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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

1. IDENTIFICACAO DA UNIDADE DEMANDANTE

Superintendéncia Estadual de Compras e Licitacdes - SUPEL/RO

Setor Requisitante: Gabinete (SUPEL-GAB)

Responsaveis pela Demanda: | Micheli Pinheiro de Andrade - Coordenadora | Matricula: |******725

E-mail para esclarecimentos técnicos (Estudo Técnico Preliminar e Termo

A s l.ro.gov.
de Referéncia): ncomp@supel.ro.gov.br

E-mail para assuntos contratuais (nota fiscal, pagamento, certidoes,

~ t l.ro.gov.b
execucio contratual): neont@supel.ro.gov.br

2. OBJETO

2.1. Contratagdo de 04 (quatro) inscrigdes para participacao de servidores da Superintendéncia
Estadual de Compras e Licitagdes — SUPEL na capacitagdo “Formacdo de Agentes de Contratacao,
Pregoeiros e Equipe de Apoio”, na modalidade presencial, a ser realizada no periodo de 11 a 13 de agosto
de 2026, na cidade de Sao Paulo/SP, com carga horaria de 21 (vinte e uma) horas, conforme
documentacao constante dos autos.

3. ALINHAMENTO COM OS INSTRUMENTOS DE PLANEJAMENTO
ORGANIZACIONAL
3.1. A presente demanda, que tem por objeto a contratacdo de inscri¢des para participagdo das

servidoras na capacitacdo “Formagdo de Agentes de Contratacdo, Pregoeiros e Equipe de Apoio”,
encontra-se devidamente alinhada ao planejamento institucional desta Administra¢do, estando prevista no
Plano de Contratacdes Anual — PCA 2026, conforme registrado no Processo Administrativo n°
0043.001015/2025-55, documento identificado sob Id. 0060448158, bem como devidamente publicado no

Portal Nacional de Contratagdes Publicas — PNCP, acessivel por meio do endereco eletronico:
https://pncp.gov.br/app/pca/04696490000163/2026/1.
3.2. Adicionalmente, registra-se que a contratacdo encontra-se compativel com a Lei

Orcamentaria Anual — LOA do exercicio de 2026, disponivel para consulta no endereco eletronico:
https://sepog.ro.gov.br/Conteudo/VisualizarDocumento?idMidia=12210, especificamente nas paginas 87-
88, onde se evidenciam as dotagdes destinadas a SUPEL, havendo previsdo or¢amentaria suficiente para
suportar as despesas decorrentes da contratacdo, em conformidade com as diretrizes de planejamento e
execucao orcamentaria.

3.3. Conforme preconizado no artigo 12, inciso VII e §1°, da Lei n® 14.133/2021, o Plano de
Contratagdes Anual tem por finalidade racionalizar as contratacdes publicas, subsidiar o planejamento
institucional e contribuir para o aprimoramento da governanga administrativa, assegurando maior
eficiéncia na aplicagdo dos recursos publicos, em observancia aos principios da transparéncia,
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economicidade e prestagdo de contas.

34. A contratacdo possui aderéncia as agdes institucionais voltadas ao fortalecimento da
governanga das contratagcdes publicas, ao desenvolvimento continuo das competéncias dos agentes
publicos e ao aprimoramento dos procedimentos conduzidos pela SUPEL/RO. O contetido programatico
da capacitagdo contempla temas diretamente relacionados as atividades desenvolvidas por esta
Superintendéncia, abrangendo a atuacdo dos agentes publicos nas contratagdes, fase preparatéria,
publicidade e transparéncia, conducdo dos procedimentos licitatorios, julgamento e habilitacdo, fase
recursal, adjudicacdo e homologacao, bem como a utilizag¢ao pratica do Sistema Compras.gov.br.

3.5. Nesse contexto, a capacitagdo mostra-se alinhada ao aprimoramento técnico dos servidores
participantes, especialmente quanto a aplicacdo da Lei n°® 14.133/2021 e ao aperfeicoamento das rotinas
relacionadas as contratacdes publicas, conforme objetivos e resultados esperados registrados nos
documentos constantes dos autos.

3.6. Dessa forma, a contratagdo guarda pertinéncia com as atividades institucionais
desempenhadas pela SUPEL/RO e com o desenvolvimento das competéncias necessarias a atuagao dos
agentes envolvidos nos procedimentos de contratacao publica.

4. DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

4.1. A presente contratagdo decorre da necessidade de promover o aperfeicoamento técnico e a
atualizacdo dos servidores da SUPEL/RO que atuam diretamente nas contratagdes publicas, especialmente
nas fung¢des relacionadas a atuagdo de agentes de contratagdo, pregoeiros e equipes de apoio.

4.2. Conforme registrado nos Planos de Trabalho constantes dos autos (Ids. 75246699,
75246770, 75246873 e 752469006), a capacitagdo busca fortalecer as competéncias necessarias a conducao
dos procedimentos licitatorios e das contratagcdes publicas, atualizar os conhecimentos acerca da Lei n°
14.133/2021 e incorporar boas praticas voltadas a governanga, eficiéncia, transparéncia e modernizagao
das contratagdes.

4.3. Os documentos também apontam como resultados esperados o fortalecimento da seguranca
juridica e da eficiéncia dos procedimentos, a disseminacdo interna dos conhecimentos adquiridos e a
implementagdo de boas praticas capazes de contribuir para o aperfeigoamento das contratagdes publicas
conduzidas pela Superintendéncia.

4.4. Dessa forma, a necessidade da contratagdo esta vinculada ao desenvolvimento e a
atualizacdo das competéncias dos servidores responsaveis por atividades diretamente relacionadas as
contratagdes publicas no ambito da SUPEL/RO.

5. DESCRICAO DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO

5.1 A contratagdo devera observar as caracteristicas técnicas e académicas da capacitagao
constantes dos documentos que instruem os autos, de modo a assegurar que o servico contratado seja
executado em conformidade com a necessidade de aperfeicoamento profissional apresentada pela unidade
requisitante.

5.2. A capacitagdo devera ser realizada na modalidade presencial, na cidade de Sao Paulo/SP, no
periodo de 11 a 13 de agosto de 2026, com duragdo de 03 (trés) dias e carga horaria total de 21 (vinte e
uma) horas, conforme condi¢des apresentadas no material do evento.

5.3. O conteado a ser ministrado deverd contemplar os temas indicados na programagao
apresentada, especialmente aqueles relacionados a atuacdo dos agentes publicos nas contratagdes,
atribuigdes e responsabilidades funcionais, fase preparatoria, publicidade e transparéncia, condu¢do dos
procedimentos licitatdrios, julgamento e habilitacdo, fase recursal e formalizagdo contratual, mantendo

correspondéncia com a programacao que fundamentou a demanda administrativa.

5.4. Devera ser contemplado, ainda, o modulo pratico de operagao do Sistema Compras.gov.br,
abrangendo as funcionalidades indicadas na programagdo, incluindo procedimentos relativos ao pregao,
concorréncia e dispensa eletronica, cadastro e divulgagdo das contratagdes, sessao publica, julgamento das
propostas, habilitacdo, recursos, adjudicagcdo e homologagao.

5.5. A execucao da capacitagdo devera observar o conteudo programatico e as condigdes
divulgadas pela institui¢do promotora, inclusive quanto a atuagdo da profissional indicada no material do



evento, cuja qualificacdo e experiéncia profissional encontram-se descritas no curriculo resumido
integrante do folder.

5.6. Deverdo estar compreendidos na inscrigdo os recursos e servicos expressamente indicados
no material da capacitagdo, incluindo material didatico com contetido exclusivo, livro digital e certificado
com carga hordria de 21 horas, além das demais condigdes de participacdo previstas pela instituicdo
promotora.

5.7. A execugdo deverd, portanto, preservar as caracteristicas essenciais da capacitagdo
apresentadas nos documentos que subsidiaram a demanda, especialmente quanto a modalidade, periodo,
local, carga horéria, conteido programatico e condi¢des de participagdo, de modo que o servigo
efetivamente prestado corresponda a capacitagdo indicada nos autos.

6. LEVANTAMENTO DE MERCADO

6.1. Nos termos do art. 18, § 1°, inciso V, da Lei Federal n® 14.133/2021 e das disposi¢des
aplicaveis do Decreto Estadual n°® 28.874/2024, o levantamento de mercado tem por finalidade analisar as
alternativas disponiveis para atendimento da necessidade administrativa identificada, considerando as
caracteristicas da capacitagdo pretendida e os resultados esperados constantes dos autos.

6.2. No caso em analise, a solu¢do apresentada consiste na participacdo presencial na
capacitagdo “Formacdo de Agentes de Contratacao, Pregoeiros e Equipe de Apoio”, com carga horaria de
21 (vinte e uma) horas, cuja programagao contempla matérias relacionadas a atuacao dos agentes publicos
nas contratacdes, fase preparatdria, publicidade e transparéncia, condu¢do da fase externa, julgamento e
habilitagdo, recursos, encerramento do processo e formalizagdo contratual.

6.3. A capacitagdo apresenta, ainda, moédulo pratico destinado a operagdo do Sistema
Compras.gov.br, abrangendo pregao, concorréncia e dispensa eletronica, cadastro e divulgagdo das
contratacdes, configuracdo e condugdo da sessdo publica, julgamento das propostas, habilita¢do, recursos,
adjudicagdo e homologacdo, entre outras funcionalidades relacionadas a operacionalizacdo dos
procedimentos eletronicos.

6.4. Conforme o material disponibilizado pela instituigdo promotora, a capacitacdo possui
abordagem pratica, estruturada a partir de situagdes relacionadas a atuacdo dos profissionais de licitagoes,
contemplando demonstragdes e simulagdes diretamente no Compras.gov.br, além da andlise de
regulamentagdes e entendimentos dos 6rgdos de controle aplicaveis as contratagdes publicas.

6.5. O material juntado aos autos também identifica como docente Nadia Dall Agnol,
apresentando curriculo que registra formacdo e experiéncia profissional relacionadas as contratagdes
publicas, incluindo atuagdo como pregoeira, consultora na area de compras publicas, professora convidada
de MBA de Licitagdes e Contratos do TCE/PR e autora e coautora de obras relacionadas a Lei n°
14.133/2021.

6.6. Diante dos elementos disponiveis nos autos, verifica-se que a solu¢do apresentada possui
aderéncia tematica a necessidade de atualizacdo e aperfeicoamento dos servidores indicada nos
documentos que formalizaram a demanda, especialmente quanto a aplicagao pratica da Lei n°® 14.133/2021
e ao desenvolvimento das atividades relacionadas as contratagdes publicas no ambito da SUPEL/RO.

6.7. Ressalta-se, contudo, que a presente analise se limita aos elementos e informagdes
constantes da instru¢do processual, ndo sendo possivel extrair da documentagdo atualmente apresentada
conclusdo autonoma quanto a inexisténcia de outras solu¢des de mercado aptas ao atendimento da
necessidade administrativa.

6.8. A andlise da compatibilidade do prego, da qualificacdo da futura contratada e dos demais
pressupostos necessarios a eventual contratacdo por inexigibilidade serd realizada nas etapas proprias da
instrucao, mediante os documentos especificos constantes ou posteriormente incorporados aos autos.

7. FORMA PREVISTA PARA A CONTRATACAO

7.1. Para definicdo da forma prevista para a contratacdo, considera-se a natureza do objeto e os
elementos constantes dos autos, tratando-se de contratagdo de inscri¢des para participagdo de servidores da
SUPEL/RO na capacitagdo “Formagao de Agentes de Contratacdo, Pregoeiros e Equipe de Apoio”,
previamente estruturada pela instituigdo promotora, com programagdo, carga horaria, cronograma e
docente definidos.



7.2. A capacitacdo possui natureza de treinamento e aperfeicoamento de pessoal, enquadrando-
se entre os servigos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual previstos no art.
74, inciso 111, alinea “f”’, da Lei Federal n® 14.133/2021, dispositivo que admite a contratacdo direta por
inexigibilidade quando caracterizada a inviabilidade de competicdo e atendidos os respectivos
pressupostos legais.

7.3. No caso em andlise, o material constante dos autos apresenta programacao especifica
voltada as contratagdes publicas, abrangendo aspectos relacionados a atuagdo dos agentes publicos, fase
preparatdria, conducdo dos procedimentos licitatorios, julgamento, habilitagao, recursos € modulo pratico
de utilizagdo do Sistema Compras.gov.br.

7.4. O mesmo material identifica a profissional responsdvel pela capacitacdo e apresenta
informacgdes relativas a sua formagdo e experiéncia na area de compras publicas, incluindo atuacdo como
pregoeira, consultora, docente e autora de obras relacionadas as licitagdes e contratos administrativos.

7.5. Diante dessas caracteristicas, prevé-se o processamento da contratagdo por inexigibilidade
de licitagdo, com fundamento no art. 74, inciso III, alinea “f’, da Lei Federal n° 14.133/2021,
condicionado o seu enquadramento definitivo & demonstra¢do, no curso da instru¢do processual, dos
pressupostos legais necessdrios a caracterizagdo da inviabilidade de competi¢gdo e da notoria
especializag¢ao da futura contratada.

7.6. A contratacdo devera observar o rito aplicavel as contratagdes diretas previsto na Lei
Federal n° 14.133/2021 ¢ no Decreto Estadual n°® 28.874/2024, mediante a instru¢do dos autos com os
documentos necessarios a demonstracao da hipotese de inexigibilidade, inclusive aqueles relativos a razao
da escolha da contratada, notdria especializagdo, justificativa de preco e demais requisitos pertinentes.

8. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

8.1. A solu¢do consiste na contratacdo de 04 (quatro) inscri¢des para participacao de servidores
da Superintendéncia Estadual de Compras e Licitagdes — SUPEL/RO na capacitagdo presencial “Formagao
de Agentes de Contratagdao, Pregoeiros e Equipe de Apoio”, a ser realizada no periodo de 11 a 13 de
agosto de 2026, na cidade de Sao Paulo/SP, com carga horaria total de 21 (vinte e uma) horas, conforme
documentacao constante dos autos.

8.2. A capacitacdo apresenta abordagem teodrica e pratica voltada as contratagdes publicas,
contemplando conteudos relacionados a atuacdo dos agentes publicos, atribui¢des e responsabilidades
funcionais, fase preparatoria, publicidade e transparéncia, condu¢do dos procedimentos licitatorios,
julgamento e habilitacdo, fase recursal, adjudicagdo, homologacao e formalizagdo contratual.

8.3. A solugdo compreende, ainda, mddulo pratico de operagdo do Sistema Compras.gov.br,
com demonstragdes relacionadas ao pregdo, concorréncia e dispensa eletronica, abrangendo
funcionalidades de cadastro e divulgag¢do das contrata¢des, condu¢do da sessdo publica, julgamento das
propostas, habilitagdo, recursos, adjudicagdo e homologacao.

8.4. A execu¢do compreendera a participacdo dos servidores nas atividades previstas na
programacao oficial e o fornecimento dos itens incluidos na inscri¢do, dentre os quais material didatico
com conteudo exclusivo, livro digital e certificado com carga horaria de 21 horas, além de 03 (trés)
almocgos e 03 (trés) coffee breaks, conforme informado no material do evento.

8.5. O material juntado aos autos informa o valor de R$ 5.190,00 (cinco mil cento e noventa
reais) por participante, resultando, para as 04 (quatro) inscri¢des previstas, no valor total de R$ 20.760,00
(vinte mil setecentos e sessenta reais), e indica para pagamento o Instituto Negocios Publicos do Brasil
Estudos e Pesquisas na Administragcao Publica Ltda., CNPJ n° 10.498.974/0001-09.

8.6. A solucdo serd processada sob a forma de contratacdo direta por inexigibilidade de
licitagdao, com fundamento no art. 74, inciso III, alinea “t”, da Lei Federal n° 14.133/2021, por se tratar de
servico de treinamento e aperfeigoamento de pessoal, ficando a caracterizagdo definitiva da hipdtese
condicionada a demonstragdao, no curso da instrucdo processual, dos respectivos pressupostos legais e
regulamentares.

2 ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES PARA A CONTRATACAO

9.1. A estimativa da quantidade foi definida com base na demanda formalizada pela unidade
requisitante no Memorando n°® 59/2026/SUPEL-GAB, (Id. 75241074), que indicou a participagdo de 04



(quatro) servidores da SUPEL/RO na capacitagdo “Formacdo de Agentes de Contratagdo, Pregoeiros e
Equipe de Apoio”.

9.2. Dessa forma, a contratacdo compreenderd 04 (quatro) inscrigdes, correspondentes aos
servidores Adriana Larissa da Silva Mendes Nascimento, Janaina Muniz Lobato, Tonny Vale Renda
Junior e Deise Fabiana Kerkhoff de Souza, conforme indicagao constante dos autos.

10. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

10.1. A estimativa do valor da contratacao foi estabelecida com base no valor da inscri¢cao
informado no material da capacitacdo constante dos autos, que fixa o investimento em R$ 5.190,00
(cinco mil cento e noventa reais) por participante.

10.2. Considerando a contratacdo de 04 (quatro) inscri¢des, conforme quantitativo formalizado
pela unidade requisitante, o valor total estimado corresponde a R$ 20.760,00 (vinte mil setecentos e
sessenta reais), conforme demonstrado abaixo:

Valor Valor

Descricao Quantidade unitério total

Inscri¢ao na
capacitagdo
“Formagao de

o1 Agentes de 04 RS RS
Contratacao, 5.190,00 | 20.760,00
Pregoeiros e
Equipe de
Apoio”

10.3. O material do evento informa que estdao incluidos no valor da inscrigdo 03 (trés) almogos,

03 (trés) coffee breaks, material didatico com conteido exclusivo, livro digital e certificado com
carga horaria de 21 horas.

10.4. Ressalta-se que o valor acima constitui a estimativa da despesa para fins de
planejamento da contrata¢io, com base nas informagdes comerciais disponiveis nos autos.

11. PARCELAMENTO OU NAO DA CONTRATACAO

11.1. Em observancia ao disposto no art. 40, inciso V, alinea "b", da Lei Federal n° 14.133/2021,

bem como ao art. 18, § 1° inciso VIII, do mesmo diploma legal, procedeu-se a andlise acerca da
viabilidade técnica, operacional e econdmica do parcelamento do objeto, considerando a necessidade de
verificar se eventual divisdo da contratagdo poderia proporcionar ganhos de competitividade,
economicidade e eficiéncia, sem comprometer a adequada execugdo da solugdo pretendida.

11.2. Nao se mostra aplicadvel o parcelamento da contratacdo, uma vez que o objeto consiste na
aquisicao de 04 (quatro) inscrigdes para participagdo no mesmo evento de capacitagdo, com programacao,
periodo, local e condigdes de participagdo previamente definidos pela instituicado promotora.

11.3. Dessa forma, a contratagdo devera ocorrer de forma integral, abrangendo a totalidade das
inscrigdes previstas, preservando-se a unidade e as caracteristicas da solug¢ao pretendida.
12. RESULTADOS PRETENDIDOS COM A SOLUCAO ESCOLHIDA
12.1. A contratacdo pretendida tem por objetivo promover o aperfeicoamento e¢ a atualizacao

técnica dos servidores da Superintendéncia Estadual de Compras e Licitacdes — SUPEL/RO, visando ao
fortalecimento das competéncias necessarias a condug¢ao dos procedimentos de contratacdo publica e a
adequada aplicacdo da Lei Federal n® 14.133/2021, em consonancia com as atividades desempenhadas no
ambito desta Superintendéncia.

12.2. Considerando as finalidades indicadas nos documentos que instruem a demanda, espera-se
que a capacitagdo proporcione o aprimoramento dos conhecimentos dos participantes quanto a atuagao dos
agentes publicos nas contratacdes, fase preparatéria, publicidade e transparéncia, conducdo dos
procedimentos licitatorios, julgamento e habilitagdo, fase recursal, adjudicacdo, homologag¢dao e
formalizagdo contratual, além da utilizagao pratica do Sistema Compras.gov.br.



12.3. Como resultados institucionais, pretende-se alcangar:

I- o aprimoramento da qualificacdo técnica dos servidores participantes;

II - o fortalecimento das competéncias necessarias a condugdo dos procedimentos
de contratacao publica;

III - a atualiza¢ao dos conhecimentos relacionados a Lei n® 14.133/2021 ¢ as boas
praticas aplicaveis as contratagdes;

IV - o aprimoramento dos conhecimentos relacionados a operacionalizagdo do
Sistema Compras.gov.br;

V- o fortalecimento da seguranga juridica e da eficiéncia dos procedimentos;

VI - a incorporagdo de boas praticas relacionadas a governanca, transparéncia e

modernizacdo das contrata¢des publicas; e

VII - a disseminagdo interna dos conhecimentos adquiridos, contribuindo para o
aperfeicoamento das atividades desenvolvidas pela SUPEL/RO.

12.4. Dessa forma, espera-se que os conhecimentos adquiridos na capacitacao contribuam para o
aperfeicoamento das rotinas relacionadas as contratagdes publicas, proporcionando maior qualificagdo
técnica aos servidores participantes e favorecendo a aplicagdo dos conhecimentos e boas praticas
abordados no curso nas atividades desenvolvidas pela Superintendéncia.

13. CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

13.1. Em atendimento ao disposto no art. 18, § 1°, da Lei Federal n° 14.133/2021, procedeu-se a
analise da existéncia de contratacdes correlatas e/ou interdependentes relacionadas a solugao pretendida.

13.2. A presente contratacdo possui objeto especifico, consistente na aquisicdo de 04 (quatro)
inscrigdes para participagdo de servidores da Superintendéncia Estadual de Compras e Licitacdes —
SUPEL/RO na capacitacdo presencial “Formacdo de Agentes de Contratacdo, Pregoeiros e Equipe de
Apoio”, a ser realizada no periodo de 11 a 13 de agosto de 2026, na cidade de Sao Paulo/SP.

13.3. Em razdo da realizacdo presencial do evento fora do Estado de Rondonia, a participagdo dos
servidores envolve providéncias administrativas relacionadas ao deslocamento, passagens aéreas e
concessao de diarias/traslado, as quais foram contempladas na demanda originéria, porém ndo integram o
objeto da presente contratagdo das inscri¢des, sendo tratadas separadamente pela Administracao.

14. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS PELA ADMINISTRACAO

14.1. Para viabilizar a contratacdo e a participacdo dos servidores na capacitagdo, a
Administragao devera adotar as providéncias administrativas necessarias a continuidade da instrugdo
processual e a formalizagdo da contratagdo, observando a Lei Federal n® 14.133/2021, o Decreto Estadual
n° 28.874/2024 e os demais normativos aplicaveis.

14.2. Nesse contexto, deverdo ser adotadas, conforme o desenvolvimento da instrugdo, as
seguintes providéncias:

I- concluir a instru¢do do processo de contratacdo direta, mediante a juntada e
analise dos documentos necessarios a caracterizagao da hipotese de inexigibilidade,
incluindo os elementos relativos a razdo da escolha da futura contratada, demonstragao
da notoria especializacgao, justificativa de preco e documentacao de habilitacao;

II - promover as andlises e manifestacdes necessarias a formaliza¢do da contratagdo,
inclusive manifestacao juridica, quando cabivel;

11 - adotar as providéncias relativas a disponibilidade or¢amentaria, emissdo da nota
de empenho e formalizagdo do instrumento hébil a contratagao;

IV - efetivar as 04 (quatro) inscricdes dos servidores indicados nos autos, mediante
encaminhamento a institui¢ao promotora das informagdes necessarias a participagao no
evento;

V - adotar, em procedimentos proprios, as providéncias relacionadas as passagens
aéreas, diarias e traslado, considerando a realizacdo presencial da capacitacdo na cidade



de Sdo Paulo/SP, com saida prevista de Porto Velho/RO em 10 de agosto de 2026 e
retorno em 14 de agosto de 2026;

VI - promover o acompanhamento da execucdo da contratacdo, especialmente quanto
a confirmacao das inscri¢des, efetiva realizagdo da capacitacao e emissao dos respectivos
certificados de participagao.

14.3. As providéncias relacionadas as inscrigdes e as despesas de deslocamento deverdo observar
os respectivos fluxos administrativos, considerando que a demanda origindria contemplou inscrigdes,
passagens aéreas e didrias/traslado, conforme registrado no Memorando n° 59/2026/SUPEL-GAB.

15. POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS

15.1. Em atendimento ao art. 18, § 1° inciso XII, da Lei Federal n® 14.133/2021, foram
considerados os possiveis impactos ambientais relacionados a solugdo pretendida, bem como medidas de
mitigagdo compativeis com a natureza do objeto.

15.2. O objeto consiste na contratacdo de 04 (quatro) inscri¢des para participacdo de servidores
da Superintendéncia Estadual de Compras e Licitagdes — SUPEL/RO na capacitagdo presencial “Formacgao
de Agentes de Contratacdo, Pregoeiros e Equipe de Apoio”, a ser realizada no periodo de 11 a 13 de
agosto de 2026, na cidade de Sao Paulo/SP, com carga horaria de 21 (vinte e uma) horas.

15.3. Por sua natureza predominantemente intelectual e educacional, a contratagdo nio envolve
execugdo de obras, aquisi¢ao de equipamentos, emprego intensivo de matérias-primas ou exploragdo direta
de recursos naturais. Dessa forma, ndo sdo identificados, em razdo do objeto propriamente dito, impactos
ambientais diretos de elevada magnitude.

15.4. Nao obstante, considerando a realizagdo presencial da capacitagdo, poderdo ocorrer
impactos ambientais indiretos relacionados, principalmente:

I- ao deslocamento aéreo e terrestre dos participantes entre Porto Velho/RO e Sao
Paulo/SP, com consumo de combustiveis e emissdo de gases decorrentes dos meios de
transporte utilizados;

IT - ao consumo de energia elétrica, dgua e outros recursos necessarios ao
funcionamento do local de realizagdo da capacitagao;

III - a utilizagdo de materiais didaticos e demais insumos disponibilizados durante o
evento; e

IV - a geracdo de residuos comuns decorrentes da realizagdo do curso e do
fornecimento de alimentacao aos participantes.

15.5. Quanto aos materiais utilizados na capacitacdo, o folder informa que a inscrigdo
compreende material didatico com conteudo exclusivo e livro digital, além do certificado de participacao,
circunstincia que possibilita a utilizagdo de recursos em formato eletronico durante a capacitagao.

15.6. Como medidas de mitigagdo, poderao ser observadas, quando aplicaveis e compativeis com
as condi¢cdes de realizacdo do evento, a priorizacdo de documentos e materiais em formato eletronico, a
utilizacao racional de papel e demais recursos, a redugcdo de impressdes desnecessarias ¢ a adequada
destinacdo dos residuos eventualmente gerados.

15.7. Considerando a natureza do objeto, o quantitativo limitado de 04 (quatro) participantes e a
duracdo de 03 (trés) dias, os impactos ambientais relacionados a contratacdo apresentam-se
predominantemente indiretos e associados a realizacdo presencial do evento, ndo sendo identificados, a
partir das caracteristicas constantes dos autos, impactos ambientais significativos capazes de comprometer
a viabilidade da solucao.

16. VIGENCIA DO CONTRATO

16.1. A vigéncia da contratacdo decorrente da presente demanda sera limitada ao periodo
necessario a execucao do objeto, consistente na participagdo de servidoras da Superintendéncia Estadual
de Compras e Licitagdes — SUPEL/RO na capacitacao “Formagao de Agentes de Contratacao, Pregoeiros
e Equipe de Apoio”, observadas as condigdes estabelecidas pela institui¢do promotora e as obrigacdes
decorrentes da contratacgao.



16.2. Nos termos do art. 105 da Lei n® 14.133/2021, a duragao dos contratos administrativos deve
ser estabelecida de acordo com a natureza do objeto e as necessidades da Administragdo, observando-se a
vinculagdo a vigéncia dos respectivos créditos or¢amentarios. No presente caso, trata-se de contratacdo de
servico ndo continuo, de execu¢do imediata e com prazo determinado, o que justifica a fixagcdo de vigéncia
restrita ao periodo necessario a realizagdo do evento e ao cumprimento das obrigacdes correlatas.

16.3. A vigéncia contratual devera iniciar-se na data da emissdo da nota de empenho ou da
assinatura do instrumento contratual, encerrando-se apds a conclusdo integral da prestacdo do servigo,
emissao dos respectivos certificados.

17. PARTICIPACAO DE PESSOA FiSICA

17.1. Em atendimento ao disposto no art. 18, § 1°, inciso XIII, da Lei Federal n® 14.133/2021,
analisou-se a possibilidade de participagdo de pessoa fisica na execucao do objeto.

17.2. A contratacdo pretendida consiste na aquisicao de 04 (quatro) inscrigdes para participagao
de servidores da Superintendéncia Estadual de Compras e Licitagdes — SUPEL/RO na capacitagdo
presencial “Formacgao de Agentes de Contratacdo, Pregoeiros e Equipe de Apoio”.

17.3. Conforme o material constante dos autos, a capacitacdo encontra-se estruturada como
evento especifico, com programagao, carga horaria, docente, material didatico, livro digital, alimentacao e
certificagdo, sendo indicado para recebimento do pagamento o Instituto Negdcios Publicos do Brasil
Estudos e Pesquisas na Administragcao Publica Ltda., CNPJ n° 10.498.974/0001-09.

17.4. Nesse contexto, o objeto ndo se limita a prestacdo individual do servigo pela profissional
responsavel por ministrar o conteudo, mas compreende o conjunto de condigdes disponibilizadas pela
instituicdo promotora para participagdo na capacitacdo, incluindo a comercializacdo das inscri¢des e os
servigos € materiais vinculados ao evento.

17.5. Dessa forma, ndo se mostra aplicavel a participagdo de pessoa fisica na presente
contratagao, considerando que as inscrigdes e as condigdes de participagcdo no evento sao disponibilizadas
pela pessoa juridica indicada no material da capacitagdo, a qual se encontra vinculada a execucdo da
solucao apresentada nos autos.

18. MATRIZ DE RISCOS

18.1. Nos termos do art. 18 da Lei Federal n° 14.133/2021 e das disposigdes aplicaveis do
Decreto Estadual n°® 28.874/2024, o planejamento da contratagdo deve contemplar a identificagdo, analise
e tratamento dos riscos capazes de comprometer a efetividade da solugdo pretendida.

18.2. A 1identificagdo dos riscos considera as caracteristicas da contratacdo e as informagoes
constantes dos autos, especialmente a existéncia de data previamente definida para realizacdo da
capacitacdo e a necessidade de adocdo tempestiva das providéncias administrativas necessarias a
participagdo dos servidores.

Nivel
Risco identificado  Probabilidade Impacto de Medidas mitigadoras/corretivas
risco
Nao conclusdo Acompanhar a tramitagdo processual e adotar
da  contratagdo tempestivamente as providéncias administrativas
em tempo habil Média Alto Alto | necessarias a formalizagdo da contratagdo e
para participagao efetivacdo das inscrigdes antes do inicio da
no evento capacitacao.
Cancelamento, . . N
. Acompanhar previamente as informagdes
adiamento ou .. ~
alteraciio oficiais do evento e, em caso de alteracao, adotar
. : - as providéncias administrativas cabiveis quanto
substancial da Baixa Alto Meédio | ¢ P N o . '~q
~ a remarcagdo, substituicdo ou restituicdo dos
programacao

valores, conforme as condigdes estabelecidas

pela instituicdo NN
pela institui¢ao promotora.

promotora




Risco identificado  Probabilidade Impacto Medidas mitigadoras/corretivas
Nao
comparecimento Confirmar previamente a disponibilidade dos
ou 1mpe_dl‘men~to Meédia Médio | Médio participantes e, qua}ndo admitido p'el.a' Institui¢ao
de participagdo promotora, avaliar a  possibilidade de
dos  servidores substituicdo antes do inicio do evento.
inscritos
Inexecucao total Acompanhar a execu¢do da contratacdo e,
ou parcial do Baixa Alto Médio constatado o descumprimento das cqn(}lgqes
objeto pela pactuadas, adotar as providéncias
contratada administrativas e legais cabiveis.
Irregularidade ou Verificar a manutencdo das condigoes
1mped1m§nto Baixa Alto Médio | ecessarias a contratagdo durante a 1nstrp<;ao~e
superveniente da nos momentos exigidos pela legislagdo
contratada aplicavel.
Pagamento sem Condicionar a liquida¢do e o pagamento a
comprovagdo da Baixa Alto Médio | comprovacdo da execugcdo do objeto e ao
execugao do respectivo atesto, observados os procedimentos
objeto administrativos aplicaveis.
Atraso na . o .
o Acompanhar a disponibiliza¢do dos certificados
emissao dos . . . L S o
. Baixa Baixo Baixo | e, caso necessario, solicitar sua emissdo a
certificados  de A
C instituicdo promotora.
participagdo
Conteudo
ministrado em Utilizar a programacdo constante dos autos
desconformidade . b . como parametro para acompanhamento da
Baixa Médio Baixo o . .
com a execucdo e registrar eventual desconformidade
programacao identificada durante a realiza¢do da capacitagao.
apresentada
Baixo Incentivar a  disseminacdo interna  dos
aproveitamento conhecimentos e boas praticas adquiridos pelos
institucional dos Média Médio | Médio | participantes, conforme resultados esperados
conhecimentos registrados nos documentos que instruem a
adquiridos demanda.
19. DECLARACAO DE VIABILIDADE
19.1. Considerando o teor do Memorando n° 59/2026/SUPEL-GAB (Id. 75241074), bem como o

Despacho (Id. 75262322), oriundo da Coordenadoria Administrativa e Financeira — SUPEL-CAF, e com
base nos elementos constantes dos autos e nas analises realizadas no presente Estudo Técnico Preliminar,
esta setorial declara VIAVEL a contratacio de 04 (quatro) inscri¢des para participacdo de servidores da
Superintendéncia Estadual de Compras e Licitagdes — SUPEL/RO na capacitagdo “Formacgao de Agentes
de Contratagdo, Pregoeiros ¢ Equipe de Apoio”, na modalidade presencial, a ser realizada no periodo de
11 a 13 de agosto de 2026, na cidade de Sao Paulo/SP. A demanda e os participantes foram formalmente
indicados no Memorando n° 59/2026/SUPEL-GAB.



19.2. A solugdo mostra-se tecnicamente adequada a necessidade de capacitagdo apresentada pela
unidade requisitante, considerando a aderéncia do contetido programatico as atividades relacionadas as
contratagdes publicas desenvolvidas no dmbito da SUPEL/RO e os resultados institucionais pretendidos
constantes dos autos.

19.3. A viabilidade ora declarada refere-se a solugcdo analisada no presente Estudo Técnico
Preliminar, ficando o prosseguimento da contratacdo condicionado a regular instrugdo processual e a
demonstragdo dos requisitos necessarios a formalizacdo da contratacdo direta, nos termos da Lei Federal
n°® 14.133/2021 e do Decreto Estadual n® 28.874/2024.

20. CONSIDERACOES FINAIS

20.1. Em atendimento as legislagdes aplicadveis e em observancia as disposigoes legais referentes
ao planejamento das contratacdes publicas, verifica-se a seguinte previsdo constante no Decreto Estadual
n°® 28.874/2024 (SEI n°® 0044076551), de 25 de janeiro de 2024, que regulamenta as contratacdes publicas
no ambito da Administragao Publica direta, autarquica e fundacional do Estado de Rondénia:

Art. 35. Atestada a adequag@o e viabilidade da contratag@o pretendida por meio do Estudo Técnico
Preliminar, o procedimento de contratagdo publica, de forma direta ou mediante licitagdo, sera
deflagrado a partir da requisi¢do administrativa do respectivo objeto a ser emitida pelo setor
responsavel do 6rgao ou entidade estadual, devendo ser submetida, quando ndo emitida por este, ao
aval da autoridade maxima do 6rgdo ou entidade.

20.2. Dessa forma, considerando a adequagdo da solucdo proposta, a compatibilidade da
contratacdo com o interesse publico, o alinhamento ao planejamento institucional, a viabilidade técnica,
administrativa e or¢amentaria da demanda, bem como o atendimento aos requisitos previstos na Lei n°
14.133/2021 e no Decreto Estadual n°® 28.874/2024, encaminha-se o presente Estudo Técnico Preliminar a
Autoridade Competente para analise e aprovacao da solucao identificada.

20.3. Ressalta-se que a contratagdo pretendida possui relevante interesse institucional,
contribuindo para o fortalecimento da governanca publica, aperfeicoamento técnico das servidoras
participantes ¢ melhoria continua das atividades administrativas e estratégicas desempenhadas no ambito
da Superintendéncia Estadual de Compras e Licitagdes — SUPEL/RO.

MICHELI PINHETRO DE ANDRADE
Coordenadora de Administragdo e Financas - SUPEL-CAF

Autorizacao
ALVARO HENRIQUE DE LIMA TEIXEIRA
Superintendente Estadual de Compras e Licitacdes - SUPEL/RO

Documento assinado eletronicamente por MICHELI PINHEIRO DE ANDRADE, Coordenador(a)
de Administracao e Financ¢as, em 10/08/2026, as 09:02, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no artigo 18 caput e seus §§ 1° e 2°, do Decreto n® 21.794, de 5 Abril de 2017.
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Documento assinado eletronicamente por Alvaro Henrique de Lima Teixeira , Superintendente, em
10/08/2026, as 09:21, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no artigo 18 caput e seus §§
1° e 2°, do Decreto n® 21.794, de 5 Abril de 2017.
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i@ A autenticidade deste documento pode ser conferida no site portal do SEI, informando o codigo
verificador 75300931 ¢ o cddigo CRC 286BFA38.

Referéncia: Caso responda este(a) Estudo Técnico Preliminar, indicar expressamente o Processo n°

0043.001189/2026-07 SEI n® 75300931
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