
 

GOVERNO DO ESTADO DE RONDÔNIA
Instituto Estadual de Desenvolvimento da Educação Profissional de Rondônia - IDEP

Escola Técnica Estadual - IDEP-ETEC   

EDITAL Nº 14/2026/IDEP-ETEC

PROCESSO SELETIVO PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS NOS CURSOS DE FORMAÇÃO
INICIAL E QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL DO INSTITUTO ESTADUAL DE

DESENVOLVIMENTO DA EDUCAÇÃO PROFISSIONAL – IDEP/ETEC.
 

A Presidente do Instituto Estadual de Desenvolvimento da Educação Profissional – IDEP, no uso de suas
atribuições legais, em conformidade com a Lei Complementar nº 908, de 06 de dezembro de 2016, Lei nº 5.730,
de 05 de janeiro de 2024, considerando o processo SEI 0048.001415/2026-00, TORNA PÚBLICO aos
interessados, por meio deste edital, a abertura do Processo Seletivo para Preenchimento de Vagas nos Cursos de
Formação Iniciação e Qualificação Profissional, na modalidade remota, a serem ofertados pela unidade
executora Escola Técnica Estadual – ETEC, em sua sede e polos, os quais serão regidos pelas disposições deste
edital e do Regimento Escolar.

CURSOS REMOTOS - INSCRIÇÕES: 03/08/2026 a 11/08/2026

Orientações Gerais:

As inscrições serão realizadas de forma virtual, por meio do Google Forms, conforme links
disponibilizados, sendo obrigatório o uso do e-mail do Gmail para efetivação da inscrição.
Os participantes receberão certificados mediante presença, participação em todas as atividades e
avaliações.
O critério de seleção é a ordem de inscrição, sendo que garantem as vagas os primeiros inscritos que
cumprirem todos os requisitos:
Escolaridade mínima: Ensino Fundamental Incompleto
ATENÇÃO! Para realizar a inscrição será necessário anexar um arquivo único: Documento oficial com
foto: RG, CNH, CPF, Comprovante de endereço e escolaridade.
Caso o número de inscritos no curso não forme turma, ele poderá ser adiado e/ou cancelado.
As inscrições serão encerradas às 17h do último dia e/ou quando exceder o quantitativo de inscritos em
lista reserva, equivalente ao triplo do número de vagas oferecidas por curso.

 
Matrículas Abertas para os Municípios:
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ALTO PARAÍSO
ALTO ALEGRE DOS PARECIS
ARIQUEMES
ALVORADA D’OESTE
ALTA FLORESTA D’OESTE
BURITIS        
CANDEIAS DO JAMARI
CACOAL
CABIXI
CACAULÂNDIA
CAMPO NOVO DE RONDÔNIA
CASTANHEIRAS
CEREJEIRAS
COLORADO DO OESTE
CORUMBIARA
CHUPINGUAIA
COSTA MARQUES
CUJUBIM
ESPIGÃO D’OESTE
EXTREMA

 
GUAJARÁ-MIRIM
GOVERNADOR JORGE TEIXEIRA
ITAPUÃ DO OESTE
JACI-PARANÁ
JARU
JI-PARANÁ
MACHADINHO D’OESTE
MIRANTE DA SERRA
MINISTRO ANDREAZZA
MONTE NEGRO
MUTUM PARANÁ
NOVA BRASILÂNDIA D’OESTE
NOVA MAMORÉ
NOVA UNIÃO
NOVO HORIZONTE
OURO PRETO DO OESTE
PARECIS

PORTO VELHO
PRESIDENTE MÉDICI
PIMENTEIRAS DO OESTE
PIMENTA BUENO
PRIMAVERA DE RONDÔNIA
RIO CRESPO
ROLIM DE MOURA
SANTA LUZIA D’OESTE
SÃO FELIPE D’OESTE
SÃO FRANCISCO DO GUAPORÉ
SÃO MIGUEL DO GUAPORÉ
SERINGUEIRAS
TEIXEIRÓPOLIS
THEOBROMA
URUPÁ
VALE DO ANARI
VALE DO PARAÍSO
VILHENA
VISTA ALEGRE DO ABUNÃ

 
 

AVALIAÇÃO DE PROJETOS
Eixo Tecnológico: Gestão e Negócios

Início: 12/082026         –           Término: 25/08/2026
· Idade mínima: 15 anos
· Vagas: 50 vagas + cadastro reserva
· Carga horária: 40 horas
· Horário: 7h30min às 11h30min
· Turma I: 7h30min às 9h30min – Remoto  / 9h30min às 11h30min –  Atividades na Plataforma
Perfil do Curso:  O curso de Avaliação de Projetos  tem como objetivo desenvolver competências
para o monitoramento, análise e avaliação de projetos, capacitando os participantes a utilizar
metodologias, indicadores e instrumentos que permitam verificar a eficiência, eficácia, efetividade,
impacto e sustentabilidade das ações desenvolvidas.
 
Link de Inscrição:      https://forms.gle/EGgdnE41ABhujMsb7
    

PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO
Eixo Tecnológico: Gestão e Negócios

Início: 12/08/2026         –           Término: 25/08/2026
· Idade mínima: 15 anos
· Vagas: 50 vagas + cadastro reserva
· Carga horária: 40 horas
· Horário: 7h30min às 11h30min
· Turma I: 7h30min às 9h30min – Atividades na Plataforma /  9h30min às 11h30min – Remoto
Perfil do Curso: O Planejamento Estratégico define os objetivos, metas e estratégias de uma
empresa a partir de seus princípios, recursos disponíveis, cultura organizacional e ambientes interno
e externo.
 
Link de Inscrição:    https://forms.gle/4yhWFRfGo4t4t7ht7
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MARKETING DIGITAL E MÍDIAS SOCIAIS
Eixo Tecnológico:  Gestão e Negócios

Início: 12/08/2026         –           Término: 01/09/2026
· Idade mínima: 15 anos
· Vagas: 50 vagas + cadastro reserva
· Carga horária: 60 horas
· Horário: 7h30min às 11h30min
· Turma I: 7h30min às 9h30min – Remoto  / 9h30min às 11h30min –  Atividades na Plataforma

Perfil do Curso: O curso de Marketing Digital e Mídias Sociais tem como objetivo capacitar os
participantes para planejar, desenvolver e executar estratégias de marketing digital, utilizando as
principais plataformas e ferramentas de comunicação online para promover marcas, produtos,
serviços e instituições.  
 
Link de Inscrição:  https://forms.gle/PZJqhQUVggeeonf1A
         

AUXILIAR ADMINISTRATIVO
Eixo Tecnológico:  Gestão e Negócios

Início: 12/08/2026         –           Término: 01/09/2026
· Idade mínima: 15 anos
· Vagas: 50 vagas + cadastro reserva
· Carga horária: 60 horas
· Horário: 7h30min às 11h30min
· Turma I: 7h30min às 9h30min –  Atividades na Plataforma /  9h30min às 11h30min –  Remoto
Perfil do Curso:  Atua em diversos departamentos, principalmente dentro do escritório, sendo peça
fundamental para o bom andamento da rotina do setor. Presente em todas as equipes com
descrições distintas.
 
Link de Inscrição:      https://forms.gle/RP6Djj5eizRFtoVy5
    

ORGANIZAÇÃO DE SISTEMAS E MÉTODOS
Eixo Tecnológico:  Gestão e Negócios

Início: 12/08/2026         –           Término: 25/08/2026
· Idade mínima: 15 anos
· Vagas: 50 vagas + cadastro reserva
· Carga horária: 40 horas
· Horário: 7h30min às 11h30min
· Turma I: 7h30min às 9h30min –  Remoto  / 9h30min às 11h30min –    Atividades na Plataforma 

Perfil do Curso:  O curso de Organização, Sistemas e Métodos (OSM)  tem como objetivo

capacitar os participantes para analisar, organizar e aperfeiçoar processos administrativos e

organizacionais, aplicando técnicas e ferramentas voltadas à racionalização do trabalho,

padronização de procedimentos, gestão por processos e melhoria contínua.

 
Link de Inscrição:    https://forms.gle/hghusY2wsKWZn6by6
     

ESTATÍSTICA APLICADA
Eixo Tecnológico:  Gestão e Negócios

Início: 12/08/2026         –           Término: 25/08/2026
· Idade mínima: 15 anos
· Vagas: 50 vagas + cadastro reserva
· Carga horária: 40 horas
· Horário: 7h30min às 11h30min
· Turma I: 7h30min às 9h30min –   Atividades na Plataforma /  9h30min às 11h30min –  Remoto
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Perfil do Curso: O curso de Estatística Aplicada tem como objetivo capacitar os participantes para
utilizar métodos estatísticos na coleta, organização, tratamento, análise e interpretação de dados,
apoiando a tomada de decisões em organizações públicas, privadas e do terceiro setor.
 
Link de Inscrição:      https://forms.gle/Fyw4j3UxWTTKCCjTA
 

COMÉRCIO EXTERIOR
Eixo Tecnológico:  Gestão e Negócios

Início: 12/08/2026         –           Término: 25/08/2026
· Idade mínima: 15 anos
· Vagas: 50 vagas + cadastro reserva
· Carga horária: 40 horas
· Horário: 13h30min às 17h30min
· Turma I: 13h30min às 15h30min – Remoto / 15h30min às 17h30min  – Atividades na Plataforma

Perfil do Curso:   O curso de Comércio Exterior tem como objetivo capacitar os participantes para
compreender e executar procedimentos relacionados às operações de comércio internacional,
desenvolvendo conhecimentos sobre importação, exportação, logística internacional, legislação
aduaneira, documentação, regimes tributários, câmbio, acordos comerciais e negociação
internacional.
 
Link de Inscrição:  https://forms.gle/E8BHar3JvxWNoZJe6
        

GESTÃO DE CUSTOS
Eixo Tecnológico: Gestão e Negócios

Início: 12/08/2026         –           Término: 25/08/2026
· Idade mínima: 15 anos
· Vagas: 50 vagas + cadastro reserva
· Carga horária: 40 horas
· Horário: 13h30min às 17h30min
· Turma I: 13h30min às 15h30min –  Atividades na Plataforma /  15h30min às 17h30min  –  Remoto
Perfil do Curso: Desenvolver as habilidades e conhecimentos necessários para desempenhar
funções básicas e intermediárias aplicando no campo de atuação nas diversas áreas.
 
Link de Inscrição:   https://forms.gle/wyjinusLeSzCr9kx5
    
 

GESTÃO DE PESSOAS
Eixo Tecnológico: Gestão e Negócios

Início: 12/08/2026         –           Término: 25/08/2026
· Idade mínima: 15 anos
· Vagas: 50 vagas + cadastro reserva
· Carga horária: 40 horas
· Horário: 7h30min às 11h30min
· Turma I: 7h30min às 9h30min –  Remoto   / 9h30min às 11h30min –  Atividades na Plataforma 
Perfil do Curso: Motivar os colaboradores, garantir uma comunicação interna eficiente,
entrosamento e trabalho em equipe, gerindo a partir de competências e incentivando colaboradores
no treinamento e desenvolvimento constante dos profissionais.
 
Link de Inscrição: https://forms.gle/8qbJ9wyG4aMtiP5S9
       
  

Edital 14 Cursos de Qualificação Prof. - Remoto (74962158)         SEI 0048.001415/2026-00 / pg. 4

https://forms.gle/Fyw4j3UxWTTKCCjTA
https://forms.gle/E8BHar3JvxWNoZJe6
https://forms.gle/wyjinusLeSzCr9kx5
https://forms.gle/8qbJ9wyG4aMtiP5S9


ÉTICA, SAÚDE E SEGURANÇA NO TRABALHO
Eixo Tecnológico: Segurança

Início: 12/08/2026         –           Término: 25/08/2026
· Idade mínima: 15 anos
· Vagas: 50 vagas + cadastro reserva
· Carga horária: 40 horas
· Horário: 7h30min às 11h30min
· Turma I: 7h30min às 9h30min – Atividades na Plataforma /  9h30min às 11h30min – Remoto
Perfil do Curso: O curso aborda fundamentos de ética profissional, prevenção de riscos e promoção
da saúde e segurança no ambiente de trabalho. Desenvolve competências para reconhecer
comportamentos éticos, identificar situações de risco e aplicar práticas de prevenção, conforme
normas regulamentadoras e princípios de responsabilidade social.
 
Link de Inscrição:   https://forms.gle/PWcxKG89JmDTAjaJ6
      

INTRODUÇÃO À INTELIGÊNCIA ARTIFICIAL (IA)
Eixo Tecnológico: Informação e Comunicação

Início: 12/08/2026         –           Término: 18/08/2026
· Idade mínima: 15 anos
· Vagas: 50 vagas + cadastro reserva
· Carga horária: 20 horas
· Horário: 7h30min às 11h30min
· Turma I: 7h30min às 9h30min – Remoto / 9h30min às 11h30min – Atividades na Plataforma
Perfil do Curso: O curso de Formação Inicial em Introdução à Inteligência Artificial (IA) propicia a
iniciação aos conceitos, fundamentos e aplicações práticas da IA, proporcionando uma visão geral
sobre como essa tecnologia transforma processos, produtos e serviços em diversos setores da
sociedade.
 
Link de Inscrição:   https://forms.gle/6BLJKPwygtZdy95P8
    

INTERNET DAS COISAS
Eixo Tecnológico: Informação e Comunicação

Início: 12/08/2026         –           Término: 18/08/2026
· Idade mínima: 15 anos
· Vagas: 50 vagas + cadastro reserva
· Carga horária: 20 horas
· Horário: 7h30min às 11h30min
· Turma I: 7h30min às 9h30min –  Atividades na Plataforma /  9h30min às 11h30min –  Remoto
Perfil do Curso:  O curso de Internet das Coisas tem como objetivo capacitar os participantes
para compreender os fundamentos da Internet das Coisas e desenvolver soluções que integrem
dispositivos físicos, sensores, atuadores, redes de comunicação e plataformas digitais.
 
Link de Inscrição:   https://forms.gle/i6V9fvGC4KyVvFqU7
    

AUXILIAR ADMINISTRATIVO
Eixo Tecnológico:  Gestão e Negócios

Início: 12/08/2026         –           Término: 01/09/2026
· Idade mínima: 15 anos
· Vagas: 50 vagas + cadastro reserva
· Carga horária: 60 horas
· Horário: 13h30min às 17h30min
· Turma I: 13h30min às 15h30min – Remoto / 15h30min às 17h30min  –  Atividades na Plataforma
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Perfil do Curso:  Atua em diversos departamentos, principalmente dentro do escritório, sendo peça
fundamental para o bom andamento da rotina do setor. Presente em todas as equipes com
descrições distintas.
 
Link de Inscrição:  https://forms.gle/CeqpqQjEh7ddZ97T6
         

PSICOLOGIA E PROCESSO DE MOTIVAÇÃO E LIDERANÇA
Eixo Tecnológico: Ambiente e Saúde

Início: 12/08/2026         –           Término: 25/08/2026
· Idade mínima: 15 anos
· Vagas: 50 vagas + cadastro reserva
· Carga horária: 40 horas
· Horário: 13h30min às 17h30min
· Turma I: 13h30min às 15h30min – Remoto / 15h30min às 17h30min  – Atividades na Plataforma
Perfil do Curso: Realizar as atividades relacionadas ao processo de integração de funcionários com
a recepção, socialização e motivação dos mesmos. Identifica o comportamento organizacional e
propõe seu desenvolvimento. Trabalha com pessoas compreendendo e respeitando as diversidades,
reconhecendo e identificando talentos e potenciais para garantir o desenvolvimento organizacional.
 
Link de Inscrição:  https://forms.gle/raw9n5SzaFcQfNnX6
        

GESTÃO DA QUALIDADE
Eixo Tecnológico: Gestão e Negócios

Início: 12/08/2026         –           Término: 25/08/2026
· Idade mínima: 15 anos
· Vagas: 50 vagas + cadastro reserva
· Carga horária: 40 horas
· Horário: 13h30min às 17h30min
· Turma I: 13h30min às 15h30min –  Atividades na Plataforma /  15h30min às 17h30min  –   Remoto
Perfil do Curso: O profissional no curso de Gestão da Qualidade é um profissional capaz de
entender a importância do papel da Qualidade para que uma empresa consiga atingir os objetivos
estabelecidos. Possui uma visão estratégica de negócios e pode desempenhar atividades como:
analisar os métodos de trabalho. Identificar os processos e áreas que necessitem de melhorias.
 
Link de Inscrição:   https://forms.gle/B9j8KZZcBJXqnShm6
       

GESTÃO DE DESEMPENHO E RETENÇÃO DE TALENTOS
Eixo Tecnológico:  Gestão e Negócios

Início: 12/08/2026         –           Término: 25/08/2026
· Idade mínima: 15 anos
· Vagas: 50 vagas + cadastro reserva
· Carga horária: 40 horas
· Horário: 18h30min às 22h30min
· Turma I: 18h30min às 20h30min – Remoto / 20h30min às 22h30min  – Atividades na Plataforma
Perfil do Curso:  O curso de Gestão de Desempenho e Retenção de Talentos  tem como objetivo
capacitar os participantes para planejar, implementar e acompanhar estratégias de gestão do
desempenho humano, promovendo o desenvolvimento de competências, o engajamento, a
motivação e a retenção de talentos nas organizações.
 
Link de Inscrição:    https://forms.gle/3AwgBVKmw8yBrgR59    
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TENDÊNCIAS E CENÁRIOS EM RECURSOS HUMANOS
Eixo Tecnológico: Gestão e Negócios

Início: 12/08/2026         –           Término: 25/08/2026
· Idade mínima: 15 anos
· Vagas: 50 vagas + cadastro reserva
· Carga horária: 40 horas
· Horário: 18h30min às 22h30min
· Turma I: 18h30min às 20h30min –  Atividades na Plataforma /  20h30min às 22h30min  –  Remoto
Perfil do Curso: Trabalha pontos importantes dentro da área de RH para acompanhar e se preparar
para o futuro que pode variar de acordo com a região e o setor, assim, as tendências se avolumam
diante das demandas, tanto no recrutamento e seleção como em ferramentas e triagem de currículos
mais ágil e eficiente.
 
Link de Inscrição:  https://forms.gle/xs4G1CsSrZW9Edif7
  

BANCO DE DADOS
Eixo Tecnológico: Informação e Comunicação

Início: 12/08/2026         –           Término: 23/09/2026
· Idade mínima: 15 anos
· Vagas: 50 vagas + cadastro reserva
· Carga horária: 120 horas
· Horário: 18h30min às 22h30min
· Turma I: 18h30min às 20h30min –   Remoto / 20h30min às 22h30min  –   Atividades na Plataforma
Perfil do Curso:  O curso de Banco de Dados tem como objetivo capacitar os participantes para
projetar, implementar, administrar e consultar bancos de dados, utilizando técnicas de modelagem
de dados e Sistemas Gerenciadores de Banco de Dados.  
 
Link de Inscrição:   https://forms.gle/M4WwM2L4dDtBZ6x69
       

PROGRAMADOR DE WEB
Eixo Tecnológico: Informação e Comunicação

Início: 12/08/2026         –           Término: 07/10/2026
· Idade mínima: 15 anos
· Vagas: 50 vagas + cadastro reserva
· Carga horária:160 horas
· Horário: 18h30min às 22h30min
· Turma I: 18h30min às 20h30min –   Atividades na Plataforma /  20h30min às 22h30min  –    Remoto
Perfil do Curso:  O curso de Programador Web tem como objetivo capacitar os participantes para
desenvolver, implementar e manter aplicações web, utilizando linguagens de programação,
ferramentas e tecnologias voltadas à construção de sites e sistemas para a Internet.
 
Link de Inscrição:   https://forms.gle/zSUKaYTtAwfVYoLG7       

FUNDAMENTOS DA COMPUTAÇÃO
Eixo Tecnológico: Informação e Comunicação

Início: 12/08/2026         –           Término: 01/09/2026
· Idade mínima: 15 anos
· Vagas: 50 vagas + cadastro reserva
· Carga horária: 60 horas
· Horário: 18h30min às 22h30min
· Turma I: 18h30min às 20h30min – Remoto / 20h30min às 22h30min  – Atividades na Plataforma
Perfil do Curso: O curso de Fundamentos da Computação tem como objetivo proporcionar
aos(às) participantes o domínio básico sobre o funcionamento dos computadores e seus
principais recursos.
 
Link de Inscrição:   https://forms.gle/TvQiivYjKEnM9ZRQ9     
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INFORMÁTICA BÁSICA
Eixo Tecnológico: Informação e Comunicação

Início: 12/08/2026         –           Término: 01/09/2026
· Idade mínima: 15 anos
· Vagas: 50 vagas + cadastro reserva
· Carga horária: 60 horas
· Horário: 18h30min às 22h30min
· Turma I: 18h30min às 20h30min –  Atividades na Plataforma /  20h30min às 22h30min  –  Remoto
Perfil do Curso:  O curso de Informática Básica tem como objetivo capacitar os participantes para
utilizar recursos computacionais e ferramentas digitais no desempenho de atividades pessoais,
acadêmicas e profissionais. A formação contempla conhecimentos sobre sistemas operacionais,
gerenciamento de arquivos e pastas.
 
 Link de Inscrição:   https://forms.gle/rQ1PRLw4vLzbiALMA     
 

CURRÍCULO E PRÁTICAS PEDAGÓGICAS
   Eixo Tecnológico: Desenvolvimento Educacional e Social

Início: 12/08/2026         –           Término: 25/08/2026
· Idade mínima: 15 anos
· Vagas: 50 vagas + cadastro reserva
· Carga horária: 40 horas
· Horário: 13h30min às 17h30min
· Turma I: 13h30min às 15h30min –   Remoto / 15h30min às 17h30min  –   Atividades na Plataforma

Perfil do Curso:  O curso Currículo e Práticas Pedagógicas tem como finalidade proporcionar
aos profissionais da educação conhecimentos teóricos e práticos sobre a organização
curricular, o planejamento do ensino, as metodologias pedagógicas e os processos de
avaliação da aprendizagem.
 
Link de Inscrição:  https://forms.gle/v6rPnSY1SktY7zfL9   
    

SECRETARIA ESCOLAR  
Eixo Tecnológico: Desenvolvimento Educacional e Social

Início: 12/08/2026         –           Término: 25/08/2026
· Idade mínima: 15 anos
· Vagas: 50 vagas + cadastro reserva
· Carga horária: 40 horas
· Horário: 13h30min às 17h30min
· Turma I: 13h30min às 15h30min –  Atividades na Plataforma    /  15h30min às 17h30min  –  Remoto  
Perfil do Curso:  O curso de Secretaria Escolar tem como finalidade qualificar profissionais
para atuar no apoio aos processos administrativos e acadêmicos das instituições de ensino,
desenvolvendo competências relacionadas à organização da documentação escolar, ao
atendimento ao público, à gestão de arquivos, ao controle de registros acadêmicos e à
utilização de sistemas informatizados de gestão escolar.
Link de Inscrição:  https://forms.gle/1CWQPZCGzkhV54Lp8      
 

FUNDAMENTOS DA ADMINISTRAÇÃO
Eixo Tecnológico: Gestão e Negócios

Início: 12/08/2026         –           Término: 25/08/2026
· Idade mínima: 15 anos
· Vagas: 50 vagas + cadastro reserva
· Carga horária: 40 horas
· Horário: 18h30min às 22h30min
· Turma I: 18h30min às 20h30min –   Remoto / 20h30min às 22h30min  –   Atividades na Plataforma
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https://forms.gle/rQ1PRLw4vLzbiALMA
https://forms.gle/v6rPnSY1SktY7zfL9
https://forms.gle/1CWQPZCGzkhV54Lp8


Perfil do Curso: Conhecer os conceitos e teorias da Administração em uma dimensão
pedagógica, bem como analisar documentos e agir como agente de integração no mundo do
trabalho.
 
Link de Inscrição:  https://forms.gle/B9ukXe6RkBUDGu1k9
      

GESTÃO DA PRODUÇÃO
Eixo Tecnológico: Gestão e Negócios

Início: 12/08/2026         –           Término: 25/08/2026
· Idade mínima: 15 anos
· Vagas: 50 vagas + cadastro reserva
· Carga horária: 40 horas
· Horário: 18h30min às 22h30min
· Turma I: 18h30min às 20h30min –  Atividades na Plataforma   /  20h30min às 22h30min  –    Remoto
Perfil do Curso: O curso de Gestão da Produção tem como objetivo desenvolver competências
relacionadas ao planejamento, organização, acompanhamento e controle dos processos produtivos,
visando eficiência, produtividade e otimização dos recursos. Capacita para atuar com técnicas de
gestão operacional, controle de processos, logística da produção, contribuindo para o alcance de
metas organizacionais.
 
Link de Inscrição:  https://forms.gle/4GDxbLPATWfnSn4z8           

COMUNICAÇÃO E EXPRESSÃO
Eixo Tecnológico: Desenvolvimento Educacional e Social

Início: 12/08/2026         –           Término: 25/08/2026
· Idade mínima: 15 anos
· Vagas: 50 vagas + cadastro reserva
· Carga horária: 40 horas
· Horário: 18h30min às 22h30min
· Turma I: 18h30min às 20h30min –  Remoto / 20h30min às 22h30min  –  Atividades na Plataforma 

Perfil do Curso: Esta disciplina é a arte de transmitir ideias, sentimentos e informações de forma
clara, eficaz e persuasiva. Ela é a base da interação humana, permitindo que as pessoas se
conectem, compartilhem experiências e construam relacionamentos.
 
Link de Inscrição:   https://forms.gle/1SknUGV1Dcnv13sQ6     

PORTUGUÊS INSTRUMENTAL
Eixo Tecnológico: Informação e Comunicação

Início: 12/08/2026         –           Término: 25/08/2026
· Idade mínima: 15 anos
· Vagas: 50 vagas + cadastro reserva
· Carga horária: 40 horas
· Horário: 18h30min às 22h30min
· Turma I: 18h30min às 20h30min –  Atividades na Plataforma /  20h30min às 22h30min  –  Remoto
Perfil do Curso: Dominar o Português Instrumental consiste em, basicamente, comunicar-se bem.
E essa prática exige clareza, coesão e objetividade das informações ou ideias que você deseja
transmitir.
 
Link de Inscrição:  https://forms.gle/2c4DJGdshsRHjEYP8
        

 
IASMIN BRANDÃO NOGUEIRA

Presidente do Instituto Estadual de Desenvolvimento da Educação Profissional - IDEP

Documento assinado eletronicamente por IASMIN BRANDÃO NOGUEIRA, Presidente, em
03/08/2026, às 13:47, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no artigo 18 caput e seus §§ 1º
e 2º, do Decreto nº 21.794, de 5 Abril de 2017.
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https://forms.gle/B9ukXe6RkBUDGu1k9
https://forms.gle/4GDxbLPATWfnSn4z8
https://forms.gle/1SknUGV1Dcnv13sQ6
https://forms.gle/2c4DJGdshsRHjEYP8
http://www.diof.ro.gov.br/data/uploads/2017/04/Doe-05_04_2017.pdf


A autenticidade deste documento pode ser conferida no site portal do SEI, informando o código verificador
74962158 e o código CRC F0910254.

Referência: Caso responda este Edital, indicar expressamente o Processo nº 0048.001415/2026-00 SEI nº 74962158
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