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1. APRESENTACAO

Nos termos do § 3° do artigo 198 da Constituicao Federal, que define os percentuais
minimos de aplicacao anual em acdes e servicos publicos de saude pela Uniao, Estados,
Distrito Federal e Municipios, a Lei Complementar n® 141, de 13 de janeiro de 2012,
regulamenta esse dispositivo constitucional ao estabelecer os instrumentos de gestao do
Sistema Unico de Saude e seus respectivos objetivos. Essa normatizacdo tem como
finalidade assegurar a correta aplicacao dos recursos, fortalecer os mecanismos de gestao e

promover a transparéncia no financiamento das acdes e servicos de saude publica.

O Plano Estadual de Saude (PES) 2024-2027 constitui o principal instrumento
orientador das agdes da Secretaria de Estado da Saude de Ronddnia (SESAU/RO) ao longo
do quadriénio. Seu proposito € subsidiar a formulacdo, a implementacdao e o
aperfeicoamento das politicas publicas de saude, com base nos principios da
descentralizacao, regionalizacao e articulacao intersetorial, contribuindo para a melhoria das
condicoes de vida da populacao rondoniense. O plano direciona esforcos para a ampliacao
do acesso oportuno aos servicos de saude, garantindo a integralidade da atencao ofertada
no ambito do SUS.

Em conformidade com o disposto na Secao Il da Lei Complementar n°® 141/2012,
especialmente no § 2° do artigo 36, os entes federativos devem elaborar e encaminhar a
Programacao Anual de Saude. Tal instrumento tem por finalidade explicitar, para cada
exercicio, as acdes e 0s recursos orcamentarios necessarios a viabilizacao das politicas de
saude, assegurando as condicdes para a execucao efetiva dos servicos ofertados a

populacao.

A Programacao Anual de Saude (PAS) configura-se como o instrumento responsavel
por operacionalizar as diretrizes, objetivos e metas definidos no Plano Estadual de Saude. Por
meio da PAS, as diretrizes estrategicas do PES sao desdobradas em agoes programadas para
O exercicio anual, com a respectiva anualizacao das metas e a previsao dos recursos

financeiros indispensaveis a sua execucao.
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Nesse contexto, a Secretaria de Estado da Saude de Ronddnia, em articulagao com
o Conselho Estadual de Saude (CES), apresenta a Programacao Anual de Saude referente ao
exercicio de 2026. O documento detalha e segmenta as diretrizes e metas estabelecidas no
Plano Estadual de Saude 2024-2027, constituindo-se em instrumento fundamental para o
planejamento, o monitoramento e a execucao das politicas publicas de saude no ambito

estadual.

Durante o processo de elaboracao da Programacao Anual de Saude, foram
identificadas intercorréncias que demandaram ajustes e reavaliacdes no planejamento
inicialmente proposto, especialmente no que se refere a compatibilizacdao das acodes
programadas com a previsao orcamentaria constante na Lei Orcamentaria Anual (LOA). Tais
adequacoes tiveram como objetivo assegurar que 0s recursos orcamentarios estivessem
devidamente alinhados as acodes plangjadas, de modo a viabilizar sua execucao na
integralidade ou, quando necessario, no maior nivel possivel de atendimento as diretrizes e
metas estabelecidas. Em razao desse processo de revisao e compatibilizacao orcamentaria,
a apresentacao da Programacao Anual de Saude sofreu atraso, preservando, contudo, a
consisténcia técnica, a responsabilidade fiscal e a aderéncia aos instrumentos de

plangjamento vigentes.
Porto Velho, janeiro de 2026.

Jefferson Ribeiro da Rocha
Secretario de Estado da Saude
Mariana Ayres Henrique Braganga
Secretaria Adjunta

Eloia Duarte Rodrigues

Secretario Executivo

Marli Rosa de Mendonca

Presidente do Conselho Estadual de Saude de Rondonia
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2. INTRODUCAO

Os instrumentos de gestao do Sistema Unico de Saude (SUS), a exemplo do Plano
Estadual de Saude (PES), da Programacao Anual de Saude (PAS), dos Relatorios Detalhados
do Quadrimestre Anterior (RDQA) e do Relatorio Anual de Gestao (RAG), constituem
ferramentas essenciais para o planejamento, a execucao, 0 monitoramento e a prestacao de
contas das acdes e servicos publicos de saude. Esses instrumentos fortalecem o exercicio
do Controle Social, possibilitando o acompanhamento das diretrizes estrategicas e

assegurando maior transparéncia e responsabilidade na gestao do sistema de saude.

No ambito da Programacao Anual de Saude para o exercicio de 2026, sao priorizadas
acoes estrategicas voltadas ao aprimoramento da eficiéncia, da efetividade e da eficacia dos
servicos ofertados a populagao. A programacao foi elaborada em consonancia com a
anualizacao das metas previstas no Plano Estadual de Saude 2024-2027, buscando
promover a integracao entre os instrumentos de planejamento do SUS e o plangjamento
orcamentario, de forma a garantir maior coeréncia entre as agcdes propostas e 0s recursos

disponiveis.

O acompanhamento e o monitoramento das acoes programadas ocorrerao ao longo
do exercicio de 2026, com a finalidade de subsidiar a tomada de decisoes e permitir ajustes
oportunos nas politicas publicas de saude, sempre que necessario. Esse processo sera
realizado de maneira sistematica e quadrimestral, por meio do Sistema de Planejamento,
com a apresentacao dos resultados nos Relatorios Detalhados do Quadrimestre Anterior
(RDQA). Esses relatorios reunem informacoes qualitativas e quantitativas que evidenciam os
avangos, resultados alcangcados e eventuais desafios na execugao do Plano Estadual de
Saude e da Programacao Anual de Saude, servindo de base para a consolidacao do Relatorio
Anual de Gestao (RAQG).

Ao apresentar a Programacao Anual de Saude para o exercicio de 2026, a Secretaria
de Estado da Saude de Ronddnia reafirma seu compromisso com o fortalecimento da gestao

publica, a qualificacao dos servicos de saude e a melhoria continua das condigcdes de vida
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da populacao, pautando suas acdes em praticas administrativas transparentes, responsaveis

e orientadas para resultados.

3. METODOLOGIA DE ELABORAGAO DA PROGRAMACAO ANUAL DE
SAUDE DE 2026

A Programacao Anual de Saude (PAS) do exercicio de 2026 foi elaborada a partir de
um processo técnico e participativo, conduzido pela Geréncia de Planejamento em Saude,
no ambito da Coordenadoria de Planejamento e Orgcamento (CPO). A construcao do
instrumento foi antecedida por etapas preparatorias voltadas ao fortalecimento da
capacidade técnica dos setores administrativos e das unidades de saude envolvidas, com
destaque para a realizacao de capacitacdes nas Macrorregides | e Il, destinadas a orientar os
servidores quanto aos procedimentos, critérios e diretrizes aplicaveis a elaboracao da

programacao anual.
CAPACITAC}@ES E LEVANTAMENTO DE AC@ES.

As capacitacdes para subsidiar a elaboracao da Programacao Anual de Saude foram
realizadas de forma descentralizada, contemplando duas macrorregides do estado, com o
objetivo de qualificar tanto as unidades especializadas quanto os setores administrativos
envolvidos no planejamento. A primeira capacitagcao ocorreu na Macrorregiao I, no més de
julho, conforme registrado no processo SEI n° 0036.028197/2025-09, € a segunda foi
realizada na Macrorregiao |, no més de setembro, conforme processo SEI n°
0036.035583/2025-49. Ambas as acdes formativas foram estruturadas para orientar os
participantes quanto aos fundamentos técnicos e operacionais necessarios a construcao das

acoes da Programacao Anual de Saude.

A programacao das capacitacdes foi organizada em modulos tematicos, distribuidos
ao longo de dias especificos, contemplando: um dia dedicado ao planejamento
orcamentario, com abordagem dos instrumentos PPA, LDO e LOA; um dia voltado a captagao
de recursos e ao Plano de Contratacdes Anual; um dia destinado ao plangjamento em saude,

com énfase na articulacao entre o Plano Estadual de Saude (PES) e a Programacao Anual de
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Saude (PAS); e um dia exclusivo para o planejamento na pratica, por meio de exercicios
aplicados de elaboracao das acdes programaticas. Essa estrutura permitiu a integracao entre

teoria e pratica, fortalecendo a capacidade técnica dos participantes.

Durante as capacitacdes, foram trabalhados aspectos essenciais para o
aprimoramento do planejamento, com foco na identificacao e priorizacao das necessidades
em saude, considerando dados epidemiologicos, indicadores assistenciais € demandas
locais. Destacou-se, ainda, a importancia da integracao entre os instrumentos de
planejamento, da definicao clara de objetivos e metas, do alinhamento das acdes as
possibilidades orcamentarias e da incorporacao de mecanismos de monitoramento e
avaliacao, visando qualificar a execucao e o acompanhamento das acdes ao longo do

exercicio.

O processo formativo teve como diretriz central o aprimoramento das praticas de
planejamento ja desenvolvidas nos anos anteriores, buscando consolidar avancos, corrigir
fragilidades e fortalecer a integracao intersetorial. Também foi enfatizado o uso adequado
do Sistema de Controle e Planejamento em Saude, com orientacoes especificas quanto ao
correto preenchimento dos campos necessarios para a Programacao Anual de Saude,

assegurando maior consisténcia e confiabilidade das informacdes inseridas.

Como desdobramento das capacitacoes realizadas, o processo de plangjamento
passou a ser estruturado de forma gradual e alinhada as definicdes institucionais. O
levantamento das informacdes e das propostas de acdes teve inicio no més de setembro,
imediatamente apos a realizagao da ultima oficina, conforme registrado no processo SEI n°
0036.043972/2025-48.

Concluida essa etapa, a elaboracao da Programacao Anual de Saude no Sistema de
Planejamento foi iniciada em novembro, considerando a necessidade de conclusao da Lei
Orcamentaria Anual (LOA), etapa fundamental para o alinhamento dos tetos orcamentarios e
para a definicao dos valores a serem efetivamente programados, conforme processo SEI n°

0036.052250/2025-84.
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Em razao desse alinhamento orcamentario, realizado a pedido da alta gestao da
Secretaria Executiva de Estado da Saude, a elaboracao da Programacao Anual de Saude
ocorreu em periodo ligeiramente posterior ao usual, 0 que resultou em um pequeno atraso
na consolidacao e apresentacao do produto final, sem prejuizo a consisténcia técnica, a
aderéncia orcamentaria e ao cumprimento das diretrizes estabelecidas nos instrumentos de

plangjamento vigentes.

Figura 1 - Capacitagao Macrorregiao Il Unidades e Administrativos 2026

Fonte: Coordenadoria de Planejamento e Orcamento — Geréncia de Planejamento em Saude 2026

Figura 2 - Capacitagao Macrorregiao | Unidades Especializadas 2026

Fonte: Coordenadoria de Planejamento e Orcamento - Geréncia de Planejamento em Saude 2026
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RECURSOS DE SUPORTE E COMUNICAGAO.

Com o objetivo de assegurar suporte continuo aos setores e unidades envolvidas, a
Geréncia de Plangjamento em Saude estruturou um canal permanente de comunicacao
digital, por meio do aplicativo WhatsApp, destinado ao esclarecimento de duvidas e ao
fornecimento de orientacdes relacionadas ao processo de elaboracao da Programacao
Anual de Saude de 2026.

De forma complementar, foi elaborado e disponibilizado o Manual Técnico de
Elaboracao da Programacao Anual de Saude - PAS 2026, contendo orientagdes normativas
€ operacionais sobre as etapas do plangjamento, bem como instrucoes detalhadas para o
correto preenchimento dos campos do sistema de planejamento. Adicionalmente, videos
orientativos foram disponibilizados em plataforma digital, com o objetivo de padronizar
procedimentos, qualificar os registros e apoiar 0s responsaveis técnicos na consolidacao das

acoes programadas.
Link Tutorial:

https://www.youtube.com/playlist?list=PLOARsASeKkgibuTVJrwoXURBYSBoy5A|H

INTEGRACAO ORCAMENTARIA.

A integracao orcamentaria constituiu um eixo central da metodologia adotada, com
énfase na articulacao entre o planejamento, 0 monitoramento e a execucao do orcamento
publico. Esse processo foi conduzido com o apoio de equipe técnica especializada, que
promoveu a discussao da integracao das acdes de forma intra e intersetorial, ampliando a
compreensao dos gestores quanto a origem, a alocacao, a transferéncia e a aplicabilidade
dos recursos financeiros no ambito da saude publica. Tal abordagem contribuiu para o
fortalecimento do alinhamento entre as necessidades assistenciais e as previsoes

orcamentarias, garantindo maior aderéncia entre o planejamento e a execugcao das agoes.

Como inovacao no processo de elaboracao da Programacao Anual de Saude de

2026, foi estabelecido o teto orcamentario com base nos valores consignados na Lei
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Orcamentaria Anual (LOA) de 2026. Dessa forma, a PAS passou a contemplar tanto os valores
previstos na LOA quanto a identificacao dos valores a suplementar, correspondentes as
necessidades adicionais para viabilizar a execucao das despesas obrigatorias, assegurando
maior transparéncia, realismo orcamentario e consisténcia na programacao das acoes

planejadas.
REVISAO E VALIDAGAO DOS DADOS.

Apos a alimentacao do sistema pelos setores e unidades responsaveis, foi realizada
uma etapa de revisao tecnica pela gestao, com o objetivo de analisar criticamente as
informacdes registradas, identificar eventuais inconsisténcias, eliminar duplicidades e corrigir
possiveis impropriedades. Esse processo de conferéncia contribuiu para assegurar a
fidedignidade dos dados declarados e o alinhamento da programacao as diretrizes, objetivos

e metas estabelecidos no Plano Estadual de Saude 2024-2027.

A validacao da Programacao Anual de Saude ocorreu em articulacao com a alta
gestao da Secretaria de Estado da Saude, envolvendo o Subdiretor Administrativo e a
Secretaria Executiva de Estado da Saude, considerando de forma prioritaria o teto
orcamentario definido, bem como a capacidade real de execucao da SESAU em relacao ao

conjunto de acdes planejadas.

O processo de validacao e compatibilizacao da PAS foi estruturado em cinco etapas

sucessivas, a saber:

Etapa 1 - Compatibilizacao entre a LOA e a PAS: alinhamento dos tetos
orcamentarios, com distincao entre as despesas ordinarias previstas na Lei Orcamentaria
Anual e aquelas que demandariam suplementacao para viabilizar a execucao das despesas

obrigatorias;

Etapa 2 - Captacao de recursos: identificacao das acdes cujo financiamento
dependeria de recursos a captar, de modo a explicitar as necessidades adicionais de

financiamento para a execucao da programacao;
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Etapa 3 - Enquadramento das diarias: consolidacao das despesas com diarias em
uma acao administrativa geral, com o objetivo de centralizar o controle dos recursos e

assegurar a aderéncia ao teto orcamentario estabelecido;

Etapa 4 - Analise de novos contratos: avaliacao das solicitacdes de novos contratos
apresentados pelas unidades e setores, com previsao de celebracao no exercicio de 2026,

considerando a viabilidade orcamentaria e a capacidade de execucao;

Etapa 5 - Adequacao a capacidade orgamentaria: exclusao ou readequacao das
acoes planejadas que nao apresentaram viabilidade de execucao orcamentaria, em razao do

comprometimento do orcamento com as despesas obrigatorias.

Esse conjunto de etapas permitiu a consolidacao de uma Programacao Anual de
Saude tecnicamente consistente, financeiramente exequivel e alinhada as prioridades
institucionais, assegurando maior racionalidade na alocacao dos recursos e transparéncia no

processo decisorio.
INTEGRACAO E COORDENACAO

A Programacao Anual de Saude (PAS) é elaborada a partir de uma logica integrada e
articulada de planejamento, em conformidade com o disposto na Lei Complementar n°
141/2012. O referido marco legal orienta que o planejamento no ambito do Sistema Unico de
Saude (SUS) observe a necessaria conexao entre os instrumentos de gestao, assegurando a
coeréncia e a complementaridade entre o Plano Estadual de Saude (PES), as Programacdes

Anuais de Saude e os Relatoérios Anuais de Gestao (RAG).
Principios Fundamentais no Planejamento em Saude

O planejamento em saude deve ser conduzido em consonancia com oS principios

que estruturam o Sistema Unico de Saude (SUS), assegurando:

Integralidade: adocao de uma abordagem sistémica no processo de planejamento,
considerando de forma abrangente as necessidades de saude da populacao e a articulagao

entre acdes de promocao, prevencao, assisténcia e vigilancia;
18



Hierarquizacao e Regionalizacao: organizacao das acdes e servicos de saude de
maneira articulada entre os diferentes niveis de atencao e instancias de gestao, respeitando

a logica regional e a capacidade instalada dos territorios;

Participacao Social: fortalecimento do envolvimento dos diversos atores
institucionais e do controle social nas etapas de elaboracao, acompanhamento e execucao

do planejamento, garantindo transparéncia e legitimidade as decisdes adotadas.
Planejamento Integrado

A Lei Complementar n° 141/2012 estabelece que o plangjamento em saude deve ser
conduzido de forma integrada e abrangente, de modo a garantir a coeréncia entre os
instrumentos de gestao e a execugcao das politicas publicas. Nesse sentido, o Plano Estadual
de Saude (PES) configura-se como o documento unico de referéncia, contemplando o
conjunto das acoes e servicos sob a responsabilidade da gestao estadual, inclusive aqueles

executados pelas entidades vinculadas.

A Programacao Anual de Saude (PAS), enquanto desdobramento anual do PES, deve
expressar de maneira integral as acdes programadas para 0 exercicio, promovendo o
detalhamento das atividades, metas e responsabilidades de cada entidade vinculada,

assegurando a articulacao entre planejamento, orcamento e execucao das acoes de saude.
Justificativa Legal e Administrativa

A obrigatoriedade da integragao entre os instrumentos de plangjamento em saude
encontra respaldo nos marcos legais e normativos que regem o Sistema Unico de Saude. A
Lei Complementar n® 141/2012, em seu artigo 36, estabelece que o plangjamento em saude
deve assegurar a compatibilidade, a articulacao e a coeréncia entre os instrumentos de
gestao, em todas as esferas de governo, como condicao para a adequada aplicacao dos

recursos publicos.

De forma complementar, a Portaria de Consolidacao n°® 1/2017 do Ministério da

Saude reafirma o carater integrador do Plano Estadual de Saude e da Programacao Anual de
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Saude, ao definir esses instrumentos como referéncias para a organizacao das acdes e
servicos de saude, abrangendo o conjunto das instancias e estruturas envolvidas na gestao

do sistema.
Responsabilidades das Entidades Vinculadas

Embora o Plano Estadual de Saude (PES) e a Programagao Anual de Saude (PAS) se
configurem como instrumentos unicos de plangjamento no ambito estadual, sua elaboracao
pressupde a participacao ativa das entidades vinculadas a Secretaria de Estado da Saude.
Essas entidades sao corresponsaveis pelo fornecimento de informacdes técnicas e

operacionais necessarias a consolidagcao do planejamento.

Nesse sentido, compete as entidades vinculadas apresentar de forma clara e
consistente as agdes sob sua responsabilidade, bem como as metas e 0s recursos
necessarios a sua execugao, contribuindo para a consolidacao de um plangjamento coerente
e compativel com as diretrizes estaduais. Ademais, devem assegurar a integracao de suas
iniciativas ao planejamento estadual, de modo a evitar a fragmentagcao das acdes e a
promover maior racionalidade, efetividade e alinhamento na execugao das politicas publicas

de saude.
Importancia da Integracao

A integracao e a coordenagao no processo de elaboracao da Programacgao Anual de
Saude produzem impactos positivos relevantes para a gestao publica da saude, ao promover
maior racionalidade, transparéncia e eficiéncia na conducao das politicas publicas. A
uniformizacao do planejamento fortalece a transparéncia e o Controle Social, ao conferir

maior clareza a alocagcao dos recursos e a prestacao de contas das acdes executadas.

Embora a Programacao Anual de Saude se configure como um instrumento uUnico de
planegjamento em saude, ela contempla a organizacao e a apresentacao dos recursos
financeiros de forma individualizada, considerando os diferentes fundos vinculados a politica
estadual de saude, a exemplo do Fundo Estadual de Saude e dos fundos proprios das
entidades vinculadas, como IESPRO, FHEMERON e AGEVISA. Essa abordagem assegura a
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compatibilidade entre o plangjamento das acdes e as respectivas fontes de financiamento,

respeitando as especificidades institucionais de cada fundo.

Nesse contexto, a integracao e a coordenacao na elaboracao da PAS garantem um
planejamento estruturado e coerente, que evita sobreposicoes, reduz lacunas na execucao
das acdes e assegura a articulacao entre plangjamento fisico e financeiro. Assim, o
Planejamento em Saude, materializado no Plano Estadual de Saude e na Programacao Anual
de Saude, mantém-se como instrumento unico, centralizado sob a coordenacao da
Secretaria de Estado da Saude, abrangendo todas as entidades vinculadas, sem prejuizo da

apresentacao segregada dos valores por fundo.

Diante disso, destaca-se que a elaboracao da Programacao Anual de Saude referente
ao exercicio de 2026 foi realizada no Sistema de Controle e Planejamento em Saude, com
participacao direta dos setores e das entidades vinculadas, responsaveis pelo

preenchimento dos campos especificos relativos a:

°  Plano de saude;

°  Diretriz;
°  Objetivo;
° Meta;

° Acao Anual;

°  Meta Anual da Acgao;

° Indicador da Acao;

° Unidade de Medida;

°  Produto Esperado;

°  Plano de Acao Matriz 5\W2H;
°  Matriz GUT;

°  Area Responsaveis;

°  Area Corresponsavel:

°  Orcamento PPA e LOA;

°  Programa;
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° Acao Orcamentaria;

°  Previsao de Recurso para Acao da PAS;

° Tipo de Recurso;

° Natureza de Despesa.

° Classificacao quanto a necessidade de licitar ou nao.
°  PCA; Sim ou Nao.

° Classificacdo Ordinaria, Ordinaria a suplementar, a Captar ou Sem Onus.
4. DIRETRIZES, OBJETIVOS, METAS, INDICADORES E ACOES.

As diretrizes constituem as orientacdes estratégicas que norteiam a formulacao e a
execucao das acdes ao longo do quadriénio 2024-2027. Sua definicao decorreu da analise
das especificidades da organizacao dos servicos de saude, do perfil epidemiologico do
Estado de Ronddnia, dos principios e diretrizes da Politica de Saude no ambito do Sistema
Unico de Saude, bem como da avaliagao realizada a partir do Mapa Estratégico da Secretaria
de Estado da Saude. Esse instrumento estrategico estrutura-se em quatro perspectivas
fundamentais: resultados para a sociedade, processos, gestao e regionalizacao, e dimensao

financeira.

Os objetivos expressam os resultados esperados para cada uma das diretrizes
estabelecidas no Plano Estadual de Saude. Eles traduzem o direcionamento estrategico da
Secretaria de Estado da Saude para o fortalecimento das acdes finalisticas, o
desenvolvimento da capacidade institucional, a promocao da educacao permanente e o
planejamento, a organizacao e a execugao das acoes relacionadas a gestao do trabalho.
Adicionalmente, os objetivos contemplam o suporte institucional necessario ao
fortalecimento das Redes de Atencao a Saude, considerando as dimensdes do

financiamento nos ambitos estadual, municipal e regional.

As metas definidas no Plano Estadual de Saude 2024-2027 sao acompanhadas por
componentes que possibilitam a mensuracao e a verificacao do alcance dos objetivos

propostos. Esses componentes sao analisados sob uma perspectiva situacional, a partir da
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identificacao de um ponto de partida, utilizando parametros de referéncia que orientam o

alcance dos resultados esperados.

Os indicadores selecionados tém como finalidade subsidiar o acompanhamento do
cumprimento das metas estabelecidas, com foco na produtividade, eficiéncia, eficacia,
economicidade e efetividade das agdes desenvolvidas. Sua definicao observa critérios de
relevancia, clareza, confiabilidade e viabilidade, assegurando um monitoramento consistente

e continuo do desempenho.

As agoes programadas sao estruturadas de modo a viabilizar o alcance dos objetivos
e das metas do Plano Estadual de Saude, sendo acompanhadas por indicadores especificos
que permitem a avaliacao sistematica de sua execucgao. Para garantir sua implementacao, as
acdes contemplam a correspondente previsao e alocacao de recursos orcamentarios,

assegurando a compatibilidade entre o plangjamento fisico e financeiro.

Em consonancia com o Plano Estadual de Saude (PES) 2024-2027, a Programagao
Anual de Saude (PAS) referente ao exercicio de 2026 contempla, ao todo, 569 agoes,

distribuidas entre a Secretaria de Estado da Saude (SESAU) e as entidades vinculadas.
Secretaria de Estado da Saude - SESAU

No ambito da Secretaria de Estado da Saude (SESAU), estao programadas 494
acoes, organizadas de acordo com sua natureza orgamentaria, sendo 235 agées sem onus
financeiro, 134 agoes com financiamento ordinario, 97 acées com financiamento ordinario
a suplementar e 28 acoes condicionadas a captacao de recursos. Essa distribuicao
evidencia o esforco de compatibilizacao entre o planejamento das acdes e a capacidade
orcamentaria da Secretaria, considerando tanto os recursos disponiveis quanto as

necessidades adicionais para a execucao das despesas obrigatorias.
Entidades Vinculadas (AGEVISA, FHEMERON e IESPRO)

Quanto as entidades vinculadas, a Programacao Anual de Saude prevé a execugao

de 75 agodes, distribuidas entre a Agéncia Estadual de Vigilancia em Saude (AGEVISA), o
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Instituto Estadual de Educacao em Saude Publica de Rondénia (IESPRO) e a Fundagao de
Hematologia e Hemoterapia de Rondénia (FHEMERON). Desse total, 33 agbes sao de
responsabilidade da AGEVISA, 30 agdes do IESPRO e 12 agdes da FHEMERON, reforcando o
carater integrado do plangjamento estadual em saude, ainda que respeitadas as

especificidades institucionais de cada entidade.

Tabela 1 - Quantidades de Agdes Planejadas para 2026 por érgao

Orgao / Entidade | Total de Agdes
SESAU 494
AGEVISA 33
IESPRO 30
FHEMERON 12
Total Geral 569

Fonte: Coordenadoria de Planejamento e Orcamento - Geréncia de Planejamento em Saude 2026 (SISTEMA DE
PLANEJAMENTO EM SAUDE).

5. DEMONSTRATIVO DAS AGOES POR DIRETRIZES, OBJETIVOS,
INDICADORES, AGOES E METAS

A Programacao Anual de Saude, elaborada em consonancia com as diretrizes estabelecidas
no Plano Estadual de Saude, consolida um conjunto de acdes estratégicas orientadas a
qualificacao e ao fortalecimento dos servicos de saude ofertados a populacao do Estado de
Rondonia. Essas diretrizes constituem o eixo estruturante do planejamento, assegurando a
observancia dos principios do Sistema Unico de Saude SUS, como universalidade,
integralidade e equidade, e contribuindo para uma gestao eficiente, transparente e orientada
a resultados. Na sequéncia, sao apresentadas as diretrizes do planejamento e as respectivas

acoes programadas para cada uma delas.

D1 - Fortalecimento da Estrutura de Governanga da Regionalizagcao do SUS e das Redes

de Atencao a Saude (RAS)

A regionalizacdo do Sistema Unico de Saude constitui um eixo estruturante para a

organizacao da oferta de servicos, com o objetivo de garantir o acesso oportuno, resolutivo

24



e equitativo as acdes de saude, conforme as necessidades da populacao. Essa diretriz orienta
a implementacao de estratégias voltadas ao fortalecimento da governanca regional,
promovendo maior articulagao entre os diferentes niveis de gestao e a consolidacao das

Redes de Atencao a Saude.

No ambito da Programacao Anual de Saude, estao previstas 120 agodes, vinculadas a
esta diretriz, direcionadas ao aprimoramento da coordenagao dos servigos, a integragao
entre os niveis de atencao e ao fortalecimento das instancias colegiadas e dos comités
regionais. Essas acdes visam qualificar os processos de plangjamento, gestao e tomada de
decisao, contribuindo para uma gestao regional mais eficiente, integrada e orientada as

necessidades da populagao.
D2 - Fortalecimento dos Servicos de Saude nos Trés Niveis de Atencao

A organizacao do Sistema Unico de Saude esta estruturada em trés niveis de atencao:
atencao primaria, atencao secundaria e atencao terciaria, que devem atuar de forma
integrada e complementar para assegurar o cuidado continuo a populacao. O fortalecimento
desses niveis € fundamental para garantir acesso oportuno, resolutivo e de qualidade aos

servicos de saude.

No ambito desta diretriz, estao previstas 72 agoées, voltadas a expansao, qualificacao

e integracao dos servicos de saude, abrangendo desde a atencao basica ate a atencao

especializada e de alta complexidade. As acdes priorizam a ampliacao do acesso, a
melhoria da qualidade da assisténcia e a consolidacao de uma rede de servicos articulada,
capaz de responder de forma eficiente as demandas da populacao e assegurar a

universalidade do cuidado.
D3 - Transversalizacao das Ag¢oes de Vigilancia em Saude

A Vigilancia em Saude compreende um conjunto de agdes voltadas ao

monitoramento, a prevencao, ao controle e a resposta a doengas, agravos e eventos que
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impactam a saude da populacao. Essa atuacao € essencial para a identificacao oportuna de

riscos, o enfrentamento de surtos e a reducao de vulnerabilidades sanitarias.

No ambito desta diretriz, estao previstas 71 agdes, que buscam fortalecer e integrar
a vigilancia em saude as demais politicas publicas e setores estrategicos, como educacao,
saneamento e seguranca alimentar. A transversalizacao dessas agoes permite uma
abordagem ampliada e mais eficaz sobre os determinantes sociais, ambientais e
epidemiologicos da saude, potencializando os impactos positivos na promogao da saude e

na prevencao de doencas em todo o territorio estadual.
D4 - Aprimoramento da Capacidade Institucional da SES e Unidades Vinculadas

O fortalecimento da capacidade institucional da Secretaria Estadual de Saude e das
unidades vinculadas é essencial para assegurar uma gestao do sistema de saude eficiente,
qualificada e sustentavel. Essa diretriz contempla 195 agoes voltadas ao aprimoramento da
governanca, a qualificacao e capacitacao dos recursos humanos, a melhoria da infraestrutura
das unidades de saude e ao desenvolvimento e aperfeicoamento de processos

administrativos e operacionais.

As acdes previstas buscam promover maior eficiéncia, transparéncia e racionalidade
na gestao dos recursos e servicos de saude, contribuindo para o fortalecimento da gestao

publica e para a melhoria continua da capacidade institucional do sistema estadual de saude.
D5 - Qualificagao das Acoes Estratégicas Referentes aos Recursos Financeiros

A gestao financeira constitui um elemento estrategico para a efetiva implementagao
das politicas publicas de saude. Essa diretriz contempla 62 ag¢oes voltadas ao fortalecimento
do planejamento, do controle e da execucao dos recursos financeiros destinados ao setor

saude.

As acoes previstas buscam assegurar a aplicacao dos recursos de forma eficiente,

transparente e alinhada as necessidades da populacao, com énfase na melhoria da
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qualidade do gasto publico e no aumento da efetividade dos investimentos realizados no

ambito do Sistema Estadual de Saude.
D6 - Fortalecimento do Controle Social no SUS

O controle social constitui um dos pilares do Sistema Unico de Saude, assegurando
a sociedade participacao ativa nas decisoes relacionadas as politicas publicas de saude. Essa
diretriz contempla 41 agées destinadas ao fortalecimento dos mecanismos de participacao
social, especialmente dos conselhos municipais e estaduais de saude, bem como a

ampliacao da transparéncia na gestao publica e na gestao do sistema de saude.

As acoes previstas tém como objetivo garantir a participacao efetiva da populacao
nos processos de formulacao, acompanhamento e fiscalizacao das politicas de saude,
promovendo a gestao democratica, o controle social qualificado e a melhoria continua dos

servicos ofertados a populagao.
D7 - Aprimoramento da Ciéncia e Tecnologia em Saude no Estado de Rondénia

O avanco da ciéncia, da tecnologia e da inovacao é fundamental para a qualificacao
e a modernizacao da saude publica. Essa diretriz contempla 8 ag¢des voltadas ao
fortalecimento da pesquisa cientifica em saude, a promocao de inovagdes tecnologicas no
ambito do sistema de saude e a capacitacao dos profissionais para a utilizacao adequada

dessas novas tecnologias.

As acoes previstas visam aprimorar a qualidade da atencao a saude, ampliar a
capacidade de diagnostico, tratamento e prevencao de doencas, alem de contribuir para o

desenvolvimento de solucdes inovadoras que fortalecam o sistema de saude no estado.
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Tabela 2 - Quantitativo geral de agcdes planejadas por diretrizes do PES 2024-2027

ID Diretriz Objetivos | Metas 2%6:65
] Fortalecimento da e~strgtur§ de governanca da Regionalizacao do SUS e 7 6 120
das Redes de Atencao a Saude - RAS

2 | Fortalecimento dos servicos de saude nos trés niveis de atencao 5 18 72

3 | Transversalizacao das Acdes de Vigilancia em Saude 8 35 71

4 | Aprimoramento da Capacidade Institucional da SES e Unidades Vinculadas 7 33 1905

5 | Qualificagao das Acoes Estratégicas Referentes aos Recursos Financeiros. 7 10 62

6 | Fortalecimento do Controle Social no SUS 1 7 41

7 | Aprimoramento da Ciéncia e Tecnologia em Saude no Estado de Ronddnia 1 13 8
TOTAL 36 142 569

Fonte: Coordenadoria de Planejamento e Orcamento - Geréncia de Planejamento em Saude 2026 (SISTEMA DE
PLANEJAMENTO EM SAUDE).

Conforme tabela apresentada acima, informamos que dos quantitativos

apresentados estao dividos da seguinte forma:

Secretaria de Estado da Saude (SESAU): A Secretaria de Estado da Saude concentra
494 acoes na Programacao Anual de Saude, distribuidas entre as sete diretrizes do Plano
Estadual de Saude da seguinte forma: 120 acdes vinculadas a Diretriz 1, 72 agdes a Diretriz 2,
40 acoes a Diretriz 3, 159 acoes a Diretriz 4, 54 acoes a Diretriz 5, 41 agoes a Diretriz 6 e 8 acoes

a Diretriz 7.

Agéncia Estadual de Vigilancia em Saude (AGEVISA): A AGEVISA apresenta 33
acoes na Programacao Anual de Saude, distribuidas em 30 acdes vinculadas a Diretriz 3 e 3

acoes a Diretriz 5.

Fundacao de Hematologia e Hemoterapia de Rondénia (FHEMERON): A
FHEMERON possui 12 acoes programadas, sendo 1 agao vinculada a Diretriz 3, 6 acdes a

Diretriz 4 e 5 agoes a Diretriz 5.

Instituto Estadual de Educacao em Saude Publica de Rondénia (IESPRO): O IESPRO
concentra 30 acdes na Programacao Anual de Saude, todas vinculadas a Diretriz 4 do Plano
Estadual de Saude.
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6. PREVISAO RESUMIDA DE RECURSOS

A previsao orcamentaria apurada para atender as acoes que serao executadas no
exercicio de 2026 sao estimadas de acordo com a alocacao de recursos realizada pelos
setores nas agdes observando os valores disponiveis para utilizacao conforme previsto na
Lei Orcamentaria Anual de 2026 (LOA 2026) da Secretaria de Estado da Saude e dos seus
respectivos Orgdos como AGEVISA, FHEMERON e IESPRO.

VALORES 17.012 - FUNDO ESTADUAL DE SAUDE - FES (SESAU).

No ambito do Fundo Estadual de Saude (17.012), a Programacao Anual de Saude
contempla a alocacao de recursos de maneira a assegurar a execugao das acoes planegjadas,
o0 cumprimento das despesas obrigatorias e a viabilizacao de investimentos estrategicos da

Secretaria de Estado da Saude.

O valor ordinario programado ¢ de R$ 2.062.532.395,83, destinado a execucao
regular das agoes e servicos de saude. O valor ordinario a suplementar, no montante de R$
1.160.968.363,15, reflete a necessidade adicional de recursos para garantir o pagamento das
despesas obrigatérias da SESAU, considerando a limitacao da capacidade orcamentaria

inicialmente prevista na Lei Orcamentaria Anual.

Além disso, foi previsto um valor a captar de R$ 347.132.692,25 direcionado
principalmente as acdes de infraestrutura e investimentos, a ser viabilizado por meio de
fontes alternativas de financiamento, com o objetivo de ampliar a capacidade de execucao

das politicas publicas de saude.

Dessa forma, o valor total planejado no Fundo Estadual de Saude (17.012) perfaz o
montante de R$ 3.570.633.451,23, representando o esforgo financeiro necessario para
assegurar a integralidade da Programacao Anual de Saude e o alinhamento com as diretrizes

e metas do Plano Estadual de Saude.
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Tabela 3 - 17.012 - Fundo Estadual de Saude (Valores Planejados 2026)

Fundo Ordinario el a Captar Total Geral
Suplementar
17.012 - Fundo Estadual R$ R$ R$ R$
de Saude 2.062.532.395,83 1.160.968.363,15 347.132.692,25 3.570.633.451,23

Fonte: Coordenadoria de Planejamento e Orcamento - Geréncia de Planejamento em Saude 2026 (SISTEMA DE
PLANEJAMENTO EM SAUDE).

VALORES 17.013 - FUNDO ESTADUAL PARA IMPLANTAGAO DO HEURO
EM PORTO VELHO (FUNHEURO)

No ambito do Fundo Estadual para Implantacao do Hospital de Urgéncia e
Emergéncia de Rondonia em Porto Velho (FUNHEURO - 17.013), foi programado um valor
ordinario de R$ 231.868.168,00. Esse montante foi planejado pela Geréncia de Concessées
Administrativas (GCA) da Secretaria de Estado da Saude, unidade responsavel pela

conducao da demanda relacionada a implantagao da nova unidade hospitalar.

Os recursos previstos destinam-se a viabilizar as acoes necessarias a estruturacao,
operacionalizacao e consolidacao do HEURO, em consonancia com as diretrizes do
planejamento estadual e com o fortalecimento da rede de urgéncia e emergéncia no estado

de Rondonia.

Tabela 4 - 17.013 - FUNHEURO (Valores Planejados 2026)

Fundo Ordinario SR a Captar Total Geral
Suplementar
17.012 - FUNHEURO | R$ 231.868.168,00 R$ - R$ - R$ 231.868.168,00

Fonte: Coordenadoria de Planejamento e Orcamento - Geréncia de Planejamento em Saude 2026 (SISTEMA DE
PLANEJAMENTO EM SAUDE).
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VALORES 17.034 - FUNDO AGENCIA ESTADUAL DE VIGILANCIA EM
SAUDE DE RONDONIA (AGEVISA)

No ambito do Fundo 17.034 - Agéncia Estadual de Vigildncia em Saude de
Rondédnia (AGEVISA), a Programacao Anual de Saude prevé um valor total planejado de R$

25.721.608,00.

Esse montante esta destinado a execucao das agdes de vigilancia em saude sob
responsabilidade da AGEVISA, abrangendo atividades de prevencao, monitoramento,
controle de riscos e agravos a saude, bem como o fortalecimento da capacidade institucional

e operacional da agéncia, em consonancia com as diretrizes do Plano Estadual de Saude.

Tabela 5 - 17.034 AGEVISA (Valores Planejados 2026)

Fundo Ordinario Ol e a Captar Total Geral
Suplementar
17.034 - R$ } -
AGEVISA  |2572160800| R® RS RS 25721.608,00

Fonte: Coordenadoria de Planejamento e Orcamento - Geréncia de Planejamento em Saude 2026 (SISTEMA DE
PLANEJAMENTO EM SAUDE).

VALORES 17.033 — FUNDO INSTITUTO ESTADUAL DE EDUCACAO EM
SAUDE PUBLICA DE RONDONIA (IESPRO)

No que se refere ao Fundo 17.033 - Instituto Estadual de Educacao em Saude
Publica de Rondénia (IESPRO), a Programacao Anual de Saude contempla um valor total

planejado de R$ 7.940.745,12.

Esse recurso esta destinado a execucao das acdes de educacao permanente em
saude, formacao e qualificacao de trabalhadores do SUS, apoio as estratégias de
desenvolvimento institucional e fortalecimento das competéncias técnicas necessarias a
melhoria da gestao e da atencao a saude no ambito estadual, em alinhamento as diretrizes
do Plano Estadual de Saude.
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Tabela 6 - 17.033 IESPRO (Valores Planejados 2026)

Fundo Ordinario Sg:)cll:arr‘:ggtaar a Captar Total Geral
17.033 - R$ 7.040.745,12 R$ R$ - R$ 7.940.74512
IESPRO AR - A

Fonte: Coordenadoria de Planejamento e Orcamento - Geréncia de Planejamento em Saude 2026 (SISTEMA DE
PLANEJAMENTO EM SAUDE).

VALORES 17.032 - FUNDO FUNDAGAO DE HEMATOLOGIA E
HEMOTERAPIA DE RONDONIA (FHEMERON)

No ambito do Fundo 17.032 - Fundagao de Hematologia e Hemoterapia de

Rondénia (FHEMERON), a Programacgao Anual de Saude prevé um valor total planejado de

R$ 79.329.071,87.

Esse montante destina-se a execucao das agdes relacionadas a assisténcia
hematologica e hemoterapica, incluindo a coleta, processamento, armazenamento e
distribuicao de sangue e hemoderivados, bem como ao fortalecimento da estrutura
institucional, qualificacao dos servicos e garantia da seguranca transfusional em todo o

estado, em consonancia com as diretrizes do Plano Estadual de Saude.

Tabela 7 - 17.032 FHEMERON (Valores Planejados 2026)

Fundo Ordinario Ordinario a Suplementar | a Captar Total Geral

17.032 - FHEMERON | R$  79.329.071.87 R$ - R$ - |R$ 7932007187

Fonte: Coordenadoria de Planejamento e Orcamento - Geréncia de Planejamento em Saude 2026 (SISTEMA DE
PLANEJAMENTO EM SAUDE).

RESUMO DOS VALORES APRESENTADOS POR ORGAO E UNIDADE
ORGCAMENTARIA

Considerando os valores programados para a execugao das acdoes de saude no
exercicio de 2026, o total previsto na Programacao Anual de Saude (PAS), contemplando a
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Secretaria de Estado da Saude e as entidades vinculadas, corresponde a R$
3.915.493.044,22. Esse montante reflete o esforco de alinhamento entre planejamento em
saude e planejamento orcamentario, observando os limites da Lei Orcamentaria Anual, a
necessidade de suplementacao para custeio das despesas obrigatdrias e a captacao de

recursos para investimentos.
A distribuicao dos recursos ocorre da seguinte forma:

Fundo Estadual de Saude - FES (SESAU) (17.012 / SESAU). R$ 3.570.633.451,23,
compreendendo recursos ordinarios, valores a suplementar destinados ao pagamento de
despesas obrigatorias e recursos a captar voltados, principalmente, para acdes de

infraestrutura e investimentos.

Fundo Estadual para Implantagdo do HEURO - FUNHEURO (SESAU) (17.013). R$
231.868.168,00, valor planejado pela Geréncia de Concessdes Administrativas da SESAU,

responsavel pela implantacao do Hospital de Urgéncia e Emergéncia de Porto Velho.

Fundo da Agéncia Estadual de Vigilancia em Saude - (AGEVISA) (17.034): R$
25.721.608,00, destinado as acdes de vigilancia em saude, prevencao de riscos,

monitoramento e fortalecimento institucional.

Fundo do Instituto Estadual de Educagdao em Saude Publica - (IESPRO) (17.033): R$
7.940.745,12, voltado a execucao de acdes de educacao permanente, formagao e

qualificacao dos trabalhadores do SUS.

Fundo da Funda¢ao de Hematologia e Hemoterapia de Rondoénia - (FHEMERON)
(17.032): R$ 79.329.071,87, direcionado as acdes de assisténcia hematoldgica e hemoterapica

e ao fortalecimento da rede estadual de sangue.
CATEGORIAS DAS ACOES

Na Programacao Anual de Saude (PAS) 2026, as acdes planejadas sao classificadas
em quatro categorias principais, fundamentais para a organizacao do planejamento

orcamentario e para a analise da capacidade de execucao da Secretaria de Estado da Saude:
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Acao Ordinaria: compreende as agdes que possuem previsao orcamentaria
especifica, com recursos previamente alocados na Lei Orcamentaria Anual, possibilitando
sua execucao regular ao longo do exercicio, os valores podem ser conferidos nas
informagdes apresentadas no topico acima Resumo dos valores apresentados por Orgaos e

Unidades Orcamentarias. Total de 209 acdes previstas.

Acao Ordinaria a Suplementar: refere-se as acdes que possuem previsao
orcamentaria, poréem nao dispdem de recursos suficientes para cobrir integralmente a
despesa planejada. Nessa categoria enquadram-se, em especial, as despesas obrigatorias
da SESAU cuja dotacao existente na Lei Orcamentaria Anual € parcial, nao sendo suficiente

para garantir a execucao total da obrigacao assumida. Total de 97 acdes previstas.

Em regra, essas agcdes sao complementares as acdes ordinarias, sendo utilizadas
quando o valor orgcado inicialmente cobre apenas parte da despesa. Por exemplo, quando o
custo total de um contrato € superior ao recurso disponivel, a acao ordinaria contempla o
valor existente, enquanto a acao ordinaria a suplementar registra o valor complementar
necessario para viabilizar o pagamento integral da despesa, condicionado a futura

suplementacao orcamentaria, conforme os instrumentos legais vigentes.

Acgao Sem Onus: engloba as acdes que nao possuem previsao orgamentaria e nao
geram impacto financeiro direto, sendo executadas sem a necessidade de alocacao de

recursos no orcamento. Total de 235 agoes previstas.

Observacao: sobre as acdes que estao classificadas como sem dnus mas possuem
as identificagoes: 11.54 DG / 1155 DG / 11512 DG / 11513 DG / 1.7.6.,5 DG / 1.7.6.14 DG /
211.3DG /2121DG/2211DG /2212DG /2234 DG /2376DG /2351DG /24928 DG
/24.930DG /24931DG/2511DG / 3.442DG / 3451DG/ 3452DG/ 3515DG /36116
DG / 4115 DG / 4121 DG / 4153 DG / 41519 DG / 41102 DG / 4.3.4.2 DG / 4343 DG /
4.3.46 DG / 4.3.47 DG / 4348 DG / 43.49 DG / 43.410 DG / 4.3.411 DG / 4.3.4.12 DG / 4.3.4.13
DG / 4.3.4.14 DG / 4.3.4.15 DG / 4.3.4.16 DG / 4.3.4.18 DG / 4.3.421 DG / 4.3.4.24 DG / 4.3.4.25
DG / 434.32 DG / 43434 DG / 43437 DG/ 43438 DG / 4.3.439 DG / 43440 DG/ 43441
DG / 4.3.4.42 DG / 4.3.4.45 DG / 4.4.43 DG / 4.4.4.6 DG / 4411 DG / 4416 DG / 4631 DG /
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46.32DG/ 4636DG/4638DG/ 4639DG/46334DG/46335DG/46339DG /5211
DG / 5218 DG / 5219 DG / 52110 DG / 52114 DG / 53522 DG / 5711 DG / 5712 DG /
6.171DG /6172DG/ 6173DG/6174DG / 6183DG /61814 DG/ 61822DG / 6.1.6.3
DG/ 6164DG/6112DG/6113DG /7122DG/ 71101DG.

tiveram seus recursos orcamentarios suprimidos no processo de consolidacao da
Programacao Anual de Saude. Contudo, essas agdes foram mantidas no Plano de Acao
5W2H de cada respectiva acao, considerando os valores validados e liberados pela gestao

para execucao.

Dessa forma, a execucao dessas acoes ocorrera de maneira centralizada por meio da
acao administrativa 4.3.4.44 - Atender 100% das demandas de capacitacao e fortalecimento
tecnico que surgirem no periodo, que passa a concentrar a execucao financeira conforme os
limites e valores aprovados pela gestao, assegurando a continuidade das atividades

planejadas sem impacto adicional ao orcamento da PAS.

Acao a Captar: abrange as iniciativas que nao possuem previsao orgamentaria inicial
€ cuja execucgao esta condicionada a captacao de recursos externos, tais como emendas
parlamentares, convénios, transferéncias voluntarias e parcerias. Essas agcdes sao tratadas de
forma especifica no planejamento, considerando que sua viabilizacao depende da efetiva

obtencgao dos recursos necessarios. Total de 28 acdes previstas.
CARTEIRA DE CAPTAGCAO DE RECURSOS

A carteira de captacao de recursos da Secretaria de Estado da Saude (SESAU) tem
como finalidade estruturar e implementar estratégias continuas e eficazes para a obtencao
de recursos financeiros adicionais, indispensaveis a execugcao de agoes e projetos no ambito
da saude publica. Esses recursos sao fundamentais para complementar o financiamento das
politicas de saude, viabilizar investimentos estratégicos e assegurar a continuidade,
ampliacao e qualificacao dos servicos prestados a populacao, em consonancia com as

diretrizes do Sistema Unico de Saude (SUS).
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A captacao de recursos externos, por meio de emendas parlamentares, convénios,
transferéncias voluntarias, parcerias e outras fontes alternativas de financiamento, configura-
Se como um processo permanente e estratégico, voltado ao fortalecimento da capacidade
orcamentaria da SESAU. Esse mecanismo possibilita a implementacao de acdes e projetos
que demandam maior volume de investimentos ou que nao podem ser integralmente

suportados com recursos proprios do orcamento estadual.

No ambito da Programacao Anual de Saude (PAS) 2026, a carteira de captacao de
recursos tem como objetivos ampliar o financiamento das acdes de saude, direcionar
recursos para projetos prioritarios do sistema estadual, apoiar iniciativas de inovacao e
qualificacao dos servicos e reduzir a pressao sobre o orcamento ordinario da Secretaria.
Adicionalmente, busca-se fortalecer parcerias estratégicas com diferentes entes e
instituicées, ampliando as possibilidades de financiamento e a sustentabilidade das acoes

plangjadas.

Nesse contexto, a PAS 2026 contempla um total de 28 agdes classificadas como a
captar, correspondendo ao montante estimado de R$ 347.132.692,25 Essas acoes
representam iniciativas planejadas cuja execucao esta condicionada a efetiva obtencao de
recursos financeiros externos, estando majoritariamente direcionadas a investimentos em
infraestrutura, ampliacao da capacidade instalada, modernizacao de unidades de saude e

fortalecimento de servicos estratégicos.

A conducao do processo de captacao e a viabilizacao dessas acdes serao realizadas
pela Geréncia de Captacao de Recursos, observando o Fluxo de Execucao das Despesas, a
capacidade operacional da Secretaria e a compatibilidade das fontes de financiamento
identificadas com cada iniciativa. Esse arranjo fortalece a integracao entre planejamento,
orcamento e execucao, contribuindo para a implementacao responsavel, eficiente e

sustentavel das acdes previstas na Programacao Anual de Saude.
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7. CONSIDERACOES

A Programacao Anual de Saude (PAS) para o exercicio de 2026 foi elaborada de forma
integrada e participativa, envolvendo os diversos setores da Secretaria de Estado da Saude
(SESAU) e suas entidades vinculadas, em consonancia com as diretrizes do Plano Estadual
de Saude 2024-2027. O processo de construcao teve como premissa o alinhamento entre as
prioridades estratégicas do governo estadual, as necessidades de saude da populacao e a
capacidade de execucao orcamentaria da Secretaria, buscando assegurar maior

racionalidade, transparéncia e efetividade na aplicacao dos recursos publicos.

A PAS 2026 contempla um conjunto de 569 agoes planejadas, distribuidas entre a
SESAU e as unidades vinculadas, organizadas de acordo com sua natureza orcamentaria.
Desse total, 235 agoes sao classificadas como sem 6nus, 209 agoes como ordinarias, 97
acoes como ordindrias a suplementar ¢ 28 agcdées como a captar, refletindo um
planejamento que considera tanto os recursos efetivamente disponiveis na Lei Orcamentaria
Anual quanto as necessidades de suplementacao e captacao de recursos para a execucao

integral das despesas obrigatorias e dos investimentos estratégicos.

O plangjamento adotado priorizou o aprimoramento das acdes ja desenvolvidas nos
exercicios anteriores, o fortalecimento da capacidade institucional, a ampliacao e
qualificacao da rede de atencao a saude e o aperfeicoamento da gestao e da governanca do
Sistema Unico de Saude no ambito estadual. A definicdo do teto orcamentario com base na
LOA 2026, aliada a identificacao clara dos valores ordinarios, a suplementar e a captar,
conferiu maior realismo e consisténcia a programacao, reduzindo riscos de descontinuidade

na prestacao dos servicos.

Dessa forma, a Programacao Anual de Saude 2026 consolida-se como um
instrumento estratégico de gestao, orientando a execugao das politicas publicas de saude
de maneira responsavel, alinhada as diretrizes legais e institucionais, e reafirmando o
compromisso da Secretaria de Estado da Saude com a sustentabilidade financeira do
sistema, a melhoria continua dos servicos e a garantia do direito a saude da populagcao de

Rondonia.
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No aspecto orcamentario, a Programacao Anual de Saude (PAS) 2026 apresenta um
valor total planejado de R$ 3.915.493.044,22, distribuido entre os fundos que compdem o
orcamento da saude estadual. Desse montante, R$ 3.570.633.451,23 correspondem ao
Fundo Estadual de Saude (17.012), contemplando despesas ordinarias, despesas ordinarias a
suplementar voltadas majoritariamente ao custeio de despesas obrigatorias da SESAU, e
recursos a captar destinados, principalmente, a investimentos e agdes estruturantes.
Complementam esse valor o Fundo Estadual para Implantacao do HEURO em Porto Velho
(17.013), com R$ 231.868.168,00, a Agéncia Estadual de Vigilancia em Saude de Rondénia
(17.034 - AGEVISA), com R$ 25.721.608,00, o Instituto Estadual de Educacdo em Saude
Publica de Rondédnia (17.033 - IESPRO), com R$ 7.940.745,12, ¢ a Fundacgao de Hematologia
e Hemoterapia de Rondénia (17.032 - FHEMERON), com R$ 79.329.071,87.

Destaca-se, ainda, que as acdes classificadas como sem 6nus, mas que demandam
execucao financeira, tiveram seus valores concentrados em agdes administrativas
especificas, especialmente na acao 4.3.4.44 - Atender 100% das demandas de capacitagao
e fortalecimento técnico que surgirem no periodo, conforme validacao da gestao,
assegurando a continuidade das atividades planejadas e a observancia ao Fluxo de Execucao

das Despesas.

Dessa forma, a PAS 2026 se consolida como um instrumento estratégico de gestao,
planejamento e transparéncia, permitindo o acompanhamento sistematico das acoes, a
adequada alocacao dos recursos e o fortalecimento da governanca do Sistema Unico de
Saude no Estado de Ronddnia, assegurando melhores condicdoes para a execugao das

politicas publicas de saude e para o atendimento das demandas da populagao.
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ANEXO |

17.012 - Fundo Estadual de Saude

Espelho Consolidado das A¢coes Planejadas para
2026 no Sistema de Planejamento em Saude



*O* Realizar a Oficina
Estadual de Pactuagdo

Numero de Oficinas

Pactuagédo do  rol de
indicadores e metas para o

1.1.3.1 Interfederativa 1.0000 N° - ano de 2026 e avaliagdo do 2084 1118 R$ 14.017,50 Validada Ordinario CORAD CORAD
(SISPACTO) do ano de resultado dos indicadores de R$ 14.017,50 N
2025 2025
aR::rI::Zaar d:stL::c(i’c:]fo::"v:anl’ta':g Estudo técnico com objetivo
das Regides ¢ . de verificar a viabilidade da
1.1.4.1 Macrorregides de Saude 1.0000 No N’um‘ero <.:Ie estudo manutenga~o ou nova - Sem Onus - - Sem Onus - R$ 0,00 Validada Sem Onus _ CORAD
do Estado de Rondoni técnico realizado conformagdo dos desenhos — — CORAD
e nad 8 o a das Regides de Saude e das Sem Previsao Orgamentaria
t::'l‘;'t?caas o as edes Macrorregies de Salde.
*O* Participar de agdes Nimero de Geréncias GarantlaA da_ [EIEELEE das
A p . . 2 06 Geréncias Regionais de
extraordinarias em saude Regionais de Saude Saude — s
e de ordem superior 5 que participaram de “ S S . .
1.1.4.2 RS s 06 6.0000 N acdes extraordinrias extraodinarias e de ordem 2084 1118 R$ 6.408,00 Validada Ordinario CORAD CORAD
Geréncias Regionais de em salde e de ordem superl:rn reft_arﬁnlt_esd na R$ 6.408,00 N
- superior governancga regionalizada no
Sus.
*S*  Participar de acgdes Numero de Geréncias ggraGntlraAr::lai parscu:i)agaio dgs
extraordindrias em saude Regionais de Saude Saud erencias Reglonals de
e de ordem superior que participaram de aude L em acoes . Ordinéario a
1.1.4.3 R 6.0000 No ~ . extraodinarias e de ordem 2084 1118 R$ 28.836,00 Validada CORAD
referentes as 06 acbes extraordinarias X f ¢ Suplementar CORAD
Geréncias Regionais de em saude e de ordem superior referentes a R$ 28.836,00 N
. : governanga regionalizada no
Saude superior
Sus.
Conduzir a implementagéo
dos Planos  Regionais Monitoramento dos
Integrados  (PRI) das Planos Macrorregionais indicadores  contidos nos
Ny VEEETEEES I @ I En 2.0000 No Integrados  PMR ~das  Planos Regionais Integrados g §nys- - Sem Onus - R$ 0,00 Validada  Sem Onus _ CORAD
conjunto com as Redes Tematicas das Macrorregites I e II com — T CORAD
respectivas implementados. vistas de organizar e propor S AVl OfgEmEmE
Coordenadorias das Redes melhorias a Rede Tematica
Teméticas
Realizar 01 Oficina
Regionalizada de Pactuagdo municipal dos
Pactuagdo Interfederativa Nimero de  oficina indicadores prioritarios de ~ . .
1.1.1.2 das Metas e Indicadores 1.0000 No . saude, visando a melhoria - Sem Onus - - Sem Onus - R$ 0,00 Validada Sem Onus CORAD
- realizada A s . — . 6GRS
(SISPACTO) da Regiado da assisténcia a saude da Sem Previsdo Orgamentaria
Madeira Mamoré no ano Regido Madeira Mamoré.
de 2026.
Camisso niergesoes _
Comissdo Intergestores p - . ~
1.1.1.3 Regional da Regido de 11.0000 No MImMS® @ FeuiEEs — [FOREISENEND 6 CESED @ oo Anpe  oGomGmuse R$ 0,00 Validada  Sem Onus — — CORAD
Saide Madeira Mamoré, realizadas Governanga do SUS Sem Previsdo Orgamentaria 6GRS
sendo 2 itinerantes
Realizagdo da avaliagdo e
Realizar uma reunido Pac.tuagéo das metas Ejos
técnica para discussdo das {niltcanc’llcé:atz d§om Sau:j;
metas e pactuacbes dos Numero de reunies Jrz raesentantes municipais A
1.1.1.4 indicadores do SISPACTO 1.0000 No ; presen P - Sem Onus - - Sem Onus - R$ 0,00 Validada Sem Onus CORAD
realizadas da regido do Cone Sul, na 3GRS

com 0s representantes
dos municipios da Regido
de Salde do Cone Sul.

perspectiva de melhorar o
acesso e a qualidade dos
atendimentos nos servigos
de saude.

Sem Previsdo Orgamentaria




Acompanhar e apoiar as
oficinas da Planificagdo da

Ao & Gk om 100% das unidades
Atengéo Prima’ri: e na Ndmero de planificadas para [o}
1.1.1.5 g~ i 8.0000 No acompanhamentos fortalecimento da Rede de - Sem Onus - - Sem Onus - R$ 0,00 Validada Sem Onus CORAD
Atengao Ambulatorial . e 8 p . — — 6GRS
T Ry se— realizados Atengdo a Saude na linha Sem Previsdo Orgamentaria
pecial Ju .~ prioritéria Materno Infantil
Municipios  da Regiao
Madeira Mamoré
Realizar visitas técnicas
aos CAPS da regido do
café com o objetivo de
mgmtorar, a'vallar e Plano de trabalho para a
orientar as equipes quanto . . ~ ~
5 execucio das acdes de Numero de  visitas promogao de adequagdes e . . .
1.1.1.6 ac ucao das aco 2.0000 Neo técnicas realizadas ao apoio as equipes do CAPS - Sem Onus - - Sem Onus - R$ 0,00 Validada Sem Onus CORAD
salde metal, observando CAPS uanto a execugdo de agoes is3 Ari 2GRS
a conformidade com as a ) G G Sem Previsdo Orgamentaria
. . . de saude mental
diretrizes da Politica
Nacional de Saude Mental
e com as normativas
estaduais.
Monitorar, avaliar e
orientar as equipes quanto
e e e e sues SIS BT e A - N
b o oo _ N _ _ ;
1.1.1.7 s F A S 2.0000 N CER 11 atendidas quanto as diretrizes da Sem Onus Sem Onus R$ 0,00 Validada Sem Onus CORAD 2GRS

diretrizes  da Politica
Nacionale com as
normativas estaduais.

politica nacional

Sem Previsdo Orgamentaria

*O* Conduzir a
implementagdo dos Planos
Regionais Integrados
(PRI) das Macrorregides I

Numero de  Planos
Regionais  Integrados

Planos Regionais Integrados
(PRI) elaborados de cada

11.21 e II em conjunto com as 2.0000 Ne das Macrorregides Macrorregido  por  Rede 2084 1118 R$ 33.019,00 Validada Ordinario CORAD CORAD
respectivas elaborados Tematica em Salde 3390140000 R$ 33.019,00 N
Coordenadorias das Redes
Tematicas
ESE Conduzir a
implementagdo dos Planos
Regionais Integrados Nimero de Planos Planos Regionais Integrados _
1.1.2.2 (PRI) das Ma_crorregiﬁes I 2.0000 NO Regionais Integra_cjos (PRI) ela_b~orados de cada 2084 1118 R$ 152.012,00 Villskek Ordinario a CORAD
e II em conjunto com as das Macrorregites Macrorregido  por  Rede Suplementar CORAD
respectivas elaborados Tematica em Salde 3390140000 R$ 152.012,00 Y
Coordenadorias das Redes
Teméticas
Realizar uma oficina
~ R NUmero de reunides da X X
PActuagdo Interfederativa Oficina  Regionalizada monitorada e avaliada
1.1.2.3 das metas e indicadores 1.0000 Ne do  SISPACTO, na quanto aos indicadores da -Sem Onus- - Sem Onus - R$ 0,00 Validada Sem Onus Sem Previsdo Orgamentaria CORAD
(SISPACTO) para o ano de . . pactuacdo interfederativa na 4GRS
I Regido de Saude Vale R X
2026 com os municipios do Jamari perspectiva para a melhoria
da Regido de Saude Vale dos processos de trabalho
do Jamari
Participar dos eventos e
agbes de prevengdo das
redes  temadticas, nos Contribuir tecnicamente e
1.1.2.4 Setembro amarelo, 4.0000 Ne°o T B promogdo e conscientizagéo - Sem Onus - - Sem Onus - R$ 0,00 Validada Sem Onus CORAD
participagbes realizadas . Aot A — — 6GRS
Outubro rosa, Novembro da importancia de cada més Sem Previsdo Orcamentaria
Azul. Podendo ser alusivo.
adaptado ao més
promovido pela SESAU
*O* Participar das Fortalecimento da
reunides  ordinarias e governanga regionalizada e
itinerantes de Camara Nimero de reunides cumprimento do calendéario _
Técnica e Comissao realizadas com a regimental da Comissdo . L
1.1.5.1 Intergestores Bipartite 22.0000 Ne participagdo da CORAD Intergestores Bipartite 2084 1118 R$ 54.512,00 Validada Ordinario CORAD CORAD
(CIB) e itinerantes da e GRS (CIB). e da Comissao 3390140000 R$ 54.512,00 N
Comissdo Intergestores Intergestores Regionais

Regionais (CIR)

(CIR)




*S*

Participar das
reunides ordindrias e
itinerantes de Céamara
Técnica e Comiss&o
Intergestores Bipartite
(CIB) e itinerantes da
Comissao Intergestores
Regionais (CIR)

Numero de reuniGes
realizadas com a
participagdo da CORAD
e GRS

Fortalecimento da
governanga regionalizada e
cumprimento do calendario
regimental da Comissdo
Intergestores Bipartite (CIB)
e da Comissdo Intergestores
Regionais (CIR)

Ordinario a
Suplementar

Realizar reunido de
Comissédo Intergestores
Regionais da Regido
Central.

NUmero de Reunides

Fortalecimento da Gest&o do
SUS Regional de Saude na
condugao do processo de
governanga.

Sem Onus

*DG* Realizar 11
Reunibes Regimentais
Ordinarias de CIB e 11
reunides  de Cémara
Técnica no exercicio
sendo 09 realizadas no
municipio de Porto Velho e
02 reunides
Itinerantes(municipios  a
definir)

Numero de Reunibes
Realizadas

Espera-se o fortalecimento
da gestdo bipartite no
processo de tomada de
decisdo envolvendo atores

estratégicos, suas
competéncias,
interdependéncia e

autonomia com a realizagdo
das 11 reunibes regimentais
da Céamara Técnica e 11
reunides  Ordinarias  da
CIB.Informa-se ainda que
destas, 09 Reunibes
regimentais serdo realizadas
no municipio de Porto Velho
e 02 terdo carater itinerante

(descentralizadas), em
municipios a serem
definidos.As reunies

regimentais ocorrerdo de
forma presencial com a
participagdo dos membros

indicados, gestores
municipais, técnicos e
convidados, sendo
imprescindivel ambiente

adequado com sonorizagéo e
projecdo para a realizagdo
das mesmas ( locagdo de
auditdrio através de
convénio SESAU com as
IES), fornecimento de Coffee
Breake aquisicdo e
distribuicdo de  material
grafico (processo licitatério).

Sem Onus

*DG* Participar 02
reunides presenciais em
Brasiliada Camara
Técnica de qualidade do
Cuidado e Seguranga do
Paciente- CTQCSP

nimero de
participagGes
presenciais

investimento estratégico na
capacidade de incidéncia e
modelagem da politica de
saude constitui um ativo
estratégico fundamental
para a intervengdo e
conformagdo da  politica
sanitaria. o] artefato
conclusivo é um dispositivo
técnico-politico capaz de
produzir repercussdes
estruturais em todo o
sistema de salde.

Sem Onus

*S* Participar do encontro
nacional  dos  Nucleos
Estaduais de Gestdo e
Estratégia em Seguranga
do Paciente

ndmero de
participagbes
presenciais

alinhamento técnico-
operacional das agoes
estaduais, o fortalecimento
da articulaggo com os
gestores e a avaliagdo dos
resultados das iniciativas de
melhoria, promovendo uma
integragdo eficiente entre
esses elementos essenciais
para a seguranga e a
qualidade da atengdo a
salde.

Ordinario a
Suplementar

Participar das 11 reunides
ordindrias das instdncias
de gestdo de pactuagdo
do SUS - Camara Técnica
e CIB no municipio de
Porto Velho, sendo 02
itinerantes.

Numero de
participagBes realizadas

Fortalecimento da Gestdo e
Governanga do SUS

Sem Onus

Manter a participagdo das
11 reunides anuais em
CIB e Camara técnica.

Nimero de participagdo
em reunides.

Participar das 11 reunides
ordinarias de pactuagdo do
SUS, camara técnica e CIB.

Sem Onus

Sem Previsdo Orgamentaria

Sem Previsdo Orgamentaria

Sem Previsdo Orgamentaria

Sem Previsdo Orcamentaria

Sem Previsdo Orgamentaria



Realizar 11 reunides
regionalizadas da CIR,
sendo 09 reunibes na V

Nimero de reunibes

Alinhamento e pactuagoes

1159  Oerénda  Regional de 11.0000 Ne realizadas por parte da entre  0s  municpios  _gem Gaus. - Sem Gnus - R$ 0,00 Validada  Sem Onus _ CORAD
Saude e 02 Itinerantes V Geréncia Regional de pertencentes a regido Zona — — 5GRS
nos municipios Saude da Mata. Sl a1 QlEEmEiE
pertencentes a regido da
Zona da Mata.
Participagao de 9ﬁf:|_nas e Part|C|'par~ de to'da_s as Ampliacdo do conhecimento
1.1.5.10  ©ventos extraordinarios de 100.0000 % capacitagbes tecnicas,  igenico”  cientifico  dos - Sem Onus- - Sem Onus - R$ 0,00 Validada  Sem Onus CORAD
demandas de ordem oficinas e  eventos rofissionais da VGRS — — 5GRS
superior. necessarios P : Sem Previsdo Orgamentdria
Realizar onze reunies da Pactuagbes relacionadas ao
Comissdo  Intergestores Nimero de reunies financiamento, a regulagéo e . . . _
1.1.5.11 Regionais (CIR) da regido 11.0000 No . a gestdo do sistema de - Sem Onus - - Sem Onus - R$ 0,00 Validada Sem Onus CORAD
, realizadas . . 3GRS
de saude Cone Sul em saude, para fortalecimento Sem Previsdo Orcamentaria
Vilhena. do SUS.
Fortalecimento da
governanga dos gestores
municipais, por meio da
*DG* Realizar 09 reunibes NUmero de reunides da ;eaaI'éi?:;:;znslar:tgfgreesléglr:g
1.1.5.12 ordlqerlas G .C.IR' © w2 11.0000 N° CI,R . € c_ia CEiEE Regional, sendo que 09 - Sem Onus - - Sem Onus - R$ 0,00 Validada Sem Onus _ CORAD
reunibes itinerantes Técnica realizadas no o ! - . 2GRS
municipios a definir - (nove)  reunides  serdo Sem Previsdo Orgamentaria
realizadas no municipio de
Cacoal, e 02 reunides serdo
itinerantes nos municipios da
Regido do Café.
*DG* Participar das 11 Ndmero de reunides da
(Onze) reunides da Comissédo Integrestores fortalecimento da gestdo.
1.1.5.13 Comissdo Intergestores 11.0000 No Bipartite CIB, e Gerente Regional de Saude e - Sem Onus - - Sem Onus - R$ 0,00 Validada Sem Onus CORAD 2GRS

Bipartite - CIB e Camara
Técnica

reunides de Camara
Técnica

secretaria executiva da CIR.

Politica Estadual de
Contrapartida dos Centros
Regionais de Atengdo
Materno Infantil (CREAMI)

Sem Previsdo Orgamentaria

Instituir 1 Politica de formalmente instituida,
Contrapartida Estadual e 6 ol contendo diretrizes,
1.2.10.1 dos Centros Regionais de 1.0000 No instituida P critérios, responsabilidades e - Sem Onus - - Sem Onus - R$ 0,00 Validada Sem Onus CAMI CAMI
Atengdo Materno Infantil mecanismos de Sem Previsdo Orgamentaria
(CREAMI). financiamento/contrapartida,
com publicagdo oficial e
instrumentos normativos
necessarios para sua
implementagéo.
Equipes multiprofissionais
Monitorar e matriciar 2 das Regibes de Salude Café e
equipes multiprofissionais Ce”t.ra.' monitoradas €
das Regies de Saide matriciadas, apresentando
Café e  Central na melhoria comprovada nos
implementagdao do Modelo duas equipes CREAMI ﬂg;ﬁ_ssos gsmi:'izbalho n: ~ . .
1.2.10.2 de Atengdo as Condigbes 2.0000 No monitoradas e . ~ - Sem Onus - - Sem Onus - R$ 0,00 Validada Sem Onus CAMI
Crénicas (MACC), visando matriciadas implementacéo do Modelo Sem Previsdo O Ari CAMI
ualificar os roc,essos de de Atencdo as CondicBes e previsae Oreamentarts
?rabalho e F;ortalecer a Cronicas (MACC), refletindo
organizacio  da Rede fortalecimento de suas
Alyne no ambito estadual. prat|'c'as ‘e integragao
qualificada a Rede Alyne no
ambito estadual.
feEr 2 GEnE B Equipe multiprofissionais das
e e e Regides de salde Madeira
para a implementagdo do M:;}?I:;da ESAIEIEE ar:
Modelo de Atengdo as a P
Condigbes Cronicas |mpler;nentar‘ & Modelc_> ~de
(MACC), por meio de Atengao as Condigbes
U B duas tutorias Cronicas (MACC), com A A . A
1.2.10.3 planejamento, apoio 2.0000 N° realizadas reqgistros de - Sem Onus - - Sem Onus - R$ 0,00 Validada Sem Onus CAMI CAMI
técnico, formagdo em acgmpanhamento Sem Previsdo Orgamentaria

processos de trabalho,
acompanhamento das
praticas assistenciais e
organizagdo dos fluxos de
cuidado

fortalecimento dos processos
de trabalho e contribuigdes
diretas para a organizagdo
dos Centros Regionais de
Atengdo Materno Infantil.




*O* Realizar trés analises
técnicas de adesdo e

Andlises técnicas concluidas

desempenho . dos de adesdo e dos indicadores
CREAMIs, avaliando o
- . . dos CREAMIs, verificando e
indicadores assistenciais, garantindo o cumprimento
- ° N L - . L
1.2.10.4 ?5;:2;:;21entoeque doz 3.0000 N trés analises técnicas das metas estabelecidas em 2084 4029 R$ 1.038.000,00 Validada Ordinério CAMI CAMI
| o portaria  estadual, para 3341410000 R$ 1.038.000,00 N
servigos, para subsidiar a L . -
liberacio das tré reel subsidiar a liberagdo dos
€ragao das tres parceias repasses financeiros
de repasse financeiro aos
municipios.
*S* Realizar trés analises
técnicas de adesdo e
desempenho dos Andlises técnicas concluidas
CREAMISI o e e Inacsaores _
indicadores assistenciais, dos CREAMIs, verificando e
nomE 0 CUE,  Ggupe € 3.0000 Ne trés analises técnicas RIS © @UmETTmEiD 2084 4029 R$ 1.580.228,12  Validada  Ordinarioa 3341410000 R$ 1.589.228,16 N CAMI
funcionamento dos das metas estabelecidas em Suplementar CAMI
servigos, para subsidiar a portaria estadual, para
liberagdo das trés parcelas subsidiar a liberagdo dos
de repasse financeiro aos repasses financeiros
municipios.
(SUPLEMENTAR)
Realizar o matriciamento
das equipes Trés regides de saude (Zona
multiprofissionais das da Mata, Cone Sul e Vale do
regides de salde Zona da Nimero de  regies Jamari) matriciadas e
Mata, Cone Sul e Vale do o 9 qualificadas no Modelo de
Jamari no Modelo de qualificadas no Modelo Atengao as CondigBes A
1.2.10.6 L . 3.0000 N de  Atengio  as ono ¢ -Sem Onus- - Sem Onus - R$ 0,00 Validada  Sem Onus CAMI
Atengdo as Condigles Condicges Crénicas Croénicas (MACC), com — — CAMI
Crénicas (MACC), visando S equipes  multiprofissionais SemiRkeVsanlOIGamentaT
. . MACC. X
qualificar o cuidado e capacitadas e preparadas
preparar tecnicamente os para futura implantagdo do
servigos para futura CREAMI.
implantagdo dos CREAMIs
Campanha estadual
realizada, com o0s novos
*0* Realizagdo de 1 fluxos assistenciais e
campanhas estaduais protocolos da Rede Alyne
IRy (e i CUEEED @ 1.0000 NO uma campanha amkmeEie v e 2189 4158 R$ 3.900,00 Validada  Ordindrio CAMI
novos fluxos assistenciais adotados pelas unidades CAMI

1.2.2.1

e protocolos da Rede
Alyne.

Implantar o Servigo de
Gestagdao de Alto Risco
(GAR) na Macrorregido 1II,
com 18 leitos, incluindo
adequacgdo fisica,
aquisigdo e instalagdo de
equipamentos,

composicdo de equipe,
definicdo de fluxos e inicio
de funcionamento. A agdo
contribui para a execugdo
do Plano Estadual da Rede
Alyne e amplia a oferta de
assisténcia especializada
as gestantes de alto risco.

DOD elaborado para

hospitalares, garantindo a
padronizagdo das praticas e
o alinhamento das equipes
assistenciais.

Servigo de Gestagdo de Alto
Risco (GAR) na Macrorregido
II, com 18 leitos implantado

- Sem Onus -

- Sem Onus -

R$ 0,00

Validada

Sem Onus

3390300000

R$ 3.900,00 S

Sem Previsdo Orgamentaria

CAMI

NCRI

1.2.2.2

Realizar capacitagdo sobre
o uso adequado do
Partograma e a aplicagdo
da Classificagdo de
Robson, visando qualificar
a assisténcia ao parto e
fortalecer as praticas de
vigilancia e seguranca
materna nos servigos de
salde.

1.0000 N° instalagdo de leitos
GAR na Macro II
1.0000 No numero de capacitagdo

realizada

Capacitagdo concluida sobre
Partograma e Classificagdo
de Robson, com
profissionais  treinados e
aptos a aplicar corretamente
ambos os  instrumentos.
Espera-se que a formagdo
contribua para a melhoria da
qualidade da assisténcia ao
parto, para o manejo
adequado do trabalho de
parto e para a adogdo de
estratégias que reduzam
intervengdes desnecessarias,
impactando diretamente na
diminuicdo da
morbimortalidade materna.

- Sem Onus -

- Sem Onus -

R$ 0,00

Validada

Sem Onus

Sem Previsdo Orgamentaria

CAMI

NASM




Realizar uma 1 Campanha

Populagdo sensibilizada

Estadual de sobre saude sexual e
Conscientizagdo sobre a uma campanha reprodutiva e profissionais ~ ~ A
1.2.2.3 , 1.0000 Ne estadual digital o - -Sem Onus - - Sem Onus - R$ 0,00  Validada Sem Onus CAMI
Saude Sexual e realizada mobilizados para agdes de — — NASM
Reprodutiva (formato promocdo  dos  direitos SemlRreyisaolOncamentaid
totalmente digital) sexuais e reprodutivos.
Realizar 6 visitas técnicas Relatdrio técnico consolidado
de monitoramento nos contendo diagndstico
servigos polo regional que situacional e propostas de
1.2.2.4  Iréo atender a mulher em 6.0000 Ne visitas técnicas  melhoria da atencdo e o _gom Guus- - Sem Onus - R$ 0,00 Validada  Sem Onus _ CAMI
Situagdo de  Violéncia realizadas acesso, resultantes das RN ETENTE — NASM
Sexual e Abortamento visitas e reunides com i ARSYEED QIS
Legal, nas 6 sedes das comités, conselhos e
Regibes de Salde gestores.
O produto esperado da agdo
é a entrega do Fluxo
Regional de Atendimento
*O* Realizar 2 Oficinas Integral - as Pessoas em
. e Situagao de Violéncia Sexual
Estaduais de Qualificagdo ~ Vers3o 2026 nstruid
de Atencdo e Ampliacdo ersao , construido e
pactuado nas oficinas
do acesso a pessoa em realizadas em Porto Velho e
1.2.2,5 situagdo de  violéncia 2.0000 No duas oficinas realizadas . 2189 4158 R$ 4.450,00 Validada Ordinario CAMI
Rolim de Moura. Como NASM

sexual nas macrorregies
Madeira-Mamoré  (Porto
Velho) e Zona da Mata
(Rolim de Moura).

resultado adicional, serdo
gerados relatdrios técnicos,
atas de pactuagdo e
materiais atualizados para
orientar os municipios na
implementagdo  qualificada
do fluxo regional.

3390140000 R$ 4.450,00 N

1.3.1.1

Elaborar um Programa
Estadual “Cuidando do
Hoje, Protegendo o
Amanha”, envolvendo
andlise das diretrizes,
processos de trabalho,
resultados alcangados e
necessidades de
aprimoramento, a fim de
subsidiar ~ decisdes de
gestdo e fortalecer sua
implementagdo no ambito
estadual.

1.0000

No

Elaborar um Programa
Estadual Cuidando do
Hoje, Protegendo o
Amanha no periodo de
referéncia.

Subsidios  técnicos  que

orientem melhorias na
assisténcia infantil,
resultantes do estudo do
Programa Estadual

“Cuidando do Hoje,
Protegendo o Amanha”,
incluindo recomendagdes
para qualificagdo das agdes
de promogdo, prevengdo e
cuidado integral as criangas
no ambito estadual.

- Sem Onus -

- Sem Onus -

R$ 0,00

Validada

NCRI

1.3.1.2

*O* Avaliar a implantagao
e o funcionamento dos
servicos de Teste do
Reflexo Vermelho (TRV) —
Teste do Olhinho — e da
Oximetria de Pulso —
Teste do Coragdozinho —
nos 2 hospitais estaduais
que realizam parto (HRB e
HRSF)

2.0000

No

Nimero de hospitais
estaduais que realizam
parto avaliados quanto
a implantagdo e ao
funcionamento do TRV
e da Oximetria de
Pulso.

Melhoria da qualidade da
assisténcia neonatal nos trés
hospitais avaliados, com
garantia de que os recém-
nascidos estejam recebendo
de forma regular e adequada
o Teste do Reflexo Vermelho
(TRV) e a Oximetria de
Pulso, assegurando detecgdo

precoce de agravos,
padronizagdo  dos  fluxos
assistenciais e maior

seguranca no cuidado a
crianga.

2189

4157

R$ 4.095,00

Validada

NCRI

1.3.1.3

“HOFF = Realizar 6
monitoramentos in loco
nos municipios de Vilhena,
Ji-Parana, Ouro Preto do
Oeste e Ariquemes para
verificar a ocupagdo, o
funcionamento e a
conformidade dos leitos de
UTI Neonatal das unidades
hospitalares estaduais e
contratualizadas,
assegurando a avaliagdo
dos aspectos estruturais,
assistenciais e
operacionais.

6.0000

No

nimero de unidades
hospitalares com leitos
de UTI Neonatal
monitoradas nos
municipios previstos

Relatdrios técnicos de
monitoramento dos leitos de
UTI Neonatal das unidades
hospitalares estaduais e
contratualizadas dos
municipios de Vilhena, Ji-
Parana, Ouro Preto do Oeste
e Ariquemes, contendo
achados, analises e
recomendagdes para
qualificagdo da assisténcia
neonatal.

2189

4158

R$ 6.675,00

Validada

Sem Onus CAMI
Sem Previsdo Orgamentaria
Ordinario _ CAMI
3390140000 R$ 4.095,00 N
Ordinario _ CAMI

3390140000 R$ 6.675,00 N

NCRI




Realizar uma Campanha
Estadual Junho Lilds de

divulgagdo do Teste do Aumento do nlUmero de

Pezinho, com agles de recém-nascidos que

mobilizagdo, comunicagdo realizam o Teste do Pezinho

educativa e orientagdo as entre o 3° e o0 5° dia de vida,

1.3.2.1 saude, visando aumentar 1.0000 No . cobertura da Triagem - Sem Onus - - Sem Onus - R$ 0,00 Validada Sem Onus CAMI
. realizada NCRI

para 70% o numero de Neonatal para o patamar de Sem Previs&o Orcamentaria

Testes do Pezinho 70% no PNTN, como efeito

realizados entre o0 3° e o da mobilizagdo e

50 dia de vida no ambito sensibilizagdo promovidas

do Programa Nacional de pela Campanha Junho Lilas.

Triagem Neonatal (PNTN),
no periodo de referéncia.

Melhora no acesso e na
qualidade do tratamento de

*O* Realizar repasses de hemodialise no municipio de
recursos financeiros na Cacoal, como também
modalidade fundo a fundo Percentual de otimizagdo no uso dos
1.4.2.1 para subsidiar os servigos 1.0000 % efetivagdo de repasses recursos financeiros 2084 4007 R$ 2.160.000,00 Validada Ordinario CDCC cbcc
de Terapia Renal financeiros disponiveis para esse fim 3341410000 R$ 2.160.000,00 N
Substitutiva (hemodialise) especifico, garantindo
no Municipio de Cacoal. beneficios tangiveis para os
pacientes e para o sistema
de salde no Municipio
Melhora no acesso e na
*O* Realizar repasses qualida_(?e_ do tratam_ernt.o de
. . hemodialise no municipio de
referente  ao incentivo Ji-Parand,  como  também
financeiro Estadual para R
1.4.2.2 terapia renal e 1.0000 % efetlvagao de repasses rgcursgs ) financeiros 2084 4007 R$ 2.160.000,00 Validada Ordinario CDCC cbcc
substitutiva (hemodia’lise financeiros dlspor’u_vels para esse _ﬁm 3341410000 R$ 2.160.000,00 N
especifico, garantindo

no m'uniCI'pio de JI-
PARANA)

beneficios tangiveis para os
pacientes e para o sistema
de saide no Municipio

S0P Conduzir visita

técnica nas unidades de Manutencdo da qualidade da

Ny e Renel Sl 6.0000 NO Numero ~de " regibes o " anal substitutiva no 2189 4157 R$ 4.645,33  Validada  Ordindrio cocc
de governanga do Estado, contempladas Estad CDCC
B e stado. 3390140000 R$ 4.645,33 N
credenciadas.
_ Conduzir visita Ambulatério  qualificado e
, . MAC, oferecendo cuidado
modelo MAC para o ° Numero de visita . ! . . L
1.4.3.2 programa de sobrepeso e 1.0000 N técnica integrado e_ de qualidade 2189 4158 R$ 3.688,00 Validada Ordinario 3390140000 R$ 3.688,00 N CDCC cbec
obesidade na para pacnentes_ com
macrorregido II de saude sobrepeso e obesidade na
) macrorregido II de salde
b e e Nimero de atividades o o01eY R PORUIRE0 _
1.4.3.3 de fortalecimento da 2.0000 Ne R ——- quanto a prevengdo de 2189 4158 R$ 4.111,11 Validada Ordinario CDCC cbcc
doengas cronicas. doenga cronicas. 3390300000 R$ 4.111,11 S
garantir alinhamento técnico
e fortalecimento das agOes
integradas voltadas a
Kk Representacdio prev}angéo e ao cuida~d0
Estadual em eventos . . continuo d_a populagdo. PRI
1.4.3.4  nacionais para fortalecer a 6.0000 No liumero de participacso sfgf;fa:;o g(')’:\‘:fi'bu‘l”iafassg 2189 4157 R$ 41.692,40  Validada g:‘;'lgf‘;g’n?ar cpee cbce
ggllatltcéan;sct)adual das redes qualificacdo dos servigos, a 3390140000 R$ 41.692,40 N

troca de experiéncias e a
consolidagdo das diretrizes
estratégicas no  ambito
estadual.




1.4.4.1

*0* Implementar a linha
de cuidado cardiovascular,
nas 2 macrorregides de
salide de Rondénia.

*O* Executar o repasse
financeiro para o custeio
de convénio destinado a
manutengdo de equipe
multiprofissional

especializada na prestagdo
de servigos oncoldgicos

1.0000

No

Numero de Linha
Implementada

Estabelecimento do
Protocolo estadual da linha
de cuidado cardiovascular.

2189

4158

R$ 3.688,00

Validada

Ordinario

3390140000

R$ 3.688,00

N

CbhcC

cbcC

(quimioterapi percentual d reel Parcelas de repasse
rg:ioteorae iaap N exames r: :(Zsazzs e;p?elcaegz financeiro  executadas para
1.4.7.1 . erapia, 12.0000 Ne P . s custeio da equipe 2034 4004 R$ 13.115.000,00 Validada Ordinario CCONV
diagnosticos e ao total previsto para o multiprofissional de servicos 3350410200 13.115.000.00 GCONVE
acompanhamento exercicio. p < 504 R$ 13.115. ’ N
. oncolégicos.
ambulatorial),
contribuindo para o
fortalecimento da atengdo
as condigdes crénicas e
para a redugdo da
mortalidade prematura
por DCNT.
*S* Executar o repasse
financeiro para o custeio
de convénio destinado a
manutengdo de equipe
multiprofissional
especializada na prestagédo
de _servigos oncolégicos Rerkr e repasse
(quimioterapia, Percentual de parcelas X
radioterapia exames repassadas em relagéo IS E L ) Ordinario a
1.4.7.2 diagnéstizos' N 12.0000 No aoptotal i par‘; o custeio da equipe 2034 4004 R$ 5.110.000,00  Validada g U0oT0 0 CCONV GCONVE
acompanhamento Sadds, muIthrqﬁssnonal de servigos 3350410200 R$ 5.110.000,00 N
i oncoldgicos.
ambulatorial),
contribuindo para o
fortalecimento da atengdo
as condigdes cronicas e
para a redugdo da
mortalidade prematura
por DCNT.
*O* Executar o custeio
anual do convénio
destinado 3 tencs P tual d | Parcelas de repasse
estinado a manutencdo ercentual de parcelas financeiro  ao convénio
da equipe repassadas ao .
. - regularizadas, assegurando
multiprofissional convenente para o a manutencio da equipe
1.4.7.3 rerZ[;::):saa(;/el e CUidapde(I)z 12.0000 N ?j&?liofisgznm eqwgae multiprofissional responsével 2084 4007 R$ 892.000,00 Validada Ordinario CCONV GCONVE
P 'g_ X P . . pelo atendimento oncolégico 3350410200 R$ 892.000,00 N
oncoldgicos na Enfermaria Enfermaria Oncoldgica . P
Py . na Enfermaria Oncoldgica do
Oncoldgica do Hospital de do HEURO.
P I HEURO.
Urgéncia e Emergéncia de
Cacoal - HEURO.
*S* Executar o custeio
EIfLED o MY Parcelas de repasse
destinado a manuteng.ao Percentual de parcelas O
da equipe repassadas ao .
. o regularizadas, assegurando
multiprofissional convenente para o a manutencio da equipe Ordinario &
p ° . . .
1.4.7.4 respons~avel ) pela 12.0000 N custglo qa equipe multiprofissionallresponsavel 2084 4007 R$ 1.266.097,25 Validada Suplementar CCONV GCONVE
prestacdo de cuidados multiprofissional da X g 3350410200 R$ 1.266.097,28 N
P . . o pelo atendimento oncolégico '
oncoldgicos na Enfermaria Enfermaria Oncoldgica . P
ot . na Enfermaria Oncoldgica do
Oncolégica do Hospital de do HEURO.
P Aot HEURO.
Urgéncia e Emergéncia de
Cacoal - HEURO.
*O* Incentivar . A
1.4.7.5 campanhas educativas em 6.0000 Ne Nimero de campanahs i?:duztlr ° linmdenc'da E . 2189 4157 R$ 5.000,00  Validad Ordinari cpcc
T saude nas tematicas da ) realizadas crépnaiga(; da oasula Sooe cas . ! alidada ario cDCC
rede de doencas cronicas populagao. 3390300000 R$ 5.000,00 S
*S* Aprimorar a insergao
SISCAN nas duas rz Profissionais capacitados fE B
1.4.7.6 macrorregides de saude, 1.0000 N°o A . macrorregiao para insergdo de dados no 2189 4157 R$ 20.000,00 Validada OREMED & CDCC
aprimorada Suplementar CcDCC

garantindo maior
completude, regularidade
e qualidade dos registros.

SISCAN,

3390140000

R$ 20.000,00

N




Habilitar uma equipe EAP-

Incremento de recurso
financeiro federal no valor
mensal de R$66.000,00

implantagdo do ntcleo de
diagndstico.

*O* Garantir a
manutengdo do
componente: servigo de

Viabilidade da Unidade
Fisica.

preliminares e a declaragédo
formal de conformidade com
as normas sanitarias

Sem Previsdo Orgamentaria

R i Equipe EAPDesinsti A A . A
1.5.2.1 i):assggisatéan:mrgca)ggr\;:?r:zo 1.0000 No habilitada (Sessenta e seis mil) para a - Sem Onus - - Sem Onus - R$ 0,00 Validada Sem Onus o - CSM NSMAMS
sustentabilidade da atuagdo S iy Qe i
da EAP-Desinsti.
Produzir; ek - Cartilha orientativa
distribuir uma cartilha e!abor_ada, aprov_ada N
e - e S difundida aos magistrados,
1.5.2.2 fluxo assistencial, 1.0000 Ne° K - -Sem Onus - - Sem Onus - R$ 0,00 Validada Sem Onus CsSM
responsabilidades - elaborada e divulgada atua_ntes na execugdo das Sem Previs3o Orcamentaria NSMAMS
e — e ® medidas  terapéuticas e
Judicidrio,  SESAU e CIEIMPEIA e GloS
demais érgdos envolvidos. [REIEIEEES com. transtorng
mental em conflito com a lei.
Elaborar o Projeto
Executivo e  Técnico
Detalhado do Centro, Documento Formal do
contemplando escopo de Projeto  Executivo e Projeto Executivo e Técnico . . . _
1.5.6.1 servigos, justificativa, 1.0000 No Técnico Detalhado Detalhado do Centro, - Sem Onus - - Sem Onus - R$ 0,00 Validada Sem Onus
orgamento, metas de devidamente aprovado pela Sem Previsdo Orcamentaria
produgdo e proposta de alta gestdo da SESAU.
composicdo  ideal da
equipe.
Parecer Técnico de
Identificar a unidade fisica EmiEde @ AmevEse Viabilidade da Unidade Fisica
1.5.6.2 técnica para a 1.0000 No laudos de inspegdo, layouts - Sem Onus - - Sem Onus - R$ 0,00 Validada Sem Onus

1.5.7.1 urgéncia (SAMU) que sdo 6.0000 No receb'me".tg ddel eficaz dd° °°mgf’"e"te 2084 4007 R$ 4.443.293,50  Validada  Ordindrio
habilitados e/ou contrapartida estadual  servico de atendimento 3341410000 R$ 4.443.293,40 N
qualificados por para o SAMU movel de urgéncia. . . 4
intermédio do repasse da
contrapartida estadual.
HOFF Garantir a
manutengdo dos servigos
i e ok e A o fincerament S el e e Teo
1.5.7.2 N 6.0000 No ! q. eficaz da Unidade de Pronto 2084 4007 R$ 5.025.000,00 Validada Ordinario CUE
Atendimento - UPA, que recebe  contrapartida el = VA 3341410000 R$ 5.025.000,00 N CUE
sdo  habilitados  e/ou estadual $ 5.025.000,
qualificados nas regides
de saude estadual.
*S* Garantir a
manutengdo do
componente: servico de :
tendiment mével d Municipios com Assegurar o funcionamento
atendimento ovel - de recebimento de eficaz do componente ) Ordinario a
1.5.7.3 urgéncia (SAMU) que sao 5.0000 No X . h 2084 4007 R$ 2.796.885,00 Validada CUE
habilitados e/ou contrapartida estadual servico de atendimento Suplementar CUE
aualificadus oo para o SAMU mével de urgéncia. 3341410000 R$ 2.796.885,00 N
intermédio do repasse da
contrapartida estadual.
ESE Garantir El
manutengdo dos servigos
e e Uk Assesur o findonoment M velr uder e Tho
° , . .
1.5.7.4 Atendimento - UPA, que 3.0000 N A v eficaz da Unidade de Pronto 2084 4007 R$ 1.146.000,00 Validada SuFEmEEr CUE CUE

sdo habilitados  e/ou
qualificados nas regides
de salde estadual.

estadual

Atendimento - UPA

3341410000

R$ 1.146.000,00

N




1.5.7.5

*O* Realizar visita nas
instituicdes que compdem
os pontos de atengdo da
Rede de Urgéncia e
Emergéncia, a saber, UPA,
SAMU, Portas
hospitalares, UTI, sala de
estabilizagdo, Servico de
Atengdo Domiciliar - SAD.

12.0000

No

Visitas aos  pontos
institucionais realizadas

Verificar da implantagdo dos
protocolos clinicos
atendimento conforme
preconiza o Ministério da
Saude e Comunidade

Cientifica Internacional de
modo assegurar que 0s
atendimentos sejam
oportunos e qualificados de
acordo com as normativas.

2189

4157

R$ 13.990,11

Validada

Ordinario

3390141400 R$ 9.879,00 N

3390300000 R$ 4.111,11 S

CUE

CUE

*O* Capacitar as equipes

de saude nas Equipes de salude
macrorregides para a o Numero de capacitados para a . A
1.5.13.1 correta implementaco da 2.0000 N capacitacdes realizadas implementacio da linha de 2189 4157 R$ 13.900,00 Validada Ordinario 3390141400 R$ 8.900,00 N CCPD CCPD
Linha de Cuidado da cuidado da deficiéncia fisica
Deficiéncia Fisica. 3390300000 R$ 5.000,00 S
Um Banco de Dados
KOk Implementar o Centrallzaido (Sistema de
Informagdo) com  dados
Cadastro Estadual para a . o .
identificagdo e Nimero de cadastro sociodemograficos, tipo de
° A - , . -
1.5.13.2 georreferenciamento  de 1.0000 N implementado gef|C|en9|§ d(CID |10),|‘ n|v~el 2189 4158 R$ 8.900,00 Validada Ordinério CCPD CcCPD
Pessoas com Deficiéncia € gravidade e localizagao 3390141500 R$ 8.900,00 N
no territorio geografica
(enderego/coordenadas) de
todas as PcD cadastradas.
Desenvolver e Publicar a
Linha de Cuidado Estadual Mirae ¢ Mm@ Linha de cuidado estadual . . R
1.5.13.3 especifica para o 1.0000 No . . para o Transtorno do - Sem Onus - - Sem Onus - R$ 0,00 Validada Sem Onus CCPD
cuidado publicada . . CCPD
Transtorno do Espectro Espectro Autista publicado Sem Previsdo Orcamentaria
Autista (TEA).
Formalizar parcerias com
instituicbes de  ensino Plano de Trabalho Integrado
superior (IES) para que estabelega as linhas
projetos de extensdo e formalizadas projetos de extensdao a e 6 — CCPD
pesquisa na Rede de serem executados 21 FRVEE D QIR E TR
Cuidados a Pessoa com anualmente na RCPD.
Deficiéncia (RCPD).
Servigo de Residéncia
Realizar o monitoramento Terapéutico (SRT)
quadrimestral dos servigos funcionando adequadamente
(SRT) que formalizaram realizado vigentes e grantindo o . L GAMULT
adeséo ao direito a residencialidade dos S [PTEVISED CRgEmET )
cofinanciamento estadual. pacientes com transtorno
mental.
~ Servigos  de Residéncia
Fomentar novas adesdes Terapéuti implantad
municipais ao Novas adesbes ao :;peu c:)) acglzimin?:cs)
1.5.1.2 cofinanciamento estadual 2.0000 No cofinanciamento P . . - Sem Onus - - Sem Onus - R$ 0,00 Validada Sem Onus CSM
. ~ residencial de pessoas com . o CSM
para a implantagdo e estadual de SRT Sem Previsdo Orgamentaria
. o transtorno mental em
implementagao de SRT. . - s
situagdo de vulnerabilidade.
Apoiar e monitorar a
desinstitucionalizagdo de
pacientes que se Garantir o acesso ao cuidado
encontram em condigdes transitério, em liberdade e
de institucionalizagdo com Pessoas acolhidas de seguro na modalidade de
caracteristicas forma segura e residencialidade para as
1.5.1.3 manicomiais de longa 20.0000 Ne apropriada  conforme pessoas que se encontram - Sem Onus - - Sem Onus - R$ 0,00 Validada Sem Onus CSM NDES
duragdo na Clinica de sua necessidade de em situagdo de Sem Previsdo Orgamentaria
Psiquiatria ‘Maria Zélia” do saude. hospitalizagdo de longa
HBAP ou outros permanéncia com

componentes hospitalares
que realizam internagoes
psiquiatricas involuntaria.

caracteristicas manicomiais.




Fomento a implementagéo
do Programa de Volta
para Casa (PVC) dos

Municipios com adesé&o

Usuarios elegiveis em Longa
Internagdo Psiquiatrica (LIP)
com acesso ao beneficio o

1.5.1.4 municipios para pessoas 2.0000 No ao Programa de Volta processo de avaliagdo de - Sem Onus - - Sem Onus - R$ 0,00 Validada Sem Onus Sem Previsdo Orgamentria CSM NDES
egressas de Longa para Casa elegibilidade e solicitagdo de
Internagdo Psiquiatrica adesdo ao PVC iniciado no
(LIP). ano.
*Gk i
cofinandiamento. estacual ki o e
ara Servigos de Repasses  financeiros alniEll il Pl Ordinario a
1.5.1.5 sesidéncia 'I(%erapéutico 6.0000 No reaF:izados B SIS vulnerabilidade com direito a 2084 4007 R$ 610.128,00 Validada e CSM CSM
- G residencialidade segura 3341410000 R$ 610.128,00 N
(SRT) com adesdo .
. garantida
formalizada.

Realizar a fiscalizagdo das
agbes de conscientizagdo,
prevengdo e combate ao

Relatérios de Fiscalizagdo

uso de drogas - L
) emitidos pela Comissdo,
desenvolvidas pelas . -
las da Rede Estadual Quantidade de escolas contendo  avaliagdo  das
zzco as aEn:in?) sta uae e SUPERs fiscalizadas e acOes preventivas realizadas .
1.5.10.1 o 18.0000 N° nimero de relatorios pelas escolas e SUPERs, com -Sem Onus - - Sem Onus - R$ 0,00  Validada Sem Onus CONEPOD
supervisionadas pelas . ~ — — CONEPOD
X .~ emitidos pela recomendagdes e Sem Previsdo Orcamentaria
Superintendéncias o .
. R ~ Comissao. apontamentos para melhoria
Regionais  de  Educacdo da olitica estadual de
(SUPERs) de Rondénia, poll
. . prevengdo ao uso de drogas.
conforme diretrizes
estabelecidas pelo
CONEPOD.
Elaboragdo e consolidagao
de relatdrios técnicos
provenientes das
Realizar a fiscalizagdo das fiscalizagGes, contendo
Comunidades anadlises,  priorizagbes e
Terapéuticas no Estado de Numero de recomendagées para
Rondénia, assegurando o fiscalizagGes realizadas melhoria continua da . . R
1.5.10.2 cumprimento das normas 44.0000 Ne° nas Comunidades qualidade  dos  servigos -Sem Onus - - Sem Onus - R$ 0,00 Validada Sem Onus CONEPOD
. . . P CONEPOD
e diretrizes estabelecidas Terapéuticas do Estado prestados pelas Sem Previsdo Orgamentaria
pela Resolugdo no de Rondénia. Comunidades Terapéuticas,
001/2025/SESAU- contribuindo para a
CONEPOD. adequacgdo as normas
vigentes e para o
fortalecimento da politica
estadual sobre drogas.
Realizar, coordenar e
monitorar as atividades da
Ser’n_ana Nacional de Quantidade de
Politicas sobre Drogas nos S
52 municipios de municiplos que
- realizaram acles
Rondbnia, promovendo - -
acBes educativas durante a Semana Relatérios das agdes . . A
1.5.10.3 ¢ . ! 1.0000 No Nacional de Politicas executadas nos 52 - Sem Onus - - Sem Onus - R$ 0,00 Validada Sem Onus CONEPOD
prevent|v?s € de sobre Drogas e numero municipios. Sem Previsio Orcamentéaria CONEPOD
mobilizagdo  social em - S
. de relatorios
parceria com a SEDUC, .
Secretarias Regionais consolidados entregues
,
SUPERS, Comités a0 CONEPOD.
Escolares e Colegiado do
CONEPOD.
Realizar agoes
gzg::cl:l?dig: i e;::gesn; Relatérios consolidados
=y S contendo: ndmero de
em saude bucal, . -
revencio de agravos Comunidades Terapéuticas
P ¢ 9 ! . atendidas, quantidade de
encaminhamento regulado Quantidade de . . o
P K acolhidos  triados, agles
e acompanhamento clinico Comunidades . .
nas 44 Comunidades Terapéuticas atendidas CELEENES OERIEEES, NS
o ’ A a ST _ o _ _ o _ A =
1.5.10.4 e e e e e 44.0000 N acolhidos  triados e odontoldgicos  distribuidos, Sem Onus Sem Onus R$ 0,00 Validada Sem Onus CONEPOD CONEPOD

no Estado de Rondodnia,
garantindo  atendimento
integral, humanizado e
articulado com as redes
municipais de salde ao
longo dos 12 meses de
execugao.

encaminhamentos
realizados.

encaminhamentos regulados
realizados, fluxos pactuados
com 0S municipios e
panorama epidemiolégico
estadual da saude bucal dos
acolhidos.

Sem Previsdo Orgamentaria




Documento técnico
consolidado contendo
diagndstico, estimativas de
cofinanciamento estadual Ndmero de politica de cofinanciamento, metas, ~ ~ . A
1.5.10.5 para implantacio de CAPS 1.0000 No prevencio implantada estratégias de - Sem Onus - - Sem Onus - R$ 0,00 Validada Sem Onus o - CSM GPSAD
AD e UA. implementacio e Sem Previsdao Orgamentaria
parametros de
monitoramento para CAPS
AD e UA.
Webindrio transmitido ao
Promover Webinario na Nimero de webinarios ngrz na pla:ftficzirn;a;ouTubgé
1.5.10.6 SEMEIE (EsiaEEEl a2 1.0000 No ReEllPEls i) SEmERE especialisfas inF;e(r;'agéo com - Sem Onus - - Sem Onus - R$ 0,00 Validada Sem Onus _ CSM
e Politicas sobre Drogas . Estadual de Politicas PR ; ! GPSAD
2026. sobre Drogas. © PL_‘b_“_COI - registro e Sem Previsdo Orgamentéria
disponibilizacao da
gravagao.
1.5.10.7 ecnlc‘a ao programa de 1.0000 No um_ero . € visita do programa do tabagismo 2189 4158 R$ 2.734,11 Validada Ordinario CDCC
tabagismo na tecnica realizada = . . CcDCC
macrorregido II. na regido do vale do jamari. 3390140000 R$ 2.734,11 N
Equipes intersetoriais mais
Realizar Ciclos de capagita~das € aIinhad?s;
Formagéao Continuada ampllag_ao de' acoes
el & i - preventivas cont.lnuas nas
1.5.10.8 Alcool, ElEE @ OUiED 1.0000 N° continuada intersetorial V|'ncuI0~entre Saude Mentﬁl, - Sem Onus - - Sem Onus - R$ 0,00 Validada Sem Onus CSM GPSAD
Drogas em parceria com o executado. Ed_UC,anaO e  Atencdo Sem Previsdo Orcamentaria
Programa Satde i Primaria; detecgdo precoce e
Emlh, abordagem adequada de
situagbes de risco entre
estudantes.
Atendimento especializado e
ampliagdo dos  cuidados
aqueles que necessitam,
Realizar 12 visitas com transtornos ‘mentais
1.5.11.1  domiciliares anual por 12.0000 No Numero de visitas graves e  persistentes.  _gom Gnus- - Sem Onus - R$ 0,00 Validada  Sem Onus CAPS2
meio do matriciamento Conduzir casos que exigem 5 52010 — CAPS2
esclarecimento  diagnostico, 3 Hieve QIR
estruturagdo de um projeto
terapéutico e abordagem da
familia.
Populagdo com acesso ao
cuidado em salde mental
em tempo oportuno.
!=omentar~ e apoiar a Nimero de propostas Am_pliagﬁ_o da cobertura
1.5.11.2 mp[antagao de noves 2.0000 Ne municipais  aprovadas aSS|ste.nC|aI~ da RAPS; -Sem Onus- - Sem Onus - R$ 0,00  Validada Sem Onus _ CsM
servigos da RAPS (gestdo na CIB Formalizagdo de propostas . . CSM
municipal). de implantagio de novos Seerm [FrRvEED CRgEmEmiETE)
servigos (CAPS) aprovadas
em CIB e encaminhadas ao
Ministério da Saude (MS).
Relatérios  detalhados de
diagnostico por  CAPS;
Realizar  monitoramento Percentual de relatérios ;fb?gg;odzogiﬂ'sd:? rZTangéz
1.5.11.3 dos‘ CiAPS a_traves da 100.0000 % de avall_aga_o AVALIA aos indicadores de qualidade - Sem Onus - - Sem Onus - R$ 0,00 Validada Sem Onus _ CSM
aplicacdo do instrumento CAPS finalizados e — — GAMULT
AVALIA CAPS aprovados. e processo de trabalho; Sem Previsdo Orgamentaria
Planos de
Intervengdo/Melhoria
especificos para cada CAPS.
Populagdo com acesso ao
cuidado em saude mental
qualificado e de forma
Realizar monitoramento r::r?r;ga emé': ecigriiad;
1.5.11.4 0 indicador: 21 de 3.0000 No Monitoramento Relatorios  Quadrimestrais - Sem Onus- - Sem Onus - R$ 0,00 Validada  Sem Onus _ csm
e matriciamento de CAPS : realizado ! GAMULT

junto as equipes de APS.

com performance dos
municipios no Indicador 21
com alcance da meta de
80% de indice de
matriciamento.

Sem Previsdo Orgamentaria




*O* Realizar Seminario
Estadual de Saude Mental
- Tema: Universalidade e
Equidade em Linhas de
Cuidado em Saude
Mental.

1.0000 No Seminario realizado

Evento de capacitagdo e
debate realizado, com a
participagdo de, no minimo,
150 profissionais; Relatério
final do evento com as
principais diretrizes e
recomendagdes  para 0
aprimoramento das Linhas
de Cuidado;

Ordinario

CSM

Realizar a
descentralizagdo de leitos
de salde mental nos
servigos hospitalares de
gestdo estadual.

15.0000 Ne Leitos de salde mental

Populagdo com acesso ao
cuidado em salide mental no
nivel hospitalar.

Sem Onus

Sem Previsdo Orgamentaria

CSM

*O* Promover a
participagdo da SESAU nas
reunides nacionais de
coordenadores estaduais
de saude mental por
convocagao do
Departamento de Saude
Mental, Alcool e Outras
drogas  (DESMAD) do
Ministério da Saude

Coordenadoria de Salde
Mental atualizada e alinhada
com as agdes e programas
desenvolvidos e/ou
coordenados pelo
Departamento de Saude
Mental, Alcool e Outras
drogas (DESMAD) do
Ministério da Saude

Ordindrio

CSM

*O* Realizar Seminario
Estadual de Saude Mental
- Tema: Universalidade e
Equidade em Linhas de
Cuidado em Saude
Mental.

*Gk

Aprimorar a
capacidade técnica da
equipe do LACEN para
realizar a revisdo de
laminas de citologia
oncdtica, por meio da
realizagdo de capacitagdes
na tematica:
Monitoramento Externo de
Controle de Qualidade
(UMEC/LACEN).

implantados
NUmero de participagdo
2.0000 No da Sesau em reunido
nacional
1.0000 No Seminario realizado

Nimero de servidores
1.0000 Ne analistas e técnicos
capacitados.

Evento de capacitagdo e
debate realizado, com a
participagdo de, no minimo,
150 profissionais; Relatdrio
final do evento com as
principais diretrizes @
recomendagbes para 0O
aprimoramento das Linhas
de Cuidado; Material grafico
e informativo distribuido;
Certificados de participagdo
emitidos.

Garantia da padronizagéo,
atualizagdo técnico-cientifica
e seguranga diagnodstica dos
analistas do LACEN/RO,
quanto ao controle de
qualidade das laminas de
citologia oncética, enviadas
pelos 52 municipios
pertencentes a rede de
laboratdrios publico e
privados do Estado de
Rondénia.

Ordinario

Ordinario a
Suplementar

CSM

NAADM

*O*  Conduzir  visitar
técnica aos servigos de
oncologia, nas duas
macrorregides de RO

Nimero de visitas
2.0000 No técnicas nas
macrorregioes

Qualificar os servicos de
Oncologia do Estado

Ordinario

CDCC

*S* Realizar capacitagdo
técnica sobre o Teste
Molecular de DNA-HPV
para  profissionais  das
regibes sede de salde.

Nimero de regides
sede com profissionais

Profissionais das regides
sede capacitados para a
correta realizagdo, registro e
acompanhamento do Teste
Molecular de  DNA-HPV,
resultando na ampliagdo e
qualificacdo da oferta do
exame no estado e na
melhoria da completude.

Ordinario a
Suplementar

CcDCC

S Fortalecer o
Monitoramento Externo de
Qualidade (MEQ) nos
laboratérios TIPO I E II
que prestam servigos ao
SUS na leitura dos
exames citopatolégicos do
colo do Utero, garantindo
avaliagdo continua do
desempenho e
conformidade técnica.

o
0000 N capacitados em Teste
Molecular de DNAHPV
1.0000 N° Numero de atividades

realizadas

Relatérios  periédicos de
desempenho dos
laboratérios participantes do
MEQ, contendo analises de
qualidade das leituras
citopatoldgicas,
recomendagdes de melhoria
e classificagdo segundo os
critérios do Ministério da
Saude.

Ordinario a
Suplementar

cbCC




*S* Implantar o Ndcleo
Estadual de Telessaude,
equipando a unidade de
saude com equipamentos

e materiais permanentes, Ampliar a  ofertar de

, Percentual de , . P
1.7.1.1  ©m dois = polos  de 1.0000 % Implantacdo do Nucleo ~ Lelessatde por meio do 2070 1615 R$ 2.318.830,00 Validada  Ordinarioa CSDIG
atendimento, Macro I e Estadual de Telessatde estabelecimento dos pontos Suplementar 4490520000 R$ 2.318.830,00 s CSDIG
Macro II, no escopo do base e de oferta no estado. . . ’
Programa SUS Digital com
recursos da Portaria
GM/MS 8.484 de 22 de
Outubro de 2025
*S* Implementar o Plano
de Transformagdo em
Saude Digital, Ampliar a  ofertar de
Instrumentalizando com Percentual de telessaude por meio da Ordinario a _
1.7.1.2 Equipamentos e Materiais 0.5000 % Implantagdo das Agdes implantacdo das Acgbes do 2070 1615 R$ 5.581.031,50 Validada S CSDIG
~ uplementar CSDIG
Permanentes, para do Plano. Plano de Transformagdo em 4490520000 R$ 5.581.031,30 S
Macrorregido de Saude I e Saude Digital
1I, no Escopo do
Programa SUS Digital.
*S* Implementar o Plano
de Transformagdo em
Salde Digital, Ampliar a ofertar  de
instrumentalizando  com Percentual de telessaide por meio da Ordinario & _
1.7.1.3 Equipamentos e Materiais 0.5000 % Implantagdo das Agdes implantagdo das Agdes do 2070 1615 R$ 600.380,00 Validada S CSDIG
. ~ uplementar CSDIG
Permanentes, Exclusivo do Plano. Plano de Transformagdao em 4490520000 R$ 600.380,00 S
para  Macrorregido de Saude Digital
Salude II, no Escopo do
Programa SUS Digital.
3390390000 R$ 17.374.763,56 S
*S* Implementar o Plano
de Transformagéo em 3390390000 R$ 2.000.000,00 S
Saude Digital, por meio de Ampliar a  ofertar de
contratualizagdes e Percentual de telessaide por meio da Ordinario a 3390300000 R$ 10.000,00 N
1.7.1.4 cooperagdes e 0.5000 % Implantagdo das Agdes implantagdo das Agbes do 2189 4158 R$ 19.384.764,00 Validada CSDIG
. P ~ Suplementar CSDIG
operacionalizagdo, para do Plano. Plano de Transformagdo em
Macrorregido de Salde I e Saude Digital
1I, no Escopo do
Programa SUS Digital.
*S*  Operacionalizar a
Politica de Salde Digital
da SESAU, por meio da Transformagdo Digital na
Estadual e do Programa Rondo6nia pelo efetivo
SUS  Digital e suas Percentual B de funcionamento do Nlﬁlf:leo ) . 3390390000 R$ 1.700.000,00 s
1.7.1.5 respectlvas ) agdes, que 1.0000 % ope?r_acmnallzagao ’da Estadual dei Telessaude, 2189 4158 R$ 2.300.000,00 Validada Ordinario a CSDIG
incluem  viagens para Politica de Saude Implementagdo dos Planos Suplementar CSDIG
implantagdo e Digital. de Transformagdo em Saude 3390140000 R$ 400.000,00 N
monitoramento, Digital das Macros I e II, e
Realizacdo e Participacdo Acgbes da Coordenadoria de 3390300000 R$ 200.000,00 N
em Eventos de Saude Saude Digital.
Digital e colaboragdo de
terceiros.
*O* Operacionalizar a
Politica de Salde Digital
da SESAU, com recursos
ORDINARIOS, por meio da Transformagdo Digital na
implementagdo do Projeto Saide do Estado de
Estadual e do Programa RereertoE] e Ronqﬁnia pelo ef,etivo
ngaE  roERUEAERO bW 1.0000 % Politica de  Sadde  Cotadual de Telessalde, 2084 1118 R$ 75.196,80  Validada  Ordindrio CSDIG
RNDS, e suas respectivas Digital com recursos Implementagdo dos Planos 3390140000 R$ 75.196,80 N CSDIG
agoes, que incluem - de Transformacgdo em Salde . U
; . ~ ordinarios. .
viagens para implantagao Digital das Macros I e II, e
e monitoramento, AgGes da Coordenadoria de
Realizagdo e Participagdo Saude Digital.

em Eventos de Saude
Digital e colaboragdo de
terceiros.




1.7.6.1

Instituir o Nucleo de
Seguranga do Paciente
(NSP) com o objetivo de
minimizar os riscos na
assisténcia domiciliar,
contribuindo para a
redugdo do tempo de
internagd@o e o aumento da
capacidade operacional do
estabelecimento.

1.0000

No

Equipe instituida

Nlcleo de Seguranga do
Paciente ativo na unidade.

- Sem Onus -

- Sem Onus -

R$ 0,00

Validada

Sem Onus

Sem Previsdo Orgamentaria

SAMD

SAMD

1.7.6.2

Instituir  Comissdo  de
Controle de Infecgdo
Hospitalar (CCIH), como
forma de fomentar
préaticas seguras no
atendimento domiciliar e
assim , diminuir o risco de
agravos a salde
incluindo infecgdes que
possam prolongar o tempo
de internagdo, levando a
internagdo hospitalar e o
uso de insumos de maior
custo.

1.0000

No

Equipe instituida

Comissdo de Controle de
Infecgdo Hospitalar ativa no
servigo.

- Sem Onus -

- Sem Onus -

R$ 0,00

Validada

Sem Onus

Sem Previsdo Orgamentaria

SAMD

SAMD

1.7.6.3

Instituir  os principais
indicadores de qualidade
definidos pelo Ministério
da Saude (MS), visando o
monitoramento  continuo
da assisténcia.

17.0000

No

Indicador
Implementado

Utilizagdo dos indicadores
para monitoramento  da
assisténcia prestada no
servigo.

- Sem Onus -

- Sem Onus -

R$ 0,00

Validada

Sem Onus

Sem Previsdo Orgamentaria

SAMD

SAMD

1.7.6.4

Elaborar mapa digital em
ferramenta de
geoprocessamento com a
localizagdo das areas de
atendimentos das Equipes
Multidisciplinares

Domiciliares (EMAD's),
Equipe Multidisciplinar de
Apoio (EMAP) e os
principais  servicos de
salde localizados  no
municipios de Porto Velho.

1.0000

No

Ferramenta
estruturada

Ferramenta em uso.

- Sem Onus -

- Sem Onus -

R$ 0,00

Validada

Sem Onus

Sem Previsdo Orgamentaria

SAMD

SAMD

1.7.6.5

*DG* Garantir
capacitagdo especializada
em Atengdo Domiciliar
(AD) e Cuidados Paliativos
(CP) , por meio de cursos,
congressos e treinamentos
direcionados aos
profissionais que atuam
nesse servigo, visando
aprimorar a qualificagdo e
desempenho dos
servidores desta unidade
assistencial.

20.0000

No

Treinamento realizado

Capacitagdo das equipes.

- Sem Onus -

- Sem Onus -

R$ 0,00

Validada

Sem Onus

Sem Previsdo Orgamentaria

SAMD

SAMD

1.7.6.6

*S* Instituir a Ventilagdo
Mecénica Domiciliar no
servico de Assisténcia
Multidisciplinar Domiciliar
(SAMD).

1.0000

No

Servigo Instituido

Desospitalizar pacientes em
VM.

2070

1615

R$ 360.000,00

Validada

Ordinario a
Suplementar

4490520000 R$ 360.000,00 S

SAMD

SAMD

1.7.6.7

Elaborar projeto para a
implementagdo de um
ambulatério de feridas,
voltado ao atendimento de
lesGes complexas e casos
que requerem atengdo
especializada, com a
finalidade de viabilizar
cuidado  qualificado e
reduzir o tempo de
internagdo domiciliar.

1.0000

%

Projeto de
implementagao

Estudo de planejamento

- Sem Onus -

- Sem Onus -

R$ 0,00

Validada

Sem Onus

Sem Previsdo Orgamentaria

SAMD

SAMD

1.7.6.8

Realizar projeto visando a
implementagdo da
plataforma de telessaude
no ambito do servigo de
atendimento domiciliar
dos Cuidados Paliativos
(CP)

1.0000

No

Projeto realizado

Projeto realizado para a
implementagéo da
Plataforma de telessaude em
CP.

- Sem Onus -

- Sem Onus -

R$ 0,00

Validada

Sem Onus

Sem Previsdo Orgamentaria

SAMD

SAMD




No minimo 04 (quatro)
visitas  domiciliares  para
discussdo de estratégias
para controle de sintomas,
manejo da dor, reabilitagdo

Fortalecer as agbes das funcllgnal, . supo_rte~ as
equipes de matriciamento familias e identificacdo de
em cuidados paliativos, no Aces junt i nemcesi5|rc11aides isriv:la;s, R R R
1.7.6.9 que tange aos 4.0000 Ne coes Junto as equipes - emocionals ou  Espirituals. _ gem Gnus - - Sem Onus - R$ 0,00 Validada  Sem Onus SAMD
. . assistenciais Ao final de cada — — SAMD
atendimentos  realizados atendimento 3 equipe Sem Previsdo Orgamentaria
pelas equipes de EMADS e . !
EMAPS. realiza um momento de
discussdo de caso com os
profissionais da EMADS, com
o objetivo de qualificar as
praticas, esclarecer duvidas
e propor melhorias nos
processos de trabalho.
e O cstuco de vibidad
do nL'lmeropde e uipesgde e Bl G0 Aumento no numero de
1.7.6.10 Multidisciplinar gor':\iciliar 1.0000 No nimero de equipes de EMADS - Sem Onus - - Sem Onus - R$ 0,00 Validada Sem Onus SAMD SAMD
R P Multidisciplinar Sem Previsdo Orcamentaria
e Equipe Multidisciplinar rA—— <
de Apoio (EMAP)
Realizar o matriciamento
em Cuidados Paliativos
(CP) para as unidades de
saude vinculadas as
1.7.6.11  Secretarias municipais e a 12.0000 Ne Acbes de  Acdes de matriclamento  _gem Gnus- - Sem Onus - R$ 0,00 Validada  Sem Onus _ SAMD
secretaria estadual de matriciamento junto as equipes — — SAMD
satde, englobando Sem Previsdao Orgamentaria
educagdo em salde e
agoes voltadas a
assisténcia.
e Assegurar wdiar o _
noGan PedE pEm sHEr @ 1.0000 No Predio Predio 2034 4011 R$ 554.151,94  Validada  Oronarioa SAMD
Servigo de Assisténcia Suplementar SAMD
Multiprofissional Domiciliar 3390390000 R$ 554.151,96 S
Assegurar recursos
1.7.6.13 humanos para 1.0000 Ne Recursos humanos Recursos humanos recebidos -Sem Onus- - Sem Onus - R$ 0,00  Validada Sem Onus _ SAMD
implementagao de novos recebidos — — SAMD
servicos do SAMD. Sem Previsao Orgamentaria
*DG* Proporcionar  a
PERIEFEE:D o SRS Participagdo em eventos de
1.7.6.14 nos eventos de Atengdo 2.0000 No Paticipagdo em eventos atualiz';g%o - Sem Onus - - Sem Onus - R$ 0,00 Validada Sem Onus SAMD SAMD

Domiciliar e  Cuidados
Paliativos

*O* Efetuar o pagamento
da méo de obra
reeducanda, assegurando
a continuidade das

Continuidade e adequada
execugao dos servigos
operacionais e de

Sem Previsdo Orcamentaria

1.6.1.1 22"'d;iiztzsegic'°"f;2iaﬁ 12.0000 No N:rgi-r.(;ntos renlizn dodse manutencio  predial  nas 1015 4103 R$ 1.050.000,00 Validada  Ordinario SDGP spep
nGao p pag unidades  da  SESAU, 3390360000 R$ 1.050.000,00 N
nas unidades e . ~
tribuind realizados pela mao de obra
contribuindo para  as reeducanda
politicas de reinsergdo
social
*S* Efetuar o pagamento
(rjeaed c;adc; a:see 0:‘;3 Continuidade e adequada
“ R gurando execugao dos Servigos
a continuidade das . . d
atividades operacionais e Nimero de operacionais € € ) Ordinario a
1.6.1.2 - . 12.0000 No . manutengdo predial nas 1015 4103 R$ 179.580,00 Validada SDGP
de manutengdo predial pagamentos realizados Suplementar SDGP

nas unidades e
contribuindo para as
politicas de reinsergdo
social

unidades da SESAU,
realizados pela mdo de obra
reeducanda

3390360000

R$ 179.580,00 N




*Gk

Contratar empresa
especializada que
operacionalize o servigo
de atendimento a saude
voltado as comunidades
ribeirinhas, extrativistas,

Ndmero de embarcagéo

Garantir um atendimento
humanizado e uma

Ordinario a

1.6.1.3 quilombolas e indigenas, 1.0000 No assisténcia em saude de 2034 4009 R$ 3.000.000,00 Validada USSFWB
. contratada P . ~ Suplementar DAG
situadas as margens dos exceléncia as populagbes 3390390000 R$ 3.000.000,00 S
Rios Mamoré, Pacads assistidas.
Novos e Guaporé com
embarcacdo, tripulagao
completa e acesso a
internet movel..
*S* Realizar capacitagdo
dos profissionais de salde Equipes das 7 regides de
acerca da abordagem e ° Nimero de regides saude capacitadas para o ) Ordinario a
1.6.1.4 manejo da caderneta da 7.0000 N capacitadas preenchimento correto da 2189 4157 R$ 17.355,00 Validada Suplementar 3390140000 R$ 17.355,00 N COAPS COAPS
pessoa trans nas 7 regides caderneta.
de saude do estado.
Distribuir 10 mil Fortalecer o processo de
1.6.1.5  cxemplares da caderneta 10.0000 Ne Numero de exemplares  equidade e cuidado integral — _ gy Guys- - Sem Gnus - R$ 0,00 Validada  Sem Onus COAPS
da pessoa trans para os distribuidos a populagdo trans do COAPS

52 municipios do estado.

estado.

Garantia de continuidade

Sem Previsdo Orgcamentaria

Ml @ assistencial segura durante
HOFE Assegurar acompanhamentos de . deslocangentos -
2.1.1.1 atendimento em salde 50.0000 N° deslocamentos de q = 2034 4009 R$ 96.000,00  Validada Ordinario 3390140000 R$ 80.000,00 N CREG
nas Unidades Hospitalares acientes ara PEGISIRS, GEM EMEED e CRAEA
P P . a .p riscos clinicos e suporte
atendimento médico. adequado. 3390150000 R$ 16.000,00 N
Ndmero de Garantia de continuidade
- Assegurar acompanhamentos ae . ek ament e inrio a _
2.1.1.2  atendimento em saide 24.0000 No deslocamentos ~ de 0S5  deslocamentos ~de 2034 4009 R$ 80.120,00 Validada ~ Ordinarioa CREG
nas Unidades Hospitalares pacientes para p‘aaentes,’ _com reducdo de Suplementar 3390150000 R$ 80.120,00 N CRATA
. P, riscos clinicos e suporte ! !
atendimento médico
adequado.
*DG* Desenvolver acdes Melhoria da qualidade
e valificacio de assistencial, por meio da
_Qua S . qualificagdo  técnica  das
profissionais da capital e N .
i s— ™ e equipes e da padronizagdo
VEERED @ aprimoramenté dos fluxos de atendimento,
2.1.1.3 de processos, 4.0000 No Nume.ro . i meslizEinclo . _em _'?“a"" - Sem Onus - - Sem Onus - R$ 0,00 Validada Sem Onus _ CREG
padronizacio e capacitagdes seguranga clinica, agilidade S 6 — CREG
e e R < nos processos e ampliacdo em Previsdo Orgamentaria
, o
de seguranga clinica e dan/i resolunvuidfr:ent :05
ampliagdo a resolutividade SErvicos, especlaimente nos
dos servicos. municipios do interior do
Estado.
Fortalecer a governanga
regional da regulagdo de
acesso ao servigo de saude
por meio de agles de
matriciamento, com
presencga ativa da
coordenagdo estadual nas
*S* Fortalecer a regibes de saude e
governanga regional da fortalecimento da atuagao
regulacdo de acesso ao dos Ntcleos
servico de saude e ° Nimero de Visitas descentralizados da CREG na : Ordinério a
2.1.1.4 Monitorar os  Nucleos 5.0000 N Técnicas Macrorregido de Saude II, 2034 4009 R$ 64.881,00 Validada Suplementar CREG CREG

descentralizados da CREG,
na Macrorregido de Saude
I

por meio do monitoramento
técnico presencial,
assegurando maior
organizagdo dos  fluxos,
padronizagdo dos processos,
identificagdo de
necessidades locais e
melhoria da qualidade das
atividades regulatérias
desenvolvidas nos servigos.

3390140000

R$ 64.881,00

N




*DG* Capacitar os
servidores da
Coordenadoria de
Regulagdo de Acesso aos
Servigos de Saude (CREG)

Elevagdo da capacidade
técnica e gerencial dos
servidores da Coordenadoria
de Regulagdo de Acesso aos
Servicos de Saude (CREG),
resultando na padronizagdo
e qualificacdo dos processos

para  participarem  de de regulagdo, maior
programas de formacgdo Mimes  de  Visies alinhamento as diretrizes da . . R
2.1.2.1 técnica e gerencial, 3.0000 No 2 Politica Nacional de - Sem Onus - - Sem Onus - R$ 0,00 Validada Sem Onus CREG
Técnicas ~ ~ 5 CREG

tornando-os aptos a Regulagdo da Atengdo a Sem Previsdo Orcamentaria
desenvolver, implementar Saude, ampliagéo da
e monitorar processos de eficiéncia operacional e
trabalho conforme a adogdo de boas praticas
Politica Nacional de identificadas em
Regulagdo da Atengdo a experiéncias nacionais de
Saude. referéncia, fortalecendo

assim a gestdo regulatéria

no ambito estadual.
*S* Promover a melhoria
nas politicas publicas de
salide por meio da
para atendimento  as R . ~
comunidades distantes Realizagdo de_:s ineursoes
das regionais de salde, Nimero de incursdes E::unida?jfsnd:j?;f:rtlies d:g Ordinario a 3390140000 R$ 432.635,00 N

2.1.2.2 garantindo o acesso a 6.0000 No . . X p 2034 4009 R$ 632.124,50 Validada USSFwWB
servicos especializados e realizadas reglone_ns de saude_, que Suplementar ST R$ 51.397,50 o DAG
- necessitam de atendimento . o
contribuindo para a -
= especializado.

reducgo das 3390300100 R$ 148.092,00 S

desigualdades no acesso a
salide, com foco na
qualidade e na eficacia do
atendimento.

*DG* Promover a
qualificagdo dos servidores
por meio da participagdo
em 40 cursos e
capacitagoes realizados
em outras localidades,
visando ao fortalecimento

nimero de

Consolidar os servidores do
CDV] capacitados e
atualizados em suas areas
de atuagdo, com melhoria

2.2.1.1 ° 40.0000 No e ) na qualidade técnica e -Sem Onus- -Sem Onus - R$ 0,00 Validada  Sem Onus CcDVJ
dos servigos prestados capacitagOes realizadas . . . — — NAADM
Py assistencial dos  servigos Sem Previsdo Orgamentaria
pelo Centro de Didlise ;
Val d 3 . N prestados, refletindo em
@e do Jamart € a4 atendimento mais eficiente e
melhoria da integragao e .
. humanizado.
da qualidade da
assisténcia nos trés niveis
de atengdo a salde
*DG* Gestdo participativa Fort_alec_er o papel das
. ouvidorias do SUS como
€ fortalecimento do Numero de participagdo instrumentos  de estdo A A A
2.2.1.2 controle social através da 6.0000 No  de participag P gesta - Sem Onus - - Sem Onus - R$ 0,00 Validada Sem Onus HRSFG
de reunides ordinarias. participativa, transparéncia sSouv

participagdo de reunides
de ouvidores de salde.

Realizar o levantamento

e melhoria dos servigos de
saude.

Sem Previsdo Orgamentaria

de todos os percentual de estabelecimentos que
2.2.3.1 estabelecimentos que 1.0000 % levantamentos recebem recursos do SUS - Sem Onus - - Sem Onus - R$ 0,00 Validada Sem Onus — — GAUDIT GAUDIT
recebem recursos do SUS realizados (estadual) Sem Previsdo Orgamentaria
(estadual)
pefnir 2 prioridades de K percentual o Loo% des prioridades 6 6 i . _
2.2.3.2 auditoria do estado. 1.0000 o prioridades definidas definidas. Sem Onus Sem Onus R$ 0,00 Validada Sem Onus o - GAUDIT GAUDIT
Sem Previsdo Orgamentaria
FEEEME? &5 EEvEEEEs nimero de auditorias numero de auditorias Py A
2.2.3.3 que integrardo o Plano 6.0000 No . 1015 - Sem Onus - R$ 0,00 Validada Sem Onus GAUDIT
programadas previstas. GAUDIT

Anual de Auditoria.

Sem Previsdo Orgamentaria




2.3.7.1

*DG* Executar as
atividades  programadas
no Plano  Anual de
Auditoria.

*S* Realizar atividades
educativas e de
sensibilizagdo de conduta
no transito

*O* Apresentar o Plano
Estadual de Doagdo de
Transplante de Orgdos e
tecidos a 100% dos
servidores da area técnica
dos servigos de doagdo e
transplante.

6.0000

1.0000

%

nimero de auditorias
programadas

Nimero de acidentes
no trénsito com
gravidade

Percentual de
servidores capacitados
e informados

nimero de Auditoria

executadas.

Redugdo no numero de
acidentes no transito com
vitimas graves ou fatais

Servidores  alinhados as
diretrizes do Plano Estadual.

- Sem Onus -

2034

- Sem Onus -

4011

R$ 25.632,00

R$ 2.000,00

Validada

Validada

Validada

Sem Onus

Sem Previsdo Orgamentaria

Ordinario a
Suplementar

3390300000 R$ 25.632,00

Ordindrio
3390300000

R$ 2.000,00 S

GAUDIT

GAUDIT

*O* Qualificar equipe de

salde no processo de ndmero de S : 3390140000 R$ 70.417,40 N
2.3.7.2 doagdo e transplante de 300.0000 No profissionais sgoﬂiz'sozzls r:caepsaszltados € 2034 4011 R$ 97.352,40 Validada Ordinario CET CET
6érgédos e tecidos dentro e qualificados 9 P 3390300000 R$ 12.365,00 S
fora do estado
3390390000 R$ 14.570,00 S
*O* Atender 100% das 6rgdos e tecidos ofertados _
2.3.7.3 demandas de cirurgias de 1.0000 % percentual de cirurgias  _ ®"q o2 Nacional  de 2034 4011 R$ 400.303,00 Validada  Ordinario 3390140000 R$ 20.025,00 N CET
captagdo de orgdos e realizadas Transplante CET
tecidos no Estado anspia
3390300000 R$ 380.278,00 S
EO% Assegurar o
atendimento das
demandas da CET/RO e 5 numero de itens manutencdo das atividades . .
282 servicos vinculados por EUCU00 L adquiridos administrativas da CET/RO 2070 EOES Reges 2c L0 VellkkR Ol iED G CET
meio da aquisicdo de 4490520000 R$ 29.268,00 S
materiais permanentes
+0* Realizar a campanha 3390140000 R$ 3.953,40 N
anual de incentivo a Nimero de campanha Sociedade conscientizada
2.3.7.5 doaciio de érgdos em todo 1.0000 No realizada sobre~ a l|m~portanC|a da 2034 4011 R$ 66.076,38 Validada Ordinario 3390300000 R$ 62.122,98 S] CET CET
o estado doagao de 6rgdos
*DG* Fortalecer o servigo
realizando treinamentos e Garantir o aumento do
organizagdo da Campanha Realizacio de eventos nimero em doag&o por _PCR,
2.3.7.6 GilEl  SeiEmle Wi, 8.0000 No e orientagdes  nas del = doadores " Hfalecidos; =t g UG e - Gem| Onus - R$ 0,00 Validada  Sem Onus HBAP
qualificando e capacitando reduzindo o tempo de espera NTRC

os servidores do HBAP e
outras instituicoes
hospitalares.

unidades hospitalares

em lista para transplante de
cérnea

Sem Previsdo Orgamentaria




*O*Garantir o transporte

adequado de pacientes do Continuidade no
HRSFG - Hospital Regional atendimento aos pacientes
de Sdo Francisco do do HRSFG, com transporte
Guaporé, assegurando a eficiente e adequado,

continuidade da regulagdo Numero de dirias assegurando a regulagdo do
R L 150.0000 X . I

do atendimento primario, concedidas atendimento primario, de

de baixa, média e alta baixa, média e alta

complexidade em saude, complexidade em saude

nas viagens realizadas dentro do estado de

dentro do estado de Rondonia.

Rondénia.

R$ 39.773,80 Validada Ordinario
3390140000 R$ 39.773,80 N

Melhora da qualidade de
vida do paciente durante a
internagdo e/ou
acompanhamento e
integragdo com a equipe de
saude

percentual de
servidores da
psiquiatria capacitados
e aquisigdo de insumos
terapeuticos.

*DG* Fortalecer a oferta
de servigos psicoldgico-
terapéutico no setor de
psiquiatria

-Sem Onus - - Sem Onus - Validada

Sem Previsdo Orgamentaria

*O* Manter o repasse Repasses efetivados para
financeiro aos municipios cumprimento da  Politica
participantes da Politica Nacional para os Hospitais

X I Percentual
Nacional para os Hospitais ’ . de Pequeno Porte;

o A . -
2.4.8.1 de Pequeno Porte, 1.0000 /o iei:\s/:(g:o dos Fortalecimento da Atencdo 2034 2117 R$ 950.000,00 Validada Ordinario 1341410000 550.000.00 CORAD CORAD
instituida pela Portaria n° P : Primaria a Saude nos 17 414 R$ 950. ’ N
1.044/GM, de 10 de junho municipios que aderiram a
de 2004. Portaria.
*S*  Manter o repasse Repasses efetivados para
financeiro aos municipios cumprimento da  Politica
partidpantes S Percentual de o ceno Hospitais _
nagn  EEERE pEE e FeEpiEs 1.0000 % efetivacdo dgs G5 IEmueE® o [erigy 2034 2117 R$ 733.864,50  Validada  Ordinarioa CORAD
de Pequeno Porte, R Fortalecimento da Atengdo Suplementar 3341410000 RS 733.864 50 N CORAD
instituida pela Portaria n° P : Primaria a Saude nos 17 $ . v
1.044/GM, de 10 de junho municipios que aderiram a
de 2004. Portaria.
*O* Garantir o repasse
financeiro mensal  de
contrapartida estadual - .
! , R Continuidade da Portaria n°
2.4.8.3  rundo a Fundo, para o 12.0000 NO Nimero de efetivacdo 125" 4o 16 de janeiro de 2084 4029 R$ 140.000,00 Validada  Ordinario 3341410000 R$ 140.000,00 N coce
municipio de Ji-Parana de repasses financeiros 2023 CcDCC
referente ao exame
citopatolégico
cervicovaginal.
Monitorar e realizar
diagndstico situacional B
e s Monitoramento  sobre os
indi Numero de ysites @ srendimentos : SerVigos 6 6 i O _
o - - - -
2.4.8.4 |nd|9adores de 3.0000 N unidade do CER. prestados pelo CER a regiZo Sem Onus Sem Onus R$ 0,00 Validada Sem Onus o - CORAD 5GRS
monitoramento do CER no da Zona da Mata Sem Previsdo Orgamentaria
municipio sede da regido ’
Zona da Mata
*S*  Manter o repasse
referente ao
Cofinancimamento NUmero de municipios  Realizagdo do repasse de Ordinario a
2.4.8.5 estadual para o custeo e 52.0000 No P a0 P 2189 4156 R$ 1.739.000,00  Validada COAPS
~ ~ alcangados forma eficiente. Suplementar COAPS
manutengdo das agles e 3341410100 R$ 1.739.000,00 N
servigos da Atencgdo
Priméaria a Saude.
*0* Manter o repasse
Cofinancimamento S
2.4.8.6 estadual para o custeo e 52.0000 No N de repasse REEIFEgDD G Gepesse @R 2189 4156 R$ 2.538.000,00 Validada  Ordinério COAPS
p p forma eficiente. COAPS
manutengdo das agles e 3341410100 R$ 2.538.000,00 N

servigos da Atengdo
Priméaria a Saude.



*S* Desenvolver agbes de
qualificagdo de agentes
comunitarios de saude e

Agentes comunitdrios de

demais profissionais, Nimero de saude e demais profissionais
aliadas a assisténcia a qualificagbes ou de saude capacitados para a Ordingrio &
2.4.9.1 pacientes com doencas 4.0000 No treinamentos assisténcia a pacientes com 2034 4011 R$ 71.200,00 Validada Suplementar CEPEM NPA
cronicas nao realizados nas DCNT ou patologias tropicais 3390140000 R$ 71.200,00 N
transmissiveis e/ou outras localidades previstas. nas localidades estratégicas
patologias tropicais, em da regido Amazénica.
localidades estratégicas da
Amazobnia.
Monitorar a implantagédo e ':\eaﬁ’;;té; &9 uzon':taq;amir;:g
ampliagdo da corbertura reflexdo a antJo 5
potencial das Equipes de p . . qu =
= e n o Numero de municipios necessidade ou ndo de
(EREED PRIETE & Said, monitorados na Regido ampliacdo de cobertura de ~ ~ A
2.4.9.2 Estratégia de Saude da 9.0000 Ne ; 9 phag -Sem Onus - - Sem Onus - R$ 0,00 Validada  Sem Onus CORAD
m A de Saude Vale do equipes voltadas para a — — 4GRS
s, EiEdgn - de Jamari Atengdo Primaria a Salde S Frevise? Qg
i /
ggzgéeséCg?uglt;rlgz gz com melhorias de acesso e
Satde Bucal quip qualidade das agBes no
’ territorio.
Realizar 04 ( quatro) Aperfeigo?meqto’ (*:Ias‘ agﬁe_s
reunides do Grupo Ndmero de reunides ge Atengdo Prm;a?g @ p'ilrt|r
. da Atengdo Primaria a ) Condutor Regional da articulacoes, goclacoes us us ! alidada us — - 4GRS
Salde na Regido de Planificagdo pactuacdes) realizadas nas Sem Previsdo Orgamentaria
Saude Vale do Jamari reunides de grupo condutor
' regional.
Fomentar o Nimero de equipes de E:li:ilgf\:Idecﬁet(dagﬁi?adpgsma:z
2494 GRS S e 4.0000 Ne o Y isional - Sem Onus - - Sem Onus - R$ 0,00 Validada ~ Sem O _ conps
.4.9. equipes i Atencao 5 o] eAPP sistema  prisional ~ com em Onus em Onus b alidada em Onus - - COAPS
Priméria Prisional (APP) TeRlrEEGES publicagdes de portaria pelo Sem Previsdo Orgamentaria
Ministério da Saude.
Trés municipios formalmente
aderidos a PNAISP, com
o , . responsabilidade  sanitéria
Fomentar 3 municipios ° Numero de municipios X . - ~ o . A — —
2.4.9.5 para ades3o & PNAISP 3.0000 N com adesdo estabeleﬂuda e !nsergao da Sem Onus Sem Onus R$ 0,00 Validada Sem Onus Sem Previsdo Orgamentaria COAPS COAPS
populagdo privada de
liberdade na rede municipal
de atengdo a saude.
Elaborar uma proposta de i ZFOPOSta CIB estadual
organizagdo do processo aprovada em para a
e P —— para Reorganizagdo da agenda na
ameliEcEn 6y mEEsse 0E Atengdo Primaria a Saude . . .
2.4.9.6 = i 8 o 1.0000 N°o Numero de proposta (APS) para qualificar o - Sem Onus - - Sem Onus - R$ 0,00 Validada Sem Onus COAPS
Atengdo Priméria a Saude — — COAPS
por — - processo  de  trabalho, Sem Previsdo Orgamentaria
reestruturagdo da agenda amplllgr 0 acesso d‘os
daleqlipeldalaidelbical usuarios e garantir maior
resolutividade das equipes.
Realizar 1  campanha Conscientizar a populagdo
educativa do Combate a N de campanha sobre o Combate a .
2.4.9.7 Exploragdo e abuso sexual 1.0000 N° realizada P Exploragdo e abuso sexual - Sem Onus - - Sem Onus - R$ 0,00 Validada Sem Onus COAPS COAPS
contra criangas e contra criangas e Sem Previsdo Orgcamentaria
adolescente no estado. adolescente.
Capacitar os profissionais Fortalecer a capacidade
da salde bucal e gestores &g d 5
ara organizagéo do Ndmero de = as quulpes € ~ a A
2.4.9.8 P 1.0000 Ne N . estimular praticas que - Sem Onus - - Sem Onus - R$ 0,00 Validada Sem Onus COAPS
processo de trabalho na capacitagOes realizadas . — — COAPS
et Fileie & Seet reduzam a netl:eSSIdade de Sem Previsdo Orgamentaria
Mo exodontias evitaveis.
Relatdrios de monitoramento
*S* Realizar das regides visitadas, com
regies de s . ; Nimero de diagnéStico Situadonall _
2.4.9.9  'egies de saide com 3.0000 NO monitoramento apontamento o de 2189 4157 R$ 28.925,00 Validada ~ Ordinarioa COAPS
unidades prisionais, com realizado irregularidades, fragilidades Suplementar 3390140000 R$ 28.935.00 N COAPS
vistas ao fortalecimento e recomendagdes para $ 28. ’
da PNAISP. qualificacdo da atengdo a
saude prisional.
Ampliagdo documentada das
acbes de educagdo em
Ampliar acdes e saude sexual e reprodutiva
R G s seuE] com registro das atividades . . R
2.4.9.10 S . 1.0000 N°o N de agdes realizadas realizadas, numero de - Sem Onus - - Sem Onus - R$ 0,00 Validada Sem Onus COAPS
e reprodutiva nas escolas o — — COAPS
nos 52 municipios escolas alcangadas e nimero Sem Previsdo Orcamentaria
de adolescentes

participantes,  profissionais
qualificados




Realizar acompanhamento
quadrimestral das equipes
de salde bucal que se
encontram suspensas no

Reduzir o nldmero de
equipes descredenciadas e

) ) Numero de )
2.4.9.11 flnanf:l_amento federal, 4.0000 Ne acompanhamento suspensas e  garantir  a -Sem Onus- - Sem Onus - R$ 0,00  Validada Sem Onus _ COAPS
identificando causas da quadrimestral continuidade do TN ETETEE G . COAPS
suspensdo, orientando os financiamento e da EmIEENSa oo MENt i)
municipios  quanto  as assisténcia a populagéo.
medidas corretivas
necessarias.
Nota Técnica Estadual
Elaborar uma nota elaborada, validada e
orientativa acerca no NiEe e e publicada, contendo .
2.4.9.12  cuidada integral a saude 1.0000 Ne° diretrizes, orientagbes e -Sem Onus - - Sem Onus - R$ 0,00 Validada Sem Onus COAPS
elaborada . - ~ . COAPS
do adolescente na fluxos para a implementagdo Sem Previsdo Orcamentaria
contexto da APS. da Saude Integral do
Adolescente na AP
Implantar a linha de
cuidado para a detecgao Aumento da capacidade
precoce do céncer de municipal de detecgdo
boca, com vistas a Nimero de linha de precoce do cancer de boca N N .
2.4.9.13 fortalecer papel da APS e 1.0000 No idado impl d por meio da ampliagdo e - Sem Onus - - Sem Onus - R$ 0,00 Validada Sem Onus COAPS
incentivar os municipios a cuidado implantada organizagdo d i d is3 Ari COAPS
p ganizagao das equipes de Sem Previsdo Orgamentaria
organizar e a ampliar as Saude Bucal na Atengdo
suas equipes de Saude Primaria.
Bucal.
Instituigdo formal dos GTI-M
nos 52 municipios, com
2.4.9.14 Fomentar a instituico 52.0000 Ne Ndmero —de  GTIM  registro dos atos de criagdo,  _gem gnus- - Sem Onus - R$ 0,00 Validada  Sem Onus _ COAPS
GTI-M nos 52 municipios. instituido composicdo dos membros e o o COAPS
definigdo cEE Sem Previsdao Orgamentaria
responsabilidades.
Realizar capacitagdes
periddicas de gestores e . . .
rofissionais de salde e Numero de capacitagéo disseminar conhecimento A A A
2.4.9.15 P - . 2.0000 No P s sobre o Programa de Salde - Sem Onus - - Sem Onus - R$ 0,00 Validada Sem Onus COAPS
educagao sobre os eixos ofertadas | — — COAPS
do PSE (promocsio, na Escola. Sem Previsdo Orgamentaria
prevencdo e cuidado).
Propor a construgdo do
painel de dados sobre a Painel estadual para facilitar
cobertura por municipio, construgao dos servigos e agdes em — — COAPS
n° eSB , producdo)no satide bucal. Seniiicyisaolorcamentarid
estado
zaorzentar a lmplsa::jif;z Expansdo da oferta de
especializados em saude Percentual de servigos servicos especializados - por A A A
2.4.9.17 - 19.2300 % . meio da implantagdo das - Sem Onus - - Sem Onus - R$ 0,00 Validada Sem Onus COAPS
bucal que compde a rede implantados. . o COAPS
de atencio em sadde UOM, LRPD, CEO e SESB nos Sem Previsdo Orgamentaria
bucal municipios.
Aperfeicoamento das agdes
e o amhes de Atengdo Primaria a partir
Realizar trés reunides do realizadas  do uno das deliberagdes( .
2.4.9.18 grupo condutor regional 3.0000 Neo . grup articulagbes, negociagdes e - Sem Onus - - Sem Onus - R$ 0,00 Validada Sem Onus CORAD
e Condutor Regional da % . — — 4GRS
da Planificagdo Planificacio pactuagles) realizadas nas Sem Previsdo Orcamentaria
reunides de grupo condutor
regional
Propor a criacio de cargos Suprir a atual inexisténcia de
eschificos < pgra profissionais especialista em
2.4.9.19  cirurgides-dentistas 1.0000 No Nimero —de cargos  odontologia no organograma  _go §nys- - Sem Onus - R$ 0,00 Validada  Sem Onus _ COAPS
especialistas no ambito da criados da salde para estruturar s G EETE COAPS
Sesau adequadamente a Rede de <
: Atengdo a Saude Bucal.
Realizar capacitagdo para
os coordenadores
municipais , com vistas a
fortalecer a gestdo
:;:;:;Lp;;_iz saug:mbuca;s, Disseminar conhecimento
eStratégias federas de FiE pOIitica o dos 6 6 6 _
o o N e _ _ _ _ ;
2.4.9.20 crilaED B @b, 1.0000 N Numero de capacitagao bucal e ampliagdo dos Sem Onus Sem Onus R$ 0,00 Validada Sem Onus COAPS COAPS

qualificando o wuso das
ferramentas digitais de

monitoramento @
difundindo experiéncias
exitosas de outros

municipios.

servigos de saude bucal nos
territdrios.

Sem Previsdo Orgamentaria




Fomentar, junto a equipe
técnica da SESAU, a
retomada dos
atendimentos

odontoldégicos no CEO e

Percentual de
retomada dos
atendimentos

Retomada regular e
estruturada dos
atendimentos odontoldgicos
especializados de forma

2.4.9.21 H_osp;ltal, arttlc:lanfjo 1.0000 % odopto(ljoglcos o estruturada, continua e - Sem Onus - - Sem Onus - R$ 0,00 Validada Sem Onus - - COAPS COAPS
ajustes estruturais, reafizados no eno alinhada as necessidades da Sem Previsao Orcamentaria
organizacionais e hospital em relagdo a - . ,
operacionais necessarios capacidade instalada Rede de Atencdo a Saude
: Bucal do Estado
para restabelecer o
servigo.
Apresentar nos espagos
CIR/CIB/CONSELHO) o Ndmero de subsidiar decisdes e alinhar — —
2.4.9.22  diagndstico situacional e o 1.0000 No apresentagéo em  agdes que promovam a -Sem Onus - - Sem Onus - R$ 0,00 Validada Sem Onus Sem Previsdo Orcamentaria COAPS CORDS
panorama da atencdo a espagos colegiados organizagdo e a ampliagéo
salde bucal dos da cobertura de salde bucal.
municipios do estado.
Rede de Atengdo a Saulde
Bucal (RASB) instituida, com
diretrizes, estrutura
operacional, fluxos
Instituir a Rede de Numero de rede assistenciais e competéncias . . . _
2.4.9.23 Atengdo a Saude Bucal no 1.0000 No instituida dos pontos de atengdo - Sem Onus - - Sem Onus - R$ 0,00 Validada Sem Onus COAPS COAPS
estado. formalmente estabelecidos, Sem Previs&o Orcamentaria
garantindo a organizagdo do
cuidado e ampliando o
acesso e a cobertura da
salde bucal no Estado.
*O* Garantir o repasse do Rep_asses financeiros
cofinanciamento estadual Nimero de municipios eEllEEteE ti regula'lr'm~ente _
2.4.9.24  do Componente Bésico da 11.0000 N° com repasse do CBAF g.a’a g.;.rla.g'd" a aquisigao de 2069 2764 R$ 104.000,00 Validada  Ordinario COAPS COAPS
Assisténcia Farmacéutica no ambito da PNAISP. 'sponibilidade o de 3341410000 R$ 104.000,00 N
no ambito da PNAISP. me'dlcameni.:o.s es.senCIals as
unidades prisionais.
*S* Instituir o Projeto
“Lagos de Vida":
Estratégia de Promogéo da o “Lacos de Vida” consolida-
Aleitamento Materno em estratégica colaborativa
Consonancia com a PNAN entre Estado e a Academia, 3390140000 R$ 29.370,00 N
nas 7 regides de saude. * destinada a fortalecer as
2.4.9.25 £ssa acdo deve ser 1.0000 No Nimero ~de projeto  competéncias das equipes 2189 4157 R$ 64.159,14  Validada  Ordinarioa 3390300000 R$ 18.999,14 N COAPS
executada com o recurso instituido de saude, promover praticas Suplementar COAPS
de fonte federal, baseadas em evidéncias e
considerando a Portaria consolidar politicas publicas 3390304900 R$ 6.000,00 N
Portaria GM/MS n° 2.715, de atengdo e nutricdo
de 17 de novembro de infantil no estado de 3390141500 R$ 9.790,00 N
2011 e Portaria GM/MS n© Rondénia.
5.836, de 5 de dezembro
de 2024.
S ©) e, orsecer o
2.4.9.26 . ! 1.0000 No . no estado, com o objetivo de - Sem Onus - - Sem Onus - R$ 0,00 Validada Sem Onus COAPS
considerando os seu eixos implementado b - o COAPS
tematicos nos 50 melhora~r a saude da Sem Previsdo Orcamentaria
municipios do estado. BrerplE:
*S* Realizar 2 Oficinas
Tutorias presencias da
. . . . - para trabalhar de forma TN
2.4.9.27  Profissionais de saide da 12.0000 NO Nimero de oficinas ;. io0ada na nas redes de 2189 4157 R$ 74.460,00 Validada  Ordinarioa COAPS
APS e AAE nas 7 regides realizadas - , . Suplementar COAPS
de Satde Regides de Aten(_;_ao a S’aude e rrJeIhona 3390140000 R$ 74.460,00 N
. . . no cuidado & populag&o.
Saude com apoio técnico
da Beneficéncia
Portuguesa(BP).
Qualificagdo  técnica  dos
servidores atuantes na APS
*DG*  Realizar visitas quanto a anadlise das
técnicas in  loco nos N de municipios normativas e notas técnicas
2.4.9.28  municipios da Regido do 6.0000 No contemplados com  vigentes e que estejam -Sem Onus- - Sem Onus - R$ 0,00 Validada Sem Onus CORAD e

Café para fortalecimento
dos servigos da APS.

acdes de apoio técnico

aptos a contribuir com o
aprimoramentos dos
processos de atendimento e
gestdo.

Sem Previsdo Orcamentaria




Realizar o reordenamento
das atividades e
programas da Atengdo

Numero de unidades
do programa da

Unidades de Atengdo Basica
com servidores capazes de

Basica, promovendo a ~ P R
divisdo de Atengdo Basica com absorver e aprimorar ~ . .
2.4.9.29 responsabilidade entre os 6.0000 N° implantagdo de atividades correlatas as suas - Sem Onus - - Sem Onus - R$ 0,00 Validada Sem Onus CORAD 2GRS
me;bros da equipe, de aprimoramento e fungdes, frente a Sem Previsdo Orcamentaria
forma a garant?r ?11élhor redistribuigdo das reorganizagbes do quadro
arganizacdo do processo atividades funcional.
de trabalho.
*DG* Capacitar
multiplicadores médicos e Ampliar 8 s
enfermeiros da APS para a 9
T Numero de precoce e tratamento de . . R
2.4.9.30 Inte ragll as Doeng as 2.0000 Ne macrorregides doengas sensiveis a APS por - Sem Onus - - Sem Onus - R$ 0,00 Validada Sem Onus COAPS COAPS
Prevzlentes na Inféngcia capacitadas meio da metodologia do Sem Previsdo Orcamentaria
nas 2 macrorregides do LUl
estado.
*DG* Participar  das
Oficina Tutoriais com os
profissionais da APS e Namero de oficinas Capacitagdo de servidor da
AAE, na Regido do Café, tutoriais com a GRS quanto as atualizagGes
2.4.9.31 com apoio técnico da 2.0000 Ne TR . definidas nos projetos de -Sem Onus - - Sem Onus - R$ 0,00  Validada Sem Onus CORAD
A participagao da equipe e ~ — — 2GRS
Beneficéncia da GRS planificagdo da atengdo a Sem Previsdo Orcamentaria
Portuguesa(BP) , no saude.
Projeto da Planificagdo da
Atengdo a Salde
gESE Capacitar os
profissionais médicos e AEF © 2 aEse  GES
CIERMETeS ¢8 AFS [prE Nimero de regides muIF;\eres aos  métodos Ordinario a
. ° )
2.4.9.32 reisgzzlré o icﬂo;;ul;s 7.0000 N capacitadas contraceptivos de  longa 2189 4157 R$ 26.031,00 Validada Suplementar COAPS COAPS
go e gnas . regif‘)esgde permanéncia na APS. 3390140000 R$ 26.031,00 N
salde.
*S* Capacitar os
profissionais médicos e Ampliar o acesso  das
enfermeiros da APS para Nimero de regides mulheres  aos  métodos Ordinario a
2.4.9.33 realizar consulta 7.0000 Neo . . 2189 4157 R$ 17.700,00 Validada COAPS
inecoléai m inserca capacitadas contraceptivos de longa Suplementar COAPS
go e?:ng?aﬁiecosubd:rr?i?:g permanéncia na APS. 3390140000 R$ 17.700,00 N
nas 7 regides de saude.
*S* Realizar capacitagao
nas 3 regibes de salde
para profissionais da APS
e eAPP's na utilizagdo do
2.4.9.34  Modulo IACTAEITE 3.0000 No Numeroj ideiiregides S8 i 17 adas nal utilizacgol do 2189 4157 R$ 21.693,75  Validada  Ordinarioa COAPS
Eletronico do Cidadao - capacitadas SUS APS Suplementar COAPS
PEC, e Médulo Coleta de e . 3390140000 R$ 21.693,75 N
Dados Simplificada - CDS,
aplicativos para android e
também nas atualizagdes
do sistema.
Realizar oficina pratica de
a\ézlslzggo cgg‘? B?asbet(:: Numero de  oficina Melhorar o manejo adequado A
2.4.9.35 pess g 7.0000 N° ; e integral aos usuarios com -Sem Onus- - Sem Onus - R$ 0,00 Validada Sem Onus COAPS
Mellitus para médicos e realizadas . — — COAPS
enfermeiros da APS nas 7 Diabetes na APS. Sem Previsdo Orgamentaria
regides de salde.
Realizar levantamento
epidemiolégico sobre a Conhecer a populagdo idosa
populagdo idosa s e do idosa, bem como suas
2.4.1.1 (percenFuaI, expectativa 1.0000 Ne levantamento necessidades, i afm.m de -Sem Onus- - Sem Onus - R$ 0,00  Validada Sem Onus _ COAPS
de vida, morbidade, T fortalecer o cuidado integral — — COAPS
mortalidade,  principais P 9 a salde desta populacdo nos SemiRrevisaolOrcamentaria

causas de internagdo e
agravos) no estado .

territdrios.




2.5.1.1

*DG* Desenvolver e
implementar agbes de
comunicagdo e orientagdo
voltada a pacientes e
profissionais de saulde
sobre o fluxo correto de
acesso e encaminhamento
dos pacientes nascidos
com fissuras
labiopalatinas dentro do
estado  de Rondonia,
garantindo que os
usudrios cheguem  ao
servigo. Reforgar a equipe
multiprofissional e garantir
suporte odontoldgico,
exames odontoldgicos de
imagem e  condigBes

estruturais para o
aumento da oferta
cirtrgica e de

atendimentos
ambulatoriais.

70.0000

%

Proporgdo de
profissionais treinados
e novos pacientes
encaminhadoschegados
ao servigo. Recursos
humanos e estruturais
implantados em
relagdo ao previsto.

Redugdo de
encaminhamentos
inadequados, maior

agilidade no fluxo para
realizagdo das corregdes
cirirgicas e consequente
impacto na  reabilitagdo
desse paciente.

- Sem Onus -

- Sem Onus -

R$ 0,00

Validada

Sem Onus

Sem Previsdo Orgamentaria

HBAP

NFISS

2.5.1.2

HOFE Garantir a
continuidade da cobertura
assistencial integral nas
especialidades de Cirurgia
Geral e Ginecologia e
Obstetricia, em regime de
plantdo 24h

673.0000

Neo

Quantidade de plantdes
realizados

Fiscalizagdo de profissionais
médicos para realizagdo de
plantdes presenciais de 24
horas nas especialidades de
Cirurgia Geral e Ginecologia
e Obstetricia, no Hospital
Regional de S&o Francisco
do Guaporé (CNES
7218656), visando
assegurar a continuidade
dos servigos assistenciais
prestados a populagéo.

2084

4007

R$ 3.907.200,00

Validada

Ordinario

R$ 3.907.200,00 N

CRECSS

CRECSS

2.5.1.3

2.5.4.1

*O* Garantir a
continuidade da cobertura
nas especialidades de
cirurgia geral, urologia,
oftalmologia, ginecologia,
ortopedia e laboratoriais

Assegurar o
fortalecimento da
realizagdo de exames de
média e alta complexidade
e servigos
complementares
realizados pelo LACEN e
LAFRON, atendendo os 52
municipios, com a meta
de no minimo 671.031
exames/ano ou a
superagdo desta meta em
(+10%), garantindo maior
resolutividade diagnoéstica
e suporte as agbes de
vigilancia em saude.

100.0000

671031.0000

%

No

Percentual de
atendimentos
realizados

Numero de exames
realizados ano

Execugdo de servigos de
saude e agBes de saude, nas
especialidades de cirurgia
geral, urologia, oftalmologia,
ginecologia, ortopedia e
laboratoriais para atender as
necessidades dos usuarios
do Sistema Unico de Saude
(SuUs), residentes no
Municipio de Vilhena, da
Regido de Saude Cone Sul,
Macrorregido de Saude II e
do Estado de Rondénia.

Manter a realizagdo de
671.031 exames/ano e/ou
superar em até +10% esse
valor, em relagdo ao
exercicio anterior.

2084

- Sem Onus -

4007

- Sem Onus -

R$ 7.742.405,50

R$ 0,00

Validada

Validada

Ordinario

Sem Onus

R$ 7.742.405,32 N

Sem Previsdo Orgamentaria

CRECSS

LACEN

CRECSS

LACEN

2.5.4.2

Fortalecimento do nimero
de agravos/exames
realizados pelo LACEN/RO
e LAFRON, através de
desenvolvimento de agles
estratégicas e a aplicagcdo
dos recursos publicos na
saude laboratorial quanto
ao (numero de agravos e
atendimentos; expansdo
da rede gendmica
estadual; implantagdo de
andlises fiscais; ampliagéo
e implantagdo do perfil de
exames a serem
oferecidos pelo LACEN,
dentre outros)

1.0000

%

Percentual de
fortalecimento do
nimero de agravos,
exames realizados

Garantir o Fortalecimento do
nimero de agravos/exames
realizados pelo LACEN/RO e
LAFRON, através de
desenvolvimento de agles
estratégicas e a aplicagdo
dos recursos publicos na
salde laboratorial de média
e alta complexidade aos 52
municipios do Estado de RO.

- Sem Onus -

- Sem Onus -

R$ 0,00

Validada

Sem Onus

Sem Previsdo Orgcamentaria

LACEN

NAADM




2.5.4.3

S Garantir a
continuidade da execugdo
de exames de Tomografia
Computadorizada no
municipio de Ariquemes e
regido por meio da
realizagdo dos repasses
financeiros

12.0000

%

Nimero de

realizados

repasses

Execugdo de exames de

Tomografia

Computadorizada, incluindo
procedimentos com
contraste, sem contraste
e/ou sedagdo, para
atendimento das

necessidades dos usuarios
do SUS residentes na
Macrorregido I e na Regido
de Saude do Vale do Jamari
do Estado de Rondénia, os
quais serdo atendidos no
Hospital Regional de
Ariquemes.

Realizagdo de inspegdes
periédicas nas atividades

2084

4007

R$ 3.038.973,00

Validada

Ordinario a
Suplementar

3341410000

R$ 3.038.973,00

N

CRECSS

CRECSS

*O* Realizar visitas fins do LEPAC,
técnicas para coleta de compreendendo 0s
amostras bioldgicas para . . processos de coleta,
2.5.6.1 realizagdo de exames e 12.0000 No nimero de visitas  acondicionamento, 2034 4011 R$ 45.390,00 Validada  Ordindrio LEPAC
disponibilizacgo dos realizadas transporte e execugao n_dgs 3390141400 R$ 45.390,00 N LEPAC
resultados de forma on- exames laboratoriais : !
line. destinados aos pacientes
com Doenga Renal Crénica
atendidos no Centro de
Didlise de Ariquemes (CDA)
Aumento do nlUmero de
atendimentos anuais dos
pacientes atendidos pelo
Ampliar a capacidade de LEPAC-RO, tanto na
realizagdo de exames no condigdo de Laboratério
25.62  ambito do LEPAC de  5,,44231.0000 No nimero de exames  Clinico, em atendimento aos  _gem gnus- - Sem Onus - R$ 0,00 Validada  Sem Onus _ LEPAC
2.048.130 exames ao ano realizados pacientes da  Policlinica — — GAC
para 2.141.231 até o final Oswaldo Cruz, quanto na S (FrRviEd ORI
de 2026. condicdo de Laboratério de
Apoio junto aos laboratérios
das unidades hospitalares do
Estado.
Promover o acesso a
cirurgia plastica
reparadora para mulheres
com mastectomia, por 50 atendimentos cirdrgicos
2.5.2.1  Melo da realizacdo de até 50.0000 No procedimentos de  especializados em  _gouGaus- - Sem Onus - R$ 0,00 Validada  Sem Onus HBAP
mastectomia reconstrugdo mamaria pos- HBAP

50 procedimentos ao
longo do ano, com
priorizagdo de casos
conforme critérios clinicos
e sociais

* O * Realizar oficinas
regionalizadas nas 07
regibes de saude para

Ndmero

de

Oficinas

mastectomia.

Implantar, formalizar e
capacitar a operacionalidade
dos NSP municipais nos
servicos de salde. NSP

Sem Previsdo Orgamentaria

© ; o
3.1.1.1 el @ TEERESD @ 1.0000 N Realizadas formalmente  instituido e 2189 4158 R$ 10.111,11 Validada Ordinario 3360141400 RS 10,111 11 y CEGESP CEGESP

implementag&o dos Nucleo com os planos municipais de $ 10. U

de Seguranga Municipais seguranga do paciente em

vigor.

k5% Realizar  oficinas Implantar, formalizar e

regionalizadas nas 07 capacitar a operacionalidade

regiaes de saude para Servicos munidpais s _

. K ~ Ndmero de Oficinas servicos de saude. NSP . Ordinario a
o

3.1.1.2 apoio a implantagdo e 6.0000 N Realizadas formalmente  instituido e 2189 4158 R$ 39.000,00 Validada Suplementar CEGESP CEGESP

implementagdo dos
nlcleos de Seguranga
Municipais

com os planos municipais de
seguranca do paciente em
vigor.

3390141400

R$ 39.000,00

N




3.1.1.3

3.1.2.2

*O* Realizar 1° Workshop
de Seguranga do Paciente
do Estado de Rondénia.

Elaborar e publicar plano
estadual de Seguranga do
paciente

Ndmero

o
1.0000 N Realizadas

ndmero de

o
1.0000 N publicado

agdo

plano

desenvolver uma
mentalidade de segurancga,
compreendendo que a
maioria dos erros decorre de
falhas de processo/sistema e
ndao apenas de falha
individual.

Promover a qualidade no
cuidado, alcangando uma
redugdo  significativa de
eventos adversos através da
implementacdo efetiva de
protocolos e da
internalizagdo de uma
cultura de seguranga do
paciente proativa e nédo
punitiva em toda a rede de
atengdo a salde.

2189

- Sem Onus -

4158

- Sem Onus -

R$ 4.111,11

R$ 0,00

Validada

Validada

Ordinario

Sem Onus

3390300000

R$ 4.111,11 S

Sem Previsdo Orgamentaria

CEGESP

CEGESP

CEGESP

CEGESP

3.1.2.3

*S*  Realizar visitas as
unidades de salide
estaduais ( HRE,
HRB,HRSF,HRC, HEURO,
HRV e HRG) para
monitoramento,

alinhamento de
demandas, apoio técnico e
qualificagdo dos processos
em Seguranga do paciente

*O* Desenvolver e
implementar  programas
de campanhas/eventos
voltadas ao fortalecimento
do sistema de notificagdo

numero  de

6.0000 No )
realizadas

visitas

Qualificar os processos de
seguranca do paciente e
formalizar plano de acgdo
corretivos e de prevengdo de
riscos assistenciais.
disseminando a cultura de
seguranga nas nossas
unidades estaduais

2189

4158

R$ 30.324,00

Validada

Ordinario a
Suplementar

3390141400

R$ 30.324,00 N

CEGESP

CEGESP

de agravos e doencas 3390141400 R$ 264.330,00 N
relacionadas ao trabalho,
3.2.1.3 assegurando a 30.0000 Ne Numero ~de VISAT  aumento de empresas com 2034 4011 R$ 455.844,00 Validada  Ordinario 3390305400 R$ 60.000,00 S CEREST
. . realizadas ambientes salubres CEREST
padronizagdo, a qualidade
dos  registros e a 3390300000 R$ 70.844,00 S
ampliagdo da sensibilidade
na identificagdo desses 3390390000 R$ 60.670,00 s
eventos, conforme as
diretrizes do CEREST do
Estado de Rondonia.
A capacitagdo continua da
EOR Garantir a equipe do CEREST em
participagdo do CEREST eventos especializados é
em eventos relacionados a fundamental para a melhoria
saude do trabalhador, na qualidade das agdes de
como fdéruns, seminarios, saude do trabalhador. Esse
oficinas, congressos, NUmeros de aprimoramento  profissional 3390330100 R$ 39.000,00 S
3.2.1.4 encontros e workshops 5.0000 No participagbes nos permite a ampliagdo do 2034 4011 R$ 167.656,00 Validada Ordinario CEREST CEREST
visando capacitagdo, troca eventos conhecimento sobre novas 3390141500 R$ 96.000,00 N
de experiéncias e politicas e praticas, além de
atualizacdo nas melhores contribuir para o aumento 3390392200 R$ 32.656,00 S
praticas de promogdo da da visibilidade e integragao !
salde no ambiente de do CEREST junto a outros
trabalho. profissionais e gestores da
area.
*O* Garantir a mobilidade
e o suporte logistico
necessarios as equipes do
CERES.T’ permltl_ndo 0 Locagdo anual de 01 (um)
cumprimento eficiente do veiculo utilitario (tipo
cronograma das numero de locagdo caminhote, 4 portas) para
3.2.1.5 atividades de inspecoes, 1.0000 No . ! I 2034 4011 R$ 120.000,00 Validada Ordinario CEREST
L 7 realizada uso exclusivo nas agdes em CEREST
matriciamentos, visitas 3390391400 R$ 120.000,00 S

técnicas, investigagdes de
acidentes de trabalho e
agbes de promogdo em
salde do trabalhador no
estado de Rondonia.

saude do trabalhador do
CEREST Estadual.




*S*  Realizar eventos

relacionados & saude do Melhpr:a con'tlnua Gt
trabalhador, como oficinas qualidade de vida e bem- 3390394100 R$ 22.500,00 S
e encontros, objetivando a ::::\r,és dgz a“ﬁ'::;::g_lzr::é
trocalide experiénciasie o numero de eventos profissional ’ da Ordinario a 3390302300 R$ 39.000,00 s
; o / ;
3:2:1.6 a'::f?;;;an:fnt?rais . 20000 W0 realizados disseminagao de 203 SOLL R$ 116.500,00  Validada g0 enar CERES CEREST

g i a.t i éognas N 8 da 3390302800 R$ 7.600,00 S
muelhores uréticgs a promogdo de ambientes de
promoc&o dz saide no trabalho mais seguros e 3390301600 R$ 34.744,00 S
ambiente de trabalho. SRR

3390300000 R$ 12.656,00 S

Fortalecer as agoes intra e
interinstitucionais de
Atencdo a Saude do
Trabalhador (LACEN e
LAFRON), desenvolvidas
pelo SESMT/LACEN/RO,
3.2.2.1 assegurando condigdes 1.0000 %
seguras e saudaveis de
trabalho e prevengdo de
riscos ocupacionais,
consoante as normas de
biosseguranga e salde do
servidor.

100% das acgdes de
fortalecimento intra e
Percentual de execugdo interinstitucionais de
das acoes planejadas Atengdo a Saude do
Trabalhador executadas no
exercicio de 2026.

-Sem Onus- - Sem Onus - R$ 0,00 Validada Sem Onus LACEN

— - SSESMT
Sem Previsdo Orgamentaria

HOFE Promover El

qualificagdo e

aprimoramento dos

profissionais do CEREST

envolvidos na vigilancia ® Ndmero de servidores
em saude do trabalhador, ELO000 L qualificados.

visando o acolhimento e

melhoria na saude dos

trabalhadores do Estado

de Rondénia.

3.2.2.2 servidores certificados. 2034 4011 R$ 100.000,00 Validada Ordinario 3390141500 R$ 40.000,00 N CEREST

CEREST

3390330100 R$ 60.000,00 S

Identificar  os principais

Elaborar estudo técnico adoecimentos e as causas
anual dos casos de dos afastamentos dos
3.2.3.4  2doecimentos e 1.0000 NO Numero de ~estudo  servidores da SESAU/RO, a g Gnuc- - sem Onus - R$ 0,00 Validada  Sem Onus SDGP
afastamentos entre os técnico realizado fim de promover medidas ! . o COSESMT
servidores da Secretaria mitigadoras e melhorias nas Sem Previsdo Orgamentaria
de Estado da Salde condigdes de vida desta

populagao

Ampliacgdo do numero de
SESMTs instalados nas
unidades de saude da SES,
Nimero de SESMTs com objetivo de fortalecer e

Implementar 3 SESMTS
em unidades de saude
3.2.4.1 que, atualmente, ndo 3.0000 Ne

-Sem Onus- - Sem Onus - R$ 0,00 Validada  Sem Onus SDGP

A . instalados por ano aprimorar as condigbes de o o COSESMT
dispéem desse servigo SN e satde Sem Previsdo Orgamentaria
especializado. .
ocupacional dos

colaboradores.




Assegurar junto a
Coordenadoria de Gestdo
de Pessoas da SESAU

(SESAU-CGP), a
disponibilizagao de
profissionais entre Disponibilizagdo e
3.4.31  2nalistas, técnicos e apoio 111.0000 Ne Namero de  manutencdo de profissionais  _ ge gpus- - Sem Gnus - R$ 0,00 Validada  Sem Onus LACEN
administrativo, para profissionais alocados no quadro ativo do LACEN e — — LACEN
atender as necessidades LAFRON durante 2026. S YD OIS
do LACEN e LAFRON seja
mediante regime
estatutdrio, emergencial
ou até voluntariado das
mais variadas vertentes.
o _Cc_Jntratar empresa Provimento de cargos
especializada para .
assessoriafinalinealizacao Ndmero de concursos ‘:;‘:Ti“zlg:éo diic: rre[z:t:ncurgz
3.4.3.2 do Concurso Publico da 1.0000 N° erERES Pablico T e 1015 1519 R$ 2.000.000,00 Validada Ordinario SDGP SDGP

SESAU destinado ao
provimento de cargos
efetivos

executado com apoio técnico
especializado

3390394800

R$ 2.000.000,00

S

3190040000 R$ 96.849.108,64 N
3190110100 R$ 4.043.266,15 N
3190041200 R$ 588.108,54 N
3190041500 R$ 9.162.882,86 N
3190041000 R$ 735.464,83 N
3190114400 R$ 613.799,64 N
3190041100 R$ 96.689,28 N
3190124200 R$ 139.780,85 N
3190113900 R$ 2.754.061,64 N

*O* Realizar o pagamento Servidores temporarios

de servidores temporarios remunerados para manter a 3190110700 R$ 976.522,47 N

para suPr_lr denma.ndas ) contlnu_|d_ade dos servu;_os

3.4.4.1  cergencals, vacancias e 13.0000 No Numero de  essenciais da Secretaria, 1015 1490 R$ 158.002.000,00  Validada  Ordinario 3190921800 R$ 2.061.612,40 N SDGP

afastamentos, garantindo pagamentos efetuados evitando a desassisténcia e SDGP

a continuidade dos preservando a capacidade

servicos  essenciais da operacional  durante o 3390939900 R$ 27.663,51 N

Secretaria exercicio
3190040300 R$ 37.303,21 N
3190111000 R$ 10.162,16 N
3390930900 R$ 8.327,46 N
3190122200 R$ 937,20 N
3190116900 R$ 4.343.772,08 N
3190110600 R$ 31,14 N
3190910300 R$ 145,91 N
3390472400 R$ 16.376.259,59 N
3190040200 R$ 9.050.101,34 N
3390040000 R$ 10.126.000,00 N

*DG* Participar de 3 Participagdo  efetiva nas

::eAur:mresT’p;ieseijaés t(ja Nimero de Reunides (rjeum(o;estga Cadmarz_:\rrTEcTrllca

amara Técnica de Gestdo T - Mo e Gestdo do abalho, . . ) R
3.4.4.2 do Trabalho para 3.0000 N° p—— I consolidando subsidios - Sem Onus - - Sem Onus - R$ 0,00 Validada Sem Onus SDGP SDGP
alinhamento das diretrizes registrada P pag técnicos para atualizagdo Sem Previsdo Orgamentaria

da gestdo do trabalho da
Secretaria

das diretrizes de gestdo do
trabalho da Secretaria

3190110100

R$ 500.038.927,12

N




3.4.4.3

*O* Realizar o pagamento
da folha dos servidores
estatutdrios,  garantindo
pontualidade e
cumprimento das
obrigages legais

13.0000

No

NiUmero de
pagamentos realizados

Folha de pagamento dos
servidores estatutdrios
processada com precisdo e
pontualidade, assegurando
conformidade legal e
seguranca financeira

1015

2234

R$ 805.520.960,00

Validada

Ordinario

3190124200 R$ 2.589.789,98
3190041200 R$ 1.078.042,07
3190040600 R$ 12,22
3190920100 R$ 976.819,27
3190111000 R$ 44.723,36
3190110400 R$ 16.693,00
3190170800 R$ 235.708,86
3190922100 R$ 1.108.393,34
3190110000 R$ 10.250.360,25
3190115100 R$ 420.000,00
3190116000 R$ 454.831,04
3190113900 R$ 8.896.074,93
3190110600 R$ 2.620.276,84
3190110700 R$ 11.317.069,10
3190111900 R$ 73.367,01
3190114600 R$ 13.735.269,16
3390939900 R$ 3.451.589,55
3190161200 R$ 71.764,04
3190111600 R$ 68.343,62
3190111700 R$ 66.881,21
3190160300 R$ 61.483.413,10
3190114300 R$ 2.828.758,93
3190114400 R$ 17.585.099,38
3190921800 R$ 2.016.661,46
3190920200 R$ 145.073,12
3390930900 R$ 13.472,73
3191920100 R$ 55.062.542,43
3190040200 R$ 8.760.456,56
3390472400 R$ 80.904.613,07
3190070100 R$ 44.387,84
3190041800 R$ 514.267,37
3190110100 R$ 11.706.048,57
3190920200 R$ 403,54
3190111600 R$ 6.579,51
3190110700 R$ 70.657,61
3190110600 R$ 68.780,81
3190120100 R$ 720.380,52
3190116900 R$ 54.814,77
3190122600 R$ 6.467,97
3390460400 R$ 15.227,66
3190170900 R$ 5.996.099,03

SDGP

SDGP




*S* Assegurar a execugao
da decisdo da gestdo
sobre pagamentos de

Pagamentos pendentes de
horas extras do exercicio de
2025 regularizados,

horas extras pendentes de ° NUmero de ) i ) Ordinério a
3.4.4.4 2025, e 1.0000 N SRS RS g;:?gnat(l;réig ;n;:c':‘f:; eda: 1015 2234 R$ 1.053.457,38 Validada SuEmEET 3190041500 R$ 224.098,76 N SDGP SDGP
regularizagdo financeira e . -
cuiprimeito das conformidade com a gestdo 3190160300 R$ 829.358,60 N
T orgamentaria
*S* Assegurar a execugao
da decisdo da gestdo Pagamentos pendentes de
sobre pagamentos de licengas-prémio em pecunia
licengas-prémio em NUmero de do exercicio de 2025 Ordinario a
3.4.4.5 peclinia pendentes de 1.0000 No regularizados, garantindo a 1015 2234 R$ 5.630.512,50 Validada SDGP
. pagamentos efetuados A o Suplementar SDGP
2025, garantindo quitagdo das  obrigagBes 3190114700 R$ 5.630.512,56 N
regularizagdo financeira e financeiras e a conformidade
cumprimento das com a gestdo orcamentaria
obrigagbes
*O* Manter o repasse do
GempEmED (0 FEo ckE Repasse financeiro do
Enfermagem as empresas NiUmero de repasses do complemento do Piso da
3.4.4.6 conveniadas e 13.0000 N° Piso da Enfermagem Enfermagem &s empresas 2034 4004 R$ 3.305.721,00 Validada Ordinario SDGP SDGP
gontrai:;zhi::z:gurazig realizados CETVETECES & corliElEchs 3390390000 R$ 3.305.721,00 N
servigos de salde
*S* Manter o repasse do
complemento do Piso da Repasse financeiro do
Enfermagem as empresas Ndmero de repasses do corr-r)1plemento do Piso da Ordinario a
3.4.4.7 conveniadas e 13.0000 No Piso da Enfermagem N 2034 4004 R$ 6.430.803,00 Validada SDGP
contratadas, assegurando realizados 9 Enfermagem as empresas $ ’ Suplementar 3390390000 R$ 6.430.802.98 N SDGP
a contin,uidade dos conveniadas e contratadas $ 6. . ’
servigos de salde
*0O* Garantir o pagamento Execugao completa do 3390081100 R$ 8.447.289,51 N
dos auxilios previstos em Ndmero de pagamento dos  auxilios
3.4.4.8 lei aos servidores da 12.0000 N° previstos em lei aos 1015 2091 R$ 50.196.000,00 Validada Ordinario 3390190000 R$ 22.998,90 N SDGP
. pagamentos efetuados . . SDGP
Secretaria de Estado da servidores da Secretaria de
Saude Estado da Satde 3390460000 R$ 31.157.550,11 N
3390490000 R$ 10.568.161,48 N
*S* Garantir o pagamento Execugdo completa do _
dos auxilios previstos em Ndmero de pagamento dos  auxilios Ordinario & 3390460000 R$ 22.842.449,89 N
) ) ° ] . .
3.4.4.9 lei aos servidores da 12.0000 N pagamentos efetuados previstos em lei aos 1015 2091 R$ 22.842.450,00 Validada Suplementar SDGP SDGP

Secretaria de Estado da
Saude

*DG*  Realizar Vvisitas
técnicas orientativas aos

Numero de

servidores da Secretaria de
Estado da Saude

Orientagdo, capacitagdo e
avaliagdo das agbes e

3.4.5.1 SESMTS das unidades de 3.0000 Ne° deslocamentos servigos desenvolvidos pelo -Sem Onus- - Sem Onus - R$ 0,00  Validada Sem Onus SDGP
p e ) 2] COSESMT
Salde fora do municipio realizados fora da sede corpo técnico do SESMT nas Sem Previsdo Orcamentaria
de Porto Velho Unidades de Salde da SES.
Capacitar, treinar,
*DG* Realizar o V . apresentar 0s servigos
R , Ndmero de eventos . . ~ ~ i .
3.4.5.2 simpdsio anual de saude e 1.0000 No . desenvolvidos pelas equipes - Sem Onus - - Sem Onus - R$ 0,00 Validada Sem Onus SDGP
realizados R — — COSESMT
seguranga do trabalho dos SESMTs das unidades de Sem Previsdo Orgamentaria
salde da SES
O fortalecimento da cultura
de seguranca no Centro de
Didlise do Vale do Jamari,
Promover a valorizagdo reﬂet|.dO = na _malor
s SIS b CEre capacitagdo dos servidores,
de Didlise do Vale do Mo e dle s
Jamari por meio de acdes ocupacionais e na melhoria
3.4.5.3 e atividades direcionadas 11.0000 Ne° nimero de agdes das praticas  preventivas. -Sem Onus- - Sem Onus - R$ 0,00 Validada Sem Onus _ CDV]
Espera-se que os servidores CCIH

a prevengdo, capacitagdo
e fortalecimento das
praticas de seguranga no
ambiente de trabalho.

estejam mais preparados
para atuar de forma segura,
eficiente e humanizada,
resultando em um ambiente
de trabalho mais protegido,
motivado e alinhado as
normas

Sem Previsdo Orcamentaria




*O* Realizar o pagamento
das despesas financeiras

dos voluntarios Reforgo operacional
assegurando a’ assegurado - aG6es _
3.4.5.4 manutencio do  apoio 12.0000 No Ndmero de  assistenciais ) € 1015 1449 R$ 2.000.000,00 Validada  Ordinario SDGP
mblementar N pagamentos efetuados administrativas mediante a SDGP
:(t)iviz:des aassistenciais az manutencio  regular  dos 3390930000 R$ 2.000.000,00 N
administrativas da pagamentos aos voluntarios
Secretaria
*S* Realizar o pagamento
gzz G vfc;TLJa:tceier'li:Jziss Reforgo operacional
assegurando ; assegurado nas agdes
3.4.5.5 mangten 50 do  apoio 12.0000 Ne MR de  assistenciais N 1015 1449 R$ 4.283.200,00 Validada ~ Ordindrio SDGP
i comulem?antar P 35 . pagamentos efetuados administrativas mediante a : ° ! Suplementar SDGP
ativizades assistenciais e MBI R L 3390930000 R 4.263.200,00 N
i — - pagamentos aos voluntarios
Secretaria
Servidores capacitados e
engajados, com maior
Realizar 6 eventos de compreensdo sobre ética,
integracdo e capacitagio Nimero de eventos g::;;zlsade’ md:zfnoanose A
3.4.5.6 sobre temas de 6.0000 Ne . . = - Sem Onus - - Sem Onus - R$ 0,00 Validada Sem Onus SDGP
conscientizacdo e direitos realizados promovendo integragao, s e SDGP
humanos para servidores fortalecimento da cultura <
organizacional e

disseminacdo de valores
institucionais da SESAU

Monitorar os 09 ( nove)
municipios da Regido de
Saude Vale do Jamari
referente as agbes de

Ndmero de municipios

Municipios monitorados com
vistas ao cumprimento das
metas propostas a luz do

3.5.1.2 s GEs @4 9.0000 N° monitorados [T——— Nacional de - Sem Onus - - Sem Onus - R$ 0,00 Validada Sem Onus - - CORAD 4GRS
quatro) vacinas Imunizagdes e Programa Sterm (FRVEED QRIS
preconizadas Estadual de Imunizagdes.
minimamente.
Prestar apoio técnico aos Apoio aos sete municipios da
municipios da Regido do Nimero de municipios Regido de Salde no alcance
3.5.1.3 Cone Sul referente as 7.0000 No com apoio  técnico de metas preconizadas pelo - Sem Onus - - Sem Onus - R$ 0,00 Validada Sem Onus CORAD 3GRS
agdes da imunizagdo e realizado Ministério da Salde para a Sem Previsdo Orcamentaria
campanhas imunizagdo
Municipios monitorados com
st sy EERIETRS e e e mwe
3.5.1.4 ; > - 9.0000 N° monitorados em ’ -Sem Onus - - Sem Onus - R$ 0,00 Validada Sem Onus CORAD
Jamari referente as agdes imunizacdes Programa Nacional de 6 — 4GRS
de imunizagBes de rotina Imunizagdes e Programa B (ARVEED CIREMIETIEE)
Estadual de ImunizagGes.
*DG* Apoiar.t’ec_nicamente Nljme_ro de municipios Adequaciio dos servicos de
3.5.1.5 os - Mmunicipios ne 6.0000 No atendidos com @ i nizagio  a  legislacio - Sem Onus- - Sem Onus - R$ 0,00 Validada  Sem Onus CORAD
realizagdo de treinamento realizagdo de 2GRS

em sala de vacina

treinamento

vigente

Sem Previsdo Orgcamentaria




3.6.1.16

*DG* Prestar apoio
técnico aos municipios da
regido do café, referente
as agdes de Vigilancia em
Saude.

6.0000

No

N de
contemplados

municipios

com

agdes de apoio técnico

Colaborar técnicamente
junto aos municipios da
regido do café com o
objetivo de promogdo e
adequagdo das atividades
realizadas referentes aos
indicadores 6, 7, 10, 22, 23,
27, 28, 29, 30 e 31,com
proposigao de fluxos
organizacionais frente a
resolugdo vigente.
Realizando visitas técnicas
para analise situacional, com

posterior  elaboragdo e
aplicacdo de plano de
corregédo e/ou
aprimoramento das
atividades realizadas pelos
respectivos municipios.
Alcangando assim a plena
capacidade das

unidades/setores municipais
ao atendimento as diretrizes
requeridas para [}
atendimento aos indicadores
abrangidos pela Vigilancia
em saude e ambiental.

-Sem Onus - - Sem Onus - Validada  Sem Onus CORAD

RH00 2GRS

Sem Previsdo Orgamentaria

Apoiar as coordenacgdes

multiprofissionais no
levantamento, analise e
consolidagao de

indicadores assistenciais,
bem como no envio de

Nimero de relatérios

Consolidar a melhoria das
praticas de seguranca do
paciente nos servigos
avaliados, atingindo o nivel

3.6.6.1 - ; 12.0000 N° . de Alta  Conformidade -Sem Onus- - Sem Onus - R$ 0,00 Validada Sem Onus — = HEPSJPII
relatérios mensais, com o enviados s Sem Previsdo Orgamentaria CGAMI
objetivo de subsidiar e segundo ~os critérios  da
fortalecer as acbes de Avaliagdo Nacional das
vigilancia conduzidas pelo Izz:'inec:tse de Seguranga do
Nicleo de Seguranga do
Paciente
Divulgar os resultados dos Qenlar A erliekeE
indicadores assistenciais, . . .
Ak POTifieacoes i assistencial da Unidade por
eventos adversos e das ?uzgri - esgr:ll dlvulgagzcs)
Infeccdes Relacionadas a -
Satde (IRAS) trds vezes indicadores, fortalecendo a
umero de resultados po"tica i transparénda 6 6 i O _
o - - - -
3.6.6.2 ao ano, de forma 3.0000 N divulgados piblica do Governo do Sem Onus Sem Onus R$ 0,00 Validada Sem Onus HEPSJPII CGAMI

3.6.7.1

quadrimestral, garantindo
transparéncia,

monitoramento continuo e
fortalecimento das agdes
de vigilancia e seguranga
do paciente.

Prestar apoio técnico aos
municipios do Cone Sul
para a organizagdo da
rede de atengdo,
estruturando o cuidado
integral as pessoas com

doengas infecciosas,
prioritariamente: sifilis,
AIDS, tuberculose,
hanseniase, hepatites

virais, arboviroses, entre
outras.

7.0000

No

Ndmero de municipios

com  apoio
realizado

técnico

Estado e contribuindo para o
alcance das metas
estabelecidas para a
melhoria da qualidade e da
seguranga do paciente.

Apoio aos sete municipios do
Cone Sul no intuito de uma
rede de atengdo a saude
organizada e estruturada
para atender as
necessidades da populagdo.

Sem Previsdo Orgamentaria

-Sem Onus- - Sem Onus - R$ 0,00 Validada Sem Onus CORAD

3GRS

Sem Previsdo Orgamentaria




3.6.9.1

3.7.1.2

HOFF Realizar visitas
técnicas, cientificas e
médicas para vigilancia
ativa da malaria em
populagdes  vulneraveis,
com detecgdo precoce de
casos  sintomaticos e
assintomaticos,

identificagdo do parasito,
captura de vetores e
busca de reservatorios,
subsidiando o controle e
eliminagdo da doenga.

Realizar visitas técnicas e
cientificas para aplicar
testes cognitivos,
avaliagBes fisicas e coleta
de amostras bioldgicas, a
fim de identificar
alteragdes cognitivo-
comportamentais e
analisar a resposta
imunoldgica de criangas e
adolescentes apos
malaria.

18.0000

3.0000

No

No

Numero de visitas
técnicas, cientificas e
médicas executadas.

Nimero de visitas
técnicas e cientificas
executadas.

Diagndstico e tratamento
adequado aos portadores de
maldria sintomatica e
assintomatica, para fins de
controle e eliminagdo da
doencga.

Resultados clinicos,
cognitivos e imunoldgicos
que permitam identificar
alteragbes decorrentes da
maldria em criangas e
adolescentes, gerando
evidéncias cientificas que
apoiem estratégias de
prevengdo, diagndstico e
acompanhamento,

contribuindo para a redugdo
de casos e para o
aprimoramento das agOes de
controle da doenga no SUS.

Infraestrutura  tecnoldgica
estadual modernizada e
padronizada, com
equipamentos  atualizados,

2034

- Sem Onus -

4011

- Sem Onus -

R$ 66.750,00 Validada Ordinario

R$ 0,00 Validada  Sem Onus

_ CEPEM

3390140000 R$ 66.750,00 N

DAG

Sem Previsdo Orgamentaria CEPEM EPEC

EO& Realizar a conectividade ampliada nas
manutengao e unidades de saude
modernizagao da . contempladas e sistemas
4.1.1.1 infraestrutura tecnolégica 1.0000 % :‘:;3?;22' 2 UREEEES s @ & Rese 1015 2087 R$ 4.794.483,00 Validada  Ordindrio CITI p—
para garantir a Nacional de Dados em Saude 3390400000 R$ 4.794.482,99 N
interoperabilidade com a (RNDS), assegurando
RNDS seguranga da informagdo,
conformidade com a LGPD e
disponibilidade continua
para a troca de dados
clinicos até julho de 2026.
*S* Garantir exames de
imagens através da
contratagdo de empresa
especializada para Contratacio de
manutengdo preventiva e empresag especializada
corretiva continuada de =
um aparelho de para manutengao Manutengdo Preventiva e _
tomografia preventiva e corretiva Corretiva do equipamento e Ordinario a
4.1.1.3 graria 1.0000 No continuada de um rretiv cauip 2034 4009 R$ 1.824.895,00  Validada ramnart 3390390000 R$ 77.268,00 S HEPSJPII
computadorizada da aparelho de tomografia caso necessarios troca de Suplementar GAADM
Z’SLCI?_ONCANOLN{GHR?I?\T(';O computadorizada  da  PEAS: 3390300000 R$ 1.747.627,00 S
tend d d ! marca CANON, modelo
para atender as demandas AQUILON LIGHTNING
do Hospital e Pronto
Socorro Jodo Paulo II, nos
termos do art. 107 da Lei
no 14.133/2021.
*Gk i
S, FASGIETTIET ~ 0s Reforma de duas
VRIS G2 TERGEREED CE ambulanchas da unidade
Oie  UEERE per mER G 2.0000 NO Ndmero de reformas . "\ ma melhor oferta dos 2070 1614 R$ 70.000,00 Validada  Ordindrioa USSFWB
reformas e manutengdes realizadas Suplementar DAG

para melhoria e seguranga
no trajeto.

servicos de salde para a
populagdo assistida.

3390390000 R$ 70.000,00 8




4.1.1.5

*DG* Promover a
participagdo de 2 médicos,
4 enfermeiros e 1
fisioterapeuta em quatro
congressos cientificos fora
do estado, com foco na

atualizagdo técnico-
cientifica, no
aperfeicoamento

profissional e na

incorporagdo de préaticas
assistenciais baseadas em
evidéncias, fortalecendo a
qualificagdo da atengdo a
salde prestada pelo
municipio.

*DG* Aprimorar em 100%
o transporte logistico da
CLAP por meio de entrega
de materiais de uso

8.0000

No

Numero de
participagGes
institucionais em
congressos

técnicocientificos  fora
do Estado pela equipe
multiprofissional.

Profissionais ~da  equipe
multiprofissional atualizados
com conhecimentos técnico-
cientificos de alto nivel,
capacitados para aplicar
técnicas inovadoras,
aprimorar protocolos
assistenciais, qualificar a
tomada de decisdo clinica e
fortalecer a seguranga do
paciente, resultando em
melhorias efetivas na
resolutividade e na
qualidade dos servicos de
saude do estado..

- Sem Onus -

- Sem Onus -

R$ 0,00

Validada

Sem Onus

Sem Previsdo Orgamentaria

HICD

GASE

comum, € CUES Garantir o abastecimento de
iTnatIE:errlr?:ntar [} centropat;Z :;rssnsuﬂﬂs realizadgi MElines RS URGEEES 62 A
4.1.2.1 nplemen - 1.0000 % P ’ 2 saude, bem como organizar - Sem Onus - - Sem Onus - R$ 0,00 Validada Sem Onus CLAP
distribuigdo, visitas nos e inventarios . . — o CLAP
almoxarifados e realizados © acervo  patrimonial - do e L CgEmemEE
X A . . . estado.
patrimonial e inventario,
visando a garantia dos
insumos nas unidades de
saude, fiscalizagdo com
métodos de inventario.
*S* Realizar as
regularizagdes das Garantir a regularidade dos
obrigagbes tributarias e o Percentual de imodveis utilizados pela . Ordinéario a
4.1.2.2 contributivas dos iméveis 1.0000 & regulagdes realizadas Secretaria de Estado da 1015 2087 R$ 130.000,00 Validada Suplementar 3390470000 R$ 130.000.00 N CLAP CLAP
destinados a Secretaria de Saude. $ Il
estado da Saude.
*O* Realizar a aquisigdo
de uniformes profissionais
e EPI’s para atender a Garantir a seguranga e
4.1.2.3 necessidade de 1.0000 N° Numero de aquisigbes identificagdo dos servidores 1015 2087 R$ 37.560,14 Validada Ordinario 3390305600 R$ 12.910,14 S CLAP CLAP
identificagé@o no trabalho e e colaboradores.
Padr%nizacio cap dos 3390302300 R$ 24.650,00 S
servidores do .
*Gk i
S . Garantlr‘ 0 Atender de forma
fornecimento continuo de R - .
aneros alimenticios satisfatéria as necessidades Ordinério a
4.1.2.4 gene , 1.0000 No NUmero de aquisigdes e demandas das unidades e 1015 2087 R$ 400.000,00 Validada ramnart CLAP
(café, agucar e outros) por Suplementar CLAP
meio’dag aquisicgo regL?Iar garantir o fornecimento P 3390300700 R$ 400.000,00 S
desses produtos. anual.
Oferecer suporte as
demandas das unidades de
“O7 Realzar @ aqUiSigso Sa.l:lde ESFaduais, ~a B _
4.1.2.5 de material de limpeza e 1.0000 No NGmero de aquisigdes ?(;’r':;rcime'n"t?"”:é::s dieen) 1015 2087 R$ 600.000,00 Validada  Ordinério CLAP cLap
produtos de higienizagdo. e e'm estoque: 3390302200 R$ 600.000,00 S|
quantidade necessaria para
atender a essas demandas.
e Aprimorar em 100% o _
estoque logistico do Garantir o abastecimento de Ordinario a
4.1.2.6 centro de distribuigdo por 1.0000 No NUmero de aquisiges colchdes nas unidades 2034 4009 R$ 2.500.000,00 Validada Suplementar 3390303600 R$ 2.420.000,00 S CLAP CLAP
meio de aquisigdes de hospitalares. P
colchdes hospitalares. 3390302000 R$ 80.000,00 S
*0* Aprimorar em 100% Garantir o abastecimento de
o estoque do centro de materiais de copa e cozinha
distribuicio por meio de assim como o0s materiais
4.1.2.7 aquisicdo de materiais de 1.0000 No Ndmero de aquisigdes descartaveis. (Copos 1015 2087 R$ 1.500.000,00 Validada Ordinario CLAP CLAP

copa e cozinha e copos
descartaveis.

plasticos, garrafas, copos
descartaveis, vasilhames de
20L e outros).

3390302100

R$ 1.500.000,00

S




Garantir a continuidade as
analises laboratoriais visto
que o gas de cozinha tem
um papel fundamental nos
laboratérios para o preparo

*0O* Reforgar em 100% o

estoque do centro de ; 3390300400 R$ 35.000,00 S
4.1.2.8 distribuicéo da CLAP por 1.0000 No NUmero de aquisicdes SsltJf:g:';t:; :: a?\;'{;’a d‘i‘: 1015 2087 R$ 35.000,00 Validada  Ordindrio $ CLAP cLap
ggodgi;q;::fzgﬁgg gas de  microbiologia clinica.
Além disso sdo usados em
copa e cozinha para preparo
de café, chas e outras
refeigdes.
*O* Aprimorar em 100% gl e CSrE
0. es_toqu~e @ e 6 satisfatéria as necessidades
4.1.2.9 men @ EeuEED s 1.0000 No Ndmero de aquisicdes modo a  evitar a 1015 2087 R$ 1.500.000,00 Validada  Ordinario CLAP
géneros alimentacdo tais, descontinuidade no 3390300700 R$ 1.500.000,00 S CLaP
agua mineral (Galdo 20L, N N— e 4gua U
Garrafa de 50ml e Copos e —
200ml). :
Garantir o funcionamento
das atividades
administrativas nas unidades
de saude, fornecendo
suporte nas tarefas e agles
operacionais, oferecendo
*S* Aprimorar em 100% o servigos de qualidade,
centro de distribuigdo por agilidade e precisdo de Ordinario a
4.1.2.10 meio de aquisicdo de 1.0000 No NUmero de aquisiges maneira satisfatoria. Estes 1015 2087 R$ 2.065.000,00 Validada Suplementar 3390301600 R$ 2.000.000,00 S CLAP CLAP
Material de Expediente e sdo essenciais para o
Pedagégico. expediente, sendo 3390301400 R$ 65.000,00 S

ferramentas de trabalho que
elevam a produtividade dos
servidores, contribuindo,
consequentemente, para
aprimorar a entrega dos
servigos solicitados.

*C* Assegurar junto a
SESAU-CEAS a execugdo
da reforma e ampliagdo
das  dependéncias do
LACEN/RO (Processo SEI

Dependéncias do LACEN
o -
i e S 20 1.0000 % Percentual executado o monte  reformadas e 2070 1614 R$ 2.000.000,00 Validada  a Captar

80), utilizando recursos da agéo .
federais aproximados de ampliadas. 4490510700 R$ 2.000.000,00 S

R$ 2.000.000,00, visando
modernizagdo, seguranga
e melhoria das condigdes
estruturais do laboratério.

4.1.4.1 LACEN

LACEN

*C* Assegurar junto a
SESAU-CEAS a execugao
da construgdo da nova
sede do LAFRON Processo
SEI:  046.219394/2021- percentual  executado Nova sede LAFRON

4.1.4.2 84, com recurso federal 1.0000 % da acdio construida e operacional até 2070 1614 R$ 9.000.000,00 Validada a Captar
de aproximadamente R$ 9 2027. 4490510000 R$ 9.000.000,00 S
milhdes, assegurando
infraestrutura moderna e
adequada as atividades
laboratoriais de fronteira.

LACEN LACEN

Adequar e manter a
Central de Preparo e
Diluigdo de Medicamentos
(CPDM) conforme
requisitos técnicos e
sanitdrios vigentes.

Ambiente de preparo de
medicamentos em

1.0000 N° Numero conformidade sanitaria, com - Sem Onus - - Sem Onus - R$ 0,00 Validada Sem Onus
condigoes fisicas e funcionais Sem Previsdo Orcamentaria
adequadas

4.1.4.3 CEMETRON

CEMETRON

Articular  solugBes  de
protegdo nas areas leste e
4.1.4.4 sul da unidade, 1.0000 %
promovendo maior
resguardo das instalagoes.

Percentual de
implementagdo de
protegdo de por metro
quadrado

Areas de protecao concluida -Sem Onus - - Sem Onus - R$ 0,00 Validada Sem Onus CEMETRON

CEMETRON
Sem Previsdo Orgamentaria

*C* Estruturar 100% da
POC , por meio de Percentual do processo

4.1.4.5 ampliagdes, visando o 1.0000 % de concepgdo e de Unidade reformada. 2070 1614 R$ 845.267,62 Validada a Captar
aprimoramento dos execugdo da obra. 4490510000 R$ 845.267,64 S
servigos de salde.

CEAS CEAS




*C* Estruturar 100% o
Hospital Regional de
Cacoal, por meio de

Percentual do processo

4.1.4.6 reforma e ampliacdes 1.0000 % de concepgdo e de Unidade reformada 2070 1614 R$ 25.494.304,00 Validada a Captar CEAS CEAS
visando o aprimoramento execugdo da obra. 4490510000 R$ 25.494.303,66 S
dos servigos de saude.
*C* Estruturar 100% o
i, p i G percentual do processo e e e R Tee
4.1.4.7 obras Iep cmlEs 1.0000 % de concepgdo e de Unidade reformada. 2070 1614 R$ 929.165,00 Validada a Captar CEAS CEAS
visando o aprimoramento execugdo da obra. 4490510000 R$ 929.165,00 S
dos servigos de salde.
*O* Estruturar 100% o
Laboratério Estadual de
Patologia e Analises Percentual do processo
4.1.4.8 Clinicas - LEPAC, por meio 1.0000 % de concepgdo e de Unidade reformada. 2070 1614 R$ 1.619.907,38 Validada Ordinario CEAS CEAS
de ampliagbes, visando o execugdo da obra. 4490510000 R$ 1.619.907,37 S
aprimoramento dos
servigos de saude.
*C* Estruturar 100% o
Hospital de Base, por meio Percentual do processo
4.1.4.9 de ampliagbes, visando o 1.0000 % de concepgdo e de Unidade reformada. 2070 1614 R$ 16.464.412,00 Validada a Captar CEAS CEAS
aprimoramento dos execugdo da obra. 4490510000 R$ 16.464.411,88 S
servigos de saude.
*C*  Estruturar 100% o
HEURO CACOAL, por meio Percentual do processo
4.1.4.10 de ampliagGes, visando o 1.0000 % de concepgdo e de Unidade Reformada. 2070 1614 R$ 4.722.536,00 Validada a Captar CEAS CEAS
aprimoramento dos execugdo da obra. 4490510000 R$ 4.722.536,00 S
servigos de saude.
*C* Estruturar 100% o
Hospital Infantil Cosme e
DamiZo D Percentual do processo
4.1.4.11 ampliag:")esp visando o 1.0000 % de concepgdo e de Unidade Reformada 2070 1614 R$ 2.020.642,38 Validada a Captar CEAS CEAS
e dos execugdo da obra. 4490510000 R$ 2.020.642,32 S
servigos de salde.
*O* Realizar vistorias,
levantamentos técnicos e ) : )
m t - dial Realizar vistorias,
anutencao predial - nas levantamentos técnicos,
unidades de salude do manutencéo redial S
Estado, bem como Numero de atividades . g~ P .
S PR K capacitagdo da equipe
promover a participagdo técnicas realizadas e técnica por meio  de
4.1.4.12 da equipe em congressos, 1.0000 % participagGes participacio  em  cursos 2070 1614 R$ 225.324,48 Validada Ordinario CEAS CEAS
cursos e capacntaf;oes institucionais congressos e eventos 3390140000 R$ 225.324,49 N
voltados a engenharia e executadas. . . .
. relacionados a engenharia e
arquitetura, fortalecendo a R .
~ P arquitetura nas unidades de
atuagao técnica e )
. ~ saude do Estado.
aprimorando a gestdo da
infraestrutura da rede.
*O* Estruturar 100% o
Conselho  Estadual de
Salde de Rondénia Percentual do processo
4.1.4.13 (CES/RO), por meio de 1.0000 % de concepgdo e de Unidade reformada. 2070 1614 R$ 168.985,05 Validada Ordinario CEAS CEAS
ampliagbes, visando o execugdo da obra. 4490510000 R$ 168.985,05 S
aprimoramento dos
servigos de salde.
do tospital R amp"acao _
4.1.4.14 4o Hospital Regional de 1.0000 % Percentual da execu¢do ;i e reformada. 2070 1614 R$ 2.824.936,25  Validada  a Captar CEAS
Sao Francisco do da obra. CEAS
Guaporé. 4490510000 R$ 2.824.936,29 S
*C* Estruturar 100% o
ok rercertat g process Cow e e e Tee
4.1.4.15 ampliagﬁés P T 1.0000 % de concepgdo e de Unidade reformada. 2070 1614 R$ 5.000,00 Validada a Captar CEAS CEAS
aprimoramento dlos execugdo da obra. 4490510000 R$ 5.000,00 S
servigos de salde.
*O* Estruturar 100% o
CDV], por meio de Percentual do processo
4.1.4.16 ampliagdes, visando o 1.0000 % de concepgdo e de Unidade reformada 2070 1614 R$ 399.697,62 Validada Ordinario CEAS CEAS
aprimoramento dos execugdo da obra. 4490510000 R$ 399.697,62 S
servigos de saude.
*C* Estruturar 100% o
Centro de Didlise Madeira
Mamoré or meio de Percentual do processo
4.1.4.17 Jp 1.0000 % de concepgdo e de Unidade reformada. 2070 1614 R$ 2.657.380,00 Validada a Captar CEAS
ampliagbes, visando o CEAS

aprimoramento dos
servigos de saude.

execugdo da obra.

4490510000 R$ 2.657.380,00 S




*C* Estruturar 100% o
Hospital Regional de
Buritis, por meio de

Percentual do processo

4.1.4.18 ampliacdes,  visando o 1.0000 % de concepgdo e de Unidade reformada. 2070 1614 R$ 8.662.000,00 Validada a Captar CEAS CEAS
apr'i’moiaménto oo execugdo da obra. 4490510000 R$ 8.662.000,00 S
servigos de salde.
o Assegurar @ execugéo _
da ata de manutengdo Percentual do processo
4.1.4.19 predial e aquisicdo de 1.0000 % de concepgdo e de Unidade reformada. 2070 1614 R$ 12.348.630,00 Validada a Captar 3390390000 R$ 10.498.744,88 S CEAS CEAS
insumos de construgdo execugdo da obra.
civil. 3390300000 R$ 1.849.885,09 S
*O* Estruturar 100% o
Servigo de Verificagdo de
garantic condigses penas Percentual do processo S e e re Teo
4.1.4.20 ge fungionanl:')lento 1.0000 % de concepgdo e de Unidade construida. 2070 1614 R$ 2.841.562,75 Validada Ordinario CEAS CEAS
seguranca e qualidade né execugdo da obra. 4490510000 R$ 2.841.562,78 S
realizagdo dos
procedimentos.
*(Ck o
4.1.4.21 Atizag mplet 1.0000 Ne de concepgdo e de Servigo de Verificagdo de 2070 1614 R$ 2.328.668,50 Validada a Captar CEAS
Servigo de Verificagdo de - o CEAS
Obitos (SVO). execugdo da obra. Obitos (SVO). 4490510000 R$ 2.328.668,42 S|
Estruturar 100% a
elaboragdo do estudo
técn_ico para atu_alizagéo Percentual do processo
4.1.4.22 U0 Sistema de refrigeracdo 1.0000 % de  concepgdo  do  Estudo elaborado. -Sem Onus- - Sem Onus - R$ 0,00 Validada  Sem Onus CEAS
e filtragem do bloco de — — CEAS
Isolamento do Centro de estudo. Sem Previsdo Orgamentaria
Medicina Tropical de
Rondo6nia (CEMETRON).
Estruturar 100% o Centro
de Reabilitagéo de
Rondéni (CERO) - Percentual do processo . . R
4.1.4.23 °. onia ! _po 1.0000 % de concepgdo e de Unidade reformada. - Sem Onus - - Sem Onus - R$ 0,00 Validada Sem Onus CEAS
meio de ampliagoes, ~ — — CEAS
visando o aprimoramento execugdo da obra. Sem Previsdo Orgamentaria
dos servigos de salde.
Estruturar 100% a
Construcgo da Percentual do processo
Maternidade de Alto Risco ~ . B A A . A
4.1.4.24 e 1.0000 % de concepgdo e de Unidade construida. - Sem Onus - - Sem Onus - R$ 0,00 Validada Sem Onus CEAS
da Macrorregido I, CEAS

visando o aprimoramento
dos servigos de salde.

*S*  Garantir 100% do
pagamento das diarias
previstas para servidores

execugdo da obra.

Assegurar o custeio das
despesas de deslocamento
de servidores responsaveis

Ordinario a

4490510000 R$ 0,00 S

4.1.5.1 que necessitam se 220.0000 N° Ndmero de diaria pelo transporte de pacientes, 2034 4009 R$ 99.000,00 Validada 3390141400 R$ 17.100,00 N HRE
P N . - Suplementar HRE
deslocar em missdo oficial garantindo agilidade,
para transporte de seguranca e continuidade da 3390141500 R$ 81.900,00 N
pacientes. assisténcia.
*S* Garantir o pagamento
de 100% das diérias
necessarias aos servidores Assegurar a manutengdo
encarregados it et 2o adequada e _
4.1.5.2 vglculols ) ofla_als 25.0000 NO qua_ntldade de diarias velcﬂulo_s administrativos e de 2034 4009 R$ 11.250,00 Validada Ordinario a HRE
disponiveis no Hospital realizadas urgéncia, garantindo Suplementar 3390141400 R$ 11.250.00 N HRE
Regional de Extrema para segurancga, disponibilidade e $ 11 4
realizagdo das eficiéncia da frota.
manutengdes preventivas
e corretivas.
e -
D.G FEIRE R d.e cursos, Assegurar a participagdo de
treinamentos, simposios, . R
nid e servidores em treinamentos
re}J .loes adm |,s r_'a lvas € p e e atividades administrativas,
atividades logisticas de Niumeros de diarias G G CREmr & Ll . . R
4.1.5.3 documentos fisicos, e 75.0000 No pagas em relacdo as P 9 9 . - Sem Onus - - Sem Onus - R$ 0,00 Validada Sem Onus HRE
institucional do hospital, HRE

outras demandas
correlacionadas, por meio
de Pagamento de diarias
administrativas

solicitagdes autorizadas

fortalecendo a gestédo e a
qualidade dos servigos
prestados.

Sem Previsdo Orgamentaria




Viabilizar plenamente o
funcionamento da nova

UTI ja construida, Nova UTI plenamente
mediante operacional, equipada com
complementagdo da mobilidrio,  sistemas  de
estrutura com a aquisigéo percentual de monitoramento ’central,
4.1.5.4 de  equipamentos, 1.0000 % operacionalizagio  da  PONtes de hemodialise e gop gnus. - sem Onus - R$ 0,00 Validada  Sem Onus CEMETRON
mobilidrio, pontos de nova UTI concluido rouparia hospitalar — — CEMETRON
hemodidlise, sistemas de complementar,  garantindo St a1 QliEEiEiE
monitoramento e insumos condigbes completas para
hospitalares, assegurando inicio e manutengdo da
sua entrada em operagdo assisténcia intensiva.
e a oferta qualificada de
cuidados intensivos.
Aprimorar o sistema de el adequado d
ceiiiele  EbiEiEl o - qualidade do ar em &areas
4.1.5.5 setor de |solamentq do 1.0000 % Perc_entual de aquisigio criticas, reduzindo risco de -Sem Onus- - Sem Onus - R$ 0,00 Validada Sem Onus _ CEMETRON
CEMETRON mediante do sistema completo —— 2 — — CEMETRON
ceniEEe @ [EEaED 6 transmissdo  aérea de Sem Previsdo Orgamentaria
UTA com filtros HEPA. patogenos.
*O* Garantir o transporte
adequado de pacientes do
HRB - Hospital Regional de Prestar assisténcia por meio
Buritirs, assegurando a de transporte a todos os
continuidade da regulagdo Namero de didrias pacientes que necessitem de _
4.1.5.6 do atendimento primario, 180.0000 No concedidas remogdo de unidade de 2034 4009 R$ 40.000,00 Validada Ordinario HRB STRAN
de média e alta saude para outro, a fim do 3390141400 R$ 40.000,00 N
complexidade em saude, reestabelecimento de sua
nas viagens realizadas saude.
dentro do estado de
Rondo6nia.
S0P Garantir o
abastecimento integral
(100%) das Unidades de
Salde do Estado, bem B .
PTNED - Programa de matgrlals de consumo de
TeranialNUtrElonallEnte ol ‘nutrlgéo enteral adulto e 3390300000 R$ 3.727.293,57 S 0057193691
Domiciliar e PAPLV - Percentual de materiais !nfant"’ bem como  dos
Programa de Alergia a de consumo de mrsel\l,?;?;s e u::r:;ilatgz 3390300000 R$ 1.362.595,38 S
4.1.5.7  Proteina do Leite de Vaca, 1.0000 % gD @i aiule Sondigc”)es, gperacionais 2034 4009 R$ 5.470.408,00 Validada  Ordinario CGAF
mediante a  aquisigdo e infantil, insumos e A para A ! 3390300000 R$ 59.107,60 S 0041970271 GENE
completa dos materiais ge produtos correlatos manutencio continua  dos
Zﬁrt]::arroadulctl: . f:::glr:;gr adquiridos servicos de assisténcia 3390300000 R$ 321.411,44 S
além de insumos’ nut'ricional nas Unidades de
descartaveis, frascos e s'?:l:eD eePAF?I?VS danI)EgS':lrJn as
equipos, assegurando a .
continuidade, regularidade
e qualidade dos servigos
essenciais de saude.
Conduzir o processamento
dos procedimentos de
Ec;r;:r:rtaasgao na ((:g;t:ganl];j)e Garantia da cobngusa
abrangendo a totalidadé contratual para a aquisicao
dos processos L’icitatérios- Percentual de :cequipabrigi’tos r:lastpei;;al:res :
4.1.5.8 SRR, Licltatorios e 1.0000 % processos Registrados administrativos, -Sem Onus- - Sem Onus - R$ 0,00  Validada Sem Onus _ CAD
Contratagbes Diretas, em Ata ou — — CECOMP
conforme o Planejamento Homologados. assegurfando 0 Salin PRy Qg EiE i
Anual visando A abasteCIm~ento e a
contin’uidade da manutt'en_gao dos servigos
assisténcia e a essencials.
manutengdo
administrativa da SESAU.
ESE Garantir o
abastecimento integral
(100%) das Unidades de
Salde do Estado, bem R )
como dos Programas: AqU|5|f;a_o el o
PTNED - Programa de matgrlals de consumo de
Terapia Nutricional Enteral :':;tar,;iﬁo Eztniralco?'r?:ltodoes
Domiciliar e PAPLV - Percentual de materiais insumo's correlatos
aaEe  FeElhn e e d Ve, 1.0000 % TMUEED Gl Sl conqegae operacionais 2034 4009 R$ 30.000.000,00 Validada  Ordinérioa CGAF
mediante a  aquisigdo e infantil, insumos e Suplementar GENE

completa dos materiais de
consumo de  nutricdo
enteral adulto e infantil,
além de insumos
descartaveis, frascos e
equipos, assegurando a
continuidade, regularidade
e qualidade dos servigos
essenciais de saude.

produtos correlatos

adquiridos

necessarias para a
manutengdo continua dos
servigos de assisténcia
nutricional nas Unidades de
Saide e nos Programas
PTNED e PAPLV da SESAU.

3390300000 R$ 30.000.000,00 S




4.1.5.10

*O* Estruturar a unidade
de terapia intensiva do
CEMETRON por meio de
aquisigbes de materiais
permanentes,
equipamentos e mobilidrio
assegurando maior
conforto e qualidade dos
servigos prestados aos
pacientes da unidade
hospitalar.

1.0000

%

Ndmero
equipamentos,

de

materiais e mobilidrios

adquiridos.

equipamentos, materiais e
mobilidrios entregues

2070

1615

R$ 2.000.000,00

Validada

Ordinario

4490520000 R$ 1.500.000,00 S

3390390000 R$ 500.000,00 S|

CEAS

CEAS

4.1.5.11

HOFF Aquisicao de
ferramentas e materiais
para manutengdo predial
de hidraulica, elétrica,
pintura e outros, fora da
tabela SINAPI, em
atendimento as unidades
de saude vinculadas a
SESAU/RO

1.0000

%

Numero
ferramentas

de

materiais adquiridos.

ferramentas e materiais
entregues

2070

1615

R$ 620.316,81

Validada

Ordinario

4490520000 R$ 550.000,00 S

3390300000 R$ 70.316,82 S

CEAS

CEAS

4.1.5.12

*C* Aquisigdo e instalagdo
de toldos de lona acrilica
com instalagdo nas
unidades hospitalares
vinculadas a Secretaria de
Estado da Salude - SESAU

50.0000

No

Numero  de

toldos

adquiridos e instalados

Toldos instalados

2070

1615

R$ 276.164,50

Validada

a Captar

3390390000 R$ 276.164,49 S

CEAS

CEAS

4.1.5.13

*C* Renovar o parque de
equipamentos de logistica
e refrigeragéo das
coordenadorias
subordinadas a
Subdiretoria Técnica em
Saude - SDILTEC.

100.0000

No

Ndmero
equipamentos
adquiridos.

de

Equipamentos entregues

2070

1615

R$ 500.000,00

Validada

a Captar

4490520000 R$ 400.000,00 S

3390390000 R$ 100.000,00 S

CEAS

CEAS

4.1.5.14

*C* Renovar e ampliar o
parque tecnoldgico das
unidades de saude da
SESAU por meio da
aquisigdo de
equipamentos médico-
hospitalares

1.0000

%

Numero
equipamentos
adquiridos

de

Equipamentos médico-
hospitalares entregues.

2070

1615

R$ 52.001.424,00

Validada

a Captar

4490520000 R$ 52.001.422,46 S

CEAS

CEAS

4.1.5.15

*C* Renovar e ampliar o
parque tecnoldgico de
equipamentos médico-
hospitalares e mobilidrios
da  Assisténcia Médica
Intensiva - AMI

1.0000

%

Ndmero
equipamentos,

de

materiais e mobilidrios

adquiridos.

equipamentos, materiais e
mobiliarios entregues

2070

1615

R$ 1.000.000,00

Validada

a Captar

4490520000 R$ 1.000.000,00 S

CEAS

CEAS

4.1.5.16

*C* Renovar e ampliar o
parque tecnoldgico de
equipamentos médico-
hospitalares e mobilidrios
da Policlinica Oswaldo
Cruz (POC), Hospital de
Urgéncia e Emergéncia de
Cacoal (HEURO) e Hospital
de Retaguarda de
Rondonia (HRRO)

1.0000

%

Ndmero
equipamentos,

de

materiais e mobilidrios

adquiridos.

equipamentos, materiais e
mobilidrios adquiridos.

2070

1615

R$ 3.000.000,00

Validada

a Captar

4490520000 R$ 2.400.000,00 S

3390390000 R$ 600.000,00 5

CEAS

CEAS

4.1.5.17

*O* Realizar a atualizagdo
e padronizagdo da
sinalizagdo institucional do
Laboratério Estadual de
Patologia e  Andlises
Clinicas = LEPAC,
abrangendo placas de
identificagdo de
ambientes, areas técnicas,
orientagdes de seguranga,
rotas de fuga e
informagGes operacionais,
assegurando organizagdo,
seguranga e conformidade
com as normas aplicaveis
ao ambiente laboratorial.

1.0000

Quantidade
aquisicao

de

Sinalizagé@o do LEPAC
atualizada, padronizada e
instalada em todos os
ambientes, assegurando
organizagdo  dos  fluxos
laboratoriais e promovendo
maior segurancga para
usuarios e servidores.

2034

4011

R$ 5.000,00

Validada

Ordinario

3390300000 R$ 5.000,00 S

LEPAC

LEPAC

4.1.5.18

*S* Garantir o transporte
do material coletado nas
bidpsias dos pacientes do
HRB para andlise e
diagndstico no laboratério
em Porto Velho,
garantindo intervengdo
médica oportuna no
tratamento das patologias
identificadas.

18.0000

No

Numero de
concedidas

diarias

Assegurar a realizagdo dos
exames de bidpsias e reduzir
o tempo de espera nos
diagnosticos, com andlise
eficiente das amostras de
bidpsia, possibilitando
intervengoes médicas
imediatas e adequadas no
tratamento dos pacientes.

2034

4009

R$ 4.005,00

Validada

Ordinario a
Suplementar

3390141400 R$ 4.005,00 N

HRB

STRAN




*DG* Garantir a
regularidade e a qualidade
do recebimento de
materiais de ostomia,
meios auxiliares de

Nimero de municipios
atendidos com

aprimorar o planejamento,
fortalecer a articulagdo entre
os niveis de gestdo e

4.1.6.1

4.1.8.1

4.1.9.1

4.1.11.1

oficial para transporte de
pacientes.

EC Executar o
remanescente da obra de
construgdo do ambulatério
de Hepatites do CEPEM,
garantindo a concluséo da

infraestrutura fisica,
complementagao dos
sistemas prediais,
finalizagdo de
acabamentos e
adequagdes  necessarias
para o pleno

funcionamento do servigo
especializado.

*C* Estruturar o Hospital
Regional de Guajara-Mirim
por meio de aquisigdes de
materiais permanentes,
assegurando maior
conforto e qualidade dos
servigos prestados aos
pacientes da unidade
hospitalar.

*C* Estruturar 100% a
Unidade de Terapia
Intensiva (UTI) do
Hospital  Municipal de
Ariquemes, por meio de
ampliagbes, visando o
aprimoramento dos
servigos de saude.

*O* Ampliar a capacidade
do CERO por meio da
contratagdo de servigos
para implantacdo de 01
identidade visual,
assegurando a
identificagdo do servico
para o acesso do cidadao
a uma melhor qualidade
em salde publica

1.0000

1.0000

1.0000

1.0000

%

%

%

No

solicitagdes autorizadas

Percentual de execugdo
da obra.

Percentual de
equipamentos
entregues

Percentual do processo
de concepgdo e de
execugdo da obra.

implantagao de
identidade visual

garantindo agilidade,
seguranga e continuidade da
assisténcia.

Unidade reformada

Equipamentos entregues.

UTI reformada

identificagdo visual da
unidade

4.1.5.19 locomogdo e do 6.0000 Ne materiais de ostomia, assegurar ° P - Sem Onus - - Sem Onus - R$ 0,00 Validada Sem Onus CORAD
n N o funcionamento dos 2GRS
atendimento referente ao meios auxiliares de Sem Previsdo Orgamentéaria
- programas sob
Tratamento Fora de locomogao e TFD . .
. responsabilidade da Regional
Domicilio  (TFD)  pelos 5
ot . de Saude.
municipios da Regido do
Café.
*O* Garantir pagamento Assegurar o custeio das
. . despesas de deslocamento
das diarias previstas para . L N PR
servidores aue necessitam Ndmeros de didrias de servidores responsaveis
4.1.5.20 a I 88.0000 Neo pagas em relagdo as pelo transporte de pacientes, 2034 4009 R$ 39.600,00 Validada Ordinario HRE
se deslocar em missdo HRE

3390141400

R$ 39.600,00 N

2070 1614 R$ 2.724.266,00 Validada a Captar CEAS

CEAS

4490510000 R$ 2.724.265,91 S

2070 1615 Validada

4490520000

R$ 4.000.000,00 a Captar R$ 3.500.000,00 S CEAS

CEAS

3390390000 R$ 500.000,00 S

2070 1614 R$ 10.027.896,00 Validada a Captar CEAS

CEAS

4490510000

R$ 10.027.896,09 S

2070 1615 R$ 20.000,00 Validada Ordinario CEAS CEAS
3390390000

R$ 20.000,00 S




4.1.11.2

ECE Estruturar um
complexo ambulatorial
especializado para

consultas e diagndstico de
imagem na Macrorregido
II - Policlinica Osvaldo
Cruz II (POCII) por meio
de aquisicdes de materiais
permanentes,
assegurando maior
conforto e qualidade dos
servigos prestados aos
pacientes da unidade
hospitalar.

*S* Realizar a entrega de
Meios auxiliares de
locomogdo nas 5 regionais
de salde do estado,
conformepreconiza

1.0000

%

Percentual de
equipamentos e
mobilidrios entregues

Quantidade de viagens
para entregas de MAL,

Equipamentos entregues.

Garantir o acesso da
populagdo aos meios
auxiliares de locomogdo

2070

1615

R$ 4.300.000,00

Validada

a Captar

Ordinario a

4490520000

R$ 4.000.000,00 S

3390390000

R$ 300.000,00 S

CEAS

CEAS

° :
4.1.10.1 resolugdo CIB  n°117, 20.0000 N realizadas durante o através das entregas aos 2034 4011 R$ 62.000,00 Validada Suplementar 3390140000 R$ 62.000.00 N CERO CERO
através da concessdo de periodo de doze meses. usuarios nas regionais de $ 62. !
didrias que viabilizam o saude.
deslocamento da equipe
técnica.
*DG* Promover
atualizagdo técnico-
cientifica, fortalecimento Profissionais capacitados e
das praticas assistenciais atualizados nas areas de
e aprimoramento  dos reabilitagdo, fisioterapia,
processos de aquisicdo de Quantidade de fonoaudiologia, psicologia,
especializados, através da participantes de com disseminagdo do — — CERO
participagdo de 10 eventos nacionais conhecimento adquirido as S [PRevIsED CREmET Ei
profissionais em equipes e melhoria das
congressos nacionais nas praticas assistenciais e
diversas areas de administrativas.
reabilitacdo e gestdo de
compras/OPM.
Instituir 5 indicadores de
qualidad e assistencial .
definidos pelo Ministério Quantidades de rseslir;fc’girciaa ?:::gjf; dz
4.1.10.3 da Saude, visando o 5.0000 No indicadores ! - Sem Onus - - Sem Onus - R$ 0,00 Validada Sem Onus CERO
. . tempo de espera pelo CERO
monitoramento mensal e monitorados K Sem Previsdo Orgamentaria
N atendimento.
melhor definicdo de metas
ao servigo.
*O* Ampliar a capacidade
ope_racnonal do ‘C_EFSO por . i ) -
meio da aquisicdo de equipamentos Expandir e qualificar os
4.1.10.4 equipamentos e 1.0000 % . . atendimentos prestados pelo 2070 1615 R$ 600.000,00 Validada Ordinario CEAS
oy materiais e mobiliarios CEAS
mobilidrios para uso - CERO 4490520000 R$ 600.000,00 S]
o . adquiridos.
administrativo e
ambulatorial.

*C* Estruturar a
maternidade de alto risco
na Macrorregido II por
meio de aquisicoes
equipamentos e de

Numero de
equipamentos,

Equipamentos e mobilidrios

4.2.3.1 materiais permanentes e 1.0000 % . el 2070 1615 R$ 4.000.000,00 Validada a Captar 4490520000 R$ 3.500.000,00 S CEAS
I materiais e mobilidrios entregues. CEAS
mobilidrios, assegurando L
. R adquiridos.
maior conforto e qualidade 3390390000 R$ 500.000,00 S
dos servigos prestados aos
pacientes da unidade
hospitalar.
o Construr ° Percentual do RS _
4.2.3.2 Maternidade de Alto Risco 1.0000 % de concepgdo e de Unidade construida. 2070 1614 R$ 60.000.000,00 Validada a Captar CEAS CEAS

na Macrorregido II,

execugdo da obra.

4490510000

R$ 60.000.000,00 S




Realizar a alocagdo de 245

Servidores alocados e

Formagdo e disponibilizagao
de uma equipe de trabalho

servidores para garantir o desempenhando  suas completa, qualificada e ~ A A
4.2.5.1 para gara 245.0000 No "Semp ) operacional, pronta para - Sem Onus- - Sem Onus - R$ 0,00 Validada  Sem Onus POC 11
andamento das atividades atividades laborais na S - DAG
iniciar as atividades da POC Sem Previsdo Orgamentdria
da POCII POC II. . -
II (Ponto de Orientagdo e
Controle II) em Cacoal - RO.
Conjunto de documentos
oficiais, validados,
publicados e em uso efetivo
na instituicdo, com sistema
de gestdo da qualidade e
Sh e Normas téenicas ¢ pop  PAUTNZASHD e crerta o2
4.2.5.2 ! 1.0000 N°o ‘s adequados e em < . . . - Sem Onus - - Sem Onus - R$ 0,00 Validada Sem Onus POC II
Protocolos de Acesso e profissionais envolvidos. O DAG

Atendimento

utilizagdo.

"produto” final ndo é apenas
o papel assinado, mas sim a
padronizagdo e a melhoria
da seguranca e eficiéncia do
cuidado na unidade de
saude.

Sem Previsdo Orgamentaria

4.2.7.1

4.2.11.1

*C* Estruturar uma
Maternidade de Alto Risco
na Macrorregido I por
meio de aquisigdes de
materiais permanentes,
equipamentos e
mobilidrios, assegurando
maior conforto e qualidade
dos servigos prestados aos
pacientes da unidade
hospitalar.

*C* Assegurar junto a
SESAU-CEAS =
COORDENADORIA DE
ENGENHARIA E
ARQUITETURA EM SAUDE,
a construgdo ou reforma
de ambiente para a
instalagdo de  01(um)
laboratério  (filial)  do
LACEN/RO na regido da
Macro II (Cacoal-RO), em
anexo a Policlinica
Osvaldo Cruz II ali ja
existente, seja nas
dependéncias do Hospital
Regional de Cacoal (HRC)
ou em outro local a ser
viabilizado.

*C* Concluir 100% a
implantacdo da Unidade

1.0000

1.0000

%

%

Numero de
equipamentos,
materiais e mobilidrios
adquiridos.

percentual executado
da agéo

Percentual do processo

Equipamentos e mobilidrios
entregues.

Instalagdo de 01(um)
laboratério (filial) do
LACEN/RO na regido da
Macro II (Cacoal-RO), até
2027

Validada

4490520000

2070 1615 R$ 4.000.000,00 a Captar R$ 3.500.000,00 S CEAS

CEAS
3390390000 R$ 500.000,00 S
4490510000 R$ 9.000.000,00 S
2070 1614 R$ 11.000.000,00 Validada a Captar LACEN LACEN

4490510700 R$ 2.000.000,00 S

Especialidades de Porto
Velho/RO.

de Especialidades

o ~ . . .
4.2.12.1 de Atencdo Especializada 1.0000 /o de cogce:;jpga% e de Unidade construida. 2070 1614 R$ 100.000.000,00 Validada a Captar CEAS CEAS
em Saude. execugdo da obra. 4490510000 R$ 100.000.000,00 S
Implementar novo
E;iis:tlgz,‘gzto visando d: Nimero de unidade e L = A
o A - - - . q
4.2.12.2 s o [MespiE] 6 1.0000 N S ) para contemplar o Hospital Sem Onus Sem Onus R$ 0,00 Validada Sem Onus DIREX DIREX

Sem Previsdo Orgamentaria




Fortalecer integralmente a
Gestdo da Qualidade
Laboratorial do LACEN e
LAFRON, por meio de
acdes estratégicas
voltadas a qualificagdo dos

Percentual de
fortalecimento da
Gestdo da Qualidade,

Gestdo da Qualidade do
LACEN e LAFRON fortalecido,
com 100% das nao
conformidades criticas

4.3.4.1 servicos de média e alta 1.0000 % através  de  agbes = i -Sem Onus- - Sem Onus - R$ 0,00 Validada  Sem Onus LACEN
complexidade, alinhadas a estratégicas dos tratadas e agBes de melhoria — — NGQB
diretriz de fortalecimento itegicas implementadas,  conforme SemlGrevicanlOrcamen ijd
dos servigos de salide nos servicos realizados pelo diretrizes de fortalecimento
A P ~ LACEN e LAFRON ano. R .
trés niveis de atengao, dos servigos de saude.
garantindo  atendimento
eficiente e continuo aos 52
municipios do estado.
Fortalecimento da cultura de
*DG* Fortalecimento das FrEvEnEEe € seguranca &o
Praticas de Saude e NG d trab;lrladon iEllierE dzs
umeros e condigbes e
4.3.4.2 szgur;r:,;g dz;’ra::g;(::; 2.0000 N°o participagf”lo de trabalho,valorizagdo ) dos - Sem Onus - - Sem Onus - R$ 0,00 Validada Sem Onus _ HRSFG SSESMT
o de capacitagao. prgﬁsiionais dde saud.e e Sem Previsdo Orcamentaria
e Ay redugédo os riscos
CapReiEg . ocupacionais nas unidades
de atendimento.
*DG*  Participacio  da Partiiipagﬁes realizada§ em
SESAU/RO nos encontros . rgun_loes, encontros e_ f‘i“”.‘s
da Camara Técnica de Num_e~ro de ’enFQntros, tecnlcos: ) de ASS|ste_nC|a
Assisténcia Farmacéutica rt,aunloes tecnl'caﬁ .e Farmacéutica, com reg[stfro
4.3.4.3 do CONASS e em demais 12.0000 No foruns de Assisténcia  de presenca, atas, relatorios  _gom gnus- - Sem Onus - R$ 0,00 Validada  Sem Onus CGAF
foruns correlatos, visando Farnfna_ceut:ca ) com e gn_cammhamentos que Sem Previsio Orcamentaria CGAF
o fortalecimento c'Ia gestso participagao efetiva da sub5|9|em a tomada de
estadual da Assisténcia SESAURO. decisdo ~e o aperfeigopamento
Farmacéutica. da gestaﬂo da AF no Estado
de Ronddnia.
Fortalecer o Controle de
Qualidade Laboratorial do
LACEN, ampliando o
monitoramento revisional
de laminas (TB, Leish,
Hanseniase, Malaria, ARG ETE da meta
Citologia Oncética e p Aoeet] ~
tras iloereEs) Nur_nero de laminas propo'st_a ou a superaga_o de . . } .
4.3.4.4 o:rantindo droniza Ec; 7146.0000 No revisadas por ano pelo no minimo 15% a mais do - Sem Onus - - Sem Onus - R$ 0,00 Validada Sem Onus LACEN COTECEN
?écnica, R LACEN que a meta proposta para o S Fravieis G EnETE
alcangada no ano anterior ano
de 7.146 ou superando
essa em no minimo 15% a
mais, fortalecendo a
vigilancia laboratorial nos
52 municipios.
Realizar minimo (2) duas
avaliagBes de desempenho
institucional  (uma  por
semestre) no LACEN/RO e
4.3.4.5 monitorar metas, 2.0000 No desempenho realizadas L - Sem Onus - - Sem Onus - R$ 0,00 Validada Sem Onus LACEN
- exercicio. NAADM
resultados e indicadores ano Sem Previsdo Orcamentaria
de desempenho,
garantindo  eficiéncia e
conformidade com o
planejamento.
*DG* Garantir o
fortalecimento continuo da
gestdo e dos processos
assistenciais do Hospital
Regional de Cacoal
g;:g';snteaa I:;i;iﬁ:: d: ; . Participagdo efgtiva de
4.3.4.6  servidores para 68.0000 No Z‘:rt;]iea':?asd:o ol f:j:g: thn?sarZ'?r:\fenm -Sem Onus- - Sem Onus - R$ 0,00 Validada  Sem Onus HRC DAG

participagdo em reunibes
técnicas e eventos oficiais,
incluindo transporte de
material e equipamentos
articulados com a
Secretaria de Estado da
Saude.

oficiais.

Sem Previsdo Orgamentaria




*DG* Capacitar

Capacitagdo dos
profissionais administrativos,
tendo como beneficio

significativos para a SES,
incluindo a melhoria na

profissionais  da area Gestdo . _Flnancelra €
administrativa da SES , ; Orgamenﬁtarl'a, 0 aumento da
4.3.4.7 com foco em 2.0000 No Numero de servidores transparéncia . -semOnus- -Sem Onus- R$ 0,00 Validada  Sem Onus FES
Administracio capacitados. accountability, a otimizagdo o e GrEEE FES
Orgamentaria e Financeira dos recursos piblicos, o ‘
no Setor Publico aprimoramento do
. planejamento estratégico, a
atualizagdo sobre as
melhores praticas e
legislagdo vigente, além do
fortalecimento institucional.
A qualificagdo dos servidores
*DG* Capacitar em orgamento publico na
profissionais da  area execugdo das agbes e
administrativa da SES encerramento do exercicio,
com com enfoque em isso ndo sé fortalece a
4.3.4.8 oreamento - piblico  na 2.0000 No Numero de servidores  gestdo =~ financeira € _gom Gpus- - Sem Onus - R$ 0,00 Validada  Sem Onus FES
execugao das agoes capacitados. administrativa da Secretaria, TN ErEEEG o FES
constantes da lei como também contribui para €m Previsao Orgamentaria
orgamentaria e a transparéncia, eficiéncia e
preparagao para o qualidade dos servigos de
encerramento do exercicio saude prestados a
populagdo.
*DG* Capacitar A qualificagdo dos servidores
profissionais  da area e o fortalecimeto da gestdo
administrativa da SES na financeira e orgamentaria da
Execugdo Orgamentdria e Numero de servidores Secre_tar_|a~, bem. como a A A } A
4.3.4.9 Financeira com énfase em 2.0000 No capacitados contribuigdo significativa - Sem Onus - - Sem Onus - R$ 0,00 Validada Sem Onus FES FES
fases da despesa publica ’ para a  transparéncia, Sem Previsdo Orgamentaria
controle interno é eficiéncia e responsabilidade
relatdrios de gestéo fiscal. na admllnl'stragao dos
recursos publicos.
Servidores capacitados para
*DG* Capacitar utilizar ferramentas e
4.3.4.10 Profissionais  da _ area 2.0000 Ne Namero de servidores tecnicas de = Inteligéncia  _gom guus- - sem Gnus - R$ 0,00 Validada  Sem Onus FES
administrativa da SES em capacitados. Artificial aplicadas aos — — FES
Inteligéncia Artificial processos administrativos e Steim [PEYIEED OlEEmEmE
de gestdo da SESAU
A qualificagdo dos servidores
e a melhora no
*DG* Capacitar gerenciamento eficiente e
profissionais  da P area responsavel dos recursos
4.3.4.11  administrativa da SES em 2.0000 No Numero de servidores  financeiros disponibilizados _ gop gpys- - Sem Gnus - R$ 0,00 Validada  Sem Onus _ FES
Execucio financeira do capacitados. para despesas com T IoreTE—— o FES
Supriniento de Fundos suprimento de fundos dentro i P2y QIR
. da  Secretaria, seguindo
procedimentos e normativas
estabelecidas.
*DG* Realizar o
aprimoramento técnico
dos servidores da
Cg::ii?'!d;ge por meloedne: Qualificar os servidores da
Ic::)on repssis eventos contabilidade, ampliando
cursgos ;emina'rios é suas competéncias para a
ficin ! ltad N m— andlise de indicadores e a
oncl ?s voltadas a0 “ . r’o_ 9 EelgiEREes, tomada de decisdo, de modo
planejamento, semindrios,  eventos, A A — %
4.3.4.12 monitoramento e 5.0000 N° cursos e ou oficina com . - - Sem Onus - - Sem Onus - R$ 0,00 Validada Sem Onus GCONT
avaliagdo, com o objetivo articipagdo dos monitoramento e a avaliacdo isa Ari GCONT
e Gao, desen\:/iolver gervidgregs dos instrumentos de gestso, Sem Previsdo Orgamentaria
continuamente s resultando em uma atuagdo

competéncias
profissionais, fortalecer a
capacidade institucional e
aprimorar a eficiéncia na
gestdo e na execugdo das
atividades publicas.

mais eficiente, estratégica e
alinhada as  demandas
institucionais.




*DG* Assegurar recursos
para o pagamento de
didrias administrativas a
servidores que necessitem
se deslocar a trabalho
para atividades

Numero de dirias

Atender 100% das
solicitagdes de diarias
administrativas autorizadas
pela diregdo, visto que o
deslocamento de servidores
para atividades
administrativas externas é
fundamental para o pleno

4.3.4.13 relacionadas a gestdo 143.0000 No concedidas no ano funcionamento do hospital - Sem Onus - - Sem Onus - R$ 0,00 Validada Sem Onus HRSFG SUTRAN
hospitalar, fortalecimento ) regional, garantindo Sem Previsdo Orgamentaria
da rede de salde, participagdo em reunibes,
capacitagoes, reunides visitas técnicas,
técnicas, auditorias, capacitagoes, articulagGes
eventos oficiais e demais com a Secretaria de Saude e
demandas institucionais. outros 6rgdos, além de
atender exigéncias legais e
operacionais.
*DG* Fortalecer a gestdo
administrativa, por meio .
R Preenchimento correto e
em Iane'amecnto Ce ndmero de assertivo dos instrumentos
4.3.4.14 _plane) 2.0000 N° capacitagdes realizadas de gestdo, garantindo agbes - Sem Onus - - Sem Onus - R$ 0,00 Validada Sem Onus HBAP
monitoramento de X . — — GAADM
oS e no ano a.nua!s eficientes € Sem Previsdo Orgamentaria
desempenho dos eedioness
instrumentos de gestdo.
promover atualizagdo
técnica, fortalecer 0s
processos de trabalho e
I . garantir a participagdo do
e\?eGntos Partlfél:::i?g:ss en; percentual o cetadr - radorai 6 6 C _
o . S _ _ _ _ .
4.3.4.15 Reunides fora do 1.0000 ) servidores estac!uals e  nacionais Sem Onus Sem Onus R$ 0,00 Validada Sem Onus - - HEURO DAG
municipio de Cacoal relacionadas a gestao Sem Previsdo Orgamentaria
hospitalar, assisténcia a
saude, vigilancia,
planejamento e demais
areas estratégicas.
FDE OffEiEr @RS @ Melhoria na elaboragdo de
capadtagso - Iidtagaes pumero de Servidores b o Comi’ra ; 6 _
° _ _ ~ _ .
4.3.4.16 e %ontratozI pgra Qs 7.0000 N Capacitados fiscalizac3o dos contratos do Sem Onus Sem Onus R$ 0,00 Validada Sem Onus - - HEURO GAADM
ilein?£52tivaado H?S;ga HEURO Sem Previsdo Orgamentaria
Realizar um ciclo de
treinamentos, Gestores/coordenadores
capacitagdo Percentual de capacitados em A A A
4.3.4.17 pacitacao, 90.0000 % coordenadores paci - - Sem Onus - - Sem Onus - R$ 0,00 Validada Sem Onus HBAP
gerenciamento de estoque capacitados planejamento, gestdo de Y L SDORT
para  servidores  que OPME e administrativa. S ARV D OIREEE TR
atuam com OPME
*DG* Participar de f "
capacitagdo voltada a area Ndmero de §erwdores EEREELS  fE A A A
4.3.4.18 1.0000 N° T area de Controle e - Sem Onus - - Sem Onus - R$ 0,00 Validada Sem Onus CCI
de Controle e capacitagdes Planei — — CCI
Planejamento. anejamento. Sem Previsdo Orgamentaria
Realizar um ciclo de
treinamentos e
capacitagbes educativas,
com foco em Melhoria, aprimoramento e
planejamento e Percentual de setores aperfeicoamento das agdes . . .
4.3.4.19 monitoramento de 1.0000 % para o ciclo de no que cerne o - Sem Onus - - Sem Onus - R$ 0,00 Validada Sem Onus HBAP SRSO
indicadores de treinamento. planejamento de Residuos Sem Previsdo Orgamentaria
desempenho dos Soélidos.
instrumentos técnicos de
treinamento em residuos
soélidos.
*O* Garantir o pagamento
de diarias a servidores da Deslocamentos técnicos
CTFD em deslocamentos a Percentual de diarias realizados pela equipe da
sewico T ey relagao apolo ot ﬁscalizagao, _
aEasm o8 @ DemiEls (D), 1.0000 N ®s sellEisess  apely aes elEdlineiies G 2189 4158 R$ 10.800,00 Validada  Ordinario CTFD
assegurando a autorizadas para TFD e capacitagdo das CTFD

continuidade das ages
administrativas, técnicas e
de fiscalizagdo em todo o
territério nacional.

atuagdo em campo
pela equipe da CTFD.

regionais e municipios
quanto aos fluxos e
processos de trabalho.

3390140000 R$ 10.800,00 N




*DG* Promover a
participagdo de 4 (quatro)
servidores da CIOPE em
Congresso/Feira

Hospitalar fora do estado,
para aprimoramento

Nimero de eventos

Participagdo em
Congresso/Feira  Hospitalar
consolidada, com a emisséo
de Relatério Técnico de

4.3.4.21 técnico e atualizagdo em 1.0000 No participados Viagem contendo as - Sem Onus - - Sem Onus - R$ 0,00 Validada Sem Onus CIOPE CIOPE
tendéncias de mercado, melhores praticas, novas Sem Previsdo Orcamentaria
tecnologias e gestdo de tecnologias, e subsidios para
Materiais Especiais a padronizagdo e gestdo de
(OPME), em alinhamento OPME no ambito da SESAU.
com a NLLC e a Portaria
de readequagéo.
O Assegurar o
fornecimento de materiais
de consumo necessarios Material de consumo
para‘ ) o _funcnonamento Percentt_.lal de disponibilizado g
administrativo e abastecimento de quantidade SulEEE
4.3.4.22 assistencial da  CTFD, 1.0000 % materiais em relagédo assegurando a; 2189 4158 R$ 4.111,11 Validada Ordinario CTFD NAADM
garantindo a execugdo das as demandas operacionalidade plena da 3390300000 R$ 4.111,11 S
atividades essenciais do registradas. CTFD
Tratamento Fora do :
Domicilio no exercicio de
2026.
IF:{rZ?rI\I;amrentosucchcr’: énfa:: Melhorar a efetividade e a
P | Percentual de eficiéncia do processo de
Em tec::mcas € pljzthocq 0s servidores monitoramento e
4.3.4.23 u?ilsiizngz em ewreecr:lcrI:oSs’ 8.0000 % Fisioterapéutas que avaliagdo,com  foco  na -Sem Onus- - Sem Onus - R$ 0,00 Validada Sem Onus HBAP NEISIO
materiais para a melhoria concluiram o cicl9 de tomada . de decisdo, Sem Previsdo Orcamentaria
no atendimento treinamento especifico transparéncia ’ e
fisioterap&utico. aprimoramento continuo.
*DG* Capacitar - Melh?ria na efici_éncia da
servidores da Diretoria geSt?O € na qua!ndade Gt
4.3.4.24 - processos . 1.0000 % atendimentos das fort_alecimento das equipes e - Sem Onus - - Sem Onus - R$ 0,00 Validada Sem Onus DIREX DIREX
monitoramento, demandas aprimoramento dos Sem Previsdo Orcamentaria
planejamento e avaliacio processos de monitoramento
e controle.
*DG* Capacitar os
servidores da
Coordenadoria de
Convénios, de acordo com
a area de atuagdo de seus
ntcleos, formalizagéo, Numero de
monitoramento, prestagdo participagGes dos Servidores da Coordenadoria
4.3.4.25 de contas, recursos fundo 5.0000 Ne servidores ! da de Convénios ca’pacitados -Sem Onus- - Sem Onus - R$ 0,00  Validada Sem Onus _ CCONV
a fundo e parcerias com Coordenadoria de conforme suas areas de — — GCONVE
instituicdes de  ensino Convénios em agBes de  atuacdo. S FISYELD OREIEETR)
superior, visando [¢) capacitagao.
aprimoramento dos
processos de trabalho
vinculados a Geréncia de
Convénios e Instrumentos
Congéneres.
R Realizar visitas
técnicas presenciais nas
4.3.4.26  Programa de Terapia 2.0000 Ne técnicas realizadas por . oriintagc”)es 2189 4157 R$ 26.700,00  Validada g0t 0 CGAF GENE
Nutricional Enteral regional. i licad 3390141400 R$ 26.700,00 N
Domiciliar (PTNED) e do ec.Z'c:s .?p('jca as nas
Programa de Alergia a UGS Vs
Proteina do Leite de Vaca
(APLV).
Relatorios técnicos
detalhados das visitas as
*S* Realizar visitas unidades hospitalares HRSF,
técnicas presenciais nas HRB e HRE, contendo a
4.3.4.27 HRSF HRB e HRE para 1.0000 NO técnicas realizadas por ~ distribuicgo  de  dietas 2189 4157 R$ 5.340,00 Validada  Ordinérioa CGAF
monitorar os processos de enterais, identificacdo de Suplementar GENE

distribuigdo de  dietas
enterais aos pacientes
hospitalizados.

unidade hospitalar.

falhas ou oportunidades de
melhoria, e recomendagbes
para otimizagdo da
assisténcia nutricional aos
pacientes hospitalizados.

3390141400

R$ 5.340,00 N




Realizar visitas técnicas
presenciais nas unidades
hospitalares HRC, HEURO,
CDA, HB, HICD, SAMD,
AMI, JPII, HRRO,
CEMETRON e NUFIS, com
o objetivo de obter
informagdes e documentos

Nimero de visitas
técnicas realizadas por

Relatdrios técnicos
detalhados das visitas a
todas as unidades
hospitalares, contendo
avaliagdo dos processos do
lactario e da distribuigdo de

4.3.4.28 . . 1.0000 No unidade hospitalar dietas enterais, identificagdo - Sem Onus - - Sem Onus - R$ 0,00 Validada Sem Onus CGAF
que evidenciem como as d - de (=l idad - o GENE
s o urarl1te 0 exercicio de alhas oulhop.ortunl ades Sem Previsdo Orcamentéria
lactério e a distribuigéo de anuat. © d menonia, €
dietas enterais aos recomen~ agoes Apara
pacientes  hospitalizados otim.iz_agao e assis_tencia
50 realizadas, incluindo nutricional aos pacientes
b -
processos, registros e hospitalizados.
procedimentos adotados.
Cronograma anual dos
programas PTNED e PAPLV
Participar da  primeira apre_s~entado na primeira
reunidao anual da Apresentacdo do ;:l:;usao dzeCIB’ :cr:r\lfzndo ZZ
Comissdo Intergestores cronograma anual dos documentos no SEIL saida . . .
4.3.4.29 Bipartite (CIB) e 1.0000 No programas PTNED e de Porto Velho éra as - Sem Onus - - Sem Onus - R$ 0,00 Validada Sem Onus CGAF GENE
apresentar o cronograma PAPLY na primeira regionais emissgo da Sem Previsdo Orgamentaria
anual dos  programas reunido anual da CIB. g K -
PTNED e PAPLV andlise técnica e fechamento
' de estoque pela GENE,
garantindo alinhamento das
atividades.
Capacitar, de forma
online, profissionais
nutricionistas da Atengdo
S:S;;;iiz :ac%ﬁagdeadc::o: Realizagdo da Capacitagdo concluida, com
médi d ad d capacitagdo online e gravagdo disponivel para
fasn’licaos sol?re sa(t: etemz ndmero de revisdo futura, garantindo
4.3.4.30 “"Manejo da  Alergia & 1.0000 Ne profissionais atualizagdo  técnica  dos - Sem Onus - - Sem Onus - R$ 0,00 Validada Sem Onus CGAF GENE
Proteirjla do Leite de participantes profissionais sobre manejo Sem Previsdo Orcamentaria
Vet @em @R e nutricionistas e da Alergia a Proteina do
i B (loes, A Guedede médicos. Leite de Vaca.
sera gravada para
posterior revisdo pelos
participantes.
Capacitar, de forma
online, profissionais Capacitagdo concluida, com
nutricionistas da Atencdo gravagdo disponivel para
Basica de Saude sobre o Realizagdo da revisdo futura, garantindo
Nutricional de Pacientes participagdo de profissionais sobre avaliagdo T e — GENE
Domiciliares que profissionais. nutricional de  pacientes emlkrey) saplOrGamentai
Necessitam de Dieta domiciliares em uso de dieta
Enteral - PTNED”, com enteral.
carga horéria de 4 horas.
R ReeliEEr wenEiey Workshop concluido, com
ara qualificagdo de pelo I P
E)nenoscI 50 li)rofissioEais participagdo minima de 50
i Wi Realizagdo do nutricionistas, material
icé WorkShop o gréﬁco disponibilizado ; 0 6 i e _
o - - - -
4.3.4.32 zz'cerzzznt;éizasenﬁizalhinZT 1.0000 N participacio de pelo e el oferecido, Sem Onus Sem Onus R$ 0,00 Validada Sem Onus - - CGAF GENE
coffee break & distribuicio menos nutricionistas. promovendo atualizagdo Sem Previsdo Orgamentaria
dn EEE s gde técnica e integragdo dos
oesils profissionais.
*O* Planejar, organizar e
executar a 12 Jornada
Estadual de Redes Fortalecimento da integragéo
Tematicas, com e da troca técnico-cientifica
programagdo estruturada entre as Redes Teméticas
e apresentagéo - eStaduaiS’ S0 amp”agéo e _
4.3.4.33  Sxperiencias exitosas, 1.0000 No Evento realizado no  disseminacéo o de 2189 4158 R$ 8.500,00 Validada  Ordinario SDTECS
realizagdo de oficinas ano. experiéncias exitosas, 3390390000 R$ 8.500 00 S SDTECS
técnico-formativas e melhoria da  articulagdo $ 8. !

promogdo da integragdo
entre as diversas redes
estaduais, fortalecendo a
troca de conhecimento e a
difusdo técnico-cientifica.

intersetorial e qualificagdo
das praticas desenvolvidas
pelas equipes participantes.




Servidores da Geréncia de
Orgamento capacitados por
meio de cursos tedricos e

*DG* Capacitar servidores metodoldgicos, ) resultando
da Geréncia de Orgamento em A njelhona a _das
por meio de cursos ’ o competenCIas tecnicas
4.3.4.34  tedricos e metodolégicos, 4.0000 N° Numero de Capacitaggo  relacionadas %  _-semOnus- - Sem Onus - R$ 0,00 Validada  Sem Onus CPO
aprimorando a realizadas planeJame’n.to ea exe_cugéo Sem Previs3o Orcamentaria GEOR
planejamento a g orgam’entarla. ‘A capaata({ao
execuco orcamentaria. devera refletir em maior
precisdo, eficiéncia e
qualidade nos processos
orcamentdrios  conduzidos
pela unidade NPCO.
Implantagdo do Plano de
Comunicagdo Técnica da
SDTECS, com a publicagéo
*O* Implantar o Plano de dos boletins  trimestrais,
Comunicagdo Técnica da elaboragdo e divulgagdo de
SDTECS, estruturando dois manuais orientadores,
estratégias e produtos de padronizagdo da identidade _
4.3.4.35  comunicacdo institucional 4.0000 NO Nimero de boletins  visual —institucional e 2189 4158 R$ 8.500,00 Validada  Ordindrio SDTECS
que garantam emitidos. produgdo de materiais SDTECS
padronizagdo, informativos  (infograficos, 3390390000 R$ 8.500,00 S
transparéncia e ampla cards, relatérios e demais
divulgagdo das entregas produtos digitais) que
técnicas da Secretaria. assegurem a comunicagdo
clara, uniforme e acessivel
das entregas técnicas da
Secretaria.
*O* Realizar encontros Realizar 4 encontros
trimestrais de governanga trimestrais, presenciais ou
técnica envolvendo virtuais, com a consolidagdo
SDTECS, coordenadorias de relatérios de governanga,
4.3.4.36 saude e areas 4.0000 Ne realizados fluxos pactuados e 2189 4157 R$ 8.333,33 Validada Ordinario SDTECS SDTECS
transversais, para revisao indicadores monitorados, , 3390140000 R$ 8.333,33 N
de indicadores, pactuagdo fortalecendo a integragéo
de fluxos assistenciais e entre areas e aprimorando a
monitoramento do gestdo das Redes de
PES/PAS. Atengdo a Saude no estado.
*DG* Realizar visitas as . . Aur‘negto‘ da. qualidade na
4.3.4.37  unidades estaduais de 2.0000 No Nimero de visitas  assisténcia direta e reducdo  _go 0\ gnus- - Sem Onus - R$ 0,00 Validada Sem Onus DITEC
saide realizadas no periodo no tempo de resposta as 6 FT CTA
oportunidades de melhoria €m Frevisao Orcamentaria
Servidores capacitados e
com competéncias
ampliadas para realizar
*DG* Realizar o andlises técnicas qualificadas
aprimoramento técnico nas respostas e defesas
dos servidores da niimero de congressos, :gges%r:;asdoass p;.\leos 3::::(:'25
43.4.3g Coordenadoria - Tecnica 2.0000 Ne eventos e ou oficinas o ribunais de Contas, - Sem Onus- - Sem Onus - R$ 0,00 Validada  Sem Onus _ DITEC
e Processual por meio da : com a participagdo dos Tribunais de Justiga’ ’ SERIEFETES 0 i CTP
formagdo em congressos servidores da CTP. e | e o GRS RE O CE T
juridicos, eventos juridicos X o
g a—— Federais e Ministério Publico,
assegurando o fornecimento
de informagbes precisas,
consistentes e alinhadas as
demandas da alta gestéo.
Capacitagao dos
profissionais da area
administrativa, com
beneficios diretos para a
SES, especialmente na
*DG* Capacitar melhoria da Gestdo de
profissionais da &rea de Esquues € _Alnjo’xarifado. A
43.4.39 novacio e logistica da 6.0000 Ne Numero de Zfi?;)izagggmb;;;a fecursos - Sem Onus- - Sem Onus - R$ 0,00 Validada  Sem Onus _ SDILTEC
I SES com foco na Gestdo : capacitagOes realizadas ! SDILTEC

Patrimonial e de Estoque
no Setor Publico.

publicos, o aperfeigoamento
do planejamento
estratégico, a atualizagdo
dos servidores quanto as
melhores praticas e a
legislagdo vigente, além de
fortalecer a  capacidade
institucional da Secretaria.

Sem Previsdo Orgamentaria




* * ici
DG,~ FEREEEY . GEs Servidores qualificados e
reunides da Camara .
Técnica de Direito atualizados com
- conhecimento acerca das
Sanitario - CTDS onde sdo o I
. N e . . politicas nacionais,
discutidos politicas e nimero de reunibes T T
4.3.4.40 diretrizes nacionais além 3.0000 No com a participagdo dos J g - Sem Onus - - Sem Onus - R$ 0,00 Validada Sem Onus DITEC
de repercussdes juridicas servidores da CTP recentes © estrategias isa ari cre
p : ] . adotadas em outros estados, Sem Previsdo Orgamentaria
com vistas as -
necessidades e estratégi auxiliando na tomada de
cessidades e estra ggs decisBes por parte do gestor
das Secretarias estaduais
p da pasta.
de salde.
*DG* Capacitar por meio
de oficinas os servidores .
das unidades de saude d Espera-se que os servidores
as unida ad @ . - responsaveis por responder
Macro I e Macro II, para numero de oficinas S
ue 0ssam elaborar realizadas elos as demandas judiciais e ~ Py A
4.3.4.41 a P . 2.0000 No X p extrajudiciais sejam - Sem Onus - - Sem Onus - R$ 0,00 Validada Sem Onus DITEC
respostas qualificadas no servidores do CTP na capacitados para elaborar R E — CTP
ambito da Sesau aos Macro I e Macro II o i) ARYEED QEEIIEIE L
P IR respostas  qualificadas e
6rgaos judiciais, controle
. adequadas as demandas.
externo e demais
demandantes.
Ndmero de agbes de
*DG* Qualificar e prestar qualificagdo e ou Servidor qualificado quanto
4.3.4.42 apoio administrativo ao 1.0000 NO atlv!dades _de apoio aos processo administrativos -Sem Onus - - Sem Onus - R$ 0,00 Validada v Brs _ CORAD
setor de Transporte realizadas junto aos dos setores de transporte, EETNErENTET — 2GRS
/Contratos/CNES setor de transporte, contratos e CNES ) [FTEVEET CIfgzIm EmE i
contrato e CNES
PROMOVER a execugdo de
12 (doze)
treinamentos/Workshops
para multiplicagdo dos
conhecimentos (adquiridos 12 ciclos de treinamento
em cursos e vivéncias concluidos, garantindo a
praticas), em rodizio entre multiplicagdo de
a Central de Compras, Numero de conhecimentos e a
Geréncia de  Analises Workshops internos planejamento, gestao, S i L CAD
Processuais, sobre gestdo realizados. fiscalizacdo,  sangdes e SmIBiEVisaolOreamEn kg
de contratos, andlise  processual para
planejamento de compras, servidores da Capital e
aplicacdo de sangbes e Interior.
andlises processuais, com
modalidades  presenciais
(Capital) e online
(Interior).
Melhoria na eficiéncia da
~ori e 6T e gestdo e na qua!idade dos 3390140000 R$ 3.470.712,87 N
demandas de capacitaco Percentual de servicos de salde, com
o . X . ) e
4.3.4.44 5 Greledheme  Waim 1.0000 /o atendimentos das fort'aleumento das equipes e 1015 2087 R$ 4.950.377,50 Validada Ordinario 3390150000 R$ 100.000,00 N SDAOR SDAOR
X o demandas aprimoramento dos
que surgirem no periodo. .
processos de monitoramento 3390390000 R$ 1.015.748,00 S
e controle.
3390300000 R$ 363.916,80 S
Servidores qualificados
*DG* Realizar capacitagdo tec;mcal ne . :ormattn;amerri\rte
técnica continuada dos Nimero de servidores para planejar, captar, gerir
. P monitorar e prestar contas
servidores da GCR- estratégicos de  recursos Gblicos e
SESAU/RO em captagdo, capacitados em . d pt %0 d . . .
4.3.4.45 gestdo, execugao, 6.0000 Ne captagéo, gestdo, processos de captacao de - Sem Onus - - Sem Onus - R$ 0,00 Validada Sem Onus CCONV
E ~ ~ recursos fortalecidos, com — = GCR
monitoramento e execucao e prestagao Sem Previsdo Orgamentaria

4.4.4.1

prestacdo de contas de
recursos publicos  da
salde.

*O*Fortalecer o estoque
de materiais da CGPM, por
meio da aquisicdo de
100% do grupo de
insumos e  correlatos
hospitalares, assegurando
o abastecimento  das
unidades de salde geridas
pela SESAU.

1.0000

%

de contas de recursos
publicos.

Percentual das
aquisicbes de insumos
realizadas

aumento da conformidade
legal, da eficiéncia na gestdo
de recursos publicos e da
efetividade das politicas
publicas de saude.

Estoque de insumos do
CGPM totalmente
abastecido, garantindo a
disponibilidade de insumos
para todas as unidades de
salde geridas pela SESAU

2034

4009

R$ 35.388.520,00

Validada

Ordinario

3390300000

R$ 35.388.521,96 S

CGPM

CGPM




*S* Fortalecer o estoque
de materiais da CGPM, por
meio da aquisicdo de

Estoque de insumos do
CGPM totalmente

100% do grupo de Percentual das abastecido arantindo a Ordinario a
4.4.4.2 insumos e correlatos 1.0000 % aquisicbes de insumos X o 9 . 2034 4009 R$ 23.572.828,00 Validada CGPM
hosbital d lizad disponibilidade de insumos Suplementar CGPM
ospitalares, assegurando realizadas para todas as unidades de 3390300000 R$ 23.572.828,94 S
N abastecimento das salde geridas pela SESAU
unidades de salde geridas 9 P
pela SESAU.
*DG* Realizar 3 ciclos de
\r::ir:?:oram::(t:glic:foco ng: Numero de ciclos de Unidades do £y
unidades de saude do visitas de AIUIEE S U O e A A A
4.4.4.3 X X e~ 3.0000 No K de governanga da CGPM - Sem Onus - - Sem Onus - R$ 0,00 Validada Sem Onus CGPM
interior para verificagdo de monitoramento ificad T — — CGPM
funcionamento e ajustes realizados veriticado € ajustado S Frevis? OfgEmEmnE
conforme necessidade
no modelo de governanga
do almoxarifado.
*O* Estruturar a 'Central
Integrada de Orteses,
Proteses e Materiais
Ef;ic'alza (gg(aizlizg)éo poer Estoque de Materiais
distribuicdo de 100% dos Especiais (ME)  totalmente
Materiais Especiais (ME) abastecido e distribuido,
2 rat toilasl ! . Percentual de Materiais garantindo o atendimento
4.4.4.4 pa - @ 1.0000 % Especiais ME adquiridos oportuno de 100% das 2034 4009 R$ 22.000.000,00 Validada Ordinario CIOPE
especialidades médicas e e distribuidos. cirurgias e procedimentos de 3390300000 R$ 22.000.000,00 S crope
hospitalares, assegurando P X : : ’
tendimento integral e média e alta complexidade
oa . 0 9 a‘ @ das unidades sob gestdo da
qualificagdo dos servigos
L SESAU.
de média e alta
complexidade nas
unidades de salde geridas
pela SESAU.
*S* Estruturar a ’Central
Integrada de Orteses,
Préteses e  Materiais
Esp_euals (CIO.PI.E)~ por Estoque de Materiais
Mo GE - eGuEED @ Especiais (ME) totalmente
e o
3:;25:;?0'5:1;;2/°(SICIS abastecido e distribuido,
ara toF:jas 2 Percentual de Materiais garantindo o atendimento Ordinario &
4.4.4.5 Zs T 1.0000 % Especiais ME adquiridos oportuno de 100% das 2034 4009 R$ 160.000.000,00 Validada e e CIOPE CIOPE
hoz TS, eremuErGe e distribuidos. cirurgias e procedimentos de SE 3390300000 R$ 160.000.000,00 S
pitat 1 asseg média e alta complexidade
o atendimento integral e a . ~
e . das unidades sob gestdo da
qualificagdo dos servigos
e SESAU.
de meédia e alta
complexidade nas
unidades de salde geridas
pela SESAU.
*DG* Realizar 1
capacitacdo técnica em
logistica para os Equipe técnica da CGPM
(SZZrc:/rlggrr]ZZoria de Gestgz Namero de q::\tlggiada ci;n Iog‘lessttlgauee A
4.4.4.6 . 1.0000 No capacitagbes 9 . . . .nq ! - Sem Onus - - Sem Onus - R$ 0,00 Validada Sem Onus CGPM
de Produtos Médicos realizadas garantindo maior eficiéncia — — CGPM
(CGPM), visando o ' na distribuicdo de produtos Sem Previsdo Orgamentaria
aprimoramento do médicos.
controle de estoque e
distribuigdo.
Implantar 1 metodologia
de avaliagédo de Sistema de avaliagdo de
desempenho de fornecedores implantado,
fornecedores (vendor Niumero de gerando ranking de .
4.4.4.7 rating), visando o 1.0000 No metodologias desempenho e subsidiando - Sem Onus - - Sem Onus - R$ 0,00 Validada Sem Onus CGPM CGPM
monitoramento de prazos implantadas. processos sancionatoérios Sem Previsdo Orcamentaria
e qualidade, e a aplicagao para garantir a seguranga do
de sangdes contratuais em abastecimento.
caso de inadimplemento
Realizar a reviséo e
padronizagdo dos
descritivos técnicos de 100 Catalogo de materiais
itens da curva a de . - atualizado com descrigbes
heum v meio d NUmero de descritivos técni reci validad R . R
4.4.4.8  COneumo, por meio de 100.0000 No técnicos revisados e oo Precisas, valdadas - _gem gpus- - sem Onus - R$ 0,00 Validada  Sem Onus CGPM
oficinas com as areas pelo corpo clinico, reduzindo CGPM

assistenciais, visando a
qualidade da compra e a
redugdo de fracassos em
licitagBes.

validados

indices de devolugéo técnica
e impugnagdes de editais.

Sem Previsdo Orgamentaria




Padronizar a gestdo de
estoque, por meio da
implementagdo de rotinas
de inventdrios e da
abertura de  processo
administrativo formal para
100% das divergéncias
(ajustes ou perdas),
assegurando o registro da
causa raiz e a
regularizagdo contabil nas
unidades da sesau."

Implantar o cuidado
farmacéutico dos
cadastros novos de 1
protocolo clinico.

*DG*  Realizar visitas
técnicas presenciais nas
Geréncias Regionais de
Saude de Rondbnia com
foco na GESTAO DE
ASSISTENCIA

FARMACEUTICA

5.0000

Percentual de
processos de ajustes de
inventario
formalizados.

Numero de protocolo
incluido no cuidado
farmacéutico

Numero de visitas

Inventarios padronizados
com todas as divergéncias
de estoque devidamente
justificadas e formalizadas
em processo administrativo

Pacientes assisitdos

monitorados

Obter  informagGes que
evidenciem como sdo
desenvolvidas as demandas
de Assisténcia Farmcéutica
nas regionais de salde,
visando identificar as
melhorias que podem ser
implementadas, afim de
aprimorar os programas em
saude.

- Sem Onus -

- Sem Onus -

- Sem Onus -

- Sem Onus -

- Sem Onus -

- Sem Onus -

Validada

Validada

Validada

Sem Onus

Sem Onus

Sem Onus

Sem Previsdo Orgamentaria

Sem Previsdo Orgamentaria

Sem Previsdo Orgamentaria

FARMESP

FARMESP

*S* Executar a aquisigdo

Percentual de recursos

dos medicamentos da captados para Captagdo integral dos
RESME, conforme limite complementar o recursos complementares Ordinario a
4.4.1.2 orgamentario aprovado na 1.0000 % orgamento necessario a necessarios para atender a 2069 4008 R$ 40.000.000,00 Validada CGAF
o Suplementar NPROC
LOA 2026, assegurando o aquisicao dos demanda total da RESME em 3390300900 R$ 40.000.000,00 S
abastecimento minimo das medicamentos da 2026.
unidades estaduais. RESME.
Realizar Capacitagdo para
os farmacéuticos Fortalecimento e . . R
4.4.1.3 pert_(incentes 'ao CEAF da 1.0000 N°o Numero de capacitagao Orgarllz_agao das agdes da - Sem Onus - - Sem Onus - R$ 0,00 Validada Sem Onus Sem Previsdo Orcamentaria CORAD 1GRS
Regido de Saude Central e Farmacia CEAF.
vale do Guaporé.
*0* Executar o plano Plano anual do CEAF
o ~ executado, com estoque
anual de aquisigdo dos Percentual de execugdo ualificado e abastecimento
4.4.1.4 medicamentos do 100.0000 % do plano anual de gontinuo das  Farmacias 2069 2129 R$ 17.080.000,00 Validada Ordinario CGAF NPROC
?ggzln:(;nente Especializado aquisicao do CEAF. Especializadas geridas pela 3390300900 R$ 17.080.000,00 S 02
SESAU.
*x()* isicy
dc())s E)r(:ec;itcaarmaer?c?)ls“sm:: Plano anual de aquisicdo da
- - RESME  executado, com
RESME, conforme limite Percentual de execugao e ¢ @ erEliEsh &
4.4.1.5 orgamentario aprovado na 1.0000 No do plano anual de . q q . 2069 4008 R$ 21.750.000,00 Validada Ordinario CGAF
LOA 2026, assegurando o aquisicio da RESME unidades estaduals NPROC
23, (g5l quisIG; . abastecidas  conforme  a 3390300000 R$ 21.750.000,00 S
abastecimento minimo das P
. . padronizagdo da RESME.
unidades estaduais.
*DG*  Realizar  visitas Relatérios técnicos
técnicas e reunides , . elaborados a partir das
. X Nimero de  visitas . . .
presenciais nas Unidades técni i visitas as Unidades
; écnicas e reunides A
Hospitalares  da rede resenciais  realizadas Hospitalares, contendo . . .
4.4.1.6 estadual, com o objetivo 14.0000 No ias Geréncias diagnostico situacional, - Sem Onus - - Sem Onus - R$ 0,00 Validada Sem Onus CGAF CGAF
de monitorar, avaliar e Regionais de Saide e recomendagdes, orient_agées Sem Previsdo Orgamentaria
fortalecer os processos : X e propostas de melhoria dos
. . A Unidades Hospitalares oA
relacionados a Assisténcia processos da Assisténcia
Farmacéutica Farmacéutica.
*S*  Executar o plano Percentual de recursos Recursos financeiros
anual de aquisigdo dos complementares complementares  alocados Ordinario a
4.4.1.7 medicamentos do 1.0000 No captados em relagdo ao para cobrir o déficit total das 2069 2129 R$ 10.000.000,00 Validada CGAF
- g A o Suplementar NPROC
Componente Especializado déficit orgamentario do aquisicbes do CEAF (Grupos 3390300900 R$ 10.000.000,00 S
(CEAF) CEAF. 1B e 2) em 2026.
financeiros destinados a quadrimestrais do realizados aos municipios . L
o
4.4.1.8 Assisténcia Farmacéutica 3.0000 N CBAF realizados aos para o financiamento do 2069 2764 R$ 1.866.000,00 Validada Ordinario CGAF CGAF

Basica aos municipios.

municipios.

CBAF.

3341410100

R$ 1.866.000,00 N




*S* Realizar os repasses
financeiros destinados a
Assisténcia Farmacéutica
Basica aos municipios.

*DG* Participar de 02
reunides de Camaras
Técnicas no  CONASS,
para fortalecer a politica
estadual de saude

Nimero de repasses
quadrimestrais do
CBAF realizados aos
municipios.

Ndmero
participagGes

Repasses quadrimestrais
realizados aos municipios
para o financiamento do
CBAF.

Coordenador qualificado
para atuar na area de saude
e seguranca do trabalho

- Sem Onus -

- Sem Onus -

R$ 1.643.785,00

Validada

Validada

Ordinario a
Suplementar

Sem Onus

3341410100 R$ 1.643.785,01

Sem Previsdo Orgamentaria

COSESMT

*DG* Participar de feira
de Seguranga e Salde do

4.6.3.2 e om 1.0000 Ne participagGes em técnico e institucional do - Sem Onus - - Sem Onus - R$ 0,00 Validada Sem Onus SDGP COSESMT
dimensionamento de eventos de capacitagdo SESMT Sem Previsdo Orcamentaria
Vigilancia Patrimonial.
Executar integralmente o
plano de capacitagdes do
NEP/LACEN, ofertando
R o N
4.6.3.3 trenamentos técicos 205 1.0000 % Zercentual = ex;cugéo 23?5‘/’05' dasSimC;g;glstagoesé -Sem Onus- - Sem Onus - R$ 0,00 Validada  Sem On _ LACEN
e servidores do LACEN/RO e . ° asl_ d capacitagoes treinamentos técnicos € us © us ! alldada € us — -~ NPESQ
rede laboratorial estadual, realizadas. previstas realizadas. Sl FiEY D Ol nEiE
além de apoio a pesquisas
de diversas instituicdes de
areas afins.
*DG* Promover a
participagdo em
capacitagdo, cursos,
visitas técnicas de
gestqres € equipes e Profissionais técnicos
4.6.3.6 C a ¢ o a Ilpara 112.0000 No A P . - - Sem Onus - - Sem Onus - R$ 0,00 Validada Sem Onus HRC
RGeS de de diarias no exercicio fortaleqment_o da_ gestdo e SErIEEoIeT i DAADJ
; L melhoria assistencial. Gaineniania
servigos de media e alta
complexidade, visando o
fortalecimento da
Educagdo Permanente e
da gestdo hospitalar.
Fortalecimento da
capacidade técnica e
*DG* Operacionalizar a Ndmero de  cursos, cientifica dos servidores do
capacitagdo e qualificagdo reunides ou eventos CEPEM e aprimoramento dos
dos servidores e cientificos nacionais e servigos ofertados aos
4.6.3.8 colaboradores do CEPEM, 10.0000 N° internacionais em que  usudrios do SUS/ _Sem OGnus- - Sem Onus - R$ 0,00 Validada  Sem Onus _ CEPEM
por meio da participagdo houve participagdo de impulsionados pela . . DAG
em cursos, reunides e/ou servidores e  atualizacdo profissional, pelo SemiRrevisaolOncamentaria
eventos cientificos colaboradores do intercambio de
nacionais e internacionais. CEPEM. conhecimentos e pela
divulgagdo de evidéncias
cientificas.
*DG* Realizar o
aprimoramento técnico e Servidores qualificados,
cientifico dos servidores Ndmero de eventos, melhores taxas de respostas
por meio de congressos, congressos,  oficinas, de atendimentos, diminuigdo
féruns, cursos e outros palestras e outros com dos danos gerados por
4.6.3.9 eventos relacionado ao 65.0000 N°o participagéo dos processos mal executados, - Sem Onus - - Sem Onus - R$ 0,00 Validada Sem Onus HEPSJPII GAADM
atendimento dos servidores do Hospital diminuigdo dos gastos por Sem Previsdo Orcamentaria
protocolos clinicos e Estadual e Pronto erros assistenciais,
formagdo assistencial para Socorro Jodo Paulo II aprimoramento dos servigos
a area multiprofissional prestados a populagdo.
em saude.
Realizar o aprimoramento Equipes qualificadas e
técnico de servidores do aderentes aos protocolos e
4.6.3.22  CEMETRON, por meio da 20.0000 Ne Nomero ~ de fluxos institucionais, _ gem Gnus - - Sem Onus - R$ 0,00 Validada  Sem Onus _ CEMETRON
participagao em capacitagOes realizadas resultando em maior CEMETRON

treinamentos e simpodsios
internos.

seguranga e padronizagdo
assistencial.

Sem Previsdo Orgamentaria




Promover capacitagoes

A capacitagdo continua é
essencial em  ambientes

periddicas voltadas ao hospitalares de média e alta
aprimoramento  técnico, complexidade, garantindo
gerencial e atualizagdo de  praticas,
comportamental dos redugdo de riscos
profissionais do Hospital Ndmero de assistenciais, melhoria na
4.6.3.28 Regional, visando 4.0000 No Capacitagbes e produtividade e - Sem Onus - - Sem Onus - R$ 0,00 Validada Sem Onus HRSFG NAADM
fortalecer competéncias, Reunides Realizadas fortalecimento do clima Sem Previsdo Orcamentaria
padronizar processos de organizacional. Além disso,
trabalho, aumentar a atende as exigéncias de
seguranga do paciente e politicas de gestdo de
melhorar a qualidade da pessoas, seguranga do
assisténcia prestada. paciente e educagdo
permanente.
*O* Promover a
qualificagdo por meio de
componentes da Rede de . .
Urgéncia e Emergéncia: . . ateqd!mento oferecido 'aos . L
4.6.3.30 ortas de entrada 4.0000 Ne Oficinas realizadas usuarios dos servigos 2189 4157 R$ 8.977,00 Validada Ordinario 3390141400 R$ 8.277,00 N CUE CUE
porta . relativos a Rede de Urgéncia
hospitalar, unidades de e Emergéncia - RUE
terapia intensiva, sala de 9 : 3390300000 R$ 700,00 S
estabilizagdo e atencgdo
domiciliar
O Promover a
sensibilizagdo da . o
Beptlacaoiiponmeiciee Alcangaro malor' numero~de
GnpETEs  AlEEs s cidadaos com informagoes
. qualificadas referentes a
4.6.3.32 de . L_Jrgencna e 5.0000 N° Campanhas realizadas impactam e sobrecarrega o 2189 4157 R$ 4.650,00 Validada Ordinario CUE CUE
Emergéncia, a saber, Dia e — pablico de 3390300000 R$ 4.650,00 S
do Coragdo, Dia do AVC e .
sobre 0s agravos atendLmeptos i
; : emegémcia.
diretamente relacionados
a acidente de transito.
*DG* Proporcionar  a
participagdo em reunibes Realizagdo/Participagdo  de
da gestdo, congressos, eventos técnico-cientificos e
cursos, capacitagdes ou NUmero de partipagdes de capacitagdo para
4.6.3.34 eventos cientificos fora do 2.0000 No em eventos técnico servidores dos nucleos - Sem Onus - - Sem Onus - R$ 0,00 Validada Sem Onus HEPSJPII CGAMI
Estado para servidores cientifico assistenciais, incentivar a Sem Previsdo Orcamentéria
assistenciais e participagdo em congressos
administrativos da para aprendizado continuo
unidade hospitalar.
*DG* Realizar visitas as
unidades de salde
estaduais (Hospital Fortalecimento da gestdo
Regional de Guajara- hospitalar, a otimizagdo dos
4.6.3.35 Mirm  HEURO e HRC) 2.0000 No Némero —de visitas  fluxos internos, a reducdo de  _gon Gays- - sem Gnus - R$ 0,00 Validada  Sem Onus _ HEPSIPTI
para monitoramento, realizadas inconsisténcias operacionais — — CGAMI
alinhamento de e 0 aumento da seguranca St (FRVIEED QRIS
demandas, apoio técnico e do paciente
qualificagdo dos processos
de trabalho.
*DG* Participar de 06
4.6.3.39 Técnicas no  CONASS, 6.0000 Ne : h -Sem Onus - - Sem Onus - R$ 0,00  Validada Sem Onus DITEC
o no CONASS modo presencial e virtual CTA
para fortalecer a politica Sem Previsdo Orgamentaria
estadual de saude
gESE Promover a
qualificacdo por meio de
ggri:;zien[:rstlgzn:esdeag: Melhorar a qualidade do
Ao Pt atendimento oferecido aos (o 2
AGEap (UEEER @ [EmeiEeEy 4.0000 No Oficinas realizadas usudrios  dos  servicos 2189 4157 R$ 8.977,00 Validada  Ordindrioa 3390141400 R$ 8.277,00 N CUE
portas de entrada . A Suplementar CUE
O T T relatlvosna I_{ede de Urgéncia
3 e Emergéncia - RUE. 3390300000 R$ 700,00 S

terapia intensiva, sala de
estabilizagdo e atengdo
domiciliar.




*0* As viagens sdo
necessarias para garantir

atualizagdo técnica,
padronizagdo de praticas e
fortalecimento das

NUmero de Programas

As viagens permitirdo o
deslocamento para
formagdes  alinhadas ao
Programa de Capacitagdo
Continua, resultando em

P ° . L
4.6.4.1 :::srggjés)r;(;is 12.0000 N instituidos. melhoria técnica, 2189 4158 R$ 10.111,11 Validada Ordinério CCMJ ccMI
e urando’ X padronizacio de 3390141400 R$ 10.111,11 N
im Igm ntacs fetiv procedimentos e
pie ~e acao e_ € Na fortalecimento da atuagéo da
das agbes de capacitagdo :
) equipe.
previstas no plano anual.
Melhoria da  capacidade
técnica e gerencial das
Coordenadorias de Redes de
Atengdo a Saude,
evidenciada pela ampliagéo
*0* Promover Educagdo do dominio de processos
Permanente das assistenciais e
Coordeqadorias Té_cnicgs . NiEe e administrativos, redug_éo das ) o 3390140000 R$ 10.111,11 N
4.6.4.2 gg; meloe;l?ipé::paataggg 4.0000 N capacitacdes realizadas :Zzt;:i?;ad:: conheument: 2189 4158 R$ 25.111,11 Validada Ordinario SDTECS SDTECS
Coordenadorias de Redes fortalecimento da atuagdo 3390330000 R$ 15.000,00 S
de Atengdo a Saude. das  equipes apdés a
participagdo nas
capacitagbes realizadas
(cursos, oficinas, webinares,
congressos e reunides
técnicas).
Relatdrios técnicos
consolidados de cada
encontro da Camara Técnica
do CONASS, contendo
sintese  das  discussoes,
*S* Fortalecer as politicas encaminhamentos
publicas  estaduais por pactuados, boas praticas
meio da participagéo ativa identificadas,
nas Cémaras Técnicas de recomendagdes aplicaveis ao
Atencgdo Especializada, contexto estadual e
Atencgdo Primaria e ° Ndmero de encontros propostas de atualizagdo dos . Ordinério a
4.6.4.3 Seguranga do Paciente do 4.0000 N participados fluxos, processos de 2189 4158 R$ 12.388,00 Validada Suplementar SDTECS SDTECS

CONASS, com foco em
discussdes técnicas,
alinhamento nacional e
qualificagéo profissional
em servigos de referéncia.

HOFE Atender o
deslocamento de

trabalho e politicas publicas
da SDTECS. Além disso,
espera-se o fortalecimento
do alinhamento institucional
as diretrizes nacionais e a
incorporagdo das
contribuigbes das Camaras
Técnicas nas acgdes e
instrumentos de
planejamento da Secretaria.

Garantir a entrega de
material as unidades

3390140000 R$ 12.388,00 N

e demais atividades
correlatas

administrativas e atividades
correlatas

servidores para entrega Percentual de .
5.1.1.1 de insumos, fiscalizagbes, 1.0000 % atendimento das atenc.ﬁdas: e .S.ESAU’ 1015 2087 R$ 200.000,00 Validada Ordinario GAT
tividad o — r— fiscalizagoes, atividades GAT
GRS .a ! |s_ r_a o SIhancas administrativas e atividades 3390140000 R$ 200.000,00 Y
e demais atividades
correlatas
correlatas
XSk
S Atender ° Garantir a entrega de
deslocamento de . .
servidores para entrega Percentual de material as unidades
5.1.1.2 de insumos, fiscalizacdes, 1.0000 % atendimento das ~ 2tendidas pela  SESAU, 1015 2087 R$ 200.000,00 Validada ~ 2rdinérioa GAT
L o X fiscalizagoes, atividades Suplementar GAT
atividades administrativas demandas 3390140000 R$ 200.000,00 N




*DG* Promover 7
capacitagbes/treinamentos
fora do estado para os
servidores da central de

Servidores da Coordenadoria
Administrativa qualificados
na Nova Lei de Licitagdes e

a Contratos, promovendo
5.2.1.1 compras, com foco na 7.0000 No Namero __de maior eficiéncia no -SemOnus- -Sem Onus - R$ 0,00 Validada  Sem Onus Sem Previsdo Orgamentaria CAD
nova lei de licitagbes e capacitagoes realizadas . o CAD
contratos visando planeJan;_enthJ_, na~ EREED G
aprimorar o planejamento na 'Nsca |zag,ao‘ ikE
t50 d moras d contratagdes publicas da
:esgaeus 4o de compras da SESAU.
Monitorar e acompanhar
quadrimestralmente todos
0s 6 contratos
continuados do LACEN/RO o
5.2.1.2 e LAFRON, ou os que 1.0000 % Percentual de contratos 100% dos  contratos oo Gnus- - Sem Onus - R$ 0,00 Validada Sem Onus LACEN
} . monitorados no periodo continuados monitorados. — — NAADM
surgirem no periodo, Sem Previsdo Orgamentaria
assegurando  qualidade,
cumprimento de metas e
regularidade contratual.
Monitoramento e
acompanhamento de
todos os contratos
terceirizados continuados
(reIaCionados ; _
P Percentual de contratos 100% dos contratos ~ ~ . A
i i 0, - - - -
B2l |r?fr_aAest_rutura_, ambnepcna, 1.0000 /o monitorados no periodo I Tmawr vy Sem Onus Sem Onus R$ 0,00 Validada Sem Onus ) : LACEN NAADM
vigilancia, climatizagdo e Sem Previsdo Orcamentaria
funcionamento predial
adequado) que atendem
ao LACEN e LAFRON, a
cada quadrimestre.
Monitoramento e
acompanhamento
continuo da manutengdo
orcamentaria, através da
SESAU e SESAU-GEOF 100% dos servigos
(Financeiro) de todos os Percentual de execugdo continuados que atendem ao
atendem e os que vierem acompanhada no laboratdrios filiais) . o NAADM
a atender ao LACEN e periodo. monitorados S PRV CIREET £
seus laboratérios filiais financeiramente no ano.
(Rede LACEN), garantindo
equilibrio  financeiro e
execugdo eficiente das
agdes laboratoriais.
Melhorar cronograma de
visitas técnicas semanal e
mensal aos prestadores de
servigos, com foco nas
unidades hospitalares
*QO*Realizar visita técnica contra’tualizadas, SEmAIgES G2
de fiscalizacdo a diagnostico por imagem,
5.2.1.5 e f 24.0000 Ne° Numero de viagens unidades de terapia 2084 1118 R$ 13.083,00 Validada Ordinario CORAD
certificagdo de servigos de . . . 1GRS
SUS contratados. mter_lswa (UTIs), e demais 3390140000 R$ 13.083,00 N
servigos credenciados. As
visitas devem contemplar
analise de estrutura,
processos e resultados em
conformidade com objeto
contratual.
*O*Realizar  visita de i .
supervisdo a Instituicdo verificar  se os servicos
5.2.1.6 finalidade de averiguar os 6.0000 No Ndmero de Viagens Ifg‘:r':aduo a0 real|z?:tc;sérgle 2084 1118 R$ 2.937,00 Validada Ordinario CORAD 1GRS
:gcr)vm\?;tagg:st:dopsessiiz individualizada e de 3390141400 R$ 2.937,00 N
dependentes quimicas. qualidade.
* Gk i i
Ofgamentéria E’::rr:atlvg Monitoramento, o amigos _
X . - auditoria dos servigos . Ordinario a
0,
5.2.1.7 flsEillztagao de posm:erlrs] 1.0000 Yo percentual prestados - =~ 2084 1118 R$ 24.000,00 Validada Suplementar CORAD 1GRS
;:ic:mazoc;s a sere RS, 3390140000 R$ 24.000,00 N
*DG* Realizar inspegoes
ambito da SESAU, a fim ° . ] s Fortalecimento do Sistema B A o A _ : A
5.2.1.8 de avaliar a primeira linha 10.0000 N Numero de inspegdes de Controle Interno Sem Onus Sem Onus R$ 0,00 Validada Sem Onus Sem Previsdo Orcamentaria CCI ccr
de defesa e orientar as
rotinas administrativas.
e -
c:Gacita 622":1':'5'32:%5 g: Servidores capacitados na
Goe/erna%ga Rk con i Governangal _
- Lo . Ndmero de Controle Publico e Gestdo de A A ) A
o - - - -
5.2.1.9 Publico e Gestdo de Riscos 4.0000 N capacitacdes Riscos nas Contratacdes, Sem Onus Sem Onus R$ 0,00 Validada Sem Onus CCI ccr

nas Contratagbes - Lei n®
14.133/21, Repactuagdo e
Reajuste de Contratos.

Repactuagdo e Reajuste de
Contratos.

Sem Previsdo Orgamentaria




*DG* Diligéncias “in loco”
a fim apurar os fatos,
identificar 0s

Fortalecimento dos
indicadores para garantir
que as decisGes do nucleo

5.2.1.10 responsaveis, quantificar o 5.0000 No numero de inspegdes sejam mantidas na fase - Sem Onus - - Sem Onus - R$ 0,00 Validada Sem Onus CPTCE CPTCE
dano ao erdrio e, se externada tomada de Sem Previsdo Orgamentaria
posswe_l, obter o contas especial.
ressarcimento
S ﬁscalizagso s - _
5.2.1.11 o ) servicos 1.0000 % empresas SRS GEmiE G 2084 1118 R$ 8.010,00 Validada  Ordinario CORAD
contratualizados no contratualizadas fiscalizadas. 3GRS
municipio de Cerejeiras. fiscalizadas 3390141400 R$ 8.010,00 N
Aperfeicoar a gestdo e Melhora dos indicadores e
saude nas unidades Qualificadas utilizagédo dos recursos — — DIREX
hospitalares estaduais disponiveis Sem Previsdo Orgamentaria
Transferir a gestdo do
Hospital Regional Adamastor
Teixeira de Oliveira a
S Realizar a Secretaria de Estado da
PRERAS geStao o e . Rondania, _
5.2.1.13 Hospital ) Beglonal 1.0000 NO Numero_ de unidade promovendo _a |ntggra<;ao 2084 4007 R$ 86.367.248,00 Validada Ordinario a DIREX
Adamastor Teixeira de transferida plena da unidade a rede Suplementar 3341410000 R$|86.367.247.80 N DIREX
Oliveira - HRV estadual de saude, com $ 86. . g
(Vilhena/RO) garantia de continuidade dos
servigos assistenciais e
corregdo das inconsisténcias
identificadas
*DG* Qualificar e
desenvolver a capacidade
de gestdo e lideranca dos
gestores da
Coordenadoria 25 participagGes em
Administrativa, por meio treinamentos de alto nivel,
da participagdo em 5 totalizando 112,5 dias de
congressos fora do estado capacitagOes realizadas resultando em corpo CAD

5.3.5.4

focados em Contratos,
Riscos, Governanga e

Terceirizagéo, visando
aprimorar a  execugdo
orcamentaria e a

conformidade legal (Lei
n.% 14.133/2021).

*S* Garantir a realizagdo
de no minimo 3 Vvisitas
técnicas ao Laboratdrio de
Fronteira (Laboratério
Filial do LACEN) no
municipio de  Guajara
Mirim, visando a
Manutengdo e
Atendimento de suporte a
essa unidade.

3.0000

Neo

Nimero de visitas
técnicas realizadas ao
LAFRON Filial do
LACEN em
GuajaraMirim

gerencial atualizado nas
melhores préticas de gestdo
de contratos e riscos.

Ter a unidade FILIAL do
LACEN (filiais)
completamente
manutenida/assistida
(manutengdo predial,
processos administrativos,
fluxos de  diagndsticos)
conforme o laboratério sede
(LACEN) @ com as
regulamentagdes da Rede
Nacional de Laboratdrios
Publicos e Ministério da
Saude, naquela regidéo
estadual.

2034

4011

R$ 21.493,50

Validada

Ordinario a
Suplementar

3390140000

Sem Previsdo Orgamentaria

R$ 21.493,50

N

LACEN

NAADM

5.3.5.5

*S* Garantir a realizagdo
de no minimo 5 Visitas
técnicas e de Supervisdo a
Rede Laboratorial PUblico
e Privada Estadual nos 52
municipios de RO,
conforme preconizado
pelo Sistema Nacional de
Laboratérios Publicos-
SISLAB/MS, assim como

pelas Portarias
Ministeriais: 1271/MS;
2031/04; 1378/13;
245/SESAU/20

5.0000

No

Numero de visitas
técnicas e supervistes
a rede de laboratorios
publicos e privados dos
municipios ano.

Eficacia das acoes
desenvolvidas pela rede de
laboratérios publicos e
privados dentro do Estado
de Rondbnia, Regido (CAFE;
CENTRAL; CONE SUL; ZONA
DA MATA; VALE DO JAMARI;
MADEIRA  MAMORE) E
ADJACENCIAS,, assim como
o suporte técnico e
operacional aos mesmos 0s
quais carecem da visita e
supervisdo técnica
constantes da equipe do
LACEN/RO, uma vez que
estes municipios sdo
responsaveis por todo o
envio de amostras bioldgicas
a unidade anualmente.

2034

4011

R$ 58.333,35

Validada

Ordinario a
Suplementar

3390140000

R$ 58.333,35

N

LACEN

NAADM




5.3.5.6

*S* Ministragdo mediante
equipe técnica do LACEN
de até 03 capacitagbes
técnicas/ano nas regionais
de saude, referente ao
diagndstico microscépico:
Malaria, Hanseniase,
Tuberculose ®
Leishmaniose, da Rede
Estadual de Laboratdrios
Pulblicos e Privados do
Estado - RO.

3.0000

No

nimero de
capacitagoes realizadas
a rede laboratorial
publico e privada pelo
LACEN ano

Ter pontos focais e

multiplicadores no
diagndstico microscépico de
Malaria, Hanseniase,

Tuberculose e Leishmaniose,
em todos os municipios do
estado de Rondénia,
devidamente capacitados e
certificados. Além  disso,
através dessa capacitagdo,
ter a adesdo de participagao
dos municipios no Programa
de Qualidade de Revisdo de
Laminas coordenado pelo
Lacen.

2034

4011

R$ 18.022,50

Validada

Ordinario a

5.3.5.7

*S* Encaminhar por meio
de viagens fora do estado,
no minimo 06 servidores
(analistas, técnicos e
outros) do LACEN e
LAFRON, para Institutos,
Universidades, Fundagdes
ou Laboratérios de
Referéncia a Nivel
Nacional, para participar
de Congressos/Simpoésios
Regionais ou Nacionais
relacionados a
Laboratérios Clinicos ou
de Saude Publica, para
serem capacitados
tecnicamente.

6.0000

'

Numero de
profissionais do LACEN
ou LAFRON capacitados
fora do estado ano.

Qualificagéo do corpo
técnico existente do LACEN
e LAFRON, na resposta as
novas metodologias e
tecnologias existentes,
assim como as preconizadas
pelo Ministério da Saude e
Coordenagdo Geral de
Laboratérios de  Saude
Publica (CGLAB/MS), o que
traré maior visibilidade da
saude publica laboratorial do
estado para os outros entes
da Federagdo.

2034

4011

R$ 36.000,00

Validada

5.3.5.8

*O* Garantir a realizagdo
de ao menos 10 viagens
interestaduais para
participagdo de servidores
do LACEN/RO ou LAFRON
em eventos, congressos,
simpdsios, reunides da
Rede LACEN, Cémara
Técnica CONASS €
demandas da CGLAB e
SISLAB/MS, conforme
atuagdo do LACEN/RO
como laboratério central
de referéncia publica do
Estado, consoante as
Portarias n.° 1271/MS,
2031/04, 1378/13 e
245/SESAU/2006.

10.0000

No

Nimero de Viagens
para fora do Estado
realizadas em
atendimento a acdo
proposta ano.

Participagdo periddica deste
LACEN/RO, nas reunies de
diretores dos LACENs ao
nivel Brasil, assim como a
participagdo de Reunides
com o CONASS e Céamaras
Técnicas que geralmente
sdo reunides realizadas em
média uma vez por més fora
do Estado de Rondoénia,
conforme calendario enviado
pelo proprio CONASS,
garantindo a eficacia das
agbes desenvolvidas pela
rede nacional de laboratdrios
publicos através do
LACEN/RO para o Estado de
Rondbnia, assim como o
suporte técnico e
operacional as vigilancias
(Laboratorial,
Epidemioldgica, Sanitaria e
Ambiental) anualmente.

2034

4011

R$ 110.000,00

Validada

5.3.5.9

*0O* Assegurar a aquisicao
continua e integral de
insumos, produtos e
materiais de uso
laboratorial e ndo
laboratorial destinados as
rotinas do LACEN/RO e do
LAFRON, para garantir o
funcionamento pleno das
andlises de média e alta
complexidade que
atendem os 52 municipios
do Estado.

1.0000

%

percentual de
atendimento as
demandas dos

municipios quanto a
realizacdo de andlises
de média e alta
complexidade pelo
LACEN e LAFRON

Garantia da continuidade
dos servigos laboratoriais de
média e alta complexidades
realizados pelo LACEN e
LAFRON aos 52 municipios
do Estado de Rondénia.

2034

4011

R$ 2.000.000,00

Validada

5.3.5.10

*S* Assegurar a aquisicao
continua e integral de
insumos, produtos e
materiais de uso
laboratorial e ndo
laboratorial destinados as
rotinas do LACEN/RO e do
LAFRON, para garantir o
funcionamento pleno das
anadlises de média e alta
complexidade que
atendem os 52 municipios
do Estado.

1.0000

%

percentual de
atendimento as
demandas dos

municipios quanto a
realizagdo de andlises
de média e alta
complexidade pelo
LACEN e LAFRON

Garantia da continuidade
dos servigos laboratoriais de
média e alta complexidades
realizados pelo LACEN e
LAFRON aos 52 municipios
do Estado de Rond6nia.

2034

4011

R$ 5.000.000,00

Validada

Suplementar L NAADM
3390140000 R$ 18.022,50 N

Ordinério & ;

Suplementar LACEN NAADM
3390140000 R$ 36.000,00 N
3390140000 R$ 110.000,00 N

Ordinario LACEN NAADM

Ordinério LACEN NAADM
3390303500 R$ 2.000.000,00 S

Ordindrio & 3390303500 R$ 4.000.000,00 S LACEN

Suplementar . . ! NAADM
3390300000 R$ 1.000.000,00 S




*S* Garantir a realizagdo
de no minimo 2 Vvisitas
técnicas do LAFRON ao
LACEN, destinadas ao
envio de amostras ndo
processadas localmente,
coleta de insumos e
suprimentos laboratoriais,
manutengdo do veiculo
oficial e participagdo em
reunides técnicas ou de
gestdo, assegurando o
suporte permanente a
unidade de fronteira.

Nimero de visitas
técnicas do LAFRON ao
LACEN ano.

Garantir que o Laboratério
de Fronteira-LAFRON
(unidade filial do LACEN) no
municipio de Guajara-Mirim,
envie amostras para exames
ndo realizados pelo LAFRON
a serem feitos pelo LACEN,

busque
insumos/suprimentos
laboratoriais para as

demandas da unidade,
garantir  a manutengao
periédica do veiculo da
unidade em empresa
autorizada, ou a participagdo
em reunides técnicas, ou de
gestédo no LACEN,
considerando o suporte a
essa unidade.

Ordinario a
Suplementar

*0O* Realizar pagamento
das taxas Estaduais e
Municipais, juros e multas
impositivas

Pagamentos das taxas,
juros e multas
impositivas.

Manutengdo da Regularidade
Fiscal, preservagao da
reputagéo Institucional,
continuidade dos Servigos
Publicos e contribuigdo para
[¢) Desenvolvimento
Econdmico e Social.

R$ 606.000,00

Ordinario

*S*  Realizar pagamento
das taxas Estaduais e
Municipais, juros e multas
impositivas

Pagamentos das taxas,

Manutengéo da Regularidade
Fiscal, preservagao da
reputagdo Institucional,
continuidade dos Servigos
PUblicos e contribuigdo para
o Desenvolvimento
Econémico e Social.

R$ 394.000,00

Ordinario a
Suplementar

*S*  Realizar pagamento
da Contraprestagéo
Publica (Prego Publico) ao
Fundo  Penitencidrio -
FUPEN

juros e multas
impositivas.
Percentual dos

pagamentos efetivados

A realizagdo, integral e
pontual, dos pagamentos
correspondentes a
contraprestagao publica
(preco Publico) ao FUPEN,
referente a disponibilidade
da mé&o-de-obra remunerada
de 60 reeducandos em
regimes semiaberto e
aberto.

R$ 293.580,00

Ordinario a
Suplementar

*S* Realizar o pagamento
das tarifas bancérias

Pagamentos dos
servicos de tarifas
bancarias

Manutengdo da Regularidade
Fiscal, preservagao da
reputacao Institucional,
continuidade dos Servigos
Publicos e contribuigdo para
o Desenvolvimento
Econdmico e Social.

R$ 665.000,00

Ordinario a
Suplementar

*O* Qualificar as agles
estratégicas por meio da
aquisicdo de  insumos
laboratoriais  destinados
ao LEPAC-RO e a toda a
Rede de Patologia Clinica
do Estado de Rondénia,
assegurando a execugdo
continua e o pleno
atendimento na realizagdo
dos exames laboratoriais.

nimero de aquisicdes
realizadas, sendo uma
para material de coleta
e uma para insumos
laboratoriais em geral.

Garantir a execugdo e o
pleno atendimento na
realizagdo de exames
laboratoriais no LEPAC-RO e
na Rede de Patologia Clinica
do Estado de Rondénia, por
meio da aquisicdo de
insumos  diversos. Como
resultado, prevé-se a
realizagdo de  processos
licitatérios especificos,
incluindo: um para a
aquisigdo de tubos, agulhas,
seringas heparinizadas e
demais itens correlatos; e,
outro, destinado a aquisigéo
de insumos laboratoriais em
geral, assegurando o
abastecimento continuo e a
manutengdo da capacidade
operacional da rede
laboratorial.

R$ 2.374.604,25

Ordinario

R$ 1.400.000,00




*DG* Realizar viagens
técnicas para fiscalizagdo,

vistoria e
acompanhamento da Vistorias e fiscalizagGes
execugdo de convénios, realizadas com o objetivo de
termos de fomento, subsidiar a adequada
termos de colaboragéo, instrugdo dos  processos,
termos de parceria e Quantidade de viagens bem como aprimorar a .
5.3.5.22 demais instrumentos 20.0000 No de vistoria e gestdo, o monitoramento e a - Sem Onus - - Sem Onus - R$ 0,00 Validada Sem Onus CCONV GCONVE
congéneres, incluindo as fiscalizagdo realizadas prestacdo de contas dos Sem Previsdo Orcamentaria
etapas de formalizagdo, convénios, transferéncias
monitoramento e analise Fundo a Fundo, termos de
da prestagdo de contas, fomento e demais
visando assegurar  a instrumentos congéneres.
conformidade técnica,
administrativa e financeira
das parcerias.
100% dos  Contratos execugdo orgamentéria dos iy £
5.3.6.23  Administrativos e 1.0000 % percentual de contratos ;v atos com  cobertura 1015 2087 R$ 5.708.508,00  Validada o 0rano@ CAD
. revisados . Suplementar GECONT
Contratos de Saude PA contratual dos servigos 3390400000 R$ 5.708.598,00 S
2064 administrativos e de salde.
3390300000 R$ 5.966.799,00 S
*O* Realizar a revisdo de Garantir a elevagdo da 3390330000 R$ 1.458.000,00 S
o - .
100 _/o_ dqs Contratos percentual de contratos execugao orgamentaria dos ) o
5.3.6.24 Administrativos e 1.0000 % isad contratos com  cobertura 1015 2087 R$ 24.377.000,00 Validada Ordinario 3390390000 R$ 16.826.201,00 S CAD GECONT
Contratos de Salde PA revisados contratual dos  servigos
2087 administrativos e de sautde. 3390360000 R$ 126.000,00 S
"0 Realizar a revisdo de Garantir 2 elevagéo da _
o - 2
100 (o_ dqs Contratos R ¢ Geles execugdo orgamentaria dos ) o
5.3.6.25 Administrativos e 1.0000 % . contratos com cobertura 2034 4004 R$ 477.123.008,00 Validada Ordinario 3390330000 R$ 13.194.000,00 S] CAD
o revisados : GECONT
Contratos de Saude PA contratual dos  servigos
4004 administrativos e de satde. 3390390000 R$ 463.929.000,00 S
Garantr a elevagﬁo da _
*S* Realizar a revisdo de percentual de contratos execugdo orgamentaria dos Ordingrio &
5.3.6.26 100% dos  Contratos 1.0000 % X contratos com  cobertura 2084 4006 R$ 716.903,50 Validada 3390330000 R$ 425.262,48 S CAD
o . revisados . Suplementar GECONT
Administrativos PA 4006 contratual dos  servigos
administrativos e de salde. 3390390000 R$ 291.641,04 s
Garantir a elevagdo da
*O* Realizar a revisdo de execugdo orgamentaria dos 3390300000 R$ 28.373.180,05 S
Percentual de contratos . -
5.3.6.27 100% dos Contratos 1.0000 % . contratos com  cobertura 2034 4009 R$ 270.289.504,00 Validada Ordinario CAD
o . revisados . GECONT
Administrativos PA 4009 contratual dos servigos 3390340000 R$ 46.000.000,00 S
administrativos e de salde.
3390390000 R$ 195.916.327,00 S
Garantr a elevagéo da _
*S* Realizar a revisdo de percentual de contratos execugdo orcamentaria dos ordingrio a
5.3.6.28 100% dos Contratos 1.0000 % . contratos com cobertura 1015 2087 R$ 7.918.448,50 Validada 3390330000 R$ 243.050,16 S CAD
o X revisados . Suplementar GECONT
Administrativos PA 2087 contratual dos  servigos
administrativos e de salde. 3390390000 R$ 7.675.398,20 S
“5" Realizar a revisso de Garantr - a elevagéo da _
100°{o_ dc_)s Contratos P execugdo orgamentaria dos ) Ordinario &
5.3.6.29 Administrativos @ 1.0000 % . contratos com  cobertura 2034 4004 R$ 337.275.456,00 Validada 3390330000 R$ 12.818.573,31 S CAD
p revisados . Suplementar GECONT
Contratos de Salde PA contratual dos  servigos

4004 administrativos e de saude. 3390390000 R$ 324.456.880,06 S




*S* Realizar a revisdo de

Garantir a elevagdo da

100% dos  Contratos percentual de contratos execugdo orgamentaria dos Ordindrio & 3390300000 R$ 62.521.999,46 S
5.3.6.30 Administrativos e 1.0000 % . contratos com cobertura 2034 4009 R$ 288.428.032,00 Validada CAD
. revisados . Suplementar GECONT
Contratos de Saulde PA contratual dos  servigos 3390340000 R$ 18.525.477,22 S
4009 administrativos e de saulde.
3390390000 R$ 207.380.542,72 S
*O* Realizar a revisdo de Garantir a elevagdo da
9 3 Ari 3390300000 R$ 11.989.593,97 S
100 {o_ dqs Contratos RareaE] o e execugdo orgamentdria dos ) o $
5.3.6.31 Administrativos e 1.0000 % . contratos com  cobertura 2034 4011 R$ 34.146.592,00 Validada Ordinario CAD
p revisados . GECONT
Contratos de Saude PA contratual dos servigos 3390340000 R$ 4.946.731,94 S
4011 administrativos e de salde.
3390390000 R$ 17.210.268,06 S
3390300000 R$ 22.791.625,84 S
*S* Realizar a revisdo de Garantir a elevagdo da
o - -
100 _/o_ dqs Contratos Percentual de contratos execugdo orgamentaria dos ) Ordinario & 3390340000 R$ 759.467,74 S
5.3.6.32 Administrativos e 1.0000 % . contratos com  cobertura 2034 4011 R$ 23.551.094,00 Validada CAD
. revisados . Suplementar GECONT
Contratos de Saude PA contratual  dos  servigos
4011 administrativos e de salde.
*O* Realizar a revisdo de Garantir a elevagdo da
100% dos Contratos percentual de contratos execugdo orgamentdria dos
5.3.6.33 Administrativos e 1.0000 % . contratos com  cobertura 2069 4008 R$ 160.000,00 Validada Ordinario CAD
p revisados . GECONT
Contratos de Saude PA contratual dos servigos 3390390000 R$ 160.000,00 S
4008 administrativos e de salde.
*S* Realizar a revisdo de Garantir a elevagdo da
o - .
100 _/o_ dqs Contratos Percentual de contratos execugdo orgamentaria dos ) Ordinario a
5.3.6.34 Administrativos e 1.0000 % . contratos com cobertura 2069 4008 R$ 99.071,72 Validada CAD
. revisados . Suplementar GECONT
Contratos de Saude PA contratual dos servigos 3390390000 R$ 99.071,72 S
4008 administrativos e de salde.
*O* Realizar a revisdo de Garantir a elevagdo da
100% dos Contratos RereentuE] 61 EEEes execucdo orgamentaria dos
5.3.6.35 Administrativos e 1.0000 % . contratos com  cobertura 2189 4157 R$ 1.096.000,00 Validada Ordinario CAD
p revisados . GECONT
Contratos de Saude PA contratual dos servigos 3390390000 R$ 1.096.000,00 S
4157 administrativos e de salde.
Garantir a elevagdo da
Looon e e o Percentual de Contratos  cxccas som eonorturs Ordindrio & _
5.3.6.36 100% dos Contratos 1.0000 % X contratos com cobertura 2189 4157 R$ 1.138.400,00 Validada CAD
revisados Suplementar GECONT

Administrativos PA 4157

S Garantir
autenticidade, seguranga
e eficiéncia nos processos
administrativos por meio
da adogdo e do uso
adequado dos certificados
digitais Al e A3”

Numeros de
certificados Digitais

contratual  dos  servigos
administrativos e de salde.

Certificado digital A1 ou A3
devidamente adquirido,
instalado e configurado,
permitindo a realizagdo de
assinaturas eletrénicas e

acesso seguro aos sistemas
institucionais e
governamentais.

R$ 29.700,00

Validada

3390390000 R$ 1.138.400,00 S

Ordinario a
Suplementar

3390390000 R$ 29.700,00




54.1.1

*O* Operacionalizar
mecanismo para
restituicdo, pela SES, de
valores devolvidos a maior

pelos convenentes,
decorrentes da nao
observancia da

proporcionalidade  entre
repasse e contrapartida na
devolugdo de saldos
remanescentes dos
convénios.

*O* Garantir o auxilio de
ajuda de custo aos
pacientes do Estado de

90.0000

%

Percentual de
processos de
restituicdo

regularizados.

Percentual de
solicitagdes elegiveis de

A SES terd operacionalizado
0o mecanismo de restituicdo
de valores devolvidos a
maior pelos convenentes,
assegurando a  corregdo
proporcional dos  saldos
remanescentes dos
convénios e a regularizagdo
das devolugdes indevidas.

Concessdo do auxilio de
ajuda de custo aos pacientes
regulados para TFD, nos
limites e valores
estabelecidos pela Portaria
SAS/MS no 055/1999,
Portaria GM/MS n° 280/1999
e Portaria Estadual SESAU
n® 4393/2022, garantindo

1015

2087

R$ 200.000,00

Validada

Ordinario

3390930000

R$ 200.000,00

N

CCONV

GCONVE

5.5.1.1 Rondé6nia regulados para 100.0000 % TFD atendidas com Epelte financeiro 2034 4004 R$ 7.714.311,00 Validada Ordinario CTFD CTED
Trata_n']e_:nto Fora d_o auxilio de ajuda de e (GEm @i 3390480000 R$ 7.714.311,11 N
Domicilio (TFD), por meio custo. .
de reembolso integral) para
da CTFD. L .
minimizar barreiras
econdmicas relacionadas a
alimentagdo, deslocamento
e pernoite durante o
tratamento fora do
domicilio.
*S* Garantir o Passagens terrestres
fornecimento de disponibilizadas aos
passagens terrestres aos Numero de passagens pacientes e acompanhantes
pacientes e terrestres  fornecidas elegiveis ao TFD, garantindo Ordinario &
5.5.1.2 acompanhantes elegiveis 100.0000 Ne° aos pacientes e deslocamento  seguro e 2034 4004 R$ 245.250,00 Validada CTFD
Suplementar CTFD
ao TFD, assegurando acompanhantes regulado para tratamento, 3390390000 R$ 245.250,00 S
deslocamento elegiveis. reduzindo barreiras de
interestadual quando acesso e prevenindo
indicado. judicializagdo.
*O* Assegurar 100% a
efetividade das decisdes
;_|ud|c_|a|s em Sl Ter controle sobre os valores
incluindo  aquelas que Percentual de e
impliquem  bloqueio o solicitagdes elegiveis de de sequestros para auxiliar
5.5.1.3 Se;’ug:tm e rec‘L”rsos po‘; 1.0000 % B fom 09 S niie  em futuros estudos para 2034 4005 R$ 36.000.000,00 Validada  Ordinario ccMI coms
meio da gestdo integrada garantido |"n|t_|g.ag_ao ~ e (Ees 3390910500 R$ 36.000.000,00 by
. o judicializagoes.
dos fluxos assistenciais,
administrativos e
financeiros.
*S* Assegurar 100% a
efetividade das decisdes
JUd'c.'a'S em satde, Ter controle sobre os valores
incluindo  aquelas que Percentual de i
impli-quem bloqueio ou solicitagdes elegiveis de de sequestros para auxiliar Ordindrio a
5.5.1.4 pi-q a 1.0000 % s givels a em futuros estudos para 2034 4005 R$ 14.000.000,00 Validada ccMI
sequestro de recursos, por TFD com o auxilio Suplementar CCM)

meio da gestdo integrada
dos fluxos assistenciais,
adminis-trativos e
financeiros.

garantido

mitigacdo de futuras
judicializagdes.

3390910500

R$ 14.000.000,00

N




5.6.2.1

Elaborar e institucionalizar
a Carteira de Captagdo de
Recursos da Secretaria de
Estado da Saude para
orientar a captagdo de
recursos financeiros.

*DG* Fornecer
treinamento adequado aos
servidores dos nucleos de
faturamento das unidades

1.0000

No

Nidmero de Carteiras de
Captagdo de Recursos
da SES elaboradas e
institucionalizadas para
fins de captagdo de
recursos financeiros.

Carteira de Captagdo de
Recursos da SES elaborada
e institucionalizada,
contendo projetos
estratégicos  estruturados,
priorizados e alinhados ao
Plano Estadual de Salde,
com definicdo de escopo,
estimativa orgamentéria e
indicagao de fontes
potenciais de financiamento,
apta a subsidiar a captagao
de recursos financeiros no
exercicio de 2026.

Desenvolver um corpo de
servidores que compreende,
adota e aplica os padrdes
estabelecidos, resultando em

- Sem Onus -

- Sem Onus -

R$ 0,00

Validada

Sem Onus CCONV

Sem Previsdo Orgamentaria

GCR

5.7.1.1 hospitalares Pproprias, 50.0000 No Quantidade ~  de . gestso mais eficaz, - Sem Onus- - Sem Onus - R$ 0,00 Validada  Sem Onus CRECSS
para garantir o servidores capacitados consistente e confiavel dos Sem Previso Orcamentaria NCSI
entendimento correto dos dados em toda a rede de
processos padronizados de . .
: ~ estabelecimentos de saude
coleta e informagao dos P
da rede proépria.
dados.
Relatdrios técnicos de
monitoramento, evidéncias
*DG*  Realizar  visita . th NEENSGEED el
o ) _ N _ ~ .
5.7.1.2 em servicos pactuados e 1.0000 /o z:;\é:ﬂgc;‘sja”zados g;z;ﬁ);r;hgzﬁento da: Sem Onus Sem Onus R$ 0,00 Validada Sem Onus - - CRECSS GCAV
contratualizados G . Sem Previsdo Orgamentaria
recomendagdes para
melhoria dos servigos
contratualizados.
Relatérios técnicos de
*O* Realizar visitas monitoramento, evidéncias
técnicas de da implementagdo dos
monitoramento aos Visitas aos servicos de instrumentos de
5.7.1.3 municipios que fizeram 100.0000 % saude intensiva acompanhamento e 2084 4007 R$ 9.919.101,00 Validada Ordinario CRECSS CRECSS
adesdo aos servigos de pactuados. consolidagdo das 3341410000 R$ 9.919.101,28 N
salde intensiva recomendagoes para
pactuados. melhoria dos servigos de

6.1.7.1

*DG* Realizar capacitagdo
na regido de saude da
Macro II para otimizar os

processos de
planejamento,
monitoramento e

prestacdo de contas dos
instrumentos de gestdo,
alinhando-os a
metodologia do PROADI-
SUS, com foco na
construgdo qualificada do
planejamento em salde
para 2027.

1.0000

No

Ndmero de
capacitagoes realizadas

saude intensiva.

Otimizagdo dos processos de
planejamento,
monitoramento e prestagao
de contas dos instrumentos
de gestdo em salde,
promovendo equipes mais
qualificadas e integradas a
metodologia PROADI-SUS
para o ciclo de 2027.

- Sem Onus -

- Sem Onus -

R$ 0,00

Validada

Sem Onus CPO

Sem Previsdo Orgamentaria

GPLAN




6.1.7.2

*DG* Realizar capacitagdo
na regido de salde Macro
I para otimizar os

processos de
planejamento,
monitoramento e

prestacdo de contas dos
instrumentos de gestdo,
alinhados a metodologia
do projeto PROADI-SUS,
visando a  construgdo
qualificada do
planejamento em salde
para 2027.

Numero de

1.0000 No P .
capacitagOes realizadas

Otimizagdo dos processos de
planejamento,
monitoramento e prestagdo
de contas dos instrumentos
de gestdo em salde,
promovendo equipes mais
qualificadas e integradas a
metodologia PROADI-SUS
para o ciclo de 2027.

- Sem Onus -

- Sem Onus -

R$ 0,00

Validada

Sem Onus

Sem Previsdo Orgamentaria

CPO

GPLAN

6.1.7.3

*DG* Capacitar 0s
servidores da Geréncia de
Planejamento em salde,
por meio de cursos
teodricos e metodoldgicos,
aprimorando [¢)
planejamento, a execugéo
e o monitoramento das
agbes em salde.

Numero de servidores
2.0000 N° da geréncia
capacitados

Aprimoramento das
competéncias técnicas e
metodoldgicas dos

servidores da Geréncia de
Planejamento, por meio da
atualizagdo com boas
praticas nacionais,
resultando  na melhoria
continua dos processos de
planejamento, execugdo e
monitoramento das agdes
em salde no ambito
estadual.

- Sem Onus -

- Sem Onus -

R$ 0,00

Validada

Sem Onus

Sem Previsdo Orgamentaria

CPO

GPLAN

6.1.7.4

*DG* Promover
capacitagdes na Macro I e
Macro II referentes ao
Relatério Anual de Gestdo
(RAG), instrumento de
prestacdo de  contas,
visando aprimorar o envio
dos dados e fortalecer a
transparéncia na
administragdo publica.

Aprimoramento da qualidade
e prevengdo do envio
intempestivo dos dados do
Relatério Anual de Gestdo
(RAG), fortalecendo a
transparéncia, a
confiabilidade e a prestagdo
de contas da administragdo
publica em salde nas
regides Macro I e Macro II.

- Sem Onus -

- Sem Onus -

R$ 0,00

Validada

Sem Onus

Sem Previsdo Orcamentdria

CPO

GPLAN

6.1.7.5

Realizar oficina orientativa
para elaboragéo do RDQA
para 0s setores
administrativos da SESAU

A oficina orientativa para
elaboragdo do RDQA visa
garantir que os setores
administrativos da SESAU
compreendam e cumpram
corretamente os  fluxos,
documentos e exigéncias
legais, promovendo
relatérios mais padronizados
e consistentes, o que reduz
retrabalho, evita devolugdes
e fortalece a transparéncia e
a prestagdo de contas,
contribuindo para o
atendimento eficiente das
obrigagbes legais na gestdo
publica em saude.

- Sem Onus -

- Sem Onus -

R$ 0,00

Validada

Sem Onus

Sem Previsdo Orgamentaria

CPO

GPLAN

6.1.7.6

6.1.8.1

*O* Assegurar a
realizagdo dos encontros
do  Projeto  Fortalece-
SESAU/HAOC, por meio da
disponibilizagéo de diarias
para participagdo das
equipes técnicas da
Macrorregido I e
Macrorregido II.

*O* Realizar reunides
ordinarias e
extraordinarias do
Conselho  Estadual de
Salde (CES) para
deliberagdo das politicas
publicas de salde e
fortalecimento do controle
social.

2.0000 NoO NiUmero de
’ capacitagdes realizadas
Nimero de Oficinas
o
10000 N realizadas
2.0000 No Nimero de Oficinas

realizadas

Ndmero de reunibes

16.0000 No )
realizadas

Fortalecimento da
governanga regionalizada e
capilizaragdo da cultura e
estratégia de planejamento
dos instrumentos do SUS

Deliberagoes,

recomendagdes e
encaminhamentos que
assegurem o

acompanhamento e a
fiscalizagdo da execugdo das
politicas publicas de saude.

1015

2084

2087

4006

R$ 63.985,00

R$ 78.960,00

Validada

Validada

Ordinario

Ordinario

3390140000

R$ 63.985,00 N

3390300000

R$ 78.960,00 S

CORAD

CES

CORAD

CES




*O* Realizar Seminarios
Regionais de Pactuagéo e

o N 3390140000 R$ 31.150,00 N
Capacitagao para a Diretrizes e um  Plano
Implementagéo da Politica Operacional da PNSTT e da SEEESGEEIE RS 7.787,50 N
Nacional de Saude do Nimero de Seminarios RISTT pactuados e . L : o
o
6.1.8.2 Trabalhador o da 5.0000 N realizados aprovados pelas Regionais 2084 4006 R$ 38.937,50 Validada Ordinario CES COMIST
Trabalhadora (PNSTT) e de Salde e instancias de
da Rede Integral de Saude gestéo.
do Trabalhador e da
Trabalhadora.
*DG* Realizar 3 (trés)
ciclos de visitas técnicas
as unidades hospitalares Trés ciclos de Vvisitas
do interior para técnicas concluidos,
i N imero de cdor ge U0 e reOTos ge A n
6.1.8.3 P . s - P 3.0000 N°o visitas técnicas . a . - Sem Onus - - Sem Onus - R$ 0,00 Validada Sem Onus CIOPE
logistico da gestdo de - subsidiam a melhoria e — CIOPE
Materiais Especiais (ME), : continua dos processos de & [ARVIEED CIRgEImETENE
visando aprimorar a gestdo de ME/OPME nas
rastreabilidade e a unidades hospitalares.
eficiéncia operacional da
CIOPE na rede estadual.
*0* Coordenar, Monitorar Rede Integral de Saude do
da Politica Nacional de rabalhadora.
Saude do Trabalhador e Nimero de regides de formalmente instituida e em
6.1.8.4 da Trabalhadora o 7.0000 Neo satide monitoradas funcionamento, com 2084 4006 R$ 56.070,00 Validada Ordinario 3390140000 R$ 42.052,50 N CES COMIST
Relatérios Quadrimestrais de
Estruturar a Rede Integral Monit ¢ Avaliacs
de Salde do Trabalhador onitoramento e Avaliagdo 3390360000 R$ 14.017,50 N
e da Trabalhadora da PNSTT elaborados e
aprovados.
Relatérios de Fiscalizagdo e
. : . £ Ava"agso i Sewicos _
*()*
pgra Reah;:;lialj;;zallzagz: publicos de salide no SUS,
6.1.8.5 Prestacio dos  Servigos 10.0000 No MIER® _ B il dlEg e, 2084 4006 R$ 64.970,00 Validada  Ordinario 3390141400 R$ 47.392,50 N CES
RS an Gl i fiscalizagdes realizadas analise dde~ codnformldade, COMFISC
A recomendagles de ajustes e
Ambito do SUS sulsEiies e © FEme d: 3390360000 R$ 17.577,50 N
Melhoria da Gestéo.
. Pareceres
*O)k
© Analisar € Técnicos/Relatdrios de
Acompanhar os Processos Analise dos instrumentos d
de Prestagdo de Contas, ° S.e 0s Instrumentos de
Relatério de Gestéo Numero de analises Planejamento (PAS) €
6.1.8.6 Quadrimestral 8.0000 N° realizadas Gestdo (Relatérios 2084 4006 R$ 125.712,50 Validada Ordinario 3390140000 R$ 101.682,50 N CES COMAPPC
- Quadrimestrais e Anual), e
Programagdo Anual de dos P de Prestacs
Salde e Fundo Estadual 0s Processos de Prestacao 3390360000 R$ 24.030,00 N
de Saide de Cor:ntas do Fundo Estadual
de Saude
Termos de  Cooperagdo
Técnico-Cientifica
(ConVénios EnSino-serVigO) _
HOFE Realizar visitas revisados e atualizados; e
6.1.8.7  'ecnicas as unidades de 8.0000 Ne Nomero de  visitas  Relatorio  Consolidado —de 2084 4006 R$ 55.180,00 Validada  Ordinario 3390140000 R$ 44.277,50 N CES
Ensino Superior e técnicos técnicas realizadas Avaliagdo dos Cenarios de CES
do Estado de Rondoénia. Pratica com Propostas de
Adequacio Pactuado entre a 3390360000 R$ 10.902,50 N
Gestdo de Salde e as IESTs
*X()* i i
.O Monltorar, Avahar € Rede de Servicos de Alta
Fiscalizar a Qualidade e o . R
N . Complexidade em Oncologia
Acesso a Rede de Servigos :
. monitorada com a
de Alta Complexidade em - -
Oncologia arantindo o Ndmero de elaboracdo de = Relatorios
6.1.8.8 gia, 9 8.0000 No ) R . Quadrimestrais de Avaliagdo 2084 4006 R$ 62.300,00 Validada Ordinario 3390140000 R$ 49.840,00 N CES
cumprimento dos fiscalizagBes realizadas CES
Contratos/Convénios e a de Desempenho e de um
intearalidade do PIanc_)_ (Ee Agdo ~ para 3390360000 R$ 12.460,00 N
9
tratamento do Cancer n Qualificagao dos Servigos de
atamento do Céncer no Oncologia.
SuUsS.
Relatdrios de monitoramento
A ava“agso e ;
EOR F_is_calizar, Atencgdo Psicossocial (RAPS)
acgmpanhar{ partlapalr. de elaborad9s e homologados; 3390141400 R$ 80.100,00 N
agdes e articular politicas Notas Técnicas e Pareceres
e programas dellnteresse e e emitidos sgbre a adequaf;ao ) o 3390360000 RS 20.025,00 N
6.1.8.9 para a saude da 10.0000 Ne g B dos servicos de saude 2084 4006 R$ 100.125,00 Validada Ordinario . ’ CES
o . fiscalizagdes realizadas A COMSMI
populagdo, especialmente mental (CAPS) as
0s relacionados ao normativas vigentes;

tratamento em  saude
mental no SUS.

Articulagdo intersetorial para
a implementagdo de politicas
de saude mental no estado
consolidada.




*O* Realizar visitas as
Secretarias de Agricultura
para verificar cadastros e
dados da produgdo, e

Ndmero de

Relatérios semestrais de
Acompanhamento

Intersetorial  consolidados,
contendo andlise de dados
cadastrais da  produgdo
agricola, monitoramento de

6.1.8.10 aRs()g:]:n::]shaie iSn«?cL:Sr:apg: 2.0000 N fiscalizacBes realizadas informacdes sobre 2084 4006 R$ 20.025,00 Validada Ordinario 3390140000 R$ 16.020,00 N CES COMSMA
sobrep meio ambiegnte agrotoxicos e seus impactos
alimentagdo e agrotc’)xicoé noldmeio ambier_\te~ € ga 3390360000 R N
- Salde e Meio Ambiente saude, N . em|ssa<? . c
recomendacgdes técnicas
para ages de vigildncia.
reopreF;:ilt';Z;;tN'dades a Deliberagdes/Resolugbes do
I : ; CES emitidas apods
institucional, incluindo . ~ -
erilEREEe 19 Corsdlie participagdo estratégica em
[T a Saude féruns intergestores (CIB) e
(CuMSc)p audiéngias Nimero de atividades Audiéncias Publicas.
6.1.8.11 ! - 7.0000 N° de representagdo nos Pareceres Técnicos e 2084 4006 R$ 54.512,50 Validada Ordinario 3390140000 R$ 43.610,00 N CES
publicas, reunides da i e . PRCON
—— Intergestores municipios Relatdrios de Representagao
Bipartite (CIB), encontros consolidados, comprovando 3390360000 R$ 10.902,50 N
com o Ministé'rio PUblico a voz do Controle Social nos
bem como prestar apoio espages  de  didlogo e
205 CMS controle (MP, CMS)
Relatérios de Avaliagdo do
*O* Fortalecer o Controle Consgl_hos_ de _Sau_de
Social pela Atuacdo Ndmero de (Municipais e Reglc:nals) .
6.1.8.12 L 14.0000 No P . consolidados, por Regido de 2084 4006 R$ 152.635,00 Validada Ordinario 3390140000 R$ 109.025,00 N CES
Estratégica dos fiscalizagBes realizadas Satde comprovando @ COMPLEN
Coordenadores de Plenaria u L prov .
verificagdo de conformidade 3390360000 R$ 43.610,00 N
com as normas do Controle
Social.
Instrumentos de
Planejamento Local
revisados nas Regionais de
*S* Realizar Oficinas de SR, INEEOREITEL
e Direito efetivamente as diretrizes
Mulher, Prevengdo as ik . il licr N filres
Violéncias e Numero de oficinas slellredles para @ Ordinario a
° ~ PR .
6.1.8.13 e e alo 16.0000 N . P_revﬂem_;ao e No,tlflcagac_) de 2084 4006 R$ 313.280,00 Validada Suplementar 3390140000 R$ 274.120,00 N CES COMSM
Planejamento, Vlo!enflas. Além . disso,
Monitoramento e Controle emissao Nde Relatorios - de 3390360000 R$ 39.160,00 N
Social das Politicas de CenpREEee qye IR
Saude da Mulher no SUS © ihFEdiei® o GE
capacidade de
monitoramento da Politica
de Saude da Mulher pelo
Controle Social.
*DG* Realizar diligéncias
in loco, conforme a
demanda, nas Unidades
de Saude do interior, para Obter evidéncias e
instruir o Procedimento . ~
Investigativo Preliminar informagbes concretas que
o Apuragso o decsho | processn e _
o A . L~ - A - - A - . A
6.1.8.14 Responsabilidade  (PIAP), 10.0000 N Diligéncia Conclusa deusa(_) processo de Sem Onus Sem Onus R$ 0,00 Validada Sem Onus - - COARE COARE
verificando possiveis Procedll'nento Preliminar ge Sem Previsdo Orcamentaria
infragbes éticas e Apuracdo - €
administrativas em Responsabilidade - PIA.
violagdo a LC n° 68/92 e
eventuais prejuizos ao
erario.
Fortalecimento da
articulagdo e integragdo das
ComissBes Intersetoriais de
*O* Promover o Encontro Saude do Trabalhador e da
CISTTs, com a Trabalhadora (CISTTs) no
participagdo das CISTTs T —— nivel regional e municipal
6.1.8.15 Regionais e Municipais, 1.0000 N° e —— com o Controle Social 2084 4006 R$ 94.735,64 Validada Ordinario 3390300000 R$ 75.949,20 S CES COMIST
CERESTs, NUCSAT e (CMS), CERESTs e NUCSAT.
Conselhos Municipais de Espera-se a elaboragdo de 3390390000 R$ 18.786,44 s

Saude

um Plano de Agdo Estadual e
Regional de Salde do
Trabalhador mais coerente e
eficaz para 2026




*O*
Comemorativo do

Realizar evento

Nimero de encontro

Fortalecimento da imagem
institucional e visibilidade
das agbes do Conselho
Estadual de Salde (CES/RO)
perante a sociedade civil,
gestores de salude e

6.1.8.16 Aniversario de 34 anos do 1.0000 Neo realizado Conselhos  Municipais  de 2084 4006 R$ 118.834,00 Validada Ordinario 3390300000 R$ 97.835,00 S CES SE
CES/RO Salde, marcando a
importéncia e a longevidade 3390390000 R$ 20.999,00 S
do Controle Social no
Sistema Unico de Saude
(SUS) em Rondénia
Estrutura fisica do CES/RO
St Reestruturar o modernizada e totalmente
auditorio com novos funcional, com auditério
mobilidrios e reestruturado e equipado
audiovisuais, assim como e reunioes plenarias, B
6.1.8.17 os espagos 1.0000 N°o ygmero i e treinamentos e eventos com 2084 4006 R$ 300.000,00 Validada OREMERD & CES
- . isica estruturada . P B Suplementar PRCON
administrativos e de qualidade técnica (audio e 4490520000 R$ 300.000,00 S
copa/cozinha, com a video). Assegurar espagos
devida instalagé@o de administrativos e de apoio
mobilias e (copa/cozinha)  adequados
eletrodomésticos para o suporte logistico as
atividades do Controle Social
Agilidade e eficiéncia na
gestédo logistica de
transporte terrestre do
CES/RO, garantindo que os
no  Agenciamento de . técnica tenham acesso
6.1.8.18 Passagens terrestres para 1.0000 No El;nn;;';(;dade empresa oportuno a passagens para 2084 4006 R$ 100.000,00 Validada Ordinario CES PRCON
atender os Conselheiros participagdo em reunibes, 3390330000 R$ 100.000,00 S
de Salde eventos e Vvisitas técnicas
(plenarias, capacitagoes,
encontros regionais, etc.),
conforme as agendas
institucionais do Conselho
o debate técnico-social,
*O* Realizar 2 Féruns de Numero de  féruns monitorar a Politica de ) L
6.1.8.19 Satde Mental 2.0000 Ne - Sl CEnE] (e EErh @ 2084 4006 R$ 189.471,28 Validada Ordinario 3390300000 R$ 151.898,40 S CES COMSMI
gerar subsidios para o
planejamento estratégico 3390390000 R$ 37.572,88 S
] L Seminario e Reunido
de Acesso Cuidado e Ndmero de seminario e CES/RO realizados, com foco
6.1.8.20 Direito a Saude da Mulher 1.0000 Neo reunido ordinaria . ! 2084 4006 R$ 153.087,98 Validada Ordinario 3390300000 R$ 129.466,80 S CES
e Reunido Ordinaria realizada na Sajde da - Mulher, PRCON
’ gerando insumos para o
Itinerante Controle Social 3390390000 R$ 23.621,19 S
Entrega de kits de materiais
institucionais/logisticos
& * Aquisiga P = mpl roniz
Fornc;cimen?tl)J s::l‘&;eamateriael Numero de contratag_ao zzmp eatos’idep:]t(ijd::de ad\?iiuael . - 3390300000 R$ 118.717,20 S
6.1.8.21 de ey @ A 1.0000 Neo para fornecer material uElEeE, e (s 68 2084 4006 R$ 118.717,20 Validada Ordinario CES SE
L grafico o ;
Logistico para o CES/RO Conselheiros  titulares e
suplentes, e para uso
especifico nas Comissdes
*DG* Realizar 1 ciclo de
capacitagdo e suporte
técnico in loco nos 6 (seis) Qualificagdo de servidores
nlcleos  regionais  de Nimero de do interior nas praticas de
6.1.8.22 salde do interior, com 1.0000 % Treinamentos fiscalizagdo, gestdo e - Sem Onus - - Sem Onus - R$ 0,00 Validada Sem Onus CAD CAD
foco na Gestdo de Realizados planejamento, conforme a Sem Previsdo Orcamentaria

6.1.6.1

Contratos, Fiscalizagdo e
Planejamento de Compras
(Lei n.© 14.133/2021).

*S* Implantar 03 novas
ouvidorias em instituigdes
de salde estaduais que
ndo contemplem o servigo

Nimero de ouvidorias

° implantadas nas
3.0000 il unidades de salde
estaduais

NLLC.

Ouvidorias implantadas e

funcionais estabelecendo
canais de comunicagdo e
participagdo social eficazes
nas instituicbes de saude
estaduais.

2084

1118

R$ 5.696,00

Validada

Ordinario a
Suplementar

3390140000

R$ 5.696,00

N

Oouv

ouv




Capacitar os servidores da
ouvidoria, desenvolvendo
competéncias
interpessoais,
conhecimento técnico da

Servidores capacitados para

i a ini Nomero o srendmento - pljblico 6 6 i C _
o - - - -
6.1.6.2 Ifzg;zl;(ianc;ase S:ngaﬁqis 3.0000 N capacitacdes realizadas usudrio do SUS dentro das Sem Onus Sem Onus R$ 0,00 Validada Sem Onus - - ouv ouv
- ) ’ prerrogativas de ouvidoria Sem Previsao Orcamentaria
visando aprimorar a
qualidade do atendimento
e a eficiéncia  dos
processos.
*DG*  Realizar visitas
técnicas presenciais nas
unidades de saude do
S, tanto_ da_capltal Visitas técnicas realizadas
quanto do interior do . .
estado com a finalidade de avaliando =~ condigbes ~ de
. atendimento aos usudrios,
fortalecer, expandir e s
aprimorar e divulgar os Nimero de visitas LIS R iR, Tl
6.1.6.3 cgnais oficiais 9 de 20.0000 N° realizadas divulgagdo dos canais de - Sem Onus - - Sem Onus - R$ 0,00 Validada Sem Onus ouv ouv
N comunicagdo para aprimorar Sem Previsdo Orgamentaria
comunicagao da At .
- . a transparéncia, qualidade
Ouvidoria, garantindo . .
- rticipacs d do atendimento e melhorias
. pa |C|E)a9ao ° necessarias.
sociedade civil nos
processos de formulagéo,
execugdo e fiscalizagdo
das politicas publicas.
Participagdo efetiva e
*DG* Participar de compartilhamento de
eventos nacionais  de Participagdo efetiva e experiéncias nos eventos de
6.1.6.4  ouvidoria em alusdo ao 2.0000 Ne destacamento estadual  destaque  nacional  em  _gop Guys- - Sem Gnus - R$ 0,00 Validada  Sem Onus ouv
dia do ouvidor e o nas discussdes em ouvidoria com a TN — ouv
Congresso Brasileiro  de nivel nacional. representativade de i PRV QIREET TR

ouvidores.

Rond6nia no cendrio de
participagdo social.

Assegurar caso seja

necessario o
fortalecimento em 100%
(pactua(;ogs € Percentual de
repactuagdes) em CIR., pactuacdes a0
6.1.4.1 CIB e Camaras Tecnicas, 1.0000 % repactuagbes Pactuacbes ou repactuaces  _gem Gnus- - Sem Onus - R$ 0,00 Validada  Sem Onus — — LACEN

as atividade ou novas : aprovadas. Sem Previsdo Orgamentdria LACEN

L = formalizadas no
atividades que sao ou g

- i periodo
serdo realizados pelo
LACEN/RO, LAFRON ou
outra unidade da rede
LACEN.

Registro e andlise das
*O* Acompanhar as conferéncias municipais de
Conferéncias  Municipais saude, garantindo que foram
de Salde do estado de realizadas  conforme  as
Rondo6nia, conforme o Ndmero de diretrizes nacionais e
6.1.4.2 cronograma estabelecido 30.0000 No conferéncias estaduais, além da 2084 4006 R$ 186.900,00 Validada Ordinario 3390141400 R$ 140.175,00 N CES CES

pelo Conselho Nacional de acompanhadas sistematizagdo das
Salde, garantindo a propostas apresentadas 3390360000 R$ 46.725,00 N

participagdo de membros
do Conselho.

pelos municipios para
subsidiar etapas posteriores
das conferéncias de saude.

6.1.3.1

HOFE Promover a
capacitagdo dos
Conselheiros Estaduais e
Municipais de Saude do
Estado de Rondénia

Numero de

9.0000 N° R .
capacitagOes realizadas

Conselheiros  Estaduais e
Municipais capacitados no
exercicio de suas fungdes de
fiscalizagdo e deliberagdo,
conforme a Meta de
capacitagdo estabelecida, e
Plano de Educagdo
Permanente para o Controle
Social em Salde revisado e
implementado.

3390140000

2084 4006 R$ 64.302,50 Validada Ordinario R$ 52.287,50 N GES

COMEP

3390360000 R$ 12.015,00 N




Relatérios de Viagem
emitidos e aprovados em

XSk
P:rtici R stegurar doz Numero de de Plendria, comprovando a Ordindrio & 3390141500 R$ 283.424,00 N
6.1.3.2 pag . 10.0000 No ParticipagGes em participagédo efetiva e 2084 4006 R$ 554.280,00 Validada CES
conselheiros de saude em ventos fora do Estad lificada d selheir Suplementar SE
eventos Fora do Estado eventos rora do c£stado qualificada dos conse _e 95 3390360000 R$ 70.856,00 N
em eventos nacionais
demandados pelo CNS. 3390330000 R$ 200.000,00 S
e mEmy Conhedmento & lanos. de
qualificacio da _ equipe Melhoria de Processos
L] R Al elaborados e aprovados
participagdo em  cursos NUmero de participagdo elas chefias comprovando 3390141500 R$ 35.428,00 N
6.1.3.3 fora do estado, com 2.0000 N° em curso de g incorporagéo im:diata de 2084 4006 R$ 135.428,00 Validada Ordinario CES PRCON
énfase em pIane]am_ent_o, qualificagdo profissional EES RS e ATeEs Gl 3390330000 R$ 80.000,00 S
CIREEIMIINIES), GGIEEY planejamento,  orcamento
governanca e gestdo de auditoria, governanga e 3390390000 R$ 20.000,00 S
contratos =
gestdo de contratos.
Aprimoramento  técnico e
administrativo das
*0* Promover a Oficina Secretarias Executivas do
dos Conselhos Municipais (CES) e dos Conselhos
6.1.3.4 de Salde, com o objetivo 1.0000 NO Ndmero de encontro  Municipais de Salde (CMS), 2084 4006 R$ 25.833,20 Validada  Ordindrio 3390300000 R$ 22.893,20 S CES
de aprimorar realizado resultando em maior SE
competéncias e fortalecer uniformidade, agilidade e
a atuagdo no ambito do qualidade no suporte ao 3390390000 R$ 2.940,00 S

Controle Social no SUS

Controle Social para o
acompanhamento das
politicas de satide no estado.

Assegurar junto a SESAU-
GSG (Setor de
Comunicagdo da SESAU) a
implantagdo urgente de

01(um) portal/site do Portal LACEN Portal de comunicagdo . . R
6.1.1.1 LACEN/RO, mesmo que 1.0000 N° implantado LACEN implantado, aativo e - Sem Onus - - Sem Onus - R$ 0,00 Validada Sem Onus LACEN LACEN
vinculado ao portal da funcional Sem Previsdo Orcamentaria
SESAU/RO, garantindo
assim ampla divulgagao
de todas as atividades da
unidade.
*DG* Realizar, ao longo
do ano, viagens as sete
regides de salude para
registrar e produzir
contetidos audiovisuais Acervo anual de conteldos
sobre unidades Percentual de regides audiovisuais (videos, fotos e
6.1.1.2 eventos da saude. A agao 100.0000 % audiovisualmente 20 docu_menterr_1 as agdes, - Sem Onus - - Sem Onus - R$ 0,00 Validada Sem Onus ASCOM ASCOM
garante um acervo Iongo do ano. Servigos, un|da~des e evenrtos Sem Previsdo Orgarnenta'ria
atualizado para das sete regides de saude
comunicagdo institucional, do estado.
transparéncia das acdes
da gestdo e valorizagdo
dos servigos prestados em
todo o estado.
* * ici 0,
dos eventos | nacionsis Relatérios, _registros
ilEines GB dis G Pe‘rce_n’tgal de eyentos contetdo técnico adgunrn_:lo
6.1.1.3 comunicacgido e  do 100.0000 % PAOAESS (CElgds  am - evemes  MREmEE, oo ervss o @emnGomge R$ 0,00 Validada  Sem Onus ASCOM
B : com participagdo da aplicados a melhoria dos ! ASCOM

calendério do CONASS
considerados estratégicos
para a gestdo.

equipe.

processos de comunicagdo e
gestdo em saulde no estado.

Sem Previsdo Orcamentaria




7.1.1.1

Assegurar junto a SESAU-
CTI, 01(um) sistema de
monitoramento em tempo
real (Power BI ou
Dashboard, BI ou outro)
as atividades tanto
administrativas como de
area fim do LACEN.

Fortalecer a seguranga
institucional mediante
implantagdo de sistema

1.0000

No

Percentual de de
implantagao do
sistema.

100% sistema de
monitoramento implantado,
ativo e operante.

Vigilancia ampliada e maior

- Sem Onus -

- Sem Onus -

R$ 0,00

Validada

Sem Onus

Sem Previsdo Orcamentdria

LACEN

NAADM

integrado de . R
7.1.2.1 monitoramento por 1.0000 % PORESIUE] Gl SRS SEPUENEE MEmE @ SR, _oon G o @am Giuse R$ 0,00 Validada  Sem Onus CEMETRON
Amer i [ instalados com redugdo de incidentes e — — CEMETRON
f::ntfa?:’ dee aelar:'\?ecae:\ maior protecdo institucional. Sem Previsao Orcamentaria
complemento a
infraestrutura existente.
*DG* Realizar Suporte
Técnico, Manutencdo e Suporte Técnico
Expansso de fege Légica ) Nimero de Unidades Manutencdo e Expansdo dé o 0 O _
7.1.2.2 Unidades de Salde do 10.0000 No istid d 168 Pd des d - Sem Onus - - Sem Onus - R$ 0,00 Validada Sem Onus — — CITI C
Interior e Capacitacio e Assistidas ge'j Lc(l)gllca - Unidades de Sem Previsdo Orcamentaria ITI
Reunido Técnica do aude do Interior
CONASS
Implantagdo  assistida e
*S* Implantagdo Assistida pl_enamente uneEE - @
do Sistema AGHUse nas Slsfjerga AGH:SE ital nas
Unidades Hospitalares do unidades ospltalares
Estado de Ronddnia Percentual das st ik itz Ordinario a
, O Py .
7.1.3.1 o — 8 100.0000 /o UhEheEs AeeleEs festadual~ de Rondbnia, com 1015 2087 R$ 2.400.000,00 Validada Suplementar CITI CITI
Interoperabilidade com a integracao total ao 3390400000 R$ 2.400.000,00 S|
NS ¢ o Faderalaan o I
UTifETEE® i St Rede Nacional de Dados em
Saude (RNDS).
Materiais de infraestrutura
de TI adquiridos (cabos,
*0* Aprimoramento da conectores, ,|:_)atch _panels,
7.1.3.2 Infraestrutura  de I, 100.0000 % Percentual de materiais fos D:fat::)moga: Sarantir 1015 2087 R$ 205.517,02  Validada  Ordinario It
B Insumos de Rede e ) ° de TI adquiridos rr para garantir ) ! ! ramnart CITI

7.1.4.1

Hardware

*S* Fortalecer a atuacgdo
da  Coordenadoria  de
Salde Digital, por meio de
contratagdo ferramentas e
servigos digitais, Servigos

de Tecnologia da
Informagéo €
Comunicagdo, para a o
desenvolvimento de
"Produtos Digitais"
Softwares, Aplicativos,
Painéis, Portais/Sites,

APIS, banco de dados e
outras solugdes digitais.

32.0000

No

Nimero de Produtos
Digitais

manutengdo, expansdo e
bom funcionamento das
redes e computadores das
unidades de saude.

Fortalecer a Gestdo da
Salde Estadual por meio de
solugdes tecnoldgicas que
produzam melhoria na
eficdcia e eficiéncia da
Secretaria.

2034

4011

R$ 150.000,00

Validada

Ordinario a
Suplementar

3390400000

R$ 205.517,01

S

3390390000

R$ 150.000,00

S

CSDIG

CSDIG




7.1.10.1

7.1.5.1

*DG* Operacionalizar a
realizagdo de 03 eventos
cientificos nas areas de
micologia médica,
maléria, hepatites virais
ou outras tematicas de

interesse do SuUs,
mediante a aquisicdo dos
materiais, insumos e

servigos necessarios a sua
execugao.

ESE Reestruturar e
aprimorar o servico de

dispensagdo de
medicamentos judiciais no
NMIDJ, organizando
fluxos, controle,

atendimento e registros,
visando consolidar a
politica estadual de
dispensagdo judicial no
ambito da SESAU.

3.0000

1.0000

No

Neo

Nimero de eventos
cientificos realizados
simpdsios, cursos,
seminarios ou palestras

Percentual de
processos internos do
NMIDJ reorganizados e
padronizados, incluindo
atendimento, controle
de estoque, registro
das entregas e fluxo de
dispensagéo dos
medicamentos
judiciais.

Realizagdo dos  eventos
cientificos, contribuindo para
a atualizacao técnico-
cientifica e para [¢)
fortalecimento das
capacidades profissionais em
areas de interesse do SUS.

Servico de  dispensagao
judicial estruturado e
eficiente, com fluxos de
atendimento organizados,
controles aprimorados e

registros padronizados,
garantindo seguranga,
rastreabilidade e

conformidade nas entregas
dos medicamentos judiciais.

-Sem Onus- - Sem Onus - R$ 0,00 Validada Sem Onus CEPEM

Sem Previsdo Orcamentdria

NLP

Ordinario a _ CGAF

Suplementar NMDJ
3190910000 R$ 18.378.622,20 N

2034 4005 R$ 18.378.622,00 Validada
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ANEXO Il

17.013 - Fundo Estadual para Implantacao do HEURO
em Porto Velho (FUNHEURO)

Espelho Consolidado das Acoes Planejadas para
2026 no Sistema de Planejamento em Saude



Realizar novo
procedimento

g::ntratagéo Wi E:éndcitlsaodo no?/g
. procedimento .
4214 Visando @ 1.0000 No de Hospital 9 _SemOnus- - Sem Onus- R$ 0,00 Validada 3o DIREX
construgdo do contratacdo Urgéncia e Onus Sem Previsdo Or o GCA
Hospital de ) Emergéncia de camentaria
Pt realizado P
Urgéncia e Rondonia
Emergéncia
de Rondonia
*o*
Celebragdo do
contrato  PPP . ~
, Inicio da operagdo
4.2.1.2 equipagem, 1.0000 No contrato cronograma de 2034 4009 R$ 117.484.784,00 Validada Ordinario DIREX GCA
operagdo e celebrado plano de execucio 3390390000  R$ 117.484.785,00 S
manutencdo
do HEURO em
Porto Velho
*O* Construir
conta garantia Conta garantia
junto a aberta e constituida
instituicdo junto a instituicdo
4213 &M é 1.0000 Ne conta ENEERS el 1015 2087 R$ 114.383.384,00 Validada  Ordinério DIREX
finalidade de garantia garantir o GCA
garantir o constituida pagamento da 3390390000 R$ 114.383.384,00 S
pagamento da remuneragao
remuneragao devida a
devida a concessionaria

concessionaria
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ANEXO i

17.034 - FUNDO AGENCIA ESTADUAL DE VIGILANCIA
EM SAUDE DE RONDONIA (AGEVISA)

Espelho Consolidado das Acoes Planejadas para
2026 no Sistema de Planejamento em Saude



3.1.2.1

Monitorar as Agles de
Notificagédo de Eventos
Adversos  Relacionados a
Assisténcia a Salude no
Sistema Notivisa e Monitorar
a Implantagdo e
Implementagdes dos Nucleos
de CCIN/NSP nas Unidade de
Assisténcia a Salde bem
como o Desenvolvimento das
Agbes Relacionadas a mesma

Realizar Supervisdo, Palestras
e\ou Seminarios nos

numero de

o
8.0000 N monitoramentos

Estabelecimentos
de assisténcia a
saude monitorados

2023

2946

R$ 207.340,00

Validada

Unidade
Vinculada

3390141400 R$ 58.740,00 N
3390300700 R$ 100.000,00 S
3390320000 R$ 48.600,00 S

AGEVISA

GTVISA -
AGEVISA

Eeugr;locrl]zlic;s e?n lfrc-:orlenCI(«';l: numero de Servidores 3390141400 R$ 166.430,00 N
prevengéc; de acidente de supervisdes, capacitaNdos na Unidade
3.2.1.1 ~ 19.0000 N° palestras, promogao da 2023 2263 R$ 423.899,00 Validada ) 3390300700 R$ 5.000,00 S AGEVISA GTVISAT -
trabalho e promogdo da L LA . Vinculada
vigldncia em saide do seminarios e vigildncia em saude AGEVISA
trabalhador, pelos servidores capacitagoes do trabalhador. 3390301600 R$ 22.469,00 S
da gerencia, gabinete e
assessoria de comunicagdo. 3390200000 R$ 230.000,00 N
Participar em g:rgce:i?agéo & _
?:Slgldo::i/SCumos/Conn;Ceir;ennat:i;a)s Reunides, ervidores Urters 3390141500 R$ 147.290,00 N
3.2.1.2 A L . ! 12.0000 N° Cursos, . 2023 2263 R$ 355.746,00 Validada . AGEVISA GTVISAT -
Camaras Técnicas - Gabinete, L capacitados Vinculada
Ascom e servidores da ColiehbneiE 3390330100 R$ 118.656,00 S AGEVISA
Geréncia _(Ige,lm.aras
SaneEs 3390390100 R$ 89.800,00 N

Distribuigdo de hipoclorito -
insumo nas GRS do estado e
supervisdes técnicas para

monitoramento das agdes
inerentes ao
VIGIDESASTRES)

numero
12.0000 entrega
insumos

Regionais
abastecidas de
insumo

R$ 48.060,00

Validada

Unidade
Vinculada

3390141400

R$ 48.060,00

AGEVISA

GTVAM -
AGEVISA



3.5.1.1

Supervisionar e capacitar
salas de vacinas nas GRS e
municipios e executar o Plano
Estadual de distribuigdo de
imunobioldgicos, seringas e
insumos.

45.0000

No

numeros de
supervisao,

capacitagdo e
entrega de
imunobioldgicos

Geréncias regionais
e municipios

atendidos

2023

2263

R$ 380.412,50

Validada

Unidade
Vinculada

3390141400

R$ 330.412,50

N

3390301600

R$ 50.000,00

S

AGEVISA

GTVEP

Participacdo de técnicos do numero de Servidores Unidade 3390141500 R$ 24.030,00 N
o i 3 .
3.6.1.1 CIEVS/RENAVEH/RO em 3.0000 N capacitagao ou capacitados 2023 2263 R$ 43.707,50 Validada Vinculada AGEVISA CIEVS
eventos cursos 3390392200 R$ 4.677,50 N
3390330100 R$ 15.000,00 S
Supervisdo e Reunido Técnica numero de servidores
nas Geréncias Regionais e - capacitagdo, . . Unidade _
3.6.1.2 apoio 5 campanha e 6.0000 N supervisdo a capamt_af:los . e 2023 2263 R$ 44.055,00 Validada . AGEVISA AG;'\EI‘I;\II;A
vacinagdo de Raiva Canina visita técnica supervisionados 3390141400 R$ 44.055,00 N
. R 3390141400 R$ 240.300,00 N
Participar de capacitagdo e
cursos fora do estado, em numero de servidores . Unidade
3.6.1.3 assuntos  pertinentes  aos 15.0000 Neo capacitacio capacitados 2023 2263 R$ 304.837,00 Validada Vinculada 3390330100 R$ 51.923,00 S AGEVISA f;:c:;;\
servidores da saude - GTVAM
3390360200 R$ 5.785,00 N
3390390100 R$ 6.829,00 N
SuperVi5ionar ¢ Capadtar _
servidores referente a numero de
3.6.1.4 Ul leptospirose, 34.0000 Ne SpEEe @ CoolEees 2023 2263 R$ 171.705,00  Validad Unidade 3390141400 R$ 136.170,00 N AGEVISA GTVAM -
e pragas urbanas, hantavirose, : P it ac capacitados : ! a Vinculada i AGEVISA
febre maculosa e animas capacitagao
peconhentos - GTVAM 3390301600 R$ 35.535,00 S
Capacitar e supervisionar as
municino regionais e em _
municipios abrangentes em numero de
3.6.1.,5  Drucelose humana, epizootias, 45.0000 No capacitacio e  Servidores 2023 2263 R$ 157.041,00 Validada  U"dade 3390141400  R$ 132.119,00 N AGEVISA GTVAM -
leishmaniose, supervisio capacitados Vinculada AGEVISA
esquistossomose, doengas de P
chagas e febre amarela - 3390390100 R$ 24.922,00 N
GTVAM
SLEBRSIGNE,  EEREEED € 233:'\:?56& o guupnel:\lll?;ci):nados e Unidade
: - P y .
3.6.1.6 ﬂr;zl:et'na;:szgzzz cr::zui?;trizlse da 16.0000 N capacitacio e g o— 2023 2263 R$ 137.480,00 Validada N ——— 3390141400 R$ 117.480,00 N AGEVISA GTVEP
P campanhas capacitados
3390398000 R$ 20.000,00 S
Participar  de congressos, 3390141400  R$ 254.540,00 N
cursos, seminarios fora do numer d Servidor Unidad : !
3.6.1.7 estado em assuntos relativos 26.0000 No umero - de ervidores 2023 2263 R$ 495.165,00  Validada hidade AGEVISA
a doencas epidemiolégicas - participagao capacitados Vinculada 3390330100 R$ 209.840,00 S GTVEP
GTVEP
3390390100 R$ 30.785,00 N




Capacitar e realizar

matriciamento em  nogdes . . 3390141400 R$ 58.740,00 N
3.6.1.8  bésicas em tuberculose para 8.0000 Ne numero - de  servidores 2023 2263 R$ 151.560,00 Validada  ord2de AGEVISA
N ) . capacitagao capacitados Vinculada GTVEP
profissionais de saude dos 3390301600 R$ 59.359,00 S
municipios e nas GRS
3390300700 R$ 33.461,00 S
Supervisionar e monitorar a
busca ativa do Tracoma e numero de .
3.6.1.9 Paracoccidioidomicose  (PCM) 12.0000 N supervisdes e | oCIPIOS 2023 2263 R$ 73.887,00  Validada  Onidade AGEVISA
e N - : supervisionados : ! Vinculada GTVEP
tratados nos municipios monitoramento 3390141400 R$ 73.887,00 N
prioritérios
R campanhas o _
prevengdo ao Cancer e visitas numero de
técnicas para implementagdo campanhas e SIS . € Unidade
3.6.1.10 o PP 6.0000 N° o visitas técnicas 2023 2263 R$ 124.650,00 Validada ) 3390141400 R$ 117.480,00 N AGEVISA
das agbes de vigilancia e visitas realizadas Vinculada GTVEP
operacionalizagdo do realizadas
RCBP/RO 3390320000 R$ 7.170,00 S
Capacitar, supervisionar e
realizar visitas técnicas em numero de capacitagdo, Unidade
3.6.1.11 vigilancia das violéncias 7.0000 No capacitagdo e supervisao e visitas 2023 2263 R$ 34.265,00 Validada Vinculada AGEVISA GTVEP
interpessoais e supervisdo técnicas realizadas 3390141400 R$ 34.265,00 N
autoprovocadas
o . numero de
supervisdes, treinamentos e . Ao
3.6.1.12  onitoramentos das agoes de 6.0000 N Z'S'?fvistgi?cas’ Visitas  teenicas 2023 2263 R$ 38.540,00 Validada  U"idade 3390141400  R$29.370,00 N AGEVISA
R vigilancia em salde das . up ! realizadas : ! Vinculada e GTVEP
A - treinamentos e
Doengas Cronicas ndo it t
Transmissiveis - DCNT monitoramentos 3390300700 R$ 9.170,00 S
Capacitar, supervisionar
slerwgo _de ylgllanaa d_os servidores
obitos infantis e fetais, numero de capacitados e Unidade
3.6.1.13 mulheres em idade fértil, 22.0000 No capacitagdo e p P 2023 2263 R$ 161.535,00 Validada . AGEVISA
maternos e supervisio dos U 2 municipios Vinculada GTVEP
: p r o pervisao supervisionados 3390141400 R$ 161.535,00 N
sistemas de informacgao
SIM/SINASC/SINAN
Realizar  visitas  técnicas,
SuperVi55o y capadtagao’ g e - _
3.6.1.14 Vgllancia das doencas e 6.0000 No visitas, visitas - tecnicas 2023 2263 R$ 24.030,00  Validada ~ 0nidade AGEVISA
agravos nao transmissiveis e supervisao e realizadas Vinculada 3390141400 R$ 24.030.00 N GTVEP
vigilancia dos acidentes no capacitagdo $ 24. Y
transito
Capacitar e  supervisionar
acles integradas NDITHA -
sarampo, rubéola, sindrome
gripal, coqueluche, difteria, d servidores
menigite toxosplamoze numero ~ € capacitados e Unidade
3.6.1.15 . P 25.0000 No capacitagdo e . 2023 2263 R$ 100.125,00 Validada . AGEVISA
rotavirus, doencas diarréicas, supervisio supervisao Vinculada 3390141400 RS 100.125.00 N GTVEP
paralisia flacida, tétano, P realizada $ : 4

palivizumabe, doenga de
transmissdo hidrica e
alimentar.

Apoio/monitoramento e
qualificagdo dos profissionais

que atuam em Vigilancia
Epidemioldgica

numero de
capacitagdo e
monitoramentos

Vigilancias
Municipais apoiadas

R$ 63.033,50

Validada

Unidade
Vinculada

3390141400

R$ 51.397,50

3390301600

R$ 11.636,00

AGEVISA




Capacitar os Agentes de

3.7.1.1

3.7.2.1

Supervisionar 0s municipios
prioritdrios nos casos de
maldria

Capacitar, supervisionar e
atender a situagOes inusitadas
nos municipios prioritarios nos
casos de Dengue e bolsa de
pesquisa cafix/Fapero

15.0000

28.0000

No

No

numero de
supervisdes

numero de
capacitagdo e
supervisdo

Municipios
prioritarios
supervisionados

Servidores
capacitados e
municipios
supervisionados

2023

2023

2263

2263

R$ 168.877,50

R$ 230.855,00

Validada

Validada

Unidade
Vinculada

Unidade
Vinculada

3390141400 R$ 146.850,00 N

3390360200 R$ 22.027,50 N

3390141400 R$ 153.342,50 N
3390200000 R$ 20.000,00 N
3390301600 R$ 6.115,00 S
3390360200 R$ 51.397,50 N

AGEVISA

AGEVISA

Vigilancia Sanitaria
pertencente a GTVISA em . ) 3390141500 R$ 184.110,00 N
3.6.3.1  Eventos  de Vigilancia 8.0000 No numero  de servidores 2023 2946 R$ 242.110,00 Validada  02d® AGEVISA GTVISA -
e capacitagoes capacitados Vinculada
Sanitaria (Cursos, 3390330100 R$ 48.000,00 S AGEVISA
Congressos, Seminarios,
Intercambio, Etc.) 3390390100 R$ 10.000,00 N
Executar as Agles de
Inspegdes Sanitarias de
Responsab”idade b0 e _
de Rondbnia, conforme a Lei
zof_?_/QOL A:::Ilqul\lli'lrd_Blocost d(? T e Estabelegtr:rjen_ltos e 3390141400 R$ 440.550,00 N
3.6.3.2 Cgplal:::iig:o 0‘; eAg':f‘g‘:” °dsé 45.0000 No monitoramentos s:a djsisc)si';g':’a do:_ 2023 2946 R$ 580.550,00 Validada Vi”l:cjlaza AGEVISA GTVISA -
Vigiléancia Sanitaria do Estado € Inspecoes e inspecionados 3390300700 R$ 100.000,00 S AGEVISA
de Rondonia e das Vigilancias
Municipais Relativo as 3390320000 R$ 40.000,00 S
Atividades Inerentes a
Vigilancia Sanitaria
Populagdo atendida
Implantar o Servico de ° numero de com o servico de _ A B B A B ) Unidade
3.6.8.1 Verificagdo de Obitos 1.0000 N implantacéo verificacdo de Sem Onus Sem Onus R$ 0,00 Validada Vinculada . - AGEVISA SVo
Sbitos Sem Previsdo Orgamentaria

GTVAM -
AGEVISA

GTVAM -
AGEVISA




Participar de eventos que
viabilizem o fortalecimento
institucional e a qualificagdo
profissional da equipe do

numero de Unidade

3.8.1.1 Nicleo Estadual de IST, 3.0000 N° e servidor capacitado 2023 2496 R$ 71.775,00 Validada Vinculada 3390141500 R$ 44.055,00 N AGEVISA NISTHV
HIV/Aids/HV  (NISTHV) em
temas de relevancia para a 3390330100 R$ 27.720,00 S
gestédo da vigilancia em salde
atengdo integral as IST,
HIV/AIDS e Hepatites Virais 3390141400 R$ 117.480,00 N
nos municipios e regionais de
salde do Estado de Rondoénia, humero de
por meio da realizaco B has 3390301600 R$ 45.000,00 S
continua de supervisdes ublicitarias Profissionais de Unidade
3.8.1.2 técnicas, oficinas, 12.0000 N° P PR , . 2023 2496 R$ 384.387,00 Validada . 3390320000 R$ 50.000,00 S AGEVISA
L . capacitacbes e salde capacitados Vinculada NISTHV
capa_c:tagoes', trelnameptos e cursos
reunides técnicas, visando realizados 3390360200 R$ 30.000,00 N

qualificar os servigos de
saude, ~ aprimorar as 3390300700  R$ 100.000,00 S
estratégias de prevengdo,
diagnéstico, tratamento e
monitoramento dos agravos

3390399000 R$ 41.907,00 S

Distribuir insumos
estratégicos como camisinhas ndmero de Geréncias Regionais UiitkEde
3.8.2.1 masculina e feminina, gel 12.0000 N° entrega de abastecidas de 2023 2496 R$ 117.480,00 Validada . AGEVISA
s L . . Vinculada NISTHV
lubrificante, testes rapidos de insumos insumos 3390141400 R$ 117.480,00 N

HIV nas 5 GRS

Realizar apoio técnico
institucional aos municipios

3.8.6.1 na Vigilancia Epidemiologica 6.0000 Ne 3:,?::;0 a‘ii Municipios 2023 2496 R$ 99.358,00 Validada  Un'dade 3390141400 R$ 58.728,00 N AGEVISA
e de doengas e agravos a saude . Municipios fortalecidos ' ' Vinculada e NISTHV
e cobertura de despesas de
carater assistencial 3390320000 R$ 40.630,00 S

3190120100 R$ 116.400,00 N
. 3190130200 R$ 93.120,00 N
Atender os servidores com servidores
. Numero de atendidos com . Unidade
5.3.5.1 pagamento _cl_e salarios e 195.0000 N° - e e 1015 2234 R$ 13.500.000,00 Validada Y 3190110100 R$ 11.596.998,00 N AGEVISA NRH
encargos sociais .
salarios
3190160300 R$ 120.000,00 N
3190910100 R$ 104.850,00 N

3191130100 R$ 1.468.632,00 N




Atender a servidores da servidores 3390081100 R$ 207.228,00 N

5.3.5.2 Agevisa com pagamento de 200.0000 Ne Numero de  atendidos com 1015 2091 R$ 867.707,00  Validada  U"d2de AGEVISA
P servidores recebimento de Vinculada NRH
auxilios auxilios 3390460100 R$ 455.279,00 N
3390490200 R$ 205.200,00 N
3390141400 R$ 150.000,00 N
3390301600 R$ 200.000,00 S
3390360700 R$ 720.000,00 N
Assegurar a manutengdo :?;ﬁ?j?;usr:to o Lkl Unidade 3390400900 R$ 86.772,00 s
5.3.5.3 administrativa da AGEVISA 1.0000 No das demandas admln.lstratlva 1015 2087 R$ 5.917.435,00 Validada Vinculada AGEVISA GTAF
atendida 3391470100 R$ 150.000,00 N

administrativas

3390391000 R$ 1.215.600,00 S

3390391900 R$ 342.000,00 S

3390398000 R$ 237.718,00 S

3390399000 R$ 2.815.345,00 S|
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ANEXO IV

17.033 - FUNDO INSTITUTO ESTADUAL DE
EDUCACAO EM SAUDE PUBLICA DE RONDONIA
(IESPRO)

Espelho Consolidado das Acoes Planejadas para
2026 no Sistema de Planejamento em Saude



Investimento na
estrutura de
equipamentos e
materiais permanentes
para atender agOes de
educagdo na saude.

Garantir a
disponibilidade de
profissionais

274.0000

N de
Equipamentos
e materiais
permanentes
adquiridos

N de

Equipamentos
materiais
permanentes
adquiridos para o
desenvolvimento
das agdes de
educagdo na saude.

Contratagao e

R$ 69.900,00

Validada

Unidade
Vinculada

4490520000

R$ 69.900,00

IESPRO

IESPRO

4.1.12,1  ‘emporarios para o 2.0000 Ne profissionais Pagamento de 02 1015 1490 R$ 78.000,00 Validada  Unidade IESPRO
suporte administrativo, temporarios rofissionais Vinculada 3190040000 R$ 78.000.00 N IESPRO
otimizando o alcance e a contratados P ’ $78. 4
capacidade de gestdo
dos projetos do IESPRO.
Realizar o pagamento de X Realizagdo de
41122 Nores aulas para teoria 544 5409 Ne hormsaulag  discplinas _tedricas 1015 1490 R$ 180.000,00 Validada  o"i9ade IESPRO
e das Residéncias em . oras aulas dos programas de . ! alidada Vinculada IESPRO
Sauder ministradas e 3190040000 R$ 180.000,00 N
Fomentar a qualificagéio gxecdiadg:rsos Eeiig:géo ara (cj:: Unidade 3390140000 R$ 80.000,00 N
4.1.12.3 dos profissionais do 20.0000 No Y Y . p 1015 2096 R$ 260.000,00 Validada . IESPRO
para 0s profissionais do Vinculada IESPRO
IESPRO. servidores IESPRO. 3390330000 R$ 100.000,00 S
3390390000 R$ 80.000,00 S
Realizar o pagamento de
bolsas para
pesquisadores,
profissionais da salde,
discentes, docentes’ _
tutores, coordenadores ; ;
! ! N de bolsas Quantidade de . Unidade
o
4.1.12.4 preceptores e 70.0000 N pagas bolsas pagas. 2109 4094 R$ 532.500,00 Validada N - IESPRO IESPRO

trabalhadores da saude
em atividades de
pesquisa, produgdo de
conhecimento cientifico

e desenvolvimento de
praticas inovadoras.

3390200000

R$ 532.500,00

N




Planejar, ofertar e
executar acgoes de
formacgao inicial e
continuada (FIC) e
técnicos para
trabalhadores do SUS

N de cursos
oferecidos e
servidores

atendidos na
agdo educativa

3390140000

R$ 140.000,00

3390300000

R$ 12.500,00

Capacitagdo de 150
R$ 327.487,50

3190040000

R$ 94.537,50

3390390000

R$ 40.450,00

3190130000

R$ 4.000,00

3390330000

R$ 36.000,00

IESPRO

Realizar agles de
educagdo  permanente
de curta duragao
(cursos, oficinas e
outras estratégias) para
qualificar trabalhadores
do SUS em tematicas
prioritérias de atengdo a
urgéncia/emergéncia,

salide mental, cuidado
com feridas, transporte
inter-hospitalar, salde
do trabalhador e
acolhimento ao usuario.

N de cursos
oferecidos e
servidores

atendidos na
agdo educativa

3390390000

R$ 10.000,00

Capacitagédo de 270

3390140000

R$ 120.000,00

R$ 212.300,00

3190040000

R$ 50.000,00

3390300000

R$ 8.300,00

3390330000

R$ 24.000,00

IESPRO

Realizar acoes de
Qualificagao em
Urgéncia/Emergéncia e
Terapia Intensiva.

N de cursos
oferecidos e
servidores

atendidos na
agao educativa

3390390000

R$ 770.252,60

Capacitagdo de 452

3390140000

R$ 122.075,00

R$ 927.627,62

3390300000

R$ 7.300,00

3190040000

R$ 20.000,00

3390330000

R$ 8.000,00

IESPRO

Realizar acoes de
Qualificagdo em Cursos
Especificos para
Enfermagem (PICC -
Cateter  Central de
Insergdo Periférica e
Ultrassonografia).

N de cursos
oferecidos e
servidores

atendidos na
agdo educativa

3390140000

R$ 14.000,00

Capacitagdo de 76
R$ 88.300,00

3390300000

R$ 3.300,00

3390390000

R$ 66.000,00

3190040000

R$ 5.000,00

IESPRO

Executar  agdes de
educagdo  permanente
voltadas a qualificagdo
da atengdo materno-
infantil e obstétrica, em
articulagdo com a Rede
Alyne e demais politicas
federais.

N de cursos
oferecidos e
servidores

atendidos na
agao educativa

3390300000

R$ 4.000,00

Capacitagdo de 330
R$ 132.500,00

3390140000

R$ 75.000,00

3190040000

R$ 23.500,00

3390390000

R$ 30.000,00

IESPRO




3390140000 R$ 102.500,00 N
Desenvolver acdes de 3390300000 R$ 7.500,00 N
qualificagao
multiprofissional- N de @S 3390390000 R$ 18.500,00 N
gil:)lgsaedousran aPaIlatlvos, oferecidos e Capacitagdo de 210 Unidade
4.6.3.12 guranca, 8.0000 No servidores servidores/ 08 2109 4092 R$ 199.000,00 Validada _ 3190040000 R$45.000,00 N IESPRO
Seguranga do Paciente, . Vinculada IESPRO
C de Lib atendidos na Turmas
S:L‘Z"e € Cui' d:‘; paér 2 agdo educativa 3390350000 R$ 24.500,00 N
pessoas com feridas
complexas e ostomias 3190130000 R$ 1.000,00 N
Nlcleos de Educagéo N de cursos
::;mj:;r;t(;eeser:e igzgz oferecidos e Capacitagdo de 120 Unidade 3390140000 R$ 14.000,00 N
4.6.3.13 estaduais e municipais, 2.0000 No serwd_ores servidores/ 02 2109 4093 R$ 18.000,00 Validada Vinculada IESPRO IESPRO
em articulagio com as atendidos  na  turma 3390300000 R$ 2.000,00 N
CIES e a gestdo agao educativa
regionalizada. 3390390000 R$ 2.000,00 N
Apoiar técnica e 4490520000 R$ 20.000,00 N
institucionalmente a
S&'Zgrnggzoa CEREM na :poi:cTas a9°e§ Acdes de apoio Unidode 3390200000  R$ 22.000,00 N
4.6.3.14 acompanhamento e 6.0000 Neo CEREM e a tecrl!lco(;mstltucmnal 2109 4093 R$ 75.000,00 Validada VinaulEsk IESPRO IESPRO
avaliagdo dos Programas CODEMU realizadas. 3390300000 R$ 15.000,00 N
de Residéncia em Saude
em Rondodnia. 3390140000 R$ 15.000,00 N
3390390000 R$ 3.000,00 N
Promover Agbes de N de agles
Fortalecimento realizadas e Fortalecimento  de Unidade
4.6.3.15 Regionalizadas- Oficinas 9.0000 No servidores ~ , 2109 4092 R$ 57.710,00 Validada ) IESPRO
. acdes em saude. Vinculada IESPRO
de faturamento e atendidos na 3390140000 R$ 57.710,00 N
reunides da CIR. agdo educativa
técnico-cientificos
(semanas  tematicas, N de cvames 3390140000  R$ 24.000,00 N
jornadas, simposios, ) N
workshops e encontros ofefedido € Capacitagio de 700 Unidade
° o o :
4.6.3.16 a experiéncias 6.0000 N partlc!pantes participantes/ 06 2109 4092 R$ 156.400,00 Validada Vineulkek 3390300000 R$ 28.400,00 N IESPRO IESPRO
exitosas) voltados a ateNndldos na eventos
troca de saberes e boas agdo educativa 3390390000 R$ 55.000,00 N
praticas em salude no
SUS de Rondonia. 3390330000 R$ 49.000,00 N
Desenvolver e divulgar
acbes  educativas e
Eiiwzganr:;;as emmastzl:ic;?s’ N de interagdes Interagdes e
S P digitais obtidos participagdo da . Unidade
o
4.6.3.17 d;?r::\alz Z outrizlen:‘fa!?iso, 2000.0000 N nas acBes comunidade nas 2109 4092 R$ 20.000,00 Validada Vinculada IESPRO IESPRO
alinnadas a0 educativas Campanhas. 3390390000 R$ 20.000,00 N

nacional de salde e as
agendas prioritérias do
SUS.




Promover agdes de
formagéo pedagdgica

para CEEETIES, N de oficinas
?r;fiip;“rzs de oferecidas e  Capacitagio de 60 Unidad 3190040000 R$ 8.800,00 N
4.6.3.18  ochadores o de 2.0000 N° servidores servidores/ 02 2109 4093 R$ 42.300,00 Validada ndade IESPRO
rocessos educativos no Vinculada IESPRO
gus com foco em atendidos  na  Turmas. 3390300000 R$ 3.500,00 N
metodologias ativas, SR GHE
avaliagdo formativa e 3390390000 R$ 30.000,00 N
educagdo permanente.
Fomentar a Produgdo e
participagdo dos
servidores do IESPRO Producio e
em eventos técnico- N de servidores articig acio dos Unidade 3390330000 R$ 70.000,00 N
4.6.3.19  cientificos,  camaras 10.0000 No do  IESPRO  Parucipac 1015 2096 R$ 131.000,00  Validada . IESPRO
P . servidores do Vinculada IESPRO
técnicas, grupos de participantes IESPRO 3390140000 R$ 38.000,00 N
trabalho e congressos, '
vieando atualizacio e 3390390000  R$ 23.000,00 N
articulagdo em rede.
Articular e apoiar agdes
delifoglento @ pglsquwga N. de Projetos Aprovagdo de 24
;p 'fjaﬁa? para o .e de Pesquisa e projetos para o SUS N . Unidad
4.6.3.20 ondonia, em parceria 25.0000 Ne CEP implantado  de RO e -SemOnus- -Sem Onus- R$ 0,00 Validada nidade IESPRO
com FAPERO, Ministério . ~ Vinculada . - IESPRO
B SEleE @ aEEm 5 p?)ra o SUS de g“P'an?Gag de 01 Sem Previsdo Orgamentéria
implantacéo do R SIS0
CEP/IESPRO.
Desenvolver agbes de N de cursos _
qualificagdo em - curso R
ultrassonografia  point- oferecidos e Capacitagdo de 70 Unidade 3390330000 R$ 10.000,00 N
4.6.3.21 of-care em pediatria e 6.0000 No serV|d.ores servidores/ 06 2109 4093 R$ 201.400,00 Validada Vinculada IESPRO IESPRO
outras areas atendidos  na  Turmas 3390390000 R$ 180.000,00 S
estratégicas. agao educativa
3390300000 R$ 11.400,00 N
g:;’;igﬁzf‘:;ocums e‘:ﬁ N de cursos 3390390000  R$ 201.000,00 N
I oferecidos e Capacitagdo de 90 ;
Reabilitagdo/Transtornos ) : . Unidade
4.6.3.23 Neurolégicos, alinhados 3.0000 N° serwd_ores servidores/ 03 2109 4093 R$ 842.520,00 Validada Vinculada 3390390000 R$ 587.520,00 N IESPRO IESPRO
as demandas do SUS de ate~nd|dos . na turmas
Ronddnia. agdo educativa 3390300000 R$ 4.000,00 N
3390140000 R$ 50.000,00 N
Realizar acoes de
educacdo  permanente N de eventos ... 106 3390330000 R$ 54.000,00 N
em equidade de género, oferecidos e servidgr:s em Unidade
4.6.3.24 raga, etnia no SUS, 2.0000 No participantes 2109 4093 R$ 186.900,00 Validada . 3390140000 R$ 101.100,00 N IESPRO
. eventos / 02 Vinculada IESPRO
envolvendo gestores, atendidos na eventos
trabalhadores e controle acgado educativa 3390300000 R$ 21.000,00 N
social.
3390390000 R$ 10.800,00 N
. 5 N de agdes 3390140000 R$ 47.000,00 N
Realizar agdes voltadas - T
para Gest3o oferecidas e Capacitagdo de 200 Uiikele
" ° o - :
4.6.3.25 Planejamento e Controle 6.0000 N partlc!pantes participantes/ 06 2109 4093 R$ 93.000,00 Validada - 3390300000 R$ 13.000,00 N IESPRO IESPRO
Sodial. ate~nd|dos _na Turmas
agdo educativa 3390330000 R$ 8.000,00 N
3390390000 R$ 25.000,00 N




3390140000 R$ 1.000.000,00 N

3390330000 R$ 900.000,00 N
Promover a oferta dos
cursos de mestrados N de cursos 3390200000 R$ 240.000,00 N
Engti'sczignais P’bl'ean; oferecidos e  Capacitagdo de 40 Unidade 3390300000 R$ 5.600,00 N
4.6.3.26 - ublica 2.0000 No servidores servidores/ 02 2109 4093 R$ 2.145.600,00 Validada n $ 5.600, IESPRO
(MPPPS) e em Gestdo . Vinculada IESPRO
do  Trabalho e da atendidos na Turmas.
Educagdo na Salde agdo educativa
(GTES)
Realizar acoes de _
qualificagéo técnica em 3390330000 R$ 8.000,00 N
radiologia, fisioterapia, i de_ cursos R 0
fonoaudiologia, Nutrigdo ofergmdos € Capa_utagao et 110y . Unidade
4.6.3.27 e &reas afins, conforme 4.0000 N° serwd_ores servidores/ 04 2109 4093 R$ 35.000,00 Validada Y T 3390140000 R$ 15.000,00 N IESPRO IESPRO
V- - ateNndldos “na Turmas
identificadas nas redes EIEE(D) e EE 3390300000 R$ 4.000,00 N
de atengdo.
3390390000 R$ 8.000,00 N
Implementar, Fomentar 3390300000 R$ 26.000,00 N
e Fortalecer agdes dos N de ach
programas de . coes ~
Residéncias realizadas e Implementacdo dos Unidade 3390330000 R$ 21.000,00 N
4.6.3.29 . o 38.0000 No participantes Programas de 2109 4093 R$ 161.000,00 Validada ) IESPRO
Multiprofissionais e . T oA Vinculada IESPRO
Uniprofissionais em atendidos na Residéncias. 3390140000 R$ 45.000,00 N
saude da agdo educativa
SESAU/IESPRO. 3390390000 R$ 54.000,00 N
3190040000 R$ 15.000,00 N
Atender e  executar
acBes de qualificacio e 3390300000 R$ 8.300,00 N
educagdo permanente, N de cursos ~
oriundas de demandas oferecidos e pl)grceri:sg/oes 333 Unidade 3390140000 R$ 120.000,00 N
° ) :
4.6.3.33 urgent'es_ . e/ou 10.0000 N serwd_ores P SN 2109 4093 R$ 202.300,00 Validada - IESPRO IESPRO
estratégicas solicitadas atendidos na - 3390390000 R$ 10.000,00 N
por unidades de salde agdo educativa ’
estadyals, municipais e 3390330000 R$ 24.000,00 N
parceiros.
3190040000 R$ 40.000,00 N
N de cursos _
Oferecer cursos técnico oferecidos e Capacitagdo de 50 Unidade
4.6.3.36 e pos-técnicos nas areas 4.0000 No servidores servidores/04 2109 4092 R$ 500.000,00 Validada Vinculada 3390390000 R$ 275.000,00 N IESPRO IESPRO
de alta complexidade. atendidos na turmas
agdo educativa 3390390000 R$ 225.000,00 N
Realizar revisao,
tradugdes e publicagdes N de ~ ;
4.6.3.37 cientificas (em 12.0000 No publicacdes Producdes  de 12 2109 4093 R$ 35.000,00 Validada  Cnidade IESPRO
o . . trabalhos Vinculada IESPRO
periddicos, livros, realizadas 3390390000 R$ 35.000,00 N

manuais)




Fortalecimento Nucleos
re o _
Permanente ~ .
N de NEPS Implementagao dos Validada Unidade IESPRO

4.6.3.38  regionalizados no Estado 17.0000 N° Implementados 17 NEPS 2109 4093 R$ 30.000,00 Vinculada IESPRO
de Rondbnia - 3390390000 R$ 30.000,00 N
Implementagdo dos

NEPS
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ANEXO V

17.032 - FUNDO FUNDAGAO DE HEMATOLOGIA E
HEMOTERAPIA DE RONDONIA (FHEMERON)

Espelho Consolidado das Acoes Planejadas para
2026 no Sistema de Planejamento em Saude



3.2.4.2

Atender servidores
com agbes de
salde ocupacional
e qualidade de
vida no trabalho

Reformar

392.0000

NUmero
servidores
atendidos

de

Servidores

atendidos com
acbes de saude
ocupacional e
qualidade de vida
no trabalho

Unidade

VGl Vinculada

-Sem Onus - - Sem Onus - R$ 0,00 FHEMERON

NSAUT

Sem Previsdo Orgamentaria

ampliar o Numero de Hemocentros
4.1.3.1 Hemocentro 3.0000 No Hemocentros reformados ou 2105 4030 R$ 4.000.000,00 Validada  Oridade 4490510300  R$ 2.000.000,00 S FHEMERON
Coordenador e reformados ou ampliados Vinculada DAF
Hemocentros ampliados Pl
Regionais 3390391600  R$ 2.000.000,00 S
Modernizar o Parque tecnoldgico
parque tecnoldgico Numero de do Hemocentro
do Hemocentro parque Coordenador €] . Unidade
o
4.1.3.2 e g a 3.0000 N tecnolégico T — 2105 4031 R$ 3.157.760,00 Validada Vineulksk 3390400000 R$ 857.760,00 S FHEMERON DITEC
Hemocentros modernizado Regionais
Regionais ) 4490520000  R$ 2.300.000,00 S

4.5.1.1

Adquirir ~ Sistema
de Gestdo da
Qualidade

1.0000

NUmero
sistema
adquirido

de

Sistema de gestdo
da qualidade
adquirido

Unidade
Vinculada

2105 4031 R$ 100.000,00 Validada FHEMERON

GEQUALI
4490400500

R$ 100.000,00 S




3390303500 R$ 6.863.248,48
3390303600 R$ 6.863.248,51
3390320000 R$ 150.000,00
Garantir o
processamento e Numero de 3390141400 R$ 250.000,00
armazenamento bolsas de Bolsas de sangue . Unidade
o
4.5.3.1 e 73078.0000 N sangue produzidas 2105 2145 R$ 23.388.572,00 Validada VS 3390305100 R 4.160,000,00 DITEC
hemocomponentes produzidas
CellialShilSe S 3390390000 R$ 5.102.074,79
) Ndmero de
Realizar 52 coletas coletas de Coletas de Sangue Unidade
4.5.3.2 de sangue 52.0000 No itinerantes 2105 2145 R$ 1.132.861,62 Validada .
. sangue . Vinculada GESERV
itinerantes realizadas realizadas. 3390141400 R$ 1.132.861,59

4.6.3.31

Firmar  parcerias
com Institutos,
Fundagdes,
Instituigdes de
Ensino,
Secretarias
Estaduais e
Municipais e

Associagoes.

Realizar

3.0000

Ndmero de
parcerias
firmadas

Parcerias firmadas

com Institutos,
Fundacoes,

Instituigdes de
Ensino, Secretarias
Estaduais e
Municipais e

Associagoes.

1015

2096

R$ 1.667.800,00

R$ 998.930,00

R$ 358.870,00

R$ 60.000,00

R$ 200.000,00

3390390000

elad Unidade 3390141400
alidada Vinculada

3390300000

3390330000

4490520000

R$ 50.000,00

NEP

NUmero de Servidores ;
5.3.5.17 Pagamento  de 30.0000 Neo profissionais temporarios 1015 1490 R$ 2.617.474,25  Validada ~ Un'dade
profissionais Vinculada GGP
temporarios remunerados remunerados 3190040000 R$ 2.617.474,24
Atender a 's\':rcz;‘;es de  servidores nidade 3390460000  R$ 1.070.060,01
5.3.5.18 servidores com 384.0000 No . atendidos com 1015 2091 R$ 1.574.299,00 Validada .
po atendidos com o Vinculada GGP
auxilios B auxilios 3390490000 R$ 336.775,00
3390080000 R$ 167.464,00




3190110000 R$ 22.888.802,02 N
3191130000 R$ 3.465.000,00 N
3190130000 R$ 294.000,00 N
3190920000 R$ 189.000,00 N
Assegurar a ,
remuneragdo de Numero de Servidores Unidade
5.3.5.19 pessoal ativo e 384.0000 No servidores remunerados 1015 2234 R$ 30.228.488,00 Validada Vinculada 3190160000 R$ 3.391.685,00 N FHEMERON GGP
- remunerados
encargos sociais
3390141400 R$ 700.000,00 N
3390305100 R$ 462.408,00 S
3390300100 R$ 800.000,00 S
3390301600 R$ 300.000,00 S
| 3390300000 R$ 43.350,00 S
Assegurar a Numero de Unidades
manutengdo unidades administrativas da . Unidade
5.3.5.20 T Y 7.0000 Ne - FHEMERON 1015 2087 R$ 11.361.817,00 Validada Vinaulkek 3390330000 R$ 70.000,00 S FHEMERON DAF
FHEMERON mantidas mantidas
3390320000 R$ 120.000,00 S
3390400000 R$ 718.261,40 S
3390470000 R$ 87.000,00 N
3391390500 R$ 51.500,00 N
3391470100 R$ 104.000,00 N
3390390000 R$ 7.905.297,96 S
Realizar Percentual de contencas Tudiciais Unidade _
5.3.5.21 pagamento de 100.0000 % sentencgas cas ] 0000 0221 R$ 100.000,00 Validada ) 3190910000 R$ 50.000,00 N FHEMERON
. . pagas Vinculada ASSEJUR
sentencas judiciais judiciais pagas
3390910000 R$ 50.000,00 N
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