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EDITAL N° 6/2026/SEDUC-CGES

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO INTERNO PARA A FUNCAO DE DIRETOR(A)
ESCOLAR E CHEFE DE SECAO PEDAGOGICA, DAS ESCOLAS DA REDE ESTADUAL DE
ENSINO DAS SUPERINTENDENCIAS REGIONAIS DE EDUCACAO

O SECRETARIO DE ESTADO DA EDUCACAO - SEDUC/RO, no uso de suas
atribuicoes legais, com base nos termos da Constituicdo Federal do Brasil, Art. 37, inciso V e na Lei do
Fundo de Manutengdo ¢ Desenvolvimento da Educagdo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da
Educacdo-FUNBEB, Lei n® 14.113 de 25 de dezembro de 2020, que regulamenta o Fundo de Manutencao
e Desenvolvimento da Educagdo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo (FUNDEB), de
que trata o art. 2012-A da Constituicdo Federal; revoga dispositivos da Lei n® 11.494, de 20 de junho de
2007; e da outras providéncias, e considerando a Portaria n° 122 de 05 de janeiro de 2023, que institui
critérios técnicos, normas, perfil profissional e analise de desempenho para Processo Seletivo Simplificado
Interno, para designacdo de Diretor(a) e Chefe de Secdo Pedagdgica (Lei C. n° 1.246 de 31 de julho de
2024) nas escolas da Rede Publica Estadual de Ensino de Ronddnia, considerando a Portaria n® 581 de 12
de janeiro de 2024, que institui a Comissdo Coordenadora Estadual Permanente e Portaria n® 1661 de 10
de janeiro de 2025, que institui as Comissdes Regionais Permanentes de Sele¢do, considerando a urgente
necessidade de atendimento a vacancia de func¢des de Diretor(a) e Chefe de Secao Pedagdgica para atender
os processos pedagogicos e administrativos das Escolas da Superintendéncia Regional de: JARU, OURO
PRETO E VILHENA.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O presente Processo Seletivo Simplificado Interno para a Fungdo de Diretor(a) e Chefe
de Secdo Pedagogica, tem como objetivo a escolha de servidor publico, profissional do magistério,
pertencente ao Quadro Permanente do Pessoal Civil do Estado de Rondonia ou do Quadro do Governo
Federal a disposi¢ao do Estado que esteja lotado na SEDUC, e ter contrato com carga horaria de 40h a ser
cumprido integralmente na escola, consistira, analise de titulo e entrevista.

1.2 O Processo Seletivo Simplificado Interno tem por finalidade verificar quais entre os
candidatos possuem os requisitos indispensaveis ao desempenho para a fun¢do de Diretor(a) e Chefe de
Secao Pedagogica para atender as escolas pertencentes as Superintendéncias Regionais de Educagdo do
Estado de Rondoénia.

1.3 Este Processo Seletivo Simplificado Interno para a Fungdo de Diretor(a) e Chefe de
Secao Pedagogica serd composto das seguintes etapas:

a) 1* Etapa: Andlise de Titulos - destinada aos candidatos que entregardo os titulos no ato da
inscri¢ao, com carater eliminatorio e classificatorio;

b) 2* Etapa: Entrevista - destinada aos candidatos que realizaram a entrega de Titulos, com
carater eliminatdrio e classificatorio.

2 DAS INSCRICOES



2.1 Antes de se inscrever o candidato devera tomar conhecimento das normas e condi¢des
estabelecidas neste Edital, incluindo seus Anexos, partes integrantes das normas que regem o presente
Processo Seletivo Simplificado Interno, das quais ndo poderd alegar desconhecimento em nenhuma
hipotese.

a) A inscrigdo para o presente Processo Seletivo Simplificado Interno ¢ gratuita;

b) O candidato devera ter conhecimento das atribui¢des inerentes a funcdo conforme descrito
no Anexo IV Descricdo Sumaria da Funcdo, bem como disposto no Termo de Responsabilidade — Anexo I
da Portaria n® 122/2023/SEDUC-GGE.

2.2 A inscrigdo sera realizada totalmente on-line, em formulério especifico, através do link
disponibilizado por cada Superintendéncia Regional de Educacao.

2.3 Para participar do Processo Seletivo Simplificado Interno, o candidato devera realizar
sua inscrigdo, através do link, onde o Formulério de Inscricao devera ser preenchido com dados pessoais, e
anexados os titulos do candidato com os documentos comprobatérios, em PDF. O periodo de inscri¢dao
consta no Anexo Il — Cronograma Previsto.

2.4 A divulgacdo dos resultados de cada etapa do Processo Seletivo, sera feita por meio do
Processo n°® 0029.028899/2026-54, conforme Anexo Il — Cronograma previsto.

2.5 A divulgac¢do da homologacdo do resultado final, sera feita por meio do Processo n°
0029.028899/2026-54, da pagina da Secretaria de Estado da Educagdo, no endereco
https://rondonia.ro.gov.br/seduc/, em Publicagdes, e na Imprensa Oficial do Estado de Rondonia na pagina
https://diof.ro.gov.br/, nas datas constantes no Anexo Il — Cronograma previsto.

3 DA ANALISE DE TiTULOS

3.1 A 1* Etapa: Analise de Titulos do Processo Seletivo tera carater eliminatorio e
classificatorio.

3.2 A Analise de Titulos valerd de 0 a 100 pontos, que somara com a pontuagdo do resultado
da Entrevista.

3.3 Os documentos comprobatorios e titulos, conforme Anexo III - Documentos
Comprobatorios, deverdo ser inseridos, impreterivelmente, no ato da inscricdo realizada através dos links,
conforme item 2.2, alineas a, b, ¢, d, e, f, g, h, 1.

3.4 Os documentos constantes no envio da inscricdo sdo de INTEIRA responsabilidade do
candidato.

3.5 A ndo comprovacdo conforme previsto no subitem 3.3, do atendimento a todos os
requisitos nas condi¢cdes e prazo estabelecidos neste Edital, implicard na desclassificagdo do candidato
nesse Processo Seletivo Simplificado Interno.

3.6 Todos os cursos de aperfeicoamento € ou capacitagdo previstos para pontuagdo na
Andlise de Titulos deverdo ter sido concluidos nos ultimos 5 (cinco) anos e com a carga hordria minima
exigida.

3.7 A mesma titulagdo ndo ¢ cumulativa, devendo ser pontuado uma Unica vez.

3.8 A SEDUC nao se responsabilizard por eventuais prejuizos causados pelo envio
incompleto ou incorreto dos dados de inscri¢do e pela ma qualidade dos documentos, devendo todos os
documentos estarem legiveis.

3.9 Somente serdo considerados como documentos comprobatorios para titulagio:

a) Diplomas de Licenciatura;

b) Certificado ou Declaracdo de Colacdo de Grau, expedida pela Instituicdo de Ensino
Superior, acompanhada pelo Histoérico Escolar;

¢) Certificados de Curso de Pos-Graduagao, atestando a carga horaria minima de 360 horas e
data de conclusio;

d) Certificado do Curso de Aperfeicoamento, atestando carga hordria minima de 60 horas.

3.10 O resultado da Andlise de Titulos serdo divulgados pelas Comissdes Regionais
Permanentes de Selecao de cada Superintendéncia, nomeadas pela Secretaria de Estado da Educagdo, no
periodo constante no Anexo II — Cronograma previsto.

3.11 No caso de igualdade de pontuacdo na classificagdo final sera aplicado o critério de
desempate, paragrafo tinico, do art. 27, da Lei n. 10.741, de 01/10/2003 (Estatuto do Idoso);

3.12 Os titulos requeridos como requisitos de escolaridade estdo dispostos no Quadro de
Referéncia de Titulos abaixo:



Quadro 1 — Referéncia de Titulos e Pontuacao

Titulos Referéncia para Pontuaciio
Requisitos Documentos Titulacio Pontuacao
Diploma de
Pedagogia, com

RESC(’)IirIC::'de' habilitacdo em Pedagogia 80 (oitenta)
(Requisito aSICo Gestdo Escolar
com necessidade - -
~ Diploma Pedagogia
de comprovagao . .
nas demais Pedagogia 70 (setenta)
documental e e
« X habilitagoes
Pontuagdao NAO -
. Diploma de . .
cumulativa) Licenciatura em

Licenciatura em . 60 (sessenta)
, qualquer area
qualquer area

Po6s Graduagdo/Stricto
Sensu (Doutorado) na 5 (cinco)
area de educagao
Poés Graduagao/Stricto

Sensu (Mestrado) na 4 (quatro)

area de educacdo
Po6s Graduagéo/Stricto
Sensu
(Doutorado/Mestrado)
ou Pés Graduagao Lato 2 (dois)
Sensu (Especializagdo)
em qualquer area de
atuagdo)

Pos Graduagao Lato
Sensu (Especializagdo)
que esteja relacionado 3 (trés)

com a area de gestdo

escolar
Curso de
Certificado de aperfeicoamento na
Curso de area de gestao escolar 1 (um)
Aperfeigoamento com no minimo 60
horas
Experiéncia no
exercicio da fungdo de
Experiéncia Portaria/ Decreto de | Diretor(a) e/ou Chefe
Profissional Nomeagao de Secdo Pedagogica
em Escola de Educagdo
Basica

Certificagdo de
Curso de Pos
Graduagédo

Curso de Pos
Graduagéo

Curso de
Aperfeigoamento

5 (cinco)

4 DA ENTREVISTA

4.1 O candidato que concorre a fun¢do de Diretor(a) ou Chefe de Se¢do Pedagodgica, estard
sujeito a uma Entrevista que consiste na analise da proficiéncia técnica em gestdo escolar na Educagdo
Basica para atuar na educac¢ao em escolas da rede publica estadual, conforme quadro de vagas neste Edital.

4.2 As listas de candidatos a serem entrevistados, de cada Superintendéncia Regional de
Educacgao, serdo divulgadas por meio do Processo n® 0029.028899/2026-54, com suas respectivas datas e
horarios.

4.3 As entrevistas dos candidatos sdo de responsabilidade da Secretaria de Estado da
Educacdo, e serdo realizadas pela Comissdo Regional Permanente de Sele¢do, com duragdo maxima de 30
minutos, serdo feitas na modalidade individual e on-line, o link serd encaminhado no e-mail cadastrado no
formulario de inscricao.

4.4 Para a entrevista o candidato devera cumprir o horario definido pela comissdo e
divulgado no cronograma de entrevista, acessar o link encaminhado no e-mail cadastrado no formulario de
inscrigao.

4.5 O candidato, em momento solicitado pela comissdo, devera apresentar o documento de
identificacdo com foto e comprovante de inscrigao.

4.6 As Entrevistas serdo avaliadas a partir dos seguintes critérios:

a) Visao Sistémica e senso ético;

b) Habilidade de lideranca e/ou trabalho em equipe;

¢) Facilidade de comunicagao e persuasio;

d) Flexibilidade e disposi¢ao para mudancas;

e) Pro-atividade e autodesenvolvimento.



4.7 As entrevistas valerdo de 0 a 100 pontos que somard com a pontuacdo do resultado da
Andlise de Titulos.

4.8 Os resultados serdo divulgados pela Comissdao Regional Permanente de Selegdo,
nomeadas pela Secretaria de Estado da Educagao, no periodo constante no Anexo II — Cronograma previsto.

5 DA APROVACAO

5.1 Serao considerados Aprovados os candidatos que obtiver média final igual ou superior a
70 (setenta) pontos a partir do seguinte calculo:

Resultado da Andlise de Curriculo + Entrevista = ou > 70

2

5.2 Os candidatos selecionados serdo classificados por ordem decrescente, de acordo com os
pontos obtidos.

5.3 No caso de igualdade de pontuacdo, serd utilizada como critério de desempate a maior
idade do candidato, de acordo com o paragrafo tinico, do art. 27, da Lei n. 10.741, de 01/10/2003 (Estatuto
do Idoso).

6 DA DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL E HOMOLOGACAO

6.1 O Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado Interno para a Fungdo de Diretor(a)
e Chefe de Se¢dao Pedagodgica para atuarem nas escolas de Educagdo Bésica das Superintendéncias
Regionais de Educacao, serdo divulgados no Processo n° 0029.028899/2026-54, na imprensa oficial/Diario
Oficial de Rondonia https://diof.ro.gov.br/ conforme data constante no Anexo II — Cronograma Previsto.

7 DA PORTARIA DE NOMEACAO

7.1 O Decreto de Nomeagado sera expedido pela Casa Civil para designar o servidor para o
exercicio da fungdo de Diretor(a) e de Chefe de Secdo Pedagogica, por ato discricionario do Titular da
Pasta.

7.2 O Decreto de Nomeacdo sera expedido mediante a apresentagdo dos documentos
constantes no Art. 4° da Portaria n® 122/2023, e demais documentos exigidos pela Diretoria de Gestdo de
Pessoas da SEDUC.

8 DA POSSE

8.1 A posse na Fungdo de Diretor(a) e Chefe de Se¢do Pedagogica, acontecerd em data a ser
designada ¢ mediante a assinatura do Termo de Compromisso ¢ Responsabilidade do Gestor Escolar,
previstos na Portaria n® 122/2023.

9 DO LOCAL DE TRABALHO

9.1 Os Gestores ¢ Chefes de Secdo Pedagogica deverdo desempenhar suas atividades
exclusivamente na unidade escolar para a qual se inscreveram e foram aprovados, conforme o Quadro de
Vagas constante no Anexo I, ressalvadas as hipdteses previstas neste Edital.

10 RECURSOS

10.1 Os recursos serdo dirigidos pelos candidatos a Comissdo Regional Permanente de
Selecao da Superintendéncia Regional de Educacdo/SUPER, conforme modelo Anexo VI - Formulario para
Recurso, cujos enderecos eletronicos constam no Anexo I — Enderegos das Superintendéncias Regionais de
Educacao e das Escolas de Educagdo Basica/Quadro de Vagas.

10.2 Os Recursos deverdo ser interpostos conforme prazos determinados no Cronograma
estabelecido neste Edital - Anexo Il — Cronograma Previsto e conter, obrigatoriamente, o nome do
candidato, a vaga que est4 concorrendo e o local;

10.3 Nao sera permitido envio de titulos e/ou documentos na apresenta¢ao do recurso, visto
que ndo serdo analisados.

10.4 Admitir-se-a4 para cada candidato um unico recurso por etapa analisada, sendo
necessario o envio de uma solicitagdo conforme Anexo VI - formulario para cada etapa recorrida.

10.5 O formulédrio Anexo V- Formulario para Recurso, preenchido de forma incorreta, ou
faltando informagdes serd automaticamente desconsiderado.

10.6 Apds o julgamento dos recursos interpostos, os pontos correspondentes, considerados
procedentes, serdo atribuidos ao candidato recorrente.



10.7 As respostas aos Recursos serdo publicadas na data constante do Anexo II —
Cronograma Previsto, pela Comissdo Regional Permanente de Selecdo nas respectivas Superintendéncias
Regionais de Educagao.

10.8 Para julgamento de Recursos do Processo Seletivo Simplificado Interno, para Diretor(a)
Escolar e Chefe de Seg¢dao Pedagdgica, a Comissdo Permanente Coordenadora Estadual instituida em
Portaria, constituira a ultima instancia para recurso ou revisao, sendo soberana em suas decisdes, razao
porque ndo caberdo recursos adicionais.

11 DAS CONSIDERACOES FINAIS

11.1 E vedado aos Gestores nomeados, o desempenho de qualquer outra atividade
remunerada, publica ou privada, durante o horario de funcionamento da unidade escolar.

11.2 Os Gestores Escolares serdao acompanhados e assessorados a partir da data da posse,
pela Superintendéncia Regional de Educagdo, podendo ser substituido em caso de descumprimento das
atribuicdes da fun¢ao constante no Termo de Compromisso e Responsabilidade do Gestor Escolar, previstos
na Portaria n® 122/2023.

11.3 Serao excluidos dos certames os candidatos que fizerem declaragdo falsa ou inexata ou,
por sua inteira responsabilidade, deixar de apresentar quaisquer dos documentos exigidos neste Edital,
incluindo os exigidos para a confirmac¢ao de sua inscrigéo.

11.4 Em caso de desisténcia, obito ou mudanca de domicilio do Diretor(a) Escolar ou do
Chefe de Secdo Pedagogica, a fim de garantir a continuidade dos servigos e evitar prejuizos ao
funcionamento da unidade escolar, a administragdo podera proceder a dispensa e substitui¢do do referido
profissional por outro que atenda aos requisitos legais e que integre o banco de profissionais selecionados
neste Edital.

Paragrafo unico. Excepcionalmente, conforme necessidade da administragdo, os
candidatos aprovados e ndo selecionados para a unidade escolar de sua inscri¢do poderdo ser convocados
para assumir a fun¢do em outra unidade escolar pertencente a mesma Superintendéncia Regional de
Educac¢ao, mediante manifestagao de interesse do candidato ¢ observada a ordem de classificagao.

11.5 Os Gestores Escolares nomeados, obrigatoriamente, deverdo participar de Cursos de
Formacdo Continuada promovidos pela mantenedora.

11.6 Os 3 (trés) primeiros candidatos classificados compordo lista triplice e serd ato
discricionario do titular da SEDUC a escolha do Diretor(a) Escolar e do Chefe de Se¢ao Pedagogica.

11.7 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao Permanente Coordenadora Estadual
designada para acompanhamento do referido Processo Seletivo, juntamente com a Assessoria Juridica da
Secretaria de Estado da Educagdo e, em Ultima instdncia administrativa, pela Procuradoria Geral do Estado.
Os demais candidatos por ordem de classificagdo comporao um banco de profissionais para atender futuras
vacancias na referida Unidade Escolar.

11.8 Fica vedada a participagdo, na analise de titulos ou entrevistas, de qualquer membro da
Comissdo Regional Permanente de Selecdo de que possua grau de parentesco, até o terceiro grau civil, com
candidato inscrito neste processo seletivo simplificado interno, para Diretor(a) Escolar ¢ Chefe de Secao
Pedagdgica, devendo comunicar o fato a presidéncia da Comissdo para substitui¢do imediata.

12 ANEXOS

Anexo I — Enderecos das Superintendéncias Regionais de Educag¢do e das Escolas de
Educacao Bésica/Quadro de Vagas

Anexo II — Cronograma Previsto

Anexo Il — Documentos Comprobatérios

Anexo IV - Descrigdo Sumaria da Fungao

Anexo V — Formulério de Inscricdo e Entrega de Titulos

Anexo VI - Formulério para Recurso

ANEXO1
ENDERECO DAS SUPERINTENDENCIAS REGIONAIS DE EDUCACAO E DAS ESCOLAS DE EDUCACAO

BASICA/QUADRO DE VAGAS

‘ SUPERINTENDENCIA

ORD ESCOLAS MUNIEINP];(E{{]EJIICS(’)FRITO/ REGIONAL DE EDUCACAO - | FUNCAO | VAGAS INLSI(I;III{(I(I;)EO
SUPER - JARU
CEEJA DE RUA GOIAS, SETOR 02, N° Superintendéncia Regional
01 JARU 3143, JARU-RO, CEP 76890- de Educagéo de Jaru Diretor(a) 01 Link

(11011165) 000 gafjaru@seduc.ro.gov.br




EEEFM DAYSE

MARA DE RUA ONOFRE DUARTE D‘,E Superintendéncia Regional
OLIVEIRA OLIVEIRA, SETOR 06, N N . .
02 3290. JARU- RO. CEP 76890- de Educagio de Jaru Diretor(a) 01 Link
(I}dﬁ)l??gls) ’ 000 ’ gafjaru@seduc.ro.gov.br
EEEFM ]
GOVERNADOR RUA FLORIANOPOLIS, Superintendéncia Regional
JORGE JARDIM ESPERANCA de Educagio de Jaru . .
03 | TEIXEIRA DE | (SETOR 07), N° 1175, JARU= gafjaru@seduc.ro.gov.br Dirctor(@) | 01 Link
OLIVEIRA RO, CEP 76890-000
(11012099)
EEEFM JOSUE DIST SANTA CRUZ DA Superintendéncia Regional
04 MONTELLO SERRA, LINHA 630, KM 25, de Educagido de Jaru Diretor(a) 01 Link
(11012145) N° S/N, JARU- RO, CEP gafjaru@seduc.ro.gov.br
76890-000
EEEFM RUA JOSE ZUPELLI S/N° intendéncia Regional Di
MARECHAL UA JOSE ZU S/N°, Superintendéncia Regional iretor(a)
05 COSTA E DISTRITO DE BOM JESUS, de Educagido de Jaru Chefe de 01 Link
LINHA 610 KM30 JARU- RO gafjaru@seduc.ro.gov.br Secao 01 ok
SILVA CEP 76890000 Pedagbgica
(11012277)
](E)EL];:\F/Q%ATODI; RUA OZEIAS FEITOSA S“p;rigffndé‘ldzl{?gio“al
06 ARAUIO SANTOS SETOR 08, N° 3044, afeam “‘;:gi‘; rg i‘)‘:lbr Diretor(a) 01 Link
JARU — RO, CEP 76890-000 sl e
(11012382) ’
EEEEFM OLGA RUA PADRE ADOLPHO Superintendéncia Regional
07 DELLAIA RHOLL, CENTRO, N° 1260, de Educagio de Jaru Diretor(a) 01 Link
(11012447) JARU-RO, CEP 76890-000 gafjaru@seduc.ro.gov.br
EEEFM RUA PLACIDO DE o Superintendéncia Regional
08 PLACIDO DE CASTRO, SETOR 05, N de Educagio de Jaru Diretor(a) 01 Link
CASTRO 2648, JARU- RO, CEP 76890- afiaru@seduc.ro.gov b
(11012994) 000 e
EEEFM AV CACAULANDIA,
CLAUDIO CENTRO, N° S/N, GOV. DIST Superintendéncia Regional
09 MANOEL DE COLINA VERDE, JORGE de Educagio de Jaru Diretor(a) 01 Link
COSTA TEIXEIRA — RO, CEP 76898- gafjaru@seduc.ro.gov.br
(11019115) 000
EEEFM COSTA | AV PEDRAS BRANCAS, Superintendéncia Regional
10 JUNIOR CENTRO, N° 717, GOV. de Educagio de Jaru Diretor(a) 01 Link
(11019140) JORGE TEIXEIRA/JARU- gafjaru@seduc.ro.gov.br T
RO, CEP 76898-000
EEEFM A‘ég}\gERgE;ﬁl:géRo’ Superintendéncia Regional
11 PRIMAVERA > > de Educagdo de Jaru Diretor(a) 01 Link
(11020326) TEOBROMA/JARU=RO, eafiaru@seduc.ro.gov.br
CEP 76866-000 =
i SUPERINTENDENCIA
MUNICIPIO/ DISTRITO/ REGIONAL % LINK DE
ORD | ESCOLAS ENDERECO DE EDUCACAO-SUPER - FUNCAO | VAGAS INSCRICAO
OURO PRETO
EEEFM N ]
JOAQUIM DE RUA JK, N* 0125 BAIRRO: Superintendéncia Regional de
JARDIM TROPICAL, OURO N . .
12 LIMA Educagédo de Ouro Preto do Oeste Diretor(a) 01 Link
PRETO DO OESTE - RO, 8
AVELINO CEP 76920-000 pedagogicocreopo(@seduc.ro.gov.br
(11017791)
EEEFM RUA OSVALDO CRUZ N* Superintendéncia Regional de
13 MONTEIRO 416, BAIRRO LIBERDADE, Educzqﬁo de Ouro Pretgo do Oeste Diretor(a) 01 Link
LOBATO OURO PRETO DO OESTE — pedagogicocreopo@seduc.ro.gov.br
11017201 RO, CEP 76920-000 B
RUA DOS
EEEFM MARIA | EXTENCIONISTAS N°3490, Superintendéncia Regional de
DE MATOS E DISTRITO DE ~ . .
41PN | roNbowmas ouro | ok Ouofrandoocste | Dier(s | 01| L
(11017422) PRETO DO OESTE- RO, CEP B
76920-000
A%ERE;E\;[ o RUA MARIO ANDREAZZA,
BUAROQUE DE N° 426, BAIRRO JARDIM Superintendéncia Regional de
15 Q AEROPORTO, OURO PRETO | Educagéo de Ouro Preto do Oeste Diretor(a) 01 Link
HOLANDA , .
D’OESTE/RO, pedagogicocreopo@seduc.ro.gov.br
FERREIRA CEP 76920-000
(11016507)
EEEF )
PROFESSORA | RUA URUPA S/N, BAIRRO Superintendéncia Regional de
16 MARGARIDA INDUSTRIAL, OURO PRETO Educr;c;ﬁo de Ouro Pret%) do Oeste Diretor(a) 01 Link
CUSTODIO DE DO OESTE/RO, pedagogicocreopo@seduc.ro.gov.br
SOUZA CEP 76920-000 * *
(11017430)
EEEF
FLORIZEL RUA G9NCALVES DE Superintendéncia Regional de
PAIVA N° 3375 SETOR 02, N . .
17 LAMEGO Educagéo de Ouro Preto do Oeste Diretor(a) 01 Link
MIRANTE DA SERRA- RO, .
FERRARI CEP 76926-000 Dpedagogicocreopo@seduc.ro.gov.br
(11019743)
EEEFM RII;(? ]Saﬁl\glgopggf (I)EI{{AO}‘\I Superintendéncia Regional de
18 PIONEIRA TE,IXEIROPOLIS RO > Educagéo de Ouro Preto do Oeste Diretor(a) 01 Link
(11017384) o pedagogicocreopo(@seduc.ro.gov.br

CEP 76.928-000




RUA PRINCESA ISABEL N°
EEEFM 2369 BATRRO CENTRO, Superintendéncia Regional de
19 MIGRANTES MIRANTE DA SERRA-RO, Educagéo de Ouro Preto do Oeste Diretor(a) 01 Link
(11019948) CEP 76926-000 pedagogicocreopo@seduc.ro.gov.br
RUA XV DE NOVEMBRO
EEEFM OR((Q:[C}?]/Z[)IIE{X? I\]I)°AZS6 63 Superintendéncia Regional de
20| TUBARAS | bAIRKOCENTRO, VALE o | BdstodeQu Pt e | Dirr) | 01| Ltk
PARAISO - RO, CEP 076923- -
000
EEEFM RUA CARLOS DE LIMA N°® Superintendéncia Regional de
21 ALTAMIR 1729, BAIRRO NOVQ Educggﬁo de Ouro Pret%) do Oeste Diretor(a) 01 Link
BILLY SOARES HORIZONTE, URUPA - edagogicocreopo@seduc.ro.gov.br -
(11020504) RO,CEP 76929-000 IR
CEEJA
PROFESSOR RUA BRASIL N° 2772, Superintendéncia Regional de
EDSON CENTRO, MIRANTE DA ~ . .
2| pne | Sera ro, | Eeadodeuotundo ot | Diver | 01| Lk
LOPES CEP 76926-000 -
(11046902)
i SUPERINTENDENCIA
MUNICIPIO/ DISTRITO/ REGIONAL X LINK DE
ORD | ESCOLAS ENDERECO DE EDUCACAO-SUPER - FUNCAO | VAGAS INSCRICAO
VILHENA
CEEJA RUA DUZALINA MILANI, Superintendéncia Regional
757. JARDIM de Educagdo de Vilhena . .
23 (\; 11]613:151\91% ELDORADO/VILHENA/RO supervhaprocessoseletivo Diretor(a) ot -
CEP 76987090 (@seduc.ro.gov.br
EEEMTI Superintendéncia Regional
RUA LEOPOLDO PEREZ, N .
24 | MARECHAL )55, cENTRO/VILHENA/RO de Educagdo de Vilhena Diretor(a) | 01 Link
RONDON CEP 76980182 supervhaprocessoseletivo
(11033819) @seduc.ro.gov.br
PR OF%%ESFS OR RUA JURACI CORREIA Superintendéncia Regional
MULLER, 6884 SAO de Educagdo de Vilhena . .
25 LUIZ CARLOS . Diretor(a) 01 Link
PAULO/VILHENA/RO supervhaprocessoseletivo
PAULA ASSIS CEP 76987318 @seduc.ro.gov.br
(11047224) B
EEEF PAULO RUA ZACARIAS ROCHA DE Superintendfencia Rggional
26 FREIRE AZEVEDO, 682. JARDIM de Educagéo de Vllhepa Dirctor(a) o1 Link
(11033576) ELDORADO/VILHENA/RO supervhaprocessoseletivo
CEP 76987120 (@seduc.ro.gov.br
IEE WILSON RUA CAPITAO CASTRO, Superintendéncia Regional
27 CAMARGO 3050 - ESQUINA COM A AV de Educagéo de Vilhena Diretor(a) 01 Link
(11033827) JK. CENTRO/VILHENA/RO supervhaprocessoseletivo =
CEP 76980150 (@seduc.r0.gov.br
EEEFM RUA HELIO VIANA, 00003 - Superintendéncia Regional
28 FRANCISCA PROXIMO A ASSOCIACAO de Educagdo de Vilhena Diretor(a) o1 Link
MARTENDAL CHUPINGUAIA/RO supervhaprocessoseletivo
(11095806) CEP 76990000 @seduc.ro.gov.br
EEEFM RUA SENADOR RONALDO Superintendéncia Regional
29 MOACYR ARAGAO, S/N. de Educagéo de Vilhena Diretor(a) 01 Link
CARAMELLO | CENTRO/CHUPINGUAIA/RO supervhaprocessoseletivo =
(11106859) CEP 76990000 @seduc.ro.gov.br
ANEXO 11
CRONOGRAMA PREVISTO
DATAS
EVENTOS
PREVISTAS
Publicagdo do Edital 22/05/2026
I ica io de d t batori
IlSCl‘l(;.aO e en\flo e documentos comprobatorios 23 a28/05/2026
pessoais e de titulos
Publicagdo das inscrigdes homologadas pelas
ublicagdo ¢as mscrigoes homologadas p 02/06/2026
Superintendéncias Regionais de Educagio
Prazo para o recebimento de recursos das inscri¢des 03 e 04/06/2026
Publicagdo das decisdes dos recursos das inscri¢oes 09/06/2026
Publicacdo da Homologag@o das inscrigdoes no DIOF 15/06/2026
Convocagdo para Entrevista 16/06/2026
Analise de Titulos e Entrevistas 17 a 24/06/2026
Publica¢d resultado Anali: Titul a
ub cag o do resultado se de Titulos e d 26/06/2026
Entrevista
P bi to d da Analise d
r'azo para recel lmf:n o de recurso da Analise de 29 ¢ 30/06/2026
Titulos e da Entrevista
Publicag@o das decisdes dos Recursos 02/07/2026
Resultado final no DIOF 08/07/2026

Este cronograma podera sofrer alteragdes, conforme necessidade, em caso de ocorréncia, serdo divulgados no processo
SEI N° Processo n° 0029.028899/2026-54, na pagina da Seduc no enderego eletronico https://rondonia.ro.gov.br/seduc e




na imprensa oficial/Diario Oficial de Rondénia, endereco eletronico https://diof.ro.gov.br

ANEXO III
DOCUMENTOS COMPROBATORIOS

Documento de Identidade

CPF

Titulo de Eleitor

Comprovante de Escolaridade, Graduacio, Titulos e Especializa¢des
Copia do ultimo Contracheque

Certidao Negativa da Corregedoria Geral da Administracdo/CGA da
Superintendéncia Estadual de Gestao de Pessoas/SEGEP (site:
certidao.segep.ro.gov.br)

ANEXO IV
DESCRICAO SUMARIA DA FUNCAO

I - Executar as Politicas Publicas para educacfo, asseguradas a
qualidade, equidade e participagdo dos segmentos envolvidos; II -
elaborar e executar o Projeto Politico Pedagogico - PPP, assegurando a
participagdo da comunidade escolar no sentido de garantir a eficiéncia e
eficacia da qualidade do ensino; III - garantir o processo de avaliacdo
institucional, mediante a utilizacdo de mecanismos internos e externos,
a transparéncia das acdes pedagdgicas, administrativas e financeiras;
IV - cumprir e fazer cumprir as metas de desempenho estabelecidas
para a Unidade Escolar pela Secretaria de Estado da Educagdo -
SEDUC, por meio das Superintendéncias Regionais de Educagdo -
SUPER, ¢ elaborar Termo de Metas com base nos indicadores
educacionais da escola; V - representar oficialmente a Unidade Escolar,
tornando-a aberta aos interesses da comunidade, estimulando o
envolvimento dos estudantes, pais, professores e demais membros da
equipe escolar; VI - zelar para que a Unidade Escolar sob minha
responsabilidade ofereca servigos educacionais de qualidade, por meio
das seguintes agdes: a) coordenagdo, acompanhamento e avaliacdo do
Projeto Politico Pedagdgico - PPP; b) apoio ao desenvolvimento e
divulgacdo da avaliagdo pedagdgica; c) adocdo de medidas para elevar
os niveis de proficiéncia dos estudantes e sanar as dificuldades
apontadas nas avaliagdes interna e externas; d) estimulo ao
desenvolvimento profissional dos professores e demais servidores em
sua formagdo e qualificacdo; e) organizagdo do quadro de pessoal e
responsabilizagdo pelo controle da frequéncia dos servidores; f)
conducdo da Avaliacdo de Desempenho da equipe da Unidade Escolar;
g) responsabilizagdo pela manuten¢do e permanente atualizagdo do
processo funcional do servidor; h) vigilancia e zelo na garantia da
legalidade e regularidade da Unidade Escolar e da autenticidade da
vida escolar dos estudantes; VII - apoiar a organizagdo e o
funcionamento do Grémio Estudantil e outras formas de protagonismo
juvenil; VIII - zelar pela manuteng@o dos bens patrimoniais, do prédio e
mobiliario escolar; IX - indicar necessidades de reforma e ampliagdo do
prédio e do acervo patrimonial; X - prestar contas das a¢des realizadas
durante o periodo em que exercer a Dire¢do da Unidade Escolar; XI -
zelar pela regularidade do funcionamento da Unidade Executora
(Conselho Escolar ou instituigdo equivalente), responsabilizando-me
por todos os atos praticados na gestdo da Unidade Escolar; XII -
fornecer, com fidedignidade os dados solicitados pela
superintendéncias Regional de Educacdo — SUPER e/ou pela Secretaria
de Estado da Educacdo — SEDUC, observando os prazos estabelecidos;
e XIII - observar, cumprir e fazer cumprir a legislacdo vigente.

ANEXO V
FORMULARIO DE INSCRICAO E ENTREGA DE TiTULOS



PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA AS FUNCOES DE
DIRETOR(A) ESCOLAR E CHEFE DE SECAO PEDAGOGICA DAS
ESCOLAS DE EDUCACAO BASICA DA SECRETARIA DE ESTADO DA
EDUCACAO DE RONDONIA

NOME DO

CANDIDATO. ...ttt ettt ettt e st et esaesbe bt eseeneennan
(Letra de forma)

DOC. DE IDENTIFICACAO COM FOTO:

CPF:
TEL(Whatsapp)
Marcar uma tinica pontuacio para o mesmo titulo
Requisitos Documen!:o.s Titulacdo Pontuacio
comprobatorios
Diploma de

Pedagogia, com
habilitagdo em
Gestao Escolar

Diploma
Pedagogia nas
demais
habilitagdes

Diploma de
Licenciatura em
qualquer area

Pés Graduagao/Stricto
Sensu (Doutorado) na
area de educagdo

Escolaridade (Requisito Po6s Graduagao/Stricto
basico com necessidade de Sensu (Mestrado) na
comprovagdo documental) area de educacdo

Pos Graduagao/Stricto
Sensu
(Doutorado/Mestrado)
ou Pos Graduagdo
Lato Sensu
(Especializagdo) em
qualquer area de
atuacdo)

Certificagao de
Curso em Nivel
de Pos Graduagio

Po6s Graduagdo Lato
Sensu
(Especializagdo) que
esteja relacionado
com a area de gestdo

escolar
Curso de
Certificado de aperfeicoamento na
Curso de Aperfeicoamento Curso de area de gestdo escolar
Aperfeicoamento | com no minimo 60
horas
Portaria de Experiéncia no
Nomeagao e exercicio da fungdo
Experiéncia Profissional outros de diretor e/ou vice-
documentos diretor em Escola de
comprobatorios Educagdo Basica

ANEXO VI
FORMULARIO PARA RECURSO




PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA AS FUNCOES DE DIRETOR(A)
ESCOLAR E CHEFE DE SECAO PEDAGOGICA DAS ESCOLAS DE EDUCACAO
BASICA DA SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO DE RONDONIA

NOME DO
CANDIDATO

ARGUMENTACAO (Descrever objetivamente as razdes pelas quais discorda do resultado,
mencionando o que estd em desacordo com o que fora publicado no Edital)

MASSUD JORGE BADRA NETO
Secretario de Estado da Educa¢do/RO

. ei' Documento assinado eletronicamente por Massud Jorge Badra Neto, Secretario(a), em 21/05/2026, as
ﬂ.mm‘a E‘y 15:48, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no artigo 18 caput e seus §§ 1° e 2°, do
Decreto n° 21.794, de 5 Abril de 2017.

eletrénica

e A autenticidade deste documento pode ser conferida no site portal do SEI, informando o codigo
verificador 72320267 ¢ o coédigo CRC B75CF48B.

Referéncia: Caso responda este Edital, indicar expressamente o Processo n°® 0029.027974/2026-60 SEI n® 72320267



