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BEM VINDO
INSTITUTO ESTADUAL DE EDUCACAO EM SAUDE PUBLICA DE RONDONIA

. s, modelos, estratégias
educacdo permanente em saude.

VALORES

Exceléncia, respeito pelo individuo e inclusao social , valorizagcdao do trabalhador do SUS,
educacdo emancipadora, transformadora e inovadora, transparéncia e sustentabilidade.




APRESENTACAO

O Instituto Estadual de Educa¢ao em Saude Publica de Rondonia é instituicdo de educacao
superior e de educacao basica, constituida sob forma de autarquia, com sede e foro em Porto
Velho, vinculacdo finalistica a Secretaria de Estado da Saude, sendo dotada de autonomia
administrativa, didatico-pedagdgica, disciplinar, financeira, orcamentaria e patrimonial. O
IESPRO foi criado pela Lei n. 1.248, de 07 de agosto de 2024 e fica localizado na Avenida dos
Imigrantes, 4125, no Bairro Industrial. Em consonancia com a Politica de Governo do Estado, o
Plano Estadual de Saude da SESAU RO (2024-2027) e o Plano Estadual de Gestao da Educagao
na Saude. Nossa missdo é promover o desenvolvimento da saude publica por meio da
educacgao, pesquisa, extensao, inovacdo e cooperagao entre instituicdes publicas e privadas,
sempre priorizando a melhoria da qualidade dos servicos prestados a populacdao rondoniense.
Entre as nossas principais competéncias, destacamos além da elaboracdo e execucdo da
Politica de Educag¢dao na Saude Publica de Rondonia, integrando-a a Programacao Anual de
Saude, o fomento a pesquisa académica e cientifica, contribuindo para a producao de
conhecimento em servico, articulacdo de parcerias com instituicdes publicas, privadas e
organizacOes da sociedade civil para promover inova¢ao na educacao em saude publica. Nosso
publico-alvo é composto, pelos profissionais da saude do Estado de Rond6nia e que atuam no
SUS, incluindo trabalhadores de todos os niveis de atencdao a saude, bem como gestores e
técnicos envolvidos na execucdao e melhoria dos servigos de saude. Estamos aqui para garantir
gue a educagao em saude publica em Rondénia seja um instrumento de transformacao social,
fortalecendo o SUS e promovendo o bem-estar de todos. Agradecemos sua confianga e
convidamos vocé a explorar os servicos que o IESPRO oferece. Juntos, podemos construir uma

saude publica mais forte e inclusiva e que salva vidas.



CURSO DE FORMACAO TECNICA

TECNICO EM VIGILANCIA EM SAUDE

Publico-alvo: Servidores do Sistema Unico de Satude (SUS) do Estado
de Rondbnia.

Carga horaria: 1200 horas.

~IESPRO

em Saude publca de Rondonia.

Objetivos: Qualificar os servidores que ja atuam no SUS,

especificamente na vigilancia em salde, para que possam

desempenhar suas fun¢des com maior conhecimento técnico,
competéncia e embasamento cientifico, fortalecendo a atuacdo do
SUS em vigilancia.

Promover a formacdo de profissionais com habilidades para
planejar, executar, monitorar, avaliar e propor a¢des de vigilancia
em saude no ambito municipal, estadual ou regional, em
consonancia com as politicas publicas de saude.

Contribuir para o fortalecimento do Sistema Nacional de Vigilancia
em Saude, de modo que as agOes de vigilancia possam ser mais

efetivas, integradas e eficientes.

TECNICO EM ENFERMAGEM

Publico-alvo: Servidores do Sistema Unico de Saude (SUS) do
Estado de Rondonia.

Carga horaria: 1200 horas. | i
oV lESPRO
Objetivos: Formar servidores do Sistema Unico de Saude Bl

(SUS) do Estado de Rondonia como Técnicos em Enfermagem,
com qualificacdo tedrica, técnica e ética para atuar na

promog¢ao, prevengao, recuperagao e reabilitagao da saude. O

curso, com carga horaria de 1.200 horas, oferecido pelo
Instituto Estadual de Educagdao em Saude Publica de Rondbnia
— IESPRO, tem como objetivo fortalecer as competéncias dos
profissionais da rede publica, promovendo a seguranca do
paciente e a melhoria da qualidade na prestacao dos servicos

de saude a populagdao de Ronddnia.



CURSOS DE APERFEICOAMENTO

QUALIFICACAO EM URGENCIA E EMERGENCIA

Publico-alvo: Técnicos de enfermagem que atuam no Sistema
Unico de Saude (SUS) do Estado de Rondénia.

Carga horaria: 160 horas

Objetivo: Capacitar profissionais de saude para atuar com
eficiéncia e seguranca em situacOes de urgéncia e emergéncia,
desenvolvendo habilidades técnicas, éticas e humanizadas para o
atendimento rapido e adequado aos pacientes. O curso visa
aprimorar a tomada de decisdes clinicas, a seguranga do paciente
e a qualidade da assisténcia, fortalecendo a capacidade de
resposta das equipes de saude e contribuindo para a melhoria dos

servicos prestados a populagdo no ambito do SUS.




CURSOS DE APERFEICOAMENTO

CUIDADOR DE IDOSO

Publico-alvo: Técnicos de Enfermagem e Agentes
Comunitarios de Saude que atuam no Sistema Unico de
Saude (SUS) do Estado de Rondonia.

Carga horaria: 160 horas.

Objetivo: Formar cuidadores de idosos capacitados para
prestar assisténcia humanizada, ética e segura as pessoas
idosas, atendendo as suas necessidades fisicas, emocionais
e sociais. O curso visa desenvolver competéncias para o
cuidado integral e a promocdo da qualidade de vida,

incentivando praticas de prevencao de agravos, seguranga

do paciente e apoio a autonomia do idoso, contribuindo
para a melhoria da atencdo a saude e ao bem-estar da

populacdo idosa.

SAUDE MENTAL

Publico-alvo: Agente Comunitario de Saude e Técnicos de
Enfermagem que atuam no Sistema Unico de Saude (SUS) do

CURSO Estado de Rondoénia.
. SAUDE ME‘ Carga horaria: 160 horas.
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e Objetivo: Capacitar profissionais de saude para atuar na
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3 i& voltadas ao acolhimento e acompanhamento de pessoas em
\ 8 A sofrimento psiquico. O curso visa fortalecer as praticas de

atencdo psicossocial, promovendo a humanizagdo do cuidado,

a seguranca do paciente e a melhoria da qualidade dos

servicos de salde mental oferecidos a populacdo no ambito
do SUS.




CURSOS DE APERFEICOAMENTO

VIGILANCIA EM SAUDE

Publico-alvo: Agente Comunitdrio de Saude.

Carga hordria: 160 horas.

Objetivo: Formar profissionais capacitados para atuar nas
- diversas areas da Vigilancia em Saude, desenvolvendo
competéncias técnicas, éticas e humanizadas voltadas a
promocao, prevencao e controle de riscos a saude da populacao.
O curso tem como objetivo fortalecer as acdes de vigilancia
epidemioldgica, sanitaria, ambiental e em salude do trabalhador,

contribuindo para a seguranca sanitaria, a qualidade dos

servicos de saude e a melhoria das condicdes de vida da
populacdo, em consonancia com os principios e diretrizes do
Sistema Unico de Saude (SUS).

SAUDE DA MULHER

Publico-alvo: Agente Comunitario de Saude e Técnicos de

Enfermagem.

Carga horaria: 160 horas. SAl’lDE DA MULH'
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Objetivo: Capacitar profissionais de saude para atuar na ’ ';
promocdo, prevencdo e atencdo integral a saude da * Cancer de mama Ve
mulher, em todas as fases do ciclo de vida. O curso visa * Cancer do colo de dtero L
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desenvolver competéncias técnicas, éticas e humanizadas
para o cuidado qualificado, com foco na assisténcia segura,
no respeito aos direitos reprodutivos e na melhoria da
gualidade dos servicos prestados as mulheres no ambito do
Sistema Unico de Saude (SUS), contribuindo para a redugdo

de desigualdades e o fortalecimento da atencdo a saude

feminina.



CURSOS LIVRES

LIBRAS

LlBRAS Publico-alvo: Servidores do Sistema Unico de Saude (SUS) do

Estado de Rondonia.

Carga horaria: 40 horas.

Objetivo: O curso de Libras tem como objetivo capacitar os
servidores do Sistema Unico de Saude (SUS) de Ronddnia para a
comunicacao efetiva com pessoas surdas, promovendo um
atendimento humanizado, inclusivo e acessivel em todos os niveis
de atengdo a saude. A formagao busca desenvolver competéncias
linguisticas e culturais que possibilitem aos profissionais

compreender e utilizar a Lingua Brasileira de Sinais em situacdes

de acolhimento, orientacdo e prestacdao de servicos, garantindo o

direito a comunicagao e a equidade no atendimento.

SAUDE DO TRABALHADOR

Publico-alvo: Servidores do Sistema Unico de Saude (SUS) do

Estado de Rondonia.

Carga horaria: 80 horas.

Objetivo: O curso de Saude do Trabalhador tem como objetivo
capacitar os servidores do Sistema Unico de Saude (SUS) de
Ronddnia para identificar, prevenir e intervir nos agravos a saude
relacionados as condicdes de trabalho. Busca promover a
compreensao dos fatores de risco ocupacionais, fortalecer as acdes
de vigilancia em saude do trabalhador e aprimorar as praticas de
promocdo, protecdo e reabilitacdo da saude dos profissionais em
seus ambientes laborais.

A formacdo visa, ainda, integrar as politicas publicas de saude e

trabalho, garantindo que os servidores estejam preparados para

desenvolver a¢des que contribuam para ambientes de trabalho mais
seguros, sauddveis e humanizados, em consonancia com os

principios e diretrizes do SUS.



CURSOS LIVRES

SALA VERMELHA

Publico-alvo: Médicos, Enfermeiros e Fisioterapeutas do Sistema Unico de
. Saude (SUS) do Estado de Rondodnia.

Carga horadria: 20 horas.

Objetivo: O curso de Sala Vermelha tem como objetivo capacitar os servidores
do Sistema Unico de Saude (SUS) de Ronddnia para atuarem de forma eficiente e
segura no atendimento a pacientes em estado critico ou com risco iminente de
morte. A formacdo busca desenvolver competéncias técnicas e cientificas para o
manejo de situagdes de urgéncia e emergéncia, garantindo a estabilizagdo rapida

e o suporte vital adequado até a transferéncia ou encaminhamento definitivo do

paciente.

SEGURANCA DO PACIENTE

Publico-alvo: Trabalhadores que atuam no Sistema Unico de Satude (SUS) do Estado de
Rondbnia.

Carga horaria: 20 horas.

Objetivo: O curso de Seguranca do Paciente tem como objetivo capacitar os servidores =\ | LXF
do Sistema Unico de Satde (SUS) de Ronddnia para promover uma cultura de seguranca
nos servicos de saude, reduzindo riscos, erros e eventos adversos durante o cuidado ao

paciente. A formacgdao busca fortalecer o conhecimento sobre praticas seguras,

protocolos assistenciais e estratégias de prevencdo, visando a melhoria continua da

gualidade do atendimento e a protecao da vida.

SAUDE MENTAL

Publico-alvo: Servidores do Sistema Unico de Saude (SUS) do Estado de Rondonia.

Carga horaria: 40 horas.

Objetivo: O curso de Saude Mental tem como objetivo capacitar os servidores
do Sistema Unico de Saude (SUS) de Rondénia para atuarem na promocio,
prevencao e cuidado integral a saide mental da populacdo. A formacdo busca
desenvolver competéncias para o acolhimento humanizado, o reconhecimento

precoce de transtornos mentais e a implementacdo de estratégias de atencdo

psicossocial, com base nos principios da Reforma Psiquiatrica e da Rede de

Atencdo Psicossocial (RAPS).



CURSOS LIVRES

BIOSSEGURANCA

Publico-alvo: Servidores do Sistema Unico de Satde (SUS) do Estado de Rondénia.

Carga horaria: 20 horas.

Objetivo: Capacitar os servidores do SUS do Estado de Ronddnia para a adogdo de
praticas seguras no ambiente de trabalho, promovendo a prevencdo de riscos

bioldgicos, quimicos e fisicos. O curso visa fortalecer a cultura de seguranca nos

servicos de saude, garantindo a protecdo dos profissionais, dos pacientes e da
comunidade, além de contribuir para a melhoria da qualidade da assisténcia

prestada no Sistema Unico de Satde.

ACOLHIMENTO AO USUARIO DO SUS

Publico-alvo: Servidores do Sistema Unico de Satde (SUS) do Estado de Rondénia.
Carga horaria: 40/80 horas.

Objetivo: Capacitar os servidores do SUS do Estado de Ronddnia para aprimorar o
atendimento humanizado aos usuarios, promovendo a escuta qualificada, o
respeito, a empatia e a resolutividade no acolhimento. O curso busca fortalecer o

vinculo entre profissionais e comunidade, garantindo o acesso equitativo aos

servicos de saude e contribuindo para a melhoria da qualidade e da satisfacdo no

atendimento ao cidadao.

ULTRASSONOGRAFIA POINT OF CARE

Publico-alvo: Médicos, Enfermeiros e Fisioterapeutas do Sistema Unico de Saude
(SUS) do Estado de Rondonia.

Carga horaria: 3 horas.

Objetivo: Capacitar os servidores do SUS do Estado de Rond6nia no uso da
ultrassonografia a beira do leito (Point of Care), desenvolvendo habilidades para a
realizacdo e interpretacdao de exames de forma rdpida e precisa. O curso visa

aprimorar a tomada de decisdo clinica, otimizar o diagndéstico e o manejo dos

pacientes, além de promover maior eficiéncia e seguranga nos atendimentos

realizados nas unidades de saude.



CURSOS DE CURTA DURACAO

TRANSPORTE DE PACIENTES

Publico-alvo: Enfermeiros, Técnicos de Enfermagem e

Condutores.

Carga horaria: 20 horas.

Objetivo: Capacitar os servidores do SUS do Estado de Ronddnia
para realizar o transporte seguro e humanizado de pacientes,
assegurando a integridade fisica e emocional durante todo o

processo. O curso visa desenvolver competéncias técnicas e

comportamentais para o manejo adequado de diferentes
condicoes clinicas, promovendo a qualidade e a seguranca no
deslocamento de pacientes entre unidades de saude e servicos de

referéncia.

VENTILACAO MECANICA EM SALA DE EMERGENCIA

Publico-alvo: Médicos, Enfermeiros e Fisioterapeutas.

Carga horaria: 12 horas.

Objetivo: Capacitar os servidores do SUS do Estado de Rondoénia -
para o manejo seguro e eficaz da ventilacdo mecanica em pacientes
criticos atendidos em sala de emergéncia. O curso visa desenvolver
habilidades técnicas e «clinicas para a avaliacdao, ajuste e
monitorizagcdao dos ventiladores, promovendo intervengdes rapidas

e seguras que contribuam para a estabilizacdo do paciente e a

melhoria da qualidade do atendimento em situacdes de urgéncia e

emergéncia.



CURSOS DE CURTA DURACAO

VENTILACAO MECANICA

Publico-alvo: Médicos, Enfermeiros e Fisioterapeutas.

Carga horaria: 20 horas.

Objetivo: Capacitar os servidores do SUS do Estado de Rondo6nia
para o manejo adequado da oxigenoterapia, promovendo o uso
seguro e eficiente desses recursos terapéuticos. O curso visa
desenvolver conhecimentos e habilidades técnicas para a

monitoriza¢ao, ajuste e manuten¢ao dos dispositivos de suporte

ventilatdrio aplicadas as diferentes situacdes clinicas.

OXIGENOTERAPIA

Publico-alvo: Técnicos em enfermagem

Carga horaria: 20 horas.

Objetivo: Capacitar os servidores do SUS do Estado de Ronddnia
para o manejo adequado e cuidados de enfermagem na
oxigenoterapia, promovendo o uso seguro e eficiente desses
recursos terapéuticos. O curso visa desenvolver conhecimentos e
habilidades técnicas para a monitorizagao, ajuste e manutencao

dos dispositivos de oxigenoterapia aplicadas as diferentes

situacdes clinicas.



CURSOS LIVRES

SUPORTE BASICO DE VIDA

Publico-alvo: Servidores Publicos do SUS, assisténcia direta ou indireta.

Carga horaria: 10 horas.

Objetivo: Capacitar os servidores do SUS do estado de Rondbnia para
reconhecer situacdes de emergéncia e aplicar corretamente as técnicas de
Suporte Basico de Vida, incluindo ressuscitacdo cardiopulmonar (RCP) e uso de

desfibrilador externo automatico (DEA), visando a preservacdo da vida e a

seguranca dos pacientes em diferentes contextos de atendimento.

SUPORTE AVANCADO DE VIDA NO ATENDIMENTO A PARADA CARDIORRESPIRATORIA

Publico-alvo: Médicos, Enfermeiros e Fisioterapeutas.

Carga horaria: 20 horas.

Objetivo: Capacitar os servidores do SUS do estado de RondoOnia para o
reconhecimento, avaliacdo e intervencdao qualificada nas situacdes de parada
cardiorrespiratdria, por meio da aplicacdao de protocolos de Suporte Avancado de
Vida, fortalecendo competéncias técnicas, clinicas e decisérias para a atuacao

integrada da equipe multiprofissional. O curso busca contribuir para a melhoria

da qualidade da assisténcia, o aumento da sobrevida e a seguranga do paciente

nos diversos cendrios de urgéncia e emergéncia.

SUPORTE AO TRAUMA NO APH - BASICO

Publico-alvo: Enfermeiros, Técnicos de Enfermagem e Condutores.

Carga horaria: 20 horas.

Objetivo: Capacitar os servidores do SUS do estado de Rondonia a identificar e
prestar atendimento inicial a pacientes vitimas de trauma em situacdes de
atendimento pré-hospitalar (APH), aplicando técnicas bdasicas de estabilizacdo,

controle de hemorragias, imobilizagdo e monitoramento, com o objetivo de

preservar a vida e reduzir complica¢des até a chegada ao servico de urgéncia.



CURSOS LIVRES

CLASSIFICACAO DE RISCO

Publico-alvo: Servidores Publicos do SUS, assisténcia direta ou indireta.

: Carga horaria: 20 horas.

Objetivo: Capacitar os servidores do SUS do estado de Rondbnia a realizar a
triagem eficiente de pacientes em servicos de urgéncia e emergéncia, utilizando
protocolos de classificacdo de risco para identificar rapidamente a gravidade dos
casos, priorizar atendimentos e otimizar o fluxo assistencial, garantindo

seguranca e agilidade na prestacao de cuidados de saude.

MANEJO DE VIAS AEREA NA EMERGENCIA

Publico-alvo: Médicos, Enfermeiros e Fisioterapeutas.

Carga hordria: 4 horas.

Objetivo: Capacitar os servidores do SUS do estado de Rondbnia a avaliar e manejar
adequadamente as vias aéreas em situacdoes de emergéncia, aplicando técnicas de
ventilacdo, intubacdo e utilizacdo de dispositivos auxiliares, com o objetivo de garantir

oxigenacdo eficaz, prevenir complicacbes respiratorias e salvar vidas em atendimento

pré-hospitalar e hospitalar de urgéncia.

PRIMEIROS SOCORROS

Publico-alvo: Servidores do Sistema Unico de Saude (SUS) do Estado de

Ronddnia.
Carga horaria: 8 horas.

Objetivo: Capacitar os servidores do SUS do estado de Rondonia a reconhecer
situacdes de emergéncia e prestar atendimento imediato e seguro, utilizando

técnicas basicas de primeiros socorros de forma segura, para preservar a vida,

reduzir danos e estabilizar pacientes até a chegada de assisténcia médica

especializada.



CURSO DE FORMACAO TECNICA

TECNICO EM ORTESES E PROTESES

Publico-alvo: Servidores do Sistema Unico de Saude (SUS) do Estado de Ronddnia e trabalhadores da
rede complementar em saude que atuem (ou venham a atuar) em reabilitacdo, ortopedia, oficinas

ortopédicas, centros especializados e linhas de cuidado da pessoa com deficiéncia.

Carga horaria: 1.200 horas.

Objetivo: Qualificar profissionais para realizar medidas, confeccionar, modelar, ajustar e consertar
Orteses e proteses, de acordo com necessidades fisicas, psicoldgicas, econbémicas e sociais dos

usuarios, incorporando inovacdes tecnoldgicas e boas praticas assistenciais, com foco em

funcionalidade, conforto, seguranca e autonomia.




CURSOS DE ESPECIALIZACAO TECNICA (POS-TECNICOS)

- ENFERMAGEM

ESPECIALIZACAO TECNICA EM INSTRUMENTACAO CIRURGICA (ENFERMAGEM)

PECIALIZACAO TECNICA EM Publico-alvo: Técnicos em Enfermagem, com registro profissional ativo, que
 TRUMENTACAO CIRURGICA atuem (ou serdo designados) para Centro Cirdrgico, CME e unidades
(ENFERMAGEM)

cirargicas/ambulatoriais da rede SUS.

%a} snstrumentes Lirtirgicss ‘.@
' Procedimento Estéri :
; ? Carga horaria: 300 horas.

Objetivo: Aperfeicoar competéncias para atuar no preparo do ambiente cirurgico,

organizacdo e conferéncia de instrumentais, montagem de mesas, apoio direto ao

ato operatdrio, paramentagao e manutenc¢ao de técnica asséptica, em articulagao

com protocolos de seguranca do paciente e prevenc¢ao de infecgdes.

ESPECIALIZACAO TECNICA EM UNIDADE DE TERAPIA INTENSIVA - UTI ADULTO (ENFERMAGEM)

Publico-alvo: Técnicos em Enfermagem, com registro profissional ativo, que atuem em UTI

Adulto, Sala Vermelha, Unidades Intermediarias e servigos hospitalares de alta 4E DE TERAPIA INTENSIV/
{ENFERMAGEM)
complexidade do SUS. -
A
- - !4
Carga horadria: 300 horas. 4 13
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Objetivo: Qualificar para assisténcia segura ao paciente critico, desenvolvendo
competéncias para monitorizacdo, cuidados com dispositivos, prevencdo de lesdes e g

eventos adversos, suporte ventilatério e hemodinamico, trabalho em equipe, comunicacao
efetiva, biosseguranga e humanizagcdao em nivel técnico, fortalecendo a linha de cuidado

hospitalar e a qualidade do cuidado intensivo no SUS.



CURSOS DE ESPECIALIZACAO TECNICA (POS-TECNICOS)

ENFERMAGEM

ESPECIALIZACAO TECNICA EM OBSTETRICIA E NEONATOLOGIA
(ENFERMAGEM)

Publico-alvo: Técnicos em Enfermagem, com registro profissional ativo, que atuem na Rede
Cegonha/atencdo materno-infantil, maternidades, alojamento conjunto, centro obstétrico e

atencdo as urgéncias obstétricas do SUS.

Carga horaria: 300 horas.

Objetivo: Desenvolver competéncias técnicas, éticas e assistenciais para a atuacao qualificada na
area de obstetricia e neonatologia, possibilitando o cuidado seguro, humanizado e baseado em
protocolos a mulher e ao recém-nascido nos periodos pré-natal, parto, puerpério e neonatal,
fomentando a capacidade de atuacdo, em consonancia com as diretrizes do Sistema Unico de
Saude (SUS) e as boas praticas assistenciais e os principios da seguranca do paciente,

contribuindo para a melhoria da qualidade da assisténcia e dos indicadores de saude materno-

infantil.

OBSTETRICIA PARA A ENFERMAGEM
- Cuidado pré-md'al

- Assisténcia ao parto ¥




CURSOS LIVRES

GESTAO EM SERVICOS DE SAUDE

Publico-alvo:  Gestores e trabalhadores do SUS (assisténcia,
vigilancia e areas administrativas), incluindo coordenacgdes, chefias e

equipes de apoio.
Carga horaria: 20/40 horas.

Objetivo: Desenvolver competéncias praticas em organiza¢dao do
processo de trabalho, planejamento, indicadores, gestdo de riscos,
seguranca do paciente, regulacdo interna, comunicacdo e melhoria
continua, fortalecendo a governanca e a qualidade dos servicos no
SUS.

CATETER CENTRAL DE INSERCAO PERIFERICA - PICC

Publico-alvo: Enfermeiros e equipes de Enfermagem envolvidas na CATETER CENTRAL

assisténcia a pacientes com indicacdo de terapia fusional (hospitalar

e atencao domiciliar).

Carga horaria: 20 horas.

Objetivo: Capacitar para avaliagdo, preparo, insercdo/apoio a
insercdo (conforme atribuicdes),

complicacdes e monitoramento do PICC, com énfase em seguranca

manuten¢dao, prevencao de

ZINSERCAO PERIFERICA - PI

do paciente, prevencdo de infeccdo relacionada a cateter e

padronizacdo de cuidados.

CUIDADOS PALIATIVOS
Abordagem halistica do paciente

All\/iu dos sintomas

CUIDADOS PALIATIVOS

Publico-alvo: Profissionais de saude da rede SUS (APS, hospital,

urgéncia e atencao domiciliar) e equipes multiprofissionais.

Carga horaria: 40 horas.

Objetivo: Desenvolver competéncias para cuidado centrado na
pessoa com doenc¢a ameagadora da vida, incluindo controle de
sintomas, comunicacdo dificil, tomada de decisdo compartilhada,
planejamento antecipado de cuidados, suporte a familia e trabalho

em rede.



CURSOS LIVRES

ATENCAO EM SAUDE DOMICILIAR

Publico-alvo: Profissionais do SUS que atuam ou apoiardo servigos

{\TENCT\O EM de Atencdo Domiciliar, APS e redes de urgéncia e hospitalar.
SAUDE DOMICILIAR

Carga horaria: 40 horas.

Objetivo: Capacitar para organizacdo do cuidado no domicilio,
estratificacdo de complexidade, plano de cuidados, seguranca no
domicilio, prevencdo de eventos adversos, coordenacdo do cuidado

e articulacdo com a RAS.

PROJETO TERAPEUTICO SINGULAR - PTS

Publico-alvo: Equipes multiprofissionais do SUS, com prioridade 1O TERAPEUTICO SINGULAR — PTS

para APS, CAPS/RAPS, atengdo hospitalar e equipes de @nostico ampliado
;"Jt’.‘f'-

= Actes Multiprofissionais

Alans de Cu

referéncia/matriciamento.

Carga horaria: 20 horas.

Objetivo: Fortalecer a constru¢ao e o monitoramento do PTS com
base em necessidades singulares, clinica ampliada, pactuacdo com
usuario/familia, trabalho interprofissional, metas e avaliacdo,

ampliando resolutividade e continuidade do cuidado na RAS.

EMERGENCIAS CLINICAS NO PRE-HOSPITALAR

Publico-alvo: Profissionais do SUS que atuam no atendimento pré-
hospitalar e urgéncia/emergéncia (SAMU, UPAs, salas de estabilizagdo,
unidades moveis, APS em areas remotas), incluindo equipes de
Enfermagem e multiprofissionais.

Carga horaria: 40 horas.
Objetivo: Capacitar para o reconhecimento precoce, abordagem inicial e
manejo clinico das principais emergéncias no ambiente pré-hospitalar com

énfase em protocolos de classificacdo de risco, tomada de decisdo rdpida,

seguranga do paciente.



CURSOS LIVRES

FERIDAS E OSTOMIAS

Publico-alvo: Trabalhadores de Enfermagem do SUS, com
prioridade para equipes assistenciais e servicos com alta demanda
A FERIDAS COMPLEXAS N de cuidado a feridas e estomias.

,o-%‘ : ‘:IJ‘,I E OSTOMIAS
' Carga horaria: 40 horas.
Objetivo: Capacitar para avaliacdo e manejo clinico de feridas

complexas e cuidado integral a pessoa com estomia, incluindo

selecdo de coberturas/dispositivos, prevencdo de infecgOes,

educacdo do usudrio/familia, continuidade do cuidado e

segurancga do paciente.

CURSOS DE POS-GRADUACAO

STRICTU SENSU / LATO SENSU

O IESPRO oferece programas de pds-graduacdao latu e strictu
sensu, objetivo formar e capacitar profissionais, promovendo o
desenvolvimento de competéncias técnicas, gerenciais e

cientificas.




RESIDENCIAS

RESIDENCIA UNI E MULTIPROFISSIONAL

Publico-alvo: Enfermeiros, Fisioterapeutas, Psicdlogos, Nutricionistas, Farmacéuticos é aberta ao
publico.

Carga horaria: 5760 horas.

Objetivo: Formacdo em servico com a qualificagdo de profissionais para atuacdo no Sistema Unico de Saude
(SUS), com énfase na atencdo especializada e desenvolvimento de competéncias técnicas, éticas e
assistenciais, articulando ensino, pratica e gestdao, em consonancia com as diretrizes da Comissao Nacional de
Residéncia Multiprofissional em Saude (CNRMS) e com as necessidades da rede de atencdo a saude,
contribuindo para o fortalecimento do cuidado integral e qualificado no ambito do SUS. Atualmente, sdo
desenvolvidos quatro programas de residéncia, sendo:

a) Residéncia Multiprofissional em Urgéncia e Emergéncia, destinada as profissdes de Enfermagem,
Fisioterapia e Psicologia;

b) Residéncia Multiprofissional em Cuidados Intensivos do Adulto, destinada as profissdes de Enfermagem,
Fisioterapia, Farmacia e Nutricao;

c) Residéncia Uniprofissional em Enfermagem Obstétrica, destinada a enfermeiros;

d) Residéncia Uniprofissional em Enfermagem em Centro Cirdrgico e Central de Material e Esterilizacdo,

destinada a enfermeiros.




RESIDENCIAS

RESIDENCIA MEDICA

Publico-alvo: Médicos recém formados.
Carga horaria: 5760 horas.

Objetivo: formar médicos especialistas competentes,
gue dominem o conhecimento cientifico e técnico da
area de atuacado, desenvolvam habilidades de raciocinio

clinico e tomadas de decisao, e que atuem com ética e

responsabilidade, visando a exceléncia na assisténcia a

saude e a melhoria da qualidade de vida dos pacientes.

JIESPRO

Instituto Estadual de Educacao
em Saude Publica de Rondénia




CONTATOS INSTITUCIONAIS PARA INFORMACOES

= E-MAIL: gabinete@iespro.ro.gov.br

= E-MAIL: controleinterno@iespro.ro.gov.br
L} E-MAIL: financeiro@iespro.ro.gov.br

@ E-MAIL: pedagogico@iespro.ro.gov.br

@ E-MAIL: agendamentos@iespro.ro.gov.br

https://www.instagram.com/iespro.ro

o @

https://www.facebook.com/iespro.ro

https://rondonia.ro.gov.br/iespro/

Vs
N

Endereco: Av. dos Imigrantes, 4125 — Industrial — Porto Velho/RO



0 QUE O IESPRO FAZ PARA ALEM DA OFERTA g=s=

—

)

)
DE CURSOS ? L
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O IESPRO, além de cursos técnicos, especializagdes técnicas e cursos livres, oferece cursos chancelados
para a drea da saude, estruturados em parceria com instituicdes formadoras e redes de servicos, garantindo
aderéncia as diretrizes técnico-cientificas e as prioridades do SUS em Rondoénia.

A Instituicdo também desenvolve Especializagdes Lato Sensu na area da Saude, definidas a partir das
necessidades do territdrio de saude de Rondonia, considerando o perfil epidemioldgico, as lacunas de forca
de trabalho, a capacidade instalada e as prioridades pactuadas nas Redes de Atenc¢ao a Saude, fortalecendo
competéncias clinicas, de vigilancia e de gestao.

Realiza programas de pdés-graduagdo stricto sensu (Mestrados Profissionais), voltados a qualificacdo de
gestores e trabalhadores e ao desenvolvimento de solugdes aplicadas aos problemas reais dos servicos,
ampliando a capacidade institucional do SUS no estado.

Promove semanas tematicas, jornadas, simpadsios, workshops e encontros de experiéncias exitosas em
saude, integrando gestores, trabalhadores e controle social, com foco em temas prioritarios e qualificacao
do cuidado e da gestao.

Desenvolve a¢des de Educagdao Permanente em Saude (EPS) e mobiliza¢des institucionais em alusdo a
campanhas e agendas estratégicas, como Maio Amarelo, Julho das Pretas, Setembro Amarelo, Outubro
Rosa, Novembro Azul e Consciéncia Negra, promovendo prevenc¢ao, cuidado integral e enfrentamento de
iniquidades.

Executa e apoia acoes de EPS em equidade de género, raca e etnia no SUS, fortalecendo praticas
inclusivas, antirracistas e de promogao de direitos no cuidado e na gestao.
Atua no apoio técnico-pedagogico aos Nucleos de Educagao Permanente em Saude (NEPS) e no

fortalecimento das Comissdes de Integracdo Ensino—Servico (CIES), em ambito estadual e regionalizado,

ampliando a articulagdao ensino—servico e a governanca da politica de EPS no territério.
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Mais qualificacao, mais saude.



AT pnt CLARTEA A

Conhecimento e Formacao
Caminho, Trilha

Pontos Conectados

Cruz da Saude

Representam:
Saude como base
Cuidado silencioso

SUS como sistema conectado




