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EDITAL N° 6/2025/IESPRO-COREMU

SELECAO DE CANDIDATOS AS VAGAS DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO NA
MODALIDADE DE RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL E UNIPROFISSIONAL EM SAUDE/EM AREA
PROFISSIONAL DE SAUDE EM 2025 PARA O BIENIO 2026/2028 DA SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE
DE RONDONIA/ COREMU/ SESAU/ PORTO VELHO

1. APRESENTACAO

1.1 A Coordenadora Geral da Comissdao de Residéncias em Satide da Secretaria de Estado da Saude de
Rondonia COREMU/SESAU RO, por meio do Instituto Estadual de Educacdo em Saude Publica de
Rondonia/IESPRO, que pela Lei Complementar n.® 1.248, de 7 de agosto de 2024 se constitui em Instituto
Estadual de Educacdo em Satde Publica de Rondonia - Iespro, no uso de suas atribui¢des legais, torna
publico e estabelece normas do processo seletivo para o preenchimento das vagas para os cursos de
Residéncias em Area Profissional em Residéncia Multiprofissional em Cuidados Intensivos no Adulto
(Intensivismo), Residéncia Multiprofissional em Atencdo em Urgéncia e Emergéncia (Urgéncia/ Trauma),
Uniprofissional em Enfermagem Obstétrica e Uniprofissional em Enfermagem em Centro Cirtrgico e
Central de Material Estéril (Infectologia), credenciados pela Comissdo Nacional de Residéncia
Multiprofissional em Saude (CNRMS) do MEC, para o biénio 2026/2028, conforme exigéncias legais
através da Portaria interministerial Conjunta n°® 7, de 27 de novembro de 2012, da Lei Federal n° 11.129 de
30 de junho de 2005, da Portaria Interministerial n® 1.077 de 12 de novembro de 2009 e Portaria
interministerial 1.320, de 11 de novembro de 2010, com alteracdes pela Portaria Interministerial MEC/MS
n° 16, de 22 de dezembro de 2014 e da Portaria Interministerial n° 1.077 de 12 de novembro de 2009, da
Resolugdo CNRMS n° 2 de 13 de abril de 2012 e legislagdo complementar.

2. DISPOSICOES GERAIS

2.1 As Residéncias Multiprofissionais ¢ em Area Profissional da Satude: Multiprofissional em Cuidados
Intensivos no Adulto (Intensivismo); Multiprofissional em Atencdo em Urgéncia ¢ Emergéncia;
Uniprofissional em Enfermagem Obstétrica e Uniprofissional em Enfermagem em Centro Cirlrgico e
Central de Material Estéril, conforme a Lei Federal n° 11.129, de 30 de junho de 2005, e o Art. 1° da
Portaria Interministerial n° 1.077, de 12 de novembro de 2009, constituem modalidades de ensino de pos
graduacao lato sensu destinadas as profissdes da saude, sob a forma de curso de especializagao
caracterizado por ensino em servigo.

2.1.1 O inicio do semestre letivo para o biénio 2026/2028 ¢ previsto para mar¢o de 2026. No entanto, esta
data, bem como a continuidade do Programa, estd sujeita as recomendacgdes do Ministério da Educagdo
(MEC) e do Ministério da Saude (MS), podendo sofrer modificacdes.

2.1.2 Os cenarios de praticas, integrantes da Rede de Aten¢do a Saude loco - regional sdo os seguintes:
Hospital de Base Ary Pinheiro — HBAP; Policlinica Oswaldo Cruz (POC); Hospital e Pronto Socorro Joao
Paulo IT — HPSJP II; Assisténcia Médica Intensiva — AMI/HJPII; Centro de Medicina Tropical de
Rondénia — CEMETRON; Unidades de Saude parceiras do municipio de Porto Velho-RO; Entre outras,



pertencente a rede loco-regional da saude do Estado de Rondonia.

2.2 Das caracteristicas dos Programas de Residéncias em Area Profissional da Satide (PRAPS):
Uniprofissional e Multiprofissional

2.3 Residéncia Multiprofissional Em Cuidados Intensivos no Adulto (RMCIA): (intensivismo):
Graduacao em Enfermagem, Fisioterapia, Nutri¢do e farmacia.

2.3.1 Duragao do curso: 24 meses, de marco de 2026 a margo de 2028.
2.3.2 Carga horaria: 5.760 horas, distribuidas em 60 horas semanais.

2.3.3 Para cada ano de participagdo no programa de residéncia correspondera 1 (um) més de férias, que
deverdo ser usufruidas em periodo determinado por regimento interno.

2.3.4 Modalidade do Curso: presencial, em tempo exclusivo e integral.

2.3.5 Numero de vagas por profissoes:

Area de Formagio Programa de Residéncia multiprofissional em
Cuidados Intensivos Adultos
n.° de vagas

Enfermagem 04

Fisioterapia 02

Nutricdo 01

Farmacia 01

2.4 Residéncia Multiprofissional em Atencdo em Urgéncia e Emergéncia (RMUE): Graduagdo em
Enfermagem, Fisioterapia, Psicologia.

2.4.1 Duragao do curso: 24 meses, de margo de 2026 a margo de 2028.
2.4.2 Carga horaria: 5.760 horas, distribuidas em 60 horas semanais.

2.4.3 Para cada ano de participagdo no programa de residéncia correspondera 1 (um) més de férias, que
deverdo ser usufruidas em periodo determinado por regimento interno.

2.4.4 Modalidade do Curso: presencial, em tempo exclusivo e integral.

2.4.5 Numero de vagas por profissoes:

Area de Formacio Residéncia Multiprofissional em Atencio em
Urgéncia e Emergéncia
n.° de vagas

Enfermagem 04

Fisioterapia 01

Psicologia 01

2.5 Residéncia Uniprofissional em Enfermagem Obstétrica (RUEQO): Graduagdao em Enfermagem.
2.5.1 Duragao do curso: 24 meses, de margo de 2026 a margo de 2028.
2.5.2 Carga horaria: 5.760 horas, distribuidas em 60 horas semanais;

2.5.3 Para cada ano de participagdo no programa de residéncia corresponderd 1 (um) més de férias, que
deverao ser usufruidas em periodo determinado por regimento interno.

2.5.4 Modalidade do Curso: presencial, em tempo integral.

2.5.5 Numero de vagas por profissoes:

Residéncia Uniprofissional em
Enfermagem Obstétrica




Area de Formaciao n.’ de vagas

Enfermagem 04

2.6 Residéncia Uniprofissional em Enfermagem em Centro Cirurgico e Central de Material
(RUECC): Graduagao em Enfermagem.

2.6.1 Duragao do curso: 24 meses, de marco de 2026 a marg¢o de 2028.
2.6.2 Carga horaria: 5.760 horas, distribuidas em 60 horas semanais.

2.6.3 Para cada ano de participagdo no programa de residéncia corresponderd 1 (um) més de férias, que
deverdo ser usufruidas em periodo determinado por regimento interno.

2.6.4 Modalidade do Curso: presencial, em tempo integral.

2.6.5 Numero de vagas por profissoes:

Area de Formacio Residéncia Uniprofissional em Enfermagem Em
Centro Cirurgico e Central de Material
Estéril
n.° de vagas

Enfermagem 04

2.7 A descricdo sumaria das atividades a serem executadas compreende: atendimentos nas Unidades da
rede Estadual e Municipal de Saude, atividades coletivas, aulas tedricas, estdgios em outros servigos de
saude e em gestdo em saude, estadgio optativo, atividades de pesquisa e outras atividades na Rede de
Saude.

2.8 Os Programas de Residéncia Multiprofissional e Uniprofissional possuem extratos autorizativos
emitidos pela Coordenagao Nacional de Residéncias Multiprofissionais em Saude — CNRMS.

2.9 O candidato aprovado para a realizagdo da Residéncia Multiprofissional ou Uniprofissional tera direito
a bolsa no valor atual de RS 4.106,09 (quatro mil, cento e seis reais e nove centavos), paga pelo
Ministério da Saude e sujeita a legislagcdo especifica.

2.9.1 As alteracdes relacionadas a bolsa (formas de pagamento, valor da bolsa, descontos e outras que
possam se aplicar) sdo de exclusiva responsabilidade do Ministério da Saude.

2.9.2 Quaisquer despesas relacionadas ao transporte do profissional residente durante a Residéncia serdao
de sua inteira responsabilidade.

2.10 A selegdo de que trata esse edital sera realizada em duas etapas distintas, sendo a primeira de carater
classificatoria e eliminatoria, constituida de prova tedrico-objetiva, de responsabilidade da Fundagado
Universidade Empresa de tecnologia e Ciéncias — FUNDATEC, e a segunda etapa classificatoria, de
responsabilidade da Instituicdo (IESPRO/SESAU RO), constituida de andlise de Curriculum Lattes
atualizado e documentos comprobatorios.

2.11 Salienta-se que o ndo comparecimento a qualquer uma das etapas eliminard o candidato
compulsoriamente.

3 DAS INSCRICOES

3.1 Para efetuar as inscrigdes para o Processo Seletivo de candidatos do Programa de Residéncia
Multiprofissional em Cuidados Intensivos no Adulto (Intensivismo); Aten¢do em Urgéncia e Emergéncia,
Uniprofissional em Enfermagem no Centro Cirtrgico e Central de Material e Uniprofissional em
Enfermagem Obstétrica para o Periodo Letivo de 2026-2028, o candidato deve acessar o site da
FUNDATEC;

3.2 A inscrigdo sera realizada exclusivamente pela internet, no periodo determinado no cronograma do
Edital de Abertura Unificado — PSU/ RMS, disponivel no site da Fundacao Universidade Empresa de
Tecnologia e Ciéncias - FUNDATEC no enderego eletronico www.fundatec.org.br.


http://www.fundatec.org.br/

3.3. O valor do boleto ¢ igual ao somatorio da Taxa de Adesdo do PSU/RMS 2025 no valor de R$179,90
(cento e setenta e nove e noventa centavos) mais a taxa do Programa de Residéncia Multiprofissional,
sendo o valor da Instituicdo: R$50,00 (cinquenta reais), totalizando R$ 229,90 (duzentos e vinte e nove
reais € noventa centavos). O pagamento do boleto devera ser efetuado em qualquer agéncia bancéria,
impreterivelmente, até o ltimo dia previsto para pagamento do boleto bancario, conforme cronograma do
Edital de Abertura Unificado - PSU/RMS 2025, disponivel no site da FUNDATEC.

3.4. O boleto bancério quitado deve ser guardado pelo candidato, pois sera o comprovante de inscrigdo. E
de inteira responsabilidade do candidato a observancia das regras e critérios de horarios para pagamento
do boleto. Nao havera devolucdo da taxa de inscri¢do, seja qual for o motivo alegado.

3.5 Para efetuar a inscri¢do, os candidatos deverdao preencher o Curriculo Eletronico, disponivel no
enderego eletronico www.fundatec.org.br, anexando, em formato PDF, os seguintes documentos:

a) Curriculo Lattes, conforme Plataforma Lattes;

b) Carteira expedida pelo Conselho Regional da categoria profissional ou protocolo de solicitacdo de
registro;

c¢) Copia do Diploma de Graduagdo ou Atestado/Declaragdo de Conclusdao de Graduagao;
d) Documentos comprobatorios de Pos-graduacao, Mestrado e/ou Doutorado (se houver);
¢) Documentos pessoais.

3.6 O preenchimento completo e correto deste Curriculo Eletronico, com a anexagdo da documentagdo
exigida, ¢ pré-requisito obrigatério para a validacdo do processo seletivo realizado pela FUNDATEC,
implicando na desclassificacdo do candidato que nao o cumprir. Adicionalmente, este curriculo servira
como base para a andlise da segunda etapa (Andlise de Curriculo) conforme o cronograma detalhado no
Anexo L.

3.7 Sera permitido inscrever-se em mais de um programa de residéncia desta instituicao.
3.8 A homologacdo das inscrigdes sera divulgada no site da FUNDATEC.

3.9 Recursos da Homologacao Preliminar das Inscrigdes estdo previstos no Edital de Abertura Unificado
do PSU/RMS 2025 no site da FUNDATEC.

4 DO PROCESSO SELETIVO

4.1 O processo seletivo serd realizado em duas etapas: a primeira serd composta pela prova tedrico-
objetiva, ¢ a segunda compreenderd a analise de curriculo.

4.2 PRIMEIRA ETAPA — PROVA TEORICO-OBJETIVA - Eliminatéria e Classificatoria (site da
FUNDATEC)

4.2.1 A primeira etapa serd composta por prova teodrico-objetiva com nota de 0,0 (zero) a 100 (cem),
correspondendo peso 8 (oito) da nota do candidato no Processo Seletivo, sob a Coordenacdo técnico-
administrativa da FUNDATEC, através do Processo Seletivo Unificado PSU/RMS 2025. A Prova
Tedrico-objetiva, a ser realizada no dia 22 de Novembro de 2025 no turno da tarde (data prevista) ,
composta por 60 (sessenta) questdes objetivas, sendo 20 (vinte) versando sobre Saude Coletiva;
Legislagdo, Politica e Organizacao do SUS, e, ainda, 40 (quarenta) questdes de conhecimentos especificos,
organizadas de acordo com o curso de formagado do candidato.

4.2.2 A primeira Etapa sera considerado aprovado o candidato que obtiver, no minimo, 50% de acertos do
total de questdes que compdem a prova tedrico-objetiva.

4.3 SEGUNDA ETAPA — ANALISE DE CURRICULO - Classificatéria

4.3.1 Os candidatos classificados para a segunda etapa terdo seus curriculos analisados com base no
Curriculo Online preenchido no momento da inscri¢do, conforme ja detalhado no item 3.5 e 3.6 deste
edital.

4.3.2. A analise dos curriculos dos candidatos classificados para esta etapa seguira os critérios de
pontuagdo descritos no Anexo II. A nota atribuida a esta etapa variara de 0,0 (zero) a 100 (cem) pontos e
correspondera ao peso 2 (dois) da nota final do candidato no Processo Seletivo. A selecdo final do
candidato sera realizada por meio da avaliagdo conjunta de todos os itens estabelecidos no Anexo II.



5 RECURSOS

5.1 Os recursos da primeira etapa deverdo ser interpostos junto a FUNDATEC, conforme descrito no
Edital de Abertura Unificado do PSU/RMS 2025.

5.2 Para requerimento de reconsideracdo e de recursos da segunda etapa devera ser preenchido o Anexo
Il e somente serdo acolhidos se interpostos a COREMU no prazo conforme Anexo I, a partir da
divulgagdo dos resultados deverdo obrigatoriamente ser solicitados em local especifico a seguir: no
Instituto Estadual de Satide Publica de Rondonia, IESPRO, no enderego a seguir, Av. Imigrantes, n.° 4125
- Industrial, Porto Velho - RO, 76821-063, nos horarios das 08hOOmin as 13h0Omin, conforme
cronograma do Anexo I ,no horario local.

6 CLASSIFICACAO FINAL

6.1 A classificacdo dos candidatos dar-se-4 em ordem decrescente de notas, considerando a area de
formacao selecionada na ficha de inscri¢ao e pela média ponderada das respectivas notas e conforme a
formula a seguir: Prova Escrita (0,0 a 100) = peso 8; Prova Andlise de Curriculo (0,0 a 100) = peso 2.
Formula: 00 = (00 0 0,8) + (000 0 0,2). Onde: NF=nota final PE= prova escrita PAC= prova analise
de curriculo.

6.2 Para classificagdo final, serd considerado aprovado o candidato que obtiver, no minimo, 50,0 pontos
na Nota Final.

7 CRITERIOS DE DESEMPATE

7.1 Em caso de empate na classificacdo serdo utilizados os seguintes critérios:

a) Melhor desempenho, por ordem decrescente, na prova teorico-objetiva,

b) Melhor desempenho, por ordem decrescente, na prova especifica;

¢) Melhor desempenho, por ordem decrescente na avaliagdo do Curriculum Lattes;
d) Maior idade;

e) Sorteio Publico de Desempate.

8 DA REMUNERACAO

8.1 De acordo com aPortaria Interministerial n° 9, de 13 de outubro de 2021, o valor da bolsa
assegurada aos profissionais de saude residentes em regime especial de treinamento ¢ em servico de
sessenta horas semanais ¢ de R$ 4.106,09 (quatro mil, cento e seis reais e nove centavos).

8.2 A bolsa de trabalho estd sujeita aos descontos, retengdes tributdrias e previdencidrias nos termos da
Lei.

9 DA MATRICULA

9.1 Os candidatos aprovados efetuardo a matricula mediante a apresentagdo dos documentos originais e
copias solicitados:

a) 02 (duas) fotos 3x4 coloridas e recentes;
b) Cédula de identidade;
¢) CPF - Cadastro de Pessoa Fisica do Ministério da Fazenda;

d) Numero do PIS/PASEP ou NIT (podera ser obtido no site:
http://www]1.dataprev.gov.br/cadint/cadint.html) ou Inscri¢do no INSS.

e) Certiddo de quitagdo eleitoral disponivel em: https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-
quitacao-eleitoral
f) Certificado de reservista ou alistamento no Servigo Militar, se couber;

g) Certidao de nascimento ou de casamento, se casado;
h) Certidao de nascimento dos filhos, dependentes legais;
1) Comprovante de Residéncia (agua, luz ou telefone);

j) Carteira expedida pelo Conselho Regional da categoria do profissional (se expedida de acordo com a Lei


http://www1.dataprev.gov.br/cadint/cadint.html)
https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral

no 6.206, de 07/05/1975), ou protocolo.
k) Certidao negativa emitida pelo conselho de classe.

1) Documento comprobatorio de conclusdo de curso de graduagdo (Diploma de Graduacdo devidamente
registrado (frente e verso) e copia autenticada ou Certificado de Conclusdo de Curso emitido pela
Instituicdo de Ensino Superior), sendo que os titulos obtidos em outros paises deverdo estar devidamente
regularizados no Brasil;

m) Apolice de seguro de vida com validade minima por 02 (dois) anos;

n) Conta Corrente, em nome do proprio residente. Os dados bancarios devem ser nos Bancos
credenciados: Banco Bradesco S/A - 237 e Banco Santander -033.

0) Fotocopia da carteira de vacina contra Hepatite B, triplice viral e antitetanica atualizadas;
p) Numero do Cartao Nacional de Satde;
q) Comprovante de tipo sanguineo e fator RH;

r) Comprovar proficiéncia em lingua portuguesa, se a lingua materna ndo for o portugués. Serd aceito o
certificado CELPE-Bras (Certificado de Proficiéncia em Lingua Portuguesa para Estrangeiros);

s) Assinar declaragdo pessoal de que nao possui vinculo empregaticio (Anexo IV);
t) Termo de Compromisso devidamente assinado (Anexo V);
u) Apresentar carteira de trabalho;

v) Comprovante de conclusdo de programa de residéncias em area profissional da saude - PRAPS, ou
declaragdo que comprove que o candidato finalizou, antes do inicio no PRAPS pretendido, quando for o
caso.

9.4 A ndo apresentagdo de algum documento, ou sua apresentacdo fora do prazo estipulado neste Edital, ou
acordado com comissao responsavel, acarretara a exclusao imediata do candidato do processo seletivo e,
consequentemente, do programa de Residéncia.

9.5 E vedado ao egresso de programa de residéncia repetir o PRAPS em 4reas de concentragio que ja
tenha anteriormente concluido;

9.6 E permitido ao egresso realizar PRAPS em apenas mais uma area de concentracio diferente daquela
concluida;

9.7 O egresso do programa de residéncia ndo podera pleitear qualquer equivaléncia com o programa
anteriormente cursado.

9.8 A matricula serd realizada nos horarios das 08h00 as 13h00,horério local (conforme o cronograma em
anexo) no seguinte enderego: Instituto Estadual de Saude Publica de Rondonia- lespro, no endereco a
seguir, Av. Imigrantes, n.° 4125 - Industrial, Porto Velho - RO, 76821-063.

9.9 As vagas ndo preenchidas at¢ o final do periodo proposto para matricula serdo ocupadas
sucessivamente por candidatos conforme a ordem de classificagdo, tendo seus editais publicados no site do
http:www.rondonia.ro.gov.br/sesau/ e https://rondonia.ro.gov.br/iespro/

10 CONSIDERACOES FINAIS

10.1 Toda e qualquer informacao adicional sobre este certame sera divulgada, exclusivamente, no site da
FUNDATEC e da Institui¢dao. Casos omissos serdo resolvidos pela Comissao de Selecdo e COREMU.

10.2 O candidato ndo podera ter vinculo empregaticio ou desenvolver outras atividades profissionais ou
formativas que demandem ou impliquem em dispensa da assiduidade e dedicagdo integral as 60 (sessenta)
horas semanais exigidas para a realizagio do Programa de Residéncia em Area Profissional da Saude
(PRAPS). A dedicagdo ao Programa ¢ em regime de tempo integral e dedicacdo exclusiva, conforme o
disposto na Lei Federal n.° 11.129, de 30 de junho de 2005, Art. 13, § 2° e no Despacho Orientador
CNRMS n° 1/2015. E vedada, ainda, a concomitancia da participagdo em outro programa de residéncia,
com ou sem percepcao de bolsa.

10.3 Os resultados homologados, assim como outros comunicados que se facam necessarios, serao
divulgados no site da Instituicdo, da FUNDATEC no que couber e posteriormente publicados no Diario


http://www.rondonia.ro.gov.br/sesau/
http://www.rondonia.ro.gov.br/cetas/

Oficial do Estado de Rondonia.

10.4 Sera desclassificado e automaticamente excluido do processo seletivo o candidato que: a) Prestar
declaragdes ou apresentar documentos falsos em quaisquer das etapas da sele¢do; b) Nao apresentar toda a
documentacao requerida nos prazos e condicdes estipuladas neste Edital; ¢) Nao comparecer a quaisquer
das etapas do processo seletivo nas datas e horarios previstos.

10.5 Ao inscrever-se no Processo Seletivo Unificado, o candidato reconhece e aceita as normas
estabelecidas neste Edital e no Edital de Abertura Unificado do PSU/RMS 2025.

10.6 Este edital entrard em vigor na data da sua publicagao.
*Nomenclatura utilizada no Edital PSU/RMS 2025 e na Ficha de Inscricao.

Porto Velho, 22 de agosto de 2025.
Samantha Freitas Campos
Coordenadora Geral da Comissdo de Residéncias Multiprofissionais de Satde COREMU/SESAU RO
Gerente Pedagogica/lespro

Marcela Milrea Aratjo Barros
Direcao Geral/lespro

ANEXO 1
PREVISAO DE CRONOGRAMA DE EXECUCAO - PSU/2025 BIENIO 2026-2028

PROCEDIMENTOS DATAS
Publicacgdo do Edital de Abertura Unificado 26/08/2025
Periodo de Inscrigdes pela internet, através do site www.fundatec.org.br 28/08 a 17/10/2025
Periodo para cadastramento do curriculo 28/08 a 24/10/2025
Publicac¢do dos links dos Editais das Institui¢des Até 05/09/2025
Aplica¢do das Provas Teodrico-Objetivas (TURNO -TARDE) 22/11/2025
Divulgacdo dos Aprovados no site https://www.fundatec.org.br/portal/concursos/ 22/12/2025
Disponibilizagdo do Boletim de Desempenho e liberacdo do certificado eletronico 22/12/2025
Anadlise de Curriculo dos aprovados na prova tedrico-objetiva (2* etapa pelo IESPRO/ 26/01/2026 a
SESAU RO) 30/01/2026
Publicagdo de Notas Preliminares 03/02/2026
Periodo de Recurso de Notas - Analise de Curriculo e Nota Definitiva 04/02/2026
Divulgagao dos Aprovados no PSU/RMS 2023 (Turma 2025/2026). 05/02/2026
http:www.rondonia.ro.gov.br/sesau/
Inicio do Periodo .de Chamamento conforme Edital da Instituigao. 06/02/2026
http:www.rondonia.ro.gov.br/sesau/
Periodo de matriculas para os aprovados no Processo Seletivo (em dias tteis e horario 09/02/2025 a
até as 13:00) 13/02/2025
Periodo de Inscricdo — 2° Oportunidade 19/02 a 24/02/2025
Homologacdo em 2° Oportunidade 25/02/2025
27/02/2025

Divulgacao da Lista de Classificacdo das Vagas em 2° Oportunidade

ANEXO IT



https://www.fundatec.org.br/portal/concursos/
http://www.rondonia.ro.gov.br/sesau/
http://www.rondonia.ro.gov.br/sesau/

CRITERIOS PARA AVALIACAO DE CURRICULO EDITAL COREMU/SESAU BIENIO 2026-2028

Serdo pontuados os itens abaixo, respeitando-se o fator limitante em alguns topicos. Para
cada item langado no quadro abaixo, devera ser apresentada documentagdo comprobatodria na ordem dos
itens. Caso o curriculo nao seja entregue conforme Plataforma Lattes de acordo com o edital, os mesmos
nao serdo pontuados.

Pontuacao Pontuagio
Item Descricao dos titulos apresentados Pontos . do
Maxima .
candidato
D . ~ A Sera
Especializagdo na area de atuagdo do programa de Residéncia .
. . : . . . considerado
multiprofissional ou Uniprofissional ao qual o candidato esta inscrito
01. (comprovados por certificagdo) 12 apenas um
P P ¢ titulo.
Sera
Especializagdo em qualquer outra area da satde afim. (comprovados considerado
02 por certificagdo) 06 apenas um
titulo
Curso de aperfeicoamento ou atualiza¢do em satide envolvendo alta e
03 média complexidade com carga horaria minima de 60 horas 25 Maximo
(comprovados por certificagio). ’ dois
04 Mestrado e ou Doutorado na area da saude (maior titulagdo). 1 Maximo
(comprovados por certificagdo). um
Monitoria, Programa de Incentivo a Iniciacao Cientifica, Ligantes,
05 Extensdo (bolsista ou voluntariado), com carga horaria superior a 60h. 03 Maximo
(comprovados por certificagdo) dois
Estagio extra-curricular com certificado emitido pelo 6rgao
responsavel/diretivo de hospital vinculado ao SUS ou hospital de
ensino, na area de Terapia Intensiva; Urgéncia e Emergéncia, . .
L LS . Maximo
06 Obstetricia e CC e CME, com carga horaria maior que 120h, por 495 .
_ . . A ’ dois
estagio. De acordo com area pretendida de Residéncia.
Artigo Cientifico relacionado a area de formagao publicado em
07 periodico com indexagdo internacional (comprovagdo com o artigo 5 Méximo
publicado)/ Qualis CAPES (A2, Al, B1). seis
Artigo Cientifico relacionado a area de formagao publicado em
0% periddico com indexacdo nacional. (comprovagdo com o artigo 1 Maéximo
publicado)/ Qualis CAPES B4 ou superior. seis
Livro ou Capitulo de livro relacionados a area da satide (comprovagao .
. , ) , Maximo
09 do livro/capitulo publicado e ficha catalografica) 3 cinco
Trabalho Cientifico (pdster/banner) na area de formagao apresentado
10 em evento internacional, nacional e/ou Regional. (comprovacdo com 0.5 Maximo
certificado) ’ dez
Premiag@o de trabalho cientifico na area de formagao apresentado em L .
. . ~ Maximo
11 evento cientifico (comprovados por certificacao) 1,5

nove




ANEXO Il

RECURSO CONTRA DECISAO RELATIVA AO PROGRAMA DE RESIDENCIA - SEGUNDA
ETAPA EDITAL COREMU/SESAU 2026-2028

Eu, portador do CPF n°
, requerimento da inscricdo n° para concorrer a uma vaga no
Programa de Residéncia :

apresento recurso junto a Comissdo, contra decisdo que consta no referido edital. A decisdo objeto de
contestagdo €: (explicitar a decisdo que esta contestando). Os argumentos com os quais contesto a referida
decisdo sdo:

Para fundamentar essa contestagcdo, encaminho anexos os seguintes documentos:

Porto Velho, de de 2025

Assinatura do Candidato




ANEXO IV

DECLARACAO DE NAO POSSUI VINCULO EMPREGATICIO

Eu, R CPF
, declaro para o s devidos fins, de acordo com o que rege as normas
do Programa de Residéncia , que ndo possuo vinculo empregaticio, estando

portanto, liberado(a) para as atividades que o curso requer, e portanto liberado para receber a bolsa mensal
do Ministério da Satide como fonte pagadora. Declaro que as informacdes contidas neste documento sdo
verdadeiras e que o compromisso firmado neste documento sera cumprido.

Porto Velho, de de 2025.

Assinatura do Candidato




ANEXO V
TERMO DE COMPROMISSO EDITAL COREMU/SESAU N° 010/2024

Eu, , graduado (a) em
Inscrito no Conselho sob o n° de
inscrigao n° o] respectivo conselho de categoria, CPF namero

’

DECLARO estar ciente do termo de compromisso celebrado entre o(a) pleiteado(a) e o Programa de
Residéncia, que lhe assegura o direito de realizar o Curso de Residéncia como bolsista do Ministério d a
Educacao ou Ministério da Saude, dentro das normas e disposicbes legais da Comissdo Nacional de
Residéncia Multiprofissional, a cujo cumprimento se obriga.

O presente termo tera duragéo de 02 (dois) anos, iniciando-se em xxxxxxxxxx,de marcgo de 2026 até que o
residente cumpra com as atividades necessarias para a integralizacdo do programa de Residéncia. O
residente assume a responsabilidade de cumprir o Programa de Residéncia, com carga horaria total de 60
horas semanais, respeitando as disposi¢cdes do Projeto Pedagdgico e do Regimento Interno que o regem, e
declara ciéncia de que é vedado cursar outro programa de graduagdo ou pos-graduagao
concomitantemente ao cursar o Programa, o que determinara o seu desligamento do Programa e imediato
cancelamento da bolsa de Residéncia.

O residente declara ciéncia de que devera responsabilizar-se pelo seu transporte, alimentagao e moradia
no periodo da Residéncia. Além do contido neste termo, o residente esta adstrito as demais disposicoes
normativas legais e regulamentares que disciplinam a Residéncia Multiprofissional e da COREMU/SESAU.

O presente termo nao cria € ndo envolve nenhum tipo de vinculo empregaticio entre as partes. O residente
declara aceitar a bolsa que lhe é conferida, comprometendo-se a cumprir o disposto neste Instrumento, em
todos os seus termos, clausulas e condigbes, inclusive, declarando aceitar o Regimento Interno do
Programa, as normas da Comissdo Nacional de Residéncia Multiprofissional e as normativas da
COREMU/SESAU.

O residente reconhece e aceita que os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Residéncia
Multiprofissional a qual se vincula o Programa e, em Uultima instancia, pela Comissdo Nacional de
Residéncia Multiprofissional.

De acordo com o termo, assino.

Porto Velho, de de2025.

Assinatura do Candidato

Documento assinado eletronicamente por SAMANTHA DE FREITAS CAMPOS, Chefe de Unidade,
em 22/12/2025, as 12:57, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no artigo 18 caput e seus
§§ 1°¢ 2°, do Decreto n® 21.794, de 5 Abril de 2017.

1
seil o
assinatura |'~ L
eletrénica



http://www.diof.ro.gov.br/data/uploads/2017/04/Doe-05_04_2017.pdf

S eil Documento assinado eletronicamente por MARCELA MILREA ARAUJO BARROS, Diretor Geral,

ar e L‘ily em 22/12/2025, as 13:45, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no artigo 18 caput e seus
eletrénica §§ 1°e 2° do Decreto n® 21.794, de 5 Abril de 2017.

. A autenticidade deste documento pode ser conferida no site portal do SEI, informando o codigo
verificador 0063546611 e o cddigo CRC 86474BB4.

Referéncia: Caso responda este Edital, indicar expressamente o Processo n° 0055.000787/2025-31 SEI n° 0063546611


http://www.diof.ro.gov.br/data/uploads/2017/04/Doe-05_04_2017.pdf
http://sei.sistemas.ro.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

	Edital 6 (0063546611)

