Governo do Estado

GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
Secretaria de Estado da Saude - SESAU
NUCLEO DE SERVICOS MEDICOS - SESAU-NSM

ANALISE
Anélise n° 4/2025/SESAU-NSM

1. INTRODUCAO

Trata-se da Contratagdo de empresa especializada para prestagcdo de servigos médicos de anestesiologia (classificadas como geral,
condutiva, regional ou local, com assisténcia e vigilancia clinica durante o ato cirtrgico, para fins terapéuticos ou diagnoésticos, e visitas pré-anestésicas e
pos-anestésicas aos pacientes internos que se submeterdo a procedimentos cirtrgicos), a fim de atender a demanda de usuarios dos servigos de saude da
rede publica do Estado de Rondonia internados no Hospital Regional de Extrema (HRE), Hospital Regional de Buritis (HRB), Hospital Regional de
Sao Francisco do Guaporé (HRSFG), Hospital de Urgéncia e Emergéncia Regional de Cacoal (HEURO), Hospital Regional de Cacoal (HRC),
Hospital de Retaguarda de Rondonia (HRR), Hospital de Base Dr. Ary Pinheiro (HBAP) e Hospital e Pronto Socorro Jodo Paulo II
(HPSJPII) de forma complementar e continua, nos termos da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021.

2. DA ANALISE DA PROPOSTA

A presente andlise visa averiguar o prego ofertado pela proponente NOVA RENASCER LTDA, através da Proposta (SEI n.°
0064839045), a partir do Termo de Referéncia (SEI n.°0059097171) neste processo administrativo.

Considerando que a proposta foi devidamente assinada pela BRUNA RAFAELA SOUZA DE SOUZA (SEI n.° 0064839045), percebe-
se junto a Receita Federal do Brasil, que consta como Soécio - Administrador o elencado atribuindo poderes ao mesmo conforme abaixo:

Figura 1. Quadro Societario ¢ Administradores

Consulta Quadro de Sécios e Administradores - QSA

CNPJ: 26.804.280/0001-84
NOME EMPRESARIAL: NOVA RENASCER LTDA
CAPITAL SOCIAL: R$3.900.000,00 (Tres milhdes, novecentos mil reais)

0 Quadro de Sécios e Administradores((QSA) constante da base de dados do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) € o seguinte:

BRUNA RAFAELA SOUZA DE SOUZA
49-Socio-Administrador

Nome/Nome Empresarial:
Qualificagao:

Para informacdes relativas & participacdo no QSA, acessar o e-CAC com certificado digital ou comparecer a uma unidade da RFB.
Emitida no dia 30/09/2025 35 10:18 (data e hom de Brasiliz).

Fonte: Receita Federal do Brasil (2025)

Considerando o andamento processual, chegou nessa Geréncia de Compras as propostas da empresa NOVA RENASCER
LTDA, possuidora do CNPJ n.° 26.804.280/0001-84, ora classificado para o LOTE I (Item I a V) durante a fase de disputa, sendo convocada e
apresentou proposta, resultando no valor a seguir:

CLASSIFICACAO DA PROPOSTA MENOR VALOR

ITEM EMPRESA CNPJ VALOR TOTAL
1 Nova Renascer LTDA 26.804.280/0001-84 RS 11.157.882,00
2 Nova Renascer LTDA 26.804.280/0001-84 RS 3.789.838,80

3 Nova Renascer LTDA 26.804.280/0001-84 RS 910.609,44
4 Nova Renascer LTDA 26.804.280/0001-84 R$ 1.675.783,68
5 Nova Renascer LTDA 26.804.280/0001-84 RS 1.748.669,76
TOTAL RS 19.282.783,68

Em atengdo a proposta financeira apresentada, percebe-se que o valor maximo estimado da contratagdo para o LOTE I conforme consta
no item 3 do Termo de Referéncia (SEI n.° 0064839045) ¢ de R$ 24.883.682,40 (vinte e quatro milhdes, oitocentos e oitenta e trés mil seiscentos e
oitenta e dois reais e quarenta centavos) ¢ o valor apresentado pela empresa Nova Renascer LTDA, corresponde ao montante de R$ 19.282.783,68
(dezenove milhdes, duzentos e oitenta e dois mil setecentos e oitenta e trés reais e sessenta e oito centavos). o que representa uma reducio de R$
5.600.898,72 (cinco milhdes, seiscentos mil, oitocentos e noventa e oito reais e setenta e dois centavos), equivalente a 22,51% de desconto sobre o
valor estimado do LOTE 1 itens 1 a 5.

Em conferéncia, percebe-se que a mesma atendeu na proposta itens solicitados como dados gerais da empresa, telefone, enderego e o



prazo de validade em conformidade com item 15.1 do Termo de Referéncia.

Desta forma, quanto a proposta de precos apresentada, a mesma atende as exigéncias previstas na presente contratacio pela
Administracio Publica.

3. PLANILHA DE CUSTO E FORMACAO DE PRECOS.

Em atenc@o as planilhas apresentadas, verificou-se que a empresa apresentou planilhas no formato de "pejotizacdo". O Regime de
Pejotizagdo ¢ cabivel ao tipo de contrata¢do, restando ressalvado no Item 17.3.1.1 do Termo de Referéncia, contudo a empresa devera apresentar planilha
de custo e formagao de pregos condizente com o regime que ira adotar, sendo regime CLT ou Pejotizagio, visto que trata-se de servigo de méo de obra,
nao podendo assim o valor ultrapassar o ultimo lance ofertado no certame.

Percebe-se que a empresa Nova Renascer LTDA, apresentou valores para os modulos 1 (remuneragdo) e modulo 6 (custos indiretos,
tributos e lucro).

a) Médulo 1 - Remuneracio

A empresa apresentou valores referente a custos que serdo pagos aos trabalhadores, considerando que o regime adotado foi a pejotizacao,
e considerando os entendimentos ja exarados pelo STF, a categoria profissional se enquadra na caracterizagdo de autonomia e liberdade profissional de
negociagdo, sendo valores definidos nas relagdes entre as partes envolvidas, desta forma, os valores alocados sdo de responsabilidade da empresa quanto
a negociagao direta com o trabalhador.

b) Médulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

A empresa atribuiu valores referentes a assisténcia médica, odontologica e familiar, entretanto, o regime adotado foi de pejotizagéio e
ndo o regime CLT, detalhado no quadro a seguir:

23- Mensals e Dlarios Walor Unitarnio (RS) Valor Menzal (F5)
A Transporte (Vir. Unit. x 2 x 22 dias) - 6% &/ salario 0,00 0,00
B Auxilio slimeantagao'refeicio - M&o pravistos na CCT 0,00 0,00
[ A médica, qpca & familar - Nio previsto na CCT 0,00 74 85
[1] Beneficio de Assisténcia a0 Trabalhador - N&o previato na CCT 0,00 0,00
E Seguros de vida, invalidez e funeral - Em atendimento ao item 5.8.9.4 do A) 0,00 0,00
F Prémio Assiduidade - Méo previsto na CCT 0,00 0,00
G Fundo de Formagio Profissional - Mao previsto na CCT 0,00 0,00
H Outros (Especificar) 0,00 0,00
Total 74,85

0 valor referente ao vale-transporte serd preenchido conforme o valor unitério praticado em cada municiplo.

Diante do exposto, solicita-se que a empresa proceda com os devidos ajustes nas planilhas, de modo a adequa-las ao regime adotado,
qual seja, o de pejotizacio.

¢) Médulo 6 - Custos indiretos, tributos e lucro

Constatou-se que a empresa NOVA RENASCER LTDA ., em sua planilha de custos, aplicou as aliquotas referentes aos tributos
PIS(0,65) e COFINS(3,00) com base nos percentuais destinados as empresas optantes pelo regime do lucro presumido, detalhado no quadro a seguir:

Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor (RS)
A Custos Indiretos 11,09% 115,72
B Lucro 15.00% 173,88
Pi5 0.65% 949
COFINS 3,00% 43,78

C2_Tributos Estadusis
C3. Tributos Municipais

= 5.00% 72,97
Total dos Tributos B.65% 126,23
Total H.T4% 415,83

Diante disso, solicita-se que a empresa se manifeste formalmente, apresentando documento fiscal atualizado do seu efetivo
enquadramento tributario.

A empresa apresentou percentuais de 11,09% para Custos Indiretos e 15,00% para Lucro em suas planilhas A Secretaria Estadual
de Saude utilizou, em sua estimativa, os percentuais previstos no estudo técnico elaborado pelo Tribunal de Contas da Unido (p. 88-89), que adota em
suas planilhas 5,00% para Custos Indiretos e 10% para Lucro. Dessa forma, os percentuais apresentados encontram-se fora da margem utilizada,
sendo necessaria a devida correciio em todas as planilhas.

d) Anexo I — B: Quadro-resumo do Custo por Empregado

Verificou-se que, ao final de cada planilha, a empresa apresentou o valor total do contrato (12 meses) em desacordo com o valor da
proposta de prego.

Proposta de preco(item I): R$ 11.157.882,00 (onze milhdes, cento e cinquenta e sete mil, oitocentos e oitenta e dois reais), conforme
quadro abaixo:

Item Descrigdo Qtd R$ Unitario Valor Total
Grupo: Grupo 1
1 ATENDIMENTO MEDICO EM UTI NEONATAL / PEDRIATRICA / 5.100,00 2.187,8200 11.157.882,0000
ADULTO - ATENDIMENTO MEDICO EM UTI NEONATAL /
PEDRIATRICA / ADULTO - SERVICOS MEDICOS DE

ANESTESIOLOGIA NAS DEPENDENCIAS DO HOSPITAL DE BASE
DR. ARY PINHEIRO CLASSIFICADAS COMO GERAL, CONDUTIVA,
REGIONAL OU LOCAL, COM ASSISTENCIA E VIGILANCIA
CLINICA DURANTE O ATO CIRURGICO, PARA FINS
TERAPEUTICOS OU  DIAGNOSTICOS,  VISITAS  PRE-
ANESTESICAS E POS-ANESTESICAS AOS  PACIENTES
INTERNOS QUE SE SUBMETERAO A PROCEDIMENTOS
CIRURGICOS, DE FORMA CONTINUA, PARA ATENDER A
DEMANDA DE USUARIOS DA SAUDE PUBLICA.

PERIODO DO PLANTAO PRESENCIAL: PLANTAO DIURNO - 12
(DOZE) HORAS




Valor total apresentado na planilha: R$ 11.157.860,04 (onze milh3es, cento e cinquenta e sete mil, oitocentos e sessenta reais e quatro

centavos).conforme quadro abaixo:

[M&o de Obra vinculada a execugéo contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A Médulo 1 — Composigdo da Remuneragio 1.782 61
B Mddulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 0,00
[ Médulo 3 — Provis3o para Rescisdo 0,00
D Médulo 4 - Custo de Reposigao do Profissional Ausente 0,00
E Médulo 5 — Insumos Diversos 0,00
Subtotal A+B+C+D+E) 1.782,61
E Maédulo 5 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro 405,21
Valor Mensal por Emy 2.187,82
Valor Total do Contrato (12 meses): 11.157.860,04

Proposta de prego(item IT): R$ 3.789.838,80 (trés milhdes, setecentos e oitenta e nove mil oitocentos e trinta e oito reais e oitenta

centavos), conforme quadro abaixo:

2 ATENDIMENTO MEDICO EM UTI NEONATAL / PEDRIATRICA | 1.748,00
ADULTO - ATEMDIMENTO MEDICO EM UTI NEONATAL

PEDRIATRICA / ADULTO

- SERVICOS MEDICOS DE

ANESTESIOLOGIA NAS DEPENDENCIAS DO HOSPITAL DE BASE
DR. ARY PINHEIRO CLASSIFICADAS COMO GERAL, CONMDUTIVA,
REGIONAL OU LOCAL, COM ASSISTENCIA E VIGILANCIA
CLINICA DURANTE O ATO CIRURGICO, PARA FINS
TERAPEUTICOS OU  DIAGNOSTICOS, VISITAS  PRE-
AMESTESICAS E POS-ANESTESICAS AOS PACIENTES
INTERNOS QUE SE SUBMETERAD A PROCEDIMENTOS
CIRURGICOS, DE FORMA CONTINUA, PARA ATENDER A
DEMANDA DE USUARIOS DA SALUDE PUBLICA.

PERIODO DO PLANTAD PRESENCIAL: PLANTAC NOTURMO - 12

(DOZE) HORAS

2168, 1000 3.789.838 8000

Valor total apresentado na planilha:R$ 3.789.830,88 (trés milhdes, setecentos e oitenta e nove mil oitocentos e trinta reais e oitenta e

oito centavos), conforme quadro abaixo:

Mio de Obra vinculada & a (valor por empregado) Valor (R$)

A Maédulo 1 — Composicio da Remuneracio 1.739.13

B Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios 0,00

c Médulo 3 - Provisdio para Rescisdo 0,00

D hMadulo 4 - Custo de Reposicio do Profissional Ausente 0,00

E Médulo 5 = Insumos Diversos 0,00

Subtotal (A+ B+ C +D + E) 1.739,13

E Médulo 5 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro 428,97
Valor Mensal por Empregado: 2.168,10
Valor Total do Contrato (12 meses): 3.780.830.88

Proposta de preco(item III): R$ 910.609,44 (novecentos ¢ dez mil seiscentos € nove reais e quarenta e quatro centavos), conforme

quadro abaixo:

3 ATENDIMENTO MEDICO EM UTI NEONATAL / PEDRIATRICA / 624,00
ADULTO - ATENDIMENTO MEDICO EM UTI NEONATAL /

PEDRIATRICA / ADULTO

- SERVICOS MEDICOS DE

ANESTESIOLOGIA NAS DEPENDENCIAS DO HOSPITAL DE BASE
DR. ARY PINHEIRO CLASSIFICADAS COMO GERAL, CONDUTIVA,
REGIONAL OU LOCAL, COM ASSISTENCIA E VIGILANCIA
CLINICA DURANTE O ATO CIRURGICO, PARA FINS
TERAPEUTICOS ou DIAGNOSTICOS, VISITAS PRE-
ANESTESICAS E POS-ANESTESICAS AOS PACIENTES
INTERNOS QUE SE SUBMETERAO A PROCEDIMENTOS
CIRURGICOS, DE FORMA CONTINUA, PARA ATENDER A
DEMANDA DE USUARIOS DA SAUDE PUBLICA.

PERIODO DO PLANTAQ PRESENCIAL: PLANTAO NOTURNO - 06

(SEIS) HORAS

1.459,3100 910.609,4400

Valor total apresentado na planilha: R$ 910.611,17 (novecentos ¢ dez mil seiscentos e onze reais ¢ dezessete centavos),conforme

quadro abaixo:

Mao de Obra vinculada & execugdo contratual {valor por empregadao) alar

A Modulo 1 — Composicio da Remuneragao 1.043,48

B Madulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais. Mensais & Didrios 0,00

c Modulo 3 — Provisao para Rescisdo 0,00

o Modulo 4 - Custo de Reposigao do Profissional Ausents 0,00

E Mddulo 5 — Insumos Diversos 0,00

Subtotal (A+B+C+D+E) 104348

E Madulo 5 — Custos Indiretos. Tributos & Lucro 415,83
Valor Mensal por 1.458,31
‘Walor Total do Contrato (12 meses): 910.611.,17

Proposta de preco(item IV): R$ 1.675.783,68 (um milhdo, seiscentos e setenta e cinco mil setecentos e oitenta e trés reais e sessenta e

oito centavos)conforme quadro abaixo:




4 ATENDIMENTO MEDICO EM UTI NEONATAL / PEDRIATRICA / 736,00 2.276,8800 1.675.783,6800
ADULTO - ATENDIMENTO MEDICO EM UTI NEONATAL /
PEDRIATRICA / ADULTO - SERVICOS MEDICOS DE
ANESTESIOLOGIA NAS DEPENDENCIAS DO HOSPITAL DE
REGIONAL DE BURITIS CLASSIFICADAS COMO GERAL,
CONDUTIVA, REGIONAL OU LOCAL, COM ASSISTENCIA E
VIGILANCIA CLINICA DURANTE O ATO CIRURGICO, PARA FINS
TERAPEUTICOS  OU DIAGNOSTICOS,  VISITAS  PRE-
ANESTESICAS E POS-ANESTESICAS AOS PACIENTES
INTERNOS QUE SE SUBMETERAO A PROCEDIMENTOS
CIRURGICOS, DE FORMA CONTINUA, PARA ATENDER A
DEMANDA DE USUARIOS DA SAUDE PUBLICA.

PERIODO DO PLANTAO PRESENCIAL: PLANTAO DIURNO - 12

MNO7EY HNRAQ

Valor total apresentado na planilha: RS 1.675.786,24 (um milh3o, seiscentos e setenta e cinco mil setecentos e oitenta e seis reais e
vinte e quatro centavos), conforme quadro abaixo:

Mo de Obra vinculsds & execucho contratual [valor por smpregada) Valor (RE)
A Mddulo 1 — Composicaa da Remuneragia 1.756,62
B Mddulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais & Didnos 0,00
[4 Mddulo 3 — Provisso para Rescisdo 0,00
4] Mddulo 4 - Cusio de Reposicio do Profissional Ausenbe 0,00
E Middulo 5 — nsumos Diversos 0,00
Subtotal (h+ B+ C+D+E) 1.756,52
E Mddulo 5 — Cusios Indirelos, Tribulos & Lucro 520,36
WValor Mensal por Empregado: 2 2T6,BE
WVabsr Tolal do Contrats (12 fmises): 1.875.786.24

Proposta de preco(item V): R$ 1.748.669,76 (um milhdo, setecentos € quarenta e oito mil seiscentos e sessenta € nove reais e setenta e

seis centavos), conforme quadro abaixo:

5 ATENDIMENTO MEDICO EM UTI NEONATAL / PEDRIATRICA /
ADULTO - ATENDIMENTO MEDICO EM UTI NEONATAL /

2.375,9100 1.748.669,7600

Valor total apresentado na planilha: R$ 1.748.666,69 (um milhdo, setecentos e quarenta e oito mil seiscentos e sessenta e seis reais e
sessenta e nove centavos),conforme quadro abaixo:

Mo de Dbra vinculada & execucho coniralual (valor por empregada) Walor (R3]
A Mbelil 1 — Composics da Remuneracia 1.730,13
B Melul 2 — Encangos e Beneficios Anusis, Mensas & Didsios 0,00
[ WESILIG 3 — Provisdo par Restisan 0,00
D MUl 4 - Cusio de Reposicio to Profsionsl Augenbe 0,00
E Ml 5 — Insurnos Diveracs 0,00
Sublotal (A+ B+ C + D+ E) 1.738,13
E MUl 5 — Cuslos Indireloe, Tribulos & Luctro 636,78
Valor Mensal por Empregado: 237581
Walor Tolal do Contrato (12 meses): 1.74E 66,60

Diante disso, solicita-se que a empresa Ajuste a planilha de modo que os valores nio sejam discrepantes uns dos outros.

Considerando demais modulos dispensados visto o regime de contratagdo adotado de Pejotizacdo, ndo existem dados necessirios de
andlises da planilha de custo e formacdo de precos.

E importante deixar claro que independente do regime adotado de apresentagio da proposta, isso ndo exime a futura Contratada quanto as
obrigagdes constantes no Termo de Referéncia, inclusive as trabalhistas e previdenciarias.

4. CONCLUSAO

Ante o exposto, apos andlise e verificagdo da proposta disponibilizada pela empresa NOVA RENASCER LTDA , conclui-se, que a
proposta de preco apresentado NAO ATENDE os requisitos, carecendo de diligéncias que possibilitem as correces e apontamentos quanto:

a) Apresente comprovacio atualizada do seu efetivo enquadramento tributario, por meio de documento fiscal;

b) Adeque as planilhas ao regime adotado (pejotizacdo), removendo os beneficios de assisténcia médica, odontolégica e familiar,
que pertencem ao regime CLT;

¢) Adeque os custos indiretos e lucros para estarem conforme os parimetros do Tribunal de Contas da Unifo, que adota 5% para
Custos Indiretos e 10% para Lucro;

d) Ajuste o valor da proposta para corresponder ao valor total apresentado no final de cada planilha.

Desta forma, restituem-se os autos para atos cabiveis ao Agente de Contratacdo para seguimento do rito de contratagdo e diligéncia
cabiveis.

ROGERIO PEPI RICARDO
Assessor- NSM/CECOMP/SESAU/RO
(assinado eletronicamente)

JOELMA DA SILVA TELES
Assessora- NSM/CECOMP/SESAU/RO
(assinado eletronicamente)

GUSTAVO QUEIROZ DA SILVA
Assessor- NSM/CECOMP/SESAU/RO
(assinado eletronicamente)



Ll
SEI! Documento assinado eletronicamente por ALISSON ANTONIO MAIA DE SOUZA , Chefe de Unidade, em 07/10/2025, as 10:41, conforme horario
oficial de Brasilia, com fundamento no artigo 18 caput e seus §§ 1° e 2°, do Decreto n® 21.794, de 5 Abril de 2017.

assinatura
eletronica

Ll
SEI! Documento assinado eletronicamente por ROGERIO PEPI RICARDO, Assessor(a), em 07/10/2025, as 11:36, conforme horario oficial de Brasilia, com
| fundamento no artigo 18 caput e seus §§ 1° e 2°, do Decreto n® 21.794, de 5 Abril de 2017.

assinatura
eletronica

Ll
SEI! Documento assinado eletronicamente por Joelma Da Silva Teles, Assessor(a), em 07/10/2025, as 14:46, conforme horario oficial de Brasilia, com
| fundamento no artigo 18 caput e seus §§ 1° e 2°, do Decreto n® 21.794, de 5 Abril de 2017.

assinatura
eletronica

Ll
SEI! Documento assinado eletronicamente por GUSTAVO QUEIROZ DA SILVA, Assessor(a), em 07/10/2025, as 14:50, conforme horario oficial de Brasilia,
com fundamento no artigo 18 caput e seus §§ 1° e 2°, do Decreto n® 21.794, de 5 Abril de 2017.

assinatura
eletronica

' A autenticidade deste documento pode ser conferida no site portal do SEI, informando o codigo verificador 0064911053 e o codigo CRC CAE07594.

Referéncia: Caso responda esta Analise, indicar expressamente o Processo n® 0036.003868/2024-30 SEI n°® 0064911053
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Governo do Estado

GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
) Secretaria de Estado d,a Saude - SESAU
NUCLEO DE SERVICOS MEDICOS - SESAU-NSM

ANALISE
Analise n° 12/2025/SESAU-NSM

1. INTRODUCAO

Trata-se da Contratagdo de empresa especializada para prestagdo de servigos médicos de anestesiologia
(classificadas como geral, condutiva, regional ou local, com assisténcia e vigilancia clinica durante o ato cirdrgico, para fins
terapéuticos ou diagnoésticos, e visitas pré-anestésicas e pds-anestésicas aos pacientes internos que se submeterdo a procedimentos
cirurgicos), a fim de atender a demanda de usudrios dos servicos de saude da rede publica do Estado de Rondénia internados
no Hospital Regional de Extrema (HRE), Hospital Regional de Buritis (HRB), Hospital Regional de Sao Francisco do
Guaporé (HRSFG), Hospital de Urgéncia e Emergéncia Regional de Cacoal (HEURO), Hospital Regional de Cacoal
(HRC), Hospital de Retaguarda de Rondonia (HRR), Hospital de Base Dr. Ary Pinheiro (HBAP) e Hospital e Pronto
Socorro Joio Paulo IT (HPSJPII) de forma complementar e continua, nos termos da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021.

2. DA ANALISE DA PROPOSTA

A presente andlise visa averiguar o preco ofertado pela proponente NOVA RENASCER LTDA , através da
Proposta (SEI n.° 0065806302), a partir do Termo de Referéncia (SEI n.°0059097171) neste processo administrativo.

Considerando que a proposta foi devidamente assinada pela BRUNA RAFAELA SOUZA DE SOUZA (SEI
n.° 0065806302), percebe-se junto a Receita Federal do Brasil, que consta como Sécio - Administrador o elencado atribuindo
poderes ao mesmo conforme abaixo:

Figura 1. Quadro Societario e Administradores

Consulta Quadro de Socios e Administradores - QSA

CNPJ: 26.804.280/0001-834
NOME EMPRESARIAL: NOVA RENASCER LTDA
CAPITAL SOCIAL: R$3.900.000,00 (Tres milhGes, novecentos mil reais)

0 Quadro de Sacios e Administradores(QSA) constanie da base de dados do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) € o seguinte:

Nome/Nome Empresarial: BRUNA RAFAELA SOUZA DE SOUZA
Qualificagdo: 49-S6cio-Administrador

Para informaciies relativas a participacdo no QSA, acessar o e-CAC com certificado digital ou comparecer a uma unidade da RFB.

Emitida na dia 30/09/2025 s 10:18 (data & hora de Brasiliz).

Fonte: Receita Federal do Brasil (2025)

Considerando o andamento processual, chegou nessa Geréncia de Compras as propostas da empresa NOVA
RENASCER LTDA, possuidora do CNPJ n.° 26.804.280/0001-84, ora classificado para o LOTE I (Item I a V) durante a fase
de disputa, sendo convocada e apresentou proposta, resultando no valor a seguir:

CLASSIFICACAO DA PROPOSTA MENOR VALOR

ITEM EMPRESA CNPJ VALOR TOTAL

1 Nova Renascer LTDA 26.804.280/0001-84 RS 11.157.168,00

2 Nova Renascer LTDA 26.804.280/0001-84 RS 3.793.229,92




CLASSIFICACAO DA PROPOSTA MENOR VALOR

3 Nova Renascer LTDA 26.804.280/0001-84 RS 823.268,16
Nova Renascer LTDA 26.804.280/0001-84 RS 1.634.575,04
5 Nova Renascer LTDA 26.804.280/0001-84 RS 1.618.390,40
TOTAL RS 19.026.631,52

Em ateng@o a proposta financeira apresentada, percebe-se que o valor maximo estimado da contrata¢do para o
LOTE I conforme consta no item 3 do Termo de Referéncia (SEI n.° 0064839045) ¢ de RS 24.883.682,40 (vinte e quatro
milhGes, oitocentos e oitenta e trés mil seiscentos e oitenta e dois reais e quarenta centavos) ¢ o valor apresentado pela
empresa Nova Renascer LTDA, corresponde ao montante de R$ 19.026.631,52 (dezenove milhdes, vinte e seis mil seiscentos e
trinta e um reais e cinquenta e dois centavos) . o que representa uma reducio de R$ 5.857.050,88 (cinco milhdes, oitocentos e
cinquenta e sete mil cinquenta reais e oitenta e oito centavos), equivalente a 23,53% de desconto sobre o valor estimado do
LOTE 1itens 1 a 5.

Em conferéncia, percebe-se que a mesma atendeu na proposta itens solicitados como dados gerais da empresa,
telefone, endereco e o prazo de validade em conformidade com item 15.1 do Termo de Referéncia.

Desta forma, quanto a proposta de precos apresentada, a mesma atende as exigéncias previstas na presente
contratacio pela Administracio Publica.

3. PLANILHA DE CUSTO E FORMACAO DE PRECOS.

Em atencao as planilhas apresentadas, verificou-se que a empresa apresentou planilhas no formato de "pejotizagao".
O Regime de Pejotizacdo ¢ cabivel ao tipo de contratacdo, restando ressalvado no Item 17.3.1.1 do Termo de Referéncia, contudo a
empresa devera apresentar planilha de custo e formagao de pregos condizente com o regime que ira adotar, sendo regime CLT ou
Pejotizacio, visto que trata-se de servigo de mao de obra, ndo podendo assim o valor ultrapassar o ultimo lance ofertado no
certame.

Percebe-se que a empresa NOVA RENASCER LTDA, apresentou valores para os mddulos 1 (remuneragdo) e
modulo 6 (custos indiretos, tributos e lucro).

a) Médulo 1 - Composicio da Remuneracio

A empresa apresentou valores referente a custos q ue serdo pagos aos trabalhadores, considerando que o regime
adotado foi a pejotizacdo, e considerando os entendimentos jd exarados pelo STFE, a categoria profissional se enquadra na

caracterizacdo de autonomia e liberdade profissional de negociacdo. sendo valores definido nas relaces entre as partes

envolvidas, desta forma, os valores alocados sdo de responsabilidade da empresa quanto a negociacdo direta com o trabalhador.

b) Moédulo 6 - Custos indiretos, tributos e lucro

Considerando a analise, verificou-se que a empresa apresentou percentuais de PIS (0,65%) e COFINS (3,00%)
dentro da sua realidade tributaria em todas as planilhas. Em consulta ao sistema da receita federal, percebe-se que a mesma nao ¢é
optante do simples nacional (SEI Pag. 01 n° 0065806302) corroborando assim os percentuais indicados na planilha de custo.

Conforme Declaraciao de Regime Tributario apresentada por sua representante legal, Sra. BRUNA RAFAELA
SOUZA DE SOUZA, inscrito no CPF n° 954.298.242-91, a empresa A NOVA RENASCER LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°
26.804.280/0001-84, encontra-se enquadrada no Regime Tributario de Lucro Presumido, conforme documento arquivado (SEI
Pag 33 0065806302). Tal enquadramento confirma a coeréncia dos percentuais de PIS (0,65%) ¢ COFINS (3,00%) utilizados nas
planilhas, uma vez que correspondem a tributagéo aplicavel as pessoas juridicas sob este regime.(0065806302).

A licitante apresentou percentuais de até 3,90% até 5,0% para Custos Indiretos e 7,90% até 10% para Lucro
em suas planilhas. A Secretaria Estadual de Satde utilizou como base na sua estimativa os percentuais previstos no Caderno
Técnico do servico de limpeza para o estado de Rondonia, é importante destacar que tal percentual pode sim variar, considerando
dados do estudo técnico produzido pelo Supremo Tribunal de Justica, p. 88-89 que utiliza tais percentuais de Custos Indiretos
(5,00%) e Lucro (10%), desta forma os percentuais apresentados encontram-se dentro de margem utilizada em outras
Administracdes Publicas.

Considerando demais moédulos dispensados visto o regime de contratagdo adotado de Pejotizacdo, ndo existem
dados necessarios de analises da planilha de custo e formacio de precos.

E importante deixar claro que independente do regime adotado de apresentacio da proposta, isso ndo exime a futura
Contratada quanto as obrigagdes constantes no Termo de Referéncia, inclusive as trabalhistas e previdencidrias.

Desta forma, a planilha de custo atende as exigéncias e demonstra os custos envolvidos na contratacio, sendo
considerada ACEITA.

4. CONCLUSAO

Ante o exposto, apds andlise e verificagdo da proposta disponibilizada pela empresa NOVA RENASCER LTDA ,
conclui-se, que a proposta de prego apresentado atende os requisitos, sendo considerada a proposta ACEITA, dando seguimento
nos autos para analise dos documentos de habilitacdo.

ROGERIO PEPI RICARDO



https://www.gov.br/compras/pt-br/agente-publico/cadernos-tecnicos-e-valores-limites/cts-2019/ct_lim_ro_2019.pdf
https://transparencia.stj.jus.br/wp-content/uploads/Manual_do_Modelo_de_Planilhas_de_Custos_do_STJ.pdf
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