RONDONIA

Governo do Estado

GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
Superintendéncia Estadual de Gestdo de Pessoas - SEGEP
Geréncia Concursos e Posses - SEGEP-GCP

EDITAL N. 247/2025/SEGEP-GCP

O Superintendente Estadual de Gestdo de Pessoas, Senhor Silvio Luiz Rodrigues da Silva, no uso de suas atribuigdes
legais, e considerando o disposto no Oficio n. 31692/2025/SEDUC-GPLAD (0066381155),constante do Processo n.
0029.034888/2024-41, torna publica a sexta convocacdo para assinatura de contrato e inicio imediato das
atividades, referente ao Processo Seletivo Simplificado da SEDUC, regido pelo Edital n. 126/2025/SEGEP -
GCP e homologado pelo Edital n. 175/2025/SEGEP-GCP, destinado a contratacdo de Profissionais da Area de
Engenharia, com a finalidade de atender as demandas da Secretaria de Estado da Educagdo — SEDUC/RO,
especialmente no que se refere ao acompanhamento e a fiscalizagdo das obras executadas nas escolas da Rede Publica

Estadual.

De acordo com o Edital n. 126/2025/SEGEP-GCP, os candidatos ora convocados deverao seguir a seguintes orientagées:

Eventos Prazos

Para que os candidatos manifestem interesse — ou ndo — em assumir a vaga, bem como para
14/11/2025 a

os casos de solicitacdo de reclassificacdo, devera ser preenchida a Declaragdo de Interesse (ltem
18/11/2025

2) e enviada para o e-mail contrato.coinfra@seduc.ro.gov.br.

Os candidatos que manifestarem interesse em assumir a vaga deverdo encaminhar, em um Unico
19/11/2025 a

e-mail, toda a documentacdo exigida para a contratacdo, anexando novamente a Declaracdo de
23/11/2025

Interesse.

Os candidatos que manifestarem interesse na contratacdo imediata, dentro do prazo de 14/11/2025 a 18/11/2025,
mediante o envio da Declaracéo de Interesse (Item 2), deverdo obsenar as seguintes orientacdes:

a) Até o dia 23/11/2025 os candidatos que manifestaram interesse na contratacdo deverdo enviar a Documentacao
para Contratacdo (Item 3), devidamente acompanhada da Declaracdo de Interesse (Item 2) e do Formuléario de
Informacdes de Dados (Item 4),todos reunidos em um UGnico arquivo no formato PDF, para o0 e-
mail: contrato.coinfra@seduc.ro.gov.br.

b) Para eventuais esclarecimentos, os interessados poderdo fazer busca junto ao Setor GPLAD/Secretaria de Estado
da Educacdo — SEDUC/RO, no Palacio Rio Madeira — Edificio Rio Guaporé, Rua Padre Chiquinho, s/n, Bairro
Pedrinhas, CEP

Porto Velho — RO, 13 de novembro de 2025.

Silvio Luiz Rodrigues da Silva

Superintendente Estadual de Gestéo de Pessoas



Item 1. Relacdo Candidatos (as) Convocados (as):

ENGENHEIROS / AMPLA CONCORRENCIA

NOTA
INSC. NOME PCD PPP CARGO VAGA/LOCALID ADE CLAS.
FINAL
74885 | JUNIOR BARBOZA DA SILVA Né&o N&o | Engenheiro Civil - Orgamento/Seduc/Sede Seduc/Sede 89,5 6°
SABRINA ROMLO ABUCATER Engenheiro Civil - SUPER/ESPIGAO DO
74949 | CRUZ Né&o Né&o | OESTE SUPER/ESPIGAO DO OESTE 87,2 1°
FLAVIA KAROLINA OLIVEIRA
75558 | DA SILVA Né&o N&o | Engenheiro Eletricista - SUPER/JI-PARANA SUPER/JI-PARANA 67,9 3°
ENGENHEIROS / VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS NEGRAS
NOTA
INSC. NOME PCD PPP CARGO VAGA/LOCALID ADE CLAS.
FINAL
DENISSON FRANCISCO DUARTE Engenheiro Eletricista - Projetos
75203 Nao Sim Seduc/Sede 74,8 20
NUNES Gerais/Seduc/Sede
DESENHISTA CADISTA / AMPLA CONCORRENCIA
~ NOTA
INSCRICAO NOME PCD PPP CARGO VAGA/LOCALID ADE FINAL CLAS.
TALES AUGUSTO SILVA
74604 MAIA Né&o N&o | Desenhista Cadista/Seduc/Sede Seduc/Sede 130 8°




Item 2. Declaracao de Interesse na Contratacdo ou na Reclassificacao:

DECLARACAO DE INTERESSE
(Contratagcdo ou Reclassificacdo)

Eu, , inscrito (a) sob

o n.
convocado (@ para contratacdo  temporaria no cargo

de
com lotacéo na localidade

de

, conforme Edital n. 235/2025/SEGEP-GCP, referente ao
Processo Seletivo Simplificado SEDUC/COINFRA, regido pelo Edital n. 126/2025/SEGEP -GCP, vinculado ao Processo n.

0029.034888/2024-41, venho, por meio desta, manifestar meu interesse na seguinte opgao:

( ) Contratacdo imediata.

( ) Reclassificacdo, conforme os termos dos subitens 19.9 ao 19.13, do Edital n. 126/2025/SEGEP-GCP, a seguir
citado:

[...Edital n. 126/2025/SEGEP-GCP...

19.9. Caso o candidato n&do deseje assumir de imediato a vaga para qual foi
convocado, poderd solicitar reclassificacdo para o final da lista dos aprovados para
concorrer anovo chamamento, observadasempre aordem de classificagdo e o prazo
de validade do presente Processo Seletivo.

19.10. Os candidatos que forem convocados para assinatura de contrato teréo
prazo de 5 (cinco) dias corridos, a partir da notificagdo via e-mail, para manifestar
interesse ou ndo por assumir a vaga ou solicitar reclassificagao.

19.11. Passado o prazo, descrito no item 19.10, fica a Secretaria de Estado da
Educacé&o autorizada a dar continuidade ao chamamento dos demais candidatos,
respeitando a sequéncia de ordem de classificacao.

19.12. Os candidatos que irdo assumir a vagaterdo prazo de 10 (dez) dias corridos
para enviar a documentacao exigida a contratacao.

19.13. O candidato que ndo apresentar adocumentac&o exigida paraa contrata¢éo
no prazo determinado, ndo apresentar o requerimento de reclassificagéo ao final da
lista dos aprovados, sera desclassificado, sem direito a novo chamamento....]

Porto Velho-RO, / /

Assinatura do (a) Candidato (a)

Podendo ser assinatura eletronica gov.br



Item 3. Relacdo de Documentos para Contratacao/Check List:

a) Cédula de ldentidade;

b) CPF/MF (n&o sendo aceita a numeracéo disponibilizada em outros documentos de identificagdo). Em caso de 22 via, 0 mesmo pode ser expedido
atraveés da internet;

¢) Comprovante de Escolaridade, correspondente a area que concorre, de acordo comas exigéncias do edita regimentar do processo seletivo;

d) Registro Profissional de Conselho Regional Equivalente a Profisséo, para os cargos que couberem;

e) Declaracao do candidato informando se ocupa ou nao cargo publico;

f) Declaragao do candidato de existéncia ou ndo de demiss&o por justa causa ou a bem do Servigco Pdblico (sujeito a comprovagao junto aos 6rgéaos
competentes);

g) Certidao de Nascimento ou Casamento;

h) Certidao de Nascimento dos Dependentes Legais;

i) Titulo de Eleitor;

j) Cartdo do Programa de Integragéo Social — PIS ou Programa de Assisténcia ao Servidor Publico — PASEP (se o candidato nao for cadastrado devera
declarar ndo ser cadastrado);

k) Certificado de Reservista (Para candidatos do sexo masculino);

I) Comprovante de Residéncia (caso o comprovante nédo esteja em nome do candidato, apresentar Declarag&o do proprietario do imével que ali reside
ou se for 0 caso copia do contrato de locacgao);

m) Se possuir, comprovante de conta corrente do Banco do Brasil (Pessoa Fisica). Se ndo possuir, devera comunicar imediatamente ao Setor de Pessoal
dasua Unidade de Lotag&o (A falta da apresentacao do comprovante da conta corrente, implicara na ndo implantacéo do servidor na folha de pagamento);
n) Comprovante que esta quite com a Justiga Heitoral;

0) Prova de Quitagdo com a Fazenda Publica do Estado de Ronddnia: https://portalcontribuinte.sefin.ro.gov.br/Publico/certidaocNegativa.jsp;

p) Certiddo Negativa expedida pelo Tribunal de Contas do Estado de Ronddnia: w w w .tce.ro.gov.br;

g) Certiddes Negativas da Justica Federal Civel e Criminal, da comarca onde residiu nos Gltimos 5 (cinco) anos: w w w .justicafederal.jus.br;

r) Certiddo Negativa expedida pelo Cartério de Distribuicao Civel e Criminal do Férum da Comarca, de residéncia do candidato no Estado de Rondbnia
ou da Unidade da Federacao em que tenha residido nos altimos 5 (cinco) anos. Podendo ser emitida através de site especffico do 6rgéo da comarca
onde residiu nos Ultimos 5 (cinco) anos;

s) Certiddo da Corregedoria Geral da Administracdo CGA: https://certidao.segep.ro.gov.br/Certidao/Consultar - autenticagao/validagao:
https://certidao.segep.ro.gov.br/Certidao/Validar; (No caso de acertiddo ndo estiver disponivel paraemisséo, em fungéo de inoperancia do sistema,

solicitamos que o candidato envie o restante da documentacao, visando néo perder o prazo estabelecido neste Edital);

t) Certiddo de Vinculo Funcional com o Estado de Rondénia. (emitir autenticag&o/validag&o) https://certidoes.portaldocidadao.ro.gov.br/ (No casode a
certiddo néo estiver disponivel paraemissédo, em fungao de inoperancia do sistema, solicitamos que o candidato envie o restante da
documentacdo, visando ndo perder o prazo estabelecido neste Edital);

u) Atestado de Sanidade Fisica e Mental;

v) 1 (uma) Fotografia 3x4.

OBSERVACOES:

1. O candidato devera organizar os documentos conforme o presente check list (itens “a” a “v”), reunindo-os em um Gnico arquivo no formato PDF,
incluindo o préprio check list como primeira pagina, e envia-lo ao e-mail correspondente a localidade da vaga para a qual concorreu, para fins de instrugéo
dos procedimentos de contratagdo. As certiddes emitidas pela internet dever&o conter a devida validagéo de autenticidade.

2. O nédo envio da documentagdo dentro do prazo estabelecido implicara a eliminagdo do candidato do Processo Seletivo.

3. A candidata que, no momento da assinatura do contrato, estiver em estado gestacional devera apresentar documento comprobatorio, contendo o
periodo da gestagédo, emitido por laudo médico, o qual serd submetido a avaliagao da Junta Médica Oficial do Estado de Rondénia (Unidade Porto Velho).
A decisdo da Junta seraterminativa quanto a aptiddo da candidata, considerando a compatibilidade com as atribuicdes do cargo. O contrato somente
podera ser firmado caso a pericia médica ateste a aptidao para o exercicio das funcdes.

4. O candidato inscrito na condi¢ao de Pessoa com Deficiéncia (PCD), quando convocado para a assinatura do contrato, devera submeter -se a pericia
médica realizada pela Junta Médica Oficial do Estado de Rondonia, cuja decisdo sera terminativa quanto a qualificacdo e a aptiddo do candidato,
considerando a compatibilidade da deficiéncia declarada com as atribuic6es do cargo. O contrato somente podera ser assinado c aso o resultado da
pericia confirme que o candidato € PCD e esta apto ao exercicio das fungdes. Em caso de inaptidao na condigdo de PCD, o candidato permanecerana
lista de aprovados, passando a concorrer na modalidade de Ampla Concorréncia.

5. A candidata que estiver em licenca-maternidade fica assegurado o direito de assinatura do contrato apés o término da referida licenga, desde que
cumpridos todos os requisitos legais e editalicios. Para tanto, devera comunicar formalmente a SEDUC, por meio do e-mail

contrato.coinfra@seduc.ro.gov.br.



https://portalcontribuinte.sefin.ro.gov.br/Publico/certidaoNegativa.jsp
http://www.tce.ro.gov.br/
http://www.justicafederal.jus.br/
mailto:contrato.coinfra@seduc.ro.gov.br

Item 4. Formuléario de Informacdesde Dados:

O (a) candidato (a) deverd imprimir e preencher o seguinte Formulério, de formadigitada, converté-lo para o formato PDF, e

envia-lo através do e-mail correspondente a localidade de vaga que concorreu no presente certame, parafins de implantacéo

no Sistema Governa.

1.

1.1,

11

12.

13.

14,

15.

16.

17.

Nome do (a) Candidato (a) Quando Inscrito no Certame:

Se Ocorreu Mudanca do Nome do (a) Candidato (a), informar a seguir:

Numero do RG: Org&o Expedidor: Data Expedigéo:
Namero do CPF: NUmero do PASEP:

Numero do Titulo de Eleitor: Zona: Secao: Local: Data da Expedicao:
Namero da CTPS: Série: Local: Data da Expedig&o:
Certificado de Reservista: Categoria: Local: Ano:
Data Nascimento: Estado Civil: Sexo: Raca/Cor:
Nacionalidade: Naturalidade: Estado:
Escolaridade: Nivel Médio ( ) Nivel Superior ( ) Curso? Ano Concluséo:

Endereco Completo do (a) candidato (a):

Conta Corrente/Pessoa Fisica/Banco do Brasil: Agéncia:
Cargo: Lotacao/Localidade: Local de Trabalho: Carga Horaria:
Telefone Fixo: Celular: E-mail:
DADOS COMPLEMENTARES:
Nome da Mae: Data Nascimento da Mae:
Nome do Pai: Data Nascimento do Pai:
Nome do Conjuge: CPF/Cbnjuge: RG/Cbnjuge: Orgao Expedidor:
Data Expedicao: Data Nascimento:

Dependentes Menores do (a) Candidato (a) Nome/Data Nascimento:



