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RONDONIA

Governo do Estado

GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
Secretaria de Estado da Saude - SESAU
NUCLEO DE SERVICOS CONTINUADOS - SESAU-NSC

ANALISE

Analise n°® 73/2025/SESAU-NSC

1. OBJETO

Contratacdo de Empresa Especializada na Prestacdo de Servicos de Coleta Interna e Externa, Transporte, Tratamento (incinera¢cdo ou
autoclavagem e incineracdo) e Destinacdo Final dos Residuos de Servicos de Saude — RSS (Grupos A, B, E), de forma continua, visando atender o Centro
Especializado em Reabilitacdo de Rondonia - CERO, pelo periodo de 1 (um) ano.

2. INTRODUGAO

Este relatdrio trata-se da analise inicial da proposta e planilha de custos, submetidas pela empresa M. X. P. USINA DE INCINERACAO DE RESIDUOS
LTDA. referente aos servico de Coleta Interna e Externa, Transporte, Tratamento (incineragdo ou autoclavagem e incineracdo) e Destinacdo Final dos Residuos de
Servigos de Saude — RSS (Grupos A, B, E), de forma continua, visando atender o Centro Especializado em Reabilitacdo de Ronddnia - CERO, pelo periodo de 1
(um) ano.

Sera considerado o piso salarial conforme o Termo Aditivo a Convengdo Coletiva de Trabalho RO000003-2025.
3. ANALISE

A andlise foi realizada comparando a proposta e planilha de custos (0065993016) apresentada pela empresa com as informacgGes contidas no
Termo de Referéncia (0064813646), SAMS (0057714201) e Planilha de Referéncia (0064590194 e 0064590495), conforme detalhado a seguir:

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS - AGENTE DE COLETA DE RESIDUO HOSPITALAR - DIURNO.
Submaddulo 2.3 — Beneficios Mensais:

Apds anélise detalhada do Submdédulo 2.3 — Transporte, constatou-se que a empresa atribuiu valor de RS 4,50 para o auxilio-transporte. Contudo,
conforme o Decreto N2 20.846/2025 do municipio de Porto Velho (0066743322), o valor da tarifa do transporte coletivo urbano foi reduzido para R$ 3,00.

Submadulo 2.3 — Beneficios Mensais |

BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS B&SE DE Valor [R$]
2.3 CALCULO
A Transporte RS 4,50 RS 25,54
B Auxilio alimentagio RS 626,94 RS 620,73
Assisténcia médica e familiar RS 0,00
2,
D Auxilio creche *50%*0,0199* RS 3,27
2/12
E Seguro de vida RS 45,80
TOTAL DE BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS RS 605,34

Diante do exposto, solicita-se que a empresa M. X. P. USINA DE INCINERACAO DE RESIDUOS LTDA proceda com a devida corregdo do valor do
auxilio-transporte, em conformidade com o Decreto Municipal n2 20.846/2025, bem como com os parametros estabelecidos na planilha de referéncia.

MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE:

Apds andlise detalhada do Submddulo 4.1, verificou-se que a base de calculo das auséncias legais esta incorreta. Essa base deve ser composta
pela soma de M1 + M2 + M3 + Uniformes e EPIs, sendo:

. Modulo 1: RS 2.581,50

. Modulo 2: RS 2.331,85

. Médulo 3: RS 186,13

. Uniformes e EPIs: RS 25,87

Totalizando R$ 5.127,35, valor divergente daquele apresentado na planilha, conforme demonstrado no quadro a seguir.
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MODULO 4 — CUSTO DE REPDSII;.ED DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 Submddulo 4.1 - Auséncias Legais BASE DE Valor (RS)
CALCULO

A Substituto na Cobertura de Férias (1/12 avos) 5.275,99 0,93% 49,07
B Substituto na Cobertura de Auséncias Legais (por doenga) 5.275,59 1,39% 73,34
C Substituto na Cobertura de Licenca Maternidade 5.275,99 0,13% 6,86
D Substituto na Cobertura de Licenga Paternidade 5.275,99 0,02% 1,06
E Substituto na Cobertura de Auséncias Legais (faltas legais) 5.275,59 0,28% 14,77
F Substituto na Cobertura Por Acidente de Trabalho 5.275,99 0,03% 1,58

G COutros (Especificar) 5.275,59 0,00% -
TOTAL DO SUBMODULO 4.1 2,78% 146,67

Diante do exposto, solicita-se que a empresa M. X. P. USINA DE INCINERACAO DE RESIDUOS LTDA proceda com a devida correcdo do valor da
base de cdlculo do mddulo 4°, conforme estabelecido na planilha de referéncia.

MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO:

A empresa, em sua planilha de custos, aplicou as aliquotas referentes aos tributos PIS(0,77) e COFINS(3,50), detalhado no quadro a seguir:

MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro BASE DE Valor (RS)
CALCULO
A Custos Indiretos 5.523,93 3,00% 165,72
B Lucro (MT + M5.4A) 5.689,65 6,79% 386,33
Subtotal para efeito de calculo dos Tributos (MT + MA + MB) FATURAMENTC 50,21% 6.075,97
[(100-8,65)/100]
6.696,77
C Tributos 9,27%
C.1 Tributos federais 4,27%
C.1.1 [PIS 6.656,77| 0,77% 51,57
C.1.2 |[COFINS 6.696,77 | 3,50% 234,39
C.2 Tributos municipais (1S5/155QN) 6.696,77 | 5,00% 334,84
TOTAL DOS TRIBUTOS 9,27% 620,79
TOTAL DOS CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 1.172,34

solicita-se que a empresa se manifeste formalmente, apresentando documento fiscal atualizado do seu efetivo enquadramento tributario.

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS - MOTORISTA.
MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO

Apds analise detalhada do item referente ao “Salario”, constatou-se que o Salario Normativo da Categoria Profissional é de R$ 3.500,06 (trés
mil, quinhentos reais e seis centavos). Contudo, a empresa M. X. P. Usina de Incineragdo de Residuos Ltda. atribuiu o valor de R$ 2.500,00 (dois mil e
quinhentos reais), divergindo do previsto, conforme demonstrado a seguir:

2 Salario Mormativo da Categoria Profissional RS 3.500,06

3 Categoria profissional [vinculada & execucao contratual) Motorista
Data base da categoria (dia/més/ano) 16/01/2025
MODULO 1 : COMPOSICAO DA REMUNERAGCAO
Composi¢do da Remuneragdo Valor (RS)
Salario 2500
Adicional de Periculosidade
Adicional de Insalubridade 40% * 1.518,00 RS 607,20
Adicional Noturno

Fey

Adicional de Hora Moturna Reduzida
INTERVALO INTRAJORMNADA
DS INTRAJORMADA

G| M| m| O O @] 2| =

TOTAL DO MODULO 1 3107,2

Ressalta-se que essa divergéncia compromete todos os médulos subsequentes, impedindo a valida¢do da planilha. Assim,_solicita-se o devido
ajuste para dar continuidade a andlise.

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS - RESPONSAVEL TECNICO.

Apds analise detalhada do item referente ao “Saldrio”, constatou-se que o Saldrio Normativo da Categoria Profissional é de RS 3.960,00 (trés
mil novecentos e sessenta reais). Contudo, a empresa M. X. P. Usina de Incinerag¢do de Residuos Ltda. atribuiu o valor de RS 168,00 (cento e sessenta e oito
reais), divergindo do previsto, conforme demonstrado a seguir:
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2 Salario Mormativo da Categoria Profissional 3.960,00
3 Categoria profissional [vinculada & execucio contratual) Responsavel Tecnico
4 Data base da categoria (dia/més/ano) 2025
MODULO 1 : COMPOSICAO DA REMUNERACAO

1 Composi¢do da Remuneragdo Valor [RS)
A Salario ateio 168,00
B Adicional de Periculosidade
C Adicional de Insalubridade RS 0,00
D Adicional Noturno
E Adicional de Hora Noturna Reduzida
F INTERVALO INTRAJORNADA
G DSA INTRAJORNADA

TOTAL DO MODULO 1 168,00

Ressalta-se que essa divergéncia compromete todos os médulos subsequentes, impedindo a valida¢éo da planilha. Assim,_solicita-se o devido
ajuste para dar continuidade a andlise.

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS: INSUMOS/MATERIAIS.

solicita-se que as planilhas apresentadas pela empresa sejam devidamente adequadas a planilha referencial(0064590495 ,0064590194),
garantindo conformidade com os valores e quantidades previstos no modelo oficial.
4, CONCLUSAO

Diante do exposto, solicitamos que sejam realizadas as devidas corre¢cdes mencionadas e, em seguida, encaminhadas a esta SESAU para analise.
Ressaltamos que o valor final da proposta ndo pode exceder o ultimo lance ofertado durante a fase de lances. Além disso, a realizacdo das corre¢des nao
implica na aceitacao automatica da proposta, sendo necessdrio submeté-la a uma nova analise apds sua reapresentacao pela empresa participante do certame.

Atenciosamente,

Porto Velho/RO, data e hora do sistema.

GUSTAVO QUEIROZ DA SILVA
Assessor - NSC/CECOMP/CAD/SESAU/RO

LUCAS MATHEUS TELES
Chefe de Nucleo de Servigos Continuados - NSC/SESAU

SESAU R*Q
GOV

Documento assinado eletronicamente por Lucas Matheus Teles da Conceigao, Chefe de Unidade, em 25/11/2025, as 15:15, conforme hordario oficial de Brasilia,
com fundamento no artigo 18 caput e seus §§ 12 e 29, do Decreto n? 21.794, de 5 Abril de 2017.
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Documento assinado eletronicamente por GUSTAVO QUEIROZ DA SILVA, Assessor(a), em 25/11/2025, as 15:24, conforme horério oficial de Brasilia, com
fundamento no artigo 18 caput e seus §§ 12 e 22, do Decreto n? 21.794, de 5 Abril de 2017.
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. A autenticidade deste documento pode ser conferida no site portal do SEl, informando o cédigo verificador 0066684226 e o cddigo CRC 4AC58406.

Referéncia: Caso responda esta Andlise, indicar expressamente o Processo n2 0054.001524/2024-78 SEI n2 0066684226
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