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APRESENTACAO

Caro professor(a),

Garantir a oferta de atendimento educacional especia[izado ao aluno com
altas habilidades/Superdotagao-AH/SD, puiblico alvo da educagdo especial, é dever do
poder pﬂb[iCO, mas para concretizacao de fato deste direito, o primeiro passo é o
reconhecimento da existéncia desta populagio em nossas escolas, saber quem sio e
quaissuas necessidades educacionais.

Nesta perspectiva a Secretaria deEstado da Educag:éo, pormeio do Nucleo de
Educagio Especial-NEE/GEB/DGE/SEDUC, pretende com o presente documento
oferecer a vocé, professor de sala de recursos, conhecimentos tedricos e praticos que o
auxilie na oferta do Atendimento Educacional Especia[izado~AEE ao aluno com
indicadores de altas habilidades/Superdotagdo, matriculado na Educagio Bésica das

escolas da Rede Estadual de Ensino.

.
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INICIANDO NOSSA CONVERSA...

Caro professor(a),

Como deve ser de seu conhecimento, as Salas de Recursos Multifuncionais —
SRM foram instituidas como wma das propostas do Ministério da Educacio para
implementar o atendimento educacional especializado — AEE, compreendido como o
conjunto de atividades, recurso de acessibilidade e pedagégicos, prestados de forma
complementar & formagdo dos estudantes com deficiéncia e transtornos globais do
desenvolvimento e suplementar a formacio de estudantes com altas
habilidades/Superdotacio.

O AEE para estudantes com AH/SD caracteriza-se pe[a Vea[izagio de um

conjunto de atividades, visando as suas especificidades educacionais, por meio do
enriquecimento curricular, de modo apromover amaximizagao do desenvolvimento de
suas potencialidades e habilidades.

O direito a0 AEE ao aluno com altas habilidades/Superdotagio esté garantido
nos principios legais que regem a educagdo especial em documentos internacionais,
como a Declaragio Mundial de Educagio para Todos (1990), Declaragio de Salamanca
(1994), nos documentos oficiais como a Constituigdo da Repuiblica Federativa do Brasil
(1988), Estatuto da Crianca e do Adolescente (1990), LEI N2 8069/90, LDBEN LEI Ne
9394/96, Resolugiio CNE/CEBN2 4/2009 e mais recentemente na LEIN213.234/2015.

MAS, POR QUE ESSES ALUNOS PRECISAM DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL
DIFERENCIADO?

Poucas sdo as oportunidades do aluno com altas habilidades/superdotagio
desenvolver suas habilidadesno ensino Vegu[ar, podeno{o como consequéncia desta fa[ta
de oportunidade, alienar-se, baixar seu ritmo de produgao, preencher seu tempo com
brincadeiras e comportamentos 'ma}oropriados, pevder o interesse pe[o trabalho escolar
e dentre intimeros outros fatores estancar o desenvolvimento do seu potencial por falta
de esttmulos. Dai a necessidade de ident[ﬁcar e oferecev atendimento diferenciado a

estes alunos em um ambiente propicio ao seu desenvolvimento.

. ©
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MAS, COMO OFERECER O ATENDIMENTO EDUCACIONAL DIFERENCIADO A
ESSESALUNOS?

Antes de Vesponder a esta pergunta sabemos que muitas outras precisam ser
respondidas, para que Vvocé, professov, possa compveender e p[anq'ar respostas
adequadas as necessidades educacionais de alunos com altas

habilidades/ sup erdotagéo.

1. DE QUEM ESTAMOS FALANDO?

Com certeza vocé ja deve ter owvido termos como: habilidade superior,
superdotado, precocidade, prodigio e genialidade para se referir as pessoas que se

destacam porsuas habilidades e talentos.

Sao chamadas PRECOCES as criangas que apresentam a[guma habilidade
especifica prematuramente desenvolvida, em qualquer area do conhecimento, como na
musica, na matemadtica, nas artes, na ['mguagem, nos esportes ou na leitura. Mas nio se
deve votular a crianga precoce de superdotada, sem antes acompanhar seu
desenvolvimento, Ppois as pesquisas apontam que nem todas as pessoas superdotadas

foramprecoces enem toda crianga precoce é superdotada.

O termo PRODIGIO ¢ utilizado para
designav a crianga precoce que apresenta um alto
desempenho, ao nivel de um profissional adulto, em
algum campo cognitivo especifico (FELDMAN, 1991,
Apud VIRGOLIM, 2007).

Wolfgang Amadeus Mozart

Os Prodigios sdo relativamente raros, sdo
é um bom exemplo de uma
crianga prodigio. Comegou a
tocar cravo aos trés anos de
idade. Aos quatro anos, sem
R orientagdo formal, j@ aprendia
O termo GENIO ¢ reservado para descrever | pesas com rapidez, e aos sete,
jé compunha regularmente e se
apresentava nos principais
salées da Europa.

especialistas extremos, demonstrando um dominio

rdpido e aparentemente sem esforco.

apenas aque[as pessoas que deram conh’ibuigSes

originais e de grande valor, deixando um [egao{o a

humanidade, como o caso de Einstein, Leonardo da N s
Vinci, Gandhi, Heitor Villa-Lobos, Stephen Hawk'mg

e muitos outros.

Os génios também sdo relativamente raros, mas é comum que se refiram a uma crianga

precoce como génio. Frequentemente o superdotado éassociado ao génio.
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Tais denominagdes sejam elas PRECOCE, PRODIGIO, GENIO ou outras
utilizadas para designar Jpessoas com habilidades e potenciais menos aparentes sao
consideradas pelos estudiosos da drea como gradagdes de um mesmo fendmeno e
podem ser enquadrados em um termo mais amplo que ¢ altas
habilidades/superdotacio.

Virgolim (2007) ressalta que a Superdotagio pode se dar em diversas dreas do

conhecimento humano (intelectual, social, artistica, etc), num conttnuo de habilidades,

em pessoas com diferentes graus de talentos, motivacio e conhecimento. Assim,

enquanto algumas pessoas demonstram um talento significativamente superior a
populagdo geral em algum campo, outras demonstram um talento menor, neste mesmo
continuo de habilidades, mas o suficiente para destaca-las ao serem comparadas com a
populagdo geral (Apud ALENCAR e FLEITH, 2007.P.28).

De acordo com a Poltica Nacional de Educagio Especial na perspectiva da
Educagéo Inclusiva, alunos com ALTAS HABILIDADES/! SUPERDOTACAO sao aque les
que demonstram potencial elevado em qualquer uma das seguintes dreas, isoladas ou
combinadas: intelectual, académica, ['Lderam;a, psicomotricidade e artes. Também
apresentam elevada criatividade, gmnde envolvimento na aprendizagem e Vea[izagio

detarefasem dreas de seu interesse (Brasil, 2008. P.15).

Observe que de acordo com a definigio brasileira ha uma pluralidade de dreas
do conhecimento humano em que a pessoa possa se destacar, nio se limitando & visdo

académicada Superdotagﬁo.

Entre as concepgdes mais reconhecidas destacamos a concepgao dejoseph
Renzulli, renomado pesquisadov naarea, cujas contr[louigf)es tedricas sealiam apraticas

de identiﬁcag:io eprogramas de atendimento que citaremos mais adiante.

Com base em suas pesquisas Renzulli

propds uma deﬁnigio de Supevdota(;ﬁo denominada
CONCEPCAO DOS TRES ANEIS, que aftrma ser a
Superdotagio o resultado da interagdo de trés
fatores:

Foto: Walteir Costa, arquivo do NAAH/RO, 2010.
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1. Habilidade acima damédia, envolvendo duas dimensdes: ) habilidacde geral que
consiste na capacidade de processar informagdes, e de integrar experiéncias que
resultem em respostas apropriadas e adaptagdes anovas situagdes e b) habilidades
especificas que consistem na habilidade de aplicar vérias combinagdes das
habilidades gerais a uma ou mais dreas do conhecimento ou do desempenho

humano, como a danga, afotografia, a lideranga, amatemética, etc;

Concepgao proposta por Joseph Renzulli
Teoria dos Trés Anéis(1986)

uma forma refinada e direcionada de p—— ot

2. Envolvimento com a Tarefa, refere-se a

motivagdo, onde o individuo investe energia
em uma tarefa em particular ou drea

especiﬁca e pode ser deﬁnida como

A [
perseveranga, persisténcia, trabalho drduo,
. - Foto: Walteir Costa, arquivo do NAAH/RO, 2010.
dedicacioe autoconﬁanga;
3. Criatividade, envolvendo aspectos que gera[mente aparecem juntosna literatura
como a ﬂuéncia, ﬂexib ilidade e orig'malidade de pensamento e, ainda, abertura a
novas experiéncias, curiosidade, sensibilidade e coragem para correr viscos. A
criatividade ndo est4, exclusivamente, relacionada a area artistica, mas a qualquer

4rea de interesse do aluno.

Segundo Virgolim (2007) hd vérias consideragdes praticas que podem ser
feitas com ve[agﬁo a0 Modelo dos Trés Anéis. Uma delas é a de que nenhum dos tragos
mencionados acima, é mais importante que outro e nem todos necessitam estar
Jpresentes ao mesmo tempo, ou na mesma intensidade, para que os comportamentos de
supevdotagﬁo se manifestem. O que signiﬁca dizer que Nno processo de idenﬁﬁcar uma
crianga para fazer parte de um programa de enriquecimento, pe[o menos um destes
tracos deve estar presente em um nivel maior, enquanto os outros podevﬁo ser

O{ESEVIVO [VidOS no decower 0{0 programa.

Destacamos também a teoria de Howard Gardner, que sob a perspectiva do
desenvolvimento relaciona superdotagio a manifestagio das varias inteligéncias de um
individuo e enfatiza a capacidade de resolver problemas e de elaborar produtos que sio

importantes num determinaco ambiente cultural ou comunidadle. Gardner organiza
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a 'mte[igéncia emnove blocos:

1. Inteligéncia Lingtiistica - queéumctipo de 'mte[igéncia apresentada pe[os poetas;

2. Inteligéneia Légico-matemética - é a capac idade [6gica mateméticae a capacidade

C'Lentiﬁca;

3. Inteligéncia Espacial - éa capacidade de formarum
modelo mental de um mundo espacial e ser capaz de -

manobrare operar utilizando estemodelo;

INTELIGENCIA

4. Inteligéncia Musical - é a aptidao para tocar, apreciar

ecompor }oadrf)es musicais.

5. Inteligéncia Cinestésica - ¢é a capacidade de resolver Fonte: internet -www.cesvale.edu.br

problemas ou elaborar produtos utilizando o corpo

inteiro oupartes;

6. InteligénciaInterpessoal -_éa capacidade de compreender outraspessoas;

7. InteligénciaIntrapessoal - éacapacidade de compreender asimesmo;

8. Inteligéncia Naturalista - diz respeito & habilidade de ver padrdes complexos no

ambiente natural.

9. Inteligéncia Existencial - ¢ a sensibilidade e capacidade de abordar questdes
profundas sobre a existéncia humana, tais como o sentido da vida, por que morremos, e

como chegamos aqui.

Sendo assim, Gardner acredita que o individuo pode ser promissor em uma

dessas inteligéncias endo apresentar um desempenho tio bom em outra.

Esse autor afirma que todos os individuos possuem todas as inteligéncias em
algum grau, mas certos individuos sio considerados promissores em uma inteligéncia e

outros individuos néo.

Segundo esta teoria as inteligéncias dependem de varidveis do contexto, da
cultura, da genética e das oportunidades de aprendizagem de umapessoa, o quefaz com

queos individuos manifestem suas competénciasem diferentes graus.

2. COMO SABER SE O ALUNO TEM ALTAS HABILIDADES/SUPERDOTACAQ?

A superdotagio é considerada como um fenémeno multidimensional, que
agrega todas as caracteristicas de desenvolvimento do individuo, abrangendo tanto
aspectos cognitivos, quanto caracteristicas afeﬂvas, neuropsicomotoras e de

personalidade (OUROFINO E GUIMARAES, 2007).

O reconhecimento destas caracteristicas é primordial para a identificagio e

atendimento do aluno.

No entanto quando se trata desta caracterizagdo nos deparamos com uma
populagio bem heterogénea, cujos tragos variam de acordo com o contexto
sociocultural. Apresentam uma diversidade de habilidades, de caracteristicas e
diferentes graus de manifestagdo e diferem uns dos outros quanto aos tipos de
interesses, estilos de aprendizagem, niveis de motivagdo, autoconceito, caractersticas de

personalidade e necessidades educacionais.

Embora nio apresentem um perfil tinico, algumas caractersticas em comum
sio observadas entre eles e que os diferencia das encontradas em individuos da mesma

faixaetdria.

Aliteraturana area é abundante nas listagens destas caracteristicas, variando
de acordo com a concepgio de superdotagio, que por sua vez tem implicagdes no

processo de identificagdo.

Apresentaremos a seguir o ponto devista de alguns pesquisadoves no intuito

de CO[&’OOY&VP&Y&O Veconhecimento e Ldentgplcagéo dCSSQS alunos emmnossas esco[as.

De acordo com Winner (1998),
citada por Ourofino e Guimardes (2007), o
individuo superdotado ¢ uma pessoa em
desenvolvimento que apresenta um
desempenho superior a média em uma ou
mais areas, comparados a popu[aqﬁo gera[

da mesma faixa etaria.

Foto: Walteir Costa, arquivo do NAAH/RO, 2010.
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Vejamos a[gumas caracteristicas citadas por Winner :

1. Precocidade: desenvolve-se em uma determinada area em idade muito
inferioramédia das outras criancas;

2. Persisténcia em fazer as coisas do seu modo: de maneira original,
diferente dasoutras criangas;

3.FUria por dominar: dedicagdo obstinada a tarefa, se dedicando de corpo

e alma e relutando em interromper qualquer atividade de aprendizado ou

producaorelacionadacomoassuntoalvo;
DEDICAGAO OBSTINADA: dedicacdo desmedida, que n&o se vé& em criancas ou
jovens da mesma idade; capacidade de concentragao por periodos de tempo
muito superiores ao que se espera de alguns nas mesmas condiges e de igual
idade; habilidade de focalizar agudamente em alguma atividade, seja uma
tarefa, uma aula, o desenvolvimento de um projeto ou outra qualquer; interesse
sem limites por um assunto, um jogo, um livro, um autor, um compositor, um
pais, ou outros (muitas vezes o objeto muda, mas permanece a area na qual a
mesma se da);

4.Curiosidade Intelectual: faz perguntas em nivel mais avangado e
apresenta persisténcia paraalcangarainformagao desejada;

7. Alto Nivel de Energia: pode ser confundido com hipercinesia ou
hiperatividade;

13. Assicronia entre as areas intelectuais, psicomotora, linguistica e
perceptual.

Silvermam (2002) deﬁni 0 su}oevdotado como um individuo que possui um

desenvolvimento assincronico entre habilidades intelectuais, Ppsicomotoras,
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afetivas e aspectos do desenvolvimento cronolégico. Essa assincronia pode ser traduzida
por desenvolvimentos ndo lineares, caracteristicas do superdotado, e que seriam os
geradores de sentimentos de descompasso do individuo em relagdo a st mesmo e a
sociedade (apud OUROFINO E GUIMARAES, p.43,2007).

O descompasso entre o desenvolvimento cognitivo, afetivo e psicomotor
ressaltam ainda mais as diferengas dessas pessoas em comparagio aos colegas e pessoas

damesma faixaetaria.
Vejamos alguns exemplos de assincronia:

1. ASSINCRONIA — PSICOMOTORA:

caracterizada pela auséncia de sincronia

entre o nivel intelectual e o desenvolvimento

Foto: Walteir Costa, arquivo do NAAH/RO, 2010.
. . ;
PS[COMOtOV. Um exemp[o dlStO e o0

o{escompasso entre a apvendizagem da leitura, que pode ser adqu'wida muito
antes da idade Pprevista, e a capac idade Ppsicomotora para a escrita, que segue um
ritmo mais lento. Neste caso, o intelecto da crianga evolui mais Vépido do quesuas

habilidades motoras;

2. ASSINCRONIA AFETIVA — INTELECTUAL: ocorre quando a maturidade
emocional e a intelectual ndo seguem o mesmo ritmo, havendo um desequi[fbvio
entreas esfevas ayfeﬁva e cognitiva. Pode ser observado em criangas encaminhadas
para séries mais adiantadas e que, a[gumas vezes evidenciam diﬁcu[dades de
relacionamento com seus colegas de turma, por nao apresentarem nivel de
desenvolvimento (maturidade) emocional compative[ com a faixa etaria dos

demais alunos;

3. ASSINCRONIA ENTRE LINGUAGEM E RACIOCINIO: caracterizado pelo
descompasso entre racioctnio e linguagem. Se dd quando o pensamento é
processado emvelocidade tal, que extrapo[a a capacidade de aﬁim[agio da fa[a. E
o caso de algumas criangas que compreendem e matemética rapidamente, mas,

no conseguem demonstrarpor meio de palavras a sua compreensio;
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Outra caracteristica marcante observada com frequéncia nesta populagio é a
SUPEREXCITABILIDADE que ¢ a capacidade de responder ao mesmo tempo, a uma
quantidade superior de estimulos de forma qualitativamente diferente.

Quanto a isto Piechowski (1986), coloca que individuos com altas habilidades
frequentemente demonstram extrema facilidade para se expressar nas dreas
psicomotora, intelectual, imaginativa, emocional e dos sentidos, como por exemplo,
rapidez nafala, agdes impulsivas, agitagio motorae dificuldace em permanecer parado
por intensa visualizacdo e devaneios. Para esse autor, os superdotados possuem um
modo mais intenso e senstvel de vivenciar seu desenvolvimento (apud OUROFINO E
GUIMARAES, p. 43,44, 2007).

Um exemplo desta extrema facilidade de expressio ¢ a superexcitabilidacle
psicomotora, manifesta em alguns individuos por meio do excesso de energia organica,
rapidez de movimento, atividade impulsiva e agitagao.

Segundo Gramand (1994), embora as criangas superdotadas apresentem
superexcitabilidade psicomotora, elas ndo devem ser rotuladas como hiperativas, pois
apresentam uma tendéncia o’ojetiva de comportamento ou seja, seus comportamentos
sio dirigidos aumameta (apud OUROFINO e GUIMARAES, P-44,2007).

Ourofino (2005) apud ~ Ourofino e Guimardes (2007) refere que
caracteristicas como alto nivel de energia, menor necessidade de sono, devaneio criativo
eelevadaexcitabilidade, sdo equivocadamente avaliadas como sendo déﬁcit de atengdoe
h'qoeratividade, obscurecendo caracteristicas positivas relacionadasa superdotagﬁo.

Caracteristicas encontradas nos individuos su}oerdotados podem ser também
'mtevpretadas combasena Teoria das ]nte[igéncias mﬁlﬁp las de Gardner.

Joseph Renzulli mentor da Teoria dos Trés Anéis, ao deﬁniv as caracteristicas
do superdotado propoe duas caracteristicas amp[as e distintas de habilidades
superiores: a superdotagﬁo escolare su}oevdotagio cviaﬁvo—pvoduﬁvo.

A supevdotagio escolar também chamada de habilidade do teste ou da
aprendizagem da [igﬁo, émais faci[mente idenﬁﬁcadape[os testes de Ql ou outros testes
de habilidades cognitivas. As suas habilidades normalmente se concentram nas area
[inguisﬁcas e [6gico—matema’1tico, que sdo as mais exigidas nas situagoes de
aprendizagem escolar. Provavelmente terd notas altas na escola. Neste tipo o aluno se
destaca quanto aos processos de aprendizagem dedutivo, processos de pensamento

estruturado, aquisi¢do, estoque e recuperagio da informagao.
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O superdotado escolar tende a apresentar as
seguintes caracteristicas: CARACTERISTICAS
COGNITIVAS:

Notas boas na escola;

Gostam de fazer perguntas;
Aprendem com rapidez;

Boa memdria;

EEEEE

Excelente racioctnio verbal e/ou

Fonte: Arquivo do NAAH/S RO, 2014.

numérico;
Apresenta grande vocabulério;
Longos periodos de concentragio;

E perseverante;

FEEEE

E um consumidor de conhecimento.

CARACTERISTICAS AFETIVO-EMOCIONAIS:
& Necessidade de saber sempremais;
Y Tendéncia a estabelecermetas irrealisticamente altas para simesmo;
% Grandenecessidade de esﬁmu[a(;éo mental;
Y Paixdo em aprender;
N Perseveranganas atividades motivadoras;
% Grande intensidade emocional;

% Intenso pevfeccionismo;

Quanto a superdotagﬁo criativo- =
produtivo a caracteristica principal destas
pessoas é o elevado nivel de criatividade.
Apresentam modos originais de abordar e

Veso[ver }orob[emas. Neste caso o a[vmo se

destaca pelo uso e aplicagio da informacio ¢ i

PTOCCSSOS de pensamento defovma mtegrada, Foto: 1° Motra Interna de Robdtic;. realizada pelo NAAH/S,

. . . . 2014.
indutiva, e orientada para os problemas reais.

Na escola diﬁci[mente sao identiﬁcadas COMo pessoas superdotadas, umavez que seus

interesses ndo sio contemplados pelo curriculo do ensino regular.
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HABILIDADE INTELECTUAL:
CARACTERISTICAS COGNITIVAS:

% Nao necessariamente apresenta Q] superior;

% Criativo e original;

U, Gosta de brincar com asideias;

O E inventivo;

% Buscanovas formas defazer as coisas;

U Nao gosta derotina;

% Pensapor analogias;

% Senstvel a detalhes;

% Produtor de conhecimento.
CARACTERISTICAS AFETIVO-EMOCIONAIS:

% Investem muita energia emocional naquilo que fazem;

realizada pelo NAAH/S- RO, 2014.

% Demonstram intensos sentimentos de frustragio, paixao, entusiasmo, raiva e
desespero;
% Questionam regras/autoridade;

% Demonstram autoconsciéncia e capacidade de reflexdo;
Y Apresentam imaginagdovivida;

Y Preocupagio moral em idades precoces; CRIATIVIDADE:

Y Sensibilidade/empatia;
Y Apresentam senso agudo dejustiga.

Apresentamos na pagina seguinte a escala proposta por Renzullli, Smith,
Callhan e Westberg (2000), para avaliar as caracteristicas de estudantes com

desempenho superior.

Importante
Ressaltar!

-
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10. habilidade de gerar um grande nimero de ideias ou solugdes para problemas ou
questodes.

MOTIVACAO:

1. persisténcia quando se busca atingir um objetivo ou na realizag&o de tarefas;
2. interesse constante por certos topicos ou problemas;

3. comportamento que requer pouca orientagéo dos professores;

4. envolvimento intenso quando trabalha certos temas ou problemas;

5. obstinagdo em procurar informagdes sobre topicos de seu interesse;

6. compromisso com projetos de longa duragao;

7. preferéncia por situagdes nas quais possa ter responsabilidade pessoal sobre o

produto de seus esforgos;

8. pouca necessidade de motivagéo externa para finalizar um trabalho que
inicialmente se mostrou estimulante;

LIDERANGA:

1. tendéncia a ser respeitado pelos colegas;

2. autoconfianga quando interage com colegas da sua idade;

3. comportamento cooperativo ao trabalhar com os outros;

4. habilidade de articular ideias e de se comunicar bem com os outros;

5. habilidade de organizar e trazer estrutura a coisas, pessoas e situagoes;

6. tendéncia a dirigir as atividades quando esta envolvido com outras pessoas.
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Agregada & heterogeneidade desta populagio, muitas sio as ideias erroneas
acerca da pessoa com AH/SD, o que tem dificultado o seu reconhecimento e a

implantacdo de um atendimento compativel com suas necessidades educacionais.

Os mitos e crengas a respeito do aluno com AH/SD sdo muitas vezes

responsaveis pe[a sua invisibilidadenaescola, na fami[ia enasociedade.

De acordo com Rech e Freitas (2006,
p.61), as pessoas com altas habilidades tém sua
identidade distorcida, ou seja, perante a sociedade
elas ainda néo conseguiriam ﬁma—se enquanto
Jpessoa com altas habilidades, fazendo com que sua
identidade ﬁque apenasno imaginario das pessoas,

o que leva a dificultar sua real “visualizagao”. Tudo

isso, porque, para uma Pa}'cela da SOCiedade; elas Foto: Alunos da SRM de AH/SD, da EEEF Bardo do
- 3 T Solimées, 2017.
nao passam de mitos, o que dflcu[ta sua
identiﬁcagﬁo e, consequentemente, seu encaminhamento para um atendimento

especia[izado que, porvezes, é quesﬁonado evisto como desnecessdrio.

Com base na revisdo bib[iogvaiﬁca sobre os mitos que
envolvem as pessoas com AH/SD de autoria de Rech e
Freitas (2006) selecionamos os mitos que em nosso
entendimento mais tem contribuido para a invisibilidade

desses alunos em nossas escolas, constituindo-se também

em obstaculos ao processo de identificagio e ao

atendimento assegurado pela legislagio vigente.
1) Superdotacao global:

Esse mito contribui para que o professor pevceba 0 aluno com Altas Habilidades
como sendouma Jpessoa que apresentauma capacidade acima damédiaem todaas

discip[inas, quando, narealidade, sabe-se que,namaioria dos casos, issonéo

3. QUE FATORES PODEM DIFICULTAR OU IMPEDIR O RECONHECIMENTO DO ALUNO COM AH/SD?
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ocorre. Na verdade, “as criangas podem até ser superdotadas em uma drea

académica e apresentar distirbio de aprendizagem em outra” (WINNER,1998,9.15);

2) Talentosos, mas néo superdotados:

Para Winner (1998) apud Rech e Freitas (2006, p. 63), ndo hd distingdo entre
supero{otagéo e talento, [ogo, asduas term[no[ogias devem ser ap[icada a0s1Mesmos
individuos. Entdo, nio se poo{e confundiv: dreas académicas, que envolvem
Portugués, Matematica, dentre outras, como sendo proprias de criangas
supero{otadas; e dreas como Muisica e a Arte, por exemp[o, como sendo exclusivas

das criangas talentosas. Mas sim, ambas seriam superdotadas outalentosas;

3) QI excepcional:

Essa caracterfsticanio pode ser considerada como tinica fonte para identificaruma
crianga com Altas Habilidades, uma vez que individuos com QI abaixo da média
podem apresentar superdotagio. Esse é o caso dos savants, “individuos
frequentemente austistas, com Qls na extensdo de retardo e habilidades
excepcionais em dominios especificos” (WINNER, 1998, p.16). Logo, o QL
excepcional ndo pode ser considerado como tinico “ingrediente” para determinar

seuma pessoa é superdotada oundo;

4) Todas as criangas sao superdotadas:

Essemito diz respeito as concepgdes sobre a superdotagdo. Alguns professores, por
desconhecerem as caracteristicas proprias destes sujeitos, apontam a maioria dos
seus alunos como provaveis superdotados, concluindo que todos tém um bom
rendimento, sdo responsaveis, assiduos, prestativos, entre outros. Mas, para que a

superdotag:ﬁo seja constatada, hd uma série de fa’tores que devem ser considerados.

5) A crianga superdotada apresentara necessaria-

mente um bom rendimento na escola:

essa é uma aftrmagdo errdnea que muitos educadores sustentam em relagio ao

superdotado. Acreditam que ele, por terumalto potencial, aprenderd facilmente
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ede forma eﬁciente, apvesentando um maior rendimento académico. “O queos dados
emplricos indicam, entretanto, é uma gvande ﬁfequéncia de individuos supevdotados
que apresentam um rendimento aquém de seu potencia[” (ALENCAR; FLEITH, 20071,
p-94). Dessa forma, é comum observar uma discrepancia sobre este aspecto —
superdotado x baixo rendimento — uma vez que o superdotado pode desempenhar

abaixo do seu potencia[, quando nao desaﬁado ;

6) Superdotado é um fenébmeno raro:

Poucas sdo as criancas e jovens 6{6 nossas esco[as que DOder ser considerados

supevdotados: Essa ideia errdnea tem como esséncia a negacdo, por parte de algvms

prcfessores, da existéncia de quoerdotados em suas salas de aulas. Além disso, a

supevdotac;&o estaria presente nas classes socioeconomicamente mais favorecidas.

Na realidade, os dois casos apresentados Nao sao regras para que a supevdotagio se

desenvolva. Porém, sabe-se que 0 meio favorece o desenvolvimento das habilidades e

sua idenﬁﬁcagﬁo; [ogo, uma crianga que nao vive em um ambiente estimulante
o

“descobrird” suas habilidades mais tardiamente, ou pior, essas habilidades poderﬁo

permanecer adormecidas 5
7) Eles conseguem se desenvolver sozinhos e sem ajuda:

Esse é um falso conceito que, seguidamente, envolve o cotidiano escolar do aluno
com Altas Habilidades, tornando-se um dos principais empecilhos para que o
professor perceba esse aluno como sendo uma crianga com necessidades
educacionais especiais, “por issouma boaparte do talento humano é despevdigado,
mediocrizado ou permanece sem se desenvolver” (GUENTHER, 2000, P.52);

8) O bem dotado* nasce assim, e nada pode modifica-lo,
nem para mais € nem para menos:

Sabe-se que hd uma carga genética presente nos individuos com Altas habilidades,
no entanto, o meio em que eles nascem contribuird positivamente ou

negativamente noseu desenvolvimento.
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9) O superdotado como um “sabe-tudo”:

Esse mito tem sido associado ao rétulo de “ser superdotado”, uma vez que as
P q
pessoas desconhecem que o superdotaco pode ter um alto desempenho em uma

drea de interesse e até um déﬁcit emoutra;
10) O superdotado é cem por cento:

O mais arrumadinho, discip[inado e obediente: os individuos apresentam, em sua
esséneia, certos comportamentos que lhes sdo proprios.  Assim, tanto o
superdotado como qua[quer individuo podem apresentar essas caracteristicas.
Esse fato vem ao encontro, novamente, da questao do esteredtipo do superdotado,
que ¢ visto como um sujeito bem-alinhado, concentrado, “certinho”, mas, na

realidade, cadaum apresentaum pelfi[ nico, como todos os individuos;

11) Superdotacao: condicao suficiente para alta produtividade:

Ser superdotado nao ¢ garantia de alta produﬂvidade, umavez que, varios fatores

contribuem parao desenvolvimento ou parao “adormecimento” desses potenciais;

12) Todo superdotado foi uma crianga precoce, um “prodigio”:

Esse mito ndo procede, pois vérios autores relatam que muitas criancas que foram
p p q ¢as ql
precoces nao se tornaram superdotados, e a[gwns su}oevdotados nao foram
Jprecoces. Assim a precocidade éuma das caracteristicas da superdotagéo, masnao

égarantia de queo individuo ird torna-seum quoerdotado ;

13) Superdotado so6 precede de familia rica:

Esse ¢ mais um dos mitos que se encontram presentes nas escolas, principalmente
nas menos favorecidas. Em geral, essas escolas usam esse mito como desculpa para
nio “perceber” as habilidades de seus alunos. Dizem que esses nio terdo
oportunidades para se desenvolver. Diante disso, apenas as familias de classe alta

teriam condi(;()es parainvestirnas habilidades dos seus ﬁ[hos ;

14) Superdotado nao, superestimulado:

Aestimulagdo éum dos elementos essenciais para que o aluno superdotado consiga
desenvolver suas habilidades. Contudo, nio ¢ regra que uma crianga, quando
superestimulada, venha a tornar-se um superdotado, ou seja, ndo hd como

“fabricar” um superdotado;

15) O superdotado se sobressai em todas as areas do curriculo escolar:

Como dito anteriormente, esse é um dos principais mitos enraizados nos
professores. %ando eles desconhecem os comportamentos e/ou caracteristicas dos
supevdotados, creem que é impossive[ um aluno como esse ter um alto desempenho

emMatematicaeum déﬁcit de aprendizagem em Portugués, por exemp[o ;

16) O superdotado esta muito motivado para se sobressair no colégio:

Na verdade, muitos alunos superdotados desmotivam-se com o colégio, ja que o
professor épreparado para atender amédia da turma. Assim, aqueles alunos que se
encaixam, ou abaixo ou acima desta média, ficam & margem. Esse fato pode levar
superdotado a desinteressar-se pelos estudos, até apresentando rendimentos

aquém da sua capacidade.

*terminologia utilizada por Guenther (2000) para definir a pessoa com AH/SD.
IMPORTANTE:

Salientamos que, para que os alunos com AH/SD ocupem o
espago educacional a que tém direito é necessdrio que a sua imagem seja
reconstruida, cabendo ao p‘rofessov do AEE , com o apoio do corpo técnico
da escola e da CRE, a desconstmg:éo de mitos e crengas ervbneas que
impedem que esses alunos sejam reconhecidos por nossos professores e

Y'CCC’O&YY[ atendimento adequado assuas necessidades.
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4. QUAIS OS ASPECTOS A SEREM CONSIDERADOS NO PROCESSO DE IDENTIFICAGAO?

A identificagdo, termo utilizado para definir o processo que avalia a pessoa
com AH/SD, deve ter como base referenciais tedricos consistentes, resultar de pesquisas
sobre o tema, e fazer parte de uma proposta de atendimento. Deve ser um processo
continuo e nio limitado a um periodo de tempo, de forma que os comportamentos,
indicadores de altas habilidades manifestos pelo aluno possam ser observados quanto a
intensidade, frequéncia e consisténcia em que ocorrem, dat a necessidade de se atrelar o
processo de identificagdo ao atendimento, seja por meio de oficinas, seja na sala de
recursos ou outras formas propostas.

Na identiﬁcagio do aluno com altas habilidades/ superdotagéo é
recomendada a adog@o de procedimentos com etapas bem definidas e a inclusio de
instrumentos apropviados combinando ava[iagio fowna[ e o’osewagio estruturada no
contexto escolar.

O processo de identiﬁca(;ﬁo deve incluir varias fontes de informagio como
professores, pais, colegas e o préprio aluno e resultar em informagdes que orientem a
pratica docente, tais como habilidades do aluno, interesses e estilos de apvendizagem,
dreasfortese dreas que precisam ser melhor trabalhadas, criatividade dentre outras.

Deacordo coma literaturaestas informag:f)es podem sercolhidas pormeio de:

-

Testes psicométricos;
Escalas de caracteristicas;
Questiondrios;

Observagﬁo do comportamento;

SRS

Entrevistascomo préprioaluno, comafamiliae comos professores.

IDENTIFICACAO E ATENDIMENTO DE ALUNOS COM ALTAS HABILIDADES /SUPERDOTAGAO

A identiﬂcagio adequada deve envolver mais de um destes componentese continuar ao

longo do atendimento.

Historicamente a concepgio de Superdotagio foi vinculada a inteligéncia
como consequéncia o Quociente de Inteligéncia - Q] (medido através de testes) foi
considerado a medida ideal da inteligéncia humana dominando entdo o processo de

idenﬁﬁca(;io durante décadas. .

No entanto, com o avango nos estudos r— 5

neste campo, a inteligéncia passou a ser l /
considerada wum construto multidimensional e os

testes de QI passaram a ser considerados mais

. . 0
como uma medlda de um COV}}W’ItO eS‘pECEﬁCO de Foto: Walteir Costa, arquivo do NAAH/S, 2010.

habilidades mentais num determinado contexto

dO queum Veﬂexo de umacapac idade menta[ g [obal.

Segundo Guimardes e Ourofino (2007) com a
modiﬁcag:io do conceito de superdotagéo, também
se alterou a metodo[ogia utilizada para a
identificag:ﬁo do aluno com altas

habilidades/superdotagdo. 1sso porque,

atualmente, as caracteristicas como criatividade,
Foto: Walteir Costa, arquivo do NAAHIS, 2010. antidl3o artistica e musical, lideranga, entre outras,

sio também consideradas, porém nao sdo medidas
por testes de inteligéncia, tornando essa identificagio bem mais complexa. Portanto,
cabe a utilizagdo de instrumentos e atividades alternativas, numa perspectiva mais
qualitativa para acessar esta variedade de caracteristicas. Tais instrumentos devem
considerar o contexto sociocultural do individuo, assim como as caracteristicas

observadasno processo de identificacio e o atendimento especializado dispontvel.
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Outra questdo importante a ser
considerada na identificagdo, segundo alguns
autores, ¢ o fato de que algumas habilidades e
caracteristicas indicativas de AH/SD podem se
manifestar apenas quando o aluno estiver |

engajado em a[guma atividade ou é4rea de

interesse.

Foto: Aluno da turma de Robética, NAAH/S RO, 2010.

Neste sentido, é importante destacar o
papel significativo do professor no processo de identificagéo do aluno com AH/SD. O

julgamento, avaliacio e observacio do professor do ensino regular e da sala de recursos

sdo aspectos muito importantes neste processo.

Sendo assim, questionarios, escalas e listas de indicadores de Superdotacio
podem servir de parmetros para observacio em sala de aula e auxiliar no processo de

identificago destes alunos.

A familia também se constitui em

uma fonte importante de informagdes sobre o

Foto: Familia de aluno da turma de Robética, EEEFM
Baréo do Solimdes, 2016.

aluno. Os pais poderdo contribuir com
informagdes relevantes sobre o processo de desenvolvimento do
ﬁ[ho, indicando interesses e habilidades precocemente
desenvolvidos, rea[izagées incomuns, talentos especiais,
relacionamento com os outros, problemas ou necessidades

especiais, etc.
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5. COMO E O PROCESSO DE IDENTIFICAGAQ ADOTADO PELA SECRETARIA DE EDUCAGAO DO MEU ESTADO?

Como foi dito anteriormente, o
processo de identificagdo deve ter como base
referenciais tedricos consistentes. Sendo assim,
a concepgio de inteligéncia e o conceito de
superdotagdo adotados por esta Secretaria

estao fundamen’tados na Teoria das

]nte[igéncias Mﬁ[tip las de Gardner e na Teoria
dos Trés Anéis de]oseph Renzu“i, sendo esta  Foto: Turma de Robtica, NAAH/S RO, 2010.
ultima a base Jpara o processo de identiﬁcagﬁo,

agmpamento dOS alunos e atendimento sup [ementar OfCVCC LdO em sala 6{6 recursos.

Em consonancia com a Legis[agﬁo vigente ¢ a proposta desta Secretaria que o
Jprocesso de idenﬁﬁcagio ocorra na propria escola, sob a coordenagio do pvofessor de
sala derecursos mu[ﬂﬁmciona[, em articulagﬁo como professov doensino Vegulav, como
apoio do corpo técnico da escola (psicé[ogos, psicopedagogogos, pedagogos). Na
inexisténcia de sala de recursos, o Jprocesso poderai ser realizado por proﬁssiona[ do

corpo técnico da propria escola.

Nesta etapa a escola poderé contar ainda, com o suporte técnico de
proﬁssionais da Coordenadoria Regiona[ de Educac;ﬁo, responsaveis pela assessoria

técnica s escolasna drea de educagﬁo especia[.

Como o }or'mcipal objeﬂvo da idenﬁﬁcagéo ¢ a ofeﬁa do atendimento,
apresentamos nas pdginas seguintes dois procedimentos distintos, visando: 1) a
captagdo de alunos para a formagdo de grupos de enriquecimento na sala de SRM da
prépria escola, (representado no fluxograma); 2) indicagdo de alunos com indicadores
de AH/SD para atendimentos existentes na SRM da prépria escola ou de outra escolana

Rede Estadual (representacono fluxogramaz).
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FLUXOGRAMA 1 - Captagdo de alunos para iniciar grupos de
enriquecimento:

INDICAGAO DO ALUNO

(PELO PROFESSOR, ATRAVES DE UMA FICHA ESPECIFICA - FIOSA)

2

LEVANTAMENTO DE INDICADORES DE AH/SD

I
PROFESSOR PAIS ALUNO

¥

O ALUNO APRESENTOU INDICADORES
DE AH/SD

T ¥

SALA DE RECUROS MULTIFUNCIONAL

DA IDENTIFICACAO

PRIMEIRA ETAPA

Organizagéo do Portfélio do aluno

(CONTINUAGAO DO PROCESSO DE IDENTIFICAGAO) —

%)

0]

n

0]

£

Aplicacéo de instrumentais para &,2 <

levantamento de interesse < g °
i

wo e

Elaboragéo do Plano de AEE ’ SEe

ZZz 0

: — 2W§

Desenvolvimento de atividades de 8 a) ps

Enriquecimento. n<go

0o

T

9

3

e

Registro das observagdes em ficha
propria e elaboragao do Relatério final

— | Devolutiva a familia.
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DETALHAMENTO:
FLUXOGRAMA 1 - Captagdo de alunos para aformacio de grupos de enriquecimento:
PRIMEIRAETAPA DO PROCESSO

1° PASSO — indicagdio do aluno por meio da Ficha de Observagio em Sala de Aula -

FIOSA, aser preenchidapelo professor desala Vegu[ar.

2° PASSO — triagem inicial realizado pelo professoy da SRM com o apoio do corpo
téenico da escola, quando necessario, e suporte da equipe de educag:zio especia[ da CRE,
conforme descrigﬁo aseguir: 1

21— ap[icac;&o de Questiondrios de Levantamento de Indicadores de altas habilidades,

emtrés fontes difeventes: pais, professov eopréprio a[vmo) ;

SEGUNDAETAPADO PROCESSO

1°PASSO — encaminhamento parao atendimento em SRM, caso apresente indicadores
de AH/SD, onde continuard em ava[ia(;ﬁo paraa conﬁrmag:ﬁo ou néo dos indicadores
(PERIODO DE OBSERVACAO).

ATIVIDADES DESENVOLVIDASNO PERIODO DE OBSERVACAO :

Nos 4 (quatro) primeiros meses do atendimento, ocorre o que chamamos de
periodo de Observagio, nesse perfodo é realizada observagio na prética dos indicadores
de AH/SD com objetivo de confirmar ou ndo os comportamentos de superdotagdo.
Durante este periodo serdo adotados os seguintes procedimentos:

* Aplicagio de instrumentais para levantamento de interesse e estilo de
aprendizagem do aluno, os quais servirdo para definir aforma de atuagio do
professor e apontar o melhor caminho para auxiliar cada aluno a desenvolver
oseupotencial superior;

* Elaboragio do Plano de Atendimento Educacional Especializado-AEE

(individual/ ouem grupo);

* Desenvolvimento de atividades de enriquecimento (individual ou em grupo),

com base nas informagdes levantadasnos instrumentais aplicados;

* Desenvolvimento de projetos individuais ou coletivos;

* Organizagio do Portfélio do aluno — pasta de arquivos individuais, que

documentam informagdes sobre o aluno.




Registro em ficha prépria dos comportamentos de superdotagio observados durante asatividades;
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‘Elaboragdo derelatériofinal;

Devolutiva a familia, informando se o aluno permanece ou nfo no programa, bem como os

encaminhamentos necessérios.

FLUXOGRAMA 2 - Indicagao de alunos para atendimentos
existentes na prépria escola, ou em outra:
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DETALHAMENTO:

FLUXOGRAMA 2:Indicagdo de Alunos para atendimentos existentes
PRIMEIRAETAPA DO PROCESSO

1° PASSO — 'mdicagﬁo do aluno pe[o professor do ensino Vegu[ar, }oe[os pais ou pe[o

proprio aluno;

2° PASSO — triagem inicial realizado pelo professor da SRM com o apoio do corpo
técnico da escola e suporte da equipe de educa(;ﬁo especia[ da CRE, quando necessario,
conforme descri(;ﬁo aseguir:

2.1 — aplicagio de instrumentais de levantamento de indicadores de ah/sd, em
diferentes fontes (aluno, paise pvofessov) ;

2.2 —anélise das produgdes dos alunos indicados, quando houver.

SEGUNDAETAPA DO PROCESSO

12 PASSO — encaminhamento para o atendimento em SRM, caso apresente indicadores
de AH/SD, onde continuard em avaliagio para a confirmagdo ou ndo dos indicadores
(PERIODO DE OBSERVACAO).

ATIVIDADES DESENVOLVIDASNO PERIODO DE OBSERVACAO :

Nos 4 (quatro) primeiros meses do atendimento, ocorre o que chamamos de
perioco de Observagio, nesse perfodo é realizada observagio na prética dos indicadores
de AH/SD com objetivo de confirmar ou ndo os comportamentos de superdotagio.
Durante este periodo serdo adotados os seguintes procedimentos:

* Aplicagdo de instrumentais para levantamento de interesse e estilo de
aprendizagem do aluno, os quais servirdo para definir aforma de atuagio do
professor e apontar o melhor caminho para auxiliar cada aluno a desenvolver
oseu potencia[ superior;

. Deﬁnir a fowna de atendimento (se individual, em grupo de enriquecimento

ouem oﬁcinas especiﬁcas) 5

Elaboragio do Plano de Atendimento Educacional Especializado-AEE
(individual/ ouem grupo);
¢ Desenvolvimento de atividades de enriquecimento, com basenas informagées

levantadasnos instrumentais ap[icados s

Desenvolvimento de projetos individuais ou coletivos;
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Organizagdo do Portfdlio do aluno — pasta de arquivos individuais, que documentam informagdes sobre

oaluno;

*  Registroemfichaprépria dos comportamentos de superdotagio observados durante asatividades;

* Elaboragio derelatériofinal;

Devolutiva a familia, informando se o aluno permanece ou ndo no programa, bem como os

encaminhamentosnecessarios.

Observagao:

Todos as fichas e instrumentais que sdo
utilizados no processo de identificacdo,
estdo contidos no “Protocolo de
Identificagdo de alunos com Altas
Habilidades do Estado de Ronddnia”, o
qual poderd ser solicitado através de e-
mail, a equipe do Nucleo de Educagdo
Especial desta Secretaria, através do
seguinte enderego:
setorprocucaomaterial@gmail.com
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6. E SE EU ACHAR QUE O MEU ALUNO APRESENTOU INDICADORES DE AH/SD E DEPOIS
PERCEBER QUE ME ENGANEI?

Mesmo com um processo de identificagio amplo, com aplicagdo de diversos
tipos de instrumentais de identificagdo, observagdes sistematicas durante o
atendimento inicial (perfodo de observagdo), é posstvel que ao final do processo de

identificagdo, ndo seja confirmado que o aluno apresente altas

habilidades/superdotacéo. 0 que signiﬁca que aque[es indicadores apon’tados

inicialmente, ndo foram conﬁwnados durante o periodo em que o aluno esteve
ﬁfequentando o atendimento (uma atividade de seu interesse), ou queaativ idade que ele
participoundo era exatamente aque[a de seureal interesse.

Nos casos em que realmente ndo fovam conﬁrmados os indicadores, cessa-se a

necessidade de atencdo educacional diferenciada.

ATENCAO!
Durante o Periodo de Observagao, embora ainda nao
tenha confirmado os indicadores de AH/SD, o aluno
devera ser informado no censo escolar, e caso nao se
confirme os indicadores, ao final do processo, no censo
seguinte aquele aluno ndo mais sera informado.

7. 0 QUE FAZER COM O ALUNO QUE TEM ALTAS HABILIDADES/SUPERDOTAGAO?

Depois da primeira constatagéo de que o aluno apresenta indicadores de altas
habilidades/ Superdotagﬁo, levantadas através dos primeiros instrumentais aplicados (
questionarios de levantamento de indicadores), o passo seguinte devera ser a
identificagdo de suas habilidades e seus interesses para que o professor, seja do ensino
regular ou da Sala de Recursos Multifuncional, possa pensar em alternativas de
atendimento que atendam suas reais necessidade. E para isso existem inventdrios e

outros instrumentos norteadores da observagdo, que ajudardo o professornesta tarefa.
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A sintese das informagdes colhidas nos instrumentais de identificagdo
permite a identificagdo pontual das habilidades e competéncias apresentadas pelo
aluno, bem como sinaliza suas necessidades, na d'u’eg:éo do que ¢é necessario para a
utilizagdo a0 méaximo de seu potencial, de forma construtiva e enriquecedora para seu
desenvolvimento, para sua aprendizagem e sua formagdo enquanto pessoa e ser social
(cartilha Projeto Escola Viva, 2002.p.23).

E como a identiﬁcag:ﬁo ¢ 0 passo inicial de um Jprocesso, passamos a ter que
definir o que fazer, qual o encaminhamento adequado para desenvolver as habilidades
encontradas e oferecer uma formagdo ampla ao individuo, de acordo com suas
potencialidadles (Sdo Paulo, Estado, 2008.P.44).

ATENCAO!

Quando o atendimento diferenciado ndo é oferecido, um dos
Unicos caminhos para o aluno com altas
habilidades/Superdotac3o é tentar se adaptar a rotina do ensino
convencional, o que pode gerar desperdicio de talento, potencial
ou desmotivagdo por ndo estarem devidamente assistido.
(SABATELA E CURPERTINO, p.69).

Foto: Alunos da robética, IEE Carmela Dutra, 2014.
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8. QUAIS SAO AS MELHORES FORMAS DE ATENDER O ALUNO COM ALTAS HABILIDADES/SUPERDOTAGAQ?

Existem varias modalidades de atendimento e cada alternativa atende a

diferentes necessidades.

As principais formas de atendimento sdo apresentadas sob uma

nomenclatura geral: Agrupamento, Aceleraco e Enriquecimento.

IMPORTANTE DESTACAR!
Essas alternativas ndo sdo modalidades conflitantes que devam ser adotadas
com exclusividade, pois ha entre elas pontos comuns e entrelagamentos. Cada
alternativa atende a diferentes necessidades e na pratica, todas sdo utilizadas,
uma vez que a aceleragdo, por exemplo, conduzida de forma adequada, tende a
ser um enriquecimento, ao passo que um programa mais amplo e flexivel, levado
a efeito de forma apropriado, também ocasionara uma acelerag&o.

==t

SISTEMA DEAGRUPAMENTO:

Consiste em escolher e separar os
estudantes por nivel de habilidade ou drea de
interesse.O agrupamento pode ser devdrias formas:

* Agrupamento em Centros especgicos 5

Foto: Walteir Costa, arquivos do NAAH/S -RO, 2010.

* Agrupamento em aulas especificas em
escolasregulares;
* Agrupamento pavcia[/tempova[/ﬂevae[ (¢ o caso de agrupamentos

realizados em Sala de Recursos Multifuncional).

Os beneficios dos agrupamentos estio em contribuir paraum aproveitamento
em niveis proporcionais as habilidades, incentivando ou mantendo a motivagio, e
possibilitando o desenvolvimento do autoconhecimento, da autovalorizagio e da

construgio daidentidade do aluno.
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SISTEMA DE ACELERACAO/FLEXIBILIZACAO:

Consiste em possibilitar ao aluno cumprir o programa escolar em menor
tempo, seja por admissio Jprecoce na escola ou Jpor permitir que o aluno mesmo realize
seus estudos em tempo inferior ao previsto.

O conceito de ace[eragﬁo }oode ser traduzido em varias praticas, que variam de
saltar séries até a flexibilizagdo do curriculo para que etapas possam ser cumpridas em
tempomenor queo estabelecido.

Veja abaixo as diferentes epossiveis formas de ace[eragéo, sengdo Freeman e Guenther

(2000):
uea
- esco\a.q >
A ma'\Scedo freqW x\t’t“;“o
a B e . S
oira m\“da. S 20 (2
- qadePer res s P nentdd 29 adio, ©
dad , 'esla“oseSCO\a N . ;;;:f,nsx_‘(‘l‘o fundam ety Mé!
x sert ceciplin? A ue
o S o POT Q‘S;d?amadas te“‘.‘po o diante: quand!
a \t . S -
Ac el e;xtgaf 53\35 ::;Sc'\p\'\(\as' e @ ompacvidzs comp:i;a%o
equ inadd ndos mna
fé qetermi®™ aes aqe:;\ % Eg:rr'\c“\o é‘:rou terga P
ec‘a\ fora ec’\me“‘o m We st0) =
Curso P mais ¢© - ecificay ete apopreY (odini® os‘0
oferes@™ T ares €SP \ <rudos 2407 quantt
reas UL Planos 8¢ € cenvolVe 47 rarm
S 1uno ‘,esta“t\ ja fe? ©
esp 5 t:\)f q“e
\ o
comp
= aprend®™
44444
ATENCAO!

Ao indicar uma crianga para aceleragdo, o profissional deve avaliar, além do
conhecimento académico e da capacidade intelectual, aspectos como o
desenvolvimento emocional e a maturidade, e mesmo o crescimento fisico,
para ndo criar incompatibilidades muito gritantes. (SABATELA e CUPERTINO,
2007.P.74).
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IMPORTANTE DESTACAR!

O processo de aceleragdo precisa ser realizado
com base na legislagao vigente nacional e
local. A nivel geral este direito é assegurado na
propria Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo
Nacional -LDBEN, que prevé “aceleragdo para
concluir em menor tempo o programa escolar
para superdotado”, a ser realizado mediante a
avaliagdo de conhecimentos na prépria escola
e documentada em registros administrativos.
(Brasil, 1996, p. 35). Em Rondénia esta
modalidade esta regulamentada na Resolugdo
n° 651/09 CEE/RO e Portaria n° 377/2010.

SISTEMA DE ENRIQUECIMENTO:

Consiste em uma abordagem educacional pela qual se oferece ao aluno
experiéncias de aprendizagem diversas das que o curriculo regular normalmente
apresenta.

Nesse sentido a SRM é um espago onde esta modalidade pode ser melhor
desenvolvida.

Essas experiéncias de enriquecimento podem assumir formas variadas,
somando-se ou s vezes confundindo-se com outrasmodalidadles j& apresentadlas:

Veja as trés formas que o enriquecimento pode assumir segundo Sabatela e

Cupertino (2007):

e Enriquecimento dos contetdos curriculares que envolve: adaptagdes curriculares,
ampliagbes curriculares( tutorias especificas e monitorias).

e Enriquecimento do contexto de Aprendizagem: diversificagdo curricular,
contextos enriquecidos e agrupamentos flexiveis, contextos instrucionais abertos,
interativos e autorregulados;

e Enriquecimento Extracurricular: programas de desenvolvimento pessoal e
programas com mentores.
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O papel de programas especificos para esses individuos ¢ o de suprir e
complementar suas necessidades, possibilitando seu amplo desenvolvimento pessoal e

criando oportwnidades para que eles encontrem desaﬁos compativeis com suas

habilidades.

O exemplo mais sélido das possibilidades de enriquecimento citados aqui, é o
Modelo de Enriquecimento Escolar proposto por Joseph Renzulli (1986), implantado em
vériospalses, inclusiveno Brasil.

Este modelo propde o desenvolvimento de trés tipos de atividades:

1. Atividades de Enriguecimento do tipo1-

Sdo atividades exploratérias gerais expondo o aluno a tdpicos, ideias e campos de
conhecimento, sempre a partir do interesse dos alunos, com ﬁnaﬁdade de estimular a
curiosidade e que normalmente nao fazem parte do e—
\ \
\

curriculo.

Exemp[os: Jpasseios, visitas e excursoes, pa[estras o yCr

com profissionais de varias dreas (bombeiros, fisicos,
botanicos, médicos, etc), oﬁc'mas variadas ( origami,

fotografia, robética, quimica, xadrez) etc.

Foto: Aluno da SRM, EEEF Bom Jesus, 2014.

2. Atividades de Enriguecimento do tipo1l -

Atividades de aprendizagem, usando metodo[ogia
adequada & area de interesse, fornecendo instrumentos e
materiais, ensinando técnicas parao desenvolvimento de

habilidades criativas, criticas, habilidades de pesquisa e

habilidades Jpessoais como [idevanga, comunicagao,

= M autoconceito, etc.
Foto: Aluno da turma de Robética, NAAH/S

RO, 2010.

Exemplos: elaboragdo de roteiros de trabalhos
(treinamento especiﬁco para a de[im[tagéo de temas, organizagao de roteiros e
delineamento de trabalhos), treinamento em técnicas de rvesumo, trabalhos
bib[iograiﬁcos, esquemas, ﬁchamentos, relatérios, entrevistas, métodos de pesquisa,

entre outros;
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2. Atividades de Enriquecimento do tipolll -

Projetos desenvolvidos individualmente ou em pequenos grupos, com o
objetivo de investigar problemas reais, aprofundar o conhecimento em uma 4rea de
interesse, usar metodologias apropriadas para resolver os problemas e gerar
conhecimentos, como por exemplo:

*Grupos de Pesquisa em areas deestudos especiﬁcos;

*Desenvolvimento de produtos criativos e
originais (como por exemp[o, voteiro de
pega, revista, maquete, poesia, relatério de
Ppesquisa, livio ilustrado,  desenho em
quadrinhos, teatro de fantoches, Mural etc);
'Divu[gac;ﬁo dos produtos elaborados.

Epor ﬁm nesse tipo de atividade , os

alunos desenvolvem projetos de sew oo auno da SRM, EEEF Santa Marceiina 2014,
interesse, sejam individualmente ou em

pequenos grupos. Nesses projetos, os alunos trabalham com recursos humanos e
materiais avangados sdo encoraj adosa dialogar com pvcftssionais que atuamna area

investigada e apresentar seus produtos auma audiéncia.

Observe no diagrama do Modelo de Enriquecimento, proposto por Joseph Renzulli,

como ostréstiposde atividades se entrelacam entresi:

MODELO TRIADICO DE ENRIQUECIMENTO

TIPOIII

INVESTIGAGOES DE PROBLEMAS
REAIS INDIVIDUAIS OU EM PEQUENOS

GRUPOS
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9. COMO PODEM SER ESTRUTURADAS AS ATIVIDADES PARAALUNOS COM ALTAS HABILIDADES?

Como vocé j& viu, muitas sio as
alternativas de atendimento a essa clientela.
Mas pensando no que é possfve[ ser realizado
no espago da sala de recursos multifuncional,

apvesentamos aqui exemp[os d@ a[gumas

atividades de enriquecimento extracwrricular,

as quais }oodem SEWiV ngw comofévmu[as, mas Foto: Turma de Robética, EEEFM S&o Luiz, 2014.

como sugestoes que possam inspirar vocé

partir do queé possivel dentro dasuarealidade local.

IMPORTANTE DESTACAR!

® Neste tipo de proposta, é necessario usar recursos educacionais difeventes dos
que sao privi[egiados nos curriculos Vegulares até o momento, encaminhando
simultaneamente a questio da flexibilizagao.

@  Atividades extracurriculares podem ser organizadas de modo que oferegam
uma gama bastante variada de opgdes, para que o aluno experimente as
possibilidades, identificando-se com as que correspondem com seus desejos e
habilidades.

@  Eimportante ressaltar que tais atividades devem partir sempre do interesse do
aluno, considerando trés aspectos fundamentais: o que eu sei, 0 que eu gosto, e o
que ew quero. Descobrir “ o que eu sei” significa apropriar-se de suas
habilidades, realizar aquilo de que se é capaz; Identificar “o que eu gosto”
traduz-se na possibilidade de fazer escolhas diante de tudo que se sabe ; “o que
eu quero” é o resultado da interagio entre os dois tltimos aspectos, numa
delimitagdo assertiva de objetivos a perseguir na diregio darealizagdo.

@ Os programas extracurriculares visam dar conta do desenvolvimento de
competéncias nao priovizadas pelo ensino bsico , cuidando de aspectos muitas
vezes negligenciados pela escola vegular ou considerados supérfluos na

formagao do individuo.

Veja a seguir alguns exemp[os de atividades de enriquecimento extracurricular,

citados por Cupertino (2008, p.74) :
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Projetos Cientificos
Avancados:

Esse curso tem como objetivo orientar os alunos em projetos pelos quais eles tenham
interesse, aprimorando o pensamento cientifico. O professor fica a disposi¢ao dos
alunos para definir os temas, delimitar os problemas e métodos de pesquisa, orientara
coleta de dados e analise dos resultados. Os projetos concluidos podem ser inscritos
em feiras e atividades de intercdmbio, ampliando o conhecimento e as rela¢des dos
alunos dentro da comunidade cientifica. Essa atividade é dirigida aos alunos que
desejam enveredar pelo caminho da pesquisa, desenvolvendo projetos individuais ou
em equipes, sobre assuntos diante dos quais tenham curiosidades.

Oficina de Robética:

Estimula os alunos a manusear, criar e desenvolver objetos com pecas de lego e
sucata, desde a montagem das estruturas basica até de rob6s mais complexos.
permitindo a experimentagdo cientifica de alguns principios fisicos ligados as
relagdes entre forga, distancia e tempo. Algumas dessas montagens podem ser
manipuladas pelo computador, e no final do curso, quando ha material para isso, ha
uma competicdo de robos, montados em grupos, visando o desenvolvimento de
espirito de equipe e competicdo saudavel.

Oficina de
Histoéria em quadrinhos:

O aluno aprende a desenvolver seu proprio gibi, desde ainvencédo da historia a criagao
dos personagens. Sao trabalhados a descoberta e o reconhecimento dos aspectos
comportamentais e de relacionamento, de aparéncia e figurino dos personagens, que
culminam na elaboragdo de um gibi para cadaaluno. O objetivo desse trabalho éfazer
com que, por meio da histéria em quadrinhos, os estudantes trabalhem a elaboragdo
de textos, desenvolvendo a criatividade e a escrita, percebendo o potencial que tém
para o desevolvimentode enredo e criagdo de personagens. Visa também aprimorar
habilidades motoras e de organizagdo no espago e notempo.

Oficina de Animacéao:

Neste curso o aluno aprende a produzir um filme de animagao, utilizando vérias
técnicas, como desenho animado, animagdo com massinha, bonecos, areia,
elaborando desde a criacdo da historia, do roteiro , desenvolvimento das
personagens, cenarios, filmagem, edicdo, efeitos especiais e efeitos sonoros.
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Oficina de brinquedos:

Da a oportunidade para que o aluno possa recuperar a atividade |Udica no espago
educacional através da construcdo de seus proprios brinquedos com sucata,
proporcionando um trabalho de experimentacdo e expressao espontanea de suas
ideias, pensamentos e sentimentos, importantes para o seu desenvolvimento. E
criado um espago para que o aluno possa se desenvolver brincando. A atividade lUdica,
através do trabalho com sucata, possibilita a crianga transformar suas ideias em
formas, cores, texturas, cheiros, sons e movimentos, mostrando para o aluno que ao
brincar ele transforma o espaco a sua volta e transforma a si mesmo, integrando-se
socialmente, aprendendo a conviver com os outros, situando-se ante o mundo que o
cerca. Nesse curso, o aluno é mobilizado para envolver-se no processo de coleta e
selecdo da sucata para montar um sucatario que sera utilizado nas atividades durante
o ano letivo, desenvolvendo a consciéncia dos problemas relativos a preservacdo do
meio ambiente.

10. QUAIS OS PASSOS NECESSARIOS PARA IMPLANTAR UM GRUPO DE ENRIQUECIMENTO?

Denise Fleit (2007) apresentano livro A Construgio de Praticas pedagdgica
para Alunos com altas Habilidades/Superdotagio — Atividade de Estimulagio de
Alunos, sete passos que poderdo auxiliar na implantagio de grupos de enriquecimento,
sugeridos por Renzulli, Gentry e Reis (2003), sdo eles:

Passo1— Conhecer os interesses dos alunos e adultos envolvidos

Geralmente, no ensino regular, os alunos se envolvem nas mesmas atividades,
'mdependentemente de seus talentos e interesses. Em con‘craparﬁda, nos grupos de
enriquecimento, tudo deve ser planejacdo com base nos interesses, preferéncias, estilos de
aprendizagem € exjpressao e talento dos alunos. Entdo, o Pprimeiro passo serd conhecer

estes interesses e talentos.

Passo 2 - Formarum banco de interesses e de possiveis facilitadores

E de extrema importancia para a imp [ementagzio dos grupos de enriquecimento ter um
grupo de facilitadores em potencial que, além de agrupar os alunos por interesses em
categorias maiores, poo{eré ter seus préprios interesses contemp lados ao trabalhar com

este ouaquele grupo de alunos.

Pais, diretores, profissionais e outros voluntarios podem contribuir
diretamente com os grupos de enriquecimento, podem oferecer umapalestra, umamini
oficina de uma drea especifica para ensinar técnicas, ou ser um facilitador para visitas

externas, etc.

Passo 3 — Fazer um cronograma de funcionamento dos grupos

Antes de iniciar as atividades do grupo de enriquecimento, é importante fazer um
cronograma contendo os hordrios de seu funcionamento. Os grupos podem funcionar
de uma a duas vezes por semana, com durago de 2 (duas) a 4(quatro) horas cada

encontro.

Antes de comegar serd preciso definir e comunicar aos pais, alunos professores e
voluntdrios: A quanﬁdade de pessoas que ird compor cada grupo; Numero de grupos a
entrar em ﬁmcionamento; duvagéo de cada encontro do grupo; dias da semana,
quantidade dehorase peviodo doanoem queas atividades do grupo de enriquecimento

serao imp lementadas.

Passo 4 — Recrutar facilitadores para 0s grupos de enriquecimento

Alocar Jpessoas como facilitadoves dos grupos de enriquecimento }oode ser uma tarefa
simp[es quando 0s professoves, pais, diretores e coordenadores Jja estao sensibilizados
para a necessidade da participagao dos alunos em atividades de enriquecimento
curricular. Além dos pvofessores e outros atores escolares, podem ser incluidos na lista
de voluntarios: pais, universitarios, especial[stas, prcﬁssionais da comunidade ete. Os
voluntarios podem prover diversos tipos de recursos,
materiais e habilidades especiﬁcas de wma
determinada proﬁssio. Os adultos que irao se
envolver nas atividades do grupo devem ser
responsaveis, maduros e cheios de entusiasmo, bem

COMO POSsuUir interesses e habilidades adequadas ao

tipo de pvoduto ou servicos a ser desenvolvido nos Foto: Auno da‘:quma de Robética, NAAH/S RO, 2010.
grupos de enriquecimento.  Eles devem ser

convidados a participar e orientados quanto & filosofia do trabalho, objetivos,
necessidades, organizagio do tempo, cronograma e tudo o que podera ser ttil para o

melhor desenvolvimento das atividades do grupo.
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Adecisdo pela inclusdo devoluntérios é estritamente da competéncia daescolae deve ser

orientada por critérios estabelecidos e divulgados para esse fim.

Passo 5 — Fornecer orientacdo para os facilitadores

Todas as pessoas envolvidas nos grupo de enriquecimento devem ter acesso a
[nformagées e métodos que possam, pelo menos inicialmente, auxilid-los na condugio
dos grupos de enriquecimento, umavez que a dindmica desses grupos é muito diferente

daqui[o queamaioria deles experimentaram durante asuavidaescolar.

Passo 6 — Registrar os alunos nos grupos de enriguecimento

E interessante registrar a participagao dos alunos nos grupos de enriquecimento. Isso
pode ser feito, inicialmente, por meio de ficha de inscrigio, pedido de autorizagio aos
pais, participacao de reunifo para orientagao de ﬁmcionamento dos grupos etc. Os
professores, pais e familias envolvidas devem ter oportunidade para fazer suas
consideragf)es sobre o desenvolvimento dos grupos. Para tanto, podem ser elaborados
questiondrios para a avaliagdo das atividades realizadas, do processo, do resultaclo final

em termos da}oarﬁcipagﬁo dosalunosef/oudos }orodutos eservicos apresentados.

Passo7— Celebraro sucesso

E bom criar mecanismos de reconhecimento do

trabalho vealizado por cada participante do
grupo de enriquecimento. A midia POde SET" Foto: Turma de Robotica, EEEFM Bardo do Solimdes, 2014,
convidada paraaapresentagao dos produtos dos

grupos. Cartazes contendo elogios pelo sucesso ou finalizagio dos projetos, ceriménias e
a organizagao de eventos de Jpremiagao, festas e, medalhas de honra ao mérito, febfas e
show de talentos, certificados, livros, jornais, faixas de congratulagdo, criagio de espagos
para comunicagdo sdo algumas estratégias que podem ser adotadas para valorizar o

esforgo e dedicagdo dos alunos e professores.
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11. O QUE DEVE CONTER NO PLANO DE DESENVOLVIMENTO INDIVIDUAL DO ALUNO?

O ensino nas Salas de Recursos
Multifuncionais ndo pode ser homogeneizador. Ao

contrério, é necessdrio que se faga um diagnéstico a

respeito da situagdo do aluno, conhecendo seus
interesses, habilidades, pontos ﬁ)rtes epontos ﬁacos, & i

estilos de aprendizagem, por meio de uma avaliagio

inicial, e a partir dai, ser elaborado um p[ano de ensino individualizado que cons idere

assuas diﬁcu[dades evalorizeassuas capacidades e potenciaﬁdades.

Nesse sentido, a agdo pedagdgica do professor na SRM deve ser
detalhadamente planejada de forma a suprir as necessidades educacionais de cada
aluno, criando cond[gées que proporcionam e favoregam a sua aprendizagem, eo

desenvolvimento de sua potencia[idade.

Sua aclo sera delineada pelo Plano de Atendimento Educacional

Especia[izado, documento elaborado pelo prcfessor do Atendimento Educacional
Especia[izado com o apoio do coordenador pedagégico da unidade escolar. O Plano do
AEE serve para vegistrar os dados da ava[iagio do aluno e o p[ano de intervengao
pedagégico especia[izado que serd desenvolvido pe[o pvofessor na Sala de Recursos
Mu[ﬂﬁmcional. E constituldo de duas partes, sendo a primeira destinada a informes e
ava[iag:io ea seglmda voltada para a proposta de
intervengao. o
Lembre-se que o0 mais lmpor‘tante
Nesse sentido, de acordo com a Cartilha do n:lsatseEr:t?'ar:Z;it:seqzs I:r;:a::;ns:g:o

especializado da sala de recursos
adotara para auxiliar o aluno a

Sala de Recurso, MEC (2006) O Plano do desenvolver seu potencial, e

avangar nas areas de maior
AEE deve conter: dificuldade, de acordo com o que

ja foi apontado na Avaliagdo inicial
do aluno, observados nos
instrumentais aplicados).

Projeto Escola Viva (2002), e 0 Manual de

1. Uma caracterizagio pormenorizada das
caracterfsticas do aluno, em seu processo de

aprendizagem;

2. A descrido e caracterizagdo do conjunto de

suas necessidades educacionais especiais;

Foto: Aluno da turma de Roboética, NAAH/S RO, 2015.
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3.A expﬁcita(;ﬁo dos procedimen’tos educacionais queserao adotados para favovecer

o aprofundamento e a ampliagio dos interesses e habilidades do aluno, tais como:

atividades de enriquecimento incluindo estudos independentes, Jpequenos grupos

de investigagdo, pequenos cursos e projetos envolvendo métodos de pesquisa

cientiﬁca, procedimen’cos de ace[emgio que possibi[ite oavango doaluno;

4 A explicitagéo clarae o’oj etiva dasmetas.

12. COMO LIDAR COM ALGUMAS CARACTERISTICAS TiPICAS DOS SUPERDOTADOS?

Segundo Silverman (2003) citado por Virgolim (2007, p.45) algumas

caracteristicas de personalidadle sdo tipicas de um grande ntimero de criangas com altas

habilidades na rea académica, e se manifestam em diferentes gradagdes no seu mundo

emocional . Citamos a seguir, algumas destas caracteristicas , e o que vocé professor

pode fazer para ajudar o seualuno:

CARACTERISTICA

OQUE FAZER

PERFECCIONISMO - manifesta-se por busca da
exceléncia (comportamento positivo), e busca por
perfeicdo, Ligada a padres absurdamente irrealistas
que oindividuo estabelece parasimesmo.

Estar atento a necessidade de acompanhamento
psicolégico quando a crianga estabelece padrdes
absurdamente irrealistas para si mesma,
acompanhado de muita energia e carga extra de
frustragdo.

PERCEPTIVIDADE - manifesta-se através de
habilidade de raciocinio excepcional, o que faz com
que o sd seja mais perceptivo e tenha mais insigths (
perspicacia e discernimento na resolugdo de
problemas, encontrando novasrespostas).

Estimulara criatividade e o autoconceito: estimularo
aluno a utilizar a capacidade de insigth para colocar
em pratica solugbes e idéias originais e para o
entendimento de si proprio.

CURIOSIDADE INTELECTAL - o que leva a
necessidade de entendimento, a busca de
conhecimento. Apresenta um comportamento
investigativo, fazendo perguntas em um nivel mais
avangado e persistente até obter a informagdo
desejada.

Estimular o aluno a ser produtor de conhecimento,
por exemplo: utilizar atividades que estimulem o
desenvolvimento de habilidades de pesquisa (tomar
notas, manterum diario, fazertabelas).
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CARACTERISTICA

O QUE FAZER

NECESSIDADE DE ESTIMULAGAO MENTAL- A rapidez no
processamento de informagdes, a memoria agucada e a
aprendizagem rapida faz com que necessitem de atividades
que mantenham a estimulagdo mental. Quando esta
necessidade ndo é satisfeita pode causar desajustes naescola,
como faltadeinteresse pelasatividades escolares.

pode requerer diferenciagio curricular: ACELERACAO
(Avancar série ou disciplina); PROJETOS INDEPENDENTES;
ENRIQUECIMENTO CURRICULAR (Aprofundar tépicos de
interesse do aluno); COMPACTAGAO CURRICULAR (Eliminar
contetdo que jadomina).

NECESSIDADE DE PRECISAO E EXATIDAO- devido a
capacidade de pensamento analitico, de perceber multiplas
relagdes entre idéias,objetos e percepgdes, e capacidade de
argumentagao o sd pode apresentar dificuldades na tomada
de decisdo e muitas vezes se ver compelido a corrigir seus
erros , dos colegas e dos professores dificultando as relagdes
sociais.

Possibilitar a participagdo em atividades que
estimulem o desenvolvimento de habilidades sociais;
aprender a distinguir o material relevante do
irrelevante.

SENSO DE HUMOR- respondem e compreendem varias
formas de humor verbal a um nivel mais sofisticado que
seus colegas da mesma idade . também como reflexo da
sua capacidade de resolver problemas percebem
absurdos eincongruéncias nassituagdes.

usar o humor como recurso terapéutico, para
liberagdo de tensdes , facilitagdo social e
relaxamento.

INTENSIDADE - envolvimento intenso, obstinagdo e
persisténcia em procurar informagdes sdo comportamentos
caracteristicos da paixdo por aprender demonstrada por
individuos superdotados. Podem voltar-se totalmente para a
area de interesse, negligenciando muitas vezes as atividades
escolares.

Oportunizar ao aluno trabalhar em projetos
independentes para saciaravontade de aprenderem
maior profundidade.

AUTOCONSCIENCIA - devido & capacidade de
pensamento analitico que muitos superdotados
possuem, sdo capazes de analisar e avaliar suas proprias
experiéncias e as diversas formas em que poderiam
melhorar.

Atencdo, pois podem se culpar em situagdo de
fracasso, em que as consequéncias ndo foram
previstas.

Levar o aluno a perceber que em determinadas
situagbes, as escolhas que fazemos era, naquele

momento, as Unicas viaveis.

ATITUDE NAO CONFORMISTA - é observada geralmente
associada com tragos de pensamento divergente, uma
caracteristica comum de pessoas criativas. A cranga ou o
jovem pode ter muitas idéias diferentes dos demais ,
incomuns, gerando inconformismo quando ndo encontram
apoio paraaexpressao dasua criatividade.

necessidade de apoio quando o inconformismo esta
baseada na inseguranga e no desejo de provar algo
paraogrupo.

TENDENCIA A QUESTIONAR REGRAS - quando
percebem que estas ndo tém uma ldgica, ou sdo injustas;
para testar e desenvolver suas habilidades de
argumentagao; podem usar seu vocabulario avangado
como uma forma de retaliagdo aos colegas e professores,
tendo anecessidade de estar sempre certo.

levaroalunoater consciéncia dareagdo dos outros as
suas habilidades de argumentagao.




IDENTIFICACAO E ATENDIMENTO DE ALUNOS COM ALTAS HABILIDADES /SUPERDOTACAO IDENTIFICACAO E ATENDIMENTO DE ALUNOS COM ALTAS HABILIDADES /SUPERDOTACAO

13. O PROFESSOR DE SUPERDOTADO TEM QUE SER SUPERDOTADO TAMBEM?
ELE TEM QUE SABER TUDO SOBRE AQUELE TEMA DE INTERESSE DO ALUNO?

CARACTERISTICA O QUE FAZER

0 aluno com AH/SD pode se destacar em diferentes areas e nem sempre o

INTROVERSAQ - estudos indicam que quanto maior | aceitacdo da introversdo como algo normal e

vofessor domina todos os contetidos. Por exemplo, um aluno pode ter interesse por
o coeficiente de inteligéncia maior o grau de | benéficoparaessaspessoasquetémuma capacidade P f PO, P P

introversio apresentada pela pessoa superdotada; maior de reflexdo devido & sua capacidade de Ast‘roﬁsica, saber tudo sobre as “estrelas quimicamente peculiaves” eo pYOﬁESSOV nao
geralmente sdo pessoas de intensa concentragdo, pensamento analitico. . i~ e ~ . ,
no gostam de ser o centro das atencdes, necessitam dominar um tema que ¢ tao especg‘lco. Nao tem pro]olema.’ O importante é o professov

de maior privacidade e de tempo pararefletir.

saber orientar/direcionar o estudo desse aluno, levando-o a pesquisar e buscar outras

fontes de conhecimento, trabalhar por meio de projetos e incentivar o investimento na
drea de interesse do aluno. Uma boa maneira é trabalhar por meio de projetos, como j&

IMPORTANTE!

foi mencionado anteriormente.

Estudos apontam que a maioria das criancas superdotadas é social e 14. ONDE POSSO ENCONTRAR MAIS INFORMAGOES A RESPEITO DE AH/SD
emocionalmente ajustada. No entanto, ¢ posstvel encontrar entre superdotados, individuos E SOBRE ATIVIDADES DE ENRIQUECIMENTO ESCOLAR?
com dificuldades de ajustamento, quais sejam: www.conbrasd.com.br

% Dificuldades de ajustamento - com o meio (dificuldades de relacionamento com os
pares,nafamiliaenaescola); www.ismart.org br
% Dificuldades de ajustamento consigo mesmo (percebe o descompasso no seu http: [/ cientistabeta.com.br/
desenvolvimento, gasta grande energiapara cowesponder as expectativas daescola

edafamilia); http:/ [www.casadaciencia.ufrj.br/

& Negacioe/ousupervalorizacio;
gas P e http://www.casadaciencia.com.br/

% Dificuldade em transformar as habilidades superioresemprodutividade;
% Edificuldade em lidar com o sucesso/ http:/ [www.clubedeastronomia.com.br/si

fracasso.

mu[av.p ,(1]0

http:/ [www.on.br/Tour3600N/flash/Tour onTour.html (passeio virtual pelo

Quanto a estas caracteristicas tipicas do Observatério Nacional).

superdotado Virgolin (2007), refere que um &

http:/ fwww.casadaciencia.ufrj.br/Publicacoes/guia/Files/guiacentroscienciazos.pdf

pmfessor sensivel as caractersticas do superdotado

pode reservar um momento em suas aulas para que http:/[www.verciencia.com.br/programacao/palestras

. . .
a crianga ou 0 Jovem possa se expressar COm MmalS  goto: Turma de Robotica, EEEFM Petronio Barcelos, 2016.

liberdade, fa[ar sobre suas diﬁcu[dades, temores e http://aves.museuvi@al.unb.br/

duwvidas. Muitas vezes, ao comparﬁ[har suas emogoes, 0 jovem percebe que elas sdo comuns aos htt‘p: / /ap ice fe brace. org. br /

outros co[egas, e que cada um tem uma forma diferente de lidar com estas caracteristicas e
emogdes. http://www.on.br/index.php/pt-br/conteudo-do-menu-superior/34-

acessibilidade/118-ead-ensino-a-distancia.html
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