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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
Superintendéncia Estadual de Gestdo de Pessoas - SEGEP
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EDITAL N. 200/2025/SEGEP-GCP

O Superintendente Estadual de Gestéo de Pessoas, Senhor Silvio Luiz Rodrigues da Silva, no uso de suas atribuictes
legais, considerando erro material, retifica o item 3, do Edital n. 191/2025/SEGEP-GCP (0063467560), em referéncia ao
Processo Seletivo Simplificado SEDUC 2025, regido pelo Edital n. 126/2025/SEGEP-GCP, homologado pelo Edital n.
175/2025/SEGEP-GCP, para a contratacdo de Engenheiros, Arquitetos e Desenhistas Cadistas, objeto do Processo n.
0029.034888/2024-41, para atender a Secretaria de Estado da Educagdo — SEDUC/RO, para atender a Secretaria de
Estado da Educagdo — SEDUC/RO, nas demandas de acompanhamento e fiscalizacdo dos seni¢os das obras, realizadas
nas Escolas da Rede Publica Estadual, conforme a seguir:

ONDE SE LE:

Item 3. Relacdo de Documentos para Contratacao/Check List:

a) Cédula de Identidade;

b) CPF/MF (ndo sendo aceita a numeragéo disponibilizada em outros documentos de identificac&o). Em caso de 22 via, 0 mesmo pode ser expedido
através dainternet;

¢) Comprovante de Escolaridade, correspondente a area que concorre, de acordo comas exigéncias do edita regimentar do processo seletivo;

d) Registro Profissional de Conselho Regional Equivalente a Profissao, para os cargos que couberem;

e) Declaragédo do candidato informando se ocupa ou ndo cargo publico;

f) Declaragao do candidato de existéncia ou ndo de demissdo por justa causa ou a bem do Servigo Piblico (sujeito a comprovagao junto aos 6rgaos
competentes);

g) Certiddo de Nascimento ou Casamento;

h) Certiddo de Nascimento dos Dependentes Legais;

i) Titulo de Eleitor;

j) Cartdo do Programa de Integragdo Social — PIS ou Programa de Assisténcia ao Servidor Piblico — PASEP (se o candidato ndo for cadastradodevera
declarar ndo ser cadastrado);

k) Comprovante de Residéncia (caso o comprovante ndo estejaem nome do candidato, apresentar Declara¢ao do proprietario do imével que ali reside
ou sefor o caso copiado contrato de locagéo);

[) Se possuir, comprovante de conta corrente do Banco do Brasil (Pessoa Fisica). Se ndo posstir, devera comunicar imediatamente ao Setor de Pessoal da
sua Unidade de Lotagao (A falta da apresentagéo do comprovante da conta corrente, implicara na ndo implantacao do servidor na folha de pagamento);
m) Comprovante que esta quite com a Justiga Eeitoral;

n) Prova de Quitag&o com a Fazenda Publica do Estado de Rond6nia: https://portalcontribuinte.sefin.ro.gov.br/Publico/certidacNegativajsp;

0) Certiddo Negativa expedida pelo Tribunal de Contas do Estado de Ronddnia: www tce.ro.gov.br;

p) Certiddes Negativas da Justica Federal Civel e Criminal, da comarca onde residiu nos ultimos 5 (cinco) anos: www.justicafederal.jus .br;

g) Certiddo Negativa expedida pelo Cartério de Distribuigcdo Civel e Criminal do Férum da Comarca, de residéncia do candidato no Estado de Ronddnia
ou da Unidade da Federacdo em que tenha residido nos ultimos 5 (cinco) anos. Podendo ser emitida através de site especffico do 6rgéo da comarca
onde residiu nos Ultimos 5 (cinco) anos;

r) Certiddo da Corregedoria Geral da Administracdo CGA: https://certidao.segep.ro.gov br/Certidao/Consultar - autenticagdo/validacao:
https://certidao.segep.ro.gov.br/Certidao/Validar; (No caso de acertiddo nao estiver disponivel paraemissao, emfuncdodeinoperanciado sitema,
solicitamos que o candidato envie o restante dadocumentacgéo, visando n&o perder o prazo estabelicido neste Edital);

s) Certiddo de Vinculo Funcional com o Estado de Ronddnia. (emitir autenticag&o/validac&o) https://certidoes.portaldocidadao.ro.qov.br/ (No caso de a
certiddo néo estiver disponivel para emissdo, em funcgdo de inoperanciado sitema, solicitamos que o candidato envie o restante da
documentagéo, visando ndo perder o prazo estabelicido neste Edital);

t) Atestado de Sanidade Fisica e Mental;

u) 1 (uma) Fotografia 3x4.

OBSERVAGCOES:

1. O candidato devera ordenar os documentos, de acordo com o presente check list (item “a” ao item “v”), em arquivo tnico, no form ato
PDF, incluindo o referido checklist naprimeirapagina, e envia-lo através do e-mail correspondente alocalidade de vagaque concorreuno
certame, parafins dos procedimentos de contratagdo. As certiddes emitidas pelainternet dever&o conter confirmacéo de autenticidade.

2. Onao enviodadocumentacdo no prazo estabelecido acarretara aeliminagdo do candidato do Processo Seletivo.

3. A candidata que na ocasido da assinaturado contrato estiver em estado gravidico devera apresentar documento com probatério,
atestandoo periodode gestacdo, laudo médico, o qual deverdser submetido apericiamédica, realizada pelaJuntaMédica Oficial do Estado
de Rondo6nia(Unidade Porto Velho), que teradecisdo terminativa sobre aaptiddo da candidata, observada a compatibilidade com as atribuicoes
do cargo. O contrato somente podera ser assinado caso o resultado da pericia médica certifigue que a candidata esta apta a exercer as
atribuicdes do cargo.

4. Candidato inscrito nacondicdo de Pessoa com Deficiéncia, convocado paraassinaturade contrato, devera submeter-se a periciamédica,
realizada pela Junta MédicaOficial do Estado de Ronddnia, que teradecisdo terminativasobre aqualificagdo e aptiddo do candidato, observada
a compatibilidade dadeficiéncia que possui com as atribuigdes do cargo. O contrato somente podera ser assinado caso o resultado da pericia
m édica certifique que o candidato é PCDe estdaptoaexercer as atribuices do cargo. Em caso deinaptidao nacondi¢ao de PCD, o candidato
permaneceranarelagcdode aprovados nacondigdo de AmplaConcorréncia.

5. Candidataque seencontradelicengamaternidade, ap6s o periododareferidalicenga, ficaassegurado apossibilidade de assinaturade
contrato,desdeque atendam atodos os requisitos previstos. Paraessefim é necessario que fagcao comunicadoa SEDUC atr avés do e-mail
contrato.coinfra@seduc.ro.gov.br.
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LEIA-SE:

Item 3. Relacdo de Documentos para Contratacdo/Check List:

a) Cédula de Identidade;

b) CPF/MF (ndo sendo aceita a numeracao disponibilizada em outros documentos de identificagdo). Em caso de 22 via, 0 mesmo pode ser expedido
através dainternet;

¢) Comprovante de Escolaridade, correspondente a area que concorre, de acordo comas exigéncias do edita regimentar do processo seletivo;

d) Registro Profissional de Conselho Regional Equivalente a Profiss&o, para os cargos que couberem;

e) Declarag&o do candidato informando se ocupa ou ndo cargo publico;

f) Declaragao do candidato de existéncia ou ndo de demissdo por justa causa ou a bem do Servigco Piblico (sujeito a comprovagao junto aos 6rgaos
competentes);

g) Certiddo de Nascimento ou Casamento;

h) Certiddo de Nascimento dos Dependentes Legais;

i) Titulo de Bleitor;

j) Cartéo do Programa de Integragao Social — PIS ou Programa de Assisténcia ao Servidor Publico — PASEP (se o candidato ndo for cadastradodevera
declarar ndo ser cadastrado);

k) Certificado de Reservista (para candidatos do sexo masculino). Ou de isen¢&o emitida pela FUNAL;

I) Comprovante de Residéncia (caso o comprovante ndo esteja em nome do candidato, apresentar Declaragao do proprietario do imével que ali reside ou
sefor o caso copia do contrato de locagao);

m) Se possuir, comprovante de conta corrente do Banco do Brasil (Pessoa Fisica). Se ndo possuir, devera comunicar imediatamente ao Setor de Pessoal
da sua Unidade de Lotacao (A falta da apresentagdo do comprovante da contacorrente, implicaré na ndo implantacao do servidor na folha de pagamento);
n) Comprovante que esta quite com a Justiga Eleitoral;

0) Prova de Quitagdo com a Fazenda Publica do Estado de Ronddnia: https://portalcontribuinte.sefin.ro.gov.br/Publico/certidaoNegativa jsp;

p) Certiddo Negativa expedida pelo Tribunal de Contas do Estado de Ronddnia: www.tce.ro.qgov.br;

) Certiddes Negativas da Justica Federal Civel e Criminal, da comarca onde residiu nos Ultimos 5 (cinco) anos: www.justicafederal.jus.br;

r) Certiddo Negativa expedida pelo Cartério de Distribuicdo Civel e Criminal do Férum da Comarca, de residéncia do candidato no Estado de Ronddnia
ou da Unidade da Federagdo em gue tenha residido nos ultimos 5 (cinco) anos. Podendo ser emitida através de site especffico do 6rgédo da comarca
onde residiu nos Ultimos 5 (cinco) anos;

s) Certiddo da Corregedoria Geral da Administracdo CGA: https://certidao.segep.ro.gov.br/Certidao/Consultar - autenticagao/validagao:
https://certidao.segep.ro.gov.br/Certidao/Validar; (No caso de a certiddo néo estiver disponivel paraemissao, em fun¢édo de inoperancia do
sistema, solicitamos que o candidato envie o restante dadocumentacao, visando ndo perder o prazo estabel ecido neste Edital);

t) Certiddo de Vinculo Funcional com o Estado de Ronddnia. (emitir autenticag@o/validag&o) https://certidoes.portaldocidadao.ro.gov.br/ (No caso de a
certiddo néo estiver disponivel paraemissédo, em funcéo de inoperanciado sistema, solicitamos que o candidato envie o restante da
documentagdo, visando néo perder o prazo estabelecido neste Edital);

u) Atestado de Sanidade Fisica e Mental;

v) 1 (uma) Fotografia 3x4.

OBSERVACOQOES:

6. O candidato devera ordenar os documentos, de acordo com o presente check list (item “a” ao item “v”’), em arquivo unico, no form ato
PDF, incluindo o referido checklist naprimeirapagina, e envia-lo através do e-mail correspondente alocalidade de vagaque concorreuno
certame, parafins dos procedimentos de contratagcdo. As certiddes emitidas pelainternet dever&o conter confirmacdo de autenticidade.

7. Oné&o enviodadocumentagao no prazo estabelecido acarretard a eliminagdo do candidato do Processo Seletivo.

8. A candidata que na ocasido da assinatura do contrato estiver em estado gravidico devera apresentar documento com probatério,
atestandoo periodode gestagéo, laudo médico, 0 qual deveraser submetido apericiam édica, realizadapelaJuntaMédica Oficial do Estado
de Rondénia(Unidade Porto Velho), que teradecisdo terminativa sobre aaptidao da candidata, observada a compatibilidade com as atribuictes
do cargo. O contrato somente podera ser assinado caso o resultado da pericia médica certifigue que a candidata esta apta a exercer as
atribuicdes do cargo.

9. Candidato inscrito nacondicdo de Pessoacom Deficiéncia, convocado paraassinaturade contrato, devera submeter-se a periciamédica,
realizada pelaJunta MédicaOficial do Estado de Ronddnia, que teradecisdo terminativa sobre aqualificagdo e aptiddo do candidato, observada
a com patibilidade dadeficiéncia que possui com as atribuicdes do cargo. O contrato somente podera ser assinado caso o resultado da pericia
m édica certifique que o candidato € PCDe estaaptoaexercer as atribuigdes do cargo. Em caso deinaptiddo nacondi¢cao de PCD, o candidato
permaneceranarelacdode aprovados nacondi¢cao de AmplaConcorréncia.

10. Candidataqueseencontradelicencamaternidade,apés o periododareferidalicenca, ficaassegurado apossibilidade de assinaturade
contrato,desdeque atendam atodos os requisitos previstos. Paraessefim é necessério que facao comunicado a SEDUC atr avés do e-mail
contrato.coinfra@seduc.ro.gov.br.

Porto Velho — RO, 1 de setembro de 2025.

Silvio Luiz Rodrigues da Silva
Superintendente Estadual de Gestdo de Pessoas
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