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Edital de Premiagdo PNAB — Guardides dos Saberes: Reconhecimento Cultural dos Povos Tradicionais: Indigenas, Quilombolas e
Povos de Matriz Africana / Terreiros”

1. POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA

1.1. A Lei n°® 14.399/2022 institui a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB), baseada
na parceria da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios com a sociedade civil no setor da cultura,
bem como no respeito a diversidade, a democratizagdo e a universalizagdo do acesso a cultura no Brasil.

1.2. A PNAB objetiva também estruturar o sistema federativo de financiamento a cultura mediante
repasses da Unido aos Estados, Distrito Federal e Municipios de forma continuada.

1.3. As condigdes para a execucdo da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB)
foram definidas por meio do engajamento da sociedade civil, a partir de escutas e audiéncias publicas realizadas com
a participagdo do Conselho Estadual de Cultura e de representantes da sociedade. Esse processo culminou na
elaborag@o do Plano de Ag¢ao n® 30882120230003-018385, publicado no Diario Oficial do Estado de Rondonia n°
138, disponibilizado e publicado em 26/07/2024. O presente edital tem como objetivo premiar a trajetéria dos
territorios dos Povos Tradicionais localizados no Estado de Rondénia, que comprovem atuagdo efetiva no
ambito cultural, constituindo-se em agdo registrada no Plano Anual de Aplicacdo de Recursos (PAAR).

1.4. Deste modo, a SECRETARIA DA JUVENTUDE, CULTURA, ESPORTE E LAZER DO ESTADO
DE RONDONIA torna publico o presente edital elaborado com base na Lei n® 14.399/2022 (Lei PNAB), no Decreto
n°® 11.740/2023 (Decreto PNAB), no Decreto n° 11.453/2023 (Decreto de Fomento) e na Instru¢do Normativa MINC
n°® 10/2023 (IN PNAB de A¢des Afirmativas e Acessibilidade).

2. OBJETO DO EDITAL

2.1 O presente Edital tem como objeto a premiacio de iniciativas culturais ja existentes, voltadas a
consolidagdo e valorizagdo de espacos, territorios (terras/nucleo e aldeias, quilombos e terreiros) e praticas
culturais das seguintes povos tradicionais:

a) Povos Indigenas;
b) Povos/Comunidades Quilombolas;

c¢) Povos de Matriz Africana / Terreiros.

2.1.1. A premiagdo serd concedida na forma de doag¢do sem encargo, conforme previsto no art. 41 do
Decreto n® 11.453/2023.

2.1.1.1. Isso significa que o valor sera pago diretamente ao contemplado, sem a exigéncia de contrapartida,
prestacao de contas ou assinatura de instrumento juridico.

2.1.2. As premiacdes estdo organizadas em diferentes linhas, conforme a origem cultural e o tempo de
atuagdo comprovado do espago, grupo ou territorio, conforme detalhado a seguir:

2.2. LINHA 01 - POVOS/COMUNIDADES QUILOMBOLAS

Linha 01 -Povos / Comunidades quilombolas




] Valor de
Area Linha e requisito Exigéncias Quantl(_iade de cada Total
premiados prémio
apresentar o  memorial e
Premiacdio para os Zeportfoho quae t;;)rggrove o temﬁg
Culturas dos povos/Comunidades Povos/Comuni daé:es RS
povos/Comunidades | Quilombolas certificadas e/ou . . 9 R$ 270.000,00
. . . Quilombolas, certificadas e/ou em 30.000,00
Quilombolas via de serem certificadas pela| .
~ via de serem certificadas pela
Fundag@o Palmares. ~ .
Fundagdo Palmares. e localizadas
nos municipios de Rondonia.
Total 9 X 270.000,00
2.3. LINHA 02 —- POVOS INDIGENAS
Linha 02 - Povos indigenas
Area Linha e requisito Exigéncias Quantl@ade de ValorAde. cada Total
premiados prémio
apresentar o memorial e o portfolio
que comprove o tempo de atuagdo da
comunidade. Povos Indigenas
Culturas localizados no Estado de Rondonia,
dos Premiacdo para terras/aldeias ou | cuja os povos indigena esteja situada
Povos nucleos Indigenas em terra/aldeia ou nucleo oficialmente 19 R$ 30.000,00 | R$ 570.000,00
Indigenas reconhecido ou em processo de
reconhecimento pelo Estado brasileiro,
por meio da Fundagdo Nacional dos
Povos Indigenas (FUNAI).
2.4. LINHA 03 — POVOS DE MATRIZ AFRICANA / TERREIROS
linha 03 - Povos tradicionais de matriz africana/ Povo de terreiro
Area Linha e requisito Exigéncias Quanthade de ValorAde.cada Total
premiados prémio
CATEGORIA 1: Premiagdo para
terreiros, ilés, Kwés entre outros
espagos de vivéncia do Povo
Tradicional de Matriz Africana/
Zgi‘gg‘i’ao O g;f:“o é’;‘gf}ra - 4 R$ 30.000,00 | R$ 120.000,00
Grupo/Coletivo sem CNPJ
representado por Pessoa Fisica.
Com mais de 15 anos comprovados
de existéncia.
CATEGORIA 2: Premiagdo para
Culturas terreiros, ilés, Kwés entre outros
dos Povos | £5Pagos de vivéncia do Povo|Apresentagio do memorial e do
Tradicionais Tradicional de Matriz Africana/ | portfolio que comprove o tempo de
de Matriz Terreiro. O prémio podera ser | atuacdo do espago como terreiro, 4 RS$ 20.000.00 | RS 80.000.00
Africana/ concedido para  CNPJ ou | localizado na cidade municipios de U U
Povo de Grupo/Coletivo sem CNPJ | Rondonia, estando comprovando sua
. representado por Pessoa Fisica. | trajetdria e seu funcionamento atual.
terreiro. .
Com mais de 10 anos comprovados
de existéncia.
CATEGORIA 3: Premiagdo para
terreiros, ilés, Kwés entre outros
espagos de vivéncia do Povo
Tradicional de Matriz Africana/
CT;ES?&OO I‘)’;f;mo é’l‘\}%ejra S;rl 4 RS 15.000,00 | R$ 60.000,00
Grupo/Coletivo sem CNPJ
representado por Pessoa Fisica.
Com mais de 2 anos comprovados
de existéncia.
Total 12 260.000,00
2.5. No total, serdo concedidas 40 premiacées, conforme distribui¢do entre as trés linhas culturais
mencionados acima.
2.6. Forma de representacao dos espacos e territorios culturais
2.6.1. Os espagos, territorios sendo terra/aldeia ou nucleo culturais poderdo ser representados de duas




formas:

a) Por pessoa juridica com CNPJ, que atue diretamente no territorio cultural e esteja formalmente
constituida;

b) Por pessoa fisica indicada e autorizada formalmente pelo Povos, no caso de espacos,
territorios ou grupos que nao possuam CNPJ, mediante apresentacdo de declaracdo assinada por
liderangas ou membros dos povos, conforme modelo previsto neste edital.

2.6.2. E obrigatéria a apresentacio de um memorial e do portfélio, que devera conter registros,
informacdes ou documentos que comprovem a trajetéria cultural e o funcionamento atual do espago, grupo,
povos ou territorios sendo terra/aldeia ou nucleo culturais representado.

2.6.2.1. O portfolio € o principal instrumento para avaliagdo do mérito da proposta e servird para atestar a
atuacfo cultural continua, coletiva e reconhecida no territorio. Ele sera considerado critério essencial para a
selecdo e classificagdo das propostas nesta Chamada Publica. ( ANEXO III)

2.6.2.2. Além disso, os(as) proponentes deverdo observar as seguintes exigéncias conforme a linha de
participacdo:

a) Povos Indigenas: A aldeia/terra indigena deve estar localizada no Estado de Rondonia e ser
demarcado ou em processo de demarcacio pela Fundacio Nacional dos Povos Indigenas —
FUNAL sendo essa condicao informada no ato da inscri¢ao;

b) Povos/Comunidades Quilombolas: Quilombos devem estar localizados em municipios de
Rondénia e ser certificados ou estar em processo de certificacio pela Fundacio Cultural
Palmares como povos remanescentes de quilombo, sendo essa condi¢do também informada no ato
da inscric¢do;

c) Povos de Matriz Africana/Terreiros: o espaco cultural deve estar em funcionamento no Estado
de Rondonia e ser reconhecido pelo proprio Povo como local de vivéncia religiosa, cultural e
ancestral, sendo representado por entidade com CNPJ ou, na auséncia, por pessoa indicada
formalmente pelo préprio Povo.

2.7. O valor total disponivel neste edital ¢ de R$ 1.100.000,00 (um milhao e cem mil reais).
2.7.1. A despesa sera custeada com recursos da seguinte dotagcdo orgamentaria:
a) Funcional Programatica: 32.013.13.392.2093.4023

b) Fonte de Recurso: 719 — Transferéncias da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura
(Lein® 14.399/2022)

c) Natureza da Despesa: 33.90.31 — Premiagdes Culturais

3. DAS INSCRICAO
3.1. Como se inscrever:
3.1.1. As inscrigdes sdo gratuitas e deverdo ser realizadas exclusivamente pela internet, por meio do site da

plataforma SAP CULTURAL ( http://sapcultural.sistemas.ro.gov.br/EditalDeCategoria/EditaisAbertos), no prazo de
25 (vinte e cinco) dias corridos, contados a partir do primeiro dia til seguinte a publicacdo deste edital no Diario
Oficial do Estado de Rondo6nia (DIOF).

3.1.2. Este edital e seus anexos estdo disponiveis no:

a) http://sapcultural.sistemas.ro.gov.br/EditalDeCategoria/EditaisAbertos ;

b) no site https://rondonia.ro.gov.br/secel/publicacoes/,
¢) bem como serd publicado no Diario Oficial do Estado de Ronddnia (DIOF/RO)
https://diof.ro.gov.br/.

d) Os anexos estao disponivel

n o https://drive.google.com/drive/folders/1K ggvONaC8h2BjhmgDn3AzaE10accAgWn?
usp=sharing

3.1.2.1. O ato de inscri¢do no presente edital implica a plena ciéncia e aceitagdo, por parte do agente cultural,
de todas as normas, condi¢des e obrigagdes nele estabelecidas.

3.1.2.2. Apbds a data final, ndo sera possivel realizar ou finalizar a inscri¢@o. Para participar, o agente cultural
devera acessar o site informado e enviar a documentagao exigida, em formato PDF.

3.2. Para que a Comissao de Selecdo possa realizar a analise de mérito cultural, é essencial que a
inscri¢do contenha documentag¢iao minima obrigatoria, suficiente para comprovar a trajetéria do espago/territorio e


http://sapcultural.sistemas.ro.gov.br/EditalDeCategoria/EditaisAbertos)
http://sapcultural.sistemas.ro.gov.br/EditalDeCategoria/EditaisAbertos
https://rondonia.ro.gov.br/secel/publicacoes/
https://diof.ro.gov.br/
https://drive.google.com/drive/folders/1Kggv9NaC8h2BjhmgDn3AzaE1OaccAgWn?usp=sharing

permitir sua avaliagdo conforme os critérios estabelecidos no edital.
3.2.1. Documentos obrigatorios no ato da inscricao, necessarios para analise de mérito:

I- Para pessoa juridica com CNPJ (entidade formal que atua diretamente no territorio
cultural):

a) Memorial da Trajetoria Cultural - Documento narrativo que descreve a historia, praticas e
vivéncias culturais dos Povos ou espaco.(ANEXO II)

b) Portfolio Cultural- Conjunto de registros que comprovam as praticas culturais descritas no
memorial (fotos, videos, convites, links, etc.). (ANEXO III)

¢) Documento de identidade e CPF do representante legal - Para confirmar a identidade da pessoa
responsavel pela inscrigao.

d) Comprovante de residéncia ou Declaragdo de Residéncia. (ANEXO V)

e) Autodeclaragdes Etnico-Racial (se concorrer as cotas). (ANEXO VII)

f) Autodeclaragoes Indigena (se concorrer as cotas) (ANEXO IX)

g) Autodeclaragoes Quilombola (se concorrer as cotas) (ANEXO X)

h) Autodeclaragdes de Pessoa com Deficiéncia (se concorrer as cotas) (ANEXO VIII)
i) Contrato social e ata;

j) cartdao CNPJ.

IT - Para pessoa fisica indicada e autorizada formalmente pelos Povos (representando
grupos, espacos, terras ou territérios sem CNPJ):

a) Memorial da Trajetoria Cultural- Documento narrativo que descreve a historia, praticas e
vivéncias culturais dos Povos ou espaco.(ANEXO II)

b) Portfolio Cultural - Conjunto de registros que comprovam as praticas culturais descritas no
memorial (fotos, videos, convites, links, etc.). (ANEXO III)

¢) Documento de identidade e CPF do representante

d) Declaracao de Representagdo de Grupo ou Territorio sem CNPJ (ANEXO XI)

e) Comprovante de residéncia ou Declaragdo de Residéncia (ANEXO V)

f) Autodeclara¢des Etnico-Racial (se concorrer as cotas). (ANEXO VII)

g) Autodeclaragdes Indigena (se concorrer as cotas) (ANEXO IX)

h) Autodeclaragdes Quilombola (se concorrer as cotas) (ANEXO X)

1) Autodeclara¢des de Pessoa com Deficiéncia (se concorrer as cotas) (ANEXO VIII)
3.3. A inscricdo so sera considerada valida se:

a) O Memorial da Trajetoria Cultural e o Portfolio Cultural estiverem devidamente preenchidos,
contendo todas as informagdes solicitadas;

b) O proponente indicar corretamente a linha e a categoria da premiacao a qual estd concorrendo;

¢) Todos os documentos obrigatorios forem anexados de forma completa, legivel e no formato

exigido.
3.4. Comprovacao da Condiciao de cada Povo/ Niucleo/Aldeia/ Terra ou Territorio Tradicional.
34.1. Nos casos de inscri¢do dos Povos indigenas, dos Povos/Comunidades quilombolas e Povos de matriz

africana/terreiros, sera obrigatoria a apresentagdo de documentagdo que comprove a condi¢cdo do territdrio ou grupo
como os povos tradicional, conforme os critérios estabelecidos neste edital.

34.1.1. Para os Povos indigenas:

a) Sera exigida declaragdo de que a terra/aldeia ou nucleo do Povo Indigena se encontra localizada
no Estado de Rondébnia e seja Demarcado ou em processo de demarcagdo pelo Estado brasileiro,
por meio da Fundagdo Nacional dos Povos Indigenas (FUNALI).

b) Declaragdo assinada por lideranca indigena reconhecida, conforme modelo previsto no edital
(Anexo IX — Autodeclaracao Indigena).

¢) Outros documentos publicos ou comunitarios que indiquem o vinculo com a aldeia/terra
indigena, emitidos por associagdes ou entidades indigenas legalmente constituidas.



34.1.2. Para os Povos/Comunidades quilombolas:

a) Sera exigida copia da certificacdo de que o Territério Quilombola € reconhecido pelo Estado
Brasileiro, por meio da Fundag@o Cultural Palmares ou declaragio que comprove que a
comunidade esta em processo de certificagao,

b) Documento emitido por associacdo local que represente formalmente a comunidade, com CNPJ
ou ata de assembleia reconhecida.

¢) Outros registros em politicas publicas especificas que vinculem a comunidade ao
reconhecimento quilombola.

3.4.1.3. Para Povos de matriz africana / terreiros:

a) Sera exigida declaragdo assinada por mae ou pai de santo, lideranca religiosa tradicional, ou
representante de federagdo, associagdo ou coletivo de matriz africana, atestando a existéncia e
funcionamento do terreiro, informando sua localizag¢do, tempo de atuagdo e sua vinculacdo a
tradigdo religiosa.

b) Quando houver, podera ser apresentado estatuto ou registro em conselho, cadastro municipal,
estadual ou federal.

34.13.1. Os documentos comprobatorios deverdo ser, obrigatoriamente, anexados no ato da inscri¢do.
Inscri¢cdes que ndo apresentarem a documentagdo exigida serdo automaticamente desclassificadas

3.5. A SEJUCEL néo se responsabiliza por problemas técnicos durante a inscricdo (como queda de
energia, falha na internet ou no sistema);

3.6. O agente cultural ou responsavel legal ¢ o tnico responsavel pelas informagdes enviadas;

3.7. Ao se inscrever, o proponente concorda com todas as regras do edital e com as legislagdes que o
regulamentam (Lei n° 14.399/2022, Decreto n° 11.740/2023 e Decreto n° 11.453/2023).

3.8. DO TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS

3.8.1. Em conformidade com a Lei Federal n° 13.709/2018 — Lei Geral de Prote¢dao de Dados Pessoais

(LGPD), os dados pessoais fornecidos pelos participantes no ambito deste Edital serdo coletados, utilizados,
armazenados e tratados exclusivamente para fins de analise, selegdo, divulgacio e execucdo das agdes relacionadas
ao presente certame, respeitando os principios da finalidade, necessidade, transparéncia, seguranca e
responsabilizacdo.

3.8.2. O tratamento dos dados sera realizado pela Administracdo Publica ou por seus eventuais operadores,
observando-se as medidas técnicas e administrativas aptas a proteger os dados pessoais de acessos ndo autorizados e
de situacdes acidentais ou ilicitas de destruigdo, perda, alteragdo, comunicacao ou difusao.

3.8.3. Os titulares dos dados poderdo, a qualquer tempo, requerer acesso as suas informagdes pessoais,
solicitar corre¢des, revogar consentimentos, bem como exercer outros direitos previstos na LGPD, mediante
solicitacdo formal enderecada a unidade gestora responsavel por este Edital.

3.8.4. Ao se inscrever neste Edital, o participante declara estar ciente e concordar com o tratamento de seus
dados pessoais nos termos aqui estabelecidos.
4. QUEM PODE PARTICIPAR
4.1. Neste edital, a inscricdo deve sempre ser feita em nome de uma entidade com CNPJ ou de um

grupo/coletivo/territorio cultural sem CNPJ. A pessoa fisica ndo poderd concorrer em nome proprio, mas pode
participar como representante legal nas seguintes situacgoes.

a) A pessoa fisica s6 pode participar se tiver mais de 18 anos completos na data da inscricao.
b) Pessoa fisica pode participar de duas formas:

I- Como representante legal de uma entidade com CNPJ (ex: associagdo, fundacgdo,
cooperativa sem fins lucrativos);

II - Como representante indicado de um grupo, coletivo ou territério cultural que ndo tem
CNPJ, com uma declaragdo assinada pela lideranca autorizando essa representacdo (modelo
disponivel no edital).

4.2. Cada inscricao deve ser feita com um unico CPF ou CNPJ.
4.2.1. Isso quer dizer que cada pessoa (CPF) ou entidade (CNPJ) pode fazer apenas uma inscri¢ao no edital.
4.3. Coletivos sem CNPJ devem apresentar uma declaracdo simples, assinada por liderancas do grupo,

dizendo quem ¢ a pessoa responsavel pela inscri¢do e representacdo (essa declaragdo esta disponivel como anexo no



edital).

4.4.

3.
5.1.
5.1.1.
5.1.2.

Observagdo importante para Povos de Matriz Africana/Terreiro em Comunidades Quilombolas:

a) A regra de uma unica inscri¢do por CPF ou CNPJ ndo se aplica aos casos em que o terreiro,
ilé/Kw é ou espago de vivéncia esteja localizado dentro de uma Comunidade Quilombola
reconhecida, e isso seja informado no ato da inscricao.

b) Nesses casos, sera permitido que mais de um espago cultural se inscreva, mesmo estando na
mesma comunidade, pois cada terreiro ou grupo tem sua propria pratica cultural, lideranca e
necessidades especificas.

c) Agentes culturais que fazem parte de Conselhos de Cultura podem participar, desde que nédo se
enquadrem nas situagdes acima;

QUEM NAO PODE PARTICIPAR
Nao podem se inscrever:
Quem ajudou diretamente a escrever o edital, analisar as inscri¢des ou julgar os recursos;

Conjuges, companheiros ou parentes (até o 3° grau) de servidores da SEJUCEL ou da FUNCER que

participaram da elaboracdo, analise ou julgamento do edital;

5.1.3.

7.1.1.

Pessoas que ocupam cargos publicos como:
a) Governadores ¢ Prefeitos;
b) Secretarios de Estado ou de Municipio;
¢) Deputados, Senadores ou Vereadores;
d) Juizes, Desembargadores ou Ministros do Judiciario;
¢) Auditores e Conselheiros de Tribunais de Contas;
f) Promotores ou Procuradores do Ministério Publico.

g) No caso de pessoas juridicas, ndo podem participar as entidades cujos socios, diretores ou
administradores estejam incluidos em qualquer uma das situagdes de impedimento;

h) Participar de reunides ou consultas publicas ndo impede ninguém de se inscrever. Ou seja, quem
apenas deu opinides ou sugestdes para o edital pode participar normalmente.

ETAPAS
Este edital sera realizado em varias etapas. Veja abaixo quais sdo:

a) Inscricoes: periodo em que os interessados devem enviar suas propostas para participar da
premiagao.

b) Selecao: etapa em que uma Comissdo de Seleg¢do analisa as propostas enviadas ¢ escolhe quais
serdo premiadas.

c) Publicacdo do Resultado da Selecio: divulgacio da lista dos projetos selecionados.

d) Periodo de Recurso: prazo para os participantes entrarem com recurso, caso queiram contestar
o resultado da selecdo.

e) Resultado Final apos Recursos: publicacdo da lista final com os premiados.

f) Habilitagao: fase em que os premiados devem enviar os documentos obrigatorios para receber o
prémio.

COTAS

Este edital garante reserva de vagas (cotas) em todas as categorias para os seguintes grupos:
a) 25% das vagas para pessoas negras (pretas e pardas);
b) 10% das vagas para pessoas indigenas;
¢) 5% das vagas para pessoas com deficiéncia.

Para concorrer pelas cotas, o agente cultural deve preencher a autodeclaragdo no formulério de

inscrigdo e enviar o anexo correspondente durante a fase de habilitagdo, se for selecionado.

7.2.
7.2.1.

Como funciona a concorréncia com cotas

Quem optar por concorrer as cotas também concorre normalmente pelas vagas da ampla concorréncia.



Isso quer dizer que a pessoa pode ser selecionada pela sua nota geral.

7.2.2. Se a pessoa cotista for aprovada pelas notas da ampla concorréncia, ndo ocupa uma vaga de cota, ¢ a
vaga reservada vai para o proximo candidato cotista mais bem classificado.

7.3. Se alguém desistir da vaga por cota

7.3.1. Caso o selecionado pela cota desista, a vaga serd ocupada pelo proximo colocado da mesma categoria
de cota, conforme a ordem de classificagao.

7.4. Confirmacio da autodeclaracio

7.4.1. A SEJUCEL poderia solicitar documentos ou realizar procedimentos para confirmar a autodeclaracao

de quem concorre as cotas, como:

a) Heteroidentificacio: verificagdo feita por uma equipe, com base nas caracteristicas fisicas da
pessoa (no caso de cotas raciais), caso houver necessidade;

b) Autodeclaragio Etnico-Racial: texto, dudio ou video explicando o motivo da autodeclaragio
como negro(a) ou indigena (modelo no Anexo II);

¢) Declaracao de lideranca indigena ou entidade reconhecendo o pertencimento étnico, feita por
escrito, audio ou video;

d) Avaliacao biopsicossocial ou documentos médicos, no caso de pessoas com deficiéncia (ex:
laudo médico, Certificado de Pessoa com Deficiéncia, ou comprovante do BPC);

e) Outras formas que ajudem a garantir que as vagas das cotas sejam realmente destinadas as
pessoas que tém direito.

7.5. Cotas para entidades e coletivos
7.5.1. Pessoas juridicas (com CNPJ) e grupos sem CNPJ também podem concorrer as cotas, desde que:

a) A maioria dos sécios da entidade (no caso de CNPJ) seja composta por pessoas negras,
indigenas ou com deficiéncia;

b) O grupo ou coletivo tenha pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia em cargos de lideranca,
informando suas fungdes no momento da inscrigao.

7.6. Mecanismos de estimulo.

7.6.1. Como mecanismos de estimulo a participagdo, havera incremento de pontuagdo diferenciada e
cumulativa para cada recorte, da seguinte maneira:

a) Pessoas com deficiéncia = 2.0 (dois) ponto;
b) Mulheres — 2.0 (dois) ponto;

¢) Pessoas LGBTQIAPN+ = 2.0 (dois) ponto;
d) Pessoas 60+ = 2.0 (dois) ponto;

e) Mae solo = 2.0 (dois) ponto.

7.6.2. A soma destinada a pontuagdes acima descrita ndo podera passar de 4 pontos.

8. ETAPA DE SELECAO

8.1. O que ¢é a etapa de sele¢cdo?

8.1.1. A etapa de selecdo ¢ composta pela andlise da trajetéria do agente cultural de acordo com sua

relevante contribui¢do ao desenvolvimento artistico ou cultural no Estado de Rondonia.

8.1.2. A avaliagdo sera realizada com base na pontuagdo atribuida pela Comissdo de Selegado aos critérios de
Avaliagdo, descritos no item 8.2.1, tabelas A, B Povos Indigenas, item 8.2.2 tabela A ¢ B Povos Quilombolas ¢ item
8.2.3 Povos de Matriz Africana / Terreiros.

8.1.3. As inscrigdes serdo avaliadas por uma Comissdo de Selecdo composta por pareceristas externos
selecionados por meio do Edital n° 1/2025 — Chamamento Publico para a Selecio de Pareceristas, promovido
pela Secretaria de Estado da Juventude, Cultura, Esporte ¢ Lazer — SEJUCEL. Os profissionais selecionados no
referido edital possuem comprovado conhecimento técnico e experiéncia nas areas de cultura, com énfase em
culturas tradicionais.

8.1.4. A atuacgdo da comissdo ocorrera de forma individual e técnica: cada proposta inscrita sera analisada
por trés pareceristas distintos, que atribuirdo notas conforme os critérios estabelecidos neste edital.

8.1.5. A nota final serd a somatoria das 3 notas, onde sera realizada a divisdo da somatodria total das notas



por 3, onde saira o resultado final da nota de cada projeto, sendo considerados projetos classificados os que atinjam
na sua pontuacdo final no minimo de 50 (cinquenta) pontos.

8.1.6. A composicdo da Comissao de Selecdo sera formalizada por meio de Portaria, com a designagdo dos
nomes dos pareceristas, cabendo ao Secretario de Estado da Juventude, Cultura, Esporte e Lazer a nomeagao oficial
da referida comissao.

8.1.7. A coordenagdo dos trabalhos ficard sob a responsabilidade do Sistema Estadual de Cultura — SIEC.

8.1.8. Cada parecerista integrante da Comissao de Selecdo sera responsavel por elaborar um parecer técnico
individual, contendo a analise criteriosa da proposta e a devida justificativa para cada nota atribuida, com base nos
critérios estabelecidos no edital.

8.1.9. O parecer devera ser apresentado na forma de relatorio descritivo e fundamentado, assegurando
a transparéncia, a impessoalidade e a coeréncia técnica no processo de selegdo.

8.1.10. Em conformidade com os principios da legalidade, transparéncia e controle administrativo, ¢
obrigatoria a lavratura de ata contendo o registro formal de todos os trabalhos realizados no ambito da comissao.

8.1.11. A ata devera refletir fielmente as deliberacdes, analises, encaminhamentos e decisdes tomadas durante
as reunides ou atividades, sendo indispensavel a assinatura de todos os membros presentes, a fim de validar e
conferir autenticidade ao documento.

8.1.12. Apo6s a devida assinatura, a ata devera ser encaminhada a unidade gestora responsavel, que
providenciard sua adequada divulgagdo e arquivamento, assegurando a publicidade dos atos e o acesso as
informagdes pelos 6rgaos de controle e demais interessados.

8.1.13. Esse procedimento visa garantir a integridade dos processos ¢ a responsabilizagdo dos agentes
publicos, contribuindo para a transparéncia e efetividade da atuagao da comissao.

8.1.14. Quem ndo pode analisar os projetos na fase de Analise Técnica e de Meérito ¢ da fase de
HABILITACAO DOCUMENTAL

8.1.15. Os membros da comiss@o de Analise Técnica e de Mérito e documental e respectivos suplentes ficam
impedidos de participar da apreciagdo dos projetos quando:

a) tiverem interesse direto na matéria;
b) tenham participado como colaborador na elaboragao do projeto;

¢) no caso de inscri¢do de pessoa juridica, ou grupo/coletivo: tenham composto o quadro societario
da pessoa juridica ou tenham sido membros do grupo/coletivo nos ultimos dois anos, ou se tais
situagdes ocorrem quanto ao cdnjuge, companheiro ou parente e afins até o terceiro grau; e

d) sejam parte em acdo judicial ou administrativa em face do agente cultural ou do respectivo
cOnjuge ou companheiro.

8.1.16. Os parentes de que trata o item C sdo: pai, mae, filho/filha, ave, avd, neto/neta, bisavo/bisavo,
bisneto/bisneta, irmao/irma, tio/tia, sobrinho/sobrinha, sogro/sogra, genro/nora, enteado/enteada, cunhado/cunhada.

8.1.17. Caso o membro da comissdo se enquadre nas situagoes de impedimento, deve comunicar a comissao,
e deixar de atuar, imediatamente, caso contrario todos os atos praticados podem ser considerados nulos.

8.1.18. Caso o membro da comissdo ficar omisso, conforme ao item 8.1.15 a SEJUCEL ir4d suspender
automaticamente o contrato e aplicar a suspeng@o de 2 anos sem poder prestar servi¢o ao Estado de Rondoénia.

8.1.19. Apos a andlise realizada pela comissdo de selegdo, sera publicada a portaria com o resultado parcial
contendo o nome da do povo/comunidade, local, nota obtida ¢ indicagdo se esta habilitada ou inabilitada no Diario
Oficial do Estado de Rondonia.

8.1.20. Apo6s o periodo de interposicdo de recursos, sera publicada uma portaria com o resultado final da
selecdo, contendo o nome do representante legal, do povo/comunidade, do local, da nota obtida e indicagdo de
classificacdo, apresentada em ordem decrescente, bem como a relagao das inscri¢des desclassificadas, tudo no Diario
Oficial do Estado de Rondoénia.

8.1.21. Em seguida, sera emitida nova portaria convocando exclusivamente as inscri¢des classificadas dentro
do niimero de vagas para apresentarem os documentos exigidos na fase de habilitagao.

8.1.22. Somente as inscrigdes que estiverem completas ¢ dentro das regras do edital serdo analisadas. A
selecdo sera feita por linha cultural e categoria, com base nos seguintes critérios:

a) O Portfolio Cultural e o Memorial Descritivo da Trajetoria Cultural apresentados pelos
territorios  (aldeias/terras  ou nucleo indigenas, quilombos e terreiros), espacos e
povos/comunidades serdo avaliados conforme critérios proprios, organizados de maneira separada e



respeitosa a realidade de cada segmento: Povos Indigenas, Povos Quilombolas e Povos de Matriz
Africana/Terreiros.

8.1.23. A Comissdo ird analisar as documentacdes apresentadas no ato da inscricdo e procederad a avaliacdo
reconhecendo as formas proprias de organizacdo, expressao, oralidade e memoria coletiva de cada povo, valorizando
a autenticidade, ancestralidade, vivéncia comunitaria ¢ o vinculo com o territério. A avaliagdo ndo se baseara em
critérios técnicos, formais ou académicos, mas sim na representatividade cultural das praticas descritas e registradas.

8.2. Tabelas de critérios de avaliagdo serdo inseridas a seguir na ordem: Povos Indigenas, Povos
Quilombolas, Povos de Matriz Africana/Terreiros

8.2.1. Critérios de Avaliagdo — Povos Indigenas - Tabela 01

a) Avaliacdo do Memorial da Trajetéria Cultural — Povos Indigenas

Critério

O que sera avaliado

Metodologia de Pontuacio

Pontuacgao
Maxima
por item

Total
geral do
pontos

1. Origem e historia do povo

Indigenas

Clareza na descrigdo da origem das
aldeias/terras ou nucleo, ancestralidade,
povo e etnia.

0 pontos: impossibilidade de analise;
0,0 a 4 pontos: fraco;

4,1 a 6 pontos: satisfatorio;

6,1, a 10 pontos: excelente.

10 pts

2. Praticas culturais descritas

Diversidade de praticas (rituais,
grafismos, canto, danga, agricultura
etc.).

0 pontos: impossibilidade de anélise;
0,0 a 4 pontos: fraco;

4,1 a 6 pontos: satisfatorio;

6,1, a 10 pontos: excelente.

10 pts

3. Transmissdo dos saberes

Participacdo de ancidos, jovens,
mulheres, criangas e formas de
ensinar/aprender.

0 pontos: impossibilidade de analise;
0,0 a 4 pontos: fraco;

4,1 a 6 pontos: satisfatorio;

6,1, a 10 pontos: excelente.

10 pts

4. Relagdo com o territorio

Vinculo com a natureza, floresta, agua,
espiritualidade e o espago fisico
sagrado.

0 pontos: impossibilidade de analise;
0,0 a 4 pontos: fraco;

4,1 a 6 pontos: satisfatorio;

6,1, a 10 pontos: excelente.

10 pts

5. Participag@o coletiva

Relato de como a pratica ¢ vivida pelo
povo/comunidade (em grupo),
envolvendo diferentes geragdes.

0 pontos: impossibilidade de analise;
0,0 a 4 pontos: fraco;

4,1 a 6 pontos: satisfatorio;

6,1, a 10 pontos: excelente.

10 pts

30
pontos

b) Avaliacdo do Portfélio Cultural — Povos Indigenas

Critério

O que sera avaliado

Metodologia de Pontuacgio

Pontuacao
Maxima

Total
geral do
pontos

1. Comprovagao de atividades
culturais

Presenga de registros (fotos, videos,
audios, textos, etc.) que demonstrem as
praticas descritas no memorial.

0 pontos: impossibilidade de analise;
0,0 a 4 pontos: fraco;

4,1 a 6 pontos: satisfatorio;

6,1, a 10 pontos: excelente.

10 pts

2. Diversidade de expressdes
culturais

Variedade de elementos culturais
apresentados  (danga, canto, pintura
corporal, rezas, agricultura, grafismo,
etc.).

0 pontos: impossibilidade de analise;
0,0 a 4 pontos: fraco;

4,1 a 6 pontos: satisfatorio;

6,1, a 10 pontos: excelente.

10 pts

3. Continuidade e frequéncia
das agdes

Indicios de que as ac¢des sdo continuas e
fazem parte do cotidiano do povo/
comunidade (festas anuais, ciclos rituais,
acdes permanentes).

0 pontos: impossibilidade de analise;
0,0 a 4 pontos: fraco;

4,1 a 6 pontos: satisfatorio;

6,1, a 10 pontos: excelente.

10 pts

4. Participacdo comunitaria
nos registros

Registros que mostram criangas, jovens,
mulheres, ancidos participando das agdes
culturais (provas de coletividade).

0 pontos: impossibilidade de analise;
0,0 a 4 pontos: fraco;

4,1 a 6 pontos: satisfatorio;

6,1, a 10 pontos: excelente.

10 pts

5. Autenticidade e vinculo
com o territorio

Elementos do portfélio que reforcam o
pertencimento  territorial e cultural
(paisagens, objetos, casas tradicionais,
locais sagrados etc.).

0 pontos: impossibilidade de analise;
0,0 a 4 pontos: fraco;

4,1 a 6 pontos: satisfatorio;

6,1, a 10 pontos: excelente.

10 pts

50 pontos

8.2.2. Critérios de Avaliagdo — Povo/Comunidades Quilombolas - Tabela 02

a) Avaliacdo do Memorial da Trajetoria Cultural — Povos Quilombolas

Critério

O que sera avaliado

Metodologia de Pontuacio

Pontuacao
Maxima
por item

Total
geral do
pontos




0 pontos: impossibilidade de analise;

1. Histéria do  povo/|Relato da origem, ancestralidade ¢|0,0a 4 pontos: fraco;
comunidade processo de resisténcia quilombola. 4,1 a 6 pontos: satisfatorio; 10 pts
6,1, a 10 pontos: excelente.
. 0 pontos: impossibilidade de analise;
” . | Descri¢ao de saberes e fazeres (festa P p ! 186
2. Praticas culturais .. . 0,0 a 4 pontos: fraco;
L de santo, rogado, culinaria, oralidade, oo 10 pts
tradicionais misica, etc.) 4,1 a 6 pontos: satisfatorio;
e 6,1, a 10 pontos: excelente.
- ix . 0 pontos: impossibilidade de analise;
Participagdo de ancidos, jovens, 0.0 2 4 pontos: fraco:
3. Transmissdo dos saberes mulheres, criangas e formas de|,’ p e 10 pts 50 pontos
ensinar/aprender 4,1 a 6 pontos: satisfatorio;
P ) 6,1, a 10 pontos: excelente.
. A 0 pontos: i ibilidade d alise;
. . Como o modo de vida esta ligado ao PONROS: IMpOssIbIiidade de analise
4 Identidade e vinculo com o o R 0,0 a 4 pontos: fraco;
. territorio, a luta pela terra e N 10 pts
territorio reservacio cultural 4,1 a 6 pontos: satisfatorio;
P ¢ ’ 6,1, a 10 pontos: excelente.
A . 0 pontos: impossibilidade de analise;
L . relato da vivéncia coletiva,
5. Organiza¢do comunitaria e - ~ 0,0 a 4 pontos: fraco;
o associagdes, acdes de enfrentamento e o 10 pts
resisténcia reservacio da cultura 4,1 a 6 pontos: satisfatorio;
p ¢ ) 6,1, a 10 pontos: excelente.
b) Avaliagdo do Portfélio Cultural — Povos/Comunidades Quilombolas
Pontuagao Total
Critério O que sera avaliado Metodologia de Pontuacéo Méxirﬁa geral do
pontos
. . 0 pontos: impossibilidade de analise;
. ” Presenga de registros (fotos, videos, p p ’
1. Registros das praticas|, .. 0,0 a 4 pontos: fraco;
: audios, textos, etc.) que demonstrem as NP 10 pts
culturais . . . 4,1 a 6 pontos: satisfatorio;
praticas descritas no memorial. 6.1, a 10 pontos: excelente
0 pontos: impossibilidade de anélise;
2. Diversidade de| Variedade de expressdes (religiosas, | 0,0 a 4 pontos: fraco; 10 pis
manifestagdes culturais produtivas, festivas, educativas etc.). 4,1 a 6 pontos: satisfatorio; p
6,1, a 10 pontos: excelente.
~ . 0 pontos: impossibilidade de analise;
.. . Ac¢des culturais que ocorrem com
3. . Continuidade das praticas . ~ N 0,0 a 4 pontos: fraco;
. frequéncia ou sfo tradicionais no A 10 pts 50 pontos
culturais ovo/comunidade 4,1 a 6 pontos: satisfatorio;
p ’ 6,1, a 10 pontos: excelente.
. . . 0 pontos: impossibilidade de analise;
Registros que mostram criangas, jovens, 0.0 2 4 pontos: fraco:
4. Participag@o coletiva mulheres, ancidos participando das agdes 4’1 a6 pontos: satisf’at(')riO' 10 pts
culturais (provas de coletividade). 6’1 a 18 pont(;S' excelen te’
. . 0 pontos: impossibilidade de analise;
- L Elementos visuais que mostrem o vinculo
5. Relagdo com o territorio e . 0,0 a 4 pontos: fraco;
R com a terra, modos de vida e luta NP 10 pts
resisténcia silombola 4,1 a 6 pontos: satisfatorio;
q - 6,1, a 10 pontos: excelente.

8.2.3. Critérios de Avaliagdo — Povos de Matriz Africana / Terreiros - Tabela 03
a) Avaliacdo do Memorial da Trajetéria Cultural — Povos de Matriz Africana / Terreiros -
Tabela 03
Pontuacio Total
Critério O que sera avaliado . ¢ geral do
Maxima
pontos
1. Histéria do terreiro e|Origem da casa, nome tradicional, trajetéria da Mae/Pai de santo e
. . . . 10 pts
lideranga espiritual ancestralidade da tradigdo.
il.ll turl;:tlcas religiosas ¢ Descrigao dos rituais, festas de orixas, obrigagdes e fundamentos espirituais. 10 pts
3. Transmissdo de saberes Formacdo de filhos(as) de santo, inicia¢Ges, hereditariedade e ensino oral dos 10 pts 50
saberes sagrados. pontos
. o Acgdes do terreiro com a comunidade (acolhimento, alimentacdo,
4. Papel social e comunitario oL 10 pts
aconselhamento, rituais publicos etc.).
> Vinculo com ?| Ligagdo com os orixés, inquices, voduns ¢ a meméria dos ancestrais 10 pts
ancestralidade e espiritualidade gac - 1nq ’ ) P
b) Avaliagdo do Portfélio Cultural — Povos de Matriz Africana / Terreiros
Pontuacio Total
Critério O que sera avaliado . § geral do
Maxima
pontos




Pontuacio Total
Critério O que sera avaliado L. § geral do
Maixima
pontos
1. Registros visuais das
praticas do terreiro Fotos, videos, convites e documentos que mostram as atividades descritas. 10 pts
2. Diversidade de expressoes Lo
. e p Elementos como trajes, instrumentos, oferendas, cantos e espagos sagrados. 10 pts
religiosas e simbolicas 50
3. Tradigdo e continuidade Comprovacao de realizagdo de festas e ritos ao longo dos anos. 10 pts pontos
4. Participacdo do . ~ .
[lc1pagao Envolvimento de filhos/as de santo, ogas, ekedis e frequentadores. 10 pts
povo/comunidade religiosa
5. Representacdo da identidade L . . . . .
presentag Valorizagdo da negritude, ancestralidade e espiritualidade de matriz africana. 10 pt
afro-brasileira
8.3. As propostas dos territorios, espagos e povos/comunidades tradicionais serdo avaliadas com pontuacao

maxima de 104 pontos, somando os critérios do Memorial da Trajetoria Cultural (50 pontos), do Portfélio Cultural
(50 pontos) e Mecanismos de estimulo ( 4 pontos), conforme as tabelas ( 01, 02 e 03) especificas por segmento e
item 7.6 subitem 7.6.1 alineas de A a E.

8.3.1. Sera considerado classificado o proponente que obtiver pontuagdo minima de 50 pontos.

8.3.2. Propostas com pontuagdo inferior a 50 pontos serdo automaticamente desclassificadas.

8.3.3. Serdo convocados para habilitagdo os proponentes com as maiores pontuagdes, respeitando o limite de
vagas disponiveis por linha e categoria.

8.3.4. As demais propostas com pontuagdo minima, mas fora do nimero de vagas, serdo consideradas
suplentes, podendo ser chamadas em caso de desisténcia ou inabilitagdo de classificados.

8.4. Critérios de desempate

8.4.1. Caso dois ou mais inscritos obtenham a mesma pontuacdo final, serdo aplicadas as seguintes regras,

nesta ordem:
a) Sera considerada a maior pontuagdo no Portfélio Cultural;
b) Persistindo o empate, serd considerada a maior nota no Memorial da Trajetoria Cultural;

¢) Se o empate continuar, sera priorizada a proposta apresentada por lideranca feminina, indicada
no formulario de inscrigao;

d) Caso ainda haja empate, sera realizado sorteio entre as propostas empatadas.

8.5. Interposicao de Recurso
8.5.1. Caso o proponente ndo concorde com o resultado parcial da selegdo, podera apresentar recurso:
a) O recurso deve ser enviado por e-mail para:

http://sapcultural.sistemas.ro.gov.br/EditalDeCategoria/EditaisAbertos.

b) O prazo ¢ de até 3 dias tteis apds a publicagdo do resultado preliminar no Diario Oficial;
¢) Recursos enviados fora do prazo nao serdo avaliados;

d) O resultado final, apds a andlise dos recursos, sera publicado no Didrio Oficial do Estado de

Rondoénia (DIOF/RO).
9. REMANEJAMENTO DE VAGAS
9.1. Se alguma linha ndo tiver inscrigdes suficientes para preencher todas as vagas, os valores

correspondentes poderdo ser transferidos para outra linha com maior nimero de inscritos. Caso ainda haja sobra de
recursos financeiros.

9.1.1. No caso especifico da Linha 03 — Povoes de Matriz Africana/Terreiros, que estd dividida em trés
categorias (conforme o tempo de atuacgdo), o remanejamento serd feito da seguinte forma:

a) Primeiro, os recursos serdo redistribuidos entre as categorias da prépria Linha 03;
b) Se ainda sobrarem recursos, eles serdo transferidos para a Linha 02 — Povos Indigenas;

c) Se ainda assim houver sobra, os recursos serdo transferidos para aLinha 01 -
Povos/Comunidades Quilombolas;

d) Caso mesmo apos todos os remanejamentos ainda existam recursos ndo utilizados, eles poderdo
ser aplicados em outro edital da Politica Nacional Aldir Blanc (PNAB).

10. ETAPA DE HABILITACAO E PAGAMENTO
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10.1. Apresentacdo dos Documentos — Fase de Habilitago

10.2. Apo6s a publicacdo do resultado final da sele¢do de mérito, os proponentes classificados dentro do
numero de vagas deverdo apresentar os documentos obrigatorios para a habilitacdo e recebimento da premiagao,
conforme previsto neste edital.

10.3. A entrega dos documentos devera ser feita em formato PDF, exclusivamente pela plataforma SAP

Cultural __http://sapcultural.sistemas.ro.gov.br/EditalDeCategoria/EditaisAbertos em até 05 (cinco) dias

corridos apos a publicagdo do resultado final no Diario Oficial do Estado de Rondénia.
10.4. Documentos obrigatdrios para a fase de habilitacao:
10.4.1. Para pessoa juridica com CNPJ (entidade formal que atua diretamente no territorio cultural):
a) Comprovante bancario em nome da entidade ou do representante legal;
b) Autorizagdo para recebimento do prémio preenchida e assinada por todos - ( anexo VI)
¢) Recibo de premiacdo preenchido e assinado; (Anexo XIII)
d) Certiddo negativa de débitos federais — CNPJ (Receita Federal);
e) Certiddo negativa de débitos estaduais — CNPJ (Secretaria da Fazenda Estadual);
f) Certiddo negativa de débitos municipais — CNPJ (Municipio sede da entidade);
g) Certiddo negativa de débitos trabalhistas — CNDT (emitida pela Justica do Trabalho);

10.4.2. Para pessoa fisica indicada e autorizada formalmente pelo povo/comunidade (representando espagos,
grupos ou territérios sem CNPJ):

a) Comprovante bancario em nome da entidade ou do representante legal;

b) Autorizagdo para recebimento do prémio preenchida e assinada por todos - ( anexo VI)

¢) Recibo de premiagdo preenchido e assinado; (Anexo XIII)

d) Certiddo negativa de débitos federais — CPF (Receita Federal);

e) Certiddo negativa de débitos estaduais —CPF (Secretaria da Fazenda Estadual);

f) Certiddo negativa de débitos municipais — CPF(Municipio sede da entidade);

g) Certiddo negativa de débitos trabalhistas — CPF (emitida pela Justi¢a do Trabalho);
10.5. Interposig@o de Recurso.

10.5.1. Caso o proponente ndo concorde com o resultado parcial da HABILITACAO DOCUMENTAL,
podera apresentar recurso:

a) O recurso deve ser enviado por e-mail para:
http://sapcultural.sistemas.ro.gov.br/EditalDeCategoria/EditaisAbertos

b) O prazo ¢ de até 3 dias uteis apds a publicacdo do resultado preliminar no Diario Oficial;
¢) Recursos enviados fora do prazo ndo serdo avaliados;

d) O resultado final, apds a andlise dos recursos, sera publicado no Diario Oficial do Estado de
Rondoénia (DIOF/RO).

10.5.2. Se, mesmo assim, os documentos ndo forem enviados corretamente, a SEJUCEL podera instaurar
diligéncia final, concedendo um prazo improrrogavel de 24 (vinte e quatro) horas para o envio completo da
documentagdo. Esse prazo comecara a contar a partir do envio da notificagdo por e-mail ou mensagem via
WhatsApp, conforme os dados fornecidos no momento da inscrigéo.

10.5.3. O nao cumprimento dessa diligéncia resultara na desclassifica¢ao definitiva do proponente.
10.6. Pagamento do prémio.
10.6.1. O valor da premiagdo sera pago em parcela unica, depositado diretamente na conta bancaria do

proponente, grupo ou entidade contemplada, informada na declaragdo de Autorizagdo para Recebimento do Prémio,
de acordo com a linha e a categoria selecionadas no ato da inscrigao.

10.6.2. O valor informado do prémio concedido ndo tera a retengdo na fonte do Imposto de Renda em fonte,
cujo recolhimento ficara a cargo do agente cultural, no caso de Pessoas Juridicas. Nao havera retencao de Imposto de
Renda para Pessoas Fisicas.

10.7. Importancia da Apresentacao do Recibo de Premiagao:

a) O Recibo de Premiacdo (Anexo XIII)devera ser apresentado obrigatoriamente na fase de
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habilitagdo, antes da liberagdo dos recursos. Esse documento substitui a apresentagdo de contas e da
contrapartida, tendo em vista que o objeto deste edital ¢ o reconhecimento da trajetéria cultural dos
povos/comunidades tradicionais, e ndo a execucao de projeto ou atividade futura.

b) A exigéncia do recibo atende as normas de controle e transparéncia da gestdo publica,
garantindo que os valores da Politica Nacional Aldir Blanc — PNAB (Lei n° 14.399/2022) sejam
destinados com responsabilidade e comprovacao documental. O pagamento so6 sera efetivado apos a
entrega correta e assinada do recibo pelo proponente, grupo ou entidade contemplada.

10.8. Substituiciio por suplentes

10.8.1. Caso o proponente classificado ndo envie os documentos obrigatorios no prazo, entregue o recibo de
forma incorreta, ou desista da premiacao, ele serd substituido por um suplente da mesma linha e categoria, conforme
a ordem de pontuagao.

10.8.2. A substituicdo também se aplica nos casos de inabilitacdo na fase de habilitacdo documental. A
convocagdo sera formalizada por meio de portaria da SEJUCEL e publicada no Diario Oficial do Estado de
Rondonia.

11. PRAZO DE VIGENCIA

11.1. O proza de vigéncia deste edital sera de 180 dias a partir da data de sua publicagdo no Diario Oficial,
podendo ser prorrogado uma unica vez por igual periodo.

12. DISPOSICOES FINAIS

12.1. Este edital e seus anexos estdo  disponiveis no site SAP CULTURAL

: http://sapcultural.sistemas.ro.gov.br/EditalDeCategoria/EditaisAbertos e no no
site https://rondonia.ro.gov.br/secel/publicacoes/

12.1.1. Esses canais, juntamente com o Diario Oficial do Estado de Rondonia (DIOF/RO)
https://diof.ro.gov.br/, pagina oficial da SEJUCEL https://rondonia.ro.gov.br/secel/, constituem os meios oficiais de
publicacdo e divulgagdo das etapas do certame, sendo de responsabilidade exclusiva dos agentes culturais
acompanhar todas as etapas e cumprir os prazos estabelecidos.

12.2. InformagGes adicionais
12.2.1. Em caso de davidas ou para mais informagdes, entre em contato pelo e-
mail: sistemaestadualdeculturaro@gmail.com
12.2.2. Eventuais situagdes ndo previstas neste edital serdo analisadas e resolvidas pela Secretaria Estadual da
Juventude, Cultura, Esporte ¢ Lazer — SEJUCEL.
12.2.3. Este Edital ¢ composto pelos seguintes anexos:
N° do Anexo Titulo do Anexo
Anexo I Cronograma de Execucédo do Edital
Anexo II Memorial da Trajetéria Cultural dos Povos Tradicionais

Anexo 11 Orientacdes para Elaboracao do Portfolio Cultural

Anexo IV Declaragdo de Nao Impedimento

Anexo V Declaragio de Residéncia

Anexo VI Autorizagdo para Recebimento do Prémio

Anexo VII | Autodeclaragio Etnico-Racial

Anexo VIII | Autodeclaragido de Pessoa com Deficiéncia com Laudo Médico

Anexo [X Autodeclaragio Indigena (assinada por liderangas)

Anexo X Autodeclaragdo Quilombola

Anexo XI Declaragdo de Representacdo de Grupo ou Territorio sem CNPJ

Anexo XII | Declaragdo de Representante Legal de Entidade com CNPJ

Anexo XIII | Recibo de Premiagdo Cultural

Anexo XIV | Modelo de Declaragdo de Representagdo Comunitaria (para povos/comunidades quilombolas)

Anexo XV | Declaragdo de Funcionamento de Terreiro (para povos de matriz africana)

Anexo XVI | Formulario de Apresentacdo de Recurso da etapa de selecdo.

Anexo XVII | Formulario de Apresentacdo de Recurso da Etapa de Habilitagdo Documental

Anexo XVIII | Declara¢do de mecanismos de estimulo, LGBTQIAPN+, 60+, Pessoas com deficiéncia, Mulheres ¢ Mae solo.

Porto Velho, 10 de setembro de 2025.
Equipe de Elaboracao:

Madma Cristiani Dias de Souza
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Janderson de Souza Aratijo

Revisor:

Dr. Alécio Valois de Araujo

José Vicente Mercadante Limper

De acordo:

Robson Roni Matos da Silva
Coordenador Estadual de Cultura

PAULO HIGO FERREIRA DE ALMEIDA

Secretario da Juventude, Cultura, Esporte e Lazer - SEJUCEL

ANEXO I - CRONOGRAMA

o PRAZOS
N ETAPAS/FASES INiciO | TERMINO
01 | Publica¢do do edital. 11/09/2025
02 | Impugnacdo do Edital 12/09/2025 | 16/09/2025
03 | Resultado da impugnacéo do Edital 17/09/2025
04 | Periodo de inscricio das propostas culturais 12/09/2025 I 06/10/2025
05 | Publicacao da lista geral de todas as propostas inscritas no Edital 07/10/2025
06 | Fase de Selecio (avaliacgdo, classificacdo e selecio das inscri¢des) 08/10/2025 I 22/10/2025
07 | Publicagdo do resultado parcial do julgamento das propostas Culturais 23/10/2025
08 | Fase de Pedido de Recursos (pedido de recursos ao resultado preliminar da sele¢do) 24/10/2025 27/10/2025
09 | Julgamento dos Recursos apresentados pelos proponentes 28/10/2025 3/11/2025
10 | Publicacio do Resultado Final da Analise Técnica e de Mérito Cultural dos projetos 04/11/2025
11 | Fase de Habilitagdo (envio da documentacdo de habilitacdo) 05/11/2025 09/11/2025
12 | Analise documental para habilitacdo das propostas selecionadas 10/11/2025 14/11/2025
13 Publicagéo do resqltado parcial da analise documental e dos dados bancarios dos 17/11/2025

Proponentes selecionados

14 | Fase de Pedido de Recursos (pedido de recursos ao resultado preliminar da selecio) 18/11/2025 20/11/2025
15 | Analise dos recursos ao resultado da habilitagdo apresentados 21/11/2025 26/11/2025
16 | Resultado Final da Habilitagdo 27/11/2025
17 | Convocagdo ¢ assinatura do Fomento 5 dias

ANEXO 11

MEMORIAL DOS POVOS ORIGINARIOS E DOS POVOS TRADICIONAIS




Orientacdes para Apresentacio do Memorial e Portfélio em Formato de Video

A Politica Nacional Aldir Blanc (PNAB), instituida pela Lei n° 14.399/2022, estabelece como
principios fundamentais o respeito a diversidade cultural, a acessibilidade e a inclusdo de todos os agentes culturais
brasileiros. Em consondncia com esses principios, este edital permite que alguns proponentes realizem sua inscri¢ao
por meio de videos, caso encontrem barreiras para preencher os documentos por escrito.

Este modelo de memorial ¢ voltado para participantes dos POVOS/comunidades: Povos Indigenas,
Povos Quilombolas e Povos de Matriz Africana / Terreiros.

MODELO DO MEMORIAL DA TRAJETORIA CULTURAL
Este documento deve conter informagdes visuais e comprovantes da atuacdo do territorio cultural. Pode ser montado em formato livre,
mas deve conter:
1. Identificacdo
1.1 Nome:
1.2 Documento de Identidade (RG, RANI, ou outro):
1.3 CPF:
1.4 Enderego completo: Comunidade / Aldeia/ terra/ nicleo / Quilombo /
Terreiro: Municipio: Estado:
1.5 Contato (telefone ou e-mail):
1.6 Contato (telefone ou e-mail): ( recado)
1. 7 Marque a Linha ou Categoria que ira concorrer:
(__)LINHA 01 — Povos Quilombolas
(__ ) LINHA 02 — Povos Indigenas
) LINHA 03 — Povos de Matriz Africana / Terreiros
) Categoria 1 — Terreiros com mais de 15 anos de atuagdo — R$ 30.000,00
) Categoria 2 — Terreiros com mais de 10 anos de atuagdo — R$ 20.000,00
) Categoria 3 — Terreiros com mais de 2 anos de atuagdo — R$ 10.000,00
2. Vocé esta representando um grupo ou espaco coletivo? SIM (_ )NAO ()
3. Descreva sua pratica cultural do seu povo/comunidade ou terreiro:
Descreva as principais atividades culturais, espirituais, sociais ou produtivas realizadas pelo seu povo/comunidade ou povo: como canto,
danca, grafismo, rituais, rezas, agricultura tradicional, benzimento, producdo artesanal, rodas de saberes, entre outros. Indique onde essas
praticas acontecem, como foram aprendidas e por quem sdo mantidas vivas no territorio. Explique como essas ac¢des fortalecem a
identidade cultural do seu povo/comunidade.
4. Transmissdo de saberes e continuidade cultural do seu povo/comunidade ou terreiro
Descreva como o seu povo/comunidade compartilha e transmite os conhecimentos tradicionais: se ha ensinamentos para jovens, rodas de
conversa, festas tradicionais, encontros culturais, oficinas, celebra¢des religiosas, entre outras formas. Indique quem participa e como essas
acoes fortalecem a continuidade das praticas culturais no territorio.
5. Registros e materiais da trajetoria do seu povo/comunidade ou terreiro
Liste aqui os registros que mostram a histéria cultural do seu povo/comunidade ou povo: fotos, videos, matérias de jornal, convites,
certificados, depoimentos, links, entre outros. Esses materiais devem demonstrar as atividades desenvolvidas coletivamente e como elas
mantém viva a tradi¢do local. Os documentos devem ser enviados junto com o formulario de inscri¢o.
6. Sobre seu povo/comunidade ou territorio tradicional
Ajude a identificar as caracteristicas do seu territorio cultural. Isso contribui para valorizar e reconhecer a diversidade do seu
povo/comunidades tradicionais no Brasil.
6.1 Nome do seu povo/comunidade / terra/ntcleo/ aldeia / quilombo / terreiro:
6.2 Municipio: Estado:
6.3 Seu povo/comunidade ¢ reconhecida por:
(__ ) Fundagao Palmares
(__)FUNAI
(__) Associagdo ou coletivo cultural
(__ ) Autodeclaragido coletiva () Outro:
6.4 Quantas familias ou pessoas vivem ou participam do povo/comunidade?
6.5 Quais sdo as principais atividades culturais, sociais ou economicas praticadas?
6.6 Seu povo/comunidade possui:
(__ ) Escola
(__) Posto de satide
(__ ) Centro cultural
(__) Terreiro ou casa de reza. Descreva outros espagos:
6.7 Seu povo/comunidade possui Ponto ou Pontao de Cultura (Programa Cultura Viva)?
(__)Sim(__ )Nao
6.7.1 Se sim, informe o nome e quando foi reconhecido:
7. Seu povo/comunidade enfrenta algum tipo de ameaga ou dificuldade (ex: ambiental, territorial, econdmica)? Se sim, descreva:

(
(
(
(

Obs.: Este documento pode ser escrito com o apoio de alguém do Seu povo/ comunidade. Se precisar, pode ser digitado ou manuscrito com
letra legivel e depois digitalizado para envio.
Local e data:

Assinatura do(a) Responsavel:




ANEXO 111

ORIENTACAO PARA ELABORACAO DO PORTFOLIO

O portfolio € um documento que apresenta a trajetoria cultural do povo/ comunidade, grupo,
territorio ou coletivo, mostrando o que ¢ realizado, como essas a¢des acontecem e qual a importancia delas para a
preservagdo ¢ a valorizagdo da cultura tradicional.

Sua fungdo € comprovar, de forma simples e direta, que o povo/comunidade desenvolve atividades
culturais relevantes, vivas e continuas. O portfolio pode conter textos curtos, fotos, registros de eventos,
depoimentos, matérias de jornal, prints de redes sociais, certificados ou qualquer material que mostre o fazer
cultural.

Este material ¢ importante porque ajuda a comissdo a reconhecer a legitimidade e a forca da
atuacao cultural do territério, como prevé a Politica Nacional Aldir Blanc (PNAB), valorizando praticas que
mantém viva a memoria, os saberes, as espiritualidades e as formas de organizagao social dos povos tradicionais.

Este modelo de memorial ¢ voltado para participantes dos povos/comunidades: Povos Indigenas,
Povos Quilombolas e Povos de Matriz Africana / Terreiros.

MODELO DE PORTFOLIO
Este documento deve conter informagdes visuais e comprovantes da atuagdo do territorio cultural. Pode ser montado em formato livre,
mas deve conter:
1. Capa
1.1 Nome do povo/ comunidade / grupo / terra /aldeia/ntcleo/ territorio
1.2 Linha e categoria de inscrigao
1.3 Municipio e Estado
1.4 Nome do representante legal
1.5 Logotipo (se houver) ou imagem simbdlica do grupo

2. Apresentagio
Um pequeno texto de 3 paragrafo explicando quem sao, onde estéio, qual a identidade cultural principal e ha quanto tempo atuam.

3. Registros fotograficos

3.1 Inclua fotos com pequenas legendas. Sugestoes:

a) Festas tradicionais, cerimdnias, encontros;

b) Praticas como grafismo, rezas, dangas, rodas, artesanato;

c) jovens e ancidos em a¢ao cultural;

d) Espacos da comunidade (terreiro, casa de reza, roga sagrada, centro cultural);
e) Parcerias, eventos ou oficinas realizadas.

4. Comprovacdes

4.1 Anexe o que tiver, como:

a) Certificados de participacdo ou premiagao;

b) Reportagens ou matérias em blogs, jornais, radios ou sites;

¢) Prints de redes sociais com ag¢des do grupo;

d) Cartas de apoio ou declaragdes de parceiros (escolas, igrejas, associagdes, etc.);
e) Declaracdo da FUNAI ou Fundacdo Palmares, se houver.

5. Outros dados (opcional)

5.1 Nome e ano de reconhecimento como Ponto ou Pontdo de Cultura (se for o caso);
5.2 Dados da associagdo, se tiver CNPJ;

5.3 Participacdes em editais ou politicas publicas anteriores;

5.4 Links ou QR Codes com videos, falas ou apresentagdes.

6. Orientacdo Importante:

a) O portfolio pode ter entre 3 e 10 paginas.

b) Nao ¢ necessario seguir padrao grafico.

c¢) Use o que a comunidade tiver: registros antigos, digitais ou impressos.

d) Se ndo tiver imagens, pode usar relatos escritos por liderancas ou ancides.

Local e data:

Assinatura do(a) Responsavel:




ANEXO 1V

DECLARACAO DE NAO IMPEDIMENTO
Eu, , inscrito(a) no CPF sob o n° , declaro, para
fins de habilitagdo no Edital n® 8/2025/SEJUCEL-SIEC - “Edital de Premia¢do PNAB — Guardides dos Saberes: Reconhecimento
Cultural dos Povos Tradicionais: Indigenas, Quilombolas e Povos de Matriz Africana / Terreiros” (Processo n® 0032.000926/2025-94), que
ndo me enquadro em nenhuma das situagdes de impedimento descritas no item "Quem nao pode participar" do edital.

Local e data:

Assinatura do Proponente:

ANEXO V
DECLARACAO DE RESIDENCIA
Eu, (nome completo sem abreviagdes), de nacionalidade
, inscrito(a) no CPF n° , portador(a) do documento de
identidade n° , expedido por , DECLARO, sob as penas da

Lei n° 7.115/83 e do artigo 299 do Codigo Penal Brasileiro, para fins de comprovagdo de residéncia no ambito
do Edital n® 8/2025/SEJUCEL-SIEC “Edital de Premiacdo PNAB — Guardides dos Saberes: Reconhecimento
Cultural dos Povos Tradicionais: Indigenas, Quilombolas ¢ Povos de Matriz Africana / Terreiros”, que resido e estou
domiciliado(a) no seguinte endereco:

Rua / Comunidade / Aldeia / Quilombo / Terreiro:
Numero: Complemento:
Bairro / Regido:
Municipio: Estado: CEP:

Declaro estar ciente de que a falsidade desta declaragdo poderd implicar em sangdes civis, administrativas e penais.

Local e data:

Assinatura do Declarante:

Local e data:

Assinatura do Proponente:

ANEXO VI

AUTORIZACAO PARA RECEBIMENTO DO PREMIO

Eu, , inscrito(a) no CPF sob o n
, declaro que autorizo o recebimento do valor referente a premiacdo, caso seja
selecionado(a) no Edital n® 8/2025/SEJUCEL-SIEC “Edital de Premiagdo PNAB — Guardides dos Saberes:
Reconhecimento Cultural dos Povos Tradicionais: Indigenas, Quilombolas e Povos de Matriz Africana / Terreiros”:

o

() Indigenas,
() Quilombolas
() e Povos de Matriz Africana / Terreiros,

Os recursos provenientes da Politica Nacional Aldir Blanc — PNAB (Lei n° 14.399/2022) deverao ser
depositados na conta bancaria de minha titularidade informada abaixo:
DADOS BANCARIOS PARA DEPOSITO DO PREMIO:

Tipo de Titular da Praca de
Conta Conta Pagamento:

Banco Agéncia Conta

Obs: A conta bancaria devera ter todos os digitos (incluindo o digito verificador, EX: 11.111-1), e a agéncia
bancaria devera ter todos os digitos (incluindo o digito verificador, EX: 2222-0).

Local e data:

Assinatura do(a) Responsavel:




ANEXO VII

AUTODECLARACAO ETNICO-RACIAL

Eu, , portadora do CPF n° ,edoRGn° , DECLARO para fins de participacdo
no Edital n® 8/2025/SEJUCEL-SIEC - “Edital de Premia¢do PNAB — Guardides dos Saberes: Reconhecimento
Cultural dos Povos Tradicionais: Indigenas, Quilombolas ¢ Povos de Matriz Africana / Terreiros”, que sou uma
pessoa negra.

Declaro ainda estar ciente e de acordo com os Termos referentes a Politica Afirmativa do Edital n°
8/2025/SEJUCEL-SIEC - “Edital de Premia¢do PNAB — Guardides dos Saberes: Reconhecimento Cultural dos
Povos Tradicionais: Indigenas, Quilombolas e Povos de Matriz Africana / Terreiros”

Por ser verdade, assino a presente autodeclaragdo e afirmo para todos os fins de direito e sob as penas
da Lei, serem verdadeiras as informagdes prestadas nesta autodeclaracdo, ciente de que a prestacdo de informagao
falsa e/ou apresentagdo de documento falso podera incorrer nas penas de crime previstas nos artigos 297, 298 ¢ 299
do Codigo Penal - Decreto Lei n® 2.848, de 7 de dezembro de 1940, além da invalidacdo do documento emitido,
acaso configurada a prestacdo de informagao falsa, apurada posteriormente a emissdo do documento, em
procedimento que assegure a ampla defesa e o contraditorio.

Local e data:

Assinatura:

ANEXO VIII




AUTODECLARACAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA
(Para agentes culturais concorrentes as cotas para pessoas com deficiéncia)

Eu, , nascido(a) em / , portador(a)
do CPF n° , residente no municipio de , UF , €
residente no enderego , n° , complemento , bairro

L] UF ]

Declaro, sob as penas da lei, que sou pessoa com deficiéncia, nos termos da Lei n® 13.146/2015 —
Estatuto da Pessoa com Deficiéncia, e opto por concorrer pelas cotas reservadas a pessoas com deficiéncia na
presente Chamada Publica.

[ Fisica

[1 Auditiva

[J Visual

[J Mental ou intelectual
[J Multipla

[J Outra:

Descricido da deficiéncia e das limitacdes funcionais (quando aplicavel):

CID (Classificagcao Internacional de Doencas):

Declaro estar ciente de que esta informacdo devera ser acompanhada, obrigatoriamente, de laudo
médico emitido por profissional habilitado, contendo a descri¢do da deficiéncia e o respectivo CID, conforme
exigéncia deste edital para fins de comprovagao e habilitagdo da cota destinada a pessoas com deficiéncia.

Estou ciente de que, caso o laudo médico nao seja apresentado junto com esta autodeclaracio,
minha inscri¢do sera automaticamente desclassificada para fins de acesso as cotas reservadas a pessoas com
deficiéncia.

Local e data:

Assinatura:

ANEXO IX




AUTODECLARACAO INDIGENA

Declaro, para fins de inscricdo Edital n°® 8/2025/SEJUCEL-SIEC - “Edital de Premiacdo PNAB —
Guardido dos Saberes: Reconhecimento Cultural dos Povos Tradicionais: Indigenas, Quilombolas e Povos de Matriz

Africana /  Terreiros” ao acesso & Politica de Cotas FEtnicas Indigenas, que eu,
, CPF n° ,

nascido(a) em , o municipio de , UF , € residente no
endereco , n° , complemento , bairro
, municipio , UF , sou indigena pertencente a

etnia/povo , localizada na terra/ntcleo/aldeia/territorio

e mantenho lagos familiares, econdmicos, sociais e culturais com a

referida comunidade indigena.

Estou devidamente reconhecido(a) por trés liderangas ou associacao indigena da aldeia da etnia a qual
pertengo, conforme assinaturas abaixo:

LIDERANCA 1
Obs: A 1* assinatura deve ser, obrigatoriamente, do Cacique da Aldeia/terra/nticleo. Sem esta assinatura, o projeto
sera automaticamente desclassificado.

Nome completo do Cacique:
CPF:

RG:

Assinatura:

LIDERANCA 2
Obs: Assinatura do Presidente da Associagdo a qual o agente cultural pertence.

Nome da Associagdo:
CNPJ:

Nome completo:
CPF:

RG:

Assinatura:

e Espago para carimbo da associagdo

LIDERANCA 3

Nome completo:
CPF:

RG:

Assinatura:

Declaro ainda que estou ciente de que, se for detectada qualquer falsidade nesta declaracdo, poderei
ser desclassificado(a) e responsabilizado(a) civil e criminalmente.

Local e data:

Assinatura do(a) Responsavel:

ANEXO X




AUTODECLARACAO QUILOMBOLA

Declaro, para fins de inscrigdo no Chamamento Publico de acesso a Politica de Cotas étnicas

quilombolas, que eu, , portador/a/e do CPF n°
, nascido/a/e em , o

municipio de , UF e residente no enderego
, N0 , complemento ,

bairro , municipio , UF , sou quilombola

pertencente ao povo , localizada no quilombo/territdrio

e mantenho lagos familiares, econdmicos, sociais e culturais com a

referida comunidade quilombola.

E assim, devidamente reconhecido/a/e por 03 (trés) liderangas ou associagdo quilombola do quilombo
da etnia a qual declaro pertencer, conforme assinaturas

abaixo, estou também ciente que, se for detectada falsidade desta declaragdo, estarei sujeito/a/e a
eliminacdo de todo certame e aplicacdo de sangdes criminais.

Assinatura do(a/e) Agente Cultural (pessoa fisica)

ANEXO XI




DECLARACAO DE REPRESENTACAO DE GRUPO OU TERRITORIO SEM CNPJ

Declaro, para fins de participagdo noEdital n® 8/2025/SEJUCEL-SIEC - “Edital de Premiacdo PNAB
— Guardides dos Saberes: Reconhecimento Cultural dos Povos Tradicionais: Indigenas, Quilombolas ¢ Povos de
Matriz Africana / Terreiros”, que o(a) Sr(a). , CPF n°
, € o(a) representante do grupo, coletivo ou territério cultural denominado
, localizado no municipio de ,

Estado de Rondonia.

Esta representacao foi decidida e autorizada coletivamente pelos membros do grupo, cujas assinaturas
seguem abaixo:

1. Nome completo:
CPF:

Assinatura:

2. Nome completo:
CPF:

Assinatura:

3. Nome completo:
CPF:

Assinatura:

4. Nome completo:
CPF:

Assinatura:

5. Nome completo:
CPF:

Assinatura:

Local e data:

Assinatura da Lideranca/Representante Tradicional:

ANEXO XII




DECLARACAO DE REPRESENTANTE LEGAL DE ENTIDADE COM CNPJ

Declaro, para fins de participag@o no Edital n® 8/2025/SEJUCEL-SIEC - “Edital de Premiacio PNAB
— Guardides dos Saberes: Reconhecimento Cultural dos Povos Tradicionais: Indigenas, Quilombolas e Povos de

Matriz Africana / Terreiros”, que eu, , CPF n°
, sou o(a) representante legal da entidade

, inscrita no CNPJ n° ,

localizada no municipio de , Estado de Rondoénia, conforme consta no contrato social

e demais documentos oficiais da entidade.
Assinaturas dos membros da diretoria:

1. Nome:

Cargo:

Assinatura:
2. Nome:
Cargo:

Assinatura:

3. Nome:

Cargo:

Assinatura:

Local e data:

Assinatura do(a) Responsavel:

ANEXO XIII

RECIBO DE PREMIACAO CULTURAL
DOCUMENTACAO FINAL PARA PAGAMENTO




Orientacdes para preenchimento:

Este modelo de recibo € obrigatorio para todos os Povos Tradicionais contemplados no Edital n® 8/2025/SEJUCEL-
SIEC- “Edital de Premiagdo PNAB — Guardides dos Saberes: Reconhecimento Cultural dos Povos Tradicionais:
Indigenas, Quilombolas e Povos de Matriz Africana / Terreiros”

Este recibo deve ser preenchido e assinado pelo proponente, grupo ou entidade contemplada. As informacdes
obrigatorias sdo:

a) Nome completo ¢ CPF ou CNPJ;

b) Nome do projeto, territorio ou espaco;

¢) Linha e categoria da premiagio;

d) Valor total (em ntimero e por extenso);
e) Dados bancarios (banco, agéncia, conta);
f) Endereco completo;

O documento deve ser salvo em PDF e enviado na fase de habilitacdo, conforme edital.

RECIBO DE PREMIACAO CULTURAL

Eu, , CPF/CNPJ n°

, representante do(a) , localizado(a) no

municipio de NO ENDERECO:
, Estado de

Rondonia, recebi da Secretaria Estadual da Juventude, Cultura, Esporte e Lazer — SEJUCEL, com recursos da
Politica Nacional Aldir Blanc — PNAB (Lei n° 14.399/2022), o valor de RS$
( ), referente a premiagdo concedida por meio da Chamada Publica de Premiagdo do Edital n°
8/2025/SEJUCEL-SIEC - “Edital de Premiagdo PNAB — Guardides dos Saberes:

Reconhecimento Cultural dos Povos Tradicionais: Indigenas, Quilombolas e Povos de Matriz
Africana / Terreiros”: () Indigenas, () Quilombolas () e Povos de Matriz Africana / Terreiros, conforme o
Processo n°® 0032.000926/2025-94, linha , CATEGORIA ( Caso
dos Povos de Matriz Africana / Terreiros) .

DADOS BANCARIOS PARA DEPOSITO DO PREMIO:
Tipo de | Titular da Praca de
Conta Conta Pagamento:

Banco| Agéncia Conta

Ob: A conta bancaria devera ter todos os digitos (incluindo o digito verificador, EX: 11.111-1), e a agéncia
bancaria deverd ter todos os digitos (incluindo o digito verificador, EX: 2222-0).

Local e data:

Assinatura do(a) Responsavel:

ANEXO XIV
MODELO DE DECLARACAO DE REPRESENTACAO COMUNITARIA

(para comunidades quilombolas)




[Nome da Associacio ou Organizacio]
CNPJ n®:
Endereco:
Municipio: UF:

DECLARACAO

A [Nome da Associagdo], entidade civil sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob o n°
, com sede na comunidade quilombola [nome da comunidade], localizada no municipio de
, Estado de Rondonia, vem por meio desta declarar, para os devidos fins, que representa
formalmente a referida comunidade.

A associagdo encontra-se regularmente constituida, conforme previsto em seu estatuto, com atuagéo
comprovada nas atividades de defesa, valorizacdo e promog¢do dos direitos culturais, sociais e territoriais da
comunidade quilombola.

Anexamos a esta declaragdo copia da ata de assembleia mais recente que confirma a atual diretoria e a
legitimidade desta representagao.

Por ser expressao da verdade, firmamos a presente declaracao.

Local: , de de 2025.
Nome do(a) Presidente ou Representante Legal
Cargo:
CPF:
Assinatura:

[Inserir carimbo e/ou copia do CNPJ, se disponivel]

ANEXO XV

DECLARACAO DE FUNCIONAMENTO DE TERREIRO
(para povos de matriz africana)




DECLARACAO

Eu, R
(nome completo da lideranca religiosa)
nacionalidade , estado civil ,
residente a
bairro , municipio , Estado de Rondonia,

na qualidade de () Mae de Santo () Pai de Santo ( ) Representante de coletivo / federagdo / associagdo tradicional
de matriz africana,

declaro, para os devidos fins, que o Terreiro [nome do terreiro], localizado na comunidade
, No municipio de , Estado de Rondonia,

encontra-se em funcionamento ativo.

Informo que este terreiro desenvolve praticas religiosas, culturais e ancestrais vinculadas as tradigdes
de matriz africana, com atuagdo ininterrupta ha aproximadamente anos, sendo reconhecido por sua
comunidade como espago tradicional de culto, saberes e vivéncia espiritual.

Declaro ainda que o referido espago tem compromisso com a preservagdo das tradigdes religiosas e
culturais afro-brasileiras ¢ atua como referéncia local de transmissao de saberes e praticas ancestrais.

Por ser a expressdo da verdade, firmo a presente declaragao.
Local: , de de 2025.

Nome da Mae/Pai de Santo ou Representante
Cargo ou Funcdo:
Telefone de contato:
Assinatura:

(Se houver associacio ou coletivo com CNPJ, pode ser incluido o carimbo e assinatura da
entidade)

ANEXO XVI




FORMULARIO DE APRESENTACAO DE RECURSO DA ETAPA DE SELECAO

NOME DO AGENTE CULTURAL:
CPF/CNPJ:

EIXO:

CATEGORIA:

NOME DO PROJETO INSCRITO:

RECURSO:

A Comissio de SELECAO

Com base na Etapa de SELECAO DO Edital n° 8/2025/SEJUCEL-SIEC "EDITAL DE
PREMIACAO PNAB - Guardides dos Saberes: Reconhecimento Cultural dos Povos Tradicionais: Indigenas,
Quilombolas ¢ Povos de Matriz Africana / Terreiros, venho solicitar alteragdo do resultado preliminar de selegao,
conforme justificativa a seguir.

JUSTIFICATIVA:

R de de 2025.

Assinatura do Agente Cultural

ANEXO XVII




FORMULARIO DE APRESENTACAO DE RECURSO DA ETAPA DE HABILITACAO DOCUMENTAL

NOME DO AGENTE CULTURAL:
CPF/CNPI:

EIXO:

CATEGORIA:

NOME DO PROJETO INSCRITO:

RECURSO:
A Comissio de HABILITACAO DOCUMENTAL:

Com base na

HABILITACAO DOCUMENTAL DO Edital n° 8/2025/SEJUCEL-SIEC "EDITAL DE
PREMIACAO PNAB - Guardides dos Saberes: Reconhecimento Cultural dos Povos Tradicionais: Indigenas,
Quilombolas e Povos de Matriz Africana / Terreiros, venho solicitar alteragdo do resultado preliminar de habilitacao,
conforme justificativa a seguir.

JUSTIFICATIVA:

, de de 2025.

Assinatura do Agente Cultural

Anexo XVIII




DECLARACAO DE MECANISMO DE ESTIMULO (LGBTQIAPN+, 60+, Pessoas com deficiéncia, Mulheres, Mie solo )-
PARA CONCORRER AO MECANISMOS DE ESTIMULO

Esta declaragdo de pertencimento podera ser utilizada por proponente, membros da diretoria de pessoa
juridica, proponente ou membro pessoa fisica representante de grupo ou coletivo concorrendo ao mecanismos de
estimulo.

n° Eu,, RG n° , DECLARO para fins de participagdo no Edital n° ,8/2025/SEJUC(131II)E
CODEC/SIEC, do projeto: , que sou :

[0 LGBTQIAPN+

[1 60+

00 Mulher

[J Mulher - M3e solo
[ Pessoas com deficiéncia

Declaro, para todos os fins de direito ¢ sob as penas da Lei, serem verdadeiras as informagdes
prestadas nesta Declaragdo, ciente de que a prestacdo de informacdo falsa e/ou apresentacdo de documento falso
podera incorrer nas penas de crime previstas nos artigos 297, 298 e 299 do Codigo Penal - Decreto Lei n° 2.848, de 7
de dezembro de 1940, além da invalidacdo do documento emitido, acaso configurada a prestacdo de informacao
falsa, apurada posteriormente a emissao do documento, em procedimento que assegure a ampla defesa e o
contraditorio.

, de de 2025.

Assinatura do Agente Cultural

I
P eil Documento assinado eletronicamente por JANDERSON DE SOUZA ARAUJO, Assessor(a), em 11/09/2025, as
> " E 13:10, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no artigo 18 caput e seus §§ 1° e 2°, do Decreto n°

assinatura

i eletrénica 21.794, de 5 Abril de 2017.

I
P eil Documento assinado eletronicamente por Alecio Valois Pereira de Araujo, Assessor(a), em 11/09/2025, as 13:11,
At E conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no artigo 18 caput e seus §§ 1° € 2°, do Decreto n® 21.794, de

assinatura
‘ eletrénica 5 Abril de 2017.

I
p eil Documento assinado eletronicamente por José Vicente Mercadante Limper, Assessor(a), em 11/09/2025, as
<. E 13:12, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no artigo 18 caput e seus §§ 1° e 2°, do Decreto n°

assinatura .
1 eletrénica 21.794, de 5 Abril de 2017.

—
P eil Documento assinado eletronicamente por Madma Cristiani Dias de Souza, Assessor(a), em 11/09/2025, as 13:12,
IChk ’El| conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no artigo 18 caput e seus §§ 1° e 2°, do Decreto n® 21.794, de

assinatura

‘ eletrénica 5 Abril de 2017.

I
« eil Documento assinado eletronicamente por ROBSON RONI MATOS DA SILVA , Coordenador(a), em

gmma E 11/09/2025, as 13:14, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no artigo 18 caput e seus §§ 1° e 2°, do
‘ eletrénica Decreto n® 21.794, de 5 Abril de 2017.

I
- eil Documento assinado eletronicamente por PAULO HIGO FERREIRA DE ALMEIDA , Secretario(a), em

gmm:_] E 11/09/2025, as 14:23, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no artigo 18 caput e seus §§ 1° ¢ 2°, do
i eletrdnica Decreto n° 21.794, de 5 Abril de 2017.



http://www.diof.ro.gov.br/data/uploads/2017/04/Doe-05_04_2017.pdf
http://www.diof.ro.gov.br/data/uploads/2017/04/Doe-05_04_2017.pdf
http://www.diof.ro.gov.br/data/uploads/2017/04/Doe-05_04_2017.pdf
http://www.diof.ro.gov.br/data/uploads/2017/04/Doe-05_04_2017.pdf
http://www.diof.ro.gov.br/data/uploads/2017/04/Doe-05_04_2017.pdf
http://www.diof.ro.gov.br/data/uploads/2017/04/Doe-05_04_2017.pdf

ytEode A autenticidade deste documento pode ser conferida no site portal do SEI, informando o codigo verificador
SEeilr 0064210585 e o codigo CRC D4731CAS.

Referéncia: Caso responda este Edital, indicar expressamente o Processo n° 0032.000926/2025-94 SEI n° 0064210585


http://sei.sistemas.ro.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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