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TERMO DE REFERENCIA

1. IDENTIFICACAO
Unidade Or¢amentaria: Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Estado de Rondénia - Iperon

Departamento: Diretoria de Administragdo e Finangas - DAF

2. DA INTRODUCAO E BASE LEGAL

2.1. Este termo visa assegurar os melhores resultados possiveis para a referida contratagdo, sem frustrar o carater competitivo da sua execugdo, atendendo e
resguardando os interesses da Administragao Publica.

2.2. A Administragdo Publica obedecera, dentre outros, aos principios da legalidade, finalidade, motivagao, razoabilidade, proporcionalidade, moralidade, ampla
defesa, contraditorio, seguranga juridica, interesse publico e eficiéncia.

2.3. Em observancia ao disposto na Lei, elaboramos o presente Termo de Referéncia aplicando-se as disposi¢des do Decreto Estadual n° 28.874/24, o qual

regulamenta as contratagdes publicas no dmbito da Administragdo Publica direta, autarquica e fundacional do Estado de Rondonia, com fundamento na Lei Federal n®
14.133/21.

3. DO OBJETO E OBJETIVO
3.1. Do Objeto
3.1.1. Contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servigos de limpeza, higienizagdo e conservagdo, incluindo o fornecimento de materiais de limpeza,

saneantes domissanitarios e equipamentos necessarios para a execugao dos servigos nas dependéncias do edificio-sede e das regionais nos municipios de Cacoal e Vilhena,
pertencentes ao Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Estado de Rondénia - Iperon.

3.2. Das Especificacdes Técnicas

LOTE 01

- ) Area externa Posto de
ITEM ESPECIFICACOES CATSERV Area Interna (m?) total do imovel Trabalh
(m?) rabalho

Prestacdo de servigos de natureza continuada com mao de obra exclusiva para a
execugdo de limpeza, conservagdo e higienizagdo, bem como, o fornecimento de
1‘1n1forme~s, materiais, insumos e o emprego dos equipamentos necessarios e adequados 24023 1.830,87 501,43 3
a execugao dos servigos nos posto de trabalhos no IPERON SEDE: Avenida Sete de
Setembro, n.° 2557, Bairro Nossa Senhora das Gragas, Cidade de Porto Velho - RO,
CEP: 76804-141

01

LOTE 02

Prestacao de servigos de natureza continuada com mao de obra exclusiva para a
execugdo de limpeza, conservagdo e higienizagao, bem como, o fornecimento de
01 uniformes, materiais, insumos e o emprego dos equipamentos necessarios e adequados 24023 96,33 0 1
a execucdo dos servigos nos posto de trabalhos no REGIONAL DE CACOAL (Rua
02 de Junho n° 3935 - Quadra 037, Setor 02, Bairro Jardim Clodoaldo- Cacoal/RO)

LOTE 03

Prestacdo de servigos de natureza continuada com mao de obra exclusiva para a
execugdo de limpeza, conservagdo e higienizagdo, bem como, o fornecimento de

01 uniformes, materiais, insumos e o emprego dos equipamentos necessarios ¢ adequados
a execugdo dos servigos nos posto de trabalhos no REGIONAL DE VILHENA (Rua
Rony de Castro Pereira, n° 4047 - Bairro Nova Vilhena, Vilhena/RO)

24023 96,33 0 1

3.3. Os enderecos dos locais de execucdo das prestacéoes de servico poderdo sofirer alteracoes no decorrer da execucdo do contrato.

4. JUSTIFICATIVA PARA CONTRATACAO

Tendo em vista a proximidade do encerramento do Contrato Administrativo de n® 008/2019/IPERON (6257774) e visando evitar a descontinuidade dos
servigos, procedeu-se a instauragdo deste processo de contratagdo. A manutencdo de ambientes limpos ¢ essencial para que os servidores e prestadores de servigos
desempenhem suas fungdes de maneira eficiente, além de proporcionar um ambiente adequado para aqueles que buscam os servigos desta Autarquia. A limpeza e
conservagdo ndo apenas garantem um aspecto estético agradavel, mas também sdo fundamentais para a satde ocupacional, seguranga no ambiente de trabalho e conservagdo
do patriménio piblico. A interrupgéo desses servigos poderia acarretar sérios transtornos ao funcionamento regular das unidades de trabalho.

A limpeza e conservagdo ndo apenas garantem um aspecto estético agradavel, mas também sdo essenciais para a saide ocupacional, seguranga no ambiente de
trabalho e conservagao do patrimonio publico. A interrupgdo desses servigos poderia causar sérios transtornos ao funcionamento regular das unidades de trabalho.

A qualidade da limpeza e conservagdo influencia diretamente na satisfagdo dos usuarios e na produtividade dos servidores, refletindo o zelo com o patriménio
publico. Ambientes bem cuidados contribuem para a redugéio de riscos a satide dos trabalhadores, como alergias e infecgdes, além de prevenir acidentes de trabalho
relacionados a condi¢des inadequadas de higiene e organizagdo. A limpeza eficaz também ¢ um fator importante na prevengdo de doengas contagiosas, contribuindo para um
ambiente de trabalho mais saudavel e seguro.

Além disso, a conservagdo adequada dos espagos fisicos prolonga a vida util dos bens piblicos, evitando desgastes prematuros e, consequentemente, gastos
adicionais com reparos e substituigdes. A presenga de um ambiente limpo e bem mantido transmite uma imagem positiva da instituigdo, refletindo compromisso e
responsabilidade com o servigo publico.

A terceirizagdo desses servigos ¢ justificada pelo fato de que, embora essenciais, ndo estdo diretamente relacionados a atividade finalistica da Autarquia.

Assim, sua execugdo cabe a empresas especializadas, que possuem a expertise técnica e acesso aos materiais de limpeza adequados, em atendimento ao principio da
economicidade. A contratagdo de uma empresa especializada garante a utilizagdo de técnicas modernas e eficientes de limpeza, bem como o uso de produtos adequados e



seguros, promovendo melhores resultados e garantindo a conformidade com as normas de satide e seguranca.

Desta forma, a contratagdo visa promover a conservagdo patrimonial e a devida higienizagdo das dependéncias do Instituto de Previdéncia, atendendo as
demandas de manutengdo e limpeza, garantindo a conservagdo das unidades e a satde de servidores, visitantes e prestadores de servigo, além de cumprir com as exigéncias
estipuladas pelos 6rgéaos de fiscalizagdo.

5. DESCRICAO DA SOLUCAO

5.1. Tendo em vista a necessidade apresentada, os servigos de limpeza a serem prestados serdo contratados com base na area fisica a ser limpa e conservada, com o
fornecimento de todo o material de limpeza e higiene, equipamentos e utensilios necessarios a adequada execugdo dos servigos, estabelecendo-se o custo por metro quadrado,
observadas as peculiaridades, a produtividade, a periodicidade e a frequéncia de cada tipo de servigo e das condigdes do local objeto da contratagdo, em consondncia com
Anexo V, item 2.6, alineas “d” e “d.1” da IN SEGES /MPDG n° 5/2017, com prestagdo dos servigos de segunda a sexta-feira no total de 44 (quarenta e quatro) horas
semanais.

5.2. As atividades visam obter as condi¢des adequadas de salubridade e higiene, com dedicagdo exclusiva de mao-de-obra, fornecimento de materiais de limpeza,
saneantes domissanitarios e equipamentos para a execugdo dos servigos, para atender o Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Estado de Rondénia - Iperon, em
sua sede e regionais.

5.3. Com isso, os servicos de limpeza, higienizagdo, conservacdo e o fornecimento de material de limpeza deverdo ser licitados conjuntamente, uma vez que a
velocidade da resposta para reposicdo de material ¢ mais rapida de ser diretamente administrada pela empresa prestadora de servigos, ndo prescindindo obviamente do
controle do contratante

54. A opgdo escolhida também foi corroborada pelas justificativas apresentadas abaixo:

a) empresas do segmento de limpeza, adquirem material em quantidade muito superior as necessidades de uma determinada unidade, visto que detém varios
contratos, por lote, podendo obter precos mais reduzidos que a Administragio;

b) mesmo que, somente por hipdtese, a Administragéo pudesse realizar a compra do material por pre¢o mais reduzido que o da contratada, deveriam ser
considerados outros custos envolvidos, tais como os salarios e encargos dos servidores publicos que se ocupariam dessa atividade; da licitagdo; das
publicagdes; de oportunidade, ou seja, realizando outras atividades mais prioritarias; de armazenagem, de transporte; de eventuais perdas; etc.;

¢) os materiais, em especial papel higiénico e papel toalha, ocupariam uma grande area para a sua armazenagem, que deveria ser disponibilizada pela
administragdo, com os correspondentes custos; espaco este que atualmente ndo esta disponivel, podendo-se chegar a situagdo de que o custo da
armazenagem supere o custo dos produtos armazenados;

d) apesar de as licitagdes serem planejadas, para que ndo haja falta de materiais (controle do estoque), mesmo assim poderiam ocorrer atrasos na entrega,
bem como rejei¢do dos materiais por ndo atendimento as especificagdes do edital, o que provavelmente ocasionaria falta de materiais;

e) o gerenciamento centralizado dos servigos de limpeza e materiais de limpeza e de higiene por uma Unica pessoa (no caso a contratada) propicia melhor
integragdo das atividades, com menor probabilidade de falta de materiais;

f) a grande maioria das empresas que prestam servigos de limpeza fornece também os materiais necessarios. Assim, ndo ha diminuigéo da competitividade
nem ofensa ao principio da economicidade;

g) ¢ comum em toda a administragdo publica a contratagdo de servigos de limpeza em consonancia com os critérios adotados, onde estdo incluidos os
pagamentos pelos servigos prestados em cada local de execugdo e pelos materiais efetivamente empregados.

5.5. O objeto da licitagdo tem a natureza de servigo continuado de limpeza e conservagao.

5.6. A contratada deve manter o empregado nos horarios predeterminados pela administragao, respeitada a carga horaria da categoria.

5.7. A contratada podera fixar turnos para a entrada e saida dos empregados, de acordo com a conveniéncia da administragdo, respeitando sempre o horario de
almogo e a carga horaria maxima definida na respectiva Convengao Coletiva de Trabalho - CCT.

5.8. Caso seja necessario executar algum servico aos domingos e feriados ou em horario excepcional, a contratante apresentara ordem de servigo, definindo o
servigo, as etapas, a forma de acompanhamento e a avaliagdo.

5.9. Considerando as dimensdes fisicas, especificidades do servigo e o publico fixo e flutuante do Iperon, o contrato de conservagdo e limpeza deste 6rgéo requer
um minucioso trabalho de acompanhamento diario na execugdo dos servigos.

5.10. O representante da contratada devera comparecer nas unidades do Iperon, mensalmente e quando se fizer necessario, em horarios e dias de expediente do
Iperon, salvo em outros previamente acordados com os fiscais do contrato.

5.11. O representante se apresentard ao fiscal do contrato para verificar a qualidade da prestagdo dos servigos e sanar possiveis irregularidades, bem como verificar e
apresentar op¢des de melhoria.

5.12. As solicitagdes de substituicdo de funcionarios considerados inadequados a execugdo dos servigos serdo encaminhadas a contratada exclusivamente pela
fiscalizacdo do contrato, sempre que esta for comunicada pelas unidades demandantes acerca da necessidade desse procedimento.

5.13. As solicitagdes de substitui¢do de funcionarios considerados inadequados a execugdo dos servigos, a ser encaminhada para o fiscal do contrato pelas unidades
demandantes deverdo ser devidamente justificadas.

5.14. A contratada devera providenciar o preenchimento de cargos vagos imediatamente.

5.15. A contratada devera iniciar os servigos no prazo de até a proximo dia til, ap6s o envio da Ordem de Servigo por e-mail, no local onde os servigos serdo
prestados.

5.16. Para inicio dos servigos a Contratada devera se apresentar nas dependéncias de localizagdo do posto, no prazo estabelecido, munida dos profissionais

pertencentes ao quadro funcional da propria empresa, comprovando-se mediante a documentagdo necessaria definida no Contrato, devidamente trajados para o inicio
imediato da presta¢@o dos servigos.

6. DOS REQUISITOS NECESSARIOS DA CONTRATACAO

6.1. Para o competente cumprimento da demanda, poderdo participar deste processo de contratagdo empresas do ramo de atividade relacionada ao objeto, que ndo
possuam registro de san¢@o que impeca sua contratagdo, bem como estejam devidamente regulares com as Fazendas Publicas Municipal, Estadual e Federal, com o FGTS e
com a Justica do Trabalho.

6.2. Os servigos possuem natureza continua, pois visam atender a necessidade publica de forma permanente e continua, por mais de um exercicio financeiro, de
forma a assegurar a integridade do patriménio publico, podendo a sua interrupgéo prejudicar o funcionamento das atividades finalisticas do Orgdo. Estando a forma de
prestagdo do servigo de acordo com o Art. 15 da IN N. 5/2017.

6.3. Devera dispor de serventes de limpeza, que serdo responsaveis pela execugdo dos servigos, e deverao estar devidamente treinados e qualificados para tanto.

6.4. DA VIGENCIA DO CONTRATO - Analisando os contratos firmados por este Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Estado de Rondénia, é
viavel que o contrato, tenha a vigéncia de 18 (dezoito) meses, nos termos do Art. 106 da Lei 14,133, de 1° de abril de 2021 contados da data de sua assinatura ou de data
posterior a ser fixada no Contrato, podendo ser prorrogado, se de interesse da administragdo, por periodos iguais e sucessivos até o limite de 10 (dez) anos, em consonéncia
ao Art. 107 da Lei 14.133, de 1° de abril de 2021.

6.5. DA VISTORIA TECNICA - Para o correto dimensionamento e elaboragdo de sua proposta, as empresas licitantes poderdo realizar vistoria, ndo obrigatoria,
nas instalagdes do local de execugdo dos servigos, acompanhado por servidor designado para esse fim, examinando as areas, tomando ciéncia do estado de conservagao,
caracteristicas e eventuais dificuldades para execugdo dos servigos, posto que nio serdo aceitas alegagdes posteriores quanto ao desconhecimento da situagdo existente.

6.5.1. O prazo para vistoria iniciar-se-4 no dia util seguinte ao da publica¢do do Edital, estendendo-se até 3 (dias) dias uteis anterior & data prevista para a realizagao
da licitagdo.

6.5.2. Para a vistoria o licitante, ou o seu representante legal, devera estar devidamente identificado, apresentando documento de identidade civil e documento
expedido pela empresa comprovando sua habilitagdo para a realiza¢do da vistoria.



6.5.3. O pedido de agendamento de vistoria devera ser solicitado através de e-mail <gad@jiperon.ro.gov.br>, conforme disposto em edital.

6.5.4. A ndo realizagdo da vistoria, quando facultativa, ndo podera embasar posteriores alegacdes de desconhecimento das instalagdes, dividas ou esquecimentos de
quaisquer detalhes dos locais da prestagdo dos servicos, devendo a licitante vencedora assumir os 6nus dos servigos decorrentes.

6.5.5. O licitante podera substituir a vistoria por declaragdo formal assinada pelo responsavel técnico do licitante acerca do conhecimento pleno das condigdes e
peculiaridades da contratagdo.

6.6. DOS CONSUMIVEIS - A contratada devera fornecer todos os saneantes domissanitarios, materiais de higiene, equipamentos e utensilios necessarios a
execugdo do contrato, inclusive os produtos de higiene, que ¢ uma pratica na administragéo publica e se justifica pela necessidade da prevencdo de doengas e a manutengéo
da satide de todos os servidores e demais usuérios.

6.6.1. Os saneantes domissanitarios sdo substancias ou materiais destinados a higienizagao, desinfec¢ao domiciliar, em ambientes coletivos e/ou piblicos, em lugares
de uso comum e no tratamento da agua, tais como desinfetantes e detergentes.

6.6.2. Os detergentes, desinfetantes e respectivos congéneres sdo equiparados aos produtos domissanitarios, destinados a aplicagdo em objetos inanimados ¢ em
ambientes, ficando sujeitos as mesmas exigéncias e condigdes no concernente ao registro, industrializagdo, entrega ao consumo e fiscalizagao.

6.6.3. Os equipamentos e utensilios necessarios a execugdo dos servigos deverdo ser mantidos em perfeitas condigdes de uso, devendo os danificados serem
substituidos em até 3 (trés) dias tteis. Os equipamentos elétricos deverdo ser dotados de sistemas de protegdo de modo a evitar danos na rede elétrica.

6.6.4. Os materiais, inclusive sacos plasticos para acondicionamento de detritos, papel higiénico, sabonete liquido, papel toalha e equipamentos, ferramentas e
utensilios, serdo fornecidos em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com observancia as recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagdo vigente.

6.6.5. A empresa devera fornecer EPI (equipamento de protegdo individual) a seus funcionarios de acordo com a legislagdo vigente e por Termo de Referéncia.

6.6.6. O fornecimento de equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios e de suporte a perfeita execugdo dos servigos sera de responsabilidade da

CONTRATADA, ndo cabendo a CONTRATANTE nenhum 06nus referente a manutengdes, substituigdes ou necessidades de aumento na qualidade ou capacidade dos
equipamentos, ferramentas e utensilios que se fizerem necessarios ap6s a implantagdo dos servicos.

6.7. TURNO - A realizagdo dos servigos devera ocorrer no periodo Diurno, entre 6h e 17h, nos termos do Decreto-Lei N° 5.452/1943 e da Convengdo Coletiva
2024-2025.

6.8. CARGA HORARIA SEMANAL - A carga horaria semanal sera de 44 (quarenta e quatro) horas, nos termos do Art.58 do Decreto-Lei N° 5.452/1943 ¢ da
Clausula Vigésima quarta da Convengao Coletiva 2024-2025.

6.9. DO CONTROLE DA JORNADA DE TRABALHO - Os servigos deverdo ser executados em horarios que nao interfiram com o bom andamento da rotina

de funcionamento do Iperon-RO.

6.9.1. A critério da administrag@o, o horario pode ser flexivel, considerando que o horario de expediente na instituigdo ¢ de 7h30 as 13h30, com excegdo em que
alguns servidores laboram em hora extra, o funcionario terceirizado podera encerrar seu expediente quando o Gltimo servidor deixar a reparticdo, desde que ndo ultrapasse as
44h semanais.

6.9.2. A flexibilizagdo do horario justifica-se, pois apos a saida de todos os servidores do prédio, ndo haveria ninguém para fiscalizar as atividades do terceirizado. A
flexibilizagdo do horario também corrobora-se pelo disposto na Clausula Vigésima quarta da CCT 2024/2025, citemos: "(...)4 jornada de trabalho dos empregados
abrangidos por esta Convengdo Coletiva de Trabalho é de 30 a 44 (Trinta a quarenta e quatro horas semanais) e de até 220 (duzentos e vinte horas mensais ) sem diferenga
ou proporcionalidade, ou seja, independente de trabalhar 30 ou 44 horas semanais o saldrio serd o mesmo.".

6.10. EQUIPE E JORNADA DE TRABALHO - O enquadramento das categorias profissionais que serdo empregadas na prestagdo dos servigos, dentro da
Classificagéo Brasileira de Ocupagdes (CBO) do Ministério do Trabalho e Emprego - MTE, temos os seguintes profissionais e suas atividades especificas:

Piso Salarial da categoria Termo
Codigo Titulo Aditivo a CCT 2025/2025 Descricdo Sumaria
(0056920083)

. Realizam servigos de higiene e limpeza, coleta de lixo, varrigdes e lavagens; movimentam, Auxiliar de
R$ 1.743,48 (mil e setecentos e

Auxiliar de N . . Limpeza: quando necessario a limpeza: moveis, utensilios, materiais e equipamentos nas dependéncias de
5143-20 X quarenta e trés reais e quarenta e oito . ~ L. ~ . . . . C oA .
Limpeza centavos) edificagdes; responsaveis pela remogdo de lixo, limpeza de banheiros, salas e areas de convivéncia.
Controlam atividades de conservagdo e trabalham seguindo normas de seguranca, higiene e qualidade.
6.11. DOS UNIFORMES - A Contratada devera fornecer aos trabalhadores empregados na execuc¢do do contrato uniformes condizentes com a atividade a ser

desempenhada neste instituto, sem qualquer repasse do custo para o empregado, observando o disposto nos itens seguintes:

1. As pegas deverdo estar de acordo com o0 manequim do usuario.

2. A CONTRATADA devera fornecer 2 (dois) conjunto de uniforme ao empregado no inicio da execucdo do contrato, devendo ser
substituido 2 (dois) conjunto de uniforme de uniforme a cada 06 (seis) meses, ou a qualquer época, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, quando
a contratante identificar o ndo atendimento da substituigdo, ou sempre que nao atender as condigdes minimas de apresentagao.

3. No caso de empregada gestante, a contratada devera fornecer uniformes apropriados, devendo também substitui-los sempre que estiverem
improprios para o uso.
4. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja copia, devidamente acompanhada do original para conferéncia, devera ser enviada
ao servidor responsavel pela fiscalizagdo do contrato.
5. Deve ser parte integrante do uniforme o emblema da empresa e o cracha de identificagdo do funcionario, que deverdo ser fornecidos pela
contratada.
6.12. A contratada podera escolher a padronizagdo dos uniformes, devendo, contudo, optar por modelos basicos, discretos e condizentes com a circulagdo nas
dependéncias do Iperon, submetendo-os a previa apreciagdo da fiscalizagao.
6.13. DA AFERICAO DOS RESULTADOS - Justificativa para a inclusio de Instrumento de Medigdo de Resultado (IMR): a fiscalizagdo técnica dos contratos

deve avaliar constantemente a execucdo do objeto por meio do Instrumento de Medi¢do de Resultado - IMR, IN N. 5/2017, para aferi¢do da qualidade da prestagdo dos
servigos, devendo haver o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos, sempre que a contratada:

6.13.1. Naéo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

6.13.2. Deixar de utilizar materiais, equipamentos e recursos humanos exigidos para a execucdo do servigo, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a
demandada.

6.13.3. A utilizagdo do IMR ndo impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a avaliagdo da prestagdo dos servigos.

6.14. MEDIDAS E NORMAS DE SEGURANCA - A contratada devera manter o seu pessoal engajado na execugdo dos servicos, com adequagdo uniforme e
equipamento de protegdo individual de seguranga, bem como apresentar no inicio da prestagdo dos servigos os seguintes documentos:

6.14.1. ASO — Atestado de Saude Ocupacional, de todos os empregados, antes do inicio das atividades (original).

6.14.2. CIPA — Comissdo Interna de Prevengao de Acidentes (copia).

6.14.3. Designagdo de um empregado para o cumprimento dos objetivos da CIPA.

6.14.4. Fichas de controle de distribui¢do de EPI (copia).

6.14.5. OSS — Ordem de Servico de Seguranca (copia).

6.14.6. Outros documentos legais exigidos pela legislagdo em vigor.

6.15. OS SERVICOS EXECUTADOS PELA EMPRESA CONTRATADA DEVEM INCLUIR:



https://www.sinibref-interestadual.org.br/wp-content/uploads/2022/06/CCT-2022-2023-SINIBREF-INTER-SINDPRIV-AM.pdf

6.16. LIMPEZA DE AREAS INTERNAS:

6.17. DIARIAMENTE (minimo de 01 vez, na auséncia de disposicio contraria):

6.17.1. Remover, com pano timido, o pé das mesas, armarios, arquivos, prateleiras, persianas, peitoris, caixilhos das janelas, bem como dos demais moveis existentes,
inclusive aparelhos elétricos, extintores de incéndio, etc.;

6.17.2. Proceder a lavagem de bacias, assentos e pias dos sanitarios com saneante domissanitario desinfetante, duas vezes ao dia;

6.17.3. Varrer, passar pano imido e polir os balcdes e os pisos vinilicos, de marmore, cerdmicos, de marmorite e emborrachados;

6.17.4. Varrer os pisos de cimento;

6.17.5. Limpar com saneantes domissanitarios os pisos dos sanitarios, copas e outras areas molhadas, duas vezes ao dia;

6.17.6. Abastecer com papel toalha, higiénico e sabonete liquido os sanitarios, quando necessario;

6.17.7. Retirar o po dos telefones com flanela e produtos adequados;

6.17.8. Limpar o elevador com produtos adequados;

6.17.9. Passar pano umido com alcool nos tampos das mesas e assentos do refeitorio antes e apos as refeigdes;

6.17.10. Retirar o lixo duas vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plasticos de cem litros, removendo-os para local indicado pela Administragdo;
6.17.11. Devera ser procedida a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber, nos termos da IN/'MARE n° 06 de 03 de novembro de 1995;
6.17.12. Limpar os corrimaos;

6.17.13. Suprir os bebedouros com garrafdes de 4gua mineral, adquiridos pela Administrago;

6.17.14. Limpar os equipamentos eletroeletronicos como computadores, impressoras, TVs e outros, com produto especifico;

6.17.15. Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diaria.

6.18. SEMANALMENTE (minimo de 01 vez na auséncia de disposi¢do contraria):

6.18.1. Limpar atras dos mdveis, armarios e arquivos;

6.18.2. Limpar, com produtos adequados, divisorias e portas revestidas de formica;

6.18.3. Limpar, com produto neutro, portas, barras e batentes pintados a 6leo ou verniz sintético;

6.18.4. Lustrar todo o mobiliario envernizado com produto adequado e passar flanela nos méveis encerados;

6.18.5. Limpar, com produto apropriado, as forragdes de couro ou pléastico em assentos e poltronas;

6.18.6. Limpar e polir todos os metais, como valvulas, registros, sifoes, fechaduras, etc.;

6.18.7. Lavar os balcdes e os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmorite e emborrachados com detergente, encerar e lustrar;

6.18.8. Passar pano timido com saneantes domissanitarios nos telefones;

6.18.9. Limpar os espelhos com pano umedecido em alcool, duas vezes por semana;

6.18.10. Retirar o po e residuos, com pano umido, dos quadros em geral;

6.18.11. Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal.

6.19. MENSALMENTE (minimo de 01 vez na auséncia de disposi¢io contraria):

6.19.1. Limpar todas as luminarias por dentro e por fora;

6.19.2. Limpar forros, paredes e rodapés;

6.19.3. Limpar cortinas, com equipamentos e acessorios adequados;

6.19.4. Limpar persianas com produtos adequados;

6.19.5. Remover manchas de paredes;

6.19.6. Limpar, engraxar e lubrificar portas, grades, basculantes, caixilhos, janelas de ferro (de malha, enrolar, pantografica, correr, etc.);

6.19.7. Proceder a uma revisdo minuciosa de todos os servigos prestados durante o més.

6.20. ANUALMENTE (minimo de 01 vez na auséncia de disposicdo contraria):

6.20.1. Aspirar o po e limpar calhas e luminarias;

6.20.2. Lavar as caixas d'agua dos prédios, remover a lama depositada e desinfeta-las.

6.20.3. Na realizag@o dos servicos, todos os profissionais deverdo ser especializados e deverao utilizar EPI - Equipamento de Protegao Individual.
6.21. ESQUADRIAS VIDRACAS INTERNAS/EXTERNAS:

6.22. QUINZENALMENTE (minimo de 01 vez na auséncia de disposi¢do contraria):

6.22.1. Limpar todos os vidros (face interna/externa), aplicando-lhes produtos antiembagantes.

6.23. SEMESTRALMENTE (minimo de 01 vez na auséncia de disposi¢do contraria):

6.23.1. Limpar fachadas envidragadas (face externa), em conformidade com as normas de seguranga do trabalho, aplicando-lhes produtos antiembagantes.
6.24. LIMPEZA DE AREAS EXTERNAS:

6.25. DIARIAMENTE (minimo de 01 vez na auséncia de disposi¢io contraria):

6.25.1. Varrer, passar pano tmido e polir os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmorite e emborrachados;

6.25.2. Varrer as areas pavimentadas;

6.25.3. Retirar o lixo uma vez ao dia, acondicionando-o em sacos plasticos de cem litros, removendo- os para local indicado pela Administragdo;
6.25.4. Devera ser procedida a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber, nos termos da IN MARE n° 06 de 03 de novembro de 1995;
6.25.5. Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diaria.

6.26. SEMANALMENTE (minimo de 01 vez na auséncia de disposi¢do contraria):

6.26.1. Limpar e polir todos os metais (torneiras, valvulas, registros, sifoes, fechaduras, etc.)

6.26.2. Lavar os pisos vinilicos, de marmore, cerdmicos, de marmorite e emborrachados, com detergente, encerar e lustrar;

6.26.3. Retirar papéis, detritos e folhagens das areas verdes;

6.26.4. Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal.

7. ESTIMATIVAS DAS QUANTIDADES

7.1. Inicialmente, a quantidade desejada sera de “SERVENTES DE LIMPEZA”, profissionais capacitados em servigos de limpeza geral, sendo para trabalho

continuo em regime de plantdo diario ininterruptos de segunda a sexta-feira, durante o turno de dia.

7.2. Os servigos de limpeza e conservagdo envolvem a limpeza das seguintes areas:



7.3.

7.4.

7.5.

AREAS INTERNAS: Consideram-se como éareas internas aquelas areas edificadas integrantes do imovel. Compreendem as areas internas as areas de pisos
(acarpetados, frios e vinilicos), ambientes administrativos, salas de aula, laboratorios, almoxarifados/galpdes, oficinas, banheiros, areas de circulagdo interna e areas com
espagos livres (sagudo, hall e saldo).
ESQUADRIAS EXTERNAS: Consideram-se como esquadrias externas as areas das faces internas e externas sem exposi¢ao a situagdo de risco de portas e
janelas das areas integrante do imovel.
AREAS EXTERNAS: Consideram-se areas externas aquelas areas ndo edificadas, mas integrante do imovel. Compreendem as areas internas os pisos
pavimentados adjacentes/contiguos as edificagdes, as areas de passeios e arruamentos, patios e areas verdes classificados de acordo com a frequéncia.

7.6. A equipe de limpeza devera ser formada pela seguinte quantidade de profissionais:
FUNCAO DESCRICAO DA FUNCAO LOCALIDADE JORNADA QUANTIDADE
Servente Realizar a limpeza geral em todas as areas internas e externas do Instituto de Previdéncia, Porto Velho 44 hs semanais 3
de utilizando maquinas, equipamentos, ferramentas e produtos apropriados para consecugdo dos Cacoal 44 hs semanais 1
Limpeza | servigos de limpeza e conservagdo predial. Vilhena 44 hs semanais 1
TOTAL: 5
7.7. A medigdo das areas a serem limpas esta descrita abaixo de forma detalhada, considerando as localidades a serem atendidas:
7.8. METRAGEM DA SEDE DO INSTITUTO (Avenida Sete de Setembro, n.° 2557, Bairro Nossa Senhora das Gragas, Cidade de Porto Velho - RO, CEP:
76804-141).
Tipos de Areas Area Total
Area Util Interna
Pisos frios (Térreo) 684,98 m?
Pisos frios (1° pavimento) 725,70 m?
Areas com espagos livres - sagudo, hall e saldo (piso frio) 420,19 m?
Total: 1.830,87 m?
Banheiro (Térreo) 38,09 m?
Banheiro (1° Pavimento) 35,13 m?
Total: 73,22 m*
TOTAL AREAS INTERNAS 1.904,09 m*
Areas Externas
Pisos pavimentados adjacentes/contiguos as edificagdes 43,96 m*
Varrigao de passeios e arruamentos 457,47 m*
Total 501,43 m2
Esquadrias/Vidragas*
Face interna sem exposig¢ao de risco 111,96 m?
Face externa sem exposi¢ao de risco 111,96 m?
Total 223,92m2
7.9. METRAGEM DA REGIONAL DE CACOAL (Rua 02 de Junho n° 3935 - Quadra 037, Setor 02, Bairro Jardim Clodoaldo- Cacoal/RO):
Tipos de Areas Area Total
Area Util Interna
Pisos frios (Térreo) 79,68 m?
Areas com espagos livres - corredor, hall de entrada e sagudo (piso frio) 16,45 m?
Total: 96,13 m?
Banheiro + Lavabo (Térreo) 15,29 m?
TOTAL AREAS INTERNAS 111,42 m?
Areas Externas
Pisos pavimentados adjacentes/contiguos as edificagdes -
Varrigdo de passeios e arruamentos -
Total -
Esquadrias/Vidragas*
Face interna sem exposi¢do de risco 32,85 m?
Face externa sem exposi¢do de risco 32,85 m?
Total 65,70 m?
7.10. METRAGEM DA REGIONAL DE VILHENA (Rua Rony de Castro Pereira, n° 4047 - Bairro Nova Vilhena, Vilhena/RO):
Tipos de Areas Area Total
Area Util Interna
Pisos frios (Térreo) 79,88 m?*
Areas com espagos livres - corredor, hall de entrada e sagudo (piso frio) 16,45 m?
Total: 96,33 m?*
Banheiro + Lavabo (Térreo) 15,29 m?
TOTAL AREAS INTERNAS 111,62 m?
Areas Externas
Pisos pavimentados adjacentes/contiguos as edificagdes -
Varrigdo de passeios e arruamentos -
Total -
Esquadrias/Vidragas*
32,85 m?

Face interna sem exposi¢do de risco




Face externa sem exposi¢do de risco 32,85 m?

Total 65,70 m*

7.11. Os servigos de limpeza e conservagdo serdo contratados por posto de trabalho definidos com base na area fisica a ser limpa, estabelecendo uma estimativa de
custo por posto, observadas a peculiaridade, a estimativa de materiais empregados, a produtividade, a periodicidade e a frequéncia de cada tipo de servigo das condi¢des de
cada local objeto da contratagéo;

7.12. A quantidade de postos de trabalho foi definida de acordo com as metragens de cada localidade, observada a produtividade minima prevista na IN 05/2017
para cada tipo de area, conforme transcritas abaixo, sendo estas estimativas.

7.13. A licitante podera utilizar produtividade diferente da utilizada por esta Autarquia ou definidas na IN, desde que comprove sua exequibilidade, ¢ ndo
utilize indices de produtividade por servente de 08 (oito) horas diarias inferiores aos limites minimos estipulados na referida IN, observando que para as unidades
administrativas que se encontram em circunscri¢des diferentes, e ndo alcangam a produtividade minima no total das areas, foi definido 1 (um) posto de trabalho para cada
localidade:

7.14. PLANILHA DEMONSTRATIVA DE AREAS COM ESTIMATIVA DE POSTOS POR UNIDADE ADMINISTRATIVA ID. 0058356552
PLANILHA DEMONSTRATIVA DE AREAS COM ESTIMATIVO DE POSTOS POR UNIDADE ADMINISTRATIVA AFERICAO DO ESTIMATIVO DE SEF
Area
. . externa Quantidades .
. Tipo Area total i . total Serventes Serventes AREA .
LOTES Unidade de Interna do Esqua;irlas Banheiro estimada de | estimadoc/ | estimados/ | INTERNA AREA BANHEIROS/200 | ESQI
Administrativa | predio (m?) imével (m?) (m) Serventes | insalubridade | insalubridade /800 EXTERNA/1800
(m?)
LOTEI Porto Préprio | 1.830,87 | 501,43 | 223,92 73,22 3 1 2 2,2885875 | 0,2785722222 0,3661 0
Velho/RO
LOTE . -
I Vilhena/RO Proprio 96,33 0 65,7 15,29 1 1 0 0,1204125 0 0,07645 0,
LOTE -
I Cacoal/RO Proprio 96,33 0 65,7 15,29 1 1 0 0,1204125 0 0,07645 0,

OBS 1 - O POSTO equivale a 1 (um) servente ou encarregado quando for o caso;

OBS 2 - O total de m? das esquadrias de cada unidade apresentadas acima, foram divididas pela produtividade minima da IN e dividida novamente pela frequéncia de limpeza s

OBS 3 - A quantidade de postos foi definida de acordo com as metragens de cada localidade, observada a produtividade minima prevista na IN 05/2017 para cada tipo de area, «
produtividade diferente da utilizada por esta Autarquia, desde que comprove sua exequibilidade, observando que para as unidades administrativas que se encontram em circuns¢
minima no total das areas foram definidos 1 (posto) para atender aquele local;

OBS 4 - Para estimativa dos postos para cada local, foram observadas as metragens minimas de produtividade por tipo de area, razao pela qual, foram arredondados conforme fi

OBS 5 - Para fins de acréscimos e supressdes serdo realizadas nos mesmos parametros contratados de acordo com a produtividade utilizada pela contratada e inclusive os arredc

OBS 6 - Os postos com insalubridade foram definidos de acordo a necessidade da limpeza em banheiros disponiveis, baseado no histdrico atual, observado a IN 05/2017;

7.15. Em relagdo ao quantitativo de material necessario para o atendimento dos servigos, registra-se que fora realizado o levantamento com base no comparativo das
quantidades utilizadas no exercicio anterior, resultantes do contrato anterior firmado com a empresa empresa L &L ARAUJO COMERCIO E SERVICOS EIRELI inscrita no

CNPJ/MF n.° 10.882.398/0001-90, Contrato Administrativo de n° 008/2019/IPERON (6257774) - Processo SEI 0016.331051/2018-49, no qual foi verificado como
insuficientes, e com isso fora acrescentado as quantidades necessarias, conforme planilhas em anexo:

7.16. RELACAO DE MATERIAIS DE LIMPEZA, ACESSORIOS, EQUIPAMENTO E UNIFORMES - PORTO VELHO/CACOAL/VILHENA: Id. 0058356552.
8. DO LOCAL/PRAZO E CONDICOES DE ENTREGA/RECEBIMENTO

8.1. Do Local, horario e prazo de entrega

8.1.1. As localidades onde deverdo ser situados os postos de atendimento, correspondem a unidade sede e regionais do Iperon:

Sede: Av. Sete de Setembro, 2557 - Bairro Nossa Senhora das Gragas, Porto Velho — RO.

Regional de Cacoal: Av. 2 de junho, 3934, Jardim Clodoaldo, Cacoal — RO.

Regional de Vilhena: Rua Rony de Castro Pereira, 13900 COM 4047, Jardim América, Vilhena — RO.

8.1.2. Os locais poderdo ser alterados em razdo de necessidade ou comodidade aos segurados do Instituto, sendo designados e disponibilizados previamente pela
CONTRATANTE para execugdo dos servigos.

8.1.3. Do Prazo de entrega

8.1.4. A contratada devera iniciar os servigos no prazo de até a proximo dia 1til, apés o envio da Ordem de Servigo por e-mail, no local onde os servigos serdo
prestados.

8.1.5. O prazo estimado de duragdo do contrato sera de 18 meses, contados a partir da data da Gltima assinatura contratual, podendo ser prorrogada até o limite
previsto no art. 107 da Lei Federal n® 14.133/21.

8.2. Das Condicdes de Recebimento

8.2.1. O recebimento do (s) equipamento (s) Locados e demais servigos descritos deste termo de referéncia, se dara da seguinte forma:

8.2.1.1. Provisoriamente no ato da entrega, para posterior verificacdo da conformidade dos servigos com as especificagdes constantes neste termo de referéncia; no

prazo maximo de até 05 (cinco) dias ap0s a sua entrega;

8.2.1.2. Definitivamente no prazo maximo de até 10 (dez) dias corridos, contados a partir do recebimento provisorio, apos verificagdo de sua compatibilidade com as
especificagdes descritas no termo de referéncia, e sua consequente aceitagdo mediante emissdo de Termo de Recebimento Definitivo.

8.2.1.3. Se apds o recebimento provisorio for identificada qualquer falha na execugdo, cuja responsabilidade seja atribuida 8 CONTRATADA, o prazo para a
efetivagdo do recebimento definitivo sera interrompido, recomegando sua contagem apds o saneamento das impropriedades detectadas.

8.2.1.4. O recebimento definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da Contratada quanto aos vicios ocultos, ou seja, s6 manifestados quando da normal
utilizagdo dos produtos, nos termos do Coédigo de Defesa do Consumidor.

8.2.1.5. A recusa injustificada da contratada em entregar os materiais no prazo estipulado caracteriza descumprimento total da obriga¢do assumida, sujeitando-o as
penalidades previstas em lei.

9. DOTACAO ORCAMENTARIA:
Unidade Gestora (UG): 140023 - Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos- Iperon



Prog. Administrativo (PA): 09.122.1015.2087

Elemento de despesas: 33.90.37

Fonte: 1.802.0.00001;

CNPJ: 15.849.540/0001-11

10. DA EXECUCAO DO CONTRATO

10.1. Do Inicio e Forma de Prestacio do Servicos Contratados

10.1.1. A contratada devera iniciar os servigos no prazo de até a proximo dia util, apos o envio da Ordem de Servigo por e-mail, no local onde os servigos serdo
prestados.

10.2. Caso venha softrer futuras reformas em suas edificagdes, o Iperon se reserva o direito de utilizar a mao de obra contratada em local diverso ao inicialmente

previsto, sem alteragdo dos custos pactuados ou mesmo na equagio economico-financeira do Contrato, sempre limitada a quantidade contratada.

10.3. Na execugdo dos servigos, faz-se necessario que a CONTRATADA utilize ferramentas adequadas e mantenha em seu quadro profissionais capacitados e em
numero suficiente para o atendimento dos servigos, sem interrupgdo, seja por qualquer motivo (férias, licengas, faltas ao servigo, etc...).

10.4. A execugdo de servigos devera ser realizada nos dias uteis, no horério normal de expediente, e excepcionalmente, em horarios e dias distintos destes, para
execugdo de servigos que prejudiquem o trafego normal no edificio, causem ruido excessivo ou para normalizagdo inadiavel do funcionamento do servigo, com autorizagao
prévia da setor responsavel do Iperon.

10.5. Possiveis indefinigdes, omissdes, falhas ou incorregdes das especificagdes ora fornecidas ndo poderdo jamais constituir causa para a CONTRATADA cobrar
“servigos extras” e/ou alterar a composigdo de pregos unitarios. Considerar-se-4 a CONTRATADA como especializada na execugdo dos servigos em questdo e, por
conseguinte, devera ter computado no valor global da sua proposta também as complementagdes por acaso omitidas nas especificagdes, mas implicitas e necessarias ao
adimplemento do objeto.

10.6. O PREPOSTO da contratada deve ser formalmente designado por ela antes do inicio da prestagdo dos servigos, em cujo instrumento deverd constar
expressamente os poderes e deveres em relagdo a execugdo do objeto, podendo inclusive, constar autorizagéio para recebimento de comunicagdes/documentos em nome da
Contratada.

10.7. A indicag¢@o ou a manutencdo do preposto da contratada podera ser recusada pelo 6rgdo ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a contratada
designar outro para o exercicio da atividade.

10.8. Caso necessario, devera ser realizada reunido inicial, com a participa¢do do gestor, fiscais ¢ preposto, para apresentagdo do plano de fiscaliza¢do, que contera
informagdes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de fiscaliza¢do, das estratégias para execugdo do objeto, do plano complementar de execugdo da contratada,
quando houver, do método de aferigao dos resultados e das sangdes aplicaveis, dentre outros. Desta reunido devera ser lavrada ata, assinada por todos os participantes.

10.9. Os servigcos deverdo ser executados de acordo com as descri¢des neste instrumento, atentando para o emprego correto dos materiais, maquinas, equipamentos e
produtos especificos, ndo eximindo a Contratada da responsabilidade da execucdo de outras atividades atinentes ao objeto.

10.10. A Contratada, na prestacdo dos servigos contratados, alocara colaboradores pertencentes ao seu quadro de empregados e habilitados a realiza¢do dos servigos,
nas quantidades contratadas, sendo que nas localidades em que a metragem ndo atingir o limite minimo de produtividade devera disponibilizar um funcionario para execugao
dos servigos contratados naquele local.

10.11. A fiscalizagdo da Administragdo ndo permitira a execucdo de tarefas em desacordo com as preestabelecidas e nenhuma modificagdo podera ser feita na
prestagdo dos servicos e nas especificagdes sem autorizagao expressa da Administragao.

10.12. A prestagdo dos servigos sera de segunda-feira a sexta-feira em horario definido pela fiscalizagdo do contrato e deliberados pela Administragdo, de modo que
perfagam 44h semanais, conforme determinado em Ordem de Servigo ou documento equivalente. Excepcionalmente podera ser necessaria a realizagdo de servigos em dias e
horarios diversos, caso em que a Contratada sera comunicada oficialmente pela Administragdo, com pelo menos 48 (quarenta e oito) horas de antecedéncia.

10.13. Os colaboradores deverdo ser habilitados com conhecimentos basicos dos servigos a serem executados.

10.14. E vedado a utilizagdo, na execucio dos servigos, de colaborador que seja familiar de agente publico, ocupante de cargo em comisso ou fungio de confianca no
orgao Contratante.

11. DA CLASSIFICACAO DOS SERVICOS

11.1. Os itens de contratagdo para este certame encontram-se em conformidade com o disposto no art. 20 da Lei Federal de Licitagdes e Contratos 14.133/2021
assim como disposto no Decreto Federal 10.818 de 27 de setembro de 2021 o qual regulamenta e estabelece o enquadramento dos bens de consumo adquiridos para suprir as
demandas das estruturas da administragdo publica federal nas categorias de qualidade comum e de luxo.

11.2. O objeto desta aquisigdo ¢ considerado Servico Comum conforme Decreto Federal 10.024 de 20 de setembro de 2019, em seu Art. 3° § 7° e 2° dado que os
padrdes de desempenho e qualidade sdo objetivamente definidos, por meio de especificagdes usuais de mercado.

Art. 3° Para fins do disposto neste Decreto, considera-se:

1I - bens e servigos comuns - bens cujos padroes de desempenho e qualidade possam ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de especificagdes reconhecidas e usuais do
mercado;

1II - bens e servigos especiais - bens que, por sua alta heterogeneidade ou complexidade técnica, ndo podem ser considerados bens e servigos comuns, nos termos do inciso 1I;

§ 1° A classificacio de_bens e servicos como comuns depende de exame predominantemente fiitico e de natureza técnica.

nos termos do

§ 2? Os bens e servicos que envolverem o desenvolvimento de solucoes especificas de natureza intelectual, cientifica e técnica, caso p ser
disposto no inciso 11 do caput, serdo licitados por pregio, na forma eletronica.

dofinids

11.3. Bens e Servicos de Uso Comum

Bens ¢ serv1cos comuns sdo produtos cuja escolha pode ser feita tio somente com base nos pregos ofertados, haja vista serem compardveis entre si e ndo necessitarem de
avali ciosa. Sao encontrados facil, no mercado. Sdo exemplos de bens comuns: canetas, lapis, borrachas, papéis, mesas, cadeiras, veiculos, aparelhos de ar
refngerado etc. e de execugdo de servigos: confecg¢do de chaves, manutengéo de veiculos, colocagdo de piso, troca de azulejos, pintura de paredes, etc.

O bem ou servigo sera comum quando for possivel estabelecer, para efeito de julgamento das propostas, mediante especificagdes utilizadas no mercado, padrées de qualidade e
desempenho peculiares ao objeto. Sao inimeros os objetos a serem licitados que ndo sdo vistos com clareza pelo gestor com o intuito de definir se o objeto é comum ou ndo.

O Decreto n°® 3.555, de 2000 define os bens ou servigos de natureza comum. No entanto, essa lista foi considerada meramente exemplificativa, em razao daimpossibilidade de se
listar tudo que é comum.

Cabe ao gestor, na busca da proposta mais vantajosa para a Administracdo, decidir-se pela modalidade pregao sempre que o objeto for considerado comum. Quando a opgao ndo
recair sobre a modalidade pregao, o gestor deve justificar, de forma motivada e circunstanciada, sua decisao.

11.4. A aquisi¢do/contratagdo de bens e servigos comuns, podera ser adotada a licitagdo na modalidade de pregdo, uma vez que consideram-se que os bens e
servicos comuns, para os fins e efeitos deste artigo, aqueles cujos padrdes de desempenho e qualidade possam ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de
especificacées usuais no mercado.

11.5. Todos os itens solicitados e definidos neste TR, utilizam especificagdes usuais no mercado atual. Para tanto transcrevemos precedente do TCU que versa
sobre o tema:

Bem ou servigo comum ¢ aquele que pode ter seus padrdes de d penho e qualidade objetiv te definidos pelo edital, por meio de especificacdes usuais no mercada

O conceito de servigo comum nao esta necessariamente ligado a sua complexidade.”
Acérddo 1287/2008 Plenario (Sumario)

11.6. A caracteriza¢do de um bem ou servigo como comum nao se confunde com a complexidade do objeto. O que deve ser verificada ¢ a possibilidade de os seus
padroes de desempenho e qualidade serem definidos objetivamente em especificagdes usualmente adotadas no mercado, o que fica evidente no presente instrumento



convocatorio.
11.7. O bem ou o servigo nio envolve técnicas desconhecidas no mercado ou que requerem inovagéo tecnologica para a sua execugao.

11.8. Ou seja o servico E COMUM, pois é possivel estabelecer, por intermédio de especificagdes utilizadas no mercado, padrdes de qualidade e desempenho
peculiares ao objeto, de modo que ¢ possivel a decisdo entre os servigos ofertados pelos participantes com base no menor prego.

12. ESTIMATIVA DO PRECO

12.0.1. Os servigos de limpeza e conservagdo serdo contratados por posto de trabalho definidos com base na drea fisica a ser limpa, estabelecendo uma
estimativa de custo por posto, observadas a peculiaridade, a estimativa de materiais empregados ¢ a produtividade.

12.0.2. Dessa maneira, a fim de encontrar a melhor solugo para atender a necessidade da administragdo, foi utilizado como parametro o "Caderno Técnico com a
Composicdo dos Custos dos valores limites Servigos de Limpeza e Conservacdo" do Estado de Rondénia, extraido através do site <https://www.gov.br/compras/pt-
br/agente-publico/cadernos-tecnicos-e-valores-limites/cadernos-tecnicos-e-valores-limites-2019>, bem como, a formacao de pregos e custos por posto de servico de
limpeza levou em consideragdo a metragem quadrada, e o numero de banheiros de cada municipio, fazendo o arredondamento dos postos para maior, com base no valor da
produtividade minima, de modo que todas as unidades que compdem o lote seja atendida com pelo menos um servente de limpeza.

12.1. A quantidade de postos de trabalho foi definida de acordo com as metragens de cada localidade, observados a produtividade minima prevista na IN 05/2017
para cada tipo de area conforme transcritas abaixo, e sdo estimativas, a licitante podera utilizar produtividade diferente da utilizada por esta autarquia ou definidas na IN,
desde que comprove sua exequibilidade, e ndo utilize indices de produtividade por servente de 08 (oito) horas diarias inferiores aos limites minimos estipulados na referida
IN, observando, que para as unidades administrativas que se encontram em circunscri¢des diferentes, e ndo alcangam a produtividade minima no total das areas:

LIMPEZA 2019

Valores limites Minimos ¢ Miximos para a
Contratagio de Servigos de Limpeza — (RS)
26/09/2019
AREA INTERNA AREA EXTERNA
Produtividade Produtividade
800 m’ a 1200 m* 1800 m? a 2700 m*
800 m* 1200 m* 1800 m* 2700 m*
Minimo Maximo Minimo Maiximo Minimo Maximo Minimo Miximo
RS 4.37 R% 5.26 RS 2,92 RS 351 RS 1,94 RS 2.34 RS 1,30 RS 1,56

ESQUADRIA EXTERNA
Face interna/Face externa sem exposigio a
situagio de risco

FACHADA ENVIDRACADA
e Face externa com exposi¢io a situagio de risco

Produtividade

Produtividade 130 m*a 160 m?*

300 m? a 380 m?
300 m? 380 m* 130 m? 160 m*

Minimo Miximo Minimo Maximo Minimo Miximo Minimo Maiximo

RS 0,99 R§ 119 RS 0,78 R$ 0,94 RS 0,27 RS 0,32 RS 0,22 R$ 026

AREAS INTERNAS: Consideram-se 4reas internas aquelas reas edificadas integrantes do imével. Compreendem as éreas internas as areas
de pisos (acarpetados, frios), laboratorios, almoxarifados/galpdes, oficinas, areas com espagos livres (sagudo, hall e saldo) e banheiros,
conforme subitem 3.1., ANEXO VI-B da IN SLTI n° 5/2017:

Pisos acarpetados (800 m? a 1200 m?) - Caracteristicas: areas revestidas de forragdo ou carpete. Considera-se carpete um tipo especifico de
tapete que reveste o piso.

Pisos frios (800 m? a 1200 m?) - Caracteristicas: constituidas/revestidas de paviflex, ceramica, marmore, marmorite, porcelanato, plurigoma,
madeira, inclusive sanitarios.

Banheiros (200 m? a 300 m?)

AREAS EXTERNAS: Consideram-se areas externas aquelas com com grandes dimensdes que nio demandam a periodicidade e a
produtividade de acordo com o subitem 3.2., ANEXO VI-B da IN SLTI n°® 5/2017:

Pisos pavimentados adjacentes/contiguos as edificagdes (1800 m? a 2700 m?) - Caracteristicas: aquelas areas circundantes aos prédios
administrativos revestidas de cimento, lajota, ceramica, etc. revestidas de forragdo ou carpete.

ESQUADRIAS EXTERNAS: Consideram-se esquadrias externas aquelas areas compostas de vidros. As esquadrias compdem-se de face
interna e externa com ou sem exposigdo a situagdo de risco. Considera-se exposi¢ao a situagéo de risco aquela situagdo que necessita para
execugdo dos servigos de limpeza, a utilizagdo de equipamento especial tais como balancins manuais ou mecanicos, ou andaimes.

Face externa com exposigao a situagao de risco: 130 m* a 160 m?;

Face externa sem exposi¢do a situag@o de risco: 300 m? a 380 m?;

Face interna: 300 m?> a 380 m?>. FACHADAS ENVIDRACADAS: 130 m2 a 160 m?, observada a periodicidade prevista por Termo de
Referéncia/Projeto Basico.

Considerar-se-a a limpeza de fachadas envidragadas, externamente, somente para aquelas cujo acesso para limpeza exija equipamento
especial, cabendo ao dirigente do 6rgdo/entidade decidir quanto a oportunidade e conveniéncia desta contratagio.

12.2. Portanto, o valor mensal/global estimado para a contratagdo foi baseado no resultado da relagdo "m? x produtividade". Ou seja, para formagdo do valor
estimado foi considerada a metragem e produtividade das areas a serem limpas. Assim, os valores limites da contratagdo foram separados por Lote, com valor total previsto
em R$ 844.491,78 (oitocentos e quarenta e quatro mil quatrocentos e noventa e um reais e setenta e oito centavos)[ /[ 1[1[1[]1[1] para 18 (dezoito) meses.

12.3. Os valores estimativo para os servigos continuados com dedicagdo de mao de obra exclusiva foi mensurado com base nos seguintes documentos:

e A) Instrugdo Normativa 05/2017/MPDG, de 26 de maio de 2017 (0033461790), utilizando a produtividade minima inerentes aos servigos de limpeza e

conservagao;

e B) Termo Aditivo a Convengéo Coletiva 2025/2025 (0056920083), utilizando os valores da remuneragio atualizados;

e () Para os materiais previstos no id. [0 IO 0010058356552, Anexo I, foram utilizados os valores cotados através do prego de mercado.
12.4. Todas as informa¢des narradas nos paragrafos anteriores, foram reunidas e langadas na Planilha de Custo e Formagdo de Pregos
d.O0000000000000000000000058356552, resultando no prego estimado por Servente com Insalubridade e Servente sem Insalubridade,
considerando ainda os locais servidos com transporte publico, para os quais fora adotado o custo da tarifa municipal no valor de R$ 6,00 (seis reais), e o valor de R$ 139,72

(cento e trinta e nove reais e setenta e dois centavos), a titulo de reembolso aos trabalhadores que laboram em localidades ndo atendidas pelo transporte publico, conforme
estabelecido no CCT RO000003/2025 id. 0056920083.



12.5. Para o quantitativo dos postos de cada localidade, foram observadas as metragens minimas de produtividade por tipo de area, razdo pela qual, foram realizados
o arredondamento conforme formula aplicada, demonstrado na PLANILHA DEMONSTRATIVA DE AREAS COM ESTIMATIVO DE POSTOS POR UNIDADE

ADMINISTRATIVA (id. 0058356552) e evidenciadas nas Planilhas de Composicio de Custos e Formacio de Precos de cada lote
localidade e unidade de serventes, conforme consta no Quadro Resumo - Atualizado (id. T [1T][1(171[10058156972[1[1[1[1[1(1[1) abaixo listados:

PLANILHA ESTIMATIVA DE PRECOS POR SERVENTE E UNIDADE ADMINISTRATIVA id. 0D D DD DO OOODLE 005835655201 L1
Qtde Valor Valor Valor
Item Descrigao Unidade de Unitario Mensal Total(18
Postos doPosto R$ R$ meses) R$
Servas de lepeza, Higienizagdo e Cops'e'rvacao, com dedicagdo exclusiva de mao-de-obra, fornecimento de ) Posto SEM 5 849431 16.988.62 | 305.795.16
LOTE | material de limpeza, saneantes domissanitarios e equipamentos em Porto Velho/RO. insalubridade
1 Lo . i A ~ . - A . )
Servlgos de lepeza, Higienizagdo e Co.ns’e!'vagao, com dedicagdo exclusiva de mao-de-obra, fornecimento de 'Posto CQM 1 0.944 34 9.94434 178.998,12
material de limpeza, saneantes domissanitarios e equipamentos em Porto Velho/RO. insalubridade
Valor Total - Lote | 26.932,96 | 484.793,28
LOTE Servlgos de lepeza, Higienizagdo e Cop§ervacéo, com dedicagdo exclusiva de mao-de-obra, fornecimento de _Posto C_OM 1 9.977.96 9.977.96 179.603.28
I material de limpeza, saneantes domissanitarios e equipamentos em Cacoal/RO. insalubridade
Valor Total - Lote II 9.977,96 179.603,28
LOTE Serv1905 de lepeza, Higienizagao e Copsewacao, com dedicagao e)fcluswa de mao-de-obra, fornecimento de APosto COM 1 10.005.29 10.00529 | 180.095.22
111 material de limpeza, saneantes domissanitarios e equipamentos em Vilhena/RO insalubridade
Valor Total - Lote I1I 10.005,29 | 180.095,22
. R$
VALOR TOTAL ESTIMADO DA LICITACAO R$ 46.916,21 844.491,78
12.6. Para fins de acréscimos e supressdes de postos de trabalho serdo realizadas nos mesmos pardmetros contratados, ou seja, conforme a produtividade utilizada
pela contratada e inclusive os arredondamentos nos casos de fragdes.
12.7. O valor maximo permitido para a contratagdo ndo devem ultrapassar os valores estimativos na Planilha de Custo e Formag2o de Pregos (id.

OO00000000000110058356552), conforme apurado no Estudo Técnico Preliminar 10 (id. 0051039430) e Adendo ao Estudo Técnico Preliminar (id. 0051675533).

13. MODELO DE GESTAO DE CONTRATO

13.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as normas da Lei Federal n® 14.133/21, e cada parte
respondera pelas consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial.

13.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execugdo serd prorrogado automaticamente pelo tempo
correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

13.3. As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de
mensagem eletronica para esse fim.

13.4. A Administragdo podera convocar representante da empresa para adogdo de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

13.5. Apos a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, a Administragdo podera convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para

apresentagdo do plano de fiscalizagdo, que contera informagdes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para execugdo do objeto,
do plano complementar de execugéo da contratada, quando houver, do método de aferigdo dos resultados e das sangdes aplicaveis, dentre outros.

13.6. A Contratada permitira e oferecera condigdes para a mais ampla e completa fiscalizagao, durante a vigéncia do contrato, fornecendo informagdes, propiciando
o acesso a documentagdo pertinente e atendendo as observagdes e exigéncias apresentadas pela fiscalizagao.

13.7. A Contratada se obriga a permitir que a auditoria interna da Contratante ¢/ou auditoria externa por ela indicada tenham acesso a todos os documentos que
digam respeito ao objeto deste instrumento.

13.8. A Contratante realizara avaliagdo da qualidade dos servigos, dos resultados concretos dos esforgos sugeridos pela Contratada e dos beneficios decorrentes da
politica de pregos por ela praticada.

13.9. A avaliagdo sera considerada pela Contratante para aquilatar a necessidade de solicitar a Contratada que melhore a qualidade dos servigos, para decidir sobre a
conveniéncia de renovar ou, qualquer tempo, rescindir o Contrato ou, ainda, para fornecer, quando solicitado pela Contratada, declaragdes sobre seu desempenho, a fim de
servir de prova de capacidade técnica em licitagdes publicas.

13.10. Nao obstante a Contratada seja a unica e exclusiva responsavel pela execugdo de todos os servigos, a Contratante reserva-se o direito de, sem que de qualquer
forma restrinja a plenitude desta responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizagdo sobre os servigos, diretamente ou por prepostos designados, podendo propor,
fundamentado em fatos, a suspensdo dos servigos, total ou parcialmente, em definitivo ou temporariamente, assegurado a Contratada, o direito de ampla defesa e o
contraditorio.

13.11. As deficiéncias e irregularidades que forem constatadas serdo comunicadas ao preposto pela fiscalizagdo do contrato:
a) Verbalmente, para os casos rotineiros ou urgentes.

b) Por escrito, para as situagdes complexas, estipulando-se, quando pertinente, prazo certo para a correcdo da irregularidade. As comunicagdes formais serdo
registradas em Processo Acessorio ao Principal devendo ser remetido a Contratada através de e-mail no Sistema SEI.

¢) Por publicac¢do no Diario Oficial do Estado, no caso de recusa do recebimento da notificagdo ou insucesso de remessa postal com Aviso de Recebimento.

13.12. Fiscalizacao

13.12.1. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117,
caput c/c o art. 21 ao 28, do Decreto Estadual n® 28.874/24).

13.13. Fiscalizacio Técnica

13.13.1. A Contratante sera responsavel pela gestdo e fiscalizagdo do contrato decorrente da licitagdo, sendo responsavel por previamente atestar a execugdo técnica dos

servigos contratados, seus niveis minimos, sempre observando as defini¢des deste Termo de Referéncia, em conformidade com a legislagdo e com o proprio Edital/Contrato.

13.13.2. O Fiscal do Contrato ira realizar a fiscalizagdo técnica, administrativa e setorial do objeto para fins de avaliagdo de sua execugdo nos moldes contratados e, se
for o caso, aferir se a quantidade, qualidade, tempo e modo da prestagao dos servigos estdo compativeis com os indicadores de niveis minimos de desempenho estipulados no
ato convocatorio, para efeito de pagamento conforme o resultado, interagindo diretamente com os servidores do arquivo, determinando ao preposto o que for necessario a
regularizagdo das faltas ou defeitos observados, apontar formalmente a Comisséo qualquer viés continuo de desconformidade da execug@o do contrato a qualidade exigida.
13.13.3. Conforme Art. 23 do Decreto Estadual n® 28.874/24, cabera ao Fiscal técnico:

I - prestar apoio técnico e operacional ao gestor do contrato com informagdes pertinentes as suas competéncias;

II - anotar no historico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato, com a descri¢do do que for necessario para a regularizagdo das
faltas ou dos defeitos observados;

111 - emitir notificagdes para a corregéo de rotinas ou de qualquer inexatiddo ou irregularidade constatada, com a definigdo de prazo para a corregéo;

IV - informar ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que demandar decisdo ou adogdo de medidas que ultrapassem a sua competéncia, para que adote as medidas
necessarias e saneadoras, se for o caso;

V - comunicar imediatamente ao gestor do contrato quaisquer ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas estabelecidas;

VI - fiscalizar a execugdo do contrato para que sejam cumpridas as condi¢des estabelecidas, de modo a assegurar os melhores resultados para a administragéo, com a conferéncia
das notas fiscais e das documentagoes exigidas para o pagamento e, apds o ateste, que certifica o recebimento provisorio, encaminhar ao gestor de contrato para ratificagdo;

VII - comunicar ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovagao tempestiva ou a prorrogagio contratual;



VIII - participar da atualizagéo do relatorio de riscos durante a fase de gestdo do contrato, em conjunto com o fiscal administrativo e com o setorial, sob coordenagio do gestor do
contrato;

IX - auxiliar o gestor do contrato com as informagdes necessarias, na elaboragdo do documento comprobatorio da avaliagdo realizada na fiscalizagdo do cumprimento de
obrigagdes assumidas pelo contratado;

X - realizar o recebimento provisorio do objeto do contrato, mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico;

XI - verificar se estdo sendo atendidas as especificagdes contidas nos planos, projetos, planilhas, memoriais descritivos, especificagdes técnicas, projeto basico, termo de
referéncia, assim como os prazos de execugdo e de conclusdo, devendo solicitar ao preposto da contratada a corre¢do de imperfeigdes detectadas; XII - verificar a execugdo do
objeto contratual, proceder a sua medigdo e recebé-lo, pela formalizagdo da atestagdo;

XIII - recusar servigo ou fornecimento irregular ou em desacordo com as condigdes previstas no edital de licitagao, na proposta da contratada e no instrumento de contrato e seus
Anexos;

XIV - averiguar se é a contratada quem executa o contrato e certificar-se de que nao existe cessdo ou subcontratagdo fora das hipoteses legais e previstas no contrato;
XV - dar ciéncia ao gestor, com antecedéncia razoavel, da possibilidade de ndo haver a conclusdo do objeto na data aprazada, com as justificativas pertinentes;

XVI - comunicar ao gestor de contratos, a necessidade de se realizar acréscimos ou supressdes no objeto contratado, com vistas a economicidade e a eficiéncia na execugdo
contratual;

XVII - confrontar os pregos e quantidades constantes da nota fiscal com os estabelecidos no contrato;

XVIII - emitir relatorios circunstanciados e conclusivos quanto a adequagdo dos servigos prestados de forma a demonstrar a vantajosidade técnica da manutencdo da avenca,
documento condicionante a prorrogacio do contrato.

13.13.4. O fiscal técnico do contrato acompanhard a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as condi¢des estabelecidas no contrato, de modo a assegurar
os melhores resultados para a Administragao.

13.13.5. O fiscal técnico do contrato anotara no historico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a execucgdo do contrato, com a descrigdo do
que for necessario para a regularizagdo das falhas ou dos defeitos observados (Lei n. 14.133, de 2021, de art. 117, §1).

13.13.6. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitird notificagdes para a corregdo da execugdo do contrato, determinando
prazo para corregao.

13.13.7. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que demandar decisdo ou ado¢do de medidas que ultrapassem sua
competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.

13.13.8. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao
gestor do contrato (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, V);

13.13.9. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva
renovagao ou a prorrogacao contratual.

13.14. Fiscaliza¢io Administrativa

13.14.1. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutengdo das condi¢des de habilitagao da contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as

glosas e a formalizagdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatorios pertinentes, caso necessario.

13.14.2. Caso ocorra descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara tempestivamente na solu¢do do problema, reportando ao
gestor do contrato para que toma as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

13.14.3. No processamento do pagamento, a Diretoria de Administragdo e Finangas - DAF, rejeitara os servigos que ndo se demonstrarem em consonancia com 0s
ditames legais e contratuais, devolvendo os para regularizagdo e justificativas e glosando as parcelas irregulares apontadas pela Comissdo, sem prejuizo da apuragdo de
responsabilidade, caso se identifique dano ao erario.

13.14.4. Conforme art. 24 do Decreto Estadual n® 28.874/24, cabera ao Fiscal administrativo:
13.14.5. Cabera ao fiscal administrativo do contrato e, nos seus afastamentos e seus impedimentos legais, ao seu substituto, em especial:
I - prestar apoio técnico e operacional ao gestor do contrato, com a realizagdo das tarefas relacionadas ao controle dos prazos relacionados ao contrato e a formalizagdo de

apostilamentos e de termos aditivos, ao acompanhamento do empenho e do pagamento e ao acompanhamento de garantias e glosas;

1I - certificar-se de que a contratada mantém, durante toda execugdo do contrato, as condi¢des de habilitagao e qualificagdo exigidas na licitagdo e/ou na contratagdo, solicitando
os documentos necessarios a esta constatagdo, com especial atengdo para a regularidade trabalhista e previdenciaria nos casos de obras e servigos com dedicag¢do exclusiva (ou
predominante) de méo de obra;

1II - examinar a regularidade no recolhimento das contribuigdes fiscais, trabalhistas e previdenciarias;

IV - atuar tempestivamente na solugdo de eventuais problemas relacionados ao descumprimento das obrigagdes contratuais e reportar ao gestor do contrato para que tome as
providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia;

V - participar da atualiza¢do do relatorio de riscos durante a fase de gestdo do contrato, em conjunto com o fiscal técnico e com o setorial, sob coordenag@o do gestor do contrato;
VI - auxiliar o gestor do contrato com as informagdes necessarias, na elaboragdo do documento comprobatério da avaliagdo realizada na fiscalizagdo do cumprimento de
obrigagdes assumidas pelo contratado;

VII - realizar o recebimento provisério do objeto do contrato, mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo;

VIII - receber e conferir a nota fiscal emitida pela contratada, atestando a efetiva realizagdo do objeto contratado, na quantidade e qualidade contratada, para fins de pagamento
das faturas correspondentes;

IX - nos casos de requerimento de revisdo contratual, exigir a comprovagdo dos custos suportados pelo contratado através de notas fiscais, realizando analise critica da
compatibilidade dos pregos com a realidade de mercado constatada junto a outras fontes;

X - receber todos os documentos necessarios, contratualmente estabelecidos, para a liquidagdo da despesa e encaminha-los, juntamente com a nota fiscal, para o gestor do
contrato que, apos conferéncia, remetera a documentagdo para o setor responsavel pelo pagamento, em tempo habil, de modo que o pagamento seja efetuado no prazo adequado;

XI - verificar o cumprimento das normas trabalhistas por parte da contratada, inclusive no que se refere a utilizagao pelos empregados da empresa dos equipamentos de protegao
individual exigidos pela legislagdo pertinente, a fim de evitar acidentes com agentes administrativos, terceiros e empregados da contratada, e, na hipotese de descumprimento,
comunicar ao gestor para impulsionar o procedimento tendente a notificagdo da contratada para o cumprimento das normas trabalhistas e instauragdo de processo administrativo
para aplicagio de san¢do administrativa;

XII - certificar-se do correto calculo e recolhimento das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e tributarias decorrentes do contrato e, caso necessario, buscar auxilio junto os
setores de contabilidade da Administragéo para a verificagdo dos calculos apresentados, observando o disposto no art. 26 deste Decreto

13.15. Gestor do Contrato

13.15.1. O gestor do contrato coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato contendo todos os registros formais da execugdo no
historico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das alteragdes e das prorrogacdes contratuais, elaborando relatorio com
vistas a verificagdo da necessidade de adequagdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administrag@o.

13.15.2. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato e as medidas
adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aqueles que ultrapassarem a sua competéncia.

13.15.3. O gestor do contrato acompanhara a manuten¢do das condigdes de habilitagdo da contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, ¢ anotara os
problemas que obstem o fluxo normal da liquidag@o e do pagamento da despesa no relatorio de riscos eventuais.

13.15.4. O gestor do contrato emitird documento comprobatorio da avaliagdo realizada pelos fiscais técnicos, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de
obrigagdes assumidas pelo contratado, com meng@o ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, ¢ a eventuais
penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes.

13.15.5. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de responsabilizagdo para fins de aplicagdo de sangdes, a ser
conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n® 14.133/21, ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

13.15.6. O gestor do contrato devera elaborar relatorio final com informagdes sobre a consecugdo dos objetivos que tenham justificado a contratagdo e eventuais
condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administragao.

13.15.7. O gestor do contrato devera enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no
valor dimensionado pela fiscalizagdo e gestdo nos termos do contrato.

13.15.8. O art. 20 do Decreto Estadual n° 28.874/24, regulamenta a fungdo do gestor do contrato, vejamos:



Art. 20.0 gestor do contrato tem como fun¢éo administrar o contrato até o término de sua vigéncia, desempenhando as atribui¢des administrativas que sdo inerentes ao controle
individualizado de cada contrato, dentre as quais:

I - instruir o processo com os documentos necessarios as alteragdes contratuais, inclusive controlando os limites aplicaveis, e encaminhé-lo & autoridade superior para decisio;

II - encaminhar o requerimento de prorrogagdo do prazo de execugdo do objeto ou da vigéncia do contrato a autoridade competente, instruindo o processo com manifestagao
conclusiva e dados que comprovem o impedimento do cumprimento do prazo pela contratada;

1II - controlar o prazo de vigéncia do contrato e de execucao do objeto, assim como de suas etapas e demais prazos contratuais, recomendando, com antecedéncia razoavel, a
autoridade competente, quando for o caso, a deflagragao de novo procedimento licitatorio ou a prorrogagdo do prazo, instruindo o processo com a documentagio necessaria;

IV - prover o fiscal do contrato das informagdes e dos meios necessarios ao exercicio das atividades de fiscalizagdo e supervisionar as atividades relacionadas ao adimplemento do
objeto contratado;

V - comunicar a autoridade competente as irregularidades cometidas pela contratada, sugerindo, quando for o caso, a imposi¢do de sangdes contratuais e/ou administrativas,
conforme previsdo contida no edital e/ou instrumento contratual ou na legislagdo de regéncia;

VI - adotar as medidas preparatorias para a aplicagdo de sangdes e de rescisdo contratual, conforme previsdo contida no edital e/ou instrumento contratual ou na legislagéo de
regéncia, cabendo a autoridade competente a deflagragdo do respectivo procedimento, a notificagdo da contratada para a apresentagdo de defesa e a decisdo final;

VII - promover o controle das garantias contratuais, inclusive no que se refere a juntada de comprovante de recolhimento e adequagdo da sua vigéncia e do seu valor;

VIII - propor, formalmente, a autoridade competente, a liberagao da garantia contratual em favor da contratada nos prazos regulamentares;

IX - receber as notas fiscais atestadas pelo(s) fiscal(is) do contrato e encaminha-las para o setor responsavel pelo pagamento, apds conferéncia dos respectivos documentos;
X - manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, em ordem cronologica;

XI - documentar nos autos todos os fatos dignos de interesse administrativo;

XII - registrar as informagdes necessarias nos sistemas informatizados utilizados pelo Poder Executivo do Estado de Rondénia, inclusive inserindo os dados referentes aos
contratos administrativos no Portal Nacional de Contratagdes Publicas- PNCP, e manté- los atualizados;

XIII - diligenciar para o acompanhamento de situagdes que possam impactar nos precos contratados, como a criagdo, alteragdo ou extingdo de tributos ou encargos legais ou a
superveniéncia de disposi¢des legais que repercutam no contrato, na forma do art. 134 da Lei Federal n° 14.133, de 2021;

XIV - elaborar o relatorio final de que trata a alinea “d” do inciso VI do § 3° do art. 174 da Lei Federal n° 14.133, de 2021, com as informagdes obtidas durante a execugdo do
contrato;

XV - tomar providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de responsabiliza¢do para fins de aplicagdo de sangdes, a ser conduzido pela comissao de que trata o art.
158 da Lei Federal n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor competente para tal, conforme o caso;

XVI - realizar o recebimento definitivo do objeto do contrato mediante termo detalhado que comprove o atendimento das exigéncias contratuais;
XVII - receber os pedidos de reajuste, repactuagéo e revisdo de contratos, devendo emitir parecer quanto ao cabimento.

§ 1°0 gestor de contratos e seu substituto deverdo ser, preferencialmente, servidores ou empregados publicos efetivos pertencentes ao quadro permanente do 6rgdo ou entidade
contratante, ¢ previamente designados pela autoridade administrativa signataria do contrato mediante ato publicado no Diario Oficial do Estado, devendo constar no processo
referente a contratagéo a ciéncia expressa acerca da designagao.

§ 2°F vedado 4 autoridade maxima do érgdo ou entidade o exercicio da fungio de gestor de contrato, salvo nos casos de desligamento extemporaneo e definitivo do gestor e de
seus substitutos.

§ 3°A excegdo prevista no § 2° deste artigo néo podera perdurar por mais de 60 (sessenta) dias, sob pena de responsabilizagdo funcional.

13.16. Critérios de Aceitacao
13.16.1. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida do recebimento definitivo dos servigos, nos termos abaixo:
13.16.2. No prazo de até 5 dias corridos do adimplemento da parcela, a CONTRATADA devera entregar toda a documentagdo comprobatoria do cumprimento da

obrigacdo contratual;

13.16.3. O recebimento provisorio sera realizado pelo fiscal técnico, administrativo e setorial ou pela equipe de fiscalizagdo apds a entrega da documentagdo acima, da
seguinte forma:

13.16.3.1. A contratante realizara inspe¢ao minuciosa de todos os servigos executados, por meio de profissionais técnicos competentes, acompanhados dos profissionais
encarregados pelo servigo, com a finalidade de verificar a adequagao dos servigos e constatar e relacionar os arremates, retoques e revisdes finais que se fizerem necessarios.

13.16.4. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo de faturamento, o fiscal técnico do contrato ira apurar o resultado das avaliagdes da execugdo
do objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos realizados em consonancia com os indicadores previstos, que podera resultar no
redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatorio a ser encaminhado ao gestor do contrato;

13.16.5. A contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios,
defeitos ou incorre¢des resultantes da execucg@o ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo nio atestar a ultima e/ou unica mediagdo de servigos até que sejam sanadas
todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio.

13.16.6. O recebimento provisorio também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrugdes exigiveis.

13.16.7. No prazo de até 10 dias corridos a partir do recebimento dos documentos da CONTRATADA, cada fiscal ou a equipe de fiscalizacdo devera elaborar
Relatorio. Circunstanciado em consonéncia com suas atribuigdes, e encaminha-lo ao gestor do contrato.

13.16.7.1. Quando a fiscaliza¢do for exercida por um unico servidor, o relatorio circunstanciado devera conter o registro, a analise e a conclusdo acerca das ocorréncias
na execugdo do contrato, em relagdo a fiscalizagdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para
recebimento definitivo.

13.16.8. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisorio com a entrega do relatorio circunstanciado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do
altimo.

13.16.8.1. Na hipotese de a verificagdo a que se refere o paragrafo anterior ndo ser procedida tempestivamente, reputar-se-a como realizada, consumando-se o
recebimento provisorio no dia do esgotamento do prazo.

13.16.9. No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento provisorio dos servigos, o Gestor do Contrato devera providenciar o recebimento definitivo, ato
que concretiza o ateste da execugdo dos servigos, obedecendo as seguintes diretrizes:

13.16.9.1. Realizar a analise dos relatorios e de toda a documentagdo apresentada pela fiscalizagdo e, caso haja irregularidades que impegam a liquidagdo e o pagamento
da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando 8 CONTRATADA, por escrito, as respectivas corregdes;

13.16.9.2. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos relatorios e documentagdes apresentadas; e
13.16.9.3. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela fiscalizagdo, com base no Instrumento de Medig¢do de

Resultado (IMR), ou instrumento substituto.

13.16.10. O recebimento provisorio ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da Contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execug@o do contrato, ou,
em qualquer época, das garantias concedidas e das responsabilidades assumidas em contrato e por forga das disposi¢des legais em vigor.

13.16.11. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta,
devendo ser corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, as custas da Contratada, sem prejuizo da aplicagdo de penalidades.

14. DA PROPOSTA DE PRECOS
14.1. A proposta de pregos a ser elaborada devera estar em estrita conformidade com a relagédo do objeto constante no Termo de Referéncia.
14.2. Estar datada, assinada e identificada (nome e cargo) em sua parte final, pelo representante legal da LICITANTE, e numeradas em ordem crescente, bem como,

rubricada em todas as folhas, com o carimbo padronizado do CNPJ, excetuando-se as folhas timbradas que ja contenham impressas tais informagdes;

14.3. Conter os precos unitarios em algarismos arabicos, com no maximo duas casas decimais. Prego total expresso em algarismos arabicos e por extenso, em moeda
corrente Nacional;

14.4. A empresa devera indicar em sua Proposta de Pregos os Dados Bancarios (Banco, Agéncia e Conta Corrente), onde serdo creditados os respectivos
pagamentos, caso seja vencedora do certame.

14.5. Apresentar junto com a proposta de pregos declara¢do informando o enquadramento sindical da empresa, a atividade econdmica preponderante e a justificativa



para adogdo do instrumento coletivo do trabalho em que se baseia sua proposta.

14.6. Fica ressalvada a responsabilizagdo da empresa licitante nas situagdes de ocorréncia de erro no enquadramento sindical, ou fraude pela utilizagdo de
instrumento coletivo incompativel com o enquadramento sindical declarado ou no qual a empresa ndo tenha sido representada por 6rgio de classe de sua categoria, que dai
tenha resultado vantagem indevida na fase de julgamento das propostas, sujeitando a contratada as sang¢des previstas no art. 56, incisos Il e IV, da Lei n® 14.133/2021.

14.7. O licitante ndo podera oferecer proposta em quantitativo inferior ao previsto para contratagdo.
14.8. O prazo de validade da proposta ndo podera ser inferior a 90 (noventa) dias.
14.9. Nos pregos propostos deverdo estar computadas todas as despesas necessdrias, inclusive custo de materiais, de transportes, seguros de acidentes, de

instalagdes, depreciagdes, mao-de-obra, impostos, encargos sociais e trabalhistas, remuneragdes, fretes, etc., que constituirdo a unica, exclusiva e completa remuneragdo dos
servigos;

14.10. Declaragdo de que o licitante tem pleno conhecimento de todas as informagdes e das condigdes locais necessarias ao cumprimento das obrigagdes relativas ao
objeto da licitagdo, bem como de que a proposta apresentada esta consoante as especificagdes estabelecidas no Edital e no Termo de Referéncia.

15. EQUIPE DE PLANEJAMENTO

15.1. O Estudo Técnico Preliminar foi elaborado por servidores da area técnica do Instituto, visto que ndo ha equipe de planejamento de contratagdo, conforme
prevé o art. 8° da IN 58/2022.

Art. 8° O ETP sera elaborado conjuntamente por servidores da area técnica e requisitante ou, quando houver, pela equipe de planejamento da contratagao.

16. CRITERIO DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS
16.1. O critério de julgamento na presente contratagio € 0 d¢ MENOR PRECO POR LOTE.
16.1.1. A justificativa para adog@o do julgamento por lote da contratagdo repousa no fato de que, tratam-se os quais compreendem mao de obra de um servente, ou

seja, o termo Lote, ¢ meramente utilizado para fins de divisdo dos enderegos para execugdo dos servigos, visando alcangar o maior niimero de empresas interessadas no
objeto.
16.1.2. A contratag@o de pessoa juridica para a execugdo dos servigos, objeto deste Termo de Referéncia enquadra como servico comum nos termos do paragrafo

tnico, do art. 1°, da Lei n® 10.520 e o Decreto n® 5.450/05, por possuir padrdes de desempenho e caracteristicas gerais e especificas usualmente encontradas no mercado,
geralmente oferecidos por diversos fornecedores e facilmente comparaveis entre si, de modo a permitir a decisdo de compra com base no menor prego.

16.1.3. A justificativa para adogdo do julgamento global da contrata¢@o repousa no fato de que, em verdade, nao hé parcelas individualizaveis na contratagao do lote.

A existéncia de mais de um item de licitagdo decorre, tdo somente, das composigdo de custos variadas para remuneragdo dos empregados em situagdo de insalubridade e do
encarregado de limpeza, responsavel pela coordenagdo da equipe.

16.1.4. A proposta de jungdo de tais servigos, prende-se ao fato de os mesmos possuirem natureza semelhante no quesito limpeza e higienizagdo, pois ambos
proporcionam a manuteng¢ao de ambientes salubres, somado ao fato de que a empresa que prestara servigos continuos de limpeza e conservagao tera um aporte logistico em
cada localidade, pois possuira serventes diretamente contratados para execugdo dos servigos continuos que consequentemente podera contribuir para logistica de execugao
dos servigos sob demanda, sendo ele executado direta ou indiretamente pela empresa contratada.

16.2. Justificativa da composicdo em lotes

16.3. Justifica-se a contratagdo em lotes pela necessidade de preservar a integridade qualitativa do objeto, vez que varios prestadores de servigos poderdo implicar
descontinuidade da padronizagdo dos servigos, bem assim em dificuldades gerenciais e, até mesmo, aumento dos custos, pois a contratagdo tem a finalidade de formar um
todo unitario. O nio parcelamento do objeto em itens, neste caso, se demonstra técnica e economicamente viavel e ndo tem a finalidade de reduzir o carater competitivo da
licitagdo, visa, tdo somente, assegurar a geréncia segura da contratagdo, e principalmente, assegurar, nao s6 a mais ampla competi¢do necessaria em um processo licitatorio,
mas também, atingir a sua finalidade e efetividade, que ¢ a de atender a contento as necessidades da Administragdo Publica. O agrupamento dos itens faz-se necessario haja
vista a economia de escala, a eficiéncia na fiscalizagdo de contrato e os transtornos que poderiam surgir com a existéncia inimeras empresas para a execugdo dos servigos.
Assim, com destaque para os principios da eficiéncia e economicidade, ¢ imprescindivel a licitagdo por grupo.

16.4. Neste sentido, a contratagdo por lote evita a fragmentagdo do objeto pretendido, e a execugdo de varios contratos dentro do mesmo lote, ocasionando maior
custo administrativo, pela necessidade de gestdo e fiscalizagdo de cada processo, o que ndo correra na licitagdo no moldes pretendidos, visto que teremos no maximo dez
contratos a serem administrados, alcangando assim o que se busca na contratagdo, o melhor servigco pelo menor prego.

16.5. Nesse diapasdo, Dispde a Decisdo n® 263/2014 — Pleno, inciso I, letras “a”, “b” e “c”, constante do Processo n® 2771/2014:

“I — Aprovar o seguinte Projeto de Sumula: “A Administra¢do Publica em geral devera restringir a utiliza¢do do critério de julgamento menor prego por lote, reservando-a
aquelas situag¢ées em que a fragmentagdo em itens acarretar a perda do conjunto; perda da economia de escala; redundar em prejuizo a celeridade da licitagdo, ocasionar a
excessiva pulverizagdo de contratos ou resultar em contratos de pequena expressdo economica, observadas as seguintes condigdes cumulativas:

a) apresentar justificativa que demonstre a motivagdo para a utiliza¢do do critério de julgamento menor prego por lote;
b) prever quantidade restrita de itens por lote;

¢) proceder ao agrupamento por lote de itens que guardem homogeneidade entre si, isto é, considerando-se a natureza e caracteristicas dos itens, possam ser fornecidos por um
mesmo fornecedor, concretizando, assim, os principios da competitividade e igualdade;”

16.6. Em consonéncia com a decisdo acima vislumbramos estarem presentes na aquisi¢do em tramite as seguintes motivagdes para o julgamento em lote:
a) A fragmentagdo em itens podera acarretar a perda do conjunto;
b) Perda da economia de escala;
¢) Redundar em prejuizo a celeridade da licitagao;
d) Ocasionar a excessiva pulverizagdo de contratos;

¢) Resultar em contratos de pequena expressao econdmica.

17. DO MODO DE DISPUTA

17.1. Para o presente procedimento, com base no Art. 42 do Decreto Estadual n°® 28.874/2024, especificamente no inciso XIII, bem como no Art. 56 da Lei n°
14.133/2021, o modo de disputa sera o ABERTO, conforme as disposigdes do inciso I do referido artigo.

18. DO PARCELAMENTO OU NAO DA CONTRATACAO

18.1. Na presente contratagdo, o critério de julgamento serd o de menor preco por lote, sendo que os lotes ndo possuem interdependéncia, uma vez que, cada lote
abrange uma localidade diferente, fator que possibilita a administragdo dos servigos por mais de 01 (um) contrato.

18.2. Registra-se que a contratagdo dos servigos por Lote, composto por algumas unidades ¢ a que melhor atende os interesses e necessidades da Administragao.
18.3. Assim, a solugdo esta dividida em 03 lotes, agrupados, SERVICO + MATERIAL, posto que o gerenciamento centralizado dos servigos de limpeza e materiais

por uma unica pessoa (no caso a contratada) proporciona melhor integragdo das atividades, reduzindo as possibilidades de interrupgéo devido a falta de materiais, conforme
disposto em Art. 40, § 3°, I, II, da Lei n° 14.133/2021.

18.4. De acordo com o art. 47, II, da Lei n° 14.133, as licitagdes dos servigos atenderdo aos principios do parcelamento, quando for tecnicamente viavel e
economicamente vantajoso.

18.5. Bem como, no §1° do art. 40, III, da Lei n° 14.133, na aplicagdo do principio do parcelamento devera ser observado o "dever de buscar a ampliagdo da
competi¢do e de evitar a concentragdo de mercado”.

18.6. Nesse sentido, conclui-se que havera melhor aproveitamento do mercado ou ampliagdo da competitividade com o parcelamento.



19. DA HABILITACAO

19.1. Na fase de habilitagdo das propostas, serdo observadas as seguintes disposigdes:

19.1.1. podera ser exigida das empresas participantes a declaragdo de que atendem aos requisitos de habilitagdo, e o declarante respondera pela veracidade das
informagdes prestadas, na forma da lei;

19.1.2. sera exigida a apresentagdo dos documentos de habilitagdo apenas da empresa vencedora.

19.2. Da justificativa das exigéncias dos atestados;

19.2.1. Em atenc@o ao Art. 18, inciso IX da Lei Federal n® 14.133/2021 apresenta-se a seguintes justificativas:

19.2.2. Em relagdo a Qualificagdo Econémico- Financeira: A exigéncia de balango patrimonial correspondente a 10% do valor da presente contratagdo ¢ uma medida

crucial para garantir a estabilidade financeira dos fornecedores e a eficiéncia na execugio dos contratos. Essa prética protege os recursos publicos, promove a transparéncia e
fortalece a confianga no processo de contratagdo, além de assegurar a qualidade e continuidade dos servigos prestados. Ao adotar essa exigéncia, o 6rgdo contratante reafirma
seu compromisso com a boa governanga e a administragdo publica responsavel, garantindo que as necessidades da comunidade sejam atendidas de forma eficaz e eficiente.

19.2.3. Em relagdo a Qualificagdo Técnica: A exigéncia de atestado de qualificagdo técnica correspondente a 35% do nimero de postos de trabalho do lote visa
garantir que a empresa contratada tenha experiéncia e capacidade operacional comprovadas para atender as demandas especificas do contrato. Esses atestados sdo essenciais
para confirmar que a empresa possui um historico de execugdo de servigos em escala similar, assegurando a qualidade e eficiéncia na prestagdo do servigo. Além disso, a
exigéncia de 35% dos postos de trabalho relacionados ao lote reforga que a empresa tem a expertise e infraestrutura necessarias, reduzindo o risco de falhas operacionais e
garantindo o cumprimento das obrigagdes contratuais. Isso ¢ especialmente relevante em servigos que exigem alta regularidade e padrdes rigorosos, como limpeza,
higienizagdo e conservagdo, onde a continuidade e a qualidade sdo cruciais para a saude, seguranga ¢ bem-estar dos usuarios.

19.3. REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA:
19.3.1. A inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ).
19.3.2. Prova de Inscri¢do no Cadastro de Contribuintes Estadual ou Municipal, se houver, relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de

atividade e compativel com o objeto contratual.

19.3.3. Certidao de Regularidade de Débitos com a Fazenda Federal (da Secretaria da Receita Federal e da Procuradoria da Fazenda Nacional), admitida comprovagao
também, por meio de “certiddo positiva com efeito de negativo”, diante da existéncia de débito confesso, parcelado e em fase de adimplemento;

19.3.4. Certiddo de Regularidade de Débitos com a Fazenda Estadual, admitida comprovagdo também, por meio de “certidao positiva com efeito de negativo”, diante
da existéncia de débito confesso, parcelado e em fase de adimplemento;

19.3.5. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais relacionados ao objeto. O licitante devera comprovar tal condigdo mediante a apresentagdo de
declaragdo da Fazenda Estadual do domicilio ou sede do fornecedor, ou outra equivalente, na forma da lei.

19.3.6. Certiddo de Regularidade de Débitos com a Fazenda Municipal, admitida comprovagdo também, por meio de “certiddo positiva com efeito de negativo”,
diante da existéncia de débito confesso, parcelado e em fase de adimplemento;

19.3.7. Certidao de Regularidade do FGTS, admitida comprovagdo também, por meio de “certiddo positiva com efeito de negativo”, diante da existéncia de débito
confesso, parcelado e em fase de adimplemento;

19.3.8. Certiddo de Regularidade de Débito - CND, relativa as Contribui¢des Sociais fornecida pelo INSS - Instituto Nacional do Seguro Social Seguridade Social,
admitida comprovagao também, por meio de “certiddo positiva com efeito de negativo”, diante da existéncia de débito confesso, parcelado e em fase de adimplemento;

19.3.9. Certidao de Regularidade de Débito Trabalhista — CNDT, para comprovar a inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, admitida
comprovagdo também, por meio de “certiddo positiva com efeito de negativo”, diante da existéncia de débito confesso, parcelado e em fase de adimplemento.

19.3.10. Declaragao de que atende o disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constitui¢do Federal, ou seja, de que ndo possui em seu quadro, funcionarios menores de
dezoito anos que exergam trabalho noturno, perigoso ou insalubre, bem como ndo possui nenhum funcionario menor de dezesseis anos, em qualquer trabalho, salvo na
condi¢do de aprendiz, a partir de 14 anos. Sera aceita declaragdo eletronica, realizada no sistema de compras utilizado pelo Estado de Rondénia.

19.4. HABILITACAO JURIDICA:

19.4.1. No caso de empresario individual: inscrigdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

19.4.2. Em se tratando de microempreendedor individual — MEI: Certificado da Condi¢do de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficara
condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio http://www.portaldoempreendedor.gov.br/

19.4.3. No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor,
devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatério de seus administradores;

19.4.4. No caso de sociedade simples: inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicagio
dos seus administradores;

19.4.5. No caso de cooperativa: ata de fundag@o e estatuto social em vigor, com a ata da assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou
inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, bem como o registro de que trata o art. 107 da Lei n® 5.764, de 1971 ;

19.4.6. No caso de agricultor familiar: Declaragdo de Aptiddo ao Pronaf — DAP ou DAP-P valida, ou, ainda, outros documentos definidos pelo Ministério do
Desenvolvimento Social, nos termos do art. 2°, §3° do Decreto n° 11.802/2023.

19.4.7. No caso de produtor rural: matricula no Cadastro Especifico do INSS — CEI, que comprove a qualificagdo como produtor rural pessoa fisica, nos termos da
Instru¢do Normativa RFB n° 2110, de 2022.

19.4.8. No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais: decreto de autorizacdo, e se for o caso, ato de registro ou autorizagdo para
funcionamento expedido pelo 6rgdo competente, quando a atividade assim o exigir.

19.4.9. Os documentos acima devero estar acompanhados da ultima alteragdo ou da consolidagao respectiva.

19.5. QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA (art. 69 da Lei n° 14.133/21):

19.5.1. Balango patrimonial, demonstragao de resultado de exercicio e demais demonstragdes contébeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais;

19.5.2. Certidao negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo distribuidor da sede do licitante;

19.5.3. Capital Social ou Patriménio Liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado para o LOTE no qual estiver participando.

a) Caso o licitante seja classificado em mais de um item, o aferimento do cumprimento da disposi¢do acima levara em consideragdo ao valor individual de
cada item.

b) Caso seja constatada a insuficiéncia de patriménio liquido ou capital social para a integralidade dos itens/lotes em que o licitante estiver classificado, o
Pregoeiro o convocara para que decida sobre a desisténcia do(s) item(ns)/lote(s) até o devido enquadramento a regra acima disposta;

19.5.4. As regras descritas nos itens a) e b) deverdo ser observadas em caso de ulterior classificagdo de licitante que ja se consagrou classificado em outro
item(ns)/lote(s).

19.6. QUALIFICACAO TECNICA: (Base Legal: Cap. VI da Lei n° 14.133/2021);

19.6.0.1. A qualificagdo técnica sera exigida em conformidade nos termos do (Art. 67 da Lei n® 14.133/21, art. 18, inciso IX, da Lei n® 14.133/21; art. 37, inciso XXI da

Constitui¢do Federal), o licitante devera apresentar Atestado(s) ou Declaragdo(des) de Capacidade Técnica, emitido por um terceiro em seu favor, pessoa fisica ou juridica, de
direito publico ou privado, comprovando sua aptidao de desempenho de atividade condizente com o objeto da respectiva licitagdo;

19.6.0.2. Comprovagdo de que a empresa ja executou contratos envolvendo, no minimo, 35% (trinta e cinco) do niimero de postos de trabalho do lote em que esta
participando.

19.6.0.3. Nos casos em que a divisdo por porcentagem ndo for possivel, deve-se comprovar a execugdo de, pelo menos, o nimero minimo de postos exigido pelo lote.

19.6.0.4. Sera admitida, para fins de comprovagdo de quantitativo minimo do servigo, a apresentagdo e o somatorio de diferentes atestados de servigos executados de



forma concomitante, pois essa situa¢do equivale, para fins de comprovagao de capacidadetécnico-operacional, a uma tnica contratagdo.

19.6.0.5. Os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados em nome da matriz ou da filial da empresa licitante.

19.6.0.6. O licitante disponibilizara todas as informagdes necessarias a comprovagao da legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administragao,
copia do contrato que deu suporte a contratagdo, enderego atual da contratante e local emque foram prestados os servigos, entre outros documentos.

19.6.1. Declaragdo de que o licitante tomou conhecimento de todas as informagdes e das condigdes locais para o cumprimento das obriga¢des objeto da licitagdo.

20. DAS OBRIGACOES

20.1. Sio obrigacdes da empresa Contratada:

20.1.1. Além daquelas exigidas em Lei n® 14.133/21, e demais normas pertinentes, bem como as previstas neste Termo de Referéncia, devera:

20.1.2. Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar os servigos, encaminhando elementos portadores de atestados de boa conduta e demais
referéncias, tendo fungdes profissionais legalmente registradas em suas carteiras de trabalho;

20.1.3. Manter disciplina nos locais dos servigos, retirando no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas apds notificagdo, qualquer empregado considerado com
conduta inconveniente pela Administra¢ao;

20.1.4. Manter seu pessoal uniformizado, identificando-os através de crachas, e provendo-os dos Equipamentos de Protegdo Individual - EPIs;

20.1.5. Fornecer os EPIs aos seus funcionarios conforme NR 06;

20.1.6. Manter sediado junto a Administragdo durante os turnos de trabalho, equipe profissional capaz de tomar decisdes compativeis com 0s compromissos
assumidos;

20.1.7. Manter todos os equipamentos e utensilios necessarios a execugéo dos servigos, em perfeitas condigdes de uso, devendo os danificados serem substituidos em

até 24 (vinte e quatro) horas. Os equipamentos elétricos devem ser dotados de sistemas de protegdo, de modo a evitar danos a rede elétrica;

20.1.8. Identificar todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua propriedade, tais como: lavadoras de piso, mangueiras, baldes, carrinhos para transporte de
lixo, escadas, etc., de forma a ndo serem confundidos com similares de propriedade da Administragao;

20.1.9. Implantar, de forma adequada, a planificagdo, execuc@o e supervisdo permanente dos servigos, de forma a obter uma operagdo correta e eficaz, realizando os
servigos de forma meticulosa e constante, mantendo sempre em perfeita ordem, todas as dependéncias de acordo com objeto dos servigos;

20.1.10. Nomear encarregados responsaveis pelos servigos, com a missdo de garantir o bom andamento dos mesmos permanecendo no local do trabalho, em tempo
integral, fiscalizando e ministrando a orientagdo necessaria aos executantes dos servigos. Estes encarregados terdo a obrigagdo de reportarem-se, quando houver necessidade,
ao responsavel pelo acompanhamento dos servigos da Administragdo e tomar as providéncias pertinentes para que sejam corrigidas todas as falhas detectadas;

20.1.11. Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas disciplinares determinadas pela Administragao;

20.1.12. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus empregados, acidentados ou com mal subito, por meio de seus
encarregados;

20.1.13. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de seguran¢a da Administragdo;

20.1.14. Instruir seus empregados quanto as necessidades de acatar as orientagdes da Contratante, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de
Seguranga e Medicina do Trabalho, tal como prevengédo de incéndio nas areas da Contratante;

20.1.15. Observar conduta adequada na utilizagdo dos materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios, objetivando a correta execugao dos servigos;

20.1.16. Alguns servigos que serdo informados pelas Unidades, deverdo ser executados em horarios que ndo interfiram com o bom andamento da rotina de
funcionamento da Administragao;

20.1.17. Adotar boas praticas de otimizagao de recursos/reduc@o de desperdicios/menor poluigdo, tais como:

20.1.17.1. Racionalizag@o do uso de substancias potencialmente toxicas/poluentes;

20.1.17.2. Substituigdo de substéncias toxicas por outras atoxicas ou de menor toxicidade;

20.1.17.3. Racionalizagdo/economia no consumo de energia (especialmente elétrica) e agua;

20.1.17.4. Treinamento/capacitagdo periddicos dos empregados sobre boas praticas

20.1.18. Devera ser separado e acondicionado em recipientes adequados a destinagdo especifica de materiais potencialmente poluidores, tais como sobre pilhas e
baterias dispostas para descarte que contenham em suas composigdes chumbo, cadmio, mercurio e seus compostos.

20.1.19. Tratamento idéntico devera ser dispensado a lampadas fluorescentes e frascos de aerossois em geral. Estes produtos, quando descartados, deverdo ser
separados e acondicionados em recipientes adequados para destinagdo especifica.

20.1.20. Responsabilizar-se pelo transporte de seus empregados, por meios proprios ou mediante fornecimento de vale transporte, para a cobertura do trajeto residéncia
trabalho e vice versa (inclusive quando da realizagdo de servigo extraordinario).

20.1.21. Apresentar, quando solicitado, os comprovantes de fornecimento de beneficios e encargos;

20.1.22. Preservar e manter a CONTRATANTE sem 6nus ou responsabilidades, de todas as reivindicagdes, queixas e representagdes de quaisquer naturezas, referente
aos servigos, responsabilizando-se expressamente pelos encargos trabalhistas e previdenciarios;

20.1.23. Manter o quadro necessario de funcionarios para o desenvolvimento dos servigos, em quantitativos suficientes de acordo com a area a ser limpa;

20.1.24. E obrigagio da CONTRATADA atender as normas regulamentadoras n° 06 (Equipamentos de Protegio Individual - EPI) e n® 16 (Atividades e Operagdes

Perigosas) do Ministério do Trabalho.

20.1.25. Apresentar, previamente, a relagdo dos empregados da CONTRATADA que serdo colocados a disposi¢do no cumprimento da prestagdo dos servigos no
minimo no ultimo dia util anterior ao inicio da semana, ou seja, devera apresentar a escala da semana seguinte sempre na sexta-feira da semana anterior até as 10h (dez)
horas, para conhecimento do setor administrativo da unidade, a referida escala devera conter:

a) Nome do Funcionario;

b) Horario de Labor;

¢) Periodo a que se refere a referida escala (dd/mm/aa);
d) Assinatura do Supervisor;

e) Assinatura de “Ciéncia” pelo Iperon

20.1.26. Responsabilizar-se por qualquer dano, avaria, depredacao, causados nos estabelecimentos, causado por seus funcionarios, devendo providenciar de imediato o
conserto das avarias, bem como em se tratando de equipamentos, maquinas, utensilios, mobiliarios e material de consumo a ser disponibilizado, no caso os (Dispenser) ou
quaisquer outros itens pertencentes a Unidade, em igual marca, cor, discriminago, poténcia, referéncia sem qualquer 6nus a administragdo publica, a ndo substitui¢ao dos
itens avariados no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, estara sujeito a notificagdo formal, se o problema persistir por 48 (quarenta e oito) horas apos o recebimento da
notificagdo, a CONTRATADA sera penalizada com multa de 05% do valor dos servigos mensais;

20.1.27. Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da legislagdo vigente.

20.1.28. Os materiais de limpeza e germicidas em estoque devem estar regularizados junto & ANVISA e serem armazenados em area ou local especificamente
designado e identificado.

20.1.29. A CONTRATADA sera responsavel pelos seus funcionarios devendo tomar todas as medidas quanto aos acidentes de trabalho com sangue e outros fluidos e
etc, potencialmente contaminados onde estes devem ser tratados como casos de emergéncia médica, uma vez que as intervengdes para profilaxia da infecgdo pelo HIV e
hepatite B necessitam ser iniciadas logo ap6s a ocorréncia do acidente, para a sua maior eficacia.



20.1.30. Assegurar que todo empregado que cometer falta disciplinar, ndo sera mantido nas dependéncias da execugdo dos servigos ou quaisquer outras instalagdes do
Contratante;

20.1.31. Atender de imediato as solicitagdes do Contratante quanto as substituicdes de empregados ndo qualificados ou entendidos como inadequados para a prestagdo
dos servigos;

20.1.32. Manter a disciplina entre os seus funcionarios;

20.1.33. A jornada individual semanal de cada funcionario devera ser distribuida de acordo com a necessidade do setor respeitando as legislagdes pertinentes, e o0 que
determina a Instrugdo Normativa n°. 5 de 26 de Maio de 2017 do MPOG.

20.1.34. Pagar, se devido, a seus empregados o adicional de insalubridade e periculosidade em conformidade com a Portaria n° 3.214/78 do Ministério do Trabalho, nas
atividades de limpeza nas areas especificas determinadas pelo contrato;

20.1.35. Pagar as verbas e obrigagdes trabalhistas, previdencidrias e convencionais a todos os seus funcionarios alocados no contrato, dentro dos prazos e condigdes
previstas na Constituicdo da Republica de 1998, na Legislagao Trabalhista, previdenciaria nos acordos e Convengdes Coletivas aplicaveis se houver;

20.1.36. Todos os equipamentos deverdo estar em bom estado de conservagdo, com manutengdo periddica comprovada, devendo a contratada substituir o equipamento
sempre identificado a necessidade.

20.1.37. E obrigagdo da contratada manter durante toda execugdo do contrato compatibilidade com as obrigagdes por ela assumida, bem como todas as condigdes de
habilitacdo e qualificago exigidas na licitagdo.

20.1.38. E obrigagdo da contratada apresentar, sempre que solicitado, sob pena de multa, a comprovagio do cumprimento das obrigagdes trabalhistas e do fundo de
garantia conforme determina o artigo 50 e incisos da Lei n® 14.133/21 ¢/c o artigo 26 do Decreto Estadual n°® 28.874/24.

20.1.39. Registrar e controlar, juntamente com o preposto da Administragdo, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, bem como as ocorréncias
havidas;

20.1.40. Nos pregos ofertados deverao estar incluso todos os impostos, taxas, fretes e demais custos provenientes da entrega do objeto.

20.1.41. Apresentar um Preposto devidamente habilitado, com poderes para representa-lo em tudo o que se relacionar com o fornecimento do objeto da aquisigao.
20.1.42. Aderéncia a convengao coletiva do trabalho a qual a proposta da empresa esteja vinculada para fins de atendimentos a eventual necessidade de repactuagdo dos

valores decorrentes da mdo de obra, consignados na planilha de custos e formagdo de precos do contrato, em observancia ao disposto no art. 135, inciso II, da Lei n°
14.133/2021. Ficando ressalvado motivo para extingdo do contrato, nos termos do art. 137, inciso I, da Lei n° 14.133/2021, com a consequente realizagdo de novo processo
licitatorio, a situagdo em que se impde a contratada a alteragdo da convengdo coletiva de trabalho em que se baseia a planilha de custos e formagao de pregos, em razdo de
erro ou fraude no enquadramento sindical de resulta a necessidade de repactuagdo ou imposi¢@o de 6nus financeiro para a Administragdo Publica, em cumprimento de decisdo
judicial.

20.1.43. Apresentar copia da carta ou registro sindical do sindicato a qual ele declara ser enquadrado, em razdo do regramento do enquadramento sindical previsto na
CLT ou por forga de decisdo judicial.

20.1.44. A responsabilidade exclusiva da empresa contratada pelo cometimento de erro ou fraude no enquadramento sindical e pelo eventual 6nus financeiro
decorrente, por repactuagdo ou por for¢a de decisdo judicial, em razdo da necessidade de se proceder ao pagamento de diferengas salariais e de outras vantagens, ou ainda por
intercorréncia na execugdo dos servigos contratados, resultante da adogdo de instrumento coletivo do trabalho inadequado.

20.1.45. Seguir em observéancia com o Decreto Estadual n® 28.434, de 14 de setembro de 2023 (Cédigo de Etica) no dmbito do Instituto de Previdéncia dos Servidores
Publicos do Estado de Rondénia - Iperon.

20.1.46. Apresentar a Declaragdo de cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituigdo Federal.

20.1.47. Apresentar a Declaragdo de Fato Superveniente.

20.1.48. Apresentar a Declaragdo de ME/EPP.

20.1.49. Apresentar a Declaragdo de Ciéncia do Edital.

20.1.50. Apresentar a Declaragao de Menor.

20.1.51. Apresentar a Declaragdo Independente de Proposta.

20.1.52. Apresentar a Declaragdo de Acessibilidade.

20.1.53. Apresentar a Declaragdo de Cota de Aprendizagem.

20.1.54. Apresentar a Declaragdo de Nao Utilizagdo de Trabalho Degradante ou Forgado.

20.2. Sao obrigacdes da Contratante:

20.2.1. Exercer a fiscalizag@o dos servigos por servidores especialmente designados, na forma prevista na Lei n® 14.133/21.

20.2.2. Emitir relatorio a Geréncia Administrativa GAD/Iperon, quando do ndo cumprimento das clausulas deste contrato pela Contratada, relatando as falhas e o setor
da unidade prejudicado pela ndo execugdo adequada dos servigos.

20.2.3. Disponibilizar instalagdes sanitérias.

20.2.4. Destinar local para guarda dos saneantes domissanitarios, materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios.

20.2.5. Conferir, diariamente, quais os empregados terceirizados estdo prestando servigos e em quais fungdes.

20.2.6. Verificar se os empregados estdo cumprindo a risca a jornada de trabalho.

20.2.7. Em caso de faltas ou horas trabalhadas a menor, a Fiscalizagdo do Iperon devera ser comunicada.

20.2.8. Acompanhar os recursos materiais (produtos, equipamentos, utensilios e ferramentas de limpeza, EPI, EPC) utilizados, comunicando as irregularidades a

Fiscalizagéo do Iperon, tais como:

1. Material que cause danos as instalacdes da Contratante ou a satide dos serventes de limpeza ou a terceiros, tais como acidos, substancias
toxicas ou venenosas.

2. Materiais que prejudiquem a estética do prédio.

3. Exalag@o de mau cheiro ou odores fortemente ativos.

4. Falta de materiais ou em quantidade insuficiente.

5. Naio adogao de praticas de sustentabilidade ambiental na execugdo dos servigos, nos termos da IN n° 1, de 19/1/2010 do MPOG.
20.2.9. Prestar ao contratado quando necessario qualquer esclarecimentos relativos aos procedimentos adotados, com objetivo de aperfeigoar a execugdo dos servigos.
20.2.10. Pagar a Contratada pelos servigos executados mensalmente desde que o mesmo esteja com toda a sua documentagdo em vigor conforme exigéncia deste
20.2.11. Acompanhar, verificar, fiscalizar e intervir na execugdo do servigo, para assegurar a fiel observancia de suas clausulas, bem como do que consta das
especificagdes dos anexos do presente Termo de Referéncia.
20.2.12. Proporcionar todas as facilidades indispensaveis a boa execug@o das obriga¢des contratuais;
20.2.13. Rejeitar, no todo ou em parte, os materiais entregues em desacordo com as obrigagdes assumidas pelo fornecedor;
20.2.14. Notificar a CONTRATADA de qualquer irregularidade encontrada no fornecimento dos materiais;
20.2.15. Solicitar a substituigdo dos materiais que apresentarem defeito durante a entrega e a utilizagao;

20.2.16. Atestar as faturas correspondentes, por servidores designados para esse fim;



20.2.17. Exigir o cumprimento de todos os compromissos assumidos pela CONTRATADA de acordo com este Instrumento;
20.2.18. Prestar as informagdes e os esclarecimentos necessarios a realizagdo do objeto do certame.

20.2.19. As futuras CONTRATADAS ficam obrigadas a aderirem ao Decreto Estadual n° 28.434, de 14 de Setembro de 2023 (Cédigo de Etica do Iperon), de forma a
adequarem as suas condutas ao contetido dessa disposi¢do normativa.

21. DO PAGAMENTO (BASE LEGAL: ART. 18° III, E ART. 141 DA LEI FEDERAL N° 14.133/2021)

21.1. O pagamento sera efetuado por ordem bancaria em conta corrente da Contratada, no prazo de 15 (quinze) dias, apds a habilitagdo para pagamento ¢ das
seguintes certiddes, devidamente atualizadas, desde que a documentagdo da empresa esteja devidamente regularizada. Se a fatura/nota fiscal ndo for apresentada ou a
documentacdo ndo esteja regularizada, a contagem dar-se & somente a partir da apresentagdo de todos os documentos necessarios a liquidagao, conforme disposto no art. 190
do Decreto Estadual n® 28.874, DE 25 DE JANEIRO DE 2024:

a) Comprovagdo de regularidade com a Fazenda Federal com Certidao Negativa, ou Certiddo Positiva com efeitos de Negativa, de débitos relativos a
Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido;

b) Comprovagdo de regularidade com a Fazenda Estadual com Certidio Negativa, ou Certiddo Positiva com efeitos de Negativa, emitida pelo Estado
relativo ao domicilio ou sede da Contratante, relativa a tributos estaduais;

¢) Comprovagao de regularidade com a Fazenda Municipal com Certidao Negativa de Débito - CND, ou Certidao Positiva com efeitos de Negativa, emitida
pelo Municipio relativo ao domicilio ou sede da Contratante;

d) Comprovagdo de regularidade com a Justiga do Trabalho com Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT, ou Certiddo Positiva com efeitos de
Negativa;

e) De regularidade com o FGTS, com Certificado de Regularidade de Situagdo do FGTS — CRS, emitido pela Caixa Econdmica Federal — CEF,
comprovando a regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo.

21.2. A Nota Fiscal/Fatura devera ser preenchida, conforme a Unidade Or¢camentaria que emitir a Nota de Empenho respectiva, sendo:
a) Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Estado de Rondénia - Iperon - CNPJ n° 15.849.540/0001-11
21.3. A contratada far constar no documento fiscal, além das especificagdes e quantitativos do objeto, o numero da NOTA DE EMPENHO, o NUMERO DO

PROCESSO, e as informagdes relativas aos seus dados bancarios para pagamento do faturamento

21.4. Na hipotese da Nota Fiscal/Fatura apresentar erros ou duvidas quanto & exatidio ou documentagdo, a Contratante podera pagar apenas as partes nao
controvertidas no prazo fixado para pagamento;

21.5. O pagamento decorrente de contratagdes publicas sera feito apds a habilitagdo para pagamento, no prazo maximo de 15 (quinze) dias tteis, conforme art. 190
do Decreto Estadual n° 28.874, DE 25 DE JANEIRO DE 2024.

21.6. Na hipotese de haver irregularidades no cumprimento das obrigagdes da(s) Contratada(s), a Secretaria de Estado do Desenvolvimento Econdmico retera os
créditos a que aquela teria direito, até o limite do valor dos prejuizos causados a Administragdo, sem prejuizo das penalidades aplicaveis previstas nos art. 162 da Lei n°
14.133 de 01 de abril de 2021.

21.7. Qualquer atraso ocorrido, por parte da Contratada, na apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, ou dos documentos exigidos como condi¢do para pagamento,
importara em prorrogagao automatica do prazo de vencimento da obrigagdo da Contratante.

21.8. Os eventuais encargos financeiros decorrentes da inobservancia, pela contratada, de prazo de pagamento, serdo de sua exclusiva responsabilidade.

21.9. A administragdo ndo pagara nenhum compromisso que lhe venha a ser cobrado diretamente por terceiros, seja ou ndo institui¢des financeiras, a exce¢ao de
determinagdes judiciais, devidamente protocoladas no 6rgao.

21.10. A administragdo efetuara retenc¢do, na fonte, dos tributos e contribui¢des sobre todos os pagamentos a Contratada quando legalmente exigidos.

21.11. Ocorrendo atraso no pagamento, desde que a CONTRATADA néo tenha concorrido, de alguma forma, para o atraso, fica convencionado que a taxa de

compensacdo financeira (encargos moratorios) devida, entre a data referenciada e a correspondente ao efetivo adimplemento da obrigagdo, calculada com a aplicagdo da
seguinte formula:

EM=IxNx VP
Onde:
EM = Encargos Moratorios;
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento ¢ a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela em atraso;
I = [ndice de compensagdo financeira = 0,00016438, assim, apurado:
1=1/3651=(6/100)/365 I =0,00016438

Onde i = taxa percentual anual no valor de 6%.

22. PRAZO DE VIGENCIA CONTRATUAL

22.1. A vigéncia sera de 18 (dezoito) meses, contados a partir da data da ultima assinatura contratual, podendo ser prorrogada até o limite previsto no art. 107 da Lei
Federal n° 14.133/21, conforme a necessidade e justificativa da Contratante e mediante acordo entre as partes.

23. DAS CONDICOES CONTRATUAIS

23.1. Formalizado o Contrato Administrativo, a Contratante convocara regularmente o interessado para assinar o termo de contrato, aceitar ou retirar o instrumento
equivalente, dentro do prazo de 10 dias tteis, ficara estabelecido em clausulas as condi¢des e responsabilidades entre as partes, para fornecimento do servigco, em
conformidade com este instrumento e com a proposta da empresa, sob o crivo da Procuradoria Geral do Estado — PGE-RO.

23.2. O instrumento contratual sera (rdo) elaborado e formalizado(s) pela Procuradoria Geral do Estado - PGE/RO, conforme modelo da mesma.
23.3. Para a fiel execugdo do servigo, obedecera ao disposto na Lei n° 14.133/2021, e demais dispositivos legais e dispostos nas Instrugdes Normativas em Vigéncia
Geral.
24. DA GARANTIA CONTRATUAL
24.1. Sera exigida a garantia da contratagdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n° 14.133, de 2021, no percentual e condigdes descritas nas clausulas do
contrato.
I- até 5% (cinco por cento) do valor inicial do contrato, para contratagdes em geral, conforme art. 98 da Lei n° 14.133, de 2021;
24.2. Cabera ao contratado optar por uma das seguintes modalidades de garantia:

a) caucdo em dinheiro ou em titulos da divida piblica emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidacdo e de custodia
autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados por seus valores econdomicos, conforme definido pelo Ministério da Economia;

b) seguro-garantia;

¢) fianga bancaria emitida por banco ou institui¢ao financeira devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil.

d) titulo de capitalizagdo custeado por pagamento unico, com resgate pelo valor total. (Incluido pela Lein® 14.770, de 2023)
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24.3. Na hipotese de suspensao do contrato por ordem ou inadimplemento da Administragdo, o contratado ficara desobrigado de renovar a garantia ou de endossar a
apolice de seguro até a ordem de reinicio da execugdo ou o adimplemento pela Administragao.

24.4. O prazo sera de no minimo de 1 (um) més, contado da data de homologagdo da licitag@o e anterior a assinatura do contrato, para a prestagdo da garantia pelo
contratado quando optar pela modalidade prevista no inciso I do § 1° do Art. 96 da Lei n® 14.133, de 2021.

24.5. A garantia prestada pelo contratado sera liberada ou restituida apos a fiel execug@o do contrato ou apos a sua extingdo por culpa exclusiva da Administragdo e,
quando em dinheiro, atualizada monetariamente.

25. DA REPACTUACAO DO CONTRATO
25.0.1. Para repactuagdo de precos, devera ser observado o interregno minimo de 1 (um) ano das datas dos orgamentos aos quais a proposta se referir.
25.0.2. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuago sera contado a partir:

I- da data limite, constante do ato convocatorio, para apresenta¢do da proposta ou do orgamento a que estas se referirem, em relagdo aos custos com a
execugdo do servigo decorrentes do mercado, tais como o custo dos materiais e equipamentos necessarios a execugéo do servigo; ou

1 - da data do acordo, convengdo, dissidio coletivo de trabalho ou equivalente vigente a época da apresentagdo da proposta, quando a variagdo dos
custos for decorrente da méao de obra e estiver vinculada as datas-bases destes instrumentos.

25.0.3. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir da data do fato gerador que deu ensejo a tltima repactuagio.
25.0.4. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes terdo suas vigéncias iniciadas da seguinte forma:
I- a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuagio, como regra geral;

11 - em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade e para concessdo das proximas repactuagdes futuras;
ou

101 - em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuagéo envolver revisdo do custo de mdo de obra em que o proprio
fato gerador, na forma de acordo, convengdo ou dissidio coletivo de trabalho, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para
efeito de compensagdo do pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em repactuagdes futuras.

25.0.5. Os efeitos financeiros da repactuagdo deverdo ocorrer exclusivamente para os itens que a motivaram e apenas em relagao a diferenga porventura existente.

25.0.6. As repactuagdes ndo interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a manuteng¢do do equilibrio econémico dos contratos com base nas
alteragdes contratuais previstas na lei.

25.0.7. As repactuagdes serdo precedidas de solicitagdo da contratada, acompanhada de demonstracdo analitica da variagdo dos custos, por meio de apresentagdo da
planilha de custos e formagao de pregos, ou do novo acordo, convengo ou sentenga normativa que fundamenta a repactuagao.

25.0.8. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuagio, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatorios por forca de
instrumento legal, acordo, convengao ou dissidio coletivo de trabalho.

25.0.9. A Administragdo Publica ndo se vincula as disposi¢des contidas em acordos, convengdes ou dissidios coletivos de trabalho que tratem de pagamento de
participac@o dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como valores
ou indices obrigatorios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade, sendo vedado ao orgdo e
entidade vincular-se as disposigdes previstas nos acordos, convengdes ou dissidios coletivos de trabalho que tratem de obrigagdes e direitos que somente se aplicam aos
contratos com a Administragdo Publica.

25.1. As repactuagdes pela variagdo de custos de mao de obra ndo decorrentes de acordo, convengdes ou dissidios coletivos de trabalho, somente sera concedida
mediante a comprovagdo pelo contratado do aumento dos custos de mercado, considerando-se:

I- os pregos praticados no mercado ou em outros contratos da Administracdo;

II- as particularidades do contrato em vigéncia;

III - anova planilha com variagdo dos custos apresentada; e

v - indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas publicas ou outros equivalentes.
25.1.1. O Iperon podera realizar diligéncias para conferir a variagdo de custos alegada pela contratada.
25.1.2. As repactuagdes poderdo ser formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando coincidirem com a prorrogagdo contratual, em que deverdo ser
formalizadas por termo aditivo.
25.1.3. O pedido de repactuagdo devera ser apresentado pela contratada no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados do fato gerador de seu direito.
25.1.4. Caso a contratada apresente o pedido dentro do prazo estipulado no item anterior, os efeitos financeiros retroagirdo a data-base prevista na convengao coletiva
de trabalho.
25.1.5. Caso o pedido de repactuagdo seja feito fora do prazo previsto acima, os efeitos financeiros serdo contados a partir da data de recebimento do pedido pela
contratante, sendo vedado ao ordenador de despesa conceder efeito retroativo aos efeitos financeiros.
25.1.6. As repactuagdes seguirdo o disposto no Decreto Estadual n® 25.829/2021.
26. DO REAJUSTE
26.1. Os pregos sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano, contado da data limite para a apresentagdo das propostas, de acordo com o art. 2°, da Lei Federal n°
10.192/01 e do Decreto Estadual n° 28.874/2024.
26.2. E nula de pleno direito qualquer estipulagdo de reajuste com periodicidade inferior a 1 (um) ano.
26.3. O pedido relacionado ao reequilibrio econdmico-financeiro devera ser apresentado pela contratada no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados do fato
gerador de seu direito.
26.4. Apresentado no prazo estipulado no caput deste artigo, os efeitos financeiros retroagirdo a data-base.
26.5. Caso o pedido seja feito fora do prazo previsto, os efeitos financeiros serdo contados a partir da data de recebimento do pedido pela contratante, sendo vedado

ao ordenador de despesa conceder efeito retroativo aos efeitos financeiros

26.6. Dentro do prazo de vigéncia do contrato e mediante solicitagdo da contratada, os pregos contratados poderdo sofrer reajuste apos o interregno de um ano,
aplicando-se o Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo — IPCA/IBGE ou outro indice que venha a substitui-lo exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e
concluidas apds a ocorréncia da anualidade

26.7. Em caso de eventual reajuste contratual, a Contratada fica sujeita a atender as disposi¢oes contidas na Secdo III Decreto Estadual n® 28.874/2024 ¢ demais
disposigdes, no que couber.

27. DA RESCISAO CONTRATUAL

27.1. O Contrato podera ser rescindido nas hipoteses previstas no art. 137, da Lei n® 14.133/21, sem prejuizo das sangdes aplicaveis.

27.2. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se o direito a prévia e ampla defesa.

28. DA ALTERACAO DOS CONTRATOS E DOS PRECOS

28.1. O art. 124, 1, da Lei n°® 14.133/21, prescreve exaustivamente as situagdes em que se tornam possiveis as alteragdes unilaterais pela Administragdo, que irdo

ocorrer quando houver modificagdo do projeto ou das especificagdes (alteragdo qualitativa); ou quando for necessaria a modificagdo do valor contratual em decorréncia de
acréscimo ou diminuigéo do objeto (alteragdo quantitativa). Ha de se frisar que apenas nessas hip6teses ¢ que poderdo ocorrer alteragdes unilaterais pelo ente publico, quando



ndo houver alternativa para a fiel execugdo do objeto do contrato, cabe ao Poder Publico, dentro dos limites da lei e de forma vinculada, realizar a alteragdo unilateral.
28.2. Nesse contexto, os contratos regidos por esta Lei poderao ser alterados, com as devidas justificativas, nos seguintes casos:

I - unilateralmente pela Administragdo:

a) quando houver modificag¢@o do projeto ou das especificagdes, para melhor adequagdo técnica a seus objetivos;

b) quando for necessaria a modificagdo do valor contratual em decorréncia de acréscimo ou diminui¢io quantitativa de seu objeto, nos limites permitidos por esta Lei.
1I - por acordo entre as partes:

a) quando conveniente a substitui¢do da garantia de execugao;

b) quando necesséria a modifica¢do do regime de execugdo da obra ou do servigo, bem como do modo de fornecimento, em face de verificagdo técnica da inaplicabilidade dos
termos contratuais originarios;

¢) quando necessaria a modificagdo da forma de pagamento por imposi¢do de circunstancias supervenientes, mantido o valor inicial atualizado ¢ vedada a antecipa¢do do
pagamento em relagdo ao cronograma financeiro fixado sem a correspondente contraprestagio de fornecimento de bens ou execugio de obra ou servigo;

d) para restabelecer o equilibrio econdmico-financeiro inicial do contrato em caso de for¢a maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de fatos imprevisiveis ou
previsiveis de consequéncias incalculaveis, que inviabilizem a execugdo do contrato tal como pactuado, respeitada, em qualquer caso, a reparti¢éo objetiva de risco estabelecida
no contrato.

§ 1° Se forem decorrentes de falhas de projeto, as alteragdes de contratos de obras e servigos de engenharia ensejardo apuragdo de responsabilidade do responsavel técnico e
adogao das providéncias necessarias para o ressarcimento dos danos causados a Administragao;

§ 2° Sera aplicado o disposto na alinea “d” do inciso II do caput deste artigo as contratagdes de obras e servigos de engenharia, quando a execugdo for obstada pelo atraso na
conclusédo de procedimentos de desapropriagéo, desocupagio, serviddo administrativa ou licenciamento ambiental, por circunstancias alheias ao contratado;

28.3. Segundo a Lei n° 14.133/2021, em seu art. 125, tanto as alteragdes quantitativas como as qualitativas devem estar delimitadas pelos percentuais de até 25% do
valor inicial atualizado do contrato, seja para acréscimos ou supressdes, que se fizerem nas obras, nos servigos ou nas compras, e, no caso de reforma de edificio ou de
equipamento, o limite para os acréscimos sera de 50% (cinquenta por cento).

28.4. Por fim, outras limita¢des das alteragdes unilaterais também se encontram presentes no art. 127 da Lei n® 14.133/21, que abarca as situagdes em que o contrato
ndo contemple precos unitarios para obras ou servigos que necessitem de aditamento. Esses serdo fixados por meio da aplicagdo da relagdo geral entre os valores da proposta
e o do orgamento-base da Administragdo sobre os precos referenciais ou de mercado vigentes na data do aditamento, respeitados os limites estabelecidos no art. 125 desta
mesma lei.

28.5. O Termo de Contrato podera ser rescindido nas hipoteses previstas no art. 137 da Lei n® 14.133/21, sem prejuizo das sangdes aplicaveis.
28.6. Podera a extingdo contratual se dar, de acordo com o art. 138, 11, da Lei n® 14.133/21:

1I - consensual, por acordo entre as partes, por conciliagdo, por mediagao ou por comité de resolugdo de disputas, desde que haja interesse da Administragao;

28.7. Os casos de rescisao contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se 8 CONTRATADA o direito a prévia e ampla defesa.
28.8. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisdo administrativa prevista no art. 104 da Lei n° 14.133/21.
29. DO TRATAMENTO FAVORECIDO, DIFERENCIADO E SIMPLIFICADO PARA AS MICROEMPRESAS-ME, EMPRESAS DE PEQUENO

PORTE- EPP, E OUTROS

29.1. O tratamento favorecido, diferenciado e simplificado para Microempresa — ME, Empresas de Pequeno Porte e outras prevista na Lei Complementar n°®
123/2006, néo se aplica nos termos do Paragrafo nico do art. 47, transcrito abaixo:

Paragrafo unico. No que diz respeito as compras publicas, enquanto ndo sobrevier legislagao estadual, municipal ou regulamento especifico de cada 6rgdo mais favoravel a
microempresa e empresa de pequeno porte, aplica-se a legislagdo federal.

29.2. A exclusividade prevista para Microempresa — ME, Empresas de Pequeno Porte e outras, previsto no art. 6°, do Decreto n® 21.675, de 3 de margo de 2017, do
Estado de Ronddnia, ndo se aplica a contratagdo pretendida, vez que o menor lote da licitagdo tem custo estimado para 18 (dezoito) meses de R$ 753.362,08 (setecentos e
cinquenta e trés mil trezentos e sessenta e dois reais e oito centavos), superior aos R$ 80.000,00 (oitenta mil reais), previsto no artigo em comento;

29.3. Néo se aplica ainda a cota de 25% (vinte e cinco por cento), prevista no art. 8°, do Decreto n® 21.675, de 3 de margo de 2017, do Estado de Rondénia,
considerando que a divisibilidade do lote nestes termos, pode acarretar a perda de economia de escala pretendida, bem como a administragdo de mais de um contrato por lote,
acarretando maior custo administrativo, contrariando o que se busca com a licitagdo, que ¢ a contratagdo do melhor servigo e a0 menor prego;

29.4. Isto posto, fica evidenciado a ocorréncia do

29.5. previsto no inciso II, do art. 10, do Decreto n® 21.675, de 3 de margo de 2017, do Estado de Rondénia, transcrito abaixo:

Art. 10. Ndo se aplica o disposto nos artigos 6° ao 8° quando:
I-..
II — o tratamento diferenciado e simplificado para as microempresas e as empresas de pequeno porte ndo for vantajoso para a Administragdo Publica ou representar prejuizo ao
conjunto ou ao complexo do objeto a ser contratado, justificadamente;
()
29.6. Neste sentido, o Tratamento Favorecido, Diferenciado e Simplificado para Microempresa — ME, Empresas de Pequeno Porte e outras, ndo se aplica a
contratacdo do objeto pretendido, por ndo preencher os requisitos da Legislagdo Estadual.

30. DAS PENALIDADES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

30.1. Sem prejuizo das sangdes cominadas no art. 156, I, II, IIT e IV, da Lei n° 14.133,21, pela inexecugdo total ou parcial do contrato, a Contratante podera,
garantida a prévia e ampla defesa, aplicar a Contratada multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor do instrumento contratual.

30.2. Se a adjudicataria recusar-se a retirar o instrumento contratual injustificadamente ou se ndo apresentar situagdo regular na ocasido dos recebimentos, garantida
a prévia e ampla defesa, aplicar a Contratada multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado.

30.3. A sangdo prevista no inciso III do caput do artigo 156 da Lei 14.133/21 sera aplicada ao responsavel pelas infragdes administrativas previstas nos incisos II
1L IV, V, VI e VI do_caput do art. 155 da Lei, quando ndo se justificar a imposigdo de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito da
Administragdo Publica direta e indireta do ente federativo que tiver aplicado a sangdo, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

30.4. A multa, eventualmente imposta a Contratada, sera automaticamente descontada da fatura a que fizer jus, acrescida de juros moratérios de 1% (um por cento)
ao més. Caso a contratada ndo tenha nenhum valor a receber do Estado, ser-lhe-a concedido o prazo de 05 (cinco) dia uteis, contados de sua intimagéo, para efetuar o
pagamento da multa. Apos esse prazo, ndo sendo efetuado o pagamento, serdo deduzidos da garantia. Mantendo-se o insucesso, seus dados serdo encaminhados ao 6rgao
competente para que seja inscrita na divida ativa, podendo, ainda a Contratante proceder a cobranga judicial.

30.5. As multas previstas nesta se¢do ndo eximem a adjudicataria ou contratada da reparagdo dos eventuais danos, perdas ou prejuizos que seu ato punivel venha
causar a Contratante.

30.6. De acordo com a gravidade do descumprimento, podera ainda a licitante se sujeitar a Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao
Publica enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera
concedida sempre que o contratado ressarcir a Contratante pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo da sangdo aplicada com base na legislagdo vigente.

30.7. A sangdo denominada “Adverténcia” so tera lugar se emitida por escrito e quando se tratar de faltas leves, assim entendidas como aquelas que ndo acarretarem
prejuizos significativos ao objeto da contratagdo, cabivel somente até a segunda aplicagdo (reincidéncia) para a mesma infragao, caso ndo se verifique a adequagio da conduta
por parte da Contratada, apds o que deverdo ser aplicadas sangdes de grau mais significativo.

30.8. As sangdes serdo aplicadas sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal que possa ser acionada em desfavor da Contratada, conforme infragao cometida e
prejuizos causados a administragdo ou a terceiros;

30.9. Para efeito de aplicagdo de multas, as infragdes sdo atribuidas graus, com percentuais de multas conforme a tabela a seguir, que elenca apenas as principais
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situagdes previstas, ndo eximindo de outras equivalentes que surgirem, conforme o caso:

ITEM DESCRICAO DA INFRACAO GRAU | MULTA*
1 Permitir situagdo que crie a possibilidade ou cause dano fisico, lesdo corporal ou consequéncias letais, por ocorréncia. 06 4% por dia
2 Usar indevidamente informagdes sigilosas a que teve acesso, por ocorréncia. 06 4% por dia
3 Suspender ou interromper, salvo por motivo de forga maior ou caso fortuito, os servigos contratuais por dia e por unidade de atendimento. 05 4% por dia
4 Destruir ou danificar documentos por dolo de seus agentes, por ocorréncia. 05 3,2% por dia
5 Recusar-se a executar o servigo determinado pela fiscalizagdo sem motivo justificado, por ocorréncia 04 1,6% por dia
6 Executar servigo incompleto, paliativo substitutivo como por carater permanente, ou deixar de providenciar recomposigdo complementar, por ocorréncia. 02 0,4% por dia
7 Fornecer informagao pérfida de servigo ou substituigdo de Cartdo/equipamento/software, por ocorréncia. 02 0,4% por dia
8 Manter funcionario sem qualificagdo para executar os servigos contratados, por empregado e por dia; 03 0,8% por dia
9 Retirar funcionarios ou encarregados do servigo durante o expediente, sem a anuéncia prévia da CONTRATANTE, por empregado e por dia; 03 0,8% por dia

Para os itens a seguir deixar de:

ITEM DESCRICAO DA INFRACAO GRAU | MULTA*
. . . - . . 0,4% por
10 Cumprir prazo previamente estabelecido para execugio de servigos, por dia; 02 dia
1 Efetuar o pagamento de seguros, encargos, fiscais e sociais, assim como quaisquer despesas diretas e/ou indiretas relacionadas a execugdo do contrato, por dia e 05 3,2% por
por ocorréncia. dia
12 Cumprir quaisquer dos itens do edital e seus anexos, mesmo que ndo previstos nesta tabela de multas, apos reincidéncia formalmente notificada pela 03 0,8% por
fiscalizagdo, por ocorréncia dia
. L . N L - 0,8% por
13 Cumprir determinagao formal ou instrugdo complementar da fiscalizagdo, por ocorréncia. 03 dia
0,
14 Iniciar os servigos nos prazos estabelecidos, observados os limites minimos estabelecidos por este Termo de Referéncia, por servigo, por ocorréncia. 02 0,4£ap0r
. I . L. . ~ . . 0,4% por
15 Disponibilizar equipe de profissionais completa conforme determinado para execugio do servigo, por dia 02 dia
PR . . . 0,4% por
16 Ressarcir o 6rgdo por eventuais danos causados por sua culpa, em veiculos, equipamentos, dados etc 02 dia
. . . . . - 0,4% por
17 Realizar os servigos solicitados e de entregar os respectivos produtos, por tipo e por ocorréncia 02 dia
.. N . . A 0,2% por
18 Apresentar, quando solicitado, documentagao fiscal, trabalhista e previdencidria, por ocorréncia; 02 dia
0,
19 Fornecer suporte técnico a contratante, por ocorréncia e por dia. 01 O,Zd/.i)apor
0,
20 Substituir funcionario que se conduza de modo inconveniente ou ndo atenda as necessidades do orgdo, por funcionario e por dia. 01 0,2d/§apor
Incidente sobre o valor total do contrato*
30.10. Na aplicagdo da sangdo prevista no inciso II do caput do art. 156 da Lei n° 14.133/2021, sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias
uteis, contado da data de sua intimagéo;
30.11. A aplicagdo das sangdes previstas nos incisos III e IV do caput do art. 156 desta Lei requerera a instauragdo de processo de responsabilizacdo, a ser conduzido

por comissdo composta de 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou o contratado para, no prazo de 15
(quinze) dias teis, contado da data de intimagao, apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir;

30.12. Em o6rgdo ou entidade da Administragdo Publica cujo quadro funcional ndo seja formado de servidores estatutarios, a comissdo a que se refere o caput deste
artigo sera composta de 2 (dois) ou mais empregados publicos pertencentes aos seus quadros permanentes, preferencialmente com, no minimo, 3 (trés) anos de tempo de
servigo no 6rgdo ou entidade;

30.13. Na hipoétese de deferimento de pedido de produg@o de novas provas ou de juntada de provas julgadas indispensaveis pela comissdo, o licitante ou o contratado
podera apresentar alegacdes finais no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data da intimagao;
30.14. Serdo indeferidas pela comissdo, mediante decisdo fundamentada, provas ilicitas, impertinentes, desnecessarias, protelatorias ou intempestivas;
30.15. A prescri¢do ocorrera em 5 (cinco) anos, contados da ciéncia da infragdo pela Administrago, e sera:
I- interrompida pela instaura¢do do processo de responsabiliza¢do a que se refere o caput deste artigo;
11 - suspensa pela celebra¢@o de acordo de leniéncia previsto na Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013;
I - suspensa por decis@o judicial que inviabilize a conclusdo da apuragdo administrativa.
31. DA CONTA VINCULADA
31.1. Para atendimento ao disposto no art. 18 da IN SEGES/MP n° 5/2017, as regras acerca da Conta Vinculada Quitagdo das Obrigagdes Trabalhistas que se refere
o Anexo XII da IN SEGES/MP n° 5/2017 sdo as estabelecidas neste Termo de Referéncia.
31.2. A futura Contratada deve autorizar a Administragdo Contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os

pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribui¢des previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o
cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacdes, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

31.3. Quando ndo for possivel a realizagdo desses pagamentos pela propria Administragao (ex.: por falta da documentagdo pertinente, tais como folha de pagamento,
rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados
exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribuigdes sociais ¢ FGTS decorrentes.

314. A Contratada autorizara o aprovisionamento de valores para o pagamento das férias, 13° salario e rescisdo contratual dos trabalhadores da contratada, bem
como de suas repercussoes trabalhistas, fundiarias e previdenciarias, que serdo depositados pela Contratante em conta-deposito vinculada especifica, em nome do prestador
dos servigos, bloqueada para movimentagdo, conforme disposto no anexo XII da Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 5, de 2017, os quais somente serdo liberados para o
pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condi¢des estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da referida norma.

31.5. O montante dos depositos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo XII da IN SEGES/MP n. 5/2017 sera igual ao somatorio dos valores das provisdes a
seguir discriminadas, incidentes sobre a remuneragao, cuja movimentagao dependera de autorizagdo do 6rgdo ou entidade promotora da licitagdo e sera feita exclusivamente
para o pagamento das respectivas obrigagdes:

I- 13° (décimo terceiro) salario;

1I - Férias e um tergo constitucional de férias;

III - Multa sobre o FGTS e contribuicao social para as rescisdes sem justa causa; e
IV - Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario.

31.5.1. Os percentuais de aprovisionamento e a forma de calculo serdo aqueles indicados no Anexo XII da IN SEGES/MP n. 5/2017.




31.6. O saldo da conta-deposito sera remunerado pelo indice de corre¢do da poupanca pro rata die, conforme definido em Termo de Cooperagao Técnica firmado
entre o promotor desta licitagdo e instituigdo financeira. Eventual alteragdo da forma de corre¢@o implicara a revisdo do Termo de Cooperagdo Técnica.

31.7. Os valores referentes as provisdes mencionadas neste termo que sejam retidos por meio da conta-deposito deixardo de compor o valor mensal a ser pago
diretamente a empresa que vier a prestar os servigos.

31.8. Em caso de cobranga de tarifa ou encargos bancarios para operacionalizagdo da conta-deposito, os recursos atinentes a essas despesas serdo debitados dos
valores depositados.

31.9. A empresa contratada podera solicitar a autorizagdo do 6rgdo ou entidade Contratante para utilizar os valores da conta-deposito para o pagamento dos encargos
trabalhistas previstos nos subitens acima ou de eventuais indenizagdes trabalhistas aos empregados, decorrentes de situagdes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

31.10. Na situagdo do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos comprobatorios da ocorréncia das obrigagdes trabalhistas e seus respectivos prazos
de vencimento. Somente apds a confirmagdo da ocorréncia da situagdo pela Administragdo, sera expedida a autorizagdo para a movimentagdo dos recursos creditados na
conta-deposito vinculada, que sera encaminhada a Instituicdo Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis, a contar da data da apresentagdo dos documentos
comprobatorios pela empresa.

31.10.1. A autorizagdo de movimentagdo devera especificar que se destina exclusivamente para o pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual indenizagéo
trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

31.10.2. A empresa devera apresentar ao Orgdo ou entidade Contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias tteis, contados da movimentagdo, o comprovante das
transferéncias bancarias realizadas para a quitacdo das obrigac¢des trabalhistas.

31.10.3. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito sera liberado a respectiva titular no momento do encerramento do contrato, na presenga do
sindicato da categoria correspondente aos servigos contratados, quando couber, e apds a comprovagdo da quitagdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios
relativos ao servigo contratado, conforme item 15 do ANEXO XII da IN SEGES/MP n. 5/2017.

31.11. Da Justificativa

31.11.1. Conforme o art. 18 da Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 5/2017, a adogdo da conta vinculada visa assegurar o cumprimento das obrigagdes trabalhistas e
previdenciarias por parte das contratadas, mitigando riscos para a Administragdo Publica. A utilizagdo desse mecanismo, em detrimento do pagamento direto pelo fato
gerador, proporciona uma maior seguranga juridica e operacional, visto que permite um controle mais eficaz dos recursos destinados as obrigagdes decorrentes da
contratagdo, garantindo que tais recursos sejam efetivamente aplicados conforme o previsto no contrato.

31.11.2. A andlise de custo-beneficio da utilizagdo da conta vinculada indica que, além de ndo gerar custos administrativos adicionais para o Iperon, ha uma
significativa redugdo do risco de passivos trabalhistas para a Administragdo. Ao centralizar os pagamentos relacionados aos encargos trabalhistas, a conta vinculada diminui
consideravelmente a possibilidade de inadimpléncia por parte da contratada, prevenindo assim litigios que poderiam resultar em passivos inesperados para o ente publico.

31.11.3. Além disso, a conta vinculada favorece o cumprimento das obrigagdes de forma mais transparente e rastreavel, o que facilita a fiscaliza¢do e auditoria pelos
orgaos de controle. Essa transparéncia agrega valor ao processo, pois garante que os recursos publicos sejam aplicados conforme os principios da eficiéncia e da legalidade.

31.11.4. Portanto, a escolha pelo uso da conta vinculada se justifica como uma medida preventiva e de gestdo eficiente, assegurando o cumprimento das obrigagdes
contratuais com menor risco para a Administragdo Publica, em consonancia com os objetivos estabelecidos pela IN SEGES/MP n° 5/2017.

32. ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO

32.1. A execugao dos servigos sera acompanhada e fiscalizada por servidores da Geréncia Administrativa do Iperon, na impossibilidade, por seus substitutos, todos
devidamente designados para esse fim, que determinardo o que for necessario para a regularizagdo de faltas ou defeitos, permitida a assisténcia de terceiros, nos termos do art.
117 da Lei n° 14.133/2021.

32.2. Em caso do produto ndo estar em conformidade com este Termo de Referéncia, a fiscalizagdo discriminara por meio de relatorio as falhas ou irregularidades
encontradas, e com o recebimento do relatorio, a empresa Contratada dara ciéncia das irregularidades apontadas e de que estara, conforme o caso, passivel das sangdes
cabiveis, cabendo a regularizagdo dos apontamentos, submetendo para posterior verificagdo da fiscalizagao.

32.3. A fiscalizagdo de que trata o subitem acima nio exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada pelos danos causados diretamente ao Iperon ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execugdo do futuro instrumento contratual, conforme Art. 120 da Lei n® 14.133/2021.

33. SUBCONTRATACAO

33.1. Fica vedada a subcontratagdo nos termos do § 2°, art. 122, da Lei n° 14.133/21.
34. DAS VEDACOES

34.1. E vedado, conforme dispde o art. 14, inciso IV, da Lei n° 14.133/2021:

"Art. 14. Néo poderdo disputar licitagdo ou participar da execugdo de contrato, direta ou indiretamente:

IV - aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgao ou entidade contratante ou com agente
publico que desempenhe fungdo na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, devendo essa proibigdo constar expressamente do edital de licitagdo; "

35. DAS PRATICAS DE SUSTENTABILIDADE NA EXECUCAO DOS SERVICOS

35.1. A CONTRATADA devera atender, no que couber, o critério de sustentabilidade ambiental prevista na Instrugdo normativa SLTI/MPOG n° 01 de 19/01/2010,
em conformidade com o art. 144 da Lei n® 14.133/21.

35.2. Os materiais a serem fornecidos deverdo ter sido produzidos de acordo com os Critérios de Sustentabilidade Ambiental;

35.3. E de total responsabilidade da CONTRATADA o cumprimento das normas ambientais vigentes, no que diz respeito a poluigio ambiental ¢ destinagdo de
residuos;

35.4. A CONTRATADA devera tomar todos os cuidados necessarios para que ndo decorra qualquer degradagdo ao meio ambiente;

35.5. A CONTRATADA devera assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas cabiveis para a corre¢do dos danos que vierem a ser causados, caso ocorra

passivo ambiental, em decorréncia da execugao de suas atividades objeto desta licitagdo.

36. DA PARTICIPACAO DE COOPERATIVAS

36.1. Fica vedada a participagdo de cooperativas, em atengdo ao disposto no art. 16 da Lei Federal 14.133/21.

36.2. A vedagdo da subcontratagdo se justifica pela necessidade de garantir a qualidade e a eficiéncia na execugdo dos servigos.

36.3. Quando a empresa contratada assume diretamente a responsabilidade pela mao de obra, ha um controle mais rigoroso sobre o treinamento, a capacitagao e a

supervisdo dos trabalhadores, assegurando que eles estejam alinhados com os padrdes exigidos no contrato. A subcontratagdo, por sua vez, pode resultar na dilui¢do desse
controle, prejudicando a consisténcia e a qualidade dos servigos prestados, além de dificultar a fiscalizagdo por parte da administragdo contratante.

36.4. Além disso, a vedagdo visa evitar a ocorréncia de conflitos trabalhistas e problemas relacionados ao vinculo empregaticio, que podem surgir quando ha
multiplos intermediarios envolvidos. Portanto, manter a execug@o dos servigos sob a responsabilidade direta da empresa contratada ¢ essencial para assegurar a conformidade
com o0s requisitos contratuais e a satisfagdo dos objetivos do contrato.

37. PARTICIPACAO DE EMPRESAS REUNIDAS EM FORMA DE CONSORCIO

37.1. Fica vedada a participagdo de empresas sob a forma de consorcio, tendo em vista o objeto da licitagdo ndo ser de grande porte, complexo tecnicamente, e
tampouco operacionalmente inviavel de ser executado por apenas uma empresa, portanto, ndo ¢ o caso da aplica¢do do art.15 da Lei Federal 14.133/2021.



37.2. A vedagao de consorcio se justifica pela necessidade de garantir a uniformidade e a coesdo na execugdo dos servigos, além de assegurar uma responsabilidade
clara e centralizada.

37.3. O consorcio, por envolver a participagdo de varias empresas, pode gerar dificuldades na coordenagdo e integragdo das equipes, resultando em possiveis
inconsisténcias na qualidade dos servigos prestados. Ademais, a existéncia de multiplas empresas em um consorcio pode complicar a fiscalizagdo e o cumprimento das
obrigagdes contratuais, ja que a responsabilidade pela execugdo se fragmenta, tornando mais complexo o processo de monitoramento e controle por parte da administragao.

37.4. A vedagdo ao consorcio também busca evitar eventuais conflitos de interesse ou disputas entre as empresas consorciadas, que podem comprometer a
continuidade e a eficiéncia dos servigos. Portanto, ao impedir a formag@o de consorcios, a administragdo publica garante maior clareza na responsabiliza¢do e assegura que a
empresa contratada tenha plena capacidade técnica e operacional para executar os servigos de forma satisfatoria e conforme os padrdes exigidos.

38. DA PROTECAO DAS INFORMACOES

38.1. O Contratante ¢ Contratada devem estar cientes dos direitos, obrigagdes e penalidades aplicaveis constantes da Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais - Lei
13.709/2018, e obrigam-se a adotar todas as medidas razoaveis para garantir, por si, bem como seu pessoal, colaboradores, empregados e subcontratados que utilizem os
Dados Protegidos na extensdo autorizada na referida LGPD.

39. DA ARBITRAGEM

39.1. A Administragdo utilizar-se-a da aplicagdo de juizo arbitral para dirimir conflitos relativos a direitos patrimoniais disponiveis, conforme disposto na Lei
Estadual 4.007 e Lei n° 9.307, de 1996, alterada pela Lei Federal n® 13.129, de 2015. Tal medida visa o cumprimento ao Art. 11, do referido diploma legal.

40. DAS CONDICOES GERAIS

40.1. Fica estabelecido, caso venha ocorrer algum fato ndo previsto neste projeto basico/termo de referéncia e seus anexos, os chamados casos omissos, estes serdo
dirimidos respeitado o objeto dessa licitagdo, por meio de aplicagdo da legislagdo e demais normas reguladoras da matéria, em especial a Lei n® 14.133/21, aplicando-se
paralelamente, quando for o caso, supletivamente, os principios da teoria geral dos contratos estabelecidos na legislagdo civil brasileira e as disposi¢des de direito privado.

40.2. As questdes suscitadas que ndo possam ser dirimidas administrativamente serdo processadas e julgadas no foro da Comarca de Porto Velho/RO, com a
exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja, salvo nos casos previstos no art. 102, I, ‘d’, da Constitui¢do Federal.

40.3. Qualquer tolerancia da Administragdo Publica quanto a eventuais infragdes ndo implicara rentincia a direitos e ndo pode ser entendida como aceitagio,
novagdo ou precedente.

40.4. Cumprir e fazer cumprir, todas as diretrizes, normas, regulamentos impostas por este Termo de Referéncia.

40.5. As omissdes duvidas e casos ndo previstos neste instrumento serdo resolvidos e decididos aplicando as regras contratuais ¢ a Lei 14.133/21 e suas alteragdes,

e/ou subsidiariamente no disposto acima, caso persista a pendéncia pelos Técnicos desta unidade.

40.6. O servigo ofertado devera atender aos dispositivos da Lei n° 8.078/90 (Codigo de Defesa do Consumidor) e as demais legislagdes pertinentes.

Porto Velho, data e hora do sistema.

Elaborado por:
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Gerente de Administragdo do Iperon

Aprovado por:

ELTON PARENTE DE OLIVEIRA
Diretor de Previdéncia do Iperon

DELNER DO CARMO AZEVEDO
Presidente em exercicio do Iperon
(Portaria n°. 150, de 12 de margo de 2025)

ANEXO I - MINUTA DE CONTRATO
CONTRATO N° XXXX/IPERON/PGE/2025

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS DE LIMPEZA, HIGIENIZACAO E CONSERVACAO, INCLUINDO O
FORNECIMENTO DE MATERIAIS DE LIMPEZA, SANEANTES DOMISSANITARIOS E EQUIPAMENTOS NECESSARIOS PARA A EXECUCAO DOS
SERVICOS NAS DEPENDENCIAS DO EDIFICIO-SEDE E DAS REGIONAIS NOS MUNICIPIOS DE CACOAL E VILHENA, PERTENCENTES AO INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO ESTADO DE RONDONIA - IPERON, para atendimento as necessidades deste Instituto, QUE ENTRE SI
CELEBRAM o Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Estado de Rondonia — Iperon, e a empresa XXXXXXXXXXXXXXXXX.

CONTRATANTE: O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO ESTADO DE RONDONIA (Iperon), inscrito no CNPJ/MF sob o n.
15.849.540/0001-11, com sede na Avenida 7 de Setembro, n. 2.557, Bairro Nossa Senhora das Gragas, na cidade de Porto Velho, Estado de Rondénia, representado pelo seu
Presidente Tiago Cordeiro Nogueira, portador do CPF/MF n. 816.XXX.502-XX, e pelo Diretor de Administragdo e Finangas Delner do Carmo Azevedo, portador do
CPF/MF n. 962.XXX.722-XX.

CONTRATADA: A empresa XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, CNPJ/MF n.° XX.XXX.XXX/XXXX-XX, estabelecida na Rua XXXXXXXXXXXX, n° XXX,
bairro XXXXXXXXXX, CEP XXXXX-XXX, doravante denominada CONTRATADA, neste ato representada pelo Sr. XXXXXXXXXXXXXXXXXX, CPF
XXX XXX XXX-XX, de acordo com a representagdo legal que lhe ¢ outorgada.

Os contratantes celebram o presente CONTRATO ADMINISTRATIVO, decorrente do Processo Administrativo n® 0016.000288/2024-29, que deu origem ao Pregdo, na
forma Eletronica, de n° XXX/2025, homologado pelo Autoridade Competente, regido pelo Decreto Estadual n°. 28.874/2024, aplicando-se, subsidiariamente, no que couber,
a Lei Federal n°. 14.133/21, com suas altera¢des e legislacao correlata, sujeitando-se as normas dos supramencionados diplomas legais, mediante as clausulas e condigdes a
seguir estabelecidas:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento € a contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servigos de limpeza, higieniza¢ao e conservagéo, incluindo o fornecimento de
materiais de limpeza, saneantes domissanitarios e equipamentos necessarios para a execugdo dos servigos nas dependéncias do edificio-sede e das regionais nos municipios
de Cacoal e Vilhena, pertencentes ao Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Estado de Rondonia - Iperon.



1.2. Integram este Contrato além do Termo de Referéncia, as normas do Edital de Licitagdo do Pregdo Eletronico n. XXX/XXX e a proposta da CONTRATADA,
independentemente de transcrigao.

2. CLAUSULA SEGUNDA — DO DETALHAMENTO DO OBJETO

2.1. Ficam aquelas estabelecidas no item 3 do Termo de Referéncia (id. (11001000 T10058332351) e seus anexos.
3. CLAUSULA TERCEIRA — DOS REQUISITOS NECESSARIOS DA CONTRATACAO

3.1. Ficam aquelas estabelecidas no item 6 do Termo de Referéncia (id. [0 CIO O OO I10058332351) e seus anexos.
4. CLAUSULA QUARTA - DAS CONDICOES DE RECEBIMENTO DO OBJETO

4.1. Ficam aquelas estabelecidas no item 8.2 do Termo de Referéncia (id. [11101 0100 CCICIC1170058332351) e seus anexos.
5. CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA
5.1. Ficam aquelas estabelecidas no item 22 do Termo de Referéncia (id. [10101C1CICICICICITIEIEE1110058332351) e seus anexos.

6. CLAUSULA SEXTA - DO VALOR E DOTAGCAO ORCAMENTARIA

6.1. O valor desta contratagdo ¢ de XXXXXXXXXXXXXX, conforme o Termo de Homologagao (id. XXXXXXX), ja estando nele incluidos os custos indiretos sobre a
execugdo do servigo, tais como: tributos, seguros, impostos, taxas, servigos, encargos sociais ¢ trabalhistas, previdenciarios, fiscais e quaisquer despesas resultantes da
entrega dos itens propostos, inclusive licenga em repartigdes publicas e registros, se necessario e quaisquer outras que forem devidas.

6.2. As despesas com a prestagdo de que trata o objeto deste Contrato sairdo do seguinte crédito orgamentario: Cod. U.O.: XXXXX - Programa de Trabalho:
XXXXXXXXXXXXXX - Natureza de Despesa: XXXXXX - Fonte de Recursos: XXXXXX, conforme Declaragdo de Adequagdo Financeira (id. XXXXXXX).

7. CLAUSULA SETIMA - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

7.1. As formas e condi¢des de pagamento estdo descritas no item 21 do Termo de Referéncia (id. (110110 C I 10058332351) e seus anexos.

8. CLAUSULA OITAVA — DA FISCALIZACAO

8.1. As formas e condigdes de pagamento estdo descritas no item 13.12 do Termo de Referéncia (id. [0 IO DO DCC10058332351) e seus anexos.
9. CLAUSULA NONA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

9.1.Além daquelas determinadas por leis, decretos, regulamentos e demais dispositivos legais, nas obrigagdes da Contratada também se incluem o disposto no item 20.1 do
Termo de Referéncia (id. [0 OO OOOODOCII0058332351) e seus anexos.

10. CLAUSULA DECIMA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

10.1. Além daquelas determinadas por leis, decretos, regulamentos e demais dispositivos legais, nas obrigagdes da Contratante também se incluem o disposto no item 20.2 do
Termo de Referéncia (id.[1[111[1[11110058332351) e seus anexos.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS SANCOES E PENALIDADES

11.1. Ficam aquelas estabelecidas no item 30 do Termo de Referéncia (Id. (101010 IO 0010058332351 01110 DI O OO DD EET) e seus anexos.
12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DO REAJUSTE, ACRESCIMO E SUPRESSAO

12.1.0s valores contratados serdo fixos e irreajustaveis pelo periodo de sua vigéncia inicialmente prevista.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA RESCISAO CONTRATUAL

13.1. Ficam aquelas estabelecidas no item 27 do Termo de Referéncia (Id.1[111111110058332351) e seus anexos.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS

14.1. As omissdes, dividas e casos ndo previstos neste instrumento, serdo resolvidos e decididos aplicando-se as regras da Lei Federal n® 14.133/21 e suas alteragdes, bem
como demais ordenamentos juridicos correlatos, levando-se sempre em consideragdo os principios que regem a administragao ptblica.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA PUBLICACAO

15.1. Incumbira 8 CONTRATANTE, por meio do Procuradoria Geral do Estado de Rondonia, providenciar a publicagdo deste instrumento, por extrato, no Diario Oficial do
Estado de Rondonia, no prazo previsto na Lei Federal n. 14.133/21.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO

16.1. As questdes decorrentes da execugdo deste Instrumento que ndo possam ser dirimidas administrativamente serdo processadas e julgadas no Foro de Porto Velho, capital
do Estado de Rondénia, que prevalecera sobre qualquer outro, por mais privilegiado que seja para dirimir quaisquer diividas oriundas do presente Contrato.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - MATRIZ DE RISCO

17.1. Ficam aquelas estabelecidas no Mapa de Risco (id. 0049522923)

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA - DAS ASSINATURAS, DATA DA CELEBRACAO E VISTO DA PROCURADORIA GERAL DO ESTADO

18.1. Considerando que a presente avenga ¢ celebrada no bojo de processo virtual que tramita no dmbito do Sistema Eletronico de Informagdes - SEL a data de celebragido
sera correspondente a da aposi¢do da assinatura eletronica mais recente de qualquer das partes qualificadas no predmbulo.

18.2. Instrumento juridico elaborado na forma do artigo 23, inciso I, da Lei Complementar Estadual n. 620/2011, segundo as informagdes e documentos constantes dos autos
do processo identificado neste instrumento.

19. CLAUSULA DECIMA NONA - DAS DISPOSICOES GERAIS

19.1. Ficam aquelas estabelecidas no Termo de Referéncia, as quais foram devidamente aprovadas pelo ordenador de despesa do 6rgao requerente. Para firmeza e como
prova do acordado, ¢ lavrado o presente Contrato, o qual, depois de lido e achado conforme, vai assinado pelas partes, dele sendo extraidas as copias que se fizerem
necessarias para sua publicagdo e execugdo, devidamente certificadas pelo Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Estado de Rondénia - Iperon.

Porto Velho-RO, data do sistema.

Tiago Cordeiro Nogueira
Presidente do Iperon

Delner do Carmo Azevedo
Diretor de Administragdo e Finangas

XXXXXXXXXXXXXXXXXXX
Representante Legal da Contratada

VISTO DA PGE-IPERON
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.)e‘! ij Documento assinado eletronicamente por cibely dos santos leite, Assessor(a), em 18/03/2025, as 16:07, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no artigo 18 caput e
assinatura ) | seys §§ 1° e 2° do Decreto n® 21.794, de 5 Abril de 2017.

,‘ eletrbnica

—

o1
.)el! ij Documento assinado eletronicamente por Maria Gabriela da Silva Silveira, Gerente, em 19/03/2025, as 10:39, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no artigo
18 caput e seus §§ 1° ¢ 2°, do Decreto n® 21.794. de 5 Abril de 2017.
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@ Documento assinado eletronicamente por Elton Parente de Oliveira, Diretor(a), em 19/03/2025, as 11:32, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no artigo 18
caput e seus §§ 1° e 2°, do Decreto n® 21.794, de 5 Abril de 2017.
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@ Documento assinado eletronicamente por Delner do Carmo Azevedo, Presidente, em 19/03/2025, as 11:43, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no artigo 18
caput e seus §§ 1° e 2°, do Decreto n°® 21.794, de 5 Abril de 2017.

- A autenticidade deste documento pode ser conferida no site portal do SEI, informando o cédigo verificador 0058332351 ¢ o codigo CRC FB6A7F15.

Referéncia: Caso responda este Termo de Referéncia, indicar expr o Processo n° 0016.000288/2024-29 SEI n° 0058332351
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