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De: SEDUC-GCS
Para: SUPEL- SIGMA
Processo N°: 0029.048124/2023-52

Assunto: Analise 12
Senhor(a),

Trat~a—se o presente relatério da analise das planilhas apresentas pela empresa
SUPLY SOLUCOES EM TECNOLOGIA E TRANSPORTES LTDA, apés a apresentacdo de
proposta do seguinte procedimento.

Registra-se que para o preenchimento das Planilhas de Custos e Formacao de
Precos das licitantes nesse certame foi considerado os parametros utilizados pela Secretaria de
Estado de Educacado — SEDUC, na estimativa referencial.

Desta feita, para preenchimento das planilhas as empresas devem observar as
regras dispostas no Instrumento Convocatério.

Alinhadas a legislacéo aplicada a contratagéo, assim, restam poucas variaveis que
podem ser modificadas.

Apos analise das planilhas, registra-se que a Licitante devera fazer ajustes nas
planilhas, conforme apontamentos abaixo, para a sequéncia dos procedimentos licitatorios:

PILOTO DE EMBARCACAO
MODULO 1 : COMPOSICAO DA REMUNERAGAO

BASE SALARIAL: O valor do salario base esta divergente da planilha referencial da

SEDUC.

ADICIONAL DE PERICULOSIDADE: Ajustar conforme planilha referencial.

MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

SUB-MODULO 2.2 : ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS

SAT: A empresa deverd comprovar o percentual utilizado 1,50%, através da DCTF e
FAPWEB.

MODULO 4: CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
SUB-MODULO 4.1 : AUSENCIAS LEGAIS
SUBSTITUTO NA COBERTURA POR ACIDENTE DE TRABALHO: Ajustar o percentual



conforme planilha referencial.

MONITOR — AUXILIAR FLUVIAL
MODULO 1 : COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
BASE SALARIAL: O valor do salario base esta divergente da planilha referencial da

SEDUC.

ADICIONAL DE PERICULOSIDADE: Ajustar conforme planilha referencial.

MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

SUB-MODULO 2.2 : ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS

SAT: A empresa devera comprovar o percentual utilizado 1,50%, através da DCTF e
FAPWEB.

MODULO 4: CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
SUB-MODULO 4.1 : AUSENCIAS LEGAIS

SUBSTITUTO NA COBERTURA POR ACIDENTE DE TRABALHO: Ajustar o percentual
conforme planilha referencial.

NA PLANILHA DE DESPESAS, EQUIPAMENTOS MENSAL

O item 9 - MATERIAL DE SEGURANCA (BOIA), esta acima do valor estimado na
planilha referencial.

Diante de todo exposto, sugere-se conceder a empresa a oportunidade de AJUSTAR a sua
planilha de acordo com a analise pormenorizada acima, de forma a demonstrar a exequibilidade da sua
Proposta Comercial, SEM QUE SEJA MAJORADO O VALOR DO ULTIMO LANCE OFICIALMENTE
OFERTADO, cumprindo com todas as exigéncias legais trabalhistas e demais variaveis contempladas.

Atenciosamente.

Documento assinado eletronicamente por Antonio Tabosa Neto, Gerente., em 06/03/2025, as 16:54,
conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no artigo 18 caput e seus §§ 1° e 2°, do Decreto n°
21.794, de 5 Abril de 2017.
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Documento assinado eletronicamente por Ana Clara Vieira do Nascimento, Assessor(a), em
06/03/2025, as 16:55, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no artigo 18 caput e seus §§
1°e 2° do Decreto n® 21.794, de 5 Abril de 2017.
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. A autenticidade deste documento pode ser conferida no site portal do SEI, informando o codigo
verificador 0057956019 e o codigo CRC SAFD3714.

Referéncia: Caso responda esta Despacho, indicar expressamente o Processo n® 0029.048124/2023-52 SEI n° 0057956019
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