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Gowerno do Estado de

RONDONIA

GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Estado de Rondonia - [IPERON

RESOLUCAO N. 21/2025/IPERON-DIREX

Dispde sobre os procedimentos para a
realizagdo do Censo Cadastral
Previdenciario e atualizagdo cadastral anual
dos servidores ativos, aposentados e
pensionistas da Administracdo Direta e
Indireta do Poder Executivo, do Poder
Legislativo, do Poder Judiciario, do
Tribunal de Contas, do Ministério Publico e
da Defensoria Publica, vinculados ao
Regime Proprio de Previdéncia Social do
estado de Rondonia.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO ESTADO DE RONDONIA, no uso das atribui¢des constitucionais e legais, conferidas
pelo art. 94, inciso XV, da Lei Complementar n. 1.100 de 18 de outubro de 2021, e pelo Decreto de 5 de
janeiro de 2023, publicado no DOE/RO Ed. 4, de 6 de janeiro de 2023;

CONSIDERANDO o disposto no art. 72 da Lei Complementar n. 1.100 de 18 de outubro
de 2021;

CONSIDERANDO a necessidade para aprimoramento de importante ferramenta
informatizada de Gestdo de Pessoas e Previdenciaria de dados cadastrais, funcionais e financeiros dos
servidores publicos efetivos ativos, aposentados e pensionistas e seus respectivos dependentes, vinculados
ao Regime Proprio de Previdéncia Social — RPPS do estado de Rondonia;

CONSIDERANDO a necessidade de obter o armazenamento atualizado dos dados
cadastrais, funcionais e financeiros dos servidores efetivos ativos, aposentados e pensionistas € seus
respectivos dependentes para a constru¢do de um banco de dados para o Cadastro Nacional de
Informacdes Sociais de Regime Proprio de Previdéncia Social — CNIS-RPPS, E-Social, Sistema
Previdenciario de Gestdo de Regime Publicos de Previdéncia Social, Sistema de Gestdo Previdencidria
utilizada pelo Instituto de Previdéncia do Estado de Rondonia — Iperon, e Sistema de Gestdo de Pessoas,
com objetivo de reunir, atualizar e validar os dados cadastrais, funcionais dos servidores publicos
estaduais, para atender as necessidades de todos os setores envolvidos;

CONSIDERANDO a necessidade da atualizacdo da base de dados capaz para atender as
demandas para realizagdo das avaliagdes atuariais conforme determinado pela Portaria MTP n° 1.467, de
02 de junho de 2022, do Ministério da Previdéncia Social;

CONSIDERANDO, ainda, a necessidade de estabelecer critérios e uniformizar
procedimentos para a realizagdo do Censo Previdenciario dos servidores efetivos ativos, aposentados e
pensionistas € dos seus respectivos dependentes, vinculados ao Iperon;

CONSIDERANDO a deliberacao contida na 1* Reunido Ordinaria da Diretoria Executiva
do Iperon, de 27 de janeiro de 2025 (id. 0057209820);

CONSIDERANDO o constante dos autos do processo n® 0016.000449/2025-65;



RESOLVE:
CAPITULO 1
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Ficam estabelecidos, nos termos desta Resolugdo, as normas e procedimentos para a
realizacdo do Censo Previdenciario, prova de vida e atualizagdo cadastral dos servidores ativos,
aposentados e pensionistas da Administragao Direta e Indireta do Poder Executivo, do Poder Legislativo,
do Poder Judiciario, do Tribunal de Contas, do Ministério Publico e da Defensoria Publica, vinculados ao
Regime Proprio de Previdéncia Social do estado de Rondodnia.

Art. 2° O Iperon ¢ responsdvel pela organizagdo, implementagdo, gerenciamento e
fiscaliza¢ao da execucdo do Censo Cadastral Previdenciario, bem como pela integracao e cruzamento das
informagdes cadastrais e funcionais necessdrias junto aos 6rgdos de origem dos servidores ativos,
aposentados e instituidores de pensao.

Art. 3° Para os efeitos desta Resolugdo, considera-se:

I - Censo previdenciario: atualizacao dos dados cadastrais, funcionais e remuneratorios dos
segurados e beneficidrios a serem utilizados nas avalia¢des atuariais, realizado de forma presencial ou
virtual, conforme informagdes previstas no art. 36 do Anexo VI da Portaria MTP n° 1.467/2022;

IT - Prova de vida: procedimento anual para os aposentados e pensionistas, realizado de
forma presencial ou virtual, para comprovagdo de que o segurado esta vivo, visando evitar eventuais
pagamentos indevidos de beneficios;

IIT - Atualizacao cadastral: atualizacao das informagdes pessoais, dependentes e contatos
dos servidores ativos, aposentados e pensionistas, realizado de forma presencial ou virtual, conforme
incisos IV e VIII do art. 36 do Anexo VI da Portaria MTP n° 1.467/2022;

IV - Segurados: os aposentados, os servidores publicos civis do Estado titulares de cargos
publicos efetivos, de todos os Poderes, Orgdos autonomos, entidades autarquicas e fundacionais, nos
termos da Lei Complementar n. 1.100/2021;

V - Dependentes previdencidrios:
a) o conjuge ou companheiro;

b) o filho ndo emancipado, de qualquer condicdo, menor de 21 (vinte € um) anos
completos;

c) o enteado, o tutelado e o menor sob guarda, equiparam-se a filho, desde que comprovada
a dependéncia econdmica antes do 6bito;

d) o filho, de qualquer idade, desde que invélido ou que tenha deficiéncia intelectual ou
mental ou deficiéncia grave;

e) os pais, desde que comprovadamente vivam sob dependéncia econdmica do servidor;

f) o irmao nao emancipado menor de 21 anos, qualquer condi¢do, ou invalido ou que tenha
deficiéncia intelectual ou mental ou deficiéncia grave, desde que comprovadamente viva sob a
dependéncia econdmica do servidor.

CAPITULO II
DO CENSO CADASTRAL FUNCIONAL E PREVIDENCIARIO

Art. 4° Os servidores ativos, aposentados e pensionistas submeter-se-30 ao Censo Cadastral
Funcional e Previdenciario, em observancia ao disposto no art. 72 da Lei Complementar n® 1.100, de 18 de
outubro de 2021.



§1° O Censo podera ser realizado nas seguintes modalidades:

I - presencial: o servidor ativo, aposentado ou pensionista podera comparecer a sede ou a
uma das unidades designadas para atendimento presencial, munido da documentacio indicada no Anexo I
desta Resolucao, a fim de confirmar, complementar ou alterar seus dados cadastrais; ou

IT - on-line: o servidor ativo, aposentado ou pensionista, poderd acessar link denominado
Censo Previdenciario, disponibilizado no sitio eletronico do Iperon, a fim de preencher seus dados
cadastrais e apresentar eletronicamente os documentos necessarios.

§ 2° O servidor publico em atividade informara, no ato de realizacdo do Censo, a existéncia
de vinculo anterior ao termo de posse no servigo publico, quando for o caso, informando os regimes
previdencidrios em que teve o vinculo, se Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS e/ou Regime
Proprio de Previdéncia Social - RPPS, bem como se houve op¢ao pelo Regime Complementar.

§ 3° O servidor ativo, aposentado ou pensionista, com domicilio pertinente a sede ou
unidades regionais do Iperon, que se encontrar acometido de moléstia grave, estiver internado em unidade
hospitalar ou impossibilitado de locomover-se, devera enviar um representante munido de laudo médico
circunstanciado, e dos documentos necessarios ao Censo, sob pena de suspensao do beneficio.

§ 4° O servidor publico titular de cargo efetivo ativo, aposentado ou pensionista que
encontra-se recluso em regime fechado, por todo o periodo do Censo Cadastral Previdencidrio, devera
comprovar tal situagdo por meio de declaragdo do Diretor do Presidio ou da autoridade compete, devendo
0 seu representante, nesses casos, promover o recadastramento.

Art. 5° O Censo Cadastral Funcional e Previdenciario devera ser realizado periodicamente
em prazo de até 5 (cinco) anos, conforme preconizado no Programa de Certificagdo Institucional e
Modernizagdo da Gestao dos Regimes Proprios de Previdéncia Social da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios, instituido pela Portaria MPS Portaria MPS n°® 185/2015.

Paragrafo Unico. No exercicio de realizagdo do Censo Cadastral Funcional e Previdenciario,
o Iperon publicara portaria contendo o seu cronograma de execucao e locais de atendimento presencial.

CAPITULO 111
DA ATUALIZACAO CADASTRAL ANUAL

Art. 6° Os servidores ativos, aposentados e pensionistas, a partir do exercicio de 2025,
submeter-se-ao a atualizacao cadastral, anualmente, no més de seu aniversario, munidos dos documentos
previstos no Anexo II desta Resolugao.

Art. 7° A atualizacdo cadastral anual do servidor ativo devera ser realizada por meios
proprios diretamente no seu 6rgdo de origem, e, no caso de aposentados e pensionistas, em sistema de
recadastramento do Iperon, facultado o meio presencial em sua sede e regionais ou através do sitio
eletronico do Instituto.

Paragrafo inico. Quanto aos servidores ativos, os Poderes e Orgdos autdbnomos deverao
observar o rol minimo de documentos exigidos para atualizagdo cadastral anual, conforme Anexo II da
presente Resolugao.

CAPITULO IV
DA PROVA DE VIDA

Art. 8° A prova de vida, definida no inciso II do art. 3° da presente Resolucdo, sera realizada
através de captura de dados biométricos, durante a realizacdo do Censo Previdenciario e da atualizagao
cadastral anual.

CAPITULO V



DA OBRIGATORIEDADE DE PARTICIPACAO

Art. 9° A participacdo no Censo Previdencidrio e na atualizagdo cadastral anual, ambos com
prova de vida, ¢ obrigatéria para todos os servidores ativos, aposentados e pensionistas vinculados ao
Regime Proprio de Previdéncia Social do estado de Rondonia.

Art. 10. A ndo realizacdo do Censo Previdenciario previsto no art. 4°, bem como da
atualizacdo cadastral anual prevista no art. 6°, importara, a partir do término do periodo de realizagdo
previsto, na suspensdo do pagamento da remuneracdo do servidor ativo ou dos proventos do aposentado
ou pensionista no més subsequente, na forma prevista pelo art. 72 da Lei Complementar n° 1.100, de 18 de
outubro de 2021.

Art. 11. O restabelecimento da referida remuneragdo ou beneficio sera condicionado, em
todos os casos, a devida apresentacdo da documentacdo referida nesta Resolugdo, que deverda ser
apresentada pessoalmente ao 6rgdo, nos casos presenciais, ou mediante envio eletronico, nos casos online.

Pardgrafo Unico. O disposto no caput deste artigo se aplica, no caso do Censo
Previdenciario, para todos os beneficidrios, a apresentagdo da documentagdo ao Iperon, e no caso da
atualizacdo cadastral anual, ao 6rgao de origem do servidor ativo ou ao Iperon para aposentados e
pensionistas.

CAPITULO VI
DISPOSICOES FINAIS

Art. 12. O Iperon devera dar ampla divulgagao em seu sitio eletronico, no sitio eletronico do
estado de Rondonia e em jornais eletronicos de notorio reconhecimento, da relagdo de documentos
necessarios e¢ dos procedimentos para o Censo Previdencidrio dos servidores ativos, aposentados e
pensionistas, de forma clara e a tempo.

Art. 13. O servidor ativo, aposentado, pensionista ou, em caso de incapacidade ou
impedimento, seu representante legal, serdo responsaveis pela veracidade das informagdes que prestarem,
ficando sujeitos as sangdes civis, administrativas e penais por quaisquer informagdes falsas.

Art. 14. O Presidente do Iperon podera expedir atos normativos complementares
necessarios a plena execuc¢ao desta Resolucao.

Art. 15. Os recursos financeiros para o custeio da realizacio do Censo Cadastral
Previdenciario correrdo a conta de dotagdo orcamentaria do Iperon.

Art. 16. Fica revogada a Resolucao n° 21/2021/TPERON-GAB.

Art. 17. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.

Porto Velho, 6 de marc¢o de 2025.

TIAGO CORDEIRO NOGUEIRA

Presidente do Iperon

ANEXO 1
DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA O CENSO PREVIDENCIARIO

I - PARA SERVIDORES ATIVOS:

1. Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;



AN

~

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.
19.
20.

21.

22.

II -

Documento de identidade civil, sendo aceitos: Carteira de Identidade, Carteira
Profissional de Conselho de Classe, Passaporte, Carteira de Identificagdo Funcional e
Carteira Nacional de Habilitagcao - CNH, todos modelos com foto;

Titulo de Eleitor;
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS;
Extrato Previdenciario - Cadastro Nacional de Informag¢des Sociais - CNIS;

Carteira de Conselho Profissional e Registro, obrigatdrio nas situagcdes em que exerga
cargos ou fungdes em que for exigido o registro;

Termo de Posse; (Opcional)

Comprovante de residéncia atualizado, com no maximo 3 (trés) meses de antecedéncia
da data inicial do cadastro, podendo ser conta de luz, 4gua, internet, contrato de
locacgao, escritura de imovel, correspondéncia bancaria ou declaragao de endereco;

Certificado de Reservista, para homens de até¢ 60 (sessenta) anos ou Identidade
Funcional, no caso de militar ativo;

Carteira Nacional de Habilitacdo - CNH, obrigatdrio para os servidores que exercam
atividade ou funcdo de motorista em seu trabalho;

Passaporte/RNE, para os servidores estrangeiros;

Certidao de Nascimento ou Certiddo de Casamento ou Escritura Publica de Unido
Estavel, assinada pelo casal ou Declaracdo de Unido Estavel registrada em Cartorio,
com firma “por verdadeiro”;

Certiddo de Nascimento dos filhos dependentes econdomicos ou documento de tutela,
curatela ou guarda judicial, que comprovem as demais situagdes de dependéncia;

Documento de identidade civil dos dependentes, sendo aceitos: Carteira de Identidade,
Carteira Profissional de Conselho de Classe, Passaporte, Carteira de Identificagdo
Funcional e Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH, todos modelos com foto;

Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF dos dependentes econdmicos, obrigatorio para todos,
independentemente da idade;

Certificado de nivel médio ou fundamental, expedido pela entidade de ensino ou
diploma de conclusao de curso superior, devidamente reconhecido pelo MEC, caso nao
tenha, emitir uma declaragdo, para todos os casos deve ser observado minimamente o
grau exigido para o cargo;

Certificados de cursos de especializacdo, mestrado e/ou doutorado, devidamente
reconhecidos pelo MEC, e outros certificados referentes as capacitacdes do servidor;

Comprovante do nimero do PIS/PASEP ou Extrato do PIS/PASEP;
Laudo Biopsicossocial para as pessoas com deficiéncia - PCD (Opcional);

Laudo Técnico de Condi¢des do Ambiente de Trabalho - LTCAT e Perfil
Profissiografico Previdencidrio, para servidores expostos a atividade nocivas a saude;
(Opcional);

Comprovante de conta corrente, podendo ser copia de extrato bancario ou foto do cartdo
da conta (foto sem o CVV - codigo de verificagdo do cartdo); e

Facultativamente, podera juntar Certidao de Tempo de Contribui¢dao de outros Regimes,
bem como relatério de averbagado, se houver.

PARA SERVIDORES APOSENTADOS:

Documento de identidade civil, sendo aceitos: Carteira de Identidade, Carteira
Profissional de Conselho de Classe, Passaporte, Carteira de Identificagdo Funcional e



Carteira Nacional de Habilitacao - CNH, todos modelos com foto;

2. Certiddo de Casamento ou Nascimento, atualizada e/ou escritura publica de unido
estavel, emitida em cartorio;

Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

4. Comprovante de residéncia atualizado, com no maximo 3 (trés) meses de antecedéncia
da data inicial do cadastro, podendo ser conta de luz, agua, internet, contrato de
locagdo, escritura de imovel, correspondéncia bancaria ou declaragdo de endereco;

5. Contracheque atualizado; e
6. Cartdo do PASEP/PIS/NIT.

Faculta-se ao Iperon exigir outros documentos complementares que sejam aptos a
comprovar a identidade, sexo e estado civil do recenseado, em caso de documento digitalizado ilegivel ou
falta de confirmacgdo de identidade durante a prova de vida.

III - PARA BENEFICIARIOS DE PENSAO POR MORTE (PENSIONISTAS):

1. Documento de identidade civil, sendo aceitos: Carteira de Identidade, Carteira
Profissional de Conselho de Classe, Passaporte, Carteira de Identificagao Funcional e
Carteira Nacional de Habilitacao - CNH, todos modelos com foto;

2. Certidao de Casamento ou Nascimento, atualizada e/ou escritura publica de unido
estavel, emitida em cartorio;

3. Cadastro de Pessoa Fisica - CPF, inclusive quando menor(es) de idade do(s)
beneficidrio(s);

4. Comprovante de residéncia atualizado, com no maximo 3 (trés) meses de antecedéncia
da data inicial do cadastro, podendo ser conta de luz, 4dgua, internet, contrato de
locacdo, escritura de imovel, correspondéncia bancaria ou declaragdo de enderego,
referente a cada beneficiario, se houver mais de um;

5. Cartao do PASEP/PIS/NIT; e

6. Contracheque(s) atualizado(s) de cada beneficiario, quando for o caso.

Faculta-se ao Iperon exigir outros documentos complementares que sejam aptos a
comprovar a identidade, sexo e estado civil do recenseado, em caso de documento digitalizado ilegivel ou
falta de confirmacgdo de identidade durante a prova de vida.

No caso de pensionista, o recenseamento serd feito individualmente, mesmo quando o
beneficiario for menor de idade.

No caso de o aposentado ou pensionista ser assistido, representado ou apoiado
judicialmente, nos termos do “Titulo IV - Da Tutela, da Curatela ¢ da Tomada de Decisao Apoiada” do
Codigo Civil, devera o tutor, curador ou apoiador, apresentar os respectivos documentos:

1. Documento oficial de identificagao com foto;

2. Cadastro de Pessoa Fisica - CPF; e

3. Documento de curatela, tutela ou de tomada de decisdo apoiada, ou procuragao
reconhecida em cartodrio.

ANEXO IT

DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A ATUALIZACAO CADASTRAL PREVIDENCIARIA
ANUAL



I - PARA SERVIDORES ATIVOS:

10.

11.

12.

13.

14.

15.

II -

Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

Documento de identidade civil, sendo aceitos: Carteira de Identidade, Carteira
Profissional de Conselho de Classe, Passaporte, Carteira de Identificagdo Funcional e
Carteira Nacional de Habilitagcao - CNH, todos modelos com foto;

Titulo de Eleitor;

Carteira de Conselho Profissional e Registro, obrigatdrio nas situagcdes em que exerga
cargos ou fungdes em que for exigido o registro;

Comprovante de residéncia atualizado, com no maximo 3 (trés) meses de antecedéncia
da data inicial do cadastro, podendo ser conta de luz, agua, internet, contrato de
locagdo, escritura de imovel, correspondéncia bancaria ou declaragdo de endereco;

Certificado de Reservista, para homens de até 60 (sessenta) anos ou Identidade
Funcional, no caso de militar ativo;

Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH, obrigatério para os servidores que exercam
atividade ou fun¢ao de motorista em seu trabalho;

Passaporte/RNE, para os servidores estrangeiros;

Certiddo de Nascimento ou Certiddo de Casamento ou Escritura Publica de Unido
Estavel, assinada pelo casal ou Declaragdo de Unido Estavel registrada em Cartorio,
com firma “por verdadeiro”;

Certidao de Nascimento dos filhos dependentes econdomicos ou documento de tutela,
curatela ou guarda judicial, que comprovem as demais situagdes de dependéncia;

Documento de identidade civil dos dependentes, sendo aceitos: Carteira de Identidade,
Carteira Profissional de Conselho de Classe, Passaporte, Carteira de Identificagdo
Funcional e Carteira Nacional de Habilitacao - CNH, todos modelos com foto;

Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF dos dependentes economicos, obrigatorio para todos,
independentemente da idade;

Certificado de nivel médio ou fundamental, expedido pela entidade de ensino ou
diploma de conclusdo de curso superior, devidamente reconhecido pelo MEC; caso nao
tenha, emitir uma declaragdo, para todos os casos deve ser observado minimamente o
grau exigido para o cargo;

Certificados de cursos de especializagdo, mestrado e/ou doutorado, devidamente
reconhecidos pelo MEC, e outros certificados referentes as capacitagcdes do servidor; e

Comprovante do nimero do PIS/PASEP ou Extrato do PIS/PASEP.

PARA SERVIDORES APOSENTADOS:

Documento de identidade civil, sendo aceitos: Carteira de Identidade, Carteira
Profissional de Conselho de Classe, Passaporte, Carteira de Identificagao Funcional e
Carteira Nacional de Habilitagcao - CNH, todos modelos com foto;

Certidao de Casamento ou Nascimento, atualizada e/ou escritura publica de unido
estavel, emitida em cartorio;

Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

Comprovante de residéncia atualizado, com no méximo 3 (trés) meses de antecedéncia
da data inicial do cadastro, podendo ser conta de luz, agua, internet, contrato de
locagdo, escritura de imovel, correspondéncia bancaria ou declaragdo de endereco;



5. Contracheque atualizado;
6. Titulo de eleitor; e
7. Cartao do PASEP/PIS/NIT.

III - PARA BENEFICIARIOS DE PENSAO POR MORTE (PENSIONISTAS):

1. Documento de identidade civil, sendo aceitos: Carteira de Identidade, Carteira
Profissional de Conselho de Classe, Passaporte, Carteira de Identificagdo Funcional e
Carteira Nacional de Habilitagao - CNH, todos modelos com foto;

2. Certidao de Casamento ou Nascimento, atualizada e/ou escritura publica de unido
estavel, emitida em cartorio;

3. Cadastro de Pessoa Fisica - CPF, inclusive quando menor(es) de idade do(s)
beneficiario(s);

4. Comprovante de residéncia atualizado, com no maximo 3 (trés) meses de antecedéncia
da data inicial do cadastro, podendo ser conta de luz, agua, internet, contrato de
locagdo, escritura de imovel, correspondéncia bancaria ou declaragdo de endereco,
referente a cada beneficiario, se houver mais de um;

5. Contracheque atualizado;
6. Titulo de eleitor; e
7. Numero do PIS/PASEP/NIT.

Documento assinado eletronicamente por Tiago Cordeiro Nogueira, Presidente, em 06/03/2025, as
15:06, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no artigo 18 caput e seus §§ 1° e 2°, do
Decreto n® 21.794, de 5 Abril de 2017.
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At . A autenticidade deste documento pode ser conferida no site portal do SEI, informando o codigo
i £33+ verificador 0057936576 ¢ o codigo CRC 2B894493.

Referéncia: Caso responda esta Resolugdo, indicar expressamente o Processo n® 0016.000449/2025-65 SEI n° 0057936576
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