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Chamada Simplificada para o DESENVOLVIMENTO profissional TECNOLE')GICO da
INFORMACAQO e COMUNICACAO em CIENCIA TECNOLOGIA e INOVACAO- TIC/CTI

A Fundagao Rondonia de Amparo ao Desenvolvimento das A¢des Cientificas e Tecnoldgicas e a Pesquisa
do Estado de Rondonia (FAPERO) torna publica a presente Chamada simplificada para contratacdo no
ambito do Chamada Simplificada para 0o DESENVOLVIMENTO profissional TECNOLOGICO da
INFORMACAO ¢ COMUNICACAO em CIENCIA TECNOLOGIA e INOVACAO - TIC/CTI,
destinado a apoiar a capacitacio de RH em CT&I como apoio técnico e desenvolvimento cientifico e
tecnologico a FAPERO, por meio de processo publico seletivo simplificado, que serdo concedidas aos
profissionais que venham a desempenhar tarefas de carater técnico-administrativo-cientifico de apoio a
estruturagao e consolidacado da FAPERO nas areas de interesse (Ciéncias da Computagao, Ciéncias da
Comunicagdo, Gestdo de Tecnologia da Informagdo, Sistemas de Informagdes, Design, Publicidade e
Propaganda e 4areas afins), seguindo critérios normativos, nos termos aqui estabelecidos, e em
conformidade com este Processo Seletivo.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O processo seletivo simplificado serd regido por esta Chamada Publica e serd conduzido por
Comissao Avaliadora formada pelos diretores e presidéncia da Fundagdo Rondonia.

1.2. O presente instrumento tem como objetivo selecionar candidatos interessados em desempenhar as
fungdes discriminadas neste Processo Seletivo Simplificado.

1.3. A inscri¢do do candidato implicard o conhecimento e a ticita aceitagdo das normas, diretrizes e
condigdes estabelecidas nesta Chamada, do Manual da FAPERO e das decisdes que possam ser tomadas
pela Diretoria Executiva - formada pelo presidente e seus diretores.

1.4. As atividades que venham a ser exercidas no ambito da FAPERO nao caracterizam vinculo
empregaticio e os valores recebidos ndo se incorporam, para qualquer efeito, ao vencimento, salario,
remuneragao ou proventos recebidos.

2. OBJETIVOS E CRONOGRAMA

2.1. Oferecer oportunidades para a atualiza¢do e aprimoramento de Conhecimentos do sistema de CT&lI
Estadual e Nacional, auxiliando na estruturagdo e consolidacdo da Fundagdo Ronddnia (FAPERO),
sobretudo no que tange a popularizacdo da ciéncia.

2.2. Fortalecer os diferentes setores da FAPERO:

2.2.1. Departamento de Apoio a Pesquisa e de Formagao em Recursos Humanos em Ciéncia e Tecnologia
(FAPERO-DC);

2.2.2. Departamento de Inovagao e Transferéncia de Tecnologia (FAPERO-DITT);

2.2.3. Departamento de Planejamento Estratégico (FAPERO-DPE);

2.2.4. Departamento Administrativo e Financeiro (FAPERO-DAF) ao qual ficara subordinado;
2.2.5. Nucleo de Prestagdao de Contas de Contratos € Convénios (FAPERO-NPC);



2.2.5. Ntcleo de Recursos Humanos (FAPERO-NRH);
2.2.6. Assessoria Técnica Juridica (FAPERO-ASTEC);
2.2.7. Gabinete da Presidéncia (FAPERO-PRESIDENCIA).

2.3. Possibilitar o fortalecimento de equipe responsavel pelo desenvolvimento de projetos de pesquisa,
desenvolvimento e/ou inovagdo, por meio da capacitacdo e fixagdo de profissional qualificado para a
execugao de atividades especificas em CT&I.

24. O objeto da Chamada Simplificada para o Desenvolvimento Profissional Tecnologico da
Informacido e Comunicacdo, destina-se a capacitar e fixar recursos humanos (RH) em Ciéncia,
Tecnologia e Inovacdo (CT&I) no estado de Rondonia, implementando bolsas para profissionais que
venham a desempenhar tarefas de cardter técnico-administrativo-cientifico-tecnoldégico de apoio as
atividades de estruturagdo e consolidacdo da FAPERO - especificamente nesse caso, na popularizacdo da
ciéncia.

2.5. Selecionar candidatos que auxiliem na melhoria € modernizagdo institucional da FAPERO e no
desenvolvimento de iniciativas de empreendedorismo inovador, propiciando o ajuste dessa Fundagao aos
novos modelos e paradigmas da comunidade cientifica e tecnologica. A FAPERO demanda apoio para o
aperfeigoamento das suas metodologias de planejamento, execugdo e avaliagdo, e para isso, faz-se
necessario melhorar e modernizar areas estratégicas na Fundagdo, inovando e aperfeigoando processos e
procedimentos correlatos, que irdo impactar a missao desta instituicao.

2.6. CRONOGRAMA

ATIVIDADE PERIODO
Inscri¢do dos candidatos via sistema de 08 de Agosto a 22 de Agosto de 2024 até
SIGFAPERO as 18h00 horario de Rondonia

Divulgacao dos Resultados na pagina da

FAPERO 27 de Agosto de 2024

Até 02 dias uteis, ap6s a divulgagdo do
resultado preliminar do Julgamento na
pagina da FAPERO

Prazo para interposi¢ao de recurso
administrativo do resultado do Julgamento

Implementagao 02 de Setembro de 2024

3. BENEFICIOS E PERFIL DOS BOLSISTAS

3.1. Serao financiados um valor global estimado de R$ 72.000,00 (setenta e dois mil reais), oriundos do
or¢amento da FAPERO, desembolsados mensalmente, de acordo com a disponibilidade orgamentaria e
financeira da FAPERO. Vigéncia: de um a 12 (doze) meses em projetos distintos, podendo ser prorrogado
por mais 12 meses, em havendo disponibilidade orcamentaria e/ou financeira e interesse da FAPERO.
Forma de Concessdo: Cota individual. Os recursos destinados a esta Chamada s3o provenientes do
or¢amento da FAPERO (P/A 11.033.19.571.2086.2086, Natureza da Despesa: 3390-18) tendo por fonte
recursos do Tesouro Estadual de Rondénia — 1.500.0.00001. As inscri¢des deverdo ser enquadradas pelos



proponentes em uma das seguintes categorias (devendo os candidatos observarem as Diretrizes
Especificas, Anexo I), respeitando-se as areas de interesse (Ciéncias da Computagdo, Ciéncias da
Comunicagdo, Gestdo de Tecnologia da Informagdo, Sistemas de Informagdes, Design, Publicidade e
Propaganda e areas afins):

3.1.1.Profissionais das éareas, Ciéncias da Computacao, Ciéncias da Comunicacdo, Gestdo de Tecnologia
da Informacgao, Sistemas de Informacdes, Design, Publicidade e Propaganda e areas afins que sejam recém
graduados ou profissionais com nivel equivalente ao de técnico, compativel com o perfil da vaga. RS
3.000,00/mes, carga horaria de 40h semanais (7:30h a 13:30h). Disponibilidade de 2 (duas) bolsas por até
12 meses, podendo ser prorrogadas. Total de R$ 72.000,00/ano.

3.2. A classificacdao do candidato ndo implica na obrigacdo de contraté-lo.

3.3. Os profissionais classificados além do numero de vagas disponiveis comporao cadastro de reserva no
prazo de validade do processo seletivo, podendo a FAPERO convoca-los, conforme as necessidades.

3.4. DESCRICAO DAS ATIVIDADES E VAGAS OFERTADAS

DEPARTAMENTOS SETORES ATIVIDADES VAGAS

Prestar apoio e assessoramento
técnico em matéria de interesse da
Fundagao; Propor design inovador

aos projetos da FAPERO, editoragao
grafica das matérias e projetos,
Nucleo de desenvolver campanhas de
Comunicagao divulgacao junto as diversas midias,
desenhar logotipos, desenvolver e
manter a imagem da institui¢do e do
objetivo da Fundagdo e elaborar a
divulgacdo e popularizacdo da ciéncia
e tecnologia, entre outros.

Diferentes setores da FAPERO

Prestar apoio e assessoramento
técnico em matéria de interesse da
Fundagao; Realizar o
acompanhamento de atualizag¢do do

Nucleo de software de ge’stéo de p‘ro‘jetos -
Diferentes setores da FAPERO Tecnologia da SIGFAPENRO’ além das atlyldades de
Informacio manuten¢do de redes e equipamentos,
prestar suporte em sistemas €
equipamentos, ajudar na
modernizagao tecnoldgica da
FAPERO.

TOTAL 2

*As vagas podem ser remanejadas internamente de um Setor/Departamento para outro, mediante a
necessidade de melhoria e modernizagdo dos processos da Fundacdo Rondonia (FAPERO).

4. REQUISITOS E CONDICOES DOS PROPONENTES CANDIDATOS

4.1. Ser brasileiro ou naturalizado; quando estrangeiro, ter visto permanente;

4.2. Estar cadastrado no sistema de Curriculo Lattes do CNPq e no sistema SIGFAPERO;

4.3. Profissionais das respectivas areas do conhecimento (Ciéncias da Computacao, Ciéncias da
Comunicagdo, Gestdo de Tecnologia da Informagdo, Sistemas de Informagdes, Design, Publicidade e
Propaganda e areas afins), seja recém graduado ou profissional com nivel equivalente ao de técnico;

4.4. Atender aos critérios das modalidades e niveis de bolsas disponibilizados nesta Chamada de acordo




com a FAPERO;

4.5. Atestar disponibilidade de 40 horas (Anexo II), cumprindo horario de expediente presencial
preconizado pelo estado de Rondodnia, das 7h30 as 13h30 e demais atividades presenciais e/ou remotas
quando demandado;

4.6. Estar adimplente com a FAPERO;

4.7. Cumprir carga horaria de 40h conforme estabelecido pela FAPERO e discriminado no Termo de
Outorga.

5. DOCUMENTACAO NECESSARIA

Observando o prazo estabelecido no calendario constante no presente Processo Seletivo, a documentacao
devera ser disponibilizada via sistema SIGFAPERO:

(a) Copia completa e legivel do RG e CPF;

(b) Copia legivel do comprovante de residéncia atualizado (até os ultimos 3 meses da data de inscri¢do);
(c) Copia completa e legivel do diploma de graduacdo e ou Curso Técnico nas areas de interesse e/ou
afins;

(d) Copia completa do Curriculo Lattes do CNPq atualizado;

(e) Declaragao de disponibilidade de 40 horas, de acordo com os itens 4.5;

() Os candidatos deverdo apresentar uma carta de interesse informando os pontos fortes de seu curriculo e
assinada.

6. ENQUADRAMENTO E SELECAO DE CANDIDATOS

6.1. A equipe técnica da FAPERO procedera ao enquadramento das candidaturas, objetivando a
verificacdo do cumprimento de todos os requisitos aqui explicitados;

6.2. Os candidatos serdo avaliados pelo Comité de Selecao coordenado pela Diretoria Cientifica da
FAPERO com a participacdo dos demais diretores e presidente, em formato remoto e/ou presencial,
obedecendo aos critérios e etapas indicados no item 7.

7. CRITERIOS PARA AVALIACAO DE PROFISSIONAIS

Os candidatos serdo avaliados de acordo com as seguintes etapas e critérios:

ETAPAS PESO NOTA
I - Avaliagao do Curriculo 1 lalo
II — Analise da Carta de Interesse 1 1al0

7.1. ETAPA I: CRITERIOS DE JULGAMENTO — ELIMINATORIO E CLASSIFICATORIO

CRITERIOS PONTUACAO




TITULACAO (até 3,0 pontos) nas areas de interesse
(Ciéncias da Computagdo, Ciéncias da Comunicagao,
Gestao de Tecnologia da Informagao, Sistemas de
Informacdes, Design, Publicidade e Propaganda e areas
afins)

TECNICO: 1,0 PONTO

GRADUACAO: 2,0 PONTOS
POS-GRADUACAO

Stricto Sensu:
MESTRADO/
DOUTORADO: 3,0
PONTOS

FORMACAO COMPLEMENTAR (até 2,5 ponto)

Cursos de

aperfeicoamento nas areas de interesse
(Ciéncias Sociais Aplicadas, Ciéncias da
Computacgao, Ciéncias Agrarias, Ciéncias
Biologicas e Ciéncia da Saude) com 40 horas
ou mais: 0,5 PONTOS/CURSO

EXPERIENCIA PROFISSIONAL (até 2,5 pontos)

nas areas de interesse (Ciéncias da
Computacdo, Ciéncias da Comunicacao,
Gestao de Tecnologia da Informacao,
Sistemas de Informacdes, Design,
Publicidade e Propaganda e areas afins) = 0,5
PONTOS/ANO- MAXIMO 2,5 PONTOS

EXPERIENCIA NO SISTEMA DE CT&I (Participagio em
eventos técnicos-cientificos como congressos, Simposios,
oficinas, feiras técnologicas; publicagdes de
resumos/artigos, notas técnicas; participacao de projetos;
Iniciacdo cientifica e ou técnologica;

(até 2,0 pontos)

nas areas de interesse (Ciéncias da
Computagao, Ciéncias da Comunicagao,
Gestao de Tecnologia da Informacao,
Sistemas de Informacdes, Design,
Publicidade e Propaganda e areas afins) = 0,5
PONTO POR ITEM — MAXIMO 2,0
PONTOS

TOTAL: 10,0 PONTOS

7.2. ETAPA II — CRITERIOS BASICOS NORTEADORES DA ANALISE DO PLANO DE

ATIVIDADES — CLASSIFICATORIO

7.3. Ao final da avaliacdo, o Comité devera elaborar Ata do processo seletivo, estabelecendo, em escala
decrescente de prioridade, o ranqueamento das candidaturas por NOTA, bem como o ranqueamento
daqueles que fardo parte do cadastro de reserva (candidatos em supléncia), caso exista, a ser encaminhado

a Diretoria Cientifica;

7.4. Cabera a Diretoria Cientifica submeter o resultado apresentado pelo Comité, ao Presidente da

FAPERO para deliberagdo final e homologacao do mesmo.

8. DISPOSICOES GERAIS

8.1. As bolsas percebidas no ambito deste processo seletivo simplificado, de modo algum, caracterizarao

vinculo empregaticio com a FAPERO;

8.2. Nao havera qualquer vinculo empregaticio junto 8 FAPERO, no ambito da execu¢ao do Programa;
8.3. Esclarecimentos e informagdes adicionais acerca do processo seletivo simplificado podem ser obtidos




por meio de mensagens eletronicas a serem  encaminhadas para o  endereco:
faperopesquisador@gmail.com;
8.4. Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria Executiva da FAPERO.

9. APRESENTACAO E ENVIO DAS INSCRICOES

9.1. As inscricdes devem ser apresentadas pelo Proponente, por meio exclusivamente do sistema
SIGFAPERO. O proponente devera ter cadastro no sistema SIGFAPERO.

9.2. As propostas devem ser submetidas exclusivamente pelo sistema on-line SIGFAPERO at¢ as 18h00
horas, do horario de Brasilia, na data-limite de submissdo das propostas, descrita no item 2.6.
CRONOGRAMA da presente chamada.

9.3. A inscricdo deve ser apresentada em conformidade com o descrito nos itens 3, 4 e 5, contendo
rigorosamente todos os itens previstos nesta Chamada, sob pena de Nao Enquadramento. Nao serdo
consideradas para anélise as inscrigdes encaminhadas com documentacdo incompleta e/ou fora dos prazos
estabelecidos nesta Chamada e/ou com a auséncia das assinaturas nos formularios.

9.4. Nao serdo aceitas inscrigdes submetidas por qualquer outro meio, tampouco apo6s o prazo final de
recebimento estabelecido no CRONOGRAMA. Assim, recomenda-se o envio das inscricdes com
antecedéncia, uma vez que a FAPERO nao se responsabilizara por propostas ndo recebidas em decorréncia
de eventuais problemas técnicos.

9.5. Caso a proposta seja remetida fora do prazo de submissao, ela ndo serd aceita. Por este motivo e, no
cumprimento do disposto no caput do art. 5°, da Lei 14.133/2021 de 1° de abril de 2021, n3o havera
possibilidade da proposta ser acolhida, examinada e julgada.

9.6. O atendimento pelo enderego eletronico faperopesquisador@gmail.com para davidas encerra-se
impreterivelmente as 13h30 horario local, da data-limite para submissdo, e esse fato nao serd aceito como
justificativa para o envio posterior a data-limite estabelecido no CRONOGRAMA.

9.7. Sera aceita UMA UNICA inscrigdo por proponente. Na hipotese de envio de uma segunda, esta sera
considerada substituta da anterior, sendo levada em conta para analise apenas a ltima proposta recebida,
respeitando-se o prazo limite estipulado para submissao.

9.8. Para inscri¢ao na chamada o proponente devera fornecer documentagao solicitada no ato da inscri¢ao
pelo formulario de submissdo online, em formato PDF, no site (www.fapero.ro.gov.br) no sistema
SIGFAPERO (sigfapero.leds.net). Nao sera permitida, em nenhuma hipotese, a complementa¢do de
documentacdo ap6s a submissdo da proposta a FAPERO, quando fora do prazo de envio estipulado no
CRONOGRAMA da presente Chamada.

9.9. Para duvidas ou dificuldades no preenchimento dos itens, durante o periodo de inscri¢do, o
atendimento seré realizado pelo enderecgo eletronico faperopesquisador@gmail.com de segunda a sexta-
feira.

9.10. Apos finalizagdo de todas as etapas, a relagdo das propostas aprovadas/recomendadas para apoio
com recursos financeiros da presente Chamada sera divulgada na pagina eletronica da FAPERO,
disponivel na Internet, no enderego (www.fapero.ro.gov.br), e no Didrio Oficial do Estado de Rondonia.
9.11. O proponente tomard conhecimento do resultado por intermédio da divulgacdo no site da FAPERO
e/ou no DIOF-RO ou de correspondéncia eletronica pelo SIGFAPERO, cabendo ao mesmo a inteira
responsabilidade de informar-se dos resultados para as devidas providéncias de envio de documentagao
adicional para 2* etapa ou contratacdo, quando for o caso.

10. RECURSOS ADMINISTRATIVOS

10.1. Caso o candidato tenha justificativa para contestar o resultado do julgamento ou tenha interesse em
conhecer os motivos da Recomendag¢ao ou Nao Recomendagdo de sua candidatura, devera encaminhar o
Formulario de Recurso ou de Solicitagcdo (em Formulario proprio da Fundagdo, disponivel no site
www.fapero.ro.gov.br) para o e-mail (faperopesquisador@gmail.com), no prazo maximo de 2 (dois) dias
uteis, a contar da data da publicagdo do resultado na pagina da FAPERO.

10.2. O recurso deverd ser encaminhado para avaliagdo da Diretoria Cientifica. Apds essa avaliagdo o
mesmo sera encaminhado para deliberacdo da Presidéncia da FAPERO, ouvindo a Diretoria Cientifica da
Fundacao, caso haja alteragdo do resultado.

10.3. Na contagem do prazo excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-4 o dia do vencimento, e considerar-
se-30 os dias consecutivos. O prazo s6 se inicia e vence em dias de expediente na FAPERO.



11. CONTRATACAO DOS PROFISSIONAIS APROVADOS

11.1. Para a contrata¢do dos profissionais aprovadas podera ser necessario o envio por correio ou entrega
pessoal perante a FAPERO dos documentos relacionados nessa chamada, e devidamente autenticados, se
for o caso, em um prazo de no maximo 7 dias ap6s data de divulgacao do resultado final.

11.2. O repasse dos recursos serdo objeto de Termo de Outorga, firmado pela FAPERO com os
proponentes, de acordo com a legislagao vigente.

11.3. A existéncia de alguma inadimpléncia do proponente com a Administracao Publica Federal, Estadual
ou Municipal, direta ou indireta, ndo regularizada no prazo maximo de 5 (cinco) dias apds a divulgacao
dos resultados, constituira fator impeditivo para a contratagao do projeto.

11.4. Serdo canceladas as inscrigdes ndo contratadas e ndo justificadas apos 7 dias do prazo de divulgacao
do resultado da lista de recomendados/aprovados nesta Chamada.

11.5. As contratacdes da presente Chamada deverdo ter seu prazo maximo de execucdo estabelecido em
até 12 (doze) meses. Mediante apresentagdo de justificativa, as bolsas poderdo ser prorrogadas
anualmente, até o limite de 48 meses, de acordo com parecer da diretoria da FAPERO que podera
recomendar ajustes no prazo solicitado, com e/ou sem aditivo financeiro.

12. CANCELAMENTO DA CONCESSAO

A concessao da bolsa podera ser cancelada pela FAPERO, por ocorréncia, durante sua implementacao, de
fato cuja gravidade justifique o cancelamento, sem prejuizo de outras providéncias cabiveis em decisao
devidamente fundamentada. Também constituird motivo de cancelamento da concessdao a nao entrega da
documentacao solicitada dentro do prazo estabelecido nesta chamada, bem como, documentos nao
correspondentes aos solicitados.

13. IMPUGNACAO, REVOGACAO OU ANULACAO DA CHAMADA

13.1. Decaira do direito de impugnar os termos desta Chamada o proponente que ndo o fizer até o segundo
dia util anterior ao prazo final estabelecido. Ademais, ndo tera efeito de recurso a impugnacado feita por
aquele que, em o tendo aceito sem objecdo, venha apontar, posteriormente ao julgamento, eventuais falhas
ou imperfeigdes.

13.2. A impugnacdo devera ser dirigida & FAPERO, por correspondéncia eletronica, para o endereco:
fundacaorondonia@gmail.com Fundagdo Rondonia de Amparo ao Desenvolvimento das Agdes
Cientificas e Tecnologicas e a Pesquisa do Estado de Rondonia — FAPERO. Av. Presidente Dutra, n°
3004, Bairro Caiari, 76801-156 Porto Velho-RO.

13.3. A qualquer tempo, a presente Chamada podera ser revogada ou anulada, no todo ou em parte, seja
por decisdo unilateral da presidéncia ou diretoria da FAPERO, seja por motivo de interesse publico ou
exigéncia legal, em decisdo fundamentada, sem que isso implique direitos a indeniza¢@o ou reclamacao de
qualquer natureza.

14. DISPOSICOES FINAIS

14.1. A participagdo neste processo implicard aceitacdo das normas desta Chamada, Normas e
Regulamentos da FAPERO e em outros meios a serem divulgados pela internet no site
www.fapero.ro.gov.br.

14.2. A veracidade das informagdes prestadas, bem como da documentagdo apresentada, serd de
responsabilidade exclusiva do proponente, respondendo por elas, na forma da lei.

14.3. Na contagem dos prazos relativos a esta Chamada excluir-se-a4 o dia do inicio e incluir-se-4 o do
vencimento e considerar-se-30 os dias consecutivos. Os prazos s6 se iniciam e vencem em dias de
expediente na FAPERO.

14.4. Todos os documentos exigidos nesta Chamada deverdo ser encaminhados via SIGFAPERO.

14.5. Nao havera pagamento de bolsa com data anterior ou posterior ao prazo de vigéncia estabelecido no
Termo de Outorga.

14.6. E responsabilidade dos candidatos acompanharem a publicacdo de todos os atos e comunicados
referentes a este processo seletivo divulgados no site www.fapero.ro.gov.br.



Porto Velho - RO, 05 de Agosto de 2024
MARCUS VINICIUS RIVOIRO
Diretor Cientifico - FAPERO

PAULO RENATO HADDAD
Presidente - FAPERO

ANEXO1
DIRETRIZES ESPECIFICAS

CHAMADA SIMPLIFICADA PARA O DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL
TECNOLOGICO DA INFORMACAO E COMUNICACAO - TIC

1. DA CONCESSAO

1.1. Ao aceitar o apoio financeiro, o candidato declarard formalmente:

(a) dedicar-se as atividades pertinentes a proposta aprovada de acordo com as atribui¢des elencadas na
respectiva chamada.

(b) cumprir as 40 horas semanais com horario de 7:30 as 13:30 presencial, e as demais horas em atividades
presenciais e/ou remotas quando demandado.

(c) observar o disposto nas Leis n° 8.666/93 e n° 10.973/04, no que couber, bem como os demais
instrumentos legais pertinentes.

(d) conhecer e cumprir as exigéncias da Chamada, como também as normas da FAPERO, ora em validade,
relativas a modalidade de apoio financeiro aprovado, ciente que a eventual mudanga dessas normas nao
afeta, altera ou incide sobre o presente documento, exceto quando proposta pela FAPERO e formalmente
aceita pelo bolsista.

(e) ter ciéncia de que esta declaragdo ¢ feita sob pena da incidéncia nos artigos 297-299 do Coédigo Penal
Brasileiro sobre a falsificacdo de documento publico e falsidade ideoldgica, respectivamente.

2. DOS COMPROMISSOS E OBRIGACOES

2.1. Nao acumular a bolsa com qualquer modalidade de bolsa da FAPERO;

2.2. Residir em Porto Velho-RO, ndo estar com pendéncias de ordem juridica, administrativa, financeira
ou de outra natureza junto as institui¢des, especialmente a FAPERO e ndo atuar no Plano de Trabalho
antes da concessao da bolsa, por assinatura do Termo de Outorga;

2.3. Comunicar imediatamente, ao supervisor o desligamento do programa, quando for o caso de
desisténcia, de impeditivo a continuidade da bolsa, justificando o motivo, para que sejam tomadas as
medidas cabiveis;

2.4. Entregar mensalmente ao supervisor o Relatério de Acompanhamento e Execucdo de Atividades,
revisto e avaliado pelo supervisor;

2.5. Devolver a FAPERO, em valores atualizados e sem prejuizo de outras sangdes, a(s) parcela(s)
recebida(s), caso seus compromissos de bolsista aqui estabelecidos ndo sejam cumpridos;

2.5. A recusa ou a omissdao quanto ao ressarcimento de que trata o item anterior ensejara a consequente
inscri¢do do débito recorrente no cadastro de inadimpléncia da FAPERO e da divida ativa do estado, além
de impossibilitar o contemplado de concorrer a qualquer fomento da FAPERO, sem prejuizo da aplicagao
das penalidades de natureza juridicas cabiveis;

2.6. Assumir todas as obrigagdes legais decorrentes de contratacdes eventuais necessarias a consecu¢ao do
objeto, ndo tendo tais contratagdes qualquer vinculo com a FAPERO.

2.7. Apresentar, nos prazos que lhe forem determinados, informagdes ou documentos referentes tanto ao
desenvolvimento quanto a conclusdo das atividades.

2.8. O nao cumprimento dos compromissos estabelecidos nesta Chamada, Normas e Diretrizes da
FAPERO implicara a impossibilidade de continuidade dos bolsistas, podendo ser cancelado o T.O, sem
prejuizo da aplicagdo de penalidades cabiveis. Os bolsistas excluidos nao poderdo retornar ao Programa no



mesmo periodo.
3. DAS DISPOSICOES FINAIS

3.1. O apoio financeiro aprovado pela FAPERO ndo gera vinculo de qualquer natureza ou relagdo de
trabalho, constituindo doagdao com encargos feita ao bolsista.

3.2. O processo somente sera encerrado apds as aprovagdes do relatério técnico final, desde que
cumpridas todas as condigdes previstas nas normas aplicaveis.

3.3. O descumprimento de qualquer condicdo constante das Normas, Diretrizes, Chamadas, Manual e/ou
Termos de Outorga da FAPERO e a inobservancia de dispositivos legais aplicdveis implicard o
encerramento imediato do apoio financeiro aprovado, sem prejuizo da aplicagdo de penalidades cabiveis.
3.4. O bolsista devera cumprir com todos os deveres €ticos € morais inerentes ao servidor publico.

3.5. O bolsista reconhece que a FAPERO compete exercer a autoridade normativa de controle e
fiscalizacdo sobre a execucao do plano de trabalho, bem como assumir ou transferir a responsabilidade
pela mesma, no caso da paralisagdo ou de fato relevante que venha a ocorrer, de modo a evitar a
descontinuidade das atividades.

ANEXO IT
MODELO DE DECLARACAO QUANTO AO VINCULO EMPREGATICIO

Eu XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, CPF XXXXXXXXX, [Técnico e/ou
Graduado e/ou Especialista e/ou Mestre e/ou Doutor(a)] em XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, declaro
que durante a vigéncia aprovada da bolsa no Programa de Capacitacdo e Fixagdo de RH em CT&I, tenho
disponibilidade de 40 horas, sem prejuizo da continuidade de meus estudos regularmente matriculado,
incluindo o horario de expediente, presencial, de 7h30 as 13h30, para atuar e desenvolver as atividades
propostas junto a Fundacdo Rondonia de Amparo ao Desenvolvimento das Acdes Cientificas e
Tecnologicas e a Pesquisa — FAPERO, ficando a disposi¢do para cumprimento total da referida carga
horaria em ambiente remoto e/ou quando demandado. Ressalto conhecimento de todas as Normas e
Regulamentag¢des da FAPERO relacionadas ao programa DCTIC-E, assim como, das repercussdes legais
e econdmicas de recebimentos indevidos.

MUNICIPIO/ESTADO, DIA de MES de 2024.

Nome completo e assinatura digital

ANEXO III

CHAMADA SIMPLIFICADA PARA O DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL
TECNOLOGICO DA INFORMACAO E COMUNICACAO - TIC FAPERO N°. 05/2024

TERMO DE OUTORGA: XX/2024

IDENTIFICACAO
EDITAL: PROGRAMA DE BOLSAS PARA DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO EM TIC- T.1.
PROCESSO: 0012.000540/2023-59

OUTORGANTE  Pelo  presente  instrumento, a FUNDAC;AO DE AMPARO AO
DESENVOLVIMENTO DAS ACOES CIENTIFICAS E TECNOLOGICAS E A PESQUISA DO
ESTADO DE RONDONIA, ja devidamente qualificada, por meio de seu Presidente PAULO RENATO
HADDAD, brasileiro, casado, portador do RG ** #** #**_.3 SQP/SP ¢ CPF *** #¥* ***.26  com



endereco profissional a Av. Presidente Dutra 3004, bairro Caiari, Porto Velho — RO, nomeado através do
decreto de 16 de abril de 2021 publicado no Diario Oficial de Estado de Rondonia Edigdo 79-6 de 15 de
abril de 2021, concede a0 OUTORGADO, a seguir qualificado, bolsa para atuar junto a FAPERO para
desempenhar tarefas de carater técnico administrativo- cientifico em suas atividades de estruturagdo e
consolidacdo da Ciéncia e Tecnologia no Estado de Rondonia, visando a contribui¢do do desenvolvimento
socioeconomico ¢ dos sistemas de Educagcdo e CT&I da Amazonia Ocidental, de acordo com as
especificacdes, clausulas e condigdes descritas a seguir e nos Anexos, que passam a ser parte integrante
deste processo.

OUTORGADO(A) XXXXXXXXX, doravante denominado(a) OUTORGADO(A), pesquisador(a),
portador(a) do RG no ** #*** ***_X SSP/RO e CPF no *** #*** #¥*_ XX domiciliado a XXXXX No XX
BAIRRO: XXXXXX — CEP XXXXX — Porto Velho/RO . As partes, qualificadas acima, celebram o
presente Termo de Outorga mediante as clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

1.1. O Programa de bolsas para o desenvolvimento tecnologico em TIC — TI, tem como objetivo geral
oferecer oportunidades para a atualizagdo e aprimoramento de Conhecimentos do sistema de CT&I
estadual e nacional, auxiliando na estruturagdo e consolidacdo da Fundacdo Ronddnia (FAPERO), bem
como fortalecer os diferentes setores da FAPERO.

CLAUSULA SEGUNDA: DO RECURSO

2.1. Serao financiadas bolsas pela FAPERO no valor global estimado de R$72.000,00 (setenta ¢ dois mil
reais), desembolsados mensalmente de acordo com a disponibilidade or¢amentaria e financeira da
Outorgante.

2.2. Os recursos destinados a esta Chamada serdo provenientes do Programa P/A
13.031.19572.1119.2086; — Unidade Gestora — 110033; Natureza da Despesa: 3390-18, oriundo da Fonte
0100 - Tesouro Estadual.

CLAUSULA TERCEIRA: DO VALOR CONCEDIDO (R$) E CRONOGRAMA DE
DESEMBOLSO

Modalidade de Quantidade de Valor da Valor Total
Bolsa Parcela(s) Parcelas
BOLSA até 12 R$3.000,00 R$36.000,00

CLAUSULA QUARTA: DA CONTA BANCARIA PARA PAGAMENTO DA BOLSA

Banco Agéncia Conta Corrente

XXX XXXXX XXXXX-X

CLAUSULA QUINTA: DA VIGENCIA

5.1. O presente Termo de Outorga tera o prazo de execugdo de até 12 (doze) meses, contados a partir da



data da ultima assinatura do Termo de Outorga, podendo ser prorrogado anualmente até o limite de 48
(quarenta e oito) meses com e/ou sem aditivo financeiro, mediante apresentagdo de justificativa, podendo
ou ndo ser prorrogada critério da OUTORGANTE

CLAUSULA SEXTA: DOS COMPROMISSOS E OBRIGA(;()ES DO(A)
OUTORGADO(A)/BOLSISTA E OUTORGANTE.

6.1. DO(A) OUTORGADO(A)/BOLSISTA
6.1.1. - O(A) OUTORGADO(A)/BOLSISTA se obriga a:

a) Dedicar-se as atividades pertinentes de acordo com as atribuigdes elencadas na respectiva
chamada/edital;

b) Cumprir as 40 horas semanais com horario de 7:30 as 13:30 presencial, e as demais horas em atividades
presenciais e/ou remotas quando demandado(a), nos termos dos itens 1.1, alinea (b), das diretrizes
especificas da chamada CAFIX FAPERO n° 05/2024 e em conformidade com o decreto do Estado de
Rondonia no 14.828 de 23 de setembro de 2009. Caso haja alteragdo ou revogagdo do referido decreto
quanto ao horario de expediente, o bolsista devera cumprir 0 novo horario a ser previsto, eis que se
compromete a cumprir as 30/40 horas semanais;

¢) Manter-se matriculado, quando for o caso, no curso respectivo a que o qualificou a este chamamento;

d) Residir em Porto Velho-RO, e ndo estar com pendéncias de ordem juridica, administrativa, financeira
ou de outra natureza junto as institui¢des, especialmente a FAPERO,;

e) Apresentar o relatorio de Acompanhamento e Execugdo de Atividades desenvolvidas ao supervisor
mensalmente;

f) Devolver a FAPERO, em valores atualizados, a(s) mensalidade(s) recebida(s) indevidamente, caso os
requisitos € os compromissos do bolsista aqui estabelecidos ndo sejam cumpridos, sem prejuizos das
demais sangdes legais aplicaveis ao caso;

g) A recusa ou a omissdo quanto ao ressarcimento de que trata o item anterior ensejara a consequente
inscrigdo do debito recorrente no cadastro de inadimpléncia da OUTORGANTE e da divida ativa do
Estado, além de impossibilitar o contemplado de concorrer a qualquer fomento da FAPERO, sem prejuizo
da aplicacao das penalidades cabiveis;

h) Comunicar imediatamente, ao supervisor o desligamento do programa, quando for o caso de
desisténcia, de impeditivo a continuidade da bolsa, de contratagdo de vinculo empregat1c1o ou outro
motivo, para que sejam tomadas as medidas cabiveis;

1)Observar o disposto nas Leis no 8.666/93 e no 10.973/04, no que couber, bem como os demais
instrumentos legais pertinentes;

j) Conhecer e cumprir as exigéncias da Chamada/Edital, como também as normas da FAPERO, ora em
validade, relativas a modalidade de apoio financeiro aprovado, bem como as previsdes constantes no
presente termo, ciente que a eventual mudanga dessas normas nao afeta, altera ou incide sobre o presente
documento, exceto quando proposta pela FAPERO e formalmente aceita pelo OUTORGADO;

k)O nao cumprimento dos compromissos estabelecidos nesta Chamada, Normas e Diretrizes da FAPERO
implicara a impossibilidade de continuidade dos bolsistas, podendo ser cancelado o T.O.

, sem prejuizo da aplicacdo de penalidades cabiveis. Os bolsistas excluidos ndo poderdo retornar ao
Programa no mesmo periodo;

1) Apresentar, nos prazos que lhe forem determinados, informagdes ou documentos referentes tanto ao
desenvolvimento quanto a conclusio das atividades.

m) Ter ciéncia de que esta declaragdo € feita sob pena da incidéncia nos artigos 297-299 do Codigo Penal
Brasileiro sobre a falsificagdo de documento publico e falsidade ideologica, respectivamente.

6.2. DA OUTORGANTE
6.2.1. - A OUTORGANTE compete:

a) Efetivar a liberacdo dos recursos destinados ao Bolsista, apos a assinatura do Termo de Outorga, a
depender da disponibilidade orgamentaria e financeira;



b) Acompanhar e avaliar o desempenho do(a) Supervisor (a) nas atividades previstas no Programa/Edital a
serem desempenhadas pelo Outorgado, reservando-se no direito de solicitar informagdes adicionais.

CLAUSULA SETIMA — DA MODALIDADE DE BOLSA

7.1 Profissionais de qualquer area do conhecimento, seja recém graduado ou profissional com nivel
equivalente ao de técnico em atividades de desenvolvimento de software e sistemas informdticos ou em
atividades ligadas ao processo de inovacao, compativeis com a agdo prevista na chamada e/ou politicas
publicas de CT&I, compativel com o perfil da vaga.

CLAUSULA OITAVA — DO CANCELAMENTO E DA RENUNCIA DO(A) OUTORGADO(A)

8.1. A concessdo da bolsa podera ser cancelada pela FAPERO, por ocorréncia de fato cuja gravidade
justifique o cancelamento, sem prejuizo de outras providencias cabiveis em decisdao devidamente
fundamentada.

8.2. Constituira motivo de cancelamento da concessdo a ndo entrega da documentagéo solicitada dentro do
prazo estabelecido no Edital/Chamada, bem como na hipotese de os documentos serem divergentes aos
solicitados.

8.3. O descumprimento de qualquer das clausulas do presente Termo de Outorga importara no imediato
cancelamento da Bolsa pela OUTORGANTE.

8.4. E vedada a transferéncia a terceiros das obrigacdes assumida, sob pena do imediato cancelamento da
Bolsa.

8.5. O(A) OUTORGADO(A) devera comunicar formalmente a FAPERO qualquer descontinuidade das
atividades a qual estiver vinculado(a), acompanhada da devida justificativa.

8.6. Situagdes ndo previstas, que deverdo ser analisadas e decididas pela Diretoria da FAPERO e pelo
Presidente da OUTORGANTE.

CLAUSULA NONA: DA AVALIAGAO E PRESTACAO DE CONTAS

9.1 - O(A) Outorgado(a)/Bolsista devera apresentar ao supervisor, relatorio mensal de Acompanhamento e
Execucdo de atividades desenvolvidas, conforme previsto no item 2.4. das Diretrizes Especificas da
Chamada CAFIX FAPERO n° 05/2024, sob pena de, ndo o fazendo, ter o pagamento da bolsa suspenso e
serem acionados administrativa e/ou judicialmente pela OUTORGANTE para devolugdo dos recursos
recebidos, devidamente corrigidos pelos indices legais em vigor (indices fornecido pelo Tribunal de
Justi¢a do Estado de Rondonia) e com incidéncia das demais sangdes legais.

CLAUSULA DECIMA: DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1. O ndo cumprimento dos compromissos € obrigagdes estabelecidos no presente Termo de Outorga
implicara a impossibilidade de o OUTORGADO pleitear qualquer outro auxilio ou bolsa da
OUTORGANTE, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades cabiveis.

10.2. O apoio financeiro aprovado pela FAPERO nao gera vinculo de qualquer natureza ou relacao de
trabalho, constituindo doa¢ao com encargos feita ao(a) OUTORGADO(A).

10.3. Constitui fator impeditivo a liberagdo do recurso financeiro, com o consequente cancelamento da
bolsa, a existéncia de inadimpléncia e/ou pendéncias do(a) OUTORGADO(A) para com a
OUTORGANTE e/ou demais orgdos ou entidades da Administragdo Publica Federal, Estadual e
Municipal, direta ou indireta, assim como situa¢do bancaria irregular.

10.4. A OUTORGANTE pagara, mensalmente, ao(s) bolsista(s), desde que receba o RELATORIO DE
EXECUCAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS com as atividades executadas e atestadas pelo
supervisor até o ultimo dia de cada més, de acordo com a disponibilidade financeira da fundagio, e por
meio de institui¢do bancaria por ela definida.

10.5. O(A) OUTORGADO(A) devera cumprir com todos os deveres éticos € morais inerentes a servidor
publico.

10.6. Caso as obrigagOes € compromissos aqui estabelecidos ndo sejam cumpridos, serdo devolvidas a(s)
mensalidade(s) a OUTORGANTE, em valores atualizados, sem prejuizo das penalidades administrativas,
financeiras, civis e penais cabiveis e previstas na legislagcdo vigente.



10.7. O bolsista reconhece que compete a FAPERO exercer a autoridade normativa de controle e
fiscalizacdo sobre a execucdo das atividades desenvolvidas, bem como assumir ou transferir a
responsabilidade pela mesma, no caso da paralisacdo ou de fato relevante que venha a ocorrer, de modo a
evitar a descontinuidade das atividades.

10.8. Integram-se ao presente Termo as regras contidas no Edital/Chamada CAFIX FAPERO N° 05/2024,
bem como no Manual de Contratagdo, Gestdo e Prestagdo de Contas da FAPERO (edigdao 2023 e suas
alteragoes).

10.9. Esclarecimentos e informagdes adicionais acerca do conteudo da Chamada Publica n° 05/2024
podem ser obtidos encaminhando mensagem eletronica para o endereco: faperopesquisador@gmail.com.
10.10. Nao havera pagamento de bolsa com data anterior ou posterior ao prazo de vigéncia estabelecido no
Termo de Outorga.

10.11. E responsabilidade dos candidatos acompanharem a publicagdo de todos os atos e comunicados
referentes a este processo seletivo divulgados no site www.fapero.ro.gov.br.

10.12 - Os casos omissos ¢ as situagdes ndo previstas na Chamada Publica n° 05/2024 serdo dirimidos pela
Diretoria da FAPERO e pelo Presidente da OUTORGANTE.

10.13 - Este instrumento podera ser alterado, por meio de termos aditivos, com as devidas e aceitas
justificativas, apresentadas no prazo minimo de 60 (sessenta) dias antes do término da vigéncia deste
Termo de Outorga.

10.14. O processo somente sera encerrado apos as aprovagdes do relatorio técnico final, desde que
cumpridas todas as condigdes previstas nas normas aplicaveis.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA PROPRIEDADE INTELECTUAL

11.1 - O(A) OUTORGADO(A) compromete-se a verificar, em tempo habil, se a execu¢do do projeto
produz ou poderd produzir resultado potencialmente, no todo ou em parte, objeto de prote¢ao por Patente
de Invencdo, Modelo de Utilidade, Desenho Industrial, Software ou qualquer outra forma de prote¢ao dos
direitos de Propriedade Intelectual, observadas as legislagdes e regulamentacdes vigentes.

11.2. O(A) OUTORGADO(A) e a INSTITUICAO EXECUTORA declaram estar cientes de que a
titularidade ou dos direitos de Propriedade Intelectual, caso os resultados do projeto ou o relatorio em si
venham a ter valor comercial ou possam levar ao desenvolvimento de um produto ou método envolvendo
o estabelecimento de uma patente, a troca de informagdes e a reserva dos direitos, em cada caso, dar-se-ao
de acordo com o estabelecido no Decreto n°® 9.283 de 07 de Fevereiro de 2018, regulamenta a Lei
n°® 10.973, de 2 de dezembro de 2004, a Lei n° 13.243, de 11 de janeiro de 2016, o art. 24, § 3°,
e o art. 32, § 7°, da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, o art. 1° da Lei n°® 8.010, de 29 de

marco de 1990, e o art. 2° caput, inciso |, alinea "g", da Lei n® 8.032, de 12 de abril de 1990, e
altera o Decreto n° 6.759, de 5 de fevereiro de 2009, para estabelecer medidas de incentivo a
inovagéo e a pesquisa cientifica e tecnolégica no ambiente produtivo, com vistas a capacitacéo
tecnologica, ao alcance da autonomia tecnolégica e ao desenvolvimento do sistema produtivo
nacional e regional. As partes deverdo prever, em contrato, a titularidade da propriedade intelectual e a
participacao nos resultados da exploragdo das criagdes resultantes da parceria, assegurando aos signatarios
o direito ao licenciamento, na propor¢do equivalente ao montante do valor agregado do conhecimento ja
existente no inicio da parceria e dos recursos humanos, financeiros e materiais alocados pelas partes
contratante.

11.3. O pesquisador beneficiado devera renunciar a exclusividade quanto aos direitos autorais referentes a
publicacdo, distribui¢do e reprodugdo da obra cientifica por estes desenvolvidos, de acordo com o art. 111
da Lei 8.666/93, para todos os fins e efeitos e na melhor forma de direito, em carater gratuito, parcial, pelo
prazo de doze meses a partir da assinatura do termo de outorga junto a FAPERO.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO

12.1 Para dirimir quaisquer duvidas ou litigios decorrentes do presente Termo de Outorga, fica eleito o
foro da Comarca de Porto Velho.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS DECLARA(;f)ES DE CIENCIA SOBRE O DISPOSTO



NESTE TERMO DE OUTORGA

13.1. O(A) OUTORGADO(A)/BOLSISTA declara estar ciente de que o descumprimento de quaisquer
clausulas deste Termo de Outorga podera prejudicar o andamento de futuras solicitagdes por ele
apresentadas a OUTORGANTE. Declara ainda que leu e teve ciéncia das condi¢des do presente Termo de
Outorga, mediante assinatura a seguir:

Porto Velho, data da ultima assinatura eletronica.

FUNDACAO DE AMPARO AO DESENVOLVIMENTO DAS ACOES CIENTIFICAS E TECNOLOGICAS E
A PESQUISA DO ESTADO DE RONDONIA
PAULO RENATO HADDAD
Presidente - FAPERO/OUTORGANTE

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
OUTORGADO(A)

1
Sel o
assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Paulo Renato Haddad, Presidente, em 08/08/2024, as
12:55, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no artigo 18 caput ¢ seus §§ 1° e 2°, do
Decreto n® 21.794, de 5 Abril de 2017.

1.
Selk o
assinatura
eletronica

Documento assinado eletronicamente  por Marcus Vinicius Rivoiro, Chefe de Unidade, em
08/08/2024, as 12:59, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no artigo 18 caput ¢ seus §§
1° e 2° do Decreto n® 21.794, de 5 Abril de 2017.

Int: . A autenticidade deste documento pode ser conferida no site portal do SEI, informando o codigo
e3> verificador 0050964401 ¢ o codigo CRC 6ED45110.

Referéncia: Caso responda este Edital, indicar expressamente o Processo n° 0012.000540/2023-59 SEI n° 0050964401
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http://www.diof.ro.gov.br/data/uploads/2017/04/Doe-05_04_2017.pdf
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