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OBJETO: Contratacdo de empresa especializada na prestagdo de servigo terceirizado de
apoio técnico administrativo e operacional, compreendendo mao de obra de: recepcionistas, atendentes,
técnicos de informatica, copeiros(as), artifice em manutencao predial e supervisor, com mao de obra
qualificada e habilitada, com dedicac¢do exclusiva, para o Centro de Atendimento - Tudo Aqui Rolim de
Moura/RO, incluindo o fornecimento de ferramentas e equipamentos (apenas para o artifice em
manutenc¢ao) pelo periodo de 06 (seis) meses, atendendo as necessidades da Coordenadoria das Unidades
de Atendimento - TUDO AQUI, setor vinculado a Superintendéncia de Gestdo dos Gastos Publicos
Administrativos - SUGESP.

Senhor(a) Pregoeiro(a),

Trata-se o presente relatorio da andlise das planilhas apresentas pela empresa TEC NEWS
LTDA, classificada ap6s fase de lances, ao Pregdo acima epigrafado, conforme solicitacdo da Pregoeira,
condutora do certame.

Registra-se que para o preenchimento das Planilhas de Custos e Formacdo de Precos das
licitantes nesse certame foram considerados os parametros utilizados pela Superintendéncia Estadual de
Gestao dos Gastos Publicos Administrativos - SUGESP, na elaboracao da planilha referencial, anexo do
Instrumento Convocatdrio.

Em conformidade com a Lei Complementar 123 atualizada pela Lei Complementar
167/2019:

“Art. 17 Nao poderao recolher os impostos e contribuicdes na forma do Simples Nacional a
microempresa ou empresa de pequeno porte que realize cessdo ou locacdo de mao-de-obra;

Art. 18 O valor devido mensalmente pela microempresa ou empresa de pequeno porte
optante pelo Simples Nacional sera determinado mediante aplicacio das aliquotas efetivas,
calculadas a partir das aliquotas nominais constantes das tabelas dos Anexos I a IV desta Lei
Complementar, sobre a base de calculo de que trata o § 3o deste artigo, observado o disposto
no § 15 do art. 3°.

§ 5°-C Sem prejuizo do disposto no § 1° do art. 17 desta Lei Complementar, as atividades de
prestacio de servicos seguintes serdo tributadas na forma do Anexo IV desta Lei
Complementar, hipotese em que nio estara incluida no Simples Nacional a contribuicio
prevista no inciso VI do caput do art. 13 desta Lei Complementar, devendo ela ser recolhida
segundo a legislacio prevista para os demais contribuintes ou responsaveis:



VI - servico de vigilancia, limpeza ou conservacio.” Grifo Nosso.

Desta feita, para preenchimento das planilhas as empresas devem observar as regras
dispostas no Instrumento Convocatério (0041810650) alinhadas a legislacao aplicada a contratagao, assim,
restam poucas varidveis que podem ser modificadas.

Realizada a andlise pormenorizada de todas as planilhas apresentadas, verifica-se
divergéncias nas planilhas apresentadas, na legislagdo aplicada a contratacdo, bem como a planilha

referencial elaborada pela Superintendéncia Estadual de Gestao dos Gastos Publicos Administrativos -
SUGESP — Unidade requisitante dos servigos, conforme abaixo discriminado, devendo a empresa observar

que em sendo realizados ajustes devem ser aplicados em todas as planilhas correspondentes aos Itens/Lotes
que contemplem cada categoria.

Sera considerado o piso salarial conforme o CCT RO00005/2023.
Foram analisadas as planilhas apresentadas pela citada empresa, para o LOTE 1.

Ap0s analise das planilhas, verificamos que:

1. TECNICO EM INFORMATICA

1.1. DO SUBMODULO 2.2 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS GPS, FGTS E OUTRAS
CONTRIBUICOES:

1.1.1. A empresa apresentou o0 RAT AJUSTADO com o percentual de 0,87%, desta feita,

solicitamos a comprovacdo conforme os critérios estabelecidos no Edital no subitem 8.5.3.2., vejamos:
8.5.3.2. Com relagdo ao regime tributario e RAT AJUSTADO, as Planilhas de custo e formacao de
precos apresentadas, deverdo estar devidamente acompanhadas dos seguintes documentos:

a) FAPWEB - Fator Acidentario de Prevencdo atualizado (més anterior a abertura da sessdo
publica)

b) Relatoério da GFIP com protocolo de envio da conectividade social atualizado (més anterior a
abertura da sessdo publica)

1.2. DO MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO:

1.2.1. Verifica-se que seja suprimido o item C deste mddulo, na qual a licitante devera se adequar

conforme a planilha referencial da unidade requisitante.

1.2.2.

| Médulo 3 — PROVISAO PARA RESCISAD

i Provisdo para Rescisdo Y

i A |Aviso Prévio Indenizado 0,42%

" B |Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03%

i C |Aviso Prévio Trabalhado 1,94%

I| D [Incidéncia dos encargos do submodulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,67%
- Multa sobre FGTS e Contribuigdo Social sobre o Aviso Prévio Indenizado e 4.00%

! sobre o Aviso Prévio Trabalhado. (Alterado Conf. Lei n2 13.932/2019) '

1.3. DO SUBMODULO 4.1 - AUSENCIAS LEGAIS:

1.3.1. Verifica-se que os percentuais e valores estdo divergentes, isto posto, solicitamos a alteracao

dos percentual conforme planilha referencial,

1.3.2.



Submodulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais

Custo de reposicdo do profissional ausente %%

A |5ubstituto na Cobertura de Férias (1/12 avos) 1,01%

B |Substituto na Cobertura de Auséncias Legais (por doenca) 1,66%

C |Substituto na Cobertura de Licenca Paternidade 0,02%

D |Substituto na Cobertura Por Acidente de Trabalho 0,28%

E |Substituto na Cobertura de Licenca Maternidade 0,03%

F |Outros 0,00%
SUBTOTAL SUBMODULO 4.1 3,00%

1.3.3. A Base de calculo deste submoédulo, corresponde a soma do Valor total do Modulo 1 +

Valor total do Mddulo 2 + Valor total do Méodulo 3 + Valor do Uniforme constante no Modulo 5 —
Insumos Diversos.

1.4. DO MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS:

1.4.1. Observa-se que os valores apresentados pela licitante para composi¢cdo deste Modulo 5,
encontram-se consideravelmente abaixo da média de mercado, logo, ndo vislumbradas justificativas para
tal discrepancia, questiona-se o licitante sobre a exequibilidade de seus pregos.

1.5. DO MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO:

1.5.1. Identificamos que a licitante nao encaminhou os documentos necessarios para analise
comprobatodria do regime tributario a0 més anterior a abertura da sessdo publica.

1.5.2. Portanto, que seja encaminhado tais documentos conforme estabelecido em edital no item
8.5.3.2. para andlise, vejamos:

¢) Declaracdo de Débitos e Créditos Tributarios Federais — DCTF, bem como Declaragdo Integrada
de Informagdes Econdmico-Fiscais da Pessoa Juridica, devidamente acompanhada do protocolo de
envio da Receita Federal.

1.5.3. Em tempo, observa-se que os C.1., C.2. e C.3., estdo com os valores zerados, devendo serem
ajustados conforme a planilha referencial.

2. ATENDENTE DE BALCAO/EMISSOR DE SENHA - ATENDENTE BALCAO
MULTISERVICOS - ATENDENTE GUICHE/IICC

2.1. ( )

CONTRIBUICOES:

2.1.1. A empresa apresentou o RAT AJUSTADO com o percentual de 0,87%, desta feita,

solicitamos a comprovacao conforme os critérios estabelecidos no Edital no subitem 8.5.3.2., vejamos:
8.5.3.2. Com relagdo ao regime tributario e RAT AJUSTADQO, as Planilhas de custo e formagdo de
precos apresentadas, deverdo estar devidamente acompanhadas dos seguintes documentos:

a) FAPWEB - Fator Acidentario de Prevencdo atualizado (més anterior a abertura da sessdo
publica)

b) Relatorio da GFIP com protocolo de envio da conectividade social atualizado (més anterior a
abertura da sessdo publica)

2.2. DO SUBMODULO 2.3 - BENEFiCIOS MENSAIS E DIARIOS:

2.2.1. Verifica-se que a licitante apresentou o valor equivocado para o AUXILIO CRECHE,
devendo ser ajustado conforme a base de calculo apresentado na planilha referencial.

2.2.2. Base de célculo: Auxilio Creche = (((salario base *50%)*0,02)*2)/12

2.3. DO MODULO 3 - PROVISAQ PARA RESCISAOQ:

2.3.1. Verifica-se que seja suprimido o item C deste mddulo, na qual a licitante devera se adequar

conforme a planilha referencial da unidade requisitante.
2.3.2.



I Médulo 3 — PROVISAD PARA RESCISAO

i Provisdo para Rescisdo Y
i A |Aviso Prévio Indenizado 0,42%
" B |Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03%
i C |Aviso Prévio Trabalhado 1,94%
I D [|Incidéncia dos encargos do submodulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,67%
< Multa sobre FGTS e Contribuigdo Social sobre o Aviso Prévio Indenizado e 4.00%
| sobre o Aviso Prévio Trabalhado. (Alterado Conf. Lei n2 13.932/2019) '
2.4. DO SUBMODULO 4.1 - AUSENCIAS LEGAIS:
2.4.1. Verifica-se que os percentuais e valores estdo divergentes, isto posto, solicitamos a alteracao
dos percentual conforme planilha referencial,
2.4.2.
Submddulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais
Custo de reposicdo do profissional ausente %
A |Substituto na Cobertura de Férias (1/12 avos) 1,01%
B |Substituto na Cobertura de Auséncias Legais (por doenca) 1,66%
C [Substituto na Cobertura de Licenca Paternidade 0,02%
D |Substituto na Cobertura Por Acidente de Trabalho 0,28%
E [Substituto na Cobertura de Licenca Maternidade 0,03%
F |Cutros 0,00%
SUBTOTAL SUBMODULO 4.1 3,00%
2.4.3. A Base de calculo deste submoddulo, corresponde a soma do Valor total do Modulo 1 +

Valor total do Mddulo 2 + Valor total do Modulo 3 + Valor do Uniforme constante no Modulo 5 —
Insumos Diversos.

2.5. DO MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS:

2.5.1. Observa-se que os valores apresentados pela licitante para composi¢do deste Modulo 5,
encontram-se consideravelmente abaixo da média de mercado, logo, ndo vislumbradas justificativas para
tal discrepancia, questiona-se o licitante sobre a exequibilidade de seus precos.

2.6. DO MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO:

2.6.1. Identificamos que a licitante ndo encaminhou os documentos necessarios para analise
comprobatoria do regime tributario a0 més anterior a abertura da sessdo publica.

2.6.2. Portanto, que seja encaminhado tais documentos conforme estabelecido em edital no item
8.5.3.2. para analise, vejamos:

¢) Declaracdo de Débitos e Créditos Tributarios Federais — DCTF, bem como Declaracdo Integrada
de Informagdes Econdmico-Fiscais da Pessoa Juridica, devidamente acompanhada do protocolo de
envio da Receita Federal.

2.6.3. Em tempo, observa-se que os C.1., C.2. e C.3., estdo com os valores zerados, devendo serem
ajustados conforme a planilha referencial.

3. OFICIAL DE MANUTENCAO PREDIAL

3.1. DO SUBMODULO 2.2 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS GPS, FGTS E OUTRAS
CONTRIBUICOES:

3.1.1. A empresa apresentou o RAT AJUSTADO com o percentual de 0,87%, desta feita,

solicitamos a comprovacao conforme os critérios estabelecidos no Edital no subitem 8.5.3.2., vejamos:
8.5.3.2. Com relagdo ao regime tributario ¢ RAT AJUSTADQ, as Planilhas de custo e formagdo de
precos apresentadas, deverdo estar devidamente acompanhadas dos seguintes documentos:
a) FAPWEB - Fator Acidentario de Prevengdo atualizado (més anterior a abertura da sessdo
publica)

b) Relatorio da GFIP com protocolo de envio da conectividade social atualizado (més anterior a
abertura da sessdo publica)



3.2. DO MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAOQ:

3.2.1. Verifica-se que seja suprimido o item C deste mddulo, na qual a licitante devera se adequar
conforme a planilha referencial da unidade requisitante.
3.2.2.
| Médulo 3 — PROVISAO PARA RESCISAO
i Provisdo para Rescisdo Y
i A |Aviso Prévio Indenizado 0,42%
" B |Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03%
i C |Aviso Prévio Trabalhado 1,94%
I| D [Incidéncia dos encargos do submodulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,67%
- Multa sobre FGTS e Contribuigdo Social sobre o Aviso Prévio Indenizado e 4.00%
! sobre o Aviso Prévio Trabalhado. (Alterado Conf. Lei n2 13.932/2019) '
3.3. DO SUBMODULO 4.1 - AUSENCIAS LEGAIS:
3.3.1. Verifica-se que os percentuais e valores estdo divergentes, isto posto, solicitamos a alteracao
dos percentual conforme planilha referencial,
3.3.2.
Submédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais
Custo de reposicdo do profissional ausente Y
A |Substituto na Cobertura de Férias (1/12 avos) 1,01%
B |Substituto na Cobertura de Auséncias Legais (por doenca) 1,66%
C [Substituto na Cobertura de Licenca Paternidade 0,02%
D |Substituto na Cobertura Por Acidente de Trabalho 0,28%
E [Substituto na Cobertura de Licenga Maternidade 0,03%
F |CQutros 0,00%
SUBTOTAL SUBMODULO 4.1 3,00%
3.3.3. A Base de calculo deste submoddulo, corresponde a soma do Valor total do Modulo 1 +

Valor total do Moddulo 2 + Valor total do Modulo 3 + Valor do Uniforme constante no Modulo 5 —
Insumos Diversos.

3.4. DO MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS:

34.1. Observa-se que os valores apresentados pela licitante para composi¢ao deste Modulo 5,
encontram-se consideravelmente abaixo da média de mercado, logo, ndo vislumbradas justificativas para
tal discrepancia, questiona-se o licitante sobre a exequibilidade de seus precos.

3.5. DO MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO:

3.5.1. Identificamos que a licitante ndo encaminhou os documentos necessarios para analise
comprobatoria do regime tributario a0 més anterior a abertura da sessio publica.

3.5.2. Portanto, que seja encaminhado tais documentos conforme estabelecido em edital no item
8.5.3.2. para andlise, vejamos:

¢) Declaracdo de Débitos e Créditos Tributarios Federais — DCTF, bem como Declaracdo Integrada
de Informagdes Econdmico-Fiscais da Pessoa Juridica, devidamente acompanhada do protocolo de
envio da Receita Federal.

3.5.3. Em tempo, observa-se que os C.1., C.2. e C.3., estdo com os valores zerados, devendo serem
ajustados conforme a planilha referencial.

4, ARTIFICE PARA COPA/COPEIRA(O)

4.1. DO SUBMODULO 2.2 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS GPS, FGTS E OUTRAS
CONTRIBUICOES:

4.1.1. A empresa apresentou o0 RAT AJUSTADO com o percentual de 0,87%, desta feita,

solicitamos a comprovacao conforme os critérios estabelecidos no Edital no subitem 8.5.3.2., vejamos:

8.5.3.2. Com relagdo ao regime tributario e RAT AJUSTADQO, as Planilhas de custo e formagdo de



precos apresentadas, deverdo estar devidamente acompanhadas dos seguintes documentos:
a) FAPWEB - Fator Acidentario de Prevengdo atualizado (més anterior a abertura da sessdo
publica)

b) Relatorio da GFIP com protocolo de envio da conectividade social atualizado (més anterior a
abertura da sessdo publica)

4.2. DO MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO:
4.2.1. Verifica-se que seja suprimido o item C deste mddulo, na qual a licitante devera se adequar
conforme a planilha referencial da unidade requisitante.
4.2.2.
| Médulo 3 — PROVISAO PARA RESCISAD
i Provisdo para Rescisdo Ya
i A |Aviso Prévio Indenizado 0,42%
" B |Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03%
i C |Aviso Prévio Trabalhado 1,94%
I D [Incidéncia dos encargos do submodulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,67%
- Multa sobre FGTS e Contribuigdo Social sobre o Aviso Prévio Indenizado e 4.00%
! sobre o Aviso Prévio Trabalhado. (Alterado Conf. Lei n213.932/2019) '
43. DO SUBMODULO 4.1 - AUSENCIAS LEGAIS:
4.3.1. Verifica-se que os percentuais e valores estdo divergentes, isto posto, solicitamos a alteracao
dos percentual conforme planilha referencial;
4.3.2.
Submdédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais
Custo de reposicio do profissional ausente Y
A |Substituto na Cobertura de Férias (1/12 avos) 1,01%
B |Substituto na Cobertura de Auséncias Legais (por doenca) 1,66%
C |Substituto na Cobertura de Licenca Paternidade 0,02%
D |Substitutc na Cobertura Por Acidente de Trabalho 0,28%
E |Substituto na Cobertura de Licenga Maternidade 0,03%
F |Outros 0,00%
SUBTOTAL SUBMODULO 4.1 3,00%
4.3.3. A Base de calculo deste submddulo, corresponde a soma do Valor total do Modulo 1 +

Valor total do Moddulo 2 + Valor total do Modulo 3 + Valor do Uniforme constante no Modulo 5 —
Insumos Diversos.

4.4. DO MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS:

4.4.1. Observa-se que os valores apresentados pela licitante para composi¢cdo deste Modulo 5,
encontram-se consideravelmente abaixo da média de mercado, logo, ndo vislumbradas justificativas para
tal discrepancia, questiona-se o licitante sobre a exequibilidade de seus pregos.

4.5. DO MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO:

4.5.1. Identificamos que a licitante ndo encaminhou os documentos necessdrios para andlise
comprobatodria do regime tributario a0 més anterior a abertura da sessdo publica.

4.5.2. Portanto, que seja encaminhado tais documentos conforme estabelecido em edital no item
8.5.3.2. para analise, vejamos:

¢) Declaracdo de Débitos e Créditos Tributarios Federais — DCTF, bem como Declaragdo Integrada
de Informagdes Econdmico-Fiscais da Pessoa Juridica, devidamente acompanhada do protocolo de
envio da Receita Federal.

4.5.3. Em tempo, observa-se que os C.1., C.2. e C.3., estdo com os valores zerados, devendo serem
ajustados conforme a planilha referencial.

5. RECEPCIONISTA



5.1. DO SUBMODULOQ 2.2 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS GPS, FGTS E OUTRAS
CONTRIBUICOES:

5.1.1. A empresa apresentou o0 RAT AJUSTADO com o percentual de 0,87%, desta feita,
solicitamos a comprovacao conforme os critérios estabelecidos no Edital no subitem 8.5.3.2., vejamos:

8.5.3.2. Com relag@o ao regime tributario e RAT AJUSTADOQO, as Planilhas de custo e formagdo de
pregos apresentadas, deverao estar devidamente acompanhadas dos seguintes documentos:

a) FAPWEB - Fator Acidentario de Prevengdo atualizado (més anterior a abertura da sessdo
publica)

b) Relatorio da GFIP com protocolo de envio da conectividade social atualizado (més anterior a
abertura da sessdo publica)

5.2. DO MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO:
5.2.1. Verifica-se que seja suprimido o item C deste mddulo, na qual a licitante devera se adequar
conforme a planilha referencial da unidade requisitante.
5.2.2.
| Médulo 3 — PROVISAO PARA RESCISAO
i Provisdo para Rescisdo Yo
i A |Aviso Prévio Indenizado 0,42%
" B |Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03%
v C |Aviso Prévio Trabalhado 1,94%
I D |Incidéncia dos encargos do submaodulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,67%
< Multa sobre FGTS e Contribuigdo Social sobre o Aviso Prévio Indenizado e 4.00%
| sobre o Aviso Prévio Trabalhado. (Alterado Conf. Lei n2 13.932/2019) '
5.3. DO SUBMODULO 4.1 - AUSENCIAS LEGAIS:
5.3.1. Verifica-se que os percentuais e valores estdo divergentes, isto posto, solicitamos a alteracao
dos percentual conforme planilha referencial;
5.3.2.
Submodulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais
Custo de reposicdo do profissional ausente %
A |5ubstituto na Cobertura de Férias (1/12 avos) 1,01%
B |Substituto na Cobertura de Auséncias Legais (por doenca) 1,66%
C |Substituto na Cobertura de Licenga Paternidade 0,02%
D |Substituto na Cobertura Por Acidente de Trabalho 0,28%
E [Substituto na Cobertura de Licenga Maternidade 0,03%
F |Outros 0,00%
SUBTOTAL SUBMODULO 4.1 3,00%
5.3.3. A Base de calculo deste submoédulo, corresponde a soma do Valor total do Modulo 1 +

Valor total do Mddulo 2 + Valor total do Modulo 3 + Valor do Uniforme constante no Mdodulo 5 —
Insumos Diversos.

5.4. DO MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS:

54.1. Observa-se que os valores apresentados pela licitante para composi¢do deste Modulo 5,
encontram-se consideravelmente abaixo da média de mercado, logo, ndo vislumbradas justificativas para
tal discrepancia, questiona-se o licitante sobre a exequibilidade de seus precos.

5.5. DO MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO:

5.5.1. Identificamos que a licitante nao encaminhou os documentos necessarios para analise
comprobatodria do regime tributario a0 més anterior a abertura da sessdo publica.

5.5.2. Portanto, que seja encaminhado tais documentos conforme estabelecido em edital no item
8.5.3.2. para andlise, vejamos:

¢) Declaracdo de Débitos e Créditos Tributarios Federais — DCTF, bem como Declaragdo Integrada
de Informagdes Econdmico-Fiscais da Pessoa Juridica, devidamente acompanhada do protocolo de



envio da Receita Federal.

5.5.3. Em tempo, observa-se que os C.1., C.2. e C.3., estdo com os valores zerados, devendo serem
ajustados conforme a planilha referencial.

6. SUPERVISOR

6.1.
CONTRIBUICOES:

6.1.1. A empresa apresentou o0 RAT AJUSTADO com o percentual de 0,87%, desta feita,
solicitamos a comprovacao conforme os critérios estabelecidos no Edital no subitem 8.5.3.2., vejamos:

8.5.3.2. Com relagdo ao regime tributario e RAT AJUSTADQ, as Planilhas de custo e formagdo de
precos apresentadas, deverdo estar devidamente acompanhadas dos seguintes documentos:

a) FAPWEB - Fator Acidentario de Prevencdo atualizado (més anterior a abertura da sessdo
publica)

b) Relatorio da GFIP com protocolo de envio da conectividade social atualizado (més anterior a
abertura da sessao publica)

6.2. DO MODULO 3 - PROVISAQ PARA RESCISAQ:
6.2.1. Verifica-se que seja suprimido o item C deste mddulo, na qual a licitante devera se adequar
conforme a planilha referencial da unidade requisitante.
6.2.2.
| Médulo 3 — PROVISAO PARA RESCISAO
i Provisdo para Rescisdo Ya
i A |Aviso Prévio Indenizado 0,42%
" B |Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03%
i € |Aviso Prévio Trabalhado 1,94%
I D |Incidéncia dos encargos do submédulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,67%
- Multa sobre FGTS e Contribuigdo Social sobre o Aviso Prévio Indenizado e 4.00%
| sobre o Aviso Prévio Trabalhado. (Alterado Conf. Lei n2 13.932/2019) '
6.3. DO SUBMODULO 4.1 - AUSENCIAS LEGAIS:
6.3.1. Verifica-se que os percentuais e valores estdo divergentes, isto posto, solicitamos a alteracdo
dos percentual conforme planilha referencial;
6.3.2.
Submodulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais
Custo de reposicio do profissional ausente %%
A |5ubstituto na Cobertura de Férias (1/12 avos) 1,01%
B |Substituto na Cobertura de Auséncias Legais (por doenca) 1,66%
C |Substituto na Cobertura de Licenga Paternidade 0,02%
D |Substituto na Cobertura Por Acidente de Trabalho 0,28%
E [Substituto na Cobertura de Licenga Maternidade 0,03%
F |Outros 0,00%
SUBTOTAL SUBMODULO 4.1 3,00%
6.3.3. A Base de calculo deste submoédulo, corresponde a soma do Valor total do Modulo 1 +

Valor total do Mddulo 2 + Valor total do Méodulo 3 + Valor do Uniforme constante no Modulo 5 —
Insumos Diversos.

6.4. DO MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS:

6.4.1. Observa-se que os valores apresentados pela licitante para composi¢cdo deste Modulo 5,
encontram-se consideravelmente abaixo da média de mercado, logo, ndo vislumbradas justificativas para
tal discrepancia, questiona-se o licitante sobre a exequibilidade de seus pregos.

6.5. DO MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO:

6.5.1. Identificamos que a licitante ndo encaminhou os documentos necessarios para analise



comprobatoria do regime tributario a0 més anterior a abertura da sessao publica.

6.5.2. Portanto, que seja encaminhado tais documentos conforme estabelecido em edital no item
8.5.3.2. para andlise, vejamos:

¢) Declaracdo de Débitos e Créditos Tributarios Federais — DCTF, bem como Declaracdo Integrada
de Informagdes Econdmico-Fiscais da Pessoa Juridica, devidamente acompanhada do protocolo de
envio da Receita Federal.

6.5.3. Em tempo, observa-se que os C.1., C.2. e C.3., estdo com os valores zerados, devendo serem
ajustados conforme a planilha referencial.

7. DAS CONSIDERACOES FINAIS.

7.1. Diante de todo exposto, em observancia ao item 8.5.3.1. do Edital, sugere-se conceder a

empresa a oportunidade de AJUSTAR a sua planilha de acordo com a analise pormenorizada acima, de
forma a demonstrar a exequibilidade da sua Proposta Comercial, SEM QUE SEJA MAJORADO O
VALOR DO ULTIMO LANCE OFERTADO NO SISTEMA COMPRASNET cumprindo com todas as
exigéncias legais trabalhistas e demais varidveis contempladas.

E o parecer.

Porto Velho - RO, data e hora do sistema.

Aline Karen Rodrigues Aguada
Membro da Comissdo Técnica de Analise de Planilha de Custos e Formagao de Precos

Documento assinado eletronicamente  por Aline Karen Rodrigues Aguada, Assessor(a), em
15/07/2024, as 12:23, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no artigo 18 caput e seus §§
1° e 2°, do Decreto n® 21.794, de 5 Abril de 2017.
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S . A autenticidade deste documento pode ser conferida no site portal do SEI, informando o cédigo
Pt et verificador 0050792856 e o codigo CRC 19604A4D.

Referéncia: Caso responda este Parecer, indicar expressamente o Processo n® 0042.003747/2023-28 SEI n° 0050792856
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