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Sabemos que hoje o esporte é o principal mecanismo de eficácia comprovada, como fator de crescimento humano, comportando vários 
benefícios, tanto para individualidade como para coletividade. Já detectamos que o esporte e lazer, tanto para a criança como para a comu- 
nidade é de vital importância, dando-lhe subsídios para que esses possam por si mesmos transformar a sua realidade. Temos no caso o 
futebol SOCIETY, onde é uma paixão nacional que fascina crianças e adultos, proporcionando assim subsídios para seu desenvolvimento 
como cidadão. O referido projeto tem como perspectiva a realização da TAÇA PORTO VELHO DE FUTEBOL SOCIETY. A importância da prática 
esportiva em nossa sociedade vai além dos benefícios na saúde física do homem. 

 

 

FEDERAÇÃO RONDONIENSE DE FUTEBOL 7 SOCIETY E ENTORNO 

CIDADE 
Porto Velho 

UF 
Rondônia 

CEP 
76.821.063 

FONE 
69.3229-5888 

E-MAIL 
frf7se@frf7se.com.br 

AGÊNCIA 
0102-3 

CONTA/CORRENTE 
85.184-1 

BANCO 
BANCO DO BRASIL 

PRAÇA DE PAGAMENTO 
PORTO VELHO 

ENDEREÇO 
AVENIDA DOS IMIGRANTES, 4045 – BAIRRO INDUSTRIAL. 

 

 
Nome Completo: ISRAEL MARTINS VEIGA 

Função: PRESIDENTE 

E-mail: israelmartins17@hotmail.com 

Endereço: Rua Caramelo, 3145 Bairro Costa e Silva. 

Município: Porto Velho UF: RONDÔNIA 

DDD (telefone): (69) 3229-5888 / 99382-3738 

 

Apoio financeiro em pecúnia para aquisição de material esportivo para atender a realização do Projeto que pretende utilizar o esporte na 
modalidade de FUTEBOL SOCIETY, como expressão de cultura e rendimento, enfatizando a inclusão social, traduzida como um fator de de- 
senvolvimento e transformação humano, com a satisfação de apresentar, representa o esforço e a determinação pela qual dedicamos no 
sentido de contribuir e cooperar para que o esporte passe a ser visto como uma verdadeira vertente para a construção da cidadania, ao 
mesmo tempo em que contribui para o desenvolvimento e a democratização do esporte para a formação do desenvolvimento econômico 
familiar. 

 
A Federação Rondoniense de Futebol 7 Society e Entorno, existe de Fato desde 01/05/2011 vem organizando o FUTEBOL SOCIETY desde de 
sua criação atualmente filiada à Confederação Brasileira de Soccer Society, tendo seu trabalho reconhecido a nível nacional. 

 
O projeto proposto por esta Federação e construídas através de uma metodologia inovadora e voltada à exploração das cátedras tanto 
esportivos e culturais que enaltecem o esporte como um elemento de elevado interesse social e integrado ao patrimônio cultural brasileiro, 
capaz de ser flexível o suficiente para romper paradigmas e superar obstáculos que são facilmente percebíveis e tão comuns no atual cenário 
contemporâneo e globalizado da qual estamos inseridos e preocuparmos na construção de novas utopias em que a cooperação, a participa- 
ção e a coletividade imperem em sentidos macros que evidenciam uma coesão entre ideais, expectativas e objetivos de convergir, somar e 
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canalizar esforços em um mesmo sentido e direção. O resultado disto tudo é o desenvolvimento socioeconômico cultural dos beneficiados 
dentro do estado de Rondônia. 

 

O objetivo de contribuir para a construção de um processo participativo que leve ao entendimento de que potencial esportivo do Estado de 
Rondônia necessita ser trabalhado, a fim de fortalecê-lo, por meio da consecução de ações e políticas que aproveitem este potencial e pela 
sua história de realizações nesta modalidade ao qual somos BICAMPEÕES da Copa do Brasil com as portovelhense Spinners Futebol Clube 
(2016), Divisa Atlético Clube (2017) e campeão brasileiro com a equipe vilhenense União Futebol Clube (2017), Campeão da Copa Norte de 
Futebol Society com a equipe GENUS (2017). Tendo o esporte é também um elemento articulador de propostas sociais e culturais que cola- 
bora no desenvolvimento de processos participativos de vivências plenas que acabam por se tornar ações estratégicas para a construção do 
exercício da cidadania e na cooperação para o desenvolvimento socioeconômico e cultural. Buscamos juntamente com o Governo do Estado 
de Rondônia incentivar a prática esportiva em todos os municípios, buscando a diminuição do índice de marginalização, do uso de droga e 
vandalismo, aumento no estimulo educacional, reduzindo evasão escolar no município. E deixar um legado no incentivo na pratica de ativi- 
dade física por parte da população do município contemplado e a diminuição do sedentarismo que é muito grande na população brasileira. 

 
Futebol society é um esporte coletivo jogado entre dois times de sete jogadores. É jogado em uma quadra retangular com grama sintética 
ou natural, A equipe que marca mais gols ao término da partida é a vencedora. A principal competição internacional de Futebol 7 é o 
Mundialito de Seleções, realizado anualmente. 

 
O futebol society é atualmente jogado em todo o território brasileiro. O esporte foi gerido inicialmente de forma oficial pela Confederação 
Brasileira de Futebol Sete Society (CBF7S), fundada em 30 de outubro de 1996, pelo Professor Milton Mattani, ex-árbitro de Futebol de Salão. 
Posteriormente também foi criada a Confederação Brasileira de Soccer Society, que gerir o esporte oficialmente no país. 

 

Nos anos de 2016/2017 em parceria com a SEJUCEL a FRF7SE realizou a Copa do Brasil de Futebol Society com a participação dos estados de 
Rondônia, Manaus, São Paulo, Rio Grande do Sul onde a equipe Spinners (2016) e Divisa (2017) do nosso estado se tornou campeão ao 
vencer a equipe de São Paulo. 

 

  6. JUSTIFICATIVA DA PROPOSIÇÃO  
 

PÚBLICO ALVO: 
 

Pessoas Diretas: Aproximadamente 900 (novecentas) pessoas- entre atletas, dirigentes, árbitros. 
 

Pessoas Indiretas: Aproximadamente de 200 (duzentas) pessoas por rodada realizada. 
 

A competição terá a participação de 56 equipes no naipe masculino distribuídas nas categorias SUB07, SUB11, SUB13, SUB15 e Adulto Prin- 
cipal no qual as inscrições devem respeitar os limites de equipes por cada categoria sendo que o conhecimento aos participantes será dispo- 
nibilizadas através do site www.frf7se.com.br por meio de nossa assessoria de imprensa, a qual ira fazer divulgação jornalística em TV, Rádio, 
Mídia impressa, Mídia eletrônica e Redes Sociais. Poderão participar desta competição, todas as agremiações, associações filiadas ou outras 
na Federação Rondoniense de Futebol 7 Society deste que respeitem as normas estabelecidas no regulamento técnico da mesma, com 
igualdade e justiça, independente de raça, cor, religião ou classe social. Sem custo de inscrições para os participantes. 

 
INSTITUIÇÃO ORGANIZADORA: 

 

A FEDERAÇÃO RONDONIENSE DE FUTEBOL 7 SOCIETY, através da parceria Superintendência da Juventude, Cultura, Esporte e Lazer-SEJUCEL, 
sendo a única entidade filiada e representante da Confederação Brasileira de Soccer Society responsável pela a administração da modalidade 
no Estado de Rondônia que tem o objetivo estimular o FUTEBOL SOCIETY. 

 
CAPACIDADE TÉCNICA E GERENCIAL: 

 
FEDERAÇÃO RONDONIENSE DE FUTEBOL 7 SOCIETY dispõe de toda a estrutura necessários para execução do convênio, em especial as se- 
guintes: 

 

Administrativa: dispõe de profissionais da área de Administração e auxiliares administrativos em seu quadro colaboradores para execução 
do referido objeto. 
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7. OBJETIVO GERAL 

8. DATA / PERÍODO DE REALIZAÇÃO 

LOCAL DE REALIZAÇÃO 

 
Técnica: dispõe de colaboradores disponíveis para execução do referido objeto do supracitado convênio; 

 
Operacional: dispõe de estrutura operacional, com carros e equipamentos para execução do referido objeto do supracitado convênio; 

 
Experiência: já realizou e executou inúmeros objetos de mesma natureza. 

 

Pessoal qualificado: dispõe de pessoal qualificado, com formação e experiências comprovadas em todas as áreas que o referido convênio 
necessita 

 

 
Ampliar e investir a pratica da modalidade de FUTEBOL SOCIETY como ferramenta de inclusão social e desenvolvimento da cidadania, esta é 
a missão da Federação Rondoniense de Futebol 7 Society que hoje graças a incentivos financeiros oriundos de emendas parlamentares 
destinadas aos projetos sociais a esta Federação por intermédio do governo do estado de Rondônia pode proporcionar ações em mais de 30 
municípios cerca de 59% de nosso estado. É contribuir no desenvolvimento intelectual e físico dos participantes, criando condições para a 
melhoria da qualidade de vida e o estimulo ao convívio social e coletivo, buscando assim resgatar valores esquecidos, construindo cidadãos 
conscientes de seu papel na sociedade, tendo conhecimento de seus deveres e direitos. Já se identificou hoje que o esporte é um instrumento 
eficaz e competente como fator de desenvolvimento humano, dispondo de vários benefícios, tanto para indivíduos como para a coletividade. 

 

22/06 à 17/08/2019 
 

 

 
 
 

 
RONDÔNIA 

MUNICÍPIO Nº DE HABITANTES: CATEGORIAS PREVISÃO DE EQUIPES 

 
 

 
PORTO VELHO 

 

519 531 
População estimada 

[2018] - IBGE 

SUB 07 06 

SUB 11 08 

SUB 13 09 

SUB 15 08 

ADULTO PRINCIPAL MASCULINO 25 

 
 

 
 

9.1 Quanto à natureza: 

 

( ) Evento Educacional (X) Evento de Participação 
( ) evento Científico 

 

9.2 Quantos á Abrangência: 
 

(X) Local ( )Regional ( ) Nacional ( ) Internacional 

9. ENQUADRAMENTO 
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FASES INICIO FIM 

ABERTURA / ENTREGAS DE MATERIAIS 
UNIFORMES E BOLAS 

 

22/06/2019 – SÁBADO AS 16 HORAS 

FASE CLASSIFICATÓRIAS 29/06/2019 03/08/2019 

SEMIFINAIS 10/08/2019 

FINAIS 
ENTREGA DOS TROFÉUS P/ CAMPEÕES E VICE 

17/08/2019 SÁBADO A PARTIR DAS 16 HORAS 

 

 
 

  10. OBJETIVOS GERAIS E ESPECÍFICOS  

OBJETIVOS GERAIS: 
 

Verificar a contribuição da pratica esportiva na formação de adolescentes e jovens – formação está não apenas de cunho físico, 
mas social e ético-moral; ou seja, na formação integral. 

 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS: 
 

a) Demonstrar a potencialidade do esporte em trabalhar noções de disciplina, de respeito, de dedicação, persistência e a 
aceitação social; 

 

b) Apresentar a importância das práticas esportivas para o desenvolvimento do trabalho em grupo, estilo de vida saudá- 
vel, convivência com as diferenças interpessoais e inclusão; 

 

c) Expor a relevância do esporte como estimulador para ampliação das perspectivas de vida individuais e coletivas por 
meio de metas e objetivos; 

 

d) Explorar as vivências de derrotas e vitórias na prática do esporte; 
 

e) Propiciar o desenvolvimento integral da pessoa humana como ser social, autônomo e democrático, contribuindo para 
pleno exercício da cidadania; 

 
f) Fomentar o esporte como veículo de transformação social, como mecanismo de aumento de expectativa de vida; 
g) Estimular o esporte como política pública fortalecedora da democracia, incentivando a participação da sociedade no 

combate às diversas formas de exclusão; 
 

h) -Promover o esporte como meio de convergência de esforços dos governos e da sociedade no combate à pobreza e na 
redução das desigualdades; 

 
i) Oportunizar a descoberta de novos talentos esportivos; 

 

j) Distribuir gratuitamente jogo de uniforme para as 56 equipes; e 
 

k) Contemplar o campeão, vice-campeões de cada categorias com troféus. 

 

  11. PROGRAMAÇÃO  
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  12. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES  

 
 

PROGRAMAÇÃO DE ATIVIDADES 
Mês 2019 

01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 

Reuniões para planejamento             

Convite aos participantes             

Termo de Fomento             

Congresso Técnico             

Divulgação Tabela e Regulamento             

Aquisição de material esportivo             

Início da Competição             

Fim da Competição             

 
  13. DIVULGAÇÃO  

 

Site da www.frf7se.com.br e mídias jornalísticas. 
 

  14. RECURSOS HUMANOS  
 
 

Função Quant. Perfil Atribuições 

 
C

o
o

rd
en
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o

r 

G
er

al
 

 

 
01 

 
 

Credenciado pela FRF7SE 
(Diretor Técnico) 

a) Compilação e distribuição dos informativos da competição. 
b) Receber e examinar a documentação de inscrição das equipes; 
c) Homologar resultados; 
d) Supervisionar, reunir, orientar os demais coordenadores; 
e) Fazer cumprir normas e regulamentos da competição. 

Apoio 02 Credenciado pela FRF7SE 
a) Auxiliar na coordenação do evento; 
b) Preparar locais de jogos. 

 

  15. RESULTADOS ESPERADOS  
 

 
IMPACTOS DIRETOS 

a) Proporcionar lazer, como necessidade individual e social; 

b) Desenvolvimento das capacidades e habilidades motoras dos participantes; e 

c) Resultado positivo na autoestima e nas condições de saúde dos participantes. 

 

IMPACTOS INDIRETOS 

a) Proporcionar a oportunidade das equipes terem um material esportivo de qualidade; 

b) Proporcionar espaços ideais para realização das atividades esportivas e de lazer; 

c) Atuação de oficiais de arbitragem qualificados na modalidade. 
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  16. FORMA DE PUBLICAÇÃO DOS RESULTADOS  
 

a) Relatório dos envolvidos no projeto; 
b) Copias dos materiais de divulgação; 
c) Reportagem na imprensa; 
d) Fotos; 
e) Sumula dos jogos, ficha de inscrição de equipes. 

 

  17. INDICADOR DE RESULTADO PROPOSTO  
 

METAS: 
 

QUALITATIVAS: 
- Permitir o aprimoramento dos participantes pela vivencia de competição de alto nível; 
- Revelar novos talentos na modalidade, tanto atletas quanto comissão técnica e oficiais de arbitragem. 

 

 
INDICADORES: 
- Execução conforme planejado no projeto. 

 

 
INSTRUMENTO DE VERIFICAÇÃO: 
- Relatório dos envolvidos no projeto; 
- Copias dos materiais de divulgação; 
- Reportagem na imprensa; Fotos; Sumula dos jogos, ficha de inscrição de equipes e atletas. 

 

 
QUANTITATIVAS: 
- Participação de aproximadamente 900 pessoas diretas entre atletas, membros da comissão organizadora e audiência de aproxi- 
madamente de 200 expectadores nos locais de competições; 

 

INDICADORES: 
- Dados estatísticos das equipes, atletas e comissão técnica, inscritos para participação no projeto, bem como dos jogos realizados. 

 

 
INSTRUMENTO DE VERIFICAÇÃO: 
- Relatórios com os nomes das equipes; 
- Regulamento, tabelas e sumula de jogo, 
- Fotos, releases e matérias divulgadas pela imprensa. 

 

 
  18. FORMAS DE ACOMPANHAMENTO E CONTROLE DA EXECUÇÃO  

 

Relatório dos envolvidos no projeto: Coordenador Geral. 
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1 - MATERIAL DE CONSUMO 

Item Especificação Unid. Quant R$ Unit. R$ Total 

 

 
1.1 

Kit Uniforme de Futebol Society tamanhos variados (P, M, 
G e GG), composto por (16) camisas, (16) calções em su- 
blimação 100% poliéster, personalizados com a logo do 
governo do estado de Rondônia e da Federação Rondoni- 
ense de Futebol Society com numeração de 01 a 16 nas 
costas das camisas. 

 

 
 

 

 
56 

 

 
R$ 1.525,00 

 

 
R$ 85.400,00 

 

 
1.2 

Bola de Futebol Society, confeccionada em poliuretano, 
com tecnologia termotec ou Kick Off sem costura, com mi- 
olo removível e lubrificado, câmara de butil, peso aproxi- 
mado de 420 - 450g com circunferência aproximada de 68 
- 69 cm e pressão de 08 a 10 libras. 

 

 
Unidade 

 

 
56 

 

 
R$ 190,00 

 

 
R$ 10.640,00 

Será disponibilizado um kit (item 1.1) e uma bola (item 1.2) para cada equipe participante de acordo com a previsão de equipes na abertura da competição. 

 

1.3 

Troféu para CAMPEÃO na altura de 70 cm, em polímero 
metalizado na cor dourada ou prata, com base em polí- 
mero em cores variáveis, estatueta intercambiável e pla- 
queta de gravação do evento. 

 

Unidade 

 

05 

 

R$ 450,00 

 

R$ 2.250,00 

 

1.4 

Troféu para VICE-CAMPEÃO na altura de 60 cm, em polí- 
mero metalizado na cor dourada ou prata, com base em 
polímero em cores variáveis, estatueta intercambiável e 
plaqueta de gravação do evento. 

 

Unidade 

 

05 

 

R$ 342,00 

 

R$ 1.710,00 

Será disponibilizado um troféu (item 1.3) para o campeão de cada categoria e um troféu (item 1.2) para cada vice-campeão de cada categoria. 

Sub Total R$ 100.000,00 
 

 
 

  19. ORÇAMENTO GERAL  
 
 

 

META 

 

ETAPA / FASE 

 

ESPECIFICAÇÃO 

INDICADOR FÍSICO DURAÇÃO 

UND QTD INÍCIO TÉRMINO 

 

 
1 

 

 
1 

Kit Uniforme Jogo 56  

 
IMEDIATO 

 

 
IMEDIATO 

Bola de Futebol Society Unidade 56 
Troféu 70 cm Unidade 05 

Troféu 60 cm Unidade 05 
Arbitragem Jogo 105 

Coordenação Técnica Serviço 01 

PLANO DE APLICAÇÃO (R$ 1,00) 
Natureza da Despesa  

Unid. 
 

Qtd 
 

V. Total 
 

Convenente 
 

Concedente Código Especificação 
 Material de Consumo 

 

 
33.50.41 

Jogo de Uniforme Jogo 56 85.400,00 - 85.400,00 

Bola de Futebol Society Unidade 56 10.640,00 - 10.640,00 
Troféu 70 cm Unidade 05 2.250,00 - 2.250,00 

Troféu 60 cm Unidade 05 1.710,00 - 1.710,00 
Arbitragem Serviço 105 12.600,00 12.600,00 - 

Coordenação Técnica Serviço 01 6.000,00 6.000,00 - 

TOTAL R$ 18.600,00 R$ 100.000,00 

TOTAL GERAL R$ 118.600,00 
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CONCEDENTE 

META JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL MAIO JUNHO 

      R$ 100.000,00 

META JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO 

       

PROPONENTE (CONTRAPARTIDA) 

META JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL MAIO JUNHO 

      R$ 18.600,00 

META JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO 

       

 

 
 

2 – SERVIÇOS DE ARBITRAGEM / COORDENAÇÃO TÉCNICA 

Item Especificação Unid. Quant R$ Unit. R$ Total 

 
 
 
 
 

2.1 

Serviço de arbitragem na modalidade de Futebol Society para aten- 
der as equipes participantes da Taça Porto Velho de Futebol Society 
nos naipes masculino nas categorias SUB07, SUB11, SUB13, SUB15 
com tempo de trinta (30) minutos divididos em dois (02) de quinze 
(15) minutos com intervalo de cinco (05) minutos e Adulto Principal 
com tempo de trinta (50) minutos divididos em dois (02) de vinte e 
cinco (25) minutos com intervalo de dez (10) minutos em confor- 
midades com as regras oficiais da Confederação Brasileira de Soccer 
Society – CBSS. Sendo que em todos os jogos as equipes de arbitra- 
gem será composta por três (03) oficiais de arbitragem sendo dois 
(02) árbitros e um (01) representante. 

 
 
 
 
 

Serviços 

 
 
 
 
 

105 

 
 
 
 
 

R$ 120,00 

 
 
 
 
 

R$ 12.600,00 

 
 
 
 

2.2 

Serviço de coordenação técnica por pessoas credenciado pela 
FRF7SE para atender a realização da Taça Porto Velho de Futebol 
Society nos naipes masculino nas categorias SUB07, SUB11, SUB13, 
SUB15 e Adulto Principal totalizando cinco categorias. Executados 
os seguintes serviços: Realizar congresso técnico, confecções de ta- 
belas, compilação e distribuição dos informativos da competição, 
receber e examinar a documentação de inscrição das equipes, ho- 
mologar resultados, supervisionar, reunir, orientar os demais coor- 
denadores e fazer cumprir normas e regulamentos da competição. 

 
 
 
 

Serviços 

 
 
 
 

01 

 
 
 
 

R$ 6.000,00 

 
 
 
 

R$ 6.000,00 

Sub Total R$ 18.600,00 

 
 

ESPECIFICAÇÃO VALOR TOTAL 

MATERIAL DE CONSUMO R$ 100.000,00 

SERVIÇOS DE ARBITRAGEM E COORDENAÇÃO TÉCNICA R$ 18.600,00 

VALOR GLOBAL R$ 118.600,00 

VALOR DE REPASSE: R$ 100.000,00 

VALOR DA CONTRAPARTIDA: R$ 18.600,00 

A contrapartida será através de serviços economicamente mensurável referente aos serviços de arbitragem e coordenação técnica. 

 

  20. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO  
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  21. DECLARAÇÃO DE CONTRAPARTIDA  
 

Eu, Israel Martins Veiga, residente e domiciliado à Rua Caramelo, 3145, Bairro Costa e Silva - Porto Velho - Rondônia, portador do RG 761.149 SSP/RO e CPF nº 
765.652.702-86, na qualidade de Presidente da FEDERAÇÃO RONDONIENSE DE FUTEBOL 7 SOCIETY E ENTORNO , CNPJ n.º 13.644.957/0001-12 DECLARO, para 
os fins de obtenção de transferência de recurso do Governo do Estado de Rondônia, através da SEJUCEL, para execução do projeto TAÇA PORTO VELHO DE 
FUTEBOL SOCIETY , oriundo de emenda parlamentar da Deputada Estadual Cássia Muleta que disponibilizaremos a contrapartida de R$ 18.600,00 referente à 
aplicação nos serviços de arbitragem e coordenação técnica do referido projeto, através de serviços economicamente mensuráveis, conforme demonstrado no 
quadro abaixo: 

 

Item Especificação Unid. Quant. Valor Unitário Valor Total 

 
 

 
01 

Serviço de arbitragem na modalidade de Futebol Society para atender as equipes parti- 
cipantes da Taça Porto Velho de Futebol Society nos naipes masculino nas categorias 
SUB07, SUB11, SUB13, SUB15 com tempo de trinta (30) minutos divididos em dois (02) 
de quinze (15) minutos com intervalo de cinco (05) minutos e Adulto Principal com 
tempo de trinta (50) minutos divididos em dois (02) de vinte e cinco (25) minutos com 
intervalo de dez (10) minutos em conformidades com as regras oficiais da Confederação 
Brasileira de Soccer Society – CBSS. Sendo que em todos os jogos as equipes de arbitra- 
gem será composta por três (03) oficiais de arbitragem sendo dois (02) árbitros e um 
(01) representante. 

 
 

 
Serviço 

 
 

 
105 

 
 

 
R$ 120,00 

 
 

 
R$ 12.600,00 

 
 

02 

Serviço de coordenação técnica por pessoas credenciado pela FRF7SE para atender a 
realização da Taça Porto Velho de Futebol Society nos naipes masculino nas categorias 
SUB07, SUB11, SUB13, SUB15 e Adulto Principal totalizando cinco categorias. Executa- 
dos os seguintes serviços: Realizar congresso técnico, confecções de tabelas, compila- 
ção e distribuição dos informativos da competição, receber e examinar a documentação 
de inscrição das equipes, homologar resultados, supervisionar, reunir, orientar os de- 
mais coordenadores e fazer cumprir normas e regulamentos da competição. 

 
 

Serviço 

 
 

01 

 
 

R$ 6.000,00 

 
 

R$ 6.000,00 

TOTAL GERAL R$ 18.600,00 

 

  22.  FORMA DE PRESTAÇÃO DE CONTAS DO CUMPRIMENTO DO OBJETO  
 

Para a análise da prestação de contas final esta Federação ira seguir os procedimentos estabelecidos na legislação aplicável com base na POR- 
TARIA INTERMINISTERIAL Nº 424, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2016, LEI ESTADUAL Nº. 3.307 de 19.12.2013 e a LEI Nº 13.204, DE 14 DE DEZEMBRO 
DE 2015. Para as aquisições dos materiais esportivos necessários para a execução do projeto iremos seguir os procedimentos estabelecidos 
na LEI Nº 13.204, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2015 - “Art. 84”. PORTARIA INTERMINISTERIAL Nº 424, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2016 “Art. 84” e LEI 
ESTADUAL Nº. 3.307 de 19.12.2013 - “CAPITULO II, Art. 02 inciso II“. 

 

  23. DECLARAÇÃO  
 

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro para devidos fins de prova junto ao Governo do Estado de Rondônia que não 
existe débito em mora ou situação de inadimplência com o Tesouro Nacional ou qualquer órgão ou entidade da Administração Pública Federal, 
Estadual ou Municipal, que impeça a transferência de recursos oriundos de dotações consignadas nos orçamentos do Governo do Estado de 
Rondônia, na forma deste Plano de Trabalho. 

 
Porto Velho, 04 de Julho de 2019. 

 
 
 

ISRAEL MARTINS VEIGA 
Presidente FRF7SE 

 
 

  24.  ASSINATURA DO RESPONSÁVEL TÉCNICO  


