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PRESENTES 
 

Nomes Setor Rubrica 

Fernando Cesar Ramos Parente SOPH - DIRPRE  

Elissandra Brasil do Carmo SOPH - DAF  

Alfredo Jukio Miyamura 
Toshimitsu 

SOPH - DFO  

Hilda Vanessa Benevides  SOPH - COOJUR  

Jorrey da Silva Costa SOPH - SGAS  

Paulino Assis SINDICATO  

Edvaldo Gomes de Oliveira SOPH  

Miguel SOPH  

Edglei SOPH  

                                                                                                                                  
DISTRIBUIÇÃO 

GAB 

Ata preparada por: Josineide Gonçalves da Silva  
Ata aprovada por: presentes 

Data: 10/06/2022 

                                                                                                                                         
ASSUNTOS TRATADOS 

 

1. Índice para o reajuste salarial de 2022 

                                                                                                                                    
JUSTIFICATIVA DOS ASSUNTOS TRATADOS 

 

A reunião serviu para dar continuidade às tratativas iniciadas em 18 de maio sobre o 
reajuste salarial estimado anteriormente em 12,46%. Antes de receber a nova 
proposta, o diretor-presidente da SOPH, Fernando Cesar Ramos Parente adiantou que 
iria analisar os dados contábeis da empresa para poder fazer adequações, estabelecer 
uma contraproposta e realizar um acordo viável. Ele pediu um prazo até quarta-feira, 
15. Paulino Assis, presidente do Sindicato, disse que o percentual de reajuste pelo 
Índice Nacional de Preços ao Consumidor – INPC, foi definido em 11,90%. Ediglei 
manifestou interesse de que o acordo seja feito a tempo de cair na folha de pagamento 
do mês de junho. O presidente da SOPH destacou que tudo que foi acordado até agora, 
foi executado e ressaltou o pagamento das ações trabalhistas. Fernando Parente 
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ressaltou ainda a situação positiva de regularidade fiscal da empresa. Ainda se discutiu 
sobre o parcelamento do percentual até o mês de dezembro, de forma que não onere 
a SOPH e dê retorno para os funcionários. Jorrey da Silva Costa disse que nunca foi 
criado PCCS na empresa, que já se abriu mão de retroativos e que tem haver 
crescimento salarial. Fernando Parente disse que está trabalhando para melhorar as 
condições da empresa, cumprir as obrigações e conseguir novos operadores. A  nova 
reunião para dar prosseguimento ao acordo ficou agendada para às 10h do dia 15 de 
junho de 2022. 

                                                                                                                                   
DELIBERAÇÃO 

 

Agendamento de nova reunião para o dia 15/06/2022 

 


