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Gowerno do Estado de

RONDONIA

GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
Controladoria Geral do Estado - CGE

Portaria n° 278 de 01 de novembro de 2023

Disciplinaos critérios e procedimentos para a
concessao do Adicional de Qualificagcdo aos integrantes
da carreira de Auditor e Assistente de Controle Interno
no ambito da Controladoria-Geral do Estado de
Rondbnia, e revoga as Portarias n° 85/2022 e 102/2022.

O CONTROLADOR-GERAL DO ESTADO, no uso das atribui¢des que lhe foram
conferidas pelo art. 11, inciso XX VI, do Decreto n°® 23.277, de 16 de outubro de 2018;

CONSIDERANDO a Lei Complementar n® 758, de 02 de janeiro de 2014, alterada pela
Lei Complementar n°® 1.143, de 1° de abril de 2022, que dispde em seu art. 45 acerca da concessao do
Adicional de Qualificacdo em virtude de conhecimentos adicionais adquiridos em agdes de capacitacao,
em cursos de extensao, de aperfeicoamento e outros congéneres;

CONSIDERANDO a importancia de estabelecer critérios objetivos e procedimentos claros
para a concessao do Adicional de Qualificagao,

RESOLVE:

Art. 1° Esta Portaria disciplina os critérios e procedimentos para a concessao do Adicional
de Qualificacdo aos integrantes da carreira de Auditor e Assistente de Controle Interno no ambito da
Controladoria-Geral do Estado de Rondonia, em razdo dos conhecimentos adicionais adquiridos em agdes
de capacitacdo, cursos de extensdo, de aperfeicoamento e em eventos congéneres, nos termos do art. 45 da
Lei Complementar n°® 758, de 02 de janeiro de 2014.

Paragrafo unico. Para fins de aplicagdo do art. 45, § 2°, da Lei Complementar n°® 758, de 02
de janeiro de 2014, somente serdo admitidos os certificados de capacitagdes concluidas apds a vigéncia da
Lei Complementar n° 1.143, de 1° de abril de 2022.

Art. 2° O Adicional de Qualificagao sera concedido na propor¢do de 2% (dois por cento)
para cada total de 100 (cem) horas de a¢des de capacitacdo, até o limite madximo de 10% (dez por cento),
conforme estabelecido no art. 45, inciso I, da Lei Complementar n° 758, de 02 de janeiro de 2014.

Art. 3° Para os fins desta Portaria, considera-se acdes de capacitagcdo aquelas que referem-
se as Iniciativas concebidas para promover o desenvolvimento de conhecimentos, habilidades e
competéncias em individuos ou grupos, visando aprimorar sua capacidade de atuagdo e desempenho nas
areas afetas a Controladoria, podendo incluir treinamentos formais, workshops, cursos, palestras,
seminarios, exposi¢des, certificagdes, conferéncias, experiéncias praticas, entre outras estratégias
destinadas a ampliar e aprimorar as aptiddes e conhecimentos das pessoas, desde que possam ser atestadas
por certificado.

§ 1° Se o certificado de conclusdo da agdo de capacitacdo ndo indicar a carga horaria, sua
comprovacado devera ser feita mediante declaragio fornecida pela entidade promotora.

§ 2° Nao se enquadram na definicdo de agdes de capacitagdo, para fins da concessao do
Adicional:

I - cursos de lingua estrangeira;



II - disciplinas ou matérias isoladas de curso de nivel superior, de pds-graduacdo, de
mestrado ou doutorado;

III - atividades recreativas, esportivas, culturais ou de entretenimento;
IV - cursos de autoajuda ou autodesenvolvimento pessoal; e

V - eventos sociais, conferéncias, cursos ou treinamentos sem relevancia profissional e que,
nao tenham relagdo com as atividades da Controladoria.

§ 3° Admite-se, excepcionalmente, como agdo de capacitacdo, a conclusdo de curso de pds-
graduacao ministrado por Escolas de Governo, instituicao publica congénere ou instituicdo privada, desde
que autorizadas pelo Controlador-Geral do Estado e que ndo sejam utilizadas para percep¢ao cumulativa
do Adicional de Po6s-Graduagdo previsto no art. 45, inciso III, da Lei Complementar n° 758, de 02 de
janeiro de 2014.

Art. 4° Os servidores interessados em obter o Adicional de Qualificacdo deverao,
previamente a realizacdo de qualquer acdo de capacitagdo, solicitar a aprovac¢do da diretoria imediata,
mediante requerimento, especificando o curso, carga horaria, entidade de ensino ministrante e pertinéncia
com as atribui¢des do cargo.

§ 1° O servidor devera solicitar a aprovacao para realizagdo de uma agao de capacitagao por
vez.

§ 2° E obrigatoéria a declaragdo/justificativa da diretoria imediata do servidor, reconhecendo
a indicacdo prévia ou a aprovagdo das capacitagdes apresentadas, conforme as necessidades do setor.

§ 3° A diretoria imediata deve atestar a viabilidade de realizagdo da capacitacdo no periodo
informado pelo servidor, tendo em vista suas atividades laborais e outras capacitagdes ja aprovadas.

§ 4° A autorizacao prévia de que trata o caput ndo sera exigida nos casos de qualificagdes
ofertadas por esta Controladoria-Geral, desde que apresentado o documento que formalizou o ato.

Art. 5° Para fins de concessao do Adicional de Qualificacao:

I - serdo considerados validos apenas os certificados de acdes de capacitagdo que tenham
afinidade com as atribuicdes do cargo exercido pelo servidor e que tenham sido previamente indicados
pela diretoria imediata, ou requeridos e aprovados, conforme arts. 3° e 4° desta Portaria;

II - poderao ser validadas até o maximo de 60 (sessenta) horas de capacitacdo por més para
cada servidor, respeitando a razoabilidade de horas diarias, sendo desconsideradas, para fins da concessao
do Adicional, as horas que excederem o limite estipulado e os certificados com o mesmo periodo de
realizagao.

§ 1° Consideram-se areas de interesse, pertinentes e afins as atribui¢des da carreira de
controle interno:

I - auditoria, inspecdo, fiscalizagcdo, controle e gestdo de riscos, prestacdo de contas,
monitoramento € acompanhamento;

IT - transparéncia, acesso a informacdo, controle social, participacdo cidada, servigo ao
usuario e ouvidoria;

III - ética, integridade, governanca, sustentabilidade, compliance regulatorio e prevengdo a
corrupgao;

IV - correicdo, procedimentos de responsabilizagdo, combate a corrupcdo e tomada de
contas especial;

V - gestdo de ativos, custos, material, patrimdnio, planejamento, or¢amento, finangas,
licitagdes, contratacdes, € desenvolvimento de pessoas;

VI - eficiéncia operacional, controle de qualidade e desburocratizagao;
VII - gestao de processos, documentacoes e informagdes;
VIII - seguranga de dados e tecnologia da informagao (TI);

IX - revisdo e atualizacdo de legislagdo, doutrina e jurisprudéncia nos temas afetos as



macrofungdes do sistema de controle interno.

§ 2° Consideram-se areas de interesse, pertinentes e afins as atribui¢des dos servidores
ocupantes de cargos em comissdo, de chefia ou direcdo, aquelas relacionadas a gestdo, desenvolvimento
de pessoas, comunicacao e lideranca.

§ 3° Consideram-se areas de interesse, pertinentes e afins as atribui¢des dos servidores
ocupantes de cargos em comissdo, de assessoramento, aquelas relacionadas a assisténcia, conselho,
secretariado e competéncias do setor de lotagdo.

Art. 6° A concessao do Adicional de Qualificacdo levard em consideracdo a correlacao
entre as areas de interesse, as atribuicdes dos cargos de Auditor e Assistente de Controle Interno, bem
como as responsabilidades desempenhadas pelo servidor de carreira durante o exercicio de cargo em
comissdo, seja na condi¢do de titular ou de substituto.

Art. 7° A instrugdo processual para a concessao do Adicional de Qualificagdo deve conter:

I - requerimento do servidor, explicitando o pedido e justificando a area de interesse,
pertinéncia e afinidade as atribui¢des do cargo, conforme Anexo I desta Portaria;

IT - comprovante da indicagdo prévia ou aprovagdo do requerimento, com declaracdo da
diretoria imediata, conforme estipulado no art. 4° desta Portaria;

III - copia do(s) certificado(s) de capacitagdo, indicando carga hordaria e entidade de ensino;

IV - tabela compilando as informagdes do(s) certificado(s), conforme Anexo II desta
Portaria.

Art. 8° Finda a instru¢do do requerimento e aprovagdo, o processo sera remetido a Divisao
de Gestao de Pessoas, ou area correspondente ao setor de Recursos Humanos, que apds analise e parecer
com ateste do controle interno da CGE, aferindo o cumprimento dos requisitos formais do processo, o
remetera ao Controlador-Geral para autorizagao da concessao.

§ 1° Nao sendo admitido certificado correspondente a determinada acdo de capacitacao, fica
facultado ao interessado interpor recurso no prazo de 05 (cinco) dias corridos, contados da ciéncia ou
divulgagdo oficial do documento que indeferir o certificado.

§ 2° O recurso sera dirigido a autoridade que proferiu o indeferimento, no qual, recebido,
podera reconsiderar no prazo de 05 (cinco) dias corridos a contar do seu recebimento.

§ 3° Os prazos previstos nos §§ 1° e 2° poderdo ser prorrogados por igual periodo, desde que
motivados.

Art. 9° No caso de servidores de carreira designados para as Unidades Setoriais de Controle
Interno do Poder Executivo estadual, ou desempenhando atividades relacionadas as responsabilidades e
atribuicdes de seus cargos em outros Orgdos, a instrug¢do, tramitagdo e autorizacdo dos processos de
concessao do Adicional de Qualificacdo serdo conduzidos pela Unidade Gestora na qual estdo lotados,
observadas as regras de validagdo e 4reas de interesse definidas no art. 5°, e as restri¢des estipuladas no
art. 3° desta Portaria.

Art. 10. O Controlador-Geral do Estado podera a qualquer tempo, determinar a necessidade
de atualizagdo de capacitagdes especificas devido a promulgacdo de atos legais e regulamentares, bem
como ao aperfeigoamento das técnicas e diretrizes que tornem os conhecimentos previamente adquiridos
incompativeis com o progresso da area de conhecimento.

§ 1° Os certificados de capacitagdo previamente obtidos permanecerdo validos até a
conclusdo da nova capacitagdo, observando-se um prazo limite de até 04 (quatro) meses para sua
atualizagao.

§ 2° No interesse da Administragdo Publica, podera ser determinada a realizagao de novas
acdes de capacitacdo, sem necessidade de justificativa especifica.

Art. 11. O servidor publico requerente ¢ responsavel pelos certificados fornecidos para
concessao do Adicional e deve garantir a veracidade dos mesmos.

Paragrafo unico. A prestagao de informacgdes falsas ou a tentativa de obtengdo do Adicional



por meios indevidos resultard em cancelamento das horas validadas incorretamente, na restituicdo dos
valores recebidos a esse titulo, sem prejuizo das san¢des administrativas, civis € penais, nos termos da
legislagdo em vigor.

Art. 12. Os certificados validados para concessao do Adicional de Qualificagdo ndo serdao
revalidados para preencher os requisitos de promocao de carreira, dispostos nos arts. 35 a 37 da Lei
Complementar n°® 758, de 02 de janeiro de 2014.

Art. 13. A Controladoria-Geral do Estado poderd realizar inspegdes periddicas para
verificar a conformidade dos requerimentos e aprovagdes com os limites e requisitos desta Portaria,
tomando as medidas apropriadas em caso de irregularidades.

Art. 14. Os casos omissos ou duvidas decorrentes da aplicagdo desta Portaria serdo
resolvidos pelo Controlador-Geral do Estado.

Art. 15. Revoga-se a Portaria n° 85 de 29 de margo de 2022 (id. 0027709149), publicada no
DOE n° 62, de 04/04/2022, e a Portaria n° 102 de 19 de abril de 2022 (id. 0028181279), publicada no DOE
n°® 83, de 05/05/2022.

Art. 16. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Dé-se ciéncia. Publique-se. Cumpra-se.

José Abrantes Alves de Aquino

Controlador-Geral do Estado de Rondonia

ANEXO1

Modelo de Requerimento para Agao de Capacitacdo visando concessao do Adicional de Qualificagdo



Porto Velho/RO, data e hora do sistema.
A(0) Senhor(a)
(nome da diretoria imediata)
Diretor de (nome do cargo da diretoria imediata)

Assunto: Requerimento para realizar A¢io de Capacitacido visando concessido do
Adicional de Qualificacio.

Senhor(a) Diretor(a),

Com os cordiais cumprimentos, eu, servidor
(nome do servidor requerente), matricula n° , cargo
(cargo no qual o servidor foi empossado), lotado na Diretoria de (nome
da Diretoria), venho, por meio deste, requerer a aprovacao da agdo de capacitagdo abaixo
para concessao do Adicional de Qualificagdo, conforme estabelecido pela Portaria n® 278
de 01 de novembro de 2023 (id. 0043165865), em razao dos conhecimentos adicionais a
serem adquiridos em acdes de capacitacdo, cursos de extensdo, de aperfeicoamento e em
eventos congéneres.

Acao de capacitacao:

Entidade de ensino:

Carga horaria:

de / / até

Periodo de realizagao:

Justificativa de pertinéncia e
afinidade as atribuigdes do
cargo:

Declaro estar ciente das normativas que regem o Adicional de Qualificagao
e me responsabilizo pela veracidade das informagdes fornecidas, sujeitando-me as sangdes
administrativas, civis e penais previstas em caso de inveracidade.

Respeitosamente,

(nome do servidor)

Matricula n°

ANEXO II

Modelo de Tabela dos Certificados para concessao do Adicional de Qualificagao



Entidade
,| Acdode de Carga . -
N® | capacitaggo G horéria De Ate Certificado
01 _h A A
02 A
03 h o e
_ h A A
____h, perfazendo quantidade suficiente para atingir
TOTAL | 0o valor de __ % (porcentagem) em relacdo ao
Adicional de Qualificagao.

eil Documento assinado eletronicamente por José Abrantes Alves de Aquino , Controlador-Geral, em
evteerid LI.‘?'__IY 01/11/2023, as 14:47, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no artigo 18 caput e seus §§

assnatura

| eletrénica 1° e 2°, do Decreto n® 21.794, de 5 Abril de 2017.

"2 A autenticidade deste documento pode ser conferida no site portal do SEI, informando o codigo
verificador 0043165865 e o codigo CRC AF5D8306.

Referéncia: Caso responda esta Portaria, indicar expressamente o Processo n° 0007.001516/2023-14 SEI n° 0043165865
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