Governo do Estado de

RONDONIA

GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
Junta Comercial do Estado de Rondonia - JUCER

TERMO DE REFERENCIA

1. IDENTIFICAGAO
Unidade Orgamentaria: 11022 - Junta Comercial do Estado de Rondénia

Departamento Requisitante: Coordenadoria de Planejamento - JUCER-COPLAN

2. FUNDAMENTAGAO LEGAL

2.1. A contratacdo do servico deste Termo de Referéncia serd realizada por contratagdo direta de inexigibilidade de licitagdo, tendo
em vista que o curso presencial: Formagdo do Profissional de Treinamento e Desenvolvimento é de fornecimento exclusivo da empresa
Integragdo Treinamento e Marketing Ltda, inscrita no CNPJ sob o n2 03.599.702/0001-21, com sede na Rua Manuel Guedes, 504 - Jardim
Europa - Itaim Bibi, CEP: 04536-070, na cidade de S3o Paulo/SP. A contratagdo direta de Inexigibilidade de Licitacdo estd amparada pelo Artigo
74, incisos | e lll, letra "f", § 12 da Lei n2 14.133/2021, in verbis.

"Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando invidvel a competicdo, em especial nos casos de:

| - aquisicdo de materiais, de equipamentos ou de géneros ou contratagdo de servigos que s6 possam ser fornecidos por produtos, empresa ou
representante comercial exclusivos;

Il - contratagdo dos seguintes servigos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de
notdria especializagdo, vedada a inexigibilidade para servigos de publicidade e divulgagdo:

(-]

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

§ 19 Para fins do disposto no inciso | do caput deste artigo, a Administracdo devera demonstrar a inviabilidade de competigdo mediante atestado
de exclusividade, contrato de exclusividade, declaragdo do fabricante ou outro documento idéneo capaz de comprovar que o objeto é fornecido
ou prestado por produtos, empresa ou representante comercial exclusivos, vedada a preferéncia por marca especifica." (grifos nosso)

3. DEFINICAO DO OBJETO
3.1. Condigoes Gerais da Contratagao

O presente Termo de Referéncia tem como objeto a contratagdo de empresa especializada em prestagdo de servigo de
capacitacdo de pessoal, com participagdo no curso: Formagdo do Profissional de Treinamento e Desenvolvimento, tendo como carga horéaria de
44 (quarenta e quatro) horas, para 02 (dois) servidores da Jucer, a ser realizado pela empresa Integragdo Treinamento e Marketing Ltda, na
cidade de S3o Paulo/SP, nos termos da tabela apresentada no subitem 3.2.1, conforme condi¢des e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

3.2. Objetivo
Oferecer aos agentes publicos capacitagdo em Politicas de Capacitagdo e Valorizagdo dos servidores desta Autarquia.

Aprimorar os trabalhos ja iniciados no Processo Administrativo n2 0018.068303/2022-54, relacionado as ag¢des voltadas para a
capacitacdo dos servidores da JUCER.

Modernizar a atuagdo da JUCER, onde foram identificados os objetivos, projetos, programas e agdes com base em uma analise
colaborativa das necessidades dos servidores.

Desenvolver o projeto NOVA JUCER, constante no Plano Estratégico 2024-2027, que visa realizar um diagndstico das
competéncias e habilidades dos servidores, desenvolver um plano de capacitagdo abrangente, incluindo cursos, treinamentos e workshops.

Fortalecer a cultura de integridade, onde constam as agBes a serem desenvolvidas: ER4.AS2. Elaborar um plano de
desenvolvimento pessoal dos servidores da JUCER; e ER5.AS3. Anadlise de perfil (Analise de perfil com o objetivo de alocar o servidor em
atividade correlata as suas habilidades).

3.2.1. Das Especificagdes Técnicas/Quantidades do Objeto
Valor
. Carga e s Valor Total Forma de Data e Local do
Curso Regime L. Quant Unitario
Horaria (R$) (RS) Pagamento Evento
N Presencial 44h 02 5.175,00 10.350,00 | Parcela Unica 11 a 15 de Margo
Formagédo do
Profissional d de 2024
ro. ssiona € Sdo Paulo/SP
Treinamento e
Desenvolvimento, a
ser realizado pela
empresa Integragdo




Treinamento
Marketing Ltda

e ‘ ‘

IDENTIFICAGAO DA DEMANDA

O curso: Formacgdo do Profissional de Treinamento e Desenvolvimento, tem como intuito o aperfeicoamento dos agentes
publicos que estdo envolvidos no desenvolvimento do Programa de Integridade e Planejamento Estratégico 2024-2027 da Autarquia, que estdo
em constante busca de conhecimento, com a finalidade de desempenhar suas fungdes com segurancga e exceléncia, abordando os assuntos a
seguir:

Contratagdo de empresa especializada em presta¢ao de servigos para
a realizagdo de curso presencial para 02 (dois) servidores sobre o
tema: "Formagdo do Profissional de Treinamento e
Desenvolvimento”, abordando os assuntos a seguir:

1 - Tendéncias em T&D e Aprendizado Corporativo

* O processo de ensino-aprendizagem de adultos: andragogia e ciclo
de aprendizagem

* Os diferentes tipos de a¢des de aprendizagem: instrugao,
treinamento, desenvolvimento e educagdo

* O verdadeiro aprendizado hibrido: integragdo de estratégias formais

(presenciais e online) e informais (redes de relacionamento, on-the-
job, mentoria, etc).

2 - Dimenséo "Diagnoéstico de necessidades (Escopo)

* Visdo geral de um Plano Estratégico de T&D

* Dimensdes para estruturagdo de uma agdo de aprendizagem
* Fontes para identifica¢do das necessidades de T&D

* O diagnostico de necessidades de treinamento: do LNT para o
diagnostico de necessidades de melhoria de performance

* Objetivos de negocio X objetivos de aprendizagem

» Demandas pontuais: como dialogar com as areas de negdcio para
um diagnostico preciso;

3 - Dimensao "Planejamento (Especificaciao)"
* Pablico-alvo

* Objetivos de aprendizagem (melhoria de performance em termos
de comportamentos observaveis)

* Definig¢@o dos temas

» Metodologias (sala de aula, online, on-the-job, etc).

4 - Dimensao "Desenvolvimento (Projeto)"

* Modelos de referéncia p/ desenvolvimento de solugdes: 6Ds e i+5

* Escolha da(s) modalidade(s) de entrega considerando as a¢des
formais e informais (modelo 70-20-10)

* Selecdo das estratégias privilegiando o uso das metodologias ativas
de aprendizagem: As principais metodologias ativas e imersivas;
vantagens e desvantagens de cada uma; a magica estd no “mix”;

* Desenvolvimento da solug@o de aprendizagem.

5 - Dimensao "Implementacao (Entrega)"

* Os trés pilares da implementagdo: conteudo, tecnologia e gestao;

* Caracteristicas e tendéncias atuais das plataformas para gestdo da
aprendizagem (do LMS- Learning Management System para o LXO-

Learning eXperience Plataform);

* Aspectos operacionais da implantagdo: pessoas, processos e
infraestrutura.

6 - Dimensdo "Avaliacdo de Resultados; indicadores de T&D"
* Indicadores de resultados em treinamento;

» Como utilizar cada um dos 4 niveis de avalia¢do de resultados
(Kirkpatrick);

* ROI: indo além dos 4 niveis: -o 5° nivel (Jack Philips).

7 - Pesquisa ""O Panorama do Treinamento no Brasil": Indicadores
de Gestao do T&D, investimentos e eficacia da area

* Apresentacdo da pesquisa O Panorama do Treinamento no Brasil
* Apresentagdo dos indicadores de mercado para a gestdo do T&D

* Olhar estratégico para a area, métricas e prioridades na gestdo do
T&D.

8 - Oficina: Elaborando seu Plano Estratégico de T&D
* Apresentacdo da ferramenta “Canvas para Planejamento de T&D”

* Elaboragdo do Plano Estratégico de T&D com aplicagdo da
ferramenta (Canvas) pelos participantes, a partir dos desafios do
negocio de suas organiza¢des: Mapa de demandas, publico-alvo,
orcamento (logistica e custos), ferramentas para priorizagdo das
demandas, seleg@o e defini¢do dos indicadores de T&D, condugdo da
implementagdo das agdes, acompanhamento de custos, resultados e
mensuragdo de resultados.

* Dinamica de “Consultoria Colaborativa” para complementagéo e
refinamento dos Planos Estratégicos de T&D elaborados por cada

grupo.

DA JUSTIFICATIVA PARA CONTRATAGCAO

Do Interesse Publico na Despesa

A Junta Comercial do Estado de Ronddnia/JUCER, Autarquia subordinada tecnicamente ao Departamento de Registro
Empresarial e Integragdo - DREI e administrativamente ao Governo do Estado de Rondodnia, presta servico de Registro Publico de Empresas




Mercantis e Atividades Afins.

O curso solicitado se justifica pela necessidade de aperfeicopamento dos agentes publicos que estdo envolvidos no
desenvolvimento do Programa de Integridade e Planejamento Estratégico 2024-2027 da Autarquia, que estdo em constante busca de
conhecimento, com a finalidade de desempenhar suas fungdes com seguranga e exceléncia.

O presente Termo de Referéncia estd alicercado no Documento de Oficializagdo de Demanda n2 1/2024/JUCER-COPLAN
(0045972612) e no Estudo Técnico Preliminar n2 1/2024/JUCER-COPLAN (0046182118).

5.2. Da Singularidade da Contratag¢ao

No caso especifico dos autos, a singularidade do objeto é o elemento que acarreta a inviabilidade de competigdo: por ndo haver
plena padronizagdo do servico, ndo se dispoe de parametros objetivos para avaliar e escolher a melhor proposta, caso se realize procedimento
licitatério ou contratagdo direta por dispensa de licitagdo. Cada prestador ofertara servigo peculiar, com caracteristicas préprias, advindas dos
profissionais que ministraram a capacitagdo, compara-los objetivamente se torna invidvel. Ou seja, singularidade ndo se confunde com
exclusividade. Significa que os servigos singulares ndo podem ser reduzidos a um padrdo objetivo de julgamento; se isso fosse possivel, eles
deixariam de ser singulares.

A agdo que se pretende contratar tem metodologia propria e foi desenhada para o aperfeigopamento e desenvolvimento de
profissionais que atuam na area e serd ministrado por consultores com um alto nivel de especializagdo na tematica proposta, conforme se
verifica nos autos (0046181960).

Assim, trata-se a contratagdo de um servigo de natureza singular, que exige a selegdo de um executor de confianga, cuja escolha
enseja um elevado grau de subjetividade, insuscetivel de ser medido pelos critérios objetivos de qualificagdo inerentes ao processo licitatério.

Nesse sentido, é importante ressaltar que a singularidade na contratagdo de servigos de treinamento e aperfeicoamento de
pessoal foi fartamente discutida na Decisdo da Corte de Contas n.2 439/1998 — Plenario, na qual destaca-se os seguintes trechos:

(...) E notoriamente sabido que na maioria das vezes, no caso concreto, é dificil estabelecer padrdes adequados de competicio para escolher
isentamente entre diferentes professores ou cursos, tornando-se complicado comparar o talento e a capacidade didatica dos diversos mestres.4.
Alids, essa realidade ja foi reconhecida pela doutrina do direito administrativo. O mestre Ivan Barbosa Rigolin, ao discorrer sobre o
enquadramento legal de natureza singular empregado pela legislagdo ao treinamento e aperfeigopamento de pessoal, ainda quanto a aplicagdo do
art. 23, inciso Il, do Dec.-lei n® 2.300/86, defendia que: "A metodologia empregada, o sistema pedagdgico, o material e os recursos didaticos, os
diferentes instrutores, o enfoque das matérias, a preocupacdo ideoldgica, assim como todas as demais questdes fundamentais, relacionadas com
a prestagdo final do servico e com os seus resultados - que sdo o que afinal importa obter -, nada disso pode ser predeterminado ou adrede
escolhido pela Administragdo contratante. Ai reside a marca inconfundivel do autor dos servicos de natureza singular, que ndo executa projeto
prévio e conhecido de todos mas desenvolve técnica apenas sua, que pode inclusive variar a cada novo trabalho, aperfeicoando-se
continuadamente. Por todas essas razdes entendeu a lei de licitagdes de classificar na categoria de servigo técnico profissional especializado, o
trabalho de treinamento e aperfeicoamento de pessoal da Administragdo, por particulares (pessoas fisicas ou juridicas); sendo de natureza
singular o servigo, sera fatalmente diferente um treinamento de outro, ainda que sobre os mesmos temas, quando ministrado por particulares
diversos. E, desse modo, sendo desiguais os produtos que os variados profissionais oferecem, torna-se inexigivel a licitagdo por imperativo
légico que consta do art. 23, inciso I, do Dec. -lei n2 2.300/86." ("Treinamento de Pessoal - Natureza da Contratacdo" "in" Boletim de Direito
Administrativo - Margo de 1993, pgs. 176/179)5. Nessa mesma linha de raciocinio, destaco pensamento do administrativista Anténio Carlos Cintra
do Amaral, que ao discorrer sobre a contratagdo de profissional para realizagdo de treinamento de pessoal, assevera que: "Treinamento e
aperfeicoamento de pessoal é servico técnico profissional especializado, previsto no art. 13, VI, da mesma Lei n2 8.666/93. Em principio, é de
natureza singular, porque é conduzido por uma ou mais pessoas fisicas, mesmo quando a contratada é pessoa juridica. A singularidade reside em
que dessa ou dessas pessoas fisicas (instrutores ou docentes) requer-se: a) experiéncia; b) dominio do assunto; c) didatica; d) experiéncia e
habilidade na condugdo de grupos, freqiientemente heterogéneos inclusive no que se refere a formagdo profissional; e) capacidade de
comunicagdo. Como ndo se pode dissociar o treinamento do instrutor ou docente, essa singularidade subjetiva é também objetiva. Vale dizer:
também o servico por ele prestado é singular..." ( "Ato Administrativo, Licitagbes e Contratos Administrativos", Malheiros Editores, 1995, pag.
110)6. A doutrina é pacifica no sentido de que ndo se licitam coisas comprovadamente desiguais. Lucia Valle Figueiredo em seu parecer
intitulado "Notdria Especializagdo "(Revista do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, niumero 44, 22 semestre de 1978, pag. 25/32) ressalta
que no momento em que se passa a confrontar coisas que ndo sdo cotejaveis, a comparagao se torna impossivel, ndo havendo possibilidade de
se falar em afronta ao principio da isonomia nesses casos, pois s6 se pode falar em isonomia na medida em que se comparam coisas cotejaveis.
Outro ponto que torna a licitagdo inviavel diz respeito ao fato de que ha que se ter critérios objetivos para realizar uma licitacdo, aspecto esse,
como visto, prejudicado na contratagdo em exame.7. A exce¢do a regra geral estabelecida pelo Prof. Rigolin, no parecer ja mencionado, diz
respeito a contratagdo de treinamentos concernentes a servigos bragais, ou mecanograficos, ou de trabalhos de indole fisica, que ndao exigem
uma maior escolariza¢do dos instrutores. Da como exemplos: adestramento de guardas; datilografia; digitacdo; orientagdo para pesquisa. Mas,
mesmo nesses casos, entendo defensdvel a contratagdo direta, alicergado nos mesmos argumentos expendidos até aqui, pois a condugdo do
treinamento continua sendo personalissima e a experiéncia do instrutor contratado faz diferenga quanto aos resultados alcangados. Assim,
desponta, a meu ver, com clareza que a inexigibilidade de licitagdo para contratagdo de treinamento e aperfeicoamento de pessoal, na
atualidade, é regra geral, sendo a licitagdo exce¢do que deve ser averiguada caso a caso pelo administrador. [...] 10. Destarte, partilho do
entendimento esbogado pelo Ministro Carlos Atila no sentido do reconhecimento de que hé necessidade de assegurar ao Administrador ampla
margem de discricionariedade para escolher e contratar professores ou instrutores. Discricionariedade essa que deve aliar a necessidade
administrativa a qualidade perseguida, nunca a simples vontade do administrador. Pois, as contratacdes devem ser, mais do que nunca, bem
lastreadas, pois ndo haverd como imputar a legislagdo, a culpa pelo insucesso das agBes de treinamento do 6rgdo sob sua responsabilidade.
(grifos nossos)

6. DA EXECUGAO DO OBJETO
6.1. Do Local e Forma de Entrega

Os servigos serdo prestados no modelo presencial, a ser realizado no Auditério da empresa Integragdo Treinamento e Marketing
Ltda, situado na Rua Manuel Guedes, 504 - Jardim Europa - Itaim Bibi, CEP: 04536-070, na cidade de Sdo Paulo/SP.

6.2. Do Prazo

O prazo para execugdo do objeto sera correspondente ao periodo de duragdo do curso que tera inicio em 11 de Margo de 2024 e
término previsto para 15 de Margo de 2024, perfazendo um total de 44h.

Tendo em vista que o presente processo visa a contratagdo por Inexigibilidade de Licitacdo, a execugdo subordina-se aos termos
apresentados na Proposta Comercial da Contratada, vinculando as partes ao pleno atendimento das condi¢des nela dispostas.



6.3. Materiais a serem Disponibilizados

Todos os materiais serdo disponibilizados para os servidores participantes pela empresa contrata.

7. CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE

N3o foram identificados impactos ambientais que requerem respectivas medidas de tratamento ou mitigadoras buscando sanar
os riscos ambientais existentes. Porém, deverdo ser adotadas pela Contratada as normas federais, estaduais e municipais quanto aos critérios
de sustentabilidade.

8. DAS CONDIGOES DE RECEBIMENTO DOS SERVIGOS

8.0.1. O recebimento dos servigos se dara através da Nota Fiscal, devidamente certificado por meio de assinatura/carimbo, pela
comissdo de recebimento, com ateste definitivo condicionado as especificagGes dos servigos.

9. DA SUBCONTRATACAO, CESSAO E/OU TRANSFERENCIA

TRANSFERENCIA total ou parcial do objeto licitado.

10. DA PARTICIPAGAO DE EMPRESAS REUNIDAS SOB A FORMA DE CONSORCIO

Tendo em vista que, é prerrogativa do Poder Publico, na condigdo de contratante, a escolha da participagdo, ou nao, de empresas
constituidas sob a forma de consdrcio, com as devidas justificativas, conforme se depreende da literalidade do texto da Lei Federal n2
14.133/2021, art. 18, inciso IX e, ainda, o entendimento do Acérddo TCU n2 1316/2010, que atribui a Administracdo a prerrogativa de admissdo
de consorcios em licitagdes por ela promovidas:

Fica vedada a participacdo de empresas reunidas sob a forma de consércio, sendo que, neste caso o objeto a ser licitado ndo
envolve questGes de alta complexidade técnica, ao ponto de haver necessidade de parcelamento do objeto, através da unido de esforgos.

11. DA CONTRATAGAO DE ME E EPP — DECRETO ESTADUAL N2 21.675/2017

Devera ser observado a legislagdo pertinente a participa¢do de Microempresa - ME e Empresa de pequeno porte - EPP, conforme
disposto no decreto n. 21.675 de 03 de margo de 2017, para fins de participagdo na licitagdo.

12. DO ORCAMENTO ESTIMADO

0 valor total estimado para a presente contrata¢do direta por Inexigibilidade de Licitacdo é de R$ 10.350,00 (dez mil trezentos e
cinquenta reais) em Unica parcela, de acordo com a proposta apresentada no Folder de apresentacdo e Contelido Programatico do Curso
(0046181960).

Dessa forma, tem-se que o prego publico praticado pela empresa para cada inscrigdo é de R$ 5.175,00 (cinco mil cento e setenta
e cinco reais) para a presente contratagdo (que prevé 02 inscri¢gBes). Sendo esse valor fixo e irreajustavel, o que demonstra ainda mais a
vantajosidade na contratagdo.

13. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

A programacdo or¢gamentaria para cobertura das despesas decorrentes do presente Termo de Referéncia correra por conta da
dotagdo consignada no Orgamento da Junta Comercial para o exercicio 2023, de acordo com a Lei 5.733, de 09 de janeiro de 2024, conforme
segue quadro abaixo:

Orgdo Responsavel 11006 SEDEC
Unidade Responsavel 1122 JUCER
Fonte de Recurso 17530 Recurso préprio
Fungdo 23 Administragdo
Subfungdo 122 Administragdo Geral
Programa 1015 Programa de Gestdao Administrativa do Poder Executivo
Projeto / Atividade / Operages Especiais 2087 Assegurar a Manutengdo Administrativa da Unidade
Natureza da Despesa 3.3.90.39.48 Outr.os Servigos Ele Terce.iros — Pessoa Juridica
Servigo de Seleg¢do e Treinamento

14. DO PAGAMENTO (BASE LEGAL: ART. 141 LEI 14.133/21

O pagamento, decorrente dos servigos objetos deste Termo de Referéncia sera efetuado no prazo de até 30 (trinta) dias uteis,
contados a partir do aceite definitivo dos servigos, apds a apresentagdo da respectiva documentacao fiscal, devidamente atestada pelo setor
competente, conforme dispde o art. 141, combinado com o art. 140 da Lei n° 14.133/21.

N3o sera efetuado qualquer pagamento a(s) empresa(s) Contratada(s) enquanto houver pendéncia de liquida¢do da obrigacdo
financeira em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual.



Ocorrendo erro no documento da cobranga, este serd devolvido e o pagamento serd sustado para que a Contratada tome as
medidas necessarias, passando o prazo para o pagamento a ser contado a partir da data da reapresentagdo do mesmo.

Caso se constate erro ou irregularidade na Nota Fiscal, o 6rgdo requerente ao seu critério, podera devolvé-la, para as devidas
corregdes, ou aceita-la, com a glosa da parte que considerar indevida.

Na hipdtese de devolugdo, a Nota Fiscal serd considerada como ndo apresentada, para fins de atendimento das condi¢Ges
contratuais.

A Administragdo ndo pagara, sem que tenha autorizagdo prévia e formalmente, nenhum compromisso que lhe venha a ser
cobrado diretamente por terceiros, seja ou ndo instituigdes financeiras.

Os eventuais encargos financeiros, processuais e outros, decorrentes da inobservancia, pela licitante, de prazo de pagamento,
serdo de sua exclusiva responsabilidade.

O o6rgdo requerente efetuara retengao, na fonte, dos tributos e contribuigdes sobre todos os pagamentos a CONTRATADA.

Quando da ocorréncia de eventuais atrasos de pagamento provocados exclusivamente pela Administragdo, o valor devido devera
ser acrescido de atualizagdo financeira, e sua apuragdo se fara desde a data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, em que os
juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicagdo das seguintes
férmulas:

I=(TX/100) 365 EM =1 x N x VP, onde:

| = indice de atualizacdo financeira;

X = Percentual da taxa de juros de mora anual;

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela em atraso.

Na hipétese de pagamento de juros de mora e demais encargos por atraso, os autos deverdo ser instruidos com as justificativas e
motivos, e ser submetidos a apreciagdo da autoridade superior competente, que adotara as providéncias para verificar se é ou ndo caso de
apuracdo de responsabilidade, identificagdo dos envolvidos e imputagdo de 6nus a quem deu causa.

A Contratada ndo podera se valer do contrato para assumir obrigacGes perante terceiros, dando-o como garantia, nem utilizar os
direitos de crédito a serem auferidos em fungdo dos materiais, em quaisquer operagdes de desconto bancario, sem prévia autorizagdo do
Ordenador de Despesas.

O prazo para pagamento da Nota Fiscal sé serd contado da data de sua validagdo, considerando o tramite administrativo.

A Contratante ndo se responsabilizard por qualquer despesa que venha a ser efetuada pela contratada, que porventura ndo
tenha sido acordada no contrato.

Diante da conferéncia, a Nota Fiscal deverd ser atestada pela Comissdao designada, conforme disposto no artigos 115 da Lei
Federal n2 14.133/2021.

Considerar-se-a como sendo a data do pagamento a data da emissdo da respectiva ordem bancaria.

Em hipdtese alguma sera concedido reajustamento dos pregos propostos e o valor constante da Nota Fiscal/Fatura, quando da
sua apresentagdo, nao sofrera qualquer atualizagdo monetaria até o efetivo pagamento.

E condigdo para o pagamento do valor constante da nota fiscal/fatura, a comprovagdo de regularidade fiscal com a apresentacio
ou atualizagdo quando for o caso das seguintes certidGes: CRF- Certificado de Regularidade Fiscal com o Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo (FGTS), Certiddo negativa de débitos junto a Receita Federal relativa a tributos e contribuicGes federais, certiddo negativa de débitos
Estadual, certiddo negativa de débitos municipais e certidao negativa de débitos trabalhistas.

15. DA HABILITACAO
15.1. Da Habilitagdo Juridica, Econdmico-financeira, Fiscal e Trabalhista
15.1.1. Habilitagdo Juridica

No caso de empresario individual: inscrigdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva
sede;

Em se tratando de microempreendedor individual — MEI: Certificado da Condigdo de Microempreendedor Individual - CCMEI,
cuja aceitagdo ficard condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio http://www.portaldoempreendedor.gov.br/;

No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou
contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatério de seus
administradores;

No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas do local de sua sede,
acompanhada de prova da indicagdo dos seus administradores;

No caso de cooperativa: ata de fundagdo e estatuto social em vigor, com a ata da assembleia que o aprovou, devidamente
arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, bem como o registro de que trata o art. 107
da Lei n25.764, de 1971;

No caso de agricultor familiar: Declaragdo de Aptiddo ao Pronaf — DAP ou DAP-P valida, ou, ainda, outros documentos definidos
pelo Ministério do Desenvolvimento Social, nos termos do art. 42, §22 do Decreto n° 7.775, de 2012;

No caso de produtor rural: matricula no Cadastro Especifico do INSS — CEl, que comprove a qualificagdo como produtor rural
pessoa fisica, nos termos da Instrugdo Normativa RFB n2 971, de 2009 (arts. 17 a 19 e 165);



No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais: decreto de autorizagdo, e se for o caso, ato de registro
ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo érgdo competente, quando a atividade assim o exigir. i) Os documentos acima deverdo estar
acompanhados da Ultima alteragdo ou da consolidagdo respectiva.

Prova de Registro ou Inscrigdo de Pessoa Juridica nos érgdos de registro competente.
Documentos Pessoais do Representante, no caso de Pessoa Juridica.
Prova de Inscrigdo no CPF ou CNPJ.

Inexisténcia de proibi¢do de contratar com a administracdo - Certiddo Negativa da Controladoria Geral do Estado (CAGEFIMP-
CGE).

15.1.2. Habilitagdo Econdmico-financeira

Certiddo Negativa de Recuperagdo Judicial — Lei n? 11.101/05 (recuperagio judicial, extrajudicial e faléncia) emitida pelo 6rgdo
competente, expedida nos ultimos 90 (noventa) dias caso ndo conste o prazo de validade.

Na hipdtese de apresentagdo de Certiddo Positiva de recuperagdo judicial, sera verificado pela JUCER se a licitante teve seu plano
de recuperacgdo judicial homologado pelo juizo, conforme determina o art. 58 da Lei n2 11.101/2005.

Caso a empresa licitante ndo obteve acolhimento judicial do seu plano de recuperagdo judicial, a licitante sera inabilitada, uma
vez que ndo had demonstragdo de viabilidade econémica.

Balango Patrimonial referente ao Ultimo exercicio social ou o Balango de Abertura, caso a licitante tenha sido constituida em
menos de um ano que comprovem a boa situagdo financeira da empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balangos provisoérios,
podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrado ha mais de 3 (trés) meses da data de apresentagdo da proposta.

15.1.3. Regularidade Fiscal

Certiddo de Regularidade de Débitos relativa as Contribui¢Ges Sociais e com a Fazenda Federal (da Secretaria da Receita Federal
e da Procuradoria da Fazenda Nacional), admitida comprovagdo também, por meio de “certiddo positiva com efeito de negativa”, diante da
existéncia de débito confesso, parcelado e em fase de adimplemento;

Certiddo de Regularidade de Débitos com a Fazenda Estadual, admitida comprovagdo também, por meio de “certiddo positiva
com efeito de negativo”, diante da existéncia de débito confesso, parcelado e em fase de adimplemento;

Certiddo de Regularidade de Débitos com a Fazenda Municipal, admitida comprovagdo também, por meio de “certiddo positiva
com efeito de negativo”, diante da existéncia de débito confesso, parcelado e em fase de adimplemento;

Certiddo de Regularidade do FGTS, admitida comprovagdo também, por meio de “certiddo positiva com efeito de negativo”,
diante da existéncia de débito confesso, parcelado e em fase de adimplemento.

15.2. Regularidade Trabalhista

Certiddo de Regularidade de Débito — CNDT, para comprovar a inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do
Trabalho, admitida comprovagdo também, por meio de “certiddo positiva com efeito de negativo”, diante da existéncia de débito confesso,
parcelado e em fase de adimplemento.

Declaragdo de Inexisténcia de Empregados Menores de 18 anos, salvo da condigdo de menor aprendiz, em cumprimento ao
inciso XXXl do art. 72 da CF/88.

15.3. Qualificagao Técnica
A empresa proponente deste objeto devera:
a) Fornecer curriculo dos profissionais que ministrardo os médulos;

b) Fornecer Atestado(s) de Capacidade Técnica (declaragdo ou certiddo), devidamente emitido por pessoa juridica de direito
publico ou privado em nome dos profissionais que ministrardo o curso.

16. DAS OBRIGACOES
16.1. Da Contratante
Além daquelas determinadas em Leis, Decretos, Regulamentos e demais dispositivos legais, sdo obrigagdes da CONTRATANTE:

Efetuar o pagamento de acordo com o estabelecido, mediante a apresentacdo de Nota Fiscal de prestacdo dos servigos, logo
sejam verificados em conformidade, os direitos do Contratado;

Dar condigOes para que a contratada possa executar os servigos satisfatoriamente;

N3o permitir que a mao de obra execute tarefas em desacordo com as preestabelecidas;

Supervisionar, fiscalizar e atestar o cumprimento quanto a quantidade e qualidade dos servigos executados pela contratada;
Comunicar a contratada qualquer irregularidade constatada na execugdo do objeto deste Termo de Referéncia;

Aplicar as sangdes administrativas, quando se fizerem necessarias.

16.2. Da Contratada
Além daquelas determinadas em Leis, Decretos, Regulamentos e demais dispositivos legais, sdo obrigagées da CONTRATADA:
- Assegurar o cumprimento do conteudo programatico previsto para o curso e a metodologia empregada;
- Fornecer o material didatico a ser utilizado;

. Supervisionar a qualidade didatica e pedagdgica;



. Vedar a utilizagdo, na execugao dos servigos, de empregado que seja familiar de agente publico ocupante de cargo em comissdo
ou fungdo de confianga no 6rgdo Contratante, nos termos da legislagdo vigente;

. Promover a organizagdo técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los eficaz e eficientemente, de acordo com os
documentos e especificagdes que integram este Termo de Referéncia, no prazo determinado;

. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente, cumprindo as determinagdes dos Poderes
Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos e nas melhores condi¢des de seguranga, higiene e disciplina;

- Fornecer documentagdo, tais como certiddes negativas de débitos, sempre que solicitada, para fins de atualizagdo no processo,
sendo que o nao fornecimento implica na suspensao temporaria do pagamento até a regularizagdo das mesmas;

- Fornecer o certificado do curso aos participantes, desde que os discentes cumpram os requisitos para aprovagao;
. Executar os servigos conforme especificacdes deste Termo de Referéncia e de sua proposta;

. Ndo permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigdo de aprendiz para os maiores de
guatorze anos; nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas, todas as condi¢des de
habilitacdo e qualificagdo exigidas na contratagao;

. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto
aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da contratacdo, exceto
qguando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 103 §52 da Lei n2 14.133, de 2021.

17. DA JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGCAO DIRETA POR INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO
As compras e contratagdes das entidades publicas seguem obrigatoriamente um regime regulamentado por lei.

O fundamento principal que reza por esta iniciativa é o artigo 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal de 1988, no qual determina
que as obras, os servigos, compras e alienagdes devem ocorrer por meio de licitagdes. A licitagdo foi o0 meio encontrado pela Administragdo
Publica, para tornar isondmica a participacdo de interessados em procedimentos que visam suprir as necessidades dos 6rgaos publicos acerca
dos servigos disponibilizados por pessoas fisicas e/ou pessoas juridicas nos campos mercadoldgicos distritais, municipais, estaduais e nacionais,
e ainda procurar conseguir a proposta mais vantajosa as contratagoes.

Para melhor entendimento, vejamos o que disp&e o inciso XXI do Artigo 37 da CF/1988:
()

“XXI - ressalvados os casos especificados na legislagdo, as obras, servigos, compras e alienagdes serdo contratados mediante processo de licitagdo
publica que assegure igualdade de condi¢bes a todos os concorrentes, com clausulas que estabelegam obriga¢ées de pagamento, mantidas as
condigBes efetivas da proposta, nos termos da lei, o qual somente permitira as exigéncias de qualificagdo técnica e econémica indispensaveis a
garantia do cumprimento das obrigagGes.”

O objetivo da licitagdo é contratar a proposta mais vantajosa, primando pelos principios da legalidade, da impessoalidade, da
moralidade, da publicidade, da eficiéncia, do interesse publico, da probidade administrativa, da igualdade, do planejamento, da transparéncia,
da eficacia, da segregacao de fungbes, da motivagao, da vinculagdo ao edital, do julgamento objetivo, da seguranca juridica, da razoabilidade,
da competitividade, da proporcionalidade, da celeridade, da economicidade e do desenvolvimento nacional sustentavel. Licitar é regra.
Entretanto, ha aquisi¢des e contratagdes que possuem caracterizagdes especificas tornando impossiveis e/ou inviaveis as licitacdes nos tramites
usuais, frustrando a realizagdo adequada das fungdes estatais.

Na ocorréncia de licitagdes impossiveis e/ou invidveis, a lei previu excegbes a regra, as Dispensas de Licitagbes e a Inexigibilidade
de Licitagdo. Trata-se de certame realizado sob a obediéncia ao estabelecido no art. 74 inciso | e Ill, letra "f", § 12 da Lei n2 14.133/2021, onde
se verifica ocasido em que é cabivel a inexigibilidade de licitagao:

"Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando invidvel a competigo, em especial nos casos de:

| - aquisigdo de materiais, de equipamentos ou de géneros ou contratagdo de servigos que sé possam ser fornecidos por produtos, empresa ou
representante comercial exclusivos;

Il - contratagdo dos seguintes servigos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de
notdria especializagdo, vedada a inexigibilidade para servigos de publicidade e divulgagdo:
[..]

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

§ 12 Para fins do disposto no inciso | do caput deste artigo, a Administracdo devera demonstrar a inviabilidade de competigdo mediante atestado
de exclusividade, contrato de exclusividade, declara¢do do fabricante ou outro documento idéneo capaz de comprovar que o objeto é fornecido
ou prestado por produtos, empresa ou representante comercial exclusivos, vedada a preferéncia por marca especifica." (grifos nosso)

Alicer¢ado no artigo acima citado, resta demonstrado que o objeto de contratagdo pretendido é caracterizado com um servigo
técnico profissional, de natureza predominantemente intelectual e é composto por um elenco de profissionais de notdria especializagdo,
conforme se pode comprovar no documento SEI n2 (0045709421), gerando a inviabilidade absoluta de competigdo.

Importante salientar que a empresa Integragdo Treinamento e Marketing Ltda, inscrita no CNPJ sob o n? 03.599.702/0001-21,
com sede na Rua Manuel Guedes, 504 - Jardim Europa - Itaim Bibi, CEP: 04536-070, na cidade de S&o Paulo/SP, é a empresa organizadora oficial
do curso: Formagdo do Profissional de Treinamento e Desenvolvimento, a ser realizado na cidade de Sdo Paulo/SP.

18. DAS PENALIDADES E SANGOES ADMINISTRATIVAS (BASE LEGAL: ARTS. 25 E INCISOS |, Ii, Ill, E IV DO 156 DA LEl 14.133/21)

Sem prejuizo das sangdes cominadas no art. 156, I, II, 1ll e IV, da Lei n? 14.133,21, pela inexecugdo total ou parcial do contrato, a
Contratante podera, garantida a prévia e ampla defesa, aplicar a Contratada multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor do instrumento



contratual.

Se a adjudicataria recusar-se a retirar o instrumento contratual injustificadamente ou se ndo apresentar situagdo regular na
ocasido dos recebimentos, garantida a prévia e ampla defesa, aplicar a Contratada multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado.

A licitante, adjudicataria ou contratada que, convocada dentro do prazo de validade de sua proposta, ndo celebrar o instrumento
contratual, deixar de entregar ou apresentar documentagdo falsa exigida para o certame, ensejar o retardamento da execugdo de seu objeto,
ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execugdo do instrumento contratual, comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal,
garantida a prévia e ampla defesa, ficard impedida de licitar e contratar com o Estado, e sera descredenciado no Cadastro de Fornecedores
Estadual, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas no Edital e das demais cominagdes legais, devendo ser incluida a
penalidade no SICAF e no CAGEFOR.

A multa, eventualmente imposta a Contratada, serd automaticamente descontada da fatura a que fizer jus, acrescida de juros
moratérios de 1% (um por cento) ao més. Caso a contratada ndo tenha nenhum valor a receber do Estado, ser-lhe-a concedido o prazo de 05
(cinco) dia uteis, contados de sua intimagdo, para efetuar o pagamento da multa. Apds esse prazo, ndo sendo efetuado o pagamento, serdo
deduzidos da garantia. Mantendo-se o insucesso, seus dados serdo encaminhados ao drgdo competente para que seja inscrita na divida ativa,
podendo, ainda a Contratante proceder a cobranga judicial.

As multas previstas nesta se¢do ndo eximem a adjudicatdria ou contratada da reparagdo dos eventuais danos, perdas ou
prejuizos que seu ato punivel venha causar a Contratante.

De acordo com a gravidade do descumprimento, poderd ainda a licitante se sujeitar a Declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar com a Administracdo Publica enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que o contratado ressarcir a Contratante pelos prejuizos
resultantes e depois de decorrido o prazo da san¢do aplicada com base na legislagdo vigente.

A sang¢do denominada “Adverténcia” so tera lugar se emitida por escrito e quando se tratar de faltas leves, assim entendidas
como aquelas que ndo acarretarem prejuizos significativos ao objeto da contratagdo, cabivel somente até a segunda aplicagdo (reincidéncia)
para a mesma infracdo, caso nao se verifique a adequagdo da conduta por parte da Contratada, apds o que deverdo ser aplicadas sang¢des de
grau mais significativo.

Sao exemplos de infragdo administrativa penalizéveis, nos termos da Lei n2 14.133, de 2021:
- Inexecugdo total ou parcial do contrato;
- Apresentagdo de documentagdo falsa;
- Comportamento inidéneo;
- Fraude fiscal;
- Descumprimento de qualquer dos deveres elencados no Edital ou no Contrato.

As san¢Ges serdo aplicadas sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal que possa ser acionada em desfavor da Contratada,
conforme infragdo cometida e prejuizos causados a contratante ou a terceiros.

Para efeito de aplicagdo de multas, as infragOes sdo atribuidos graus, com percentuais de multa conforme a tabela a seguir, que
elenca apenas as principais situagGes previstas, ndo eximindo de outras equivalentes que surgirem, conforme o caso:

ITEM DESCRIGCAO DA INFRAGCAO GRAU | MULTA*
. . . ~ - . - 4,0% por
01 | Permitir situacdo que crie a possibilidade ou cause dano fisico, lesdo corporal ou consequéncias letais; por ocorréncia. 06 dia
02 Suspender ou interromper, salvo por motivo de forga maior ou caso fortuito, o fornecimento dos bens adquiridos, por dia e por 05 3,2% por
unidade de atendimento; dia
L P . . 3,2% por
03 | Manter funcionario sem qualificagdo para executar os servigos contratados, por empregado e por dia 05 dia
. . ~ R . 1,6% por
04 | Recusar-se a executar servi¢o determinado pela FISCALIZACAQ, sem motivo justificado; por ocorréncia; 04 dia
05 Executar servigo incompleto, paliativo substitutivo como por cardter permanente, ou deixar de providenciar 02 0,4% por
recomposi¢do complementar; por ocorréncia. dia
Para os itens a seguir, deixar de:
06 Efetuar o pagamento de seguros, encargos fiscais e sociais, assim como quaisquer despesas diretas e/ou indiretas 05 3,2% por
relacionadas a execugdo deste contrato; por dia e por ocorréncia; dia
. . ~ . ~ N A 0,8% por
07 | Cumprir determinagao formal ou instru¢do complementar da FISCALIZACAOQ, por ocorréncia; 03 dia
08 Iniciar execugdo de servigo nos prazos estabelecidos, observados os limites minimos estabelecidos por este Contrato; 02 0,4% por
por servigo, por ocorréncia. dia
~ - . . N 0,2% por
09 | Manter a documentagdo de habilitacdo atualizada; por item, por ocorréncia. 01 dia

*Incidente sobre o valor da parcela inadimplida.

As sangGes aqui previstas poderdo ser aplicadas concomitantemente, facultada a defesa prévia do interessado, no respectivo
processo, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis.

Apds 30 (trinta) dias da falta de execugdo do objeto, sera considerada inexecugdo total do contrato, o que ensejara a rescisdo
contratual.

As sangOes de natureza pecunidria serdo diretamente descontadas de créditos que eventualmente detenha a CONTRATADA ou
efetuada a sua cobranga na forma prevista em lei.




As sangOes previstas ndo poderdo ser relevadas, salvo ficar comprovada a ocorréncia de situagdes que se enquadrem no conceito
juridico de forga maior ou casos fortuitos, devidos e formalmente justificados e comprovados, e sempre a critério da autoridade competente,
conforme prejuizo auferido.

A autoridade competente, na aplicagdo das sangbes, levarda em consideragdo a gravidade da conduta do infrator, o carater
educativo da pena, bem como o dano causado a Contratante, observado o principio da proporcionalidade.

A sangdo serd obrigatoriamente registrada no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, bem como em
sistemas Estaduais.

Também ficam sujeitas as penalidades de suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o érgdo licitante e de declaragao
de inidoneidade, previstas no subitem anterior, as empresas ou profissionais que, em razdo do contrato decorrente desta licitacdo:

a) Tenham sofrido condenagdes definitivas por praticarem, por meio dolosos, fraude fiscal no recolhimento de tributos;
b) Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagdo;

c) Demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Contratante em virtude de atos ilicitos praticados.

19. DOS CASOS OMISSOS

As omissdes, duvidas e casos ndo previstos no presente Termo de Referéncia, serdo dirimidos aplicando-se as regras da Lei
Federal n2 14.133/21, bem como demais ordenamentos juridicos correlatos, levando-se sempre em consideragdo os principios que regem a
Administragdo Publica.

Porto Velho, data e hora do sistema.
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