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Gowerno do Estado de

RONDONIA

GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA

Superintendéncia Estadual de Compras e Licitagdes - SUPEL
Comissao Técnica de Analise de Planilha de Custos e Formagao de Pregos - SUPEL-ATP

Parecer n°® 112/2023/SUPEL-ATP

PE 515/2023/SUPEL/RO.
PROCESSO N2 0009.001067/2023-86

OBJETO: Contratacdo de empresa terceirizada especializada para servigos continuos com regime de dedicagdo exclusiva de mao de obra nos
Aeroportos de Ji-Parana, Cacoal e Vilhena do Estado de Rondoénia, conforme especificacdes constante no presente termo de referéncia.

Senhor(a) Pregoeiro(a),

Trata-se o presente relatério da analise das planilhas apresentas pela empresa ESAERO - EMPRESA DE SERVICOS AEROPORTUARIOS
LTDA, classificada apds fase de lances, ao Pregdo acima epigrafado, conforme solicitacdo da Pregoeira, condutora do certame (0043759910 - 0044165933)..

Registra-se que para o preenchimento das Planilhas de Custos e Formagao de Pregos das licitantes nesse certame foram considerados os
parametros utilizados pelo Departamento Estadual de Rodagem e Transportes — DER/RO na elaboragdo da planilha referencial, anexo do Instrumento
Convocatério.

Em conformidade com a Lei Complementar 123 atualizada pela Lei Complementar 167/2019:

“Art. 17 Nao poderao recolher os impostos e contribuicdes na forma do Simples Nacional a microempresa ou empresa de pequeno porte que realize cessdo
ou locagao de mao-de-obra;
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Art. 18 O valor devido mensalmente pela microempresa ou empresa de pequeno porte optante pelo Simples Nacional sera determinado mediante aplicagao
das aliquotas efetivas, calculadas a partir das aliquotas nominais constantes das tabelas dos Anexos | a IV desta Lei Complementar, sobre a base de calculo de
que trata o § 3o deste artigo, observado o disposto no § 15 do art. 32.

§ 52-C Sem prejuizo do disposto no § 12 do art. 17 desta Lei Complementar, as atividades de prestacao de servigos seguintes serao tributadas na forma do
Anexo IV desta Lei Complementar, hipétese em que nao estara incluida no Simples Nacional a contribuicao prevista no inciso VI do caput do art. 13 desta Lei
Complementar, devendo ela ser recolhida segundo a legislagao prevista para os demais contribuintes ou responsaveis:

VI - servigo de vigilancia, limpeza ou conservagdo.” Grifo Nosso.

Desta feita, para preenchimento das planilhas as empresas devem observar as regras dispostas no Instrumento Convocatério
(Edital 0042816877) alinhadas a legislacdo aplicada a contratacdo, assim, restam poucas varidveis que podem ser modificadas.

Realizada a anadlise pormenorizada de todas as planilhas apresentadas, verifica-se divergéncias nas planilhas apresentadas, na legislacdo
aplicada a contratagdo, bem como a planilha referencial elaborada pelo Departamento Estadual de Rodagem e Transportes — DER/RO — Unidade
requisitante dos servigos, conforme abaixo discriminado, devendo a empresa observar que em sendo realizados ajustes devem ser aplicados em todas as
planilhas correspondentes aos Itens/Lotes que contemplem cada categoria.

Conforme despacho (0044207712), visando subsidiar a analise realizada por essa comissdo, em carater de diligéncia, questionamos o
Departamento de Estradas e Rodagens - DER acerca do saldrio base e a rubrica a titulo de Gratificagdo por Fungdo demonstrado na planilha de custos e
formagao de pregos apresentada pela licitante, sendo assim, considerando a manifestagao do Departamento de Estradas e Rodagens - DER (0044261639),
nao sera questionado o saldrio normativo das categorias que ndao houver acordos coletivos, convengdes coletivas ou sentengas normativas que regem a
categorias profissional.

Foram analisadas as planilhas apresentadas pela citada empresa, para os LOTES 1, 2 e 3.
Apds andlise das planilhas, verificamos que:

Paraoslotel,2e3:

1. GERENTE DE AEROPORTOS

1.1. DO MODULO 2.

1.1.1. Referente ao submddulo 2.2, orienta-se a empresa ajustar o percentual utilizado na alinea C - SAT-GIL/RAT conforme Relatério RE
apresentado.

1.2 MODULO 2.3

1.2.1. Os beneficios apresentados pela empresa no referido submddulo estdo em desacordo com o termo aditivo ao Acordo Coletivo do Sindicato

Nacional dos Empregados em Empresas Administradoras de Aeroportos - SINA.
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1.3. DO MODULO 3.

1.3.1. Referente ao item D, informo que o percentual apresentado pela empresa deverd ser ajustado para 0,68%, observando a metodologia de
calculo a seguir: (porcentagem total do submddulo 2.2 * porcentagem do Aviso Prévio Trabalhado) ou seja (35,3% * 1,94% = 0,68%)

2. GERENTE DE SEGURANCA OPERACIONAL

2.1 DO MODULO 2.

2.1.1. Referente ao submoddulo 2.2, orienta-se a empresa ajustar o percentual utilizado na alinea C - SAT-GIL/RAT conforme Relatério RE
apresentado.

2.2, MODULO 2.3

2.2.1. Os beneficios apresentados pela empresa no referido submodulo estdao em desacordo com o termo aditivo ao Acordo Coletivo do Sindicato

Nacional dos Empregados em Empresas Administradoras de Aeroportos - SINA.

2.3. DO MODULO 3.

2.3.1. Referente ao item D, informo que o percentual apresentado pela empresa deverd ser ajustado para 0,68%, observando a metodologia de
calculo a seguir: (porcentagem total do submddulo 2.2 * porcentagem do Aviso Prévio Trabalhado) ou seja (35,3% * 1,94% = 0,68%)

3. AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

3.1. DO MODULO 1

3.1.1. O salario da categoria estd em desacordo com o previsto no Termo Aditivo a Convengdo Coletiva de Trabalho 2023/2023 - niumero de registro

no MTE: RO000005/2023.

3.1.2. Ndo vislumbramos o Adicional de insalubridade, uma vez que existem atividades insalubres descritas no termo de referéncia para essa
categoria, que concede ao trabalhador o direito de receber adicional de insalubridade em grau maximo, que é 40% do salario minimo.

3.2 DO MODULO 2

3.2.1. Referente ao submddulo 2.2, orienta-se a empresa ajustar o percentual utilizado na alinea C - SAT-GIL/RAT conforme Relatério RE
apresentado.

4. VIGILANTE DIURNO
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4.1. DO MODULO 1
4.1.1. Verificamos alguns pontos divergentes apresentados na planilha, que necessitam de ajustes, vejamos:
4.1.2. Células:

B17: Agente de Protecao de Aeroporto - Vigilancia Diurna
E20: Operador de maquina

E23: Operador de maquina agricola

4.1.3. O saldrio previsto na referida planilha ndo corresponde ao saldrio normativo da categoria proposto na Convengao coletiva vigente, assim

solicitamos justificativa para o saldrio normativo da categoria proposto na planilha.

4.1.4. N3o vislumbramos o Adicional de periculosidade, previsto em lei, assegurado ao trabalhador em condi¢Ges de periculosidade um adicional de

30% (trinta por cento) sobre o salario.

4.2. DO MODULO 2

4.2.1. Referente ao submddulo 2.2, orienta-se a empresa ajustar o percentual utilizado na alinea C - SAT-GIL/RAT conforme Relatério RE
apresentado.

4.3. MODULO 2.3

4.3.1. Os beneficios apresentados pela empresa no referido submodulo estdo em desacordo com o termo aditivo ao Acordo Coletivo do Sindicato
Nacional dos Empregados em Empresas Administradoras de Aeroportos - SINA.

4.4, DO MODULO 4.2.

4.4.1. A intrajornada estd zerada, faz-se necessario o referido ajuste, conforme planilha referencial.

5. VIGILANTE NOTURNO

5.1. DO MODULO 1

5.1.1. Verificamos alguns pontos divergentes apresentados na planilha, que necessitam de ajustes, vejamos:

5.1.2. Células:

B17: Agente de Protegao de Aeroporto - Vigilancia Diurna
E20: Operador de maquina

E23: Operador de maquina agricola

5.1.3. O salario previsto na referida planilha ndo corresponde ao saldrio normativo da categoria proposto na Convencdo coletiva vigente, assim

solicitamos justificativa para o saldrio normativo da categoria proposto na planilha.
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5.1.4. Nao vislumbramos o Adicional de periculosidade, previsto em lei, assegurado ao trabalhador em condi¢Ges de periculosidade um adicional de
30% (trinta por cento) sobre o salario.

5.2. DO MODULO 2

5.2.1. Referente ao submddulo 2.2, orienta-se a empresa ajustar o percentual utilizado na alinea C - SAT-GIL/RAT conforme Relatério RE
apresentado.

5.3. MODULO 2.3

5.3.1. Os beneficios apresentados pela empresa no referido submodulo estdo em desacordo com o termo aditivo ao Acordo Coletivo do Sindicato
Nacional dos Empregados em Empresas Administradoras de Aeroportos - SINA.

5.4. DO MODULO 4.2.

5.4.1. A intrajornada estd zerada, faz-se necessario o referido ajuste, conforme planilha referencial.

6. GERENTE AVSEC

6.1. DO MODULO 2.

6.1.1. Referente ao submddulo 2.2, orienta-se a empresa ajustar o percentual utilizado na alinea C - SAT-GIL/RAT conforme Relatério RE
apresentado.

6.2. MODULO 2.3

6.2.1. Os beneficios apresentados pela empresa no referido submddulo estdo em desacordo com o termo aditivo ao Acordo Coletivo do Sindicato

Nacional dos Empregados em Empresas Administradoras de Aeroportos - SINA.

7. GERENTE RESPOSTA A EMERGENCIA AEROPORTUARIA

7.1. DO MODULO 2.

7.1.1. Referente ao submddulo 2.2, orienta-se a empresa ajustar o percentual utilizado na alinea C - SAT-GIL/RAT conforme Relatério RE
apresentado.

7.2. MODULO 2.3

7.2.1. Os beneficios apresentados pela empresa no referido submddulo estdo em desacordo com o termo aditivo ao Acordo Coletivo do Sindicato

Nacional dos Empregados em Empresas Administradoras de Aeroportos - SINA.
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7.3. DO MODULO 3.

7.3.1. Referente ao item D, informo que o percentual apresentado pela empresa devera ser ajustado para 0,68%, observando a metodologia de
calculo a seguir: (porcentagem total do submaddulo 2.2 * porcentagem do Aviso Prévio Trabalhado) ou seja (35,3% * 1,94% = 0,68%)

8. AGENTE DE PROTECAO DA AVIAGCAO CIVIL - APAC

8.1. DO MODULO 2.

8.1.1. Referente ao submddulo 2.2, orienta-se a empresa ajustar o percentual utilizado na alinea C - SAT-GIL/RAT conforme Relatério RE
apresentado.

8.2. MODULO 2.3

8.2.1. Os beneficios apresentados pela empresa no referido submddulo estdo em desacordo com o termo aditivo ao Acordo Coletivo do Sindicato

Nacional dos Empregados em Empresas Administradoras de Aeroportos - SINA.

9. FISCAL DE PATIO
9.1. MODULO 1:
9.1.1. Nao vislumbramos o Adicional de periculosidade, previsto em lei, assegurado ao trabalhador em condicdes de periculosidade um adicional de

30% (trinta por cento) sobre o salario, conforme planilha referencial.

9.2. DO MODULO 2:

9.2.1. Referente ao submddulo 2.2, orienta-se a empresa ajustar o percentual utilizado na alinea C - SAT-GIL/RAT conforme Relatério RE
apresentado.

9.3. MODULO 2.3:

9.3.1. Os beneficios apresentados pela empresa no referido submddulo estdo em desacordo com o termo aditivo ao Acordo Coletivo do Sindicato

Nacional dos Empregados em Empresas Administradoras de Aeroportos - SINA.

10. OFICIAL DE MANUTENGAO PREDIAL/TECNICO DE MANUTENCAO
10.1. DO MODULO 2.
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10.1.1. Referente ao submoddulo 2.2, orienta-se a empresa ajustar o percentual utilizado na alinea C - SAT-GIL/RAT conforme Relatério RE
apresentado.

10.2. MODULO 2.3

10.2.1. Os beneficios apresentados pela empresa no referido submodulo estdao em desacordo com o termo aditivo ao Acordo Coletivo do Sindicato

Nacional dos Empregados em Empresas Administradoras de Aeroportos - SINA.

11. ELETRICISTA DE MANUTENGCAO DE LINHAS ELETRICAS, TELEFONICAS E DE COMUNICAGCAO DE DADOS

11.1. DO MODULO 2.

11.1.1. Referente ao submddulo 2.2, orientamos a empresa ajustar o percentual utilizado na alinea C - SAT-GIL/RAT conforme Relatério RE
apresentado.

11.2. MODULO 2.3

11.2.1. Os beneficios apresentados pela empresa no referido submddulo estdo em desacordo com o termo aditivo ao Acordo Coletivo do Sindicato

Nacional dos Empregados em Empresas Administradoras de Aeroportos - SINA.

12. BOMBEIRO DE AERODROMO

12.1. DO MODULO 2.

12.1.1. Referente ao submddulo 2.2, orientamos a empresa ajustar o percentual utilizado na alinea C - SAT-GIL/RAT conforme Relatério RE
apresentado.

12.2. MODULO 2.3

12.2.1. Os beneficios apresentados pela empresa no referido submddulo estdo em desacordo com o termo aditivo ao Acordo Coletivo do Sindicato

Nacional dos Empregados em Empresas Administradoras de Aeroportos - SINA.

13.

13.1. DO MODULO 2.

13.1.1. Referente ao submddulo 2.2, orientamos a empresa ajustar o percentual utilizado na alinea C - SAT-GIL/RAT conforme Relatério RE
apresentado.

https://sei.sistemas.ro.gov.br/sei/controlador.php?acaoc=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=45491325&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000764&infra_has... 719



24/01/2024, 11:07 SEI/ABC - 0044364560 - Parecer

13.2. MODULO 2.3

13.2.1. Os beneficios apresentados pela empresa no referido submddulo estdo em desacordo com o termo aditivo ao Acordo Coletivo do Sindicato
Nacional dos Empregados em Empresas Administradoras de Aeroportos - SINA.

13.2.2.

14, GERENTE EPTA

14.1. DO MODULO 2.

14.1.1. Referente ao submddulo 2.2, orienta-se a empresa ajustar o percentual utilizado na alinea C - SAT-GIL/RAT conforme Relatério RE
apresentado.

14.2. MODULO 2.3

14.2.1. Os beneficios apresentados pela empresa no referido submddulo estdo em desacordo com o termo aditivo ao Acordo Coletivo do Sindicato

Nacional dos Empregados em Empresas Administradoras de Aeroportos - SINA.

Para os LOTES 1 e 2:

15. OPERADOR DE ESTACAO AERONAUTICA - OEA

15.1. DO MODULO 2.

15.1.1. Referente ao submddulo 2.2, orienta-se a empresa ajustar o percentual utilizado na alinea C - SAT-GIL/RAT conforme Relatério RE
apresentado.

15.2. MODULO 2.3

15.2.1. Os beneficios apresentados pela empresa no referido submddulo estdo em desacordo com o termo aditivo ao Acordo Coletivo do Sindicato

Nacional dos Empregados em Empresas Administradoras de Aeroportos -

16. DAS CONSIDERAGOES FINAIS.

16.1. Diante de todo exposto, em observancia ao item 11.5.3. do Edital, sugere-se conceder a empresa a oportunidade de AJUSTAR a sua planilha
de acordo com a andlise pormenorizada acima, de forma a demonstrar a exequibilidade da sua Proposta Comercial, SEM QUE SEJA MAJORADO O VALOR DO
ULTIMO LANCE OFERTADO NO SISTEMA COMPRASNET cumprindo com todas as exigéncias legais trabalhistas e demais varidveis contempladas.
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E o parecer.

Porto Velho - RO, data e hora do sistema.

Roseanna N. Alves da Silva
Membro da Comissao Técnica de Analise de Planilha de Custos e Formacdo de Precos
Portaria n2 12, de 07 de fevereiro de 2023 — DIOF n2 26 de 08/02/2023

Aprovo:

Hamilton Augusto Lacerda S. Junior
Presidente da Comissdo Técnica de Andlise de Planilha de Custos e Formacdo de Precos
Portaria n2 12, de 07 de fevereiro de 2023 — DIOF n2 26 de 08/02/2023

=

-
Jel! d Documento assinado eletronicamente por Hamilton Augusto Lacerda Santos Junior, Chefe de Unidade, em 11/01/2024, as 17:01, conforme horario oficial

e L de Brasilia, com fundamento no artigo 18 caput e seus §§ 12 e 22, do Decreto n? 21.794, de 5 Abril de 2017.
i

-

&
JEI! d Documento assinado eletronicamente por Roseanna Nascimento Alves da Silva, Assessor(a), em 12/01/2024, as 09:36, conforme hordario oficial de Brasilia,
¥ com fundamento no artigo 18 caput e seus §§ 12 e 22, do Decreto n2 21.794, de 5 Abril de 2017.

assinatura

eletrénica

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site portal do SEI, informando o cddigo verificador 0044364560 e o codigo CRC 95C27FEE.

Referéncia: Caso responda este Parecer, indicar expressamente o Processo n2 0009.001067/2023-86 SEI n2 0044364560
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