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Centro de Educacdo Técnica e Profissional da Area de Satude - CETAS

EDITAL N° 32/2023/CETAS-NSE

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

A Direcéo Geral do Centro de Educacdo Técnico Profissional na Area de Satide — CETAS, no uso de suas
atribuicdes legais, conferidas pela Lei 1.339, de 20 de maio de 2004, considerando a necessidade de interesse publico,
resolve estabelecer e divulgar as normas para a realizagdo de Processo Seletivo Simplificado, com o objetivo de
contratacdo de Servico para Atividade de Instrutoria e Tutoria para execugdo do Curso de Formagdo Inicial e
Continuada: Saude Mental, para o municipio de Pimenta Bueno - RO, mediante as condi¢des especiais estabelecidas
neste Edital e seus Anexos, baseado nos preceitos da Lei Estadual n°. 4.619, de 22 de outubro de 2019, alterada pela Lei
n°. 4.928, de 17 de dezembro de 2020, bem como baseado nos preceitos da Lei Estadual n°. 2.912 de 03 de dezembro de
2012. Os selecionados deste PSS, deverdo ser convocados para assinatura de Contrato Administrativo Temporario a fim
de atender a Lei Estadual n° 4.619, de 22 de outubro de 2019, alterada pela Lei n°. 4.928, de 17 de dezembro de 2020,
Lei Estadual n°. 2912 de 03 de dezembro de 2012 e Parecer n°1223/PGE/SEGEP/ de 31/08/2015 (Processo
Administrativo n°. 01-2201.03911-0000/2015).
1.DISPOSICOES PRELIMINARES
O presente Processo Seletivo Simplificado consiste em Analise de Titulos e de experiéncia profissional para a sele¢ao e
contratacdo de Instrutores e Tutores para atuarem na execug@o do Curso Satide Mental, para o municipio de Pimenta
Bueno - RO.

2. DIVULGACAO E INSCRICAO

2.1. Da divulgacao deste Edital: no site https://rondonia.ro.gov.br/sesau/publicacoes
2.2. Da inscrigdo: ¢ gratuita e serd realizada de forma online através do link:

https://docs.google.com/forms/d/IHWtD8g9ajeBAG05gzINIZmgZ3ACEWRTrgRtK Jza4l A/editou de forma
presencial na sede do CETAS em Porto Velho - RO. No periodo: 18/09 a 02/10/2023

2.2.1. Inscricdo presencial:

Local: na sede do Centro de Educacgdo Técnico Profissional na Area da Satide — CETAS/RO, Endereco: Avenida
Imigrantes, n. 4125, Bairro Industrial, CEP: 76.821-063. Horéarios: De 08:00 as 13:00 horas (exceto sabado, domingo e
feriado).

2.3. Requisitos para Inscrigao:

2.3.1. Para a Inscri¢do online o (a) candidato (a) devera digitalizar todos os documentos em formato PDF e enviar no
link https://docs.google.com/forms/d/1HWtD8g9ajeBAGO0S5gzINIZmgZ3ACEwRTrgRtK Jza4l.A/edit seguindo a lista
abaixo:

1) RG, CPF ou CNH (todos os documentos frente e verso)

2) Comprovante de residéncia atualizado (no maximo de 3 meses)

3) Comprovantes de dependentes legais menores de 18 anos, para atender itens 6.4 (critérios de desempate);

4) Comprovantes de titularidade, experiéncia e cursos de qualificacdo e aperfeigoamento (no minimo de 40 horas)
informados de acordo com o quadro de andlise de titulos estabelecidos nos Anexos VII e VIII e deverdo ser
comprovados por meio da apresentacdo de diploma, certificados ou quaisquer outros documentos oficiais (frente e
Verso).

5) Em caso de o candidato ser pessoa com deficiéncia, deve apresentar laudo médico da deficiéncia;

2.3.2. Para a inscri¢do presencial, o candidato deve apresentar a copia de todos os documentos frente e verso, de forma
legivel. Os documentos apresentados sdo de inteira responsabilidade do candidato e deverdo permitir a identificagdo de
todas as informagdes constantes. Ndo serdo aceitas documentagdes que ndo apresentem comprovagdo de veracidade das
informacdes.

2.3.3. Nao sera admitida a inscri¢do de candidatos com a documentacao incompleta.

2.3.4. A copia da documentacao dos candidatos ndo aprovados no certame, poderdo ser retiradas em até 60 dias apos a
finalizagdo do processo seletivo simplificado.

2.3.5. Inscrig¢do por procuragéo

Sera admitida a inscri¢do por terceiros desde que ndo pertengcam ao quadro de servidores do CETAS, mediante
procuragdo simples do interessado com reconhecimento de firma, acompanhada das copias legiveis e autenticadas dos
documentos e demais comprovantes e constantes do item 2.3.1 deste Edital. O candidato inscrito por procuragdo assume
total responsabilidade pelas informagdes prestadas por seu procurador, arcando com as consequéncias de eventuais erros
de seu representante no preenchimento do formulario de inscri¢do ¢ em sua entrega.
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2.4. Da Homologacao da Inscrigao

2.4.1. A homologacao da inscri¢do e a classificacdo serdo realizadas pela Comissdo de Analise e Homologacao, por
meio da verificagdo dos documentos anexados e dos dados constantes nos Anexos VII e VIII deste Edital.

2.4.2. O resultado preliminar da homologagao das inscrigdes sera divulgado em 04/10/2023, conforme cronograma de
atividade presente no Anexo I deste Edital, no site: http://www.rondonia.ro.gov.br/sesau/publicacoes, no Diario Oficial
do Estado e fixado nas dependéncias do Centro de Educagdo Técnico Profissional na Area da Satide — CETAS na Sede
em Porto Velho.

2.5. Interposi¢do de RECURSO da Inscri¢ao

2.5.1. Para interposi¢@o de recurso da inscri¢do, o candidato tem o prazo de 01 (um) dia util, 06/10/2023, apos a
divulgacdo do resultado preliminar da homologagao da inscri¢do, devendo preencher e assinar o formulario do Anexo
V, descrevendo as razdes do recurso e protocolar na Secretaria do CETAS, em Porto Velho ou encaminhar o documento
digitalizado via e-mail: inscricaocetas@gmail.com (especificar assunto: Recurso da Inscri¢do, contendo nome do curso:
Satude Mental e municipio: Pimenta Bueno).

2.5.2. Decorrido o prazo para interposi¢do de Recurso, a Diregdo Geral do Centro de Educagdo Técnico Profissional na
Area da Saude — CETAS homologara o Resultado das Inscrigdes definitivas do Processo Seletivo Simplificado, por
meio de Edital, no dia 11/10/2023, publicando-o no site: http://www.rondonia.ro.gov.br/sesau/publicacoes ¢ no Diério
Oficial do Estado de Rondoénia.

3. VAGAS E ATRIBUICOES

3.1. Vagas para Instrutor:

Area Profissional | N° vagas imediatas | N° vagas reserva técnica

Psicologia 02 04
Enfermagem 01 03
Total 03 07

3.2. Vagas para Tutor:

Area Profissional

N° vagas imediatas

N° vagas reserva técnica

Pedagogia

01

03

Total

01

03

3.3. Das vagas reservadas a pessoa com deficiéncia - PcD

Serdo reservadas 10% (dez por cento) das vagas existentes as pessoas com deficiéncia inscritas, a ser comprovada no
ato de assinatura do Contrato Administrativo Temporario, mediante a apresentacdo de laudo médico. As vagas definidas
para PcD que ndo forem preenchidas, serdo automaticamente ocupadas pelos candidatos aprovados em ampla
concorréncia, observando a ordem rigorosa de classificagao.

3.4. Atribuigdes dos Instrutores: os mesmos deverdo atuar na execugao do curso, tendo que cumprir com a carga horaria
constante no Anexo VI - Quadro de Horas-Aulas por Componente Curricular, deste Edital, planejar e executar de forma
didatica os conteudos teérico-pedagdgicos, bem como a dispersdo/estagio, para desenvolver a formacao critica e
reflexiva dos discentes, reforcando suas aptiddes e motivando-os para uma boa atuacdo no Sistema Publico de Satde.
Deverao, se responsabilizar pelo cumprimento da carga horaria assumida durante as Orientagdes Pedagdgicas, onde
serdo definidos contetidos programaticos. E de sua responsabilidade o preenchimento do diario de classe digital e
frequéncia dos discentes. Todos os instrumentos mencionados serdo utilizados para comprovagao das aulas, observando
o prazo estipulado. Caso tais atribui¢des ndo sejam cumpridas, serd suspenso o trAmite do processo administrativo
referente ao pagamento.

3.5. Atribuigdes do Tutor atuara na execugdo do Curso de acordo com a sua atribui¢do, tendo que cumprir com a carga
horaria pré-estabelecida para cada curso. Devera se responsabilizar pelo cumprimento da carga horaria estipulada,
acompanhar as atividades dos Instrutores e discentes, conferindo se os conteidos programaticos estdo sendo ministrados
adequadamente, dar o suporte aos instrutores no preenchimento dos diarios de classe e frequéncia dos discentes,
elaborar e enviar mensalmente o relatdrio de suas atividades e operacionalizar junto a secretaria municipal de satde,
educacdo e outras, as acdes que serdo desenvolvidas no decorrer do curso. Caso tais atribuigdes ndo sejam cumpridas,
sera suspenso o tramite do processo administrativo referente ao pagamento. O tutor devera cumprir a carga horaria nos
dois periodos (matutino e vespertino), divididas da melhor forma acertada entre o profissional e o Cetas.

3.6. Os candidatos selecionados como instrutores e tutores, devem possuir conhecimentos basicos de informatica.

4. REGIME DE TRABALHO

4.1. O regime de trabalho é temporario ¢ a carga horéaria sera de acordo com as horas/aulas dos componentes
curriculares de cada curso

4.1.2. As aulas do Curso que trata este Edital ocorrerdo conforme o plano e formatacdo do curso vigente e com
alteracdes sujeitas a discricionariedade da administracdo.

4.1.3. O limite minimo de horas aulas a ser ministradas por instrutor sera de 20 horas/aula;

4.1.4. O CETAS reserva para si o direito de fazer prevalecer a ordem constitucional de eficiéncia, ou seja, devera obter
aproveitamento maximo das potencialidades existentes e racionalidade no emprego de recursos, observando inclusive o
critério de economicidade. Deste modo, caso a evasdo de discentes ocorra e permanecendo um total inferior a 20
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alunos/turma, o CETAS podera declarar a suspensdo momentanea ou final na operacionalizagdo da sala, finalizando
assim os Contratos Administrativos.

4.2. Locais de Trabalho

4.2.1. Da modalidade presencial, ocorrera na sala de aula do municipio, para o qual o referido curso esta sendo ofertado.
4.2.2. Os candidatos classificados no presente PSS, podergo ser convidados a prestarem servigo de Instrutoria em outras
localidades, caso ndo sejam preenchidas as vagas ofertadas, respeitando a ordem de classificag@o e a concordancia do
candidato.

4.2.3. O candidato classificado no presente PSS como, devera obrigatoriamente residir no municipio para o qual se
candidatou.

5. PAGAMENTO

5.1. O valor da unidade de hora/aula ¢ regido pela Lei Estadual n°. 2912 de 03 de dezembro de 2012, sendo:

TITULACAO VALOR R$/h
Bacharelado ou Licenciatura 29,00
Pos-Graduagdo Lato sensu (Especializagao) 32,00
Pés-Graduagao Stricto sensu (Mestrado) 45,00
Pos-Graduagio Stricto sensu (Doutorado) 55,00

Serd acrescido 20% no valor respectivo de cada titulagdo referente a Planejamento das Aulas

5.2. A dotacdo orcamentaria estd prevista no PA: 2096, ED: 33.90.04 e 31.90.04, FR: 2.600.00001, Port.115/2011
PROFAPS/CIB-RO.

5.2.1. Para o pagamento do instrutor sera realizado acompanhamento dos servicos realizados, por meio do Registro
Individual de Ponto, Frequéncia dos discentes, Relatorio de Atividades da Dispersdo/Estagio Supervisionado, entrega do
Plano de Ensino e os Diarios de classe digital, devidamente preenchidos e assinados, no prazo determinado pela
Geréncia Pedagogica, atendendo as exigéncias da Lei Estadual n® 4.619/2019 e suas alteracdes e Lei Estadual n°.
2.912/2012;

5.2.2. Para o pagamento do tutor sera realizado acompanhamento dos servigos realizados, por meio do Registro
Individual de Ponto, Frequéncia dos discentes ¢ Memorial Descritivo das Atividades, no prazo determinado pela
Geréncia Pedagogica, atendendo as exigéncias da Lei Estadual n® 4.619/2019 e suas alteragdes, bem como a Lei
Estadual n°. 2.912/2012.

6. ANALISE DOS T{TULOS

6.1. A Analise de Titulos para Instrutores sera realizada de acordo com as condigdes ¢ os critérios de avaliagdo
preestabelecidos, sendo classificatorio e eliminatério. Os critérios de pontuagdo estdo descritos na Tabela de Titulos
conforme anexo VII deste Edital. A sele¢do do candidato sera realizada através da avaliagdo conjunta de todos os itens.
O pré-requisito minimo de pontuagdo sera o certificado de conclusdo de graduacao.

6.1.2. A analise de Titulos para tutores sera realizada de acordo com as condigdes ¢ os critérios de avaliagao
preestabelecidos e tera carater classificatorio e eliminatorio. Os critérios de pontuago estdo descritos nos ANEXO VIII
deste Edital. A selecdo do candidato sera realizada através da avaliagdo conjunta de todos os itens. O pré-requisito
minimo de pontuagdo serd o certificado de conclusdo de graduacgao.

6.1.3. Os titulos deverdo ser digitalizados frente e verso e enviados em formato PDF.

6.1.4. A pontuagao sera cumulativa entre os critérios avaliativos que incluem: titulagdo académica, cursos
extracurriculares e experiéncia profissional, conforme Anexos VII e VIII, deste Edital.

6.1.5. Somente serdo considerados os titulos enviados até a data prevista de envio no cronograma. Fica vedada a
complementagdo de documentagdo apds a sua respectiva inscrigdo do candidato.

6.2. O tempo de experiéncia profissional sera avaliado de acordo com o Item 2 presentes nos ANEXOS VII e VIII, deste
Edital. Para a comprovagdo da experiéncia profissional, serdo aceitos os seguintes documentos:

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS, desde que conste o cargo/fun¢do para o qual concorre, ou;

b) Certiddes e/ou declaracdes que deverdo ser emitidas em papel timbrado da Instituicdo, datada e assinada pelo
responsavel da area de recursos humanos ou autoridade competente, constando o cargo/funcdo para o qual concorrem,
periodo ¢ atividades desenvolvidas, ou;

¢) Demonstrativo de pagamento desde que conste a data de ingresso no cargo/funcdo e na instituigdo, més de referéncia
e fun¢do para a qual concorre.

6.3. Aprovagao e Classifica¢do

Serdo considerados aprovados, os candidatos que enviarem a documentagdo completa e a sua classificacdo serd de
acordo com a pontuagdo obtida na analise de titulos, cursos e experiéncia profissional que consta nos Anexos VII e VIII
deste Edital. Os candidatos serdo listados por ordem decrescente, de acordo com o niumero de vagas ofertadas.

6.4. Critérios de desempate

Ocorrendo empate quanto ao nimero de pontos obtidos na Andlise de Titulos, o desempate ocorrerd mediante a entrega
dos documentos comprobatorios, na seguinte ordem:

Maior Idade;

Critérios técnicos (experiéncia profissional na area do SUS e /ou docéncia);

Maior prole (dependentes legais menores de 18 anos).



7. DIVULGACAO DO RESULTADO PRELIMINAR

A divulgacgdo do Resultado Preliminar serd no dia 19/10/2023 no Diério Oficial, no site:
http://www.rondonia.ro.gov.br/sesau/publicacoes e fixado nas dependéncias do Centro de Educagdo Técnico
Profissional na Area da Saude — CETAS com Sede em Porto Velho, de 08:00 as 13:00 horas (exceto sdbado, domingo e
feriado).

7.1. Interposic¢ao de recurso do resultado preliminar

7.1.2. Para interposicdo de recurso do resultado preliminar, o candidato tem o prazo de 01 (um) dia util, 20 de outubro
de 2023, ap6s a divulgagdo do Resultado, devendo preencher e assinar o formulario do Anexo V, descrevendo as razdes
do recurso e protocolar na Secretaria do CETAS em Porto Velho ou encaminhar o documento digitalizado via e-mail:
inscricaocetas@gmail.com - (especificar assunto: recurso do resultado preliminar contendo nome do curso Saude
Mental e municipio Pimenta Bueno).

7.1.3. Decorrido o prazo para interposi¢cao de Recurso, a Dire¢do Geral do Centro de Educacdo Técnico Profissional na
Area da Satde — CETAS homologaré o Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado, por meio de Edital, no dia
24/10/2023, publicando-o no site: http://www.rondonia.ro.gov.br/sesau/publicacoes ¢ no Diario Oficial do Estado de
Rondonia.

8. CONTRATACAO

8.1. A contratacdo ¢ de natureza administrativa, atendendo aos dispostos das Leis Estaduais n® 2912/2012 e 4619/2019
de unidade de hora/aula, conforme prevista no item 5.1, deste Edital.

8.2. O candidato convocado para assinatura do Contrato Administrativo Temporario, devera se apresentar junto a equipe
do Centro de Educagdo Técnico Profissional na Area de Satide — CETAS, no periodo estipulado em Edital de
Convocagdo, que se dara no site: http://www.rondonia.ro.gov.br/sesau/publicacoes no Diario Oficial do Estado de
Rondénia.

8.3 para a assinatura do Contrato Administrativo Temporario o candidato tera que participar das Orientagdes
Pedagogicas, conforme termo de compromisso constante no Anexo II. O local e o horario serdo informados pela equipe
do CETAS através do Edital de convocagao.

8.4 Nas Orientagoes Pedagdgicas o candidato devera apresentar os documentos originais listados abaixo para
conferéncia:

1.Foto 3x4 (atual e digitalizada)

2.RG

3.CPF

4.Certidao de Nascimento ou Casamento

5.Certidao de Nascimento (dependentes menores de 18 anos)

6.Cartdo do PIS/PASEP;

7.Titulo de Eleitor;

8.Comprovante de Enderego (atualizado — no maximo de 3 meses)

9.Comprovante que esta quite com a Justica Eleitoral, no site: www.tre.gov.br

10.Comprovantes de Titularidade, Experiéncia profissional e cursos extracurriculares informados nos Anexos VII e VIII
deste Edital

11.Certificado de Reservista, caso for candidato do sexo masculino;

12. Comprovante de inscri¢do nos respectivos conselhos representativos e estar quite com 0 mesmo

13. Comprovante bancario de Conta Corrente de Pessoa Fisica Individual do Banco do Brasil tanto para candidato com
vinculo ou sem vinculo

14. Exame Médico Admissional (para os profissionais sem vinculo empregaticio com o servigo publico)

15. Atestado médico, evidenciando a aptiddo para a fungdo pretendida, para pessoas com Deficiéncia- PcD

16. Certidao Negativa de Antecedentes Criminais na Comarca em que residiu nos ultimos 5 (cinco) anos

17. Certidao Negativa de Tributos Estaduais (investidura em cargo por concurso publico) site:
www.portal.sefin.ro.gov.br

18. Certidao Negativa expedida pelo Tribunal de Contas do Estado de Rondoénia site: www.tce.ro.gov.br

19. Declaracdo de disponibilidade de horas ¢ Termo de compromisso para participagdo das Orientacdes Pedagogicas,
Anexo II

20. Declaragdo de Compatibilidade de Horarios para Servidores Publicos, Anexo III, deste Edital

21. Declaracdo Pessoal que ndo mantém Cargo Comissionado conforme Anexo IV, deste Edital

22. Ser brasileiro nato ou naturalizado

8.5. O candidato que ndo comparecer na data determinada para participar das orientagdes pedagogicas e ndo entregar a
documentagao exigida acima, sera considerado como desistente, podendo, o Centro de Educacao Técnico Profissional
na Area da Satide — CETAS, dentro do prazo previsto em Lei, convocar o préximo candidato aprovado, obedecendo
rigorosamente a ordem de classificagdo para a devida substituicdo com contratagao.

9. DISPOSICOES FINAIS

9.1. O presente Processo Seletivo Simplificado tera validade de 02 (dois) anos, a contar da data da homologagao do
Resultado Final, publicada por meio de Edital no site: http://www.rondonia.ro.gov.br/sesau/publicacoes e no Diario
Oficial do Estado de Rondonia podendo ser prorrogado por igual periodo.

9.2. Sera excluido do certame, a qualquer tempo, seja dentro do prazo de validade do Processo Seletivo ou de
Contratagdo, o candidato que se enquadrar no que dispoe as alineas a seguir:
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Entregar declara¢ao ou qualquer documentacio falsa ou inexata;

Por sua inteira responsabilidade, deixar de apresentar quaisquer dos documentos, constantes do item 2.3.1, deste Edital;
Nao cumprir com as suas atribui¢des constantes nos itens 3.4 e 3.5.

9.3. Outros casos que ndo estejam contemplados neste Edital, serdo encaminhados para acompanhamento junto ao setor
Juridico do Centro de Educacio Técnico Profissional na Area de Saude — CETAS.

10. ANEXOS

Anexo I — Cronograma de Atividades Previstas Previsto e Locais de Inscri¢des;

Anexo II — Declaragdo de disponibilidade de horas e Termo de Compromisso para Orientagdo Pedagogica;

Anexo III — Declaragdo de Compatibilidade de Horarios para Servidores Publicos;

Anexo IV - Declaragdo de ndo possuir cargo comissionado;

Anexo V — Formulério de Recurso;

Anexo VI — Quadro de Horas-Aulas por Componente Curricular (Instrutor);

Anexo VII - Tabela de titulagdo académica, cursos extracurriculares e experiéncia profissional - Instrutoria;

Anexo VIII - Tabela de titulagdo académica, cursos extracurriculares e experiéncia profissional - Tutoria.

ANEXO1
Edital n° 32/2023/CETAS-NSE, 14 de setembro de 2023.
CRONOGRAMA DE ATIVIDADES PREVISTAS E LOCAIS DE INSCRICOES*

DATAS E
ATIVIDADES HORARIOS
PREVISTOS
Divulgacao do Edital: www.rondonia.ro.gov.br/sesau/publicacoes 14/09/2023
Inscrigdes: Inscri¢do presencial: na sede do CETAS/RO, Enderego: Avenida Imigrantes, n. 4125,
Bairro Industrial, CEP: 76.821-063. Horario: De 08:00 as 13:00 horas (exceto sabado, domingo ¢ 18/09/2023 a
feriado).Inscrig¢@o pelo link 02/10/2023
https://docs.google.com/forms/d/IHWtD8g9ajeBAG05gzINIZmgZ3ACEWRTrgRtK Jza4l .A/edit%20
Homologacao da Inscrigdo e divulgacdo da listagem de candidatos inscritos — lista preliminar.
. - . ) . 04/10/2023
Divulgacao no site:_http://www.rondonia.ro.gov.br/sesau/publicacoes
Periodo de Recurso para a Lista Preliminar de Inscritos. 06/10/2023
Divulgac¢ao da listagem de inscritos definitiva e resposta do recurso. Divulgacao nos sites:
: . 11/10/2023
http://www.rondonia.ro.gov.br/sesau/publicacoes
- . 13e
Analise de Documentos e Titulos 16/10/2023
Divulgacao do Resultado Preliminar 19/10/2023
Prazo para entrega de Recursos 20/10/2023
Divulgacao e Homologacao do Resultado Final 24/10/2023

*Este cronograma esta sujeito a alteragdes, caso sejam necessarias.

ANEXO II
Edital n® 32/2023/CETAS-NSE, 14 de setembro de 2023.

DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE DE HORAS E TERMO DE COMPROMISSO DOS CANDIDATOS
PARA ORIENTACOES PEDAGOGICAS

Eu, , portador (a) do RG n°.
SSP/ e CPF n°. i , declaro para fins de comprovagao junto
ao Centro de Educagdo Técnico-Profissional na Area da Saude — CETAS, possuir disponibilidade de

horas para atuar como Instrutor (a) ou tutor (a) no curso de Formagdo Inicial e Continuada: Curso
de Formagdo Inicial e Continuada: Saude Mental, e me comprometo a participar das orientagdes pedagogicas oferecidas
pelo CETAS.

, / /2023.
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Local /Data

Assinatura do candidato

ANEXO II1
Edital n° 32/2023/CETAS-NSE, 14 de setembro de 2023.
DECLARACAO DE COMPATIBILIDADE DE HORARIOS PARA SERVIDORES PUBLICOS

NOME DO CANDIDATO

MATRICULA

RG N°:

MUNICIPIO:

CURSO (que atuara no CETAS):

CARGO (que atua):

ORGAO/SECRETARIA (que atua):

HORARIO DE EXPEDIENTE (no Orgio/Secretaria que atua):
Por esta Declaragdo, venho afirmar que tenho disponibilidade para exercer atividade de Instrutoria

(docéncia) e Tutoria no ambito do CETAS, sem prejuizo das atribuigdes do meu cargo ACIMA DESCRITO, inclusive
com compatibilidade de horarios.

, de de 2023.

Local e data

Assinatura do candidato

ANEXO IV
Edital n° 32/2023/CETAS-NSE, 14 de setembro de 2023.
DECLARACAO DE NAO POSSUIR CARGO COMISSIONADO

Eu, portador (a) do RG n°.
SSPp/ e CPF n°.

>

Declaro para fins de comprovagio junto ao Centro de Educagio Técnico Profissional na Area da Saude
— CETAS, de ndo possuir cargo comissionado no servi¢o publico (esferas municipal, estadual e federal).

, de de 2023.

Local e data

Assinatura do candidato

ANEXO V
Edital n° 32/2023/CETAS-NSE, 14 de setembro de 2023.
FORMULARIO DE RECURSO
A Comissio do Processo Seletivo
NOME DO CANDIDATO:
RG:
CURSO:
MUNICIPIO:
TIPO DE RECURSO:

() CONTRA RESULTADO DA INSCRICAO ) )
() CONTRA RESULTADO PRELIMINAR DE ANALISE DE TITULO

Justificativa do Candidato:




Obs. Caso o0 espaco acima seja insuficiente, elaborar justificativa e anexar a este.

, de de 2023.

Local e data

Assinatura do candidato

ANEXO VI
Edital n° 32/2023/CETAS-NSE, 14 de setembro de 2023.
QUADRO DE HORAS/AULAS POR COMPONENTE CURRICULAR

Curso de Formacdo Inicial e Continuada em Satde Mental

CH (teoria): 180h

Carga Horéaria Total: 200h CH (dispersio): 20h

1° MODULO - 40h

1. Acolhimento ao ACS

2. Contextualizagdo da Saude Mental no SUS

I - Na Atengdo Basica, Centro de Apoio Psicossocial (CAPS), Fluxo de Atendimento, Rede de Referéncias / Apoio
II - A Estratégia do Programa Saude da Familia na Ateng@o a Saude Mental. Conceitos de rede, territorio,
intersetorialidade e promog&o da cidadania, agdes de saide mental na Atencdo Basica, Apoio Matricial, a Clinica
Ampliada

3. Historia da Saude Mental e Reforma Psiquiatrica.

I - A Saude Mental no contexto da satde publica, Legislacdo, organizacdo da aten¢do em satide mental em rede, os
Centros de Ateng¢ao Psicossocial

4. Diagnostico de Satde Mental no municipio

2° MODULO - 80h

1. Conceitos de Saude e Saude Mental. Transtornos Psiquiatricos

I - Conceito ampliado de satde e contextualiza¢do do conceito satide mental

II — Histoérico da psiquiatria Fatores sociais, ambientais ¢ economicos;

IIT - Psicobiologia: o Sistema Nervoso Central e as Fung¢des psiquicas, Transtornos de ansiedade, Transtorno de
humor (afetivos) e transtornos e pensamento (psicoses)

IV - Sintomatologias: Risco de suicidio, agitagdo psicomotora, agressividade, alteragcdo da sensopercep¢do, memoria
€ pensamento

V — Estigma dos transtornos no contexto do meio de trabalho, atendimentos, no ambiente religioso e familiar

2. Psicopatologias nos diferentes ciclos vitais: materno, infantil, adolescente, adulto e idoso

I - Transtornos do neurodesenvolvimento: Transtornos do espectro autista (TEA); Transtorno do déficit de
atencdo/hiperatividade (TDAH), Transtorno especifico de aprendizagem (dislexia, disgrafia, discauculia e afasia);
II - Transtorno de Ansiedade Generalizada (TAG); Transtornos alimentares (compulsdo/ restricdo); Depressao;
Transtorno de Personalidade Borderline (TPB); Transtorno Obsessivo Compulsivo (TOC), Transtorno Bipolar,
Esquizofrenia, Sindrome do Panico, Deméncias e outras;

IIT - Principios gerais da psicofarmacologia: A agdo terapéutica medicamentosa dos antipsicoticos, estabilizadores
de humor, antidepressivos, ansioliticos, antiparkinsonianos, impregnagio neuroléptica.

IV - Alcool, tabaco e outras drogas no campo da saide mental: Conceitos, classificacdo das substancias, tratamento
das dependéncias, prevengao do uso de drogas. As politicas publicas (Dados da PeNSE e outros dados de pesquisas
relativas ao tema)

V - Sexualidade e satide mental: O conceito de sexualidade; sexualidade: vulnerabilidades. HIV ¢ IST’s: a
abordagem integral do usuario.

VI — Satde Mental e o publico Feminino (adolescéncia, TPM, depressdo, automutilagdo, gravidez, violéncia contra
a mulher).

3. Estudo de caso e relato de vivéncias




3° MODULO — 40h

1. Politica Nacional de Humanizacdo — PNH

Conceito de Acolhimento e diretrizes (dimensdo ética, estética e politica)

2. Estrutura da Rede de Atengdo Psicossocial

Estratégias da equipe multiprofissional em Satide Mental; Plano Terapéutico Singular, Acolhimento, Visita
domiciliar e Institucional, Grupos e oficinas terap&uticas.

3. Reabilitagdo Psicossocial

Politicas sociais de inclusdo social, fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios, construgdo de redes de
apoio e integragdo. Oficinas de geragdo de renda. Experiéncia pratica em oficinas.

4. Nogdes/ identificacdo ¢ encaminhamento para as Redes/Referéncia em satide mental Atitudes adequadas e
positivas da equipe, observacdo, comunicagdo e vinculo, a 16gica do acolhimento e encaminhamento

5. A Satde Mental do profissional de Satde/ Etica

Autoconhecimento, cuidando da saude mental, relacionamento profissional

6. Estudos de Caso

Analise e discussao de casos praticos

4° Médulo — 40h

1. Satde Mental nos dias atuais: necessidades e desafios

Depressao, bullying, depressdo pos-parto, risco de suicidio, Transtorno Obsessivo Compulsivo - TOC, Alzheimer
2. Saude Mental do trabalhador da satde pos Covid-19

3. Estudo de casos e relatos de vivéncias.

4. Orientagodes sobre o planejamento de um projeto de acdo em saude mental Elaboracdo de um projeto de acdo em
todas as suas etapas e elaboragdo de um trabalho para conclusdo de curso.

5. Dispersao Supervisionada 20H

ANEXO VII
Edital n°® 32/2023/CETAS-NSE, 14 de setembro de 2023.

Tabela 1. de Titulacdo Académica, Cursos Extras Curriculares e Experiéncia Profissional para Avaliagdo de
INSTRUTORIA em ENFERMAGEM e PSICOLOGIA

1. TITULACAO ACADEMICA
DOCUMENTACAO | PONTUACAO | PONTUACAO
HTULARIDADE EXIGIDA UNITARIA MAXIMA
P6s-Graduagdo stricto sensu (doutorado) em Saude Cert1ﬁcad0 ou | 12 pqntos
11 . diploma de | (maximo 1 | 12 pontos
Publica ou areas afins ~ .
conclusao de curso titulo)
Pos-Graduagdo stricto sensu (mestrado) na area de Satde Qerhﬁcado ou | 10 pqntos
s . diploma de | (maximo 1 | 10 pontos
Publica ou areas afins ~ .
conclusdo de curso titulo)
Pos-Graduagdo lato sensu (na modalidade Residéncia) na C.ertlﬁcado ou | 5 pron.tos
. , o , diploma de | (maximo 1 | 5 pontos
area de Saude da Familia ou areas afins ~ ,
conclusdo de curso titulo)
P6s-Graduagdo lato sensu em dareas afins da Satde — | Certificado ou
(Psicologia e Enfermagem) Especializagdo com carga | diploma de | 3 pontos 3 pontos
horaria minima de 360 horas conclusio de curso
Pés-Graduagao lato sensu Saiude da Familia, Saude | Certificados ou zp or}tos para
s , . AR . . cada titulo
Publica, Satde Coletiva (especializag@o com carga horaria | diplomas de g 4 pontos
.. ~ (méximo 2
minima de 360 horas) conclusdo de curso ,
titulos)
Certificado ou
Graduacdo em Psicologia diploma de | 1 ponto 1 ponto
conclusio de curso




Certificado ou

Edital n® 32/2023/CETAS-NSE, 14 de setembro de 2023.

Graduagdo em Enfermagem diploma de | 1 ponto 1 ponto
conclusdo de curso
2. CURSOS EXTRACURRICULARES
CURSOS DOCUMENTACAO PONTpAcAo PONTUA(;AO
EXIGIDA UNITARIA MAXIMA
Curso na  area de praticas pedaggglcas na saude, Certificado ou | 1 ponto
metodologias ativas de ensino-aprendizagem, processos comprovante de | Maximo 3 | 3 pontos
educacionais na saude e afins (carga horaria minima de 40 rl) 5o d p
horas). conclusdo de curso. | cursos
Curso de Aperfeicoamento na area de satide mental e Ce;ltlf;lcaggt Zu 11\420?3 3 | 3 pont
areas afins com carga horaria minima de 40 horas. comprovan'e © XImo pontos
conclusdo de curso. | cursos
3. EXPERIENCIA PROFISSIONAL
De 50 a 100
horas: 1 ponto
Experiéncia como docente no curso Técnico na area da | Conforme item 6.2 De 100 hor'as a
saude deste Edital 200 horas: 2| 3 pontos
pontos
Acima de 200
horas: 3 pontos
Até 3 anos: 1
ponto
Experiéncia na preceptoria em educagdo profissional ou | Conforme item 6.2 | De 3 a 5 anos: 5 Dontos
graduagdo ou pos-graduacdo na area de saude. deste Edital 3 pontos p
> de 5 anos: 5
pontos
Até 3 anos: 2
pontos
Experiéncia profissional comprovada como Servidor | Conforme item 6.2 | 4 a 6 anos: 3 4 pontos
Publico no SUS na atengdo basica. deste Edital pontos p
> de 6 anos: 4
pontos
Experiéncia profissional comprovada como servidor | Conforme item 6.2 10\11)011‘[0, . 30 ‘
publico (estadual, municipal ou federal). deste Edital an(())s)mlmmo ponto
ANEXO VIII

Tabela 2. de Titulacdo Académica, Cursos Extracurriculares e Experiéncia Profissional para avaliacdo de

PEDAGOGO(A) para TUTORIA.

1. TITULACAO ACADEMICA

DOCUMENTACAO | PONTUACAO PONTUACAO

TTULARIDADE EXIGIDA UNITARIA MAXIMA
P6s-Graduacdo stricto sensu | Os certificados ou -

~ , . 12 pontos (maximo um
(doutorado) em Educacdo ou éreas | diplomas de | 12 pontos

~ titulo)

afins conclusdo de curso
Pés-Graduagao stricto sensu | Os certificados ou (s

~ ) . 10 pontos (maximo um
(mestrado) em Educacdo ou areas | diplomas de titulo) 10 pontos
afins conclusdo de curso




Pos-Graduagdo lato sensu na area da .
. s Os certificados ou
Supervisdao Escolar e Didatica do | . 5 pontos
. e diplomas de h . 10 pontos
Ensino (especializagdo com carga ~ (maximo dois titulos)
P conclusdo de curso
horaria minima de 360 horas)
Graduagdo em  Pedagogia ou | Os certificados ou
Pedagogia com Habilitagdo em | diplomas de | 1 ponto 1 ponto
Supervisao Escolar. conclusdo de curso
2. CURSOS EXTRACURRICULARES
CURSOS DOCUMENTACAO | PONTUACAO PONTUACAO
EXIGIDA UNITARIA MAXIMA
Curso na 4rea de praticas
peflagoglcas, tambem Voltgdos para | . e o ou
saude, metodologias ativas de 2 pontos
. . comprovante de .. 4 pontos
ensino-aprendizagem, processos ~ Maximo 2 cursos
S , , .| conclusdo de curso
educacionais na satide (carga horaria
minima de 40 horas).
3. EXPERIENCIA PROFISSIONAL
~ DOCUMENTACAO | PONTUACAO PONTUACAO
EXPERIENCIA COMPROVADA EXIGIDA UNITARIA MAXIMA
Experiéncia em . supervisao echIar Conforme item 6.2 Até 3 anos: 1 ponto
ou coordenacdo pedagdgica em nivel . De 3 a 5 anos: 3 pontos 5 pontos
. deste Edital
superior > de 5 anos: 5 pontos
Experlencta na supervisao escolar ou Conforme item 6.2 Até 3 anos: 1 ponto
coordenagdo pedagodgica no curso . De 3 a 5 anos: 3 pontos 5 pontos
o . , deste Edital
técnico na area da saude > de 5 anos: 5 pontos
Experiéncia profissional comprovada | Conforme item 6.2 Até 3 anos: 1 ponto
. De 3 a 5 anos: 3 pontos 8 pontos
como pedagogo deste Edital
> de 5 anos: 5 pontos
Experlenma.proﬁsm,ongl comprovada Conforme item 6.2
como servidor publico (estadual, . 1 ponto 1 ponto
- deste Edital
municipal ou federal)

Porto Velho-RO, 14 de setembro de 2023.
LUCIENE CARVALHO PIEDADE ALMEIDA
Diretora Geral-CETAS-RO

Documento assinado eletronicamente por LUCIENE CARVALHO PIEDADE , Ordenador(a) de Despesa, em
14/09/2023, as 13:14, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no artigo 18 caput e seus §§ 1° e 2°, do
Decreto n® 21.794, de 5 Abril de 2017.
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autenticidade deste documento pode ser conferida no site portal do SEI, informando o codigo verificador
041762329 ¢ o cédigo CRC 39E017DC.

Referéncia: Caso responda este Edital, indicar expressamente o Processo n® 0055.000575/2023-91 SEI n° 0041762329
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