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CALENDARIO ANUAL DE PAGAMENTO DOS SEGURADOS DO
IPERON E DIVULGADO

O pagamento dos aposentados, pensionistas e servidores do Instituto de Previdéncia dos
Servidores Pablicos do Estado de Ronddnia - Iperon tem a data antecipada do pagamento
dos demais servidores. A previsao de pagamento para janeiro é para o dia 26 deste més.

Na Autarquia, o setor de folha de pagamento gera relatério de bloqueios, ou seja, dos
segurados que nao realizaram o recadastramento anual no més de seu aniversario. Em
conjunto com a Superintendéncia Estadual de Gestao de Pessoas - Segep, ¢ realizado o
resumo financeiro da folha, a mesma ¢ enviada para validacao da Geréncia de Folha de
Pagamento do Iperon e, posteriormente remetido para pagamento.

O equilibrio financeiro e fiscal do Iperon gera aos segurados compromisso e confiancga
através do pagamento em dia. “Nossa gestao trabalha com a valorizagcao dos aposentados e
pensionistas publicos, servidores que dedicaram sua vida pelo nosso Estado e agora podem
desfrutar com dignidade da aposentadoria 7, declara o governador Marcos Rocha.
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CALENDARIO PAGAMENTO APOSENTADOS E PEMSIONISTAS - 2023
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pensionistas e servidores do Instituto segurancga
para gestao e planejamento financeiro pessoal,
movimentando também a economia local,
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impulsionada pelos pagamentos em datas
diferenciadas em relacao aos demais servidores do
estado de Rondonia”, finalizou.



IPERON PROMOVEU CAMPANHA “JANEIRO BRANCO” EM ALUSAO AO
MES DE CONSCIENTIZACAO DA SAUDE MENTAL

A Campanha Janeiro Branco ¢ realizada anualmente no Instituto de Previdéncia dos
Servidores Publicos do Estado de Ronddnia - Iperon, a acdao conscientiza os servidores sobre
a importancia da satde mental. Neste ano a campanha teve como tema “A vida pede
equilibrio”. De forma presencial, a psicologa do Iperon, Maria Enilsa Januario, e a Equipe da
Diretoria Administrativa do Iperon visitaram todos os setores da autarquia explicando a
importancia da campanha, orientando os servidores sobre como agir e o apoio institucional.

Segundo a psicologa Maria Enilsa é necessario continuar falando sobre o tema e praticando o
autocuidado. “A conscientizacao sobre essa importante esfera da vida, que é o cuidado com a
nossa mente, tem esse objetivo: a criacao de uma cultura de satde mental na humanidade.
Alguns exemplos de autocuidado que auxiliam na satde mental sao realizar atividades fisicas,
dormir bem, ter uma alimentacao saudavel, praticar hobbies, realizar atividades prazerosas”.

A técnica em previdéncia Edervanya Cardoso participou da acao realizada no Iperon, para ela
o assunto deve ser tratado principalmente no local de trabalho, ou seja nao ha como se falar
em satde do trabalhador sem se falar em satde mental, principalmente assuntos
intrinsecamente ligados e agravados com o advento da pandemia. “Hoje convivemos com
amigos e familiares no fio da irritabilidade, pessoas tristes, dispersas, ansiosas. Entendemos
a importancia de se falar em satde mental no ambiente de trabalho, procurando meios para a
prevencgao, orientagao e o autocuidado”.

A campanha Janeiro Branco ¢ um movimento dedicado ao crescimento de uma cultura da
satde mental, assunto que vem crescendo nos uUltimos anos, mas quase sempre cercado de
preconceitos e tabus. O més ¢ dedicado a chamar a atencao da sociedade para as
necessidades da saude nao s6 fisica, mas mental.

Segundo o governador Marcos Rocha, “é¢ de extrema
importancia falar sobre a satde mental que deve ser
lembrada nao apenas no més de janeiro onde a acao ¢
ativa, mas por todo o ano de forma efetiva nas nossas
secretarias e principalmente voltando-se para toda
sociedade rondoniense”.

Como é a mente que comanda todo o corpo, nada mais
justo que cuidar desse 6rgao tao incrivel, o cérebro.
Por isso a importancia do cuidado, do bem-estar, do
afeto de pessoas queridas, de conversas, da pratica de
atividades fisicas.
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ACAO ITINERANTE DO IPERON LEVA INFORMACOES
PREVIDENCIARIAS PARA MUNICIiPIOS DO ESTADO

Estimular a relacao direta com o servidor e segurado, esse ¢ o objetivo do Projeto “Iperon
Perto de Vocé”. Criado em 2022 pelo Instituto de Previdéncia dos Servidores do Estado de
Ronddénia - Iperon, a primeira edi¢cdao do projeto foi realizada no Centro Politico
Administrativo do Estado de Rondonia - CPA e os atendimentos foram voltados aos servidores
dos O6rgaos estaduais.

Apb6s a demanda de busca por informacodes, o projeto foi realizado também nas cidades de
Guajara-Mirim, Ji-Parana e Vilhena, levando educacao previdenciaria e disseminando davidas.
O “Iperon Perto de Vocé” aborda assuntos como: as regras de aposentadoria e pensao por
morte no ambito do Estado de Rondoénia; reforma previdenciaria; calculos e reajustes;
averbacoes de certidao de tempo de contribuicao e de servico e demais temas tratados pelo
Instituto.

“Estas agdes do Governo do Estado contribuem de forma direta para atender o nosso servidor
e também os aposentados e pensionistas, que muitas vezes nao conseguem ir até as nossas
secretarias. Iniciativas como estas sdao essenciais e valorizadas”, afirmou o governador de
Rondonia, Marcos Rocha.

A responsavel pelo projeto Luciana Tavares, do setor
da geréncia de acompanhamento, destaca que o e
projeto faz parte das boas praticas realizadas pela
Autarquia. “O Iperon perto de vocé” tem como
objetivo estimular a participacao dos servidores nas
atividades do instituto por meio da disseminacao de
informacoes e orientacdes aos segurados baseadas na
Cartilha Previdenciaria”.
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Com o sucesso de atendimento na Capital, o projeto
atendeu por trés dias, os servidores e segurados de
Guajara-Mirim e regiao, evento realizado em uma
Escola Estadual. O apoio de parceiros foi essencial e
os locais cedidos foram escolhidos de forma
estratégica, buscando alcancar o maior ntmero de
segurados.

Em Vilhena e Ji-Parana, os atendimentos aconteceram em dois dias consecutivos e nesses
locais a busca por informac¢des também partiu de servidores dos setores de recursos
humanos das secretarias do Estado. Com o projeto, ficou constatada a falta de informacdes
em relagdao as questdes previdenciarias, com isso a equipe pode atingir o objetivo que é tempo
segurado mais perto do Instituto e sanar todas as davidas.
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GOVERNO DE RONDONIA DA POSSE AO NOVO PRESIDENTE DO IPERON;
INSTITUTO DA PREVIDENCIA REFORCA CELERIDADE NO ATENDIMENTO

O novo presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos de Rondonia - Iperon,
Tiago Cordeiro Nogueira, foi empossado na manha desta segunda-feira (27), em solenidade
realizada no auditério Jeronimo Santana, no Paldcio Rio Madeira, sede do Governo de Ronddnia.
Ele ja exerceu o cargo de procurador adjunto do Estado, é especialista em Direito Publico,
Tributario e Processual Civil e mestre em Ciéncia Juridica.

O governador de Ronddnia e presidente do Conselho Superior Previdenciario do Estado, Marcos
Rocha, desejou ao novo presidente do Instituto, sucesso na missao e reforcou o trabalho com
investimento e desenvolvimento economico, a fim de garantir mais seguranca aos beneficiarios.

‘“A previdéncia do Estado de Rondonia era uma preocupagao quando assumi o governo em 2019,
mas tomamos decisdes para garantir a aposentadoria dos servidores estaduais e hoje, o Estado
tem um instituto de previdéncia, que é modelo para o Brasil. Isso da seguranca aqueles que
dedicaram décadas de suas vidas a servir a nossa populacao’, avaliou Marcos Rocha, que
agradeceu as conquistas da antiga gestao do Iperon.

O presidente do Iperon agradeceu pela
responsabilidade a ele incumbida. ‘“Sao muitos os
desafios frente ao Iperon. E uma responsabilidade
tremenda, e sou grato pela confianca. Temos que
reconhecer o que ja foi feito, o Iperon é referéncia
nacional, conquistou nivel 4, melhor avaliagao da
Pro-Gestao do Ministério do Trabalho e
Previdéncia - MTP, sendo o Unico instituto da
previdéncia estadual a atingir essa classificacao”,
disse Tiago Cordeiro Nogueira, firmando o
compromisso de que o atendimento no Instituto
seja cada vez mais célere.

PRINCIPAIS ACOES

O Iperon é responsavel pela aposentadoria dos servidores estaduais, nao s6 do Governo do
Estado, mas também da Assembleia Legislativa, Tribunal de Justi¢a, Ministério Publico,
Defensoria PGblica e Tribunal de Contas. Uma das principais iniciativas adotadas pelo Estado
em prol do Instituto foi a aprovagao do Plano de Amortizagao do Déficit Atuarial do Fundo
Previdenciario do Regime de Previdéncia do Estado. Em 2022, o Governo de RondOnia
aportou, nos termos da legislagdao, mais de RS 500 milhdes para cobertura do déficit atuarial.
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