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Governo do Estado de

RONDONIA

GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
Secretaria de Estado da Satde - SESAU

AVISO

AVISO DE CONTRATAGAO EMERGENCIAL n2 007/GECOMP/SESAU/RO/2023

(Carater emergencial - Art. 24, IV, da Lei 8666/93)

SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE - SESAU

Processo Eletronico (SEI): 0036.000677/2023-35

Objeto: Contratacdo de Empresa Especializada para Prestacdo de Servicos de Higienizacdo e Limpeza
Hospitalar, Laboratorial e Ambulatorial - Higienizacdo, Conservagao, Desinfeccao de Superficies e
Mobilidrios e Recolhimento dos Residuos Grupo “D”, de forma continua, para atender o Hospital de
Urgéncia e Emergéncia Regional de Cacoal — HEURO Cacoal, em carater emergencial, por um periodo de
180 (cento e oitenta dias). PRAZO PARA RECEBIMENTO DOCUMENTOS DE HABILITACAO E PROPOSTA DE
PRECOS: até o dia 24/03/2022 as 13h00min (horario de Brasilia — DF), e até as 12h00min (horario local), SOB PENA
DE NAO ACEITAGAO, caso o envio dos documentos ocorra ap6s o dia e horario estipulado. Este Aviso, SAMS e o
Termo de Referéncia foram publicados na integra e podem ser consultados no site: www.rondonia.ro.gov.br/sesau.
Os documentos de habilitacdo e proposta deverdo ser enviados exclusivamente via correio eletrénico, e-mail:
gecomp.cotacaol@gmail.com até a data e hordario estipulados na forma prevista neste aviso. Maiores informacdes e
esclarecimentos sobre o referida CONTRATAGAO EMERGENCIAL ser3o prestados pelo Nucleo de Analise Processual,
na Secretaria de Estado da Saude através do e-mail gecomp.cotacaol@gmail.com ou pelo Telefone: (0XX69) 3216-
7214. Publique-se. Porto Velho/RO, 23 de marco de 2023. SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE - SESAU-RO.

ERNANI MARQUES DE ALMEIDA
Coordenador - GAD/SESAU/RO

Documento assinado eletronicamente por Ernani Marques de Almeida, Coordenador(a), em
23/03/2023, as 09:50, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no artigo 18 caput e
seus §§ 12 e 22, do Decreto n2 21.794, de 5 Abril de 2017.

il 3
Jel" i [
assinatura
eletrénica

Referéncia: Caso responda este(a) Aviso, indicar expressamente o Processo n? 0036.000677/2023-35 SEI n2 0036808459
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Governo do Estado de

RONDONIA

GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
Secretaria de Estado da Saude - SESAU

TERMO DE REFERENCIA

1. IDENTIFICACAO
1.1. Unidade Or¢amentaria: Secretaria de Estado da Saude de Rondénia — SESAU/RO
1.2. Unidade Requisitante: Hospital de Urgéncia e Emergéncia Regional de Cacoal - HEURO CACOAL

2. OBJETO

Contratacdo de Empresa Especializada para Prestacdo de Servi¢os de Higienizacdo e Limpeza Hospitalar, Laboratorial e
Ambulatorial - Higienizacdo, Conservagdo, Desinfeccao de Superficies e Mobilidrios e Recolhimento dos Residuos Grupo “D”,
de forma continua, para atender o Hospital de Urgéncia ¢ Emergéncia Regional de Cacoal — HEURO Cacoal, em carater
emergencial, por um periodo de 180 (cento e oitenta dias).

2.1. Detalhamento dos Servigos

Contratacdo de Empresa Especializada para Prestacdo de Servicos de Higienizacdo e Limpeza Hospitalar, Laboratorial e
Ambulatorial - Higienizacdo, Conservagdo, Desinfec¢do de Superficies e Mobiliarios e Recolhimento dos Residuos do Grupo
“D”, de forma continua, visando a obtencdo de adequadas condig¢des de salubridade e higiene em dependéncias médico-
hospitalares, laboratoriais e ambulatoriais, com a disponibilizagdo de mao de obra qualificada, produtos saneantes
domissanitarios, materiais, utensilios, ferramentas e equipamentos em quantidades suficientes e necessarias para a perfeita
execucdo dos servigos de limpeza de areas envolvidas, sob inteira responsabilidade da Contratada, para atender as necessidades
do Hospital de Urgéncia e Emergéncia Regional de Cacoal - HEURO Cacoal.

2.1.1. Os servicos deverio ser prestados nos seguintes horarios:

Unidade de Satde . Horario/Dias da Semana ]
Area Médico Hospitalar Area Administrativa
Hospital de Urgéncia e 24 horas/dia, 7 (sete) dias por semana, inclusive sabados, Segunda a Sexta-Feira
Emergéncia Regional de domingos e feriados, em turnos de trabalho conforme prevé a das 07h00min as 12h00min
Cacoal - HEURO IN 05/2017 do MPOG ¢ das 14h00min as 17h00min (2758990)

2.1.2. A prestagdo dos servigos consiste na remogdo da sujidade e do mau odor por meios fisicos, quimicos ou mecanicos, de
forma a reduzir a populagdo microbiana em ambientes hospitalares, laboratoriais e ambulatoriais promovendo o bem estar dos
pacientes, servidores e demais pessoas que transitam nesses ambientes.

2.1.3. Os servicos serdo executados em superficies tais como: pisos, paredes/divisdrias, tetos, portas/visores, vidragas, janelas,
equipamentos, instalacdes sanitarias, mobilidrios, inclusive camas, bebedouros, frigobar, geladeiras, entre outras superficies
quando especificadas no Manual de Limpeza e Desinfec¢do da Unidade.

2.2. Uniformizacio dos Empregados da Contratada

2.2.1. A empresa contratada devera fornecer gratuitamente a mao-de-obra colocada a disposi¢do da SESAU/RO, uniformes e
seus complementos (vedada a distribui¢do de uniformes usados), que deverao ser constituidos das seguintes pecas:

a) Para o auxiliar de limpeza e supervisor de limpeza:
- Calga
- Jaleco manga longa

- Par de botas de borracha

2.2.2. Os Uniformes deverdo ser confeccionados em tecido apropriado na cor padrdo da CONTRATADA. Nas costas dos
jalecos e guarda-p6 devera constar o nome da empresa, e abaixo a frase: "A SERVICO DA SESAU”.




2.2.3. Os empregados da contratada devem se apresentar com uniforme completo, limpo e sem manchas.

2.2.4. Além dos uniformes, a empresa contratada devera fornecer gratuitamente aos seus funcionarios EPI’s (Equipamentos de
Prote¢do Individual) adequados ao tipo de servigo a ser desempenhado por estes.

Determina a Consolidac¢do das Leis de Trabalhos — Capitulo V — Da seguranca ¢ da Medicina no Trabalho — Sec¢do IV — Art.
166:

A empresa é obrigada a fornecer aos empregados, gratuitamente, equipamentos de prote¢do individual adequada ao risco
e em perfeito estado de conservagdo e funcionamento, sempre que as medidas de ordem geral ndo oferecam completa
protegdo contra os riscos de acidentes e danos a saude dos empregados.

2.3. Metodologia dos Servigos

2.3.1. Os servicos de limpeza, higienizacdo, conservagdo e desinfec¢do, obedecerdo a Rotina de Limpeza Hospitalar e
Desinfecgdo de Pisos e Superficies estdo previstas no Manual de Limpeza ¢ Conservagdo Hospitalar do HEURO Cacoal
constante no Anexo IV do presente termo de referéncia.

2.3.2. A estimativa minima de consumo de materiais e utensilios de limpeza, inclusive os saneantes domissanitarios e
equipamentos sugeridos, encontram-se discriminados no Anexo I1I.

2.3.2.1. Calculo da Estimativa de Saneantes Domissanitarios, Materiais, Utensilios, Ferramentas e Equipamentos

Os materiais de que trata o referido anexo III foram quantificados com base nas informacdes fornecidas via: Despacho
COHREC-COAD (0035341787) e Errata COHREC-COAD (0035220576) que relaciona a quantidade estimada de saneantes
domissanitarios, materiais, utensilios, ferramentas e equipamentos para atender o HEURO Cacoal. O referido levantamento da
estimativa de material ¢ produtos de limpeza para atender o HEURO Cacoal foi elaborado pela bidloga ¢ enfermeiro da
Unidade, onde os mesmos analisaram o atual consumo, e as planilhas de consumo de produtos referente ao tltimo semestre, e
também a disposicdo dos equipamentos de limpeza no Hospital Regional de Cacoal - HRC.

Assim foi feita uma estimativa por nimero de leitos e por postos de setores fechados para atender o HEURO Cacoal com base
no consumo do Hospital Regional de Cacoal. A Comissdo de Controle de Infecgdo Hospitalar - CCIH do HEURO foi
implantada recentemente, a mesma ainda necessita de reforco em numero de servidores e especialidades. Pelo exposto,
resta justificada a utilizagdo das informacdes do Hospital Regional de Cacoal - HRC.

2.3.3. Recolhimento dos residuos do Grupo “D”

A contratada recolhera os residuos do Grupo “D” conforme classificado nos grupos da Resolucdo n°® 222, de 22 de margo de
2018 da ANVISA, a seguir especificado:

* Residuos que ndo apresentem risco bioldgico, quimico ou radioldégico a saude ou ao meio ambiente, podendo ser
equiparados aos residuos domiciliares;

* Papel de uso sanitario e fralda, absorventes higiénicos, pecas descartaveis de vestuario, resto alimentar de paciente,
material utilizado em anti-sepsia e hemostasia de vendclises, equipo de soro e outros similares ndo classificados como Al;

* Sobras de alimentos e do preparo de alimentos;

* Resto alimentar de refeitorio;

* Residuos provenientes das areas administrativas;

* Residuos de varrigdo, flores, podas e jardins;

* Residuos de gesso provenientes de assisténcia a saude;

* Residuos de animais de biotérios sem risco biologico associado;

* Residuos reciclaveis sem contaminagdo biologica, quimica e radioldgica associada;

* Pelos de animais

2.3.3.1. Acondicionamento dos Residuos do Grupo D

2.3.3.1.1. Os RSS do Grupo D devem ser acondicionados de acordo com as orientagdes dos o6rgaos locais responsaveis pelo
servico de limpeza urbana.

2.3.3.2. Identificaciio dos Residuos do Grupo D

2.3.3.2.1. Os sacos que acondicionam os RSS do Grupo D ndo precisam ser identificados.

2.3.3.3. Tratamento, Coleta e Destinacido Final

2.3.3.3.1. Os procedimentos de segregacdo, acondicionamento e identificagdo dos coletores dos residuos do Grupo D, para fins
de reciclagem, devem estar descritos no PGRSS.



2.3.3.3.2. SO0 podem ser destinados para compostagem forracdes de animais de biotérios que ndo tenham risco bioldgico
associado, os residuos de flores, podas de arvores, jardinagem, sobras de alimentos e de seu pré-preparo, restos alimentares de
refeitorios e restos alimentares de pacientes que ndo estejam em isolamento.

2.3.3.3.3. Os restos e sobras de alimentos s6 podem ser utilizados como ragdo animal, se forem submetidos a processo que
garanta a inocuidade do composto, com a concordancia do o6rgdo competente do Ministério da Agricultura e de Vigilancia
Sanitaria.

2.3.3.3.4. 4 A coleta interna sera realizada sempre que houver necessidade ou de acordo com o Manual de limpeza e
Desinfecgdo de superficies da Unidade. Apos a coleta interna os residuos deverdo ser direcionados ao armazenamento externo
com ambiente especifico para o Grupo D, com capacidade de armazenamento compativel com a periodicidade de coleta do
sistema de limpeza urbana local.

2.3.3.3.5. A coleta externa e destinacio final dos residuos do Grupo D serdo realizadas pelo Orgao Municipal Competente.

2.3.3.3.6. Para os residuos do Grupo D, destinados a reciclagem ou reutilizagdo, a identificacdo deve ser feita nos recipientes ¢
nos abrigos de guarda de recipientes, usando codigo de cores e suas correspondentes nomeacdes, baseadas na Resolugdo
CONAMA n° 275/2001, e simbolos de tipo de material reciclavel.

2.3.4. Produtividade Minima por Servente

2.3.4.1 Nas condigdes usuais, serdo adotados indices de produtividade por servente em jornada de oito horas dirias, conforme
previsto na INSTRUCAO NORMATIVA N° 05, DE 26 DE MAIO DE 2017 (Dispde sobre as regras e diretrizes do
procedimento de contratagdo de servigos sob o regime de execug¢ao indireta no &mbito da Administragcdo Publica federal direta,
autarquica e fundacional):

I - Areas Internas:

a) Pisos acarpetados: 800 m? a 1.200 m?;

b) Pisos frios: 800 m?a 1.200 m?

¢) Laboratorios: 360 m? a 450 m?;

d) Almoxarifados/galpdes: 1500 m? a 2.500 m?;

e) Oficinas: 1.200 m? a 1.800 m?;

J) Areas com espagos livres - sagudo, hall e saldo: 1.000 m?a 1.500 m?;
g) Banheiros: 200 m? a 300 m>.

1II - Areas Externas:
a) Pisos pavimentados adjacentes contiguos as edificagdes: 1.800m? a 2.700 m?;
b) Varrigdo de passeios e arruamentos: 6.000 m? a 9.000 m?;

c) Coleta de detritos em patios e areas verdes com frequéncia diaria: 100.000 m>.

III - Esquadrias Externas:

a) face externa com exposigdo a situagdo de risco: 130 m? a 160 m?;
b) face externa sem exposig¢do a situagdo de risco: 300 m? a 380 m?;
¢) face interna 300 m? a 380 m>.

2.3.4.2 Para as areas hospitalares serdo utilizadas indices com base nas produtividades por servente, estabelecidas pelo Governo
do Estado de Sdo Paulo em seu Caderno Técnico de Prestagdo de Servigos de Limpeza Hospitalar e assemelhadas, Data base
Jan/2020 - Ver. 05 junho de 2020 site: http://www.cadterc.sp.gov.br/, por ja possuir estudo técnico, conforme recomendado
pelo TCE — RO em sua decisao n° 143/2012.

1V - Areas Hospitalares e Assemelhadas:

CLASSIFICACAO DE AREAS/ AMBIENTES |rodutividade por tipo de drea (m’)
Critica | Semicritica | Nao critica

Areas operacionais hospitalares 350 450 550

Areas de circulagio 500 650 800

Areas operacionais hospitalares — Periodo noturno | 700 900 -

Areas de circulagio — Periodo noturno 1.000 |1.300 -

2.3.4.2. Nos casos dispostos, sera adotada a relacdo de um encarregado para cada trinta serventes, ou fragdo, podendo ser
reduzida a critério da autoridade competente.

2.3.4.3. Considerar-se-4 area externa aquela ndo edificada, mas integrante do imovel.



2.3.4.4. Considerar-se-a limpeza de fachadas envidragadas, externamente, somente para aquelas cujo acesso para limpeza exija
equipamento especial, cabendo ao dirigente do érgdo/entidade decidir quanto a oportunidade e conveniéncia.

2.3.4.5. As areas hospitalares serdo divididas em administrativas e médico-hospitalares, devendo as tltimas reportarem-se aos
ambientes cirurgicos, enfermarias, ambulatdrios, laboratdrios, farmacias e outros que requeiram assepsia similar, para execugdo
dos servigos de limpeza e conservagao.

2.3.4.6. As produtividades de referéncia previstas neste artigo poderdao ser alteradas por meio de Portaria da Secretaria de
Logistica e Tecnologia da Informagao.

2.3.4.7. Nos casos em que a Area Fisica a ser contratada for menor que a estabelecida para a produtividade minima de referéncia
estabelecida, esta podera ser considerada para efeito da contratagao.

2.4. Quanto a Inclusdo de Setores Fechados

2.4.1. Considerando informagdo constante no despacho COHREC-COAD (0013815203), adendo de Memoria de Calculos de
Areas (0013918615), onde justifica a necessidade de que sdo setores com classificagdo de areas criticas e que apresentam a
necessidade de um profissional de limpeza exclusivo para atender as rotinas de limpeza aplicadas no periodo diurno, e um
profissional de limpeza exclusivo para atender as rotinas de limpeza aplicadas no periodo noturno nestes locais. Justifica-se esta
necessidade de servidores fixos internos com o objetivo de minimizar a disseminagdo de microrganismos causadores de
infecgdes relacionadas a assisténcia a saide, como os microrganismos multirresistentes. Assim os servidores da limpeza lotados
nestes setores devem evitar o transito em outras dependéncias da unidade.

2.4.2 Ressalta-se que ¢ dever dos lideres da satide incentivar a adoc¢do de medidas de prevengdo das infec¢des do sitio cirurgico.
A ISC sdo uma consequéncia ndo intencional, mas real, porém podem ser evitadas ou diminuidas com a adogdo de alguns
procedimentos. Como medida de prevencdo de infecgdes hospitalares em centro cirurgico, ¢ indicado minimizar o trafego no
setor, assim ¢ fundamental a ndo circulagdo dos servidores lotados naquele setor, em outros ambientes hospitalares.

SETORES FECHADOS - HOSPITAL DE URGENCIA E EMERGENCIA REGIONAL DE CACOAL( - HEURO

HOSPITAL DE URGENCIA E EMERGENCIA REGIONAL DE
CACOAL[] - HEURO
Quantidade de postos SETOR HORARIO DE
fechados FUNCIONAMENTO
1 UTI Adulto 24 horas por dia
1 Centro Cirtrgico 24 horas por dia
1 Sala Vermelha 24 horas por dia

2.5. Das Especificacoes das Areas
Para efeito destas especificagdes, devem ser consideradas algumas defini¢des importantes conforme relagdo abaixo:
2.5.1. Areas em Estabelecimentos de Saiide

As delimitagdes das 4reas das Unidades de Saude, contempladas por este termo de referéncia estdo de acordo com a Instrugdo
Normativa n° 05, de 26 de maio de 2017.

As areas hospitalares serdo divididas em administrativas e médico hospitalares, devendo as tltimas reportarem-se aos ambientes
cirargicos, enfermarias, ambulatorios, laboratdrios, farmacias e outros que requeiram assepsia similar, para a execucdo dos
servigos:

- Areas Administrativas
- Areas Médico Hospitalares

2.5.1.1. Areas Administrativas: sdo todas as demais areas em estabelecimentos assistenciais de satde destinadas ao
atendimento de atividades burocraticas e de apoio.

2.5.1.2. Areas Médico Hospitalares: sdo areas que oferecem maiores riscos de transmissdo de infecgdo, ou seja, areas que
realizam procedimentos de riscos com ou sem pacientes.

2.5.1.3. A definigo das areas de servigos de saude também pode ser definida segundo o risco potencial para transmissdo de
infec¢des, além de nortear o supervisor ou encarregado do servigo de limpeza na divisdo de atividades, dimensionamento de
equipamentos, profissionais e materiais. Sao classificadas em areas criticas, semicriticas e ndo criticas:

2.5.1.3.1. Areas Criticas: sio os ambientes onde existe risco aumentado de transmissdo de infecgdo, onde se realizam
procedimentos de risco, com ou sem pacientes ou onde se encontram pacientes imunodeprimidos. Sdo exemplos desse tipo de
area: Centro Cirargico (CC), Centro Obstétrico (CO), Unidade de Terapia Intensiva (UTI), Unidade de Dialise, Laboratério de
Analises Clinicas, Banco de Sangue, Setor de Hemodinamica,Unidade de Transplante, Unidade de Queimados,Unidades de
Isolamento, Bergario de Alto Risco, Central de Material ¢ Esterilizagdo (CME), Lactario, Servigo de Nutrigdo e Dietética
(SND), Farmécia e Area Suja da Lavanderia.

2.5.1.3.2. Areas Semi-Criticas: sio todos os compartimentos ocupados por pacientes com doencas infecciosas de baixa
transmissibilidade e doencas ndo infecciosas. Sdo exemplos desse tipo de area: enfermarias e apartamentos, ambulatdrios,



banheiros, posto de enfermagem.

2.5.1.3.3. Areas Niao Criticas: sdo todos os demais compartimentos dos estabelecimentos assistenciais de saude ndo ocupados
por pacientes e onde ndo se realizam procedimentos de risco. Sdo exemplos desse tipo de area: vestiario, copa, areas
administrativas, almoxarifados, secretaria, sala de costura.

2.5.1.4. Areas Externas: Sdo todas as areas das unidades hospitalares situadas externamente as edificacGes das areas
hospitalares com ou sem edificagdes, tais como: estacionamentos internos e externos, patios, calgadas além muro com limite a
via publica, envolvendo nesta area a calgada externa ao muro da unidade até a via publica.

2.5.1.5. Esquadrias Internas, Externas e Vidragas: S3o aquelas localizadas interna e externamente na edificagdo e vidragas
nas fachadas externas.

2.5.2. Dos Tipos de Limpeza

2.5.2.1. Limpeza Concorrente: Procedimento de limpeza realizado diariamente/sempre que necessario com a finalidade de
limpar e organizar o ambiente, repor os materiais de consumo diario, por exemplo, sabonete liquido, papel higiénico, papel
toalha e outros além de recolher os residuos de classificagdo “D”. Nesse procedimento estdo incluidas a limpeza de todas as
superficies horizontais, de mobiliarios e equipamentos, portas e maganetas e a limpeza do piso e instalagdes sanitarias.

2.5.2.2. Limpeza Terminal: Trata-se de uma limpeza mais completa incluindo todas as superficies horizontais e verticais,
internas e externas, obrigatoriamente com limpeza mecénica. E realizada na unidade do paciente apos alta hospitalar,
transferéncias, obitos ou nas internagdes de longa duragio.

2.6. Da Execucao dos Servicos

2.6.1. Implantar de forma adequada e, em conjunto com o gestor de contratos ¢ a Comissdo de Controle de Infec¢ao Hospitalar -
CCIH, a planificacdo, execucdo e supervisdo permanente dos servigos, garantindo suporte para atender as eventuais
necessidades para manutengdo de limpeza das areas requeridas.

2.6.2. Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os produtos, materiais, utensilios e
equipamentos em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com observancia as boas técnicas, ¢ normas ¢ legislacdo
vigente e em quantidades necessarias a boa execucdo dos servicos.

2.6.3. Prestar os servicos em sistema de escala de acordo com a necessidade da prestacdo dos servicos, observando a
peculiaridade da unidade de satude, sendo:

TABELA DE HORARIOS(
. , Horario/Dias da Semana
Unidade de Sadde Area Médico Hospitalar Area Administrativa
Hospital de Urgéncia e Emergéncia . . . . . Segunda a Sexta
. 24 horas/dia, 7 (sete) dias por semana, inclusive sabados, domingos e o
Regional de Cacoal - HEURO . R das 07h00min as
feriados, em turnos de trabalho conforme prevé a IN 05/2017 do MPOG .
CACOAL 17h00min

2.6.4. Dar ciéncia imediata e por escrito 3 CONTRATANTE referente a qualquer anormalidade que verificar na
execucio dos servicos.

2.6.5. Prestar esclarecimentos que lhe forem solicitados e atender prontamente as reclamacdes de seus servigos, sanando-as no
menor tempo possivel.

2.6.6. Executar os servigos em horarios que ndo interfiram no bom andamento da rotina de funcionamento da Contratante.

2.6.7. Responsabilizar-se por eventuais paralisagdes dos servigos, por parte dos seus empregados, sem repasse de qualquer 6nus
a CONTRATANTE, para que ndo haja interrupcdo dos servigos prestados.

2.6.8. Fornecer e Distribuir nos sanitarios e lavabos papel higiénico, sabonetes e papel toalha, e dispensadores especificos
em quantidade suficiente para garantir as necessidades da Unidade de Satide com reposi¢do sempre que necessario.

2.6.9. Permitir e colaborar com a fiscalizag@o dos servigos por técnicos especialmente designados da Contratante, que emitirdo
relatorio sobre a qualidade dos servigos prestados mensalmente, indicando os célculos para obtengdo dos valores a serem
faturados.

2.6.10. Disponibilizar os dispensadores para sabonete liquido, alcool gel para higienizagdo de maos, papel toalha e papel
higiénico, de material plastico em ABS de alta resisténcia e durabilidade em todos os banheiros, lavabos e pias usadas para
lavagem de méaos de profissionais de satide, pacientes e visitantes.

2.6.10.1. O alcool gel devera estar a disposi¢@o dos profissionais em locais definidos pela CCIH.

2.6.10.2. Os dispensadores deverdo receber manutengao perioddica e serem substituidos sempre que quebrados e ndo serem
passiveis de reparos.

2.6.11. O acondicionamento dos domissanitarios devera ser em prateleiras, ndo podendo os mesmos permanecer em contato
direto com o piso.




2.6.12. Responsabilizar-se junto aos 6rgdos competentes (SEMA, SEDAM) para a realizagdo dos servigos de manutencdo de
area externa que requeira servicos de poda de arvores e afins, de acordo com a legislacdo vigente, responsabilizar-se ainda pela
coleta e destinagdo final dos entulhos gerados pela prestagdo destes servicos de manutengdo externa, como galhos, troncos de
arvores, folhas, etc., ndo podendo em hipdtese alguma, serem disponibilizados tanto para a coleta publica como para a coleta
pela empresa terceirizada nos servigos de coleta de lixo hospitalar.

2.6.13. Deverao também ser atendidos alguns principios basicos para limpeza e desinfec¢do de superficies.
2.6.13.1. O uso do Equipamento de prote¢do individual (EPI) deve ser apropriado para a atividade a ser exercida.

2.6.13.2. Nunca varrer as superficies a seco, pois esses atos favorecem a dispersdo de microorganismos que sdo veiculados as
particulas de p6. Utilizar a varredura imida que pode ser utilizada com mops ou rodo e panos de limpeza de pisos.

2.6.13.3. O uso de desinfetantes deve ficam reservados apenas para as superficies que contenham matéria organica ou conforme
orientagdo da CCIH.

2.6.13.4. Todos os produtos saneantes utilizados devem estar devidamente notificados/registrados na ANVISA.

2.6.13.5. O profissional de limpeza devera se certificar se os produtos de higiene como sabonete e papel toalha e outros sdo
suficientes para atender as necessidades do setor.

2.6.13.6. Os panos de limpeza de piso e de mobilia devem ser preferencialmente encaminhados a lavanderia ou lavados
manualmente no expurgo conforme Manual de Limpeza da ANVISA.

2.6.13.7. Sempre sinalizar os corredores, deixando um lado livre para o transito de pessoal enquanto se procede a limpeza do
outro lado. Utilizar placas sinalizadoras e manter os materiais organizados a fim de evitar acidentes.

2.6.13.8. A rotina (frequéncia) de limpeza das superficies sera estabelecida para cada tipo de servigo de acordo com o Manual
de Limpeza e Desinfec¢do de Superficies ¢ Equipamentos da Unidade.

2.6.13.9. A limpeza de paredes/divisorias, corredores, pisos, tetos, janelas, portas/ visores deve ser feita com agua ¢ detergente,
a menos que haja respingo ou deposi¢do de matéria orgénica.

2.6.13.10. Havendo presenga de matéria organica (como por exemplo: descarga de excreta, secre¢do ou exsudagdo de material
organico), devera ser realizada, primeiramente, a limpeza do local com pano embebido com detergente (movimentos circulares
unicos do centro para periferia) e somente apos realizar a desinfeccdo com monopersulfato de potassio a 1%.

2.6.13.11. Usar técnica de dois baldes, sendo um com agua e solugdo detergente/desinfetante, e outro com agua para o enxague.

2.6.13.12. Lavar os utensilios utilizados na prestacao de servigos (mops, esfregoes, panos de limpeza, escovas, baldes, etc.) nas
salas de utilidades indicadas pela unidade Contratante, diariamente, ou sempre que utilizados em locais contaminados.

2.6.14. Demais métodos e praticas de acordo com o Manual de Limpeza da Unidade Hospitalar, que estd previsto no anexo V.

2.7. Dos Produtos Utilizados

2.7.1. Fornecer todos os produtos necessarios e suficientes para a execugdo dos servigos; em quantitativos e qualitativos
conforme anexo IV e de acordo com as legislagdes atuais.

2.7.2. Apresentar a Contratante através do Setor de Fiscalizagdo de cada Unidade de Saude:
- Autorizacdo de Funcionamento da Empresa — AFE (fabricante dos produtos a serem utilizados)
- Notificag@o/ Registro dos Produtos a serem utilizados.

2.7.3. Apresentar ao CONTRATANTE, sempre que solicitado, a composi¢do quimica dos produtos, para analise e precaugoes
com possiveis intercorréncias que possam surgir com pacientes ou empregados da CONTRATADA, ou com terceiros.

2.7.4.0Os produtos utilizados deverdo ser devidamente notificados/registrados pela ANVISA e devem previamente ser
aprovados pela Comissdo de Controle de Infeccdo Hospitalar e autorizagdo do gestor/fiscal da CONTRATANTE.

2.7.5. Observar conduta adequada na utilizagdo dos produtos ¢ materiais destinados a prestagdo dos servicos, objetivando
correta higienizacdo dos utensilios e das instalacdes objeto da prestag@o de servigos.

2.7.6. Os produtos de limpeza e higienizacdo devem ser apresentados a Unidade prontos para uso ndo podendo passar por
procedimentos de manipulacao/dilui¢do, excetuando-se aqueles que necessitarem dos procedimentos de manipulagdo/diluicdo
devendo ser previamente aprovados pela Comissao de Controle de Infecgao Hospitalar da unidade.

2.7.7. Os produtos de limpeza que necessitarem de diluigdo no ato da execug@o dos servigos deverdo ser realizados pelo
profissional técnico responsavel, devidamente habilitado no conselho de classe, obedecendo as Normativas de Boas Praticas de
Manipulagdo, devendo identificar o produto diluido seguindo as normativas de identificagd@o e rotulagem, em local visivel.

2.7.7.1. Rotulagem

Informagdes obrigatdrias nos produtos saneantes:
- Nome e/ou marca do produto
- Categoria do produto

- Destinagdo de uso (quando para uso Institucional ou Profissional)



- Finalidade e modo de usar

- Composic¢ao

- Data de fabricagdo, validade e lote do produto

- Dados do fabricante ou importador

- Frases obrigatorias e de adverténcia

- N° do registro (somente para produtos registrados)

- N° da autoriza¢do de Funcionamento da Empresa (obrigatorio para produtos Notificados)
- Nome e inscri¢do no Conselho de Classe do Responsavel Técnico

- Na rotulagem deverdo constar os dados e os devidos registros bem como os dados do responsavel técnico da fabricante
do produto.

Obs.: produtos apo6s dispensados para os colaboradores para serem utilizados nos setores deverdo constar a validade
apos diluicao (de acordo com especificacdes do fabricante).

2.7.7.2. Observacao sobre a Rotulagem
Os produtos importados deverdo ter acrescidos nas embalagens ou rotulos esclarecimentos em portugués quanto a:
* Composigao
* Indicacdo
* Modo de usar
* Contra-indicac¢ao (quando for o caso),
* E adverténcias

Os dizeres de rotulagem de produtos importados no ambito do MERCOSUL deverdo ter seus rotulos impressos em portugués,
podendo estar escritos simultaneamente no idioma espanhol.

2.7.8. Conceitos Técnicos ANVISA

2.7.8.1. SANEANTES: Substancias ou preparagdes destinadas a higienizagdo, desinfec¢do ou desinfestagdo domiciliar, em
ambientes coletivos e/ou publicos, em lugares de uso comum e no tratamento de agua, compreendendo:

2.7.8.2. DETERGENTES E SEUS CONGENERES: Sio as substincias que apresentam como finalidade a limpeza e
conservagao de superficies inanimadas, como por exemplo: Detergentes; Alvejantes; Amaciante de Tecidos; Antiferruginosos;
Ceras; Desincrustantes Acidos e Alcalinos; Limpa Moveis, Plasticos, Pneus, Vidros; Polidores de Sapato, Superficies
Metalicas; Removedores; Sabdes; Saponaceos e outros.

Requisitos para os Produtos Saneantes:

* Produtos formulados com substancias que ndo apresentem efeitos comprovadamente mutagénicos, teratogénicos ou
carcinogénicos em mamiferos.

* Produtos com DL 50 oral para ratos, superiores a 2000 mg/Kg de peso corpdreo para produtos liquidos e 500 mg/Kg de
peso corporeo para produtos solidos. Sera admitido o método de célculo estabelecido pela OMS.

Classificagdo Quanto a Finalidade de Emprego:

* Para limpeza geral e afins
* Com a¢do antimicrobiana
* Biologicos a base de microorganismos

* Produtos desinfetantes

2.7.8.3. Alvejantes: Qualquer substancia com a¢do quimica, oxidante ou redutora, que exerce agdo branqueadora.

2.7.8.4. Desinfetantes: Sdo formulagdes que t€ém na sua composi¢do substdncias microbicidas e apresentam efeito letal para
microrganismos ndo esporulados. SZo eles: De uso geral, Para Industrias Alimenticias, Para Piscinas, Para Lactarios,
Hospitalares para superficies fixas e Hospitalares para artigos semi-criticos.

2.7.8.5. Desodorizantes: Sao formulagdes que tém na sua composi¢cdo substiancias microbioestaticas, capazes de controlar os
odores desagradaveis advindos do metabolismo microrganico. Nao apresentam efeito letal sobre microrganismos, mas inibem o
seu crescimento ¢ multiplicacdo. Sdo eles: Desodorizante Ambiental, Para aparelhos sanitarios e outros.

2.7.8.6. Esterilizantes: Sao formulagdes que t€m na sua composig¢do substincias microbicidas e apresentam efeito letal para



microrganismos esporulados e ndo esporulados.

2.7.8.7. Agua Sanitaria: Solugdes aquosas a base de hipoclorito de sodio ou calcio, com teor de cloro ativo entre 2,0 a 2,5%
p/p, durante o prazo de validade (maximo de 6 meses). Produto podera conter apenas hidroxido de sddio ou calcio, cloreto de
sodio ou calcio e carbonato de sddio ou célcio como estabilizante. Pode ter agdo como alvejante e de desinfetante de uso geral.

2.7.9. Quanto ao Local, a Aplicacdo e/ou Restricoes de Uso (RDC 184/01).
- Produtos de Uso Domiciliar
- Produtos de Uso Institucional

- Produtos de Uso Profissional

2.7.10. Limites Quantitativos (RDC 184/01)
- Produtos de Uso Domiciliar: até 5 Kg ou 1
- Produtos de Uso Institucional: de 1 a 20 Kg ou |
- Produtos de Uso Profissional: de 5 a 200 Kg ou 1

2.7.11. Produtos de Risco I (RDC 184/01)

Produtos cujo valor de pH, em solugdo aquosa a 1% p/p a temperatura de 25°C, seja maior que 2 ou menor que 11,5;
excetuando-se os produtos classificados como Risco II.

Produtos de Risco I devem ser NOTIFICADOS.

2.7.12. Produtos de Risco II (RDC 184/01)

Compreendem os saneantes domissanitarios e afins que sejam:
- Causticos
- Corrosivos

- Os produtos cujo valor de pH em solugdo a 1% p/p a temperatura de 25°C, seja igual ou menor que 2 ou maior ou igual a
11,5

- Aqueles com atividade antimicrobiana

- Os desinfetantes

- Os produtos bioldgicos a base de microorganismos
- E os produtos com alto poder oxidante ou redutor

Os produtos de Risco I devem atender ao disposto em legislacdo especifica e devem ser REGISTRADOS.

2.7.13. Saneantes de Importancia Hospitalar
- Produtos de limpeza ¢ afins (RDC 40/08)
- Agua Sanitaria e Alvejantes & base de cloro (Portaria 89/94 ¢ RDC 40/08)
- Desinfetantes™
- Uso geral
- Hospitalares para superficies fixas
- Hospitalares para artigos semi-criticos

- Esterilizantes™ (para artigos criticos)

2.7.14. Detergentes e Afins (RDC 40/08)

Detergentes, Limpadores, Removedores, Sabdes, Amaciantes, Alvejantes, entre outros.

2.7.15. Portaria N° 89/94 ¢ RDC 40/08
2.7.15.1. Agua Sanitaria

- Solugdo aquosa a base de hipoclorito de sédio ou calcio, com teor de cloro ativo entre 2,0 ¢ 2,5% p/p durante o prazo de
validade (maximo de seis meses).

- O produto podera conter apenas hidréxido de sddio ou célcio, cloreto de soédio ou cdlcio e carbonato de sédio ou célcio



como estabilizante.
- Nao ¢ permitida na formulagdo a adi¢@o de substancias corantes, detergentes e aromatizantes.

- Produto categorizado como desinfetante de uso geral.

2.7.15.2. Alvejante a Base de Cloro

- Solugdo aquosa a base de hipoclorito de sodio ou célcio, com teor de cloro ativo entre 2,0 e 2,5% p/p durante o prazo de
validade (méximo de seis meses).

- O produto podera conter apenas hidroxido de sddio ou calcio, cloreto de soédio ou calcio e carbonato de sédio ou calcio
como estabilizante.

- E permitida na formulacdo a adi¢do de substancias corantes, detergentes e aromatizantes.
- Nao deve ser usado para desinfec¢do de ambientes e aromatizantes.

- Produto categorizado como Alvejante de uso Geral.

2.7.16. Portaria n° 15/88 e RDC 14/07

- Produtos com agao antimicrobiana: Destinados ao uso em objetos, sobre superficies inanimadas, no lar, nas industrias,
nos hospitais e estabelecimentos publicos ou privados.

- Desinfetante: Formulagdo que t€ém na sua composi¢do substancias microbicidas e apresentem efeito letal para
microorganismos ndo esporulados.

- Esterilizante: Formulacdo que tém na sua composicdo substdncias microbicidas e apresentem efeito letal para
microorganismos esporulados.

- Desodorizante (RDC 14/07): Produto que tem em sua composi¢ao substancia com atividade antimicrobiana capaz de
controlar odores desagradaveis.

2.7.16.1. Classificacio/Eficacia - Os Microorganismos Empregados para Avaliacio da Atividade Antimicrobiana: (RDC
14/07)

CLASSIFICACAO MICROORGANISMOS
Desodorizantes Staphylococcus aureus
Salmonellacholeraesuis
SANITIZANTES
Staphylococcus aureus e
Uso geral Salmonellacholeraesuis
DESINFETANTES
Staphylococcus aureus e
Uso geral Salmonellacholeraesuis
. . . ~ Staphylococcus aureus,
Hospitalar para supe,rf.”lme fixa e artigo ndo Salmonellacholeraesuis ¢
critico .
Pseudomonasaeruginosa
Staphylococcus aureus,
Uso Especifico - Desinfetante para lactarios Salmonellacholeraesuis e
Eschericia coli
Uso Especifico - Desinfetante/sanitizante Staphylococcus aureus,
. Salmonellacholeraesuis e
para roupas hospitalares .
Pseudomonasaeruginosa
Uso Especifico — Outros . De aco.rdo com a ﬁnglldade proposta, obeqecendo 0s
microrganismos preconizados nas metodologias especificas

2.8. Dos Equipamentos e Utensilios Utilizados

2.8.1. Os equipamentos ¢ utensilios utilizados na execucdo dos servicos de Higieniza¢do ¢ Limpeza deverdo ser especificos
para servigos de saude, vedado o de uso doméstico.

2.8.2. Fica a contratada responsavel pela sinalizagdo visual informativa e de adverténcia na utilizagdo dos equipamentos e
utensilios no ato da execugao dos servigos.

2.8.3. Identificar todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua propriedade, tais como: aspiradores de po,
enceradeiras, mangueiras, baldes, escadas e outros, de forma a ndo serem confundidos com similares de propriedade da
Contratante;

2.8.4. Manter todos os equipamentos e utensilios necessarios a execuc¢do dos servigos, em perfeitas condi¢cdes de uso, devendo
os danificados serem substituidos. Os equipamentos elétricos devem ser dotados de sistema de protecdo, de modo a evitar
danos na rede elétrica; e de acordo com as resolugdes vigentes quanto ao nivel de ruido (barulho) produzido por tais



equipamentos, em caso dos mesmos produzirem ruidos em excesso que venham a perturbar os servidores, pacientes, visitantes
devera ser substituido imediatamente quando solicitado formalmente pela dire¢do da Unidade de Saude.

2.8.5. Observar conduta adequada na utilizagdo dos utensilios e dos equipamentos disponibilizados para a prestagdo dos
servigos, objetivando correta higienizacdo dos utensilios e das instalagdes objeto da prestagdo de servigos.

2.9. Seguranc¢a Ocupacional

2.9.1. O pessoal envolvido diretamente com os processos de limpeza hospitalar deve ser submetido a exame médico
admissional, periddico, de retorno ao trabalho, de mudanga de funcdo e demissional conforme estabelecido no PCMSO da
Portaria 3214 do MTE ou em legislagéo especifica para o servigo publico.

2.9.2. Os trabalhadores devem ser imunizados em conformidade com o Programa Nacional de Imunizagdo - PNI, devendo ser
obedecido o calendario previsto neste programa ou naquele adotado pelo estabelecimento. Devendo a CONTRATADA
apresentar anualmente a Carteira de Vacinacéio de todos os seus colaboradores 8 CONTRATANTE.

2.9.3. Os trabalhadores imunizados devem realizar controle laboratorial sorologico para avaliagdo da resposta imunoldgica.

2.9.4. Os exames a que se refere o item anterior devem ser realizados de acordo com as Normas Reguladoras - NRs do
Ministério do Trabalho e Emprego.

2.9.5. O pessoal envolvido diretamente nos servigos deve possuir capacitacao na ocasido de sua admissao, voltada para os riscos
conforme NR 32 e Capacitagdo Técnica necessaria para o desempenho das atividades. As capacitagdes, de responsabilidade da
Contratada, deverdo ser mantidas sob educagdo continuada para as atividades de Limpeza Hospitalar e manejo de residuos “D”,
incluindo a sua responsabilidade com higiene pessoal, dos materiais e dos ambientes. O contetido programatico deve abordar
todas as técnicas que serdo desempenhadas pelo funcionario de forma tedrica e pratica para que assimilagdo ndo seja
prejudicada.

2.9.6. A capacitagdo deve abordar a importancia da utilizag@o correta de equipamentos de protecdo individual - uniforme, luvas,
avental impermeavel, mascara, botas e dculos de seguranga especificos a cada atividade, bem como a necessidade de manté-los
em perfeita higiene e estado de conservagao.

2.10. Equipamentos de Protecdo a serem utilizados

A contratada fornecera gratuitamente os equipamentos de prote¢do individual e coletiva, necessarios para execugdo do objeto
deste Termo de Referéncia:

2.10.1. Equipamento de Protecdo Individual (EPI) - tem por finalidade a protecdo do individuo durante a realizagdo de
determinadas tarefas, sendo compostas por oculos, luvas grossas de borracha de cano longo, botas de borracha, avental
impermeavel ou ndo, mascara, gorro descartavel, capa de chuva, cintos de seguranca para janelas, vidros e outros.

2.10.2. Equipamento de Protecio Coletiva (EPC)- tem por finalidade a protecdo coletiva durante a realizacdo de
determinadas tarefas, sendo compostas por placas sinalizadoras, cones, fitas zebradas e outros.

3. JUSTIFICATIVA

Conforme apresenta o documento elaborado pela Direcdo Geral do HEURO na Errata (0035220576), justifica-se a referida
aquisi¢@o de acordo com as consideragdes abaixo:

Com os cordiais cumprimentos, utilizamos do mesmo para responder o Despacho (0035095321) que visa subsidiar
CONTRATACAO EMERGENCIAL dos servicos de limpeza hospitalar para atender o Hospital de Urgéncia e Emergéncia
Regional de Cacoal - HEURO, visto que a atual empresa detentora do Contrato N° 203/PGE-2021 (ID.0017064548) informou
que ndo tem interesse na renovagdo do contrato, por meio de aditivo, devido "a defasagem dos pregos dos insumos fornecidos
para esta unidade, sendo assim causando desequilibrio econdmico financeiro na empresa".

Pois bem, as informag¢des que subsidiaram o processo que formalizou o contrato acima citado, sdo recentes, tanto a listagem de
insumos, como metragens da unidade e suas respectivas defini¢des (critica, semicritica e nao critica), sendo assim, utilizaremos
parte das informacdes descritas no processo 0036.300149/2018-16, acrescentando somente areca do novo setor de residuos
solidos (residuo comum - tipo D) e parte do barracio (hoje utilizado como depdsito do HEURO). A metragem destas areas esta
descrita abaixo, comunicamos que nossa propria equipe de manutencao que realizou a medicao, visto que ndo temos em nosso
quadro equipe de engenheiros.

Sugerimos que seja iniciado o processo para contratagdo de forma emergencial por 180 dias, visto que, devido ao desinteresse
por parte da Empresa G.JP, estd sendo necessario a abertura de novo licitatorio, processo SEI n° 0036.068856/2022-99,
entretanto a previsdo do término da vigéncia do contrato n° 203/PGE-2021, mencionado acima, sera em 30 de margo de 2023,
ou seja, provavelmente o novo licitatério ndo sera concluido até o dia 30.03.2023, justificando assim a abertura de um
emergencial. Assim, sugerimos manter a mesma descrita do Termo de Referéncia (0015098764).

A Secretaria de Estado da Satde /SESAU ¢ gestora plena da atengdo a satide no ambito das politicas ptblicas de saude do
Sistema Unico de Saude (SUS), sendo sua responsabilidade a garantia dos servigos de satude oferecidos pelas Unidades
Estaduais de Saude em condigdes de justica, equidade e igualdade, as agdes de saude de referéncia de média e alta
complexidade, frente aos demais contribuintes deste Pais.

Neste contexto o fortalecimento da infraestrutura basica na execugdo dos servicos de higienizacdo e limpeza hospitalar, ¢é



imprescindivel e primordial a estruturagdo, seguindo a logica de organizacdo dos servigos de satide entabulados pelo Sistema
Unico de Saude — SUS da rede hospitalar em sua Programacgdo Fisica-Funcional seguindo as Portarias, Normativas e
Regulamentos Técnicos vigentes da ANVISA pertinentes aos servigos de saude.

Uma das metas desta secretaria ¢ estabelecer fundamentos para a Prevencdo e Controle das Infecgdes hospitalares, sendo uma
das acgdes primordiais, a manuten¢do dos servicos de higienizagdo e limpeza hospitalar, de acordo com as exigéncias do
Ministério da Satde, a Secretaria de Estado da Saude tem o dever de atender s orientagdes gerais, as diretrizes e paramentos
estabelecidos para a manutencdo das redes hospitalares, criando mecanismos para garantir o fluxo dos processos de
atendimento, internagdo e dos procedimentos hospitalares.

Considerando que as infecgdes hospitalares constituem risco significativo a saide dos usuarios dos hospitais, e sua prevengdo e
controle envolvem medidas de qualificacdo da assisténcia hospitalar, de vigilancia sanitaria e outras, tomadas no ambito do
Estado, do Municipio e de cada hospital, atinentes ao seu funcionamento, (Portaria 930/92).

Considerando que o Capitulo I art. 5° e inciso III da Lei n® 8.080 de 19 de setembro de 1990, estabelece como objetivo e
atribuicdo do Sistema Unico de Saude (SUS):

a assisténcia as pessoas por intermédio de agoes de promogdo, prote¢do e recupera¢do da Saude com a realizagdo
integrada das agoes assistenciais e das atividades preventivas.

Considerando que no exercicio da atividade fiscalizadora os 6rgdos estaduais de saude deverdo observar, entre outros requisitos
e condicdes, a adocdo, pela institui¢do prestadora de servicos, de meios de prote¢do capazes de evitar efeitos nocivos a saude
dos agentes, clientes, pacientes ¢ dos circunstantes (Decreto n® 77.052, de 19 de janeiro de 1976, art. 2°, inciso IV).

Para o atendimento desta meta, o servigo de higienizag@o e limpeza hospitalar ¢ fundamental a estrutura ¢ o bom funcionamento
das Unidades de Saude da SESAU e, ainda, a qualidade e eficacia de todo o processo implicado no atendimento as a¢des de
satide, onde as dependéncias dessas Unidades de Saude, como também, todos os seus setores e areas, devem se encontrar em
perfeitas condi¢des de salubridade, higiene, limpeza, desinfecgao, e conservagao.

Partindo da premissa da conceitualizacdo de limpeza:

Limpeza é o processo de localizar, identificar, conter, remover e desfazer-se de forma adequada, de substincias
indesejaveis, ou seja, poluentes de uma superficie ou ambiente. (Abralimp, 1998).

LIMPEZA é a remogdo de qualquer corpo indesejavel, visivel ou ndo, de uma superficie, sem alteragdo das caracteristicas
originais do item que esta sendo limpo, e onde o processo utilizado ndo seja nocivo ao meio ambiente. (VIVIANI, 2003).

LIMPEZA hospitalar é o processo de energia quimica, mecdnica ou térmica, num determinado periodo de tempo. (ANVISA

2000).

Desta feita, verificando a natureza dos servigos que sdo prestados pelas Unidades de Saide, a auséncia dos servigos de
higieniza¢do e limpeza pode gerar agravos a saude dos servidores que trabalham nas Unidades e, também, a satide dos
pacientes; a auséncia dos referidos servigos pode propiciar o aumento de infec¢@o hospitalar, proliferagdo de agentes biologicos,
bactérias e fungos, ¢ por fim, trazer resultados desastrosos para toda a satde publica, diante ao exposto e:

Considerando o fato que a Secretaria Estadual de Satde, ndo dispde em seu quadro funcional de um quantitativo de servidores
que atenda adequadamente a demanda de servigos de limpeza e conservagdo; nao dispde ainda de ferramentas e equipamentos
adequados, bem como produtos especificos para executar os servigos de limpeza necessarios para realizar a manutencdo de
ambiente interno ¢ externo dentro dos padroes exigidos e normatizados pelo Ministério da Saude.

Considerando que a negligéncia por parte dos administradores quanto a contratacdo e manutengdo dos servicos em questao,
poderia levar a disseminagdo de doencas diversificadas que comprometeriam tanto os servidores, como os pacientes e
transeuntes que procuram os servigos de saude da rede hospitalar integrantes da estrutura desta secretaria.

Considerando que deve ser alcangada solugdo imediata, com vista a ndo inviabilizar o funcionamento de tais setores, diante do
consequente aparecimento de fungos, bactérias, roedores, animais pegonhentos entre outras consequéncias correlatas.

Considerando o custo mais apropriado, que na execu¢do de suas atividades a Administragdo Publica, deve observancia aos
principios basicos implicitos ou expressos no texto constitucional, art. 37 da Constituicdo Federal. Pela verificacdo do
cumprimento harmonizado de tais principios ¢ que pode ela ser controlada. Dentre tais principios podemos citar:
discricionariedade, economicidade, eficacia, eficiéncia e efetividade.

Portanto, a luz de todas as explanacdes acima expostas torna-se necessaria a Contratacdo de Empresa especializada em prestar
servicos de Higienizagdo e Limpeza Hospitalar, Laboratorial e Ambulatorial para atender as necessidades do Hospital
de Urgéncia e Emergéncia dentro das diretrizes definidas neste Termo de Referéncia e seus Anexos.

Diante do exposto, justifica-se a contratacio emergencial dos servicos de limpeza hospitalar para atender o Hospital de
Urgéncia e Emergéncia Regional de Cacoal (HEURO).

3.1 Da possibilidade legal de realizacdo do contrato emergencial

3.1.1 O inciso XXI, artigo 37 da nossa Carta Magna regra sobre a obrigatoriedade da Administragdo Publica em realizar suas
contratagdes através de processo licitatorio:

XXI — ressalvados os casos especificados na legislagdo, as obras, servigos, compras e alienagdes serdo contratados mediante
processo de licitacdo publica que assegure igualdade de condigdes a todos os concorrentes, com clausulas que estabelecam
obrigagdes de pagamento, mantidas as condi¢des efetivas da proposta, nos termos da lei, o qual somente permitira as
exigéncias de qualificacdo técnica e econdmica indispensaveis a garantia do cumprimento das obrigacdes.

3.1.2 Percebe-se que a Constituicdo concedeu a possibilidade da contratacdo sem licitagdo desde que especificados em



legislagdo, por lei ordinaria, diante disso a Lei n° 8.666/93 estabeleceu a figura da dispensa de licitagdo (art. 24) e da
contratagdo por inexigibilidade (art. 25).

3.1.3 A dispensa de licitagdo decorre da possibilidade de competicdo, mas que diante de peculiaridades do caso o legislador
permitiu que esta ndo fosse obrigatoria elencando um rol taxativo dada a excepcionalidade que € a ndo realizacdo da licitacdo.

3.1.4 Neste sentido € o posicionamento do Doutrinador José dos Santos Carvalho Filho (p. 252, 2010), a dispensa de licitagdo
“caracteriza-se pela circunstincia de que, em tese, poderia o procedimento ser realizado, mas que, pela particularidade do caso,
decidiu o legislador ndo tornd-lo obrigatério”. Continua, ainda, o referido doutrinador que ¢é necessario destacar a
excepcionalidade em licitar e a taxatividade das hipoteses do art. 24 da Lei n° 8.666/93.

3.1.5 A Lei 8.666/ 1993 em seu artigo 24 - IV, arrola uma das hipdteses de dispensa de licitagdo:

Art. 24. E dispensavel a licitagdo:

IV - nos casos de emergéncia ou de calamidade publica, quando caracterizada urgéncia de atendimento de situagdo que
possa ocasionar prejuizo ou comprometer a seguranga de pessoas, obras, servigos, equipamentos e outros bens, publicos ou
particulares, e somente para os bens necessarios ao atendimento da situagdo emergencial ou calamitosa e para as parcelas de
obras e servigos que possam ser concluidas no prazo maximo de 180 (cento e oitenta) dias consecutivos e ininterruptos,
contados da ocorréncia da emergéncia ou calamidade, vedada a prorrogacdo dos respectivos contratos;

3.1.6 Interpretando esse dispositivo legal, o Tribunal de Contas da Unido estabeleceu os seguintes requisitos para a contratagdo
emergencial:

“Contratagdo publica — Dispensa — Situagdo emergencial — Requisitos — TCU

Sobre a dispensa de licitagdo em razdo de situagdo emergencial, o TCU deixou assente que “a propria lei elencou
requisitos cumulativos a serem observados pelo administrador para enquadrar a situagdo fatica a norma, a saber: a) deve
o administrador demonstrar a urgéncia de atendimento da situagdo; b) limitar o objeto da contratagdo aos bens
necessdrios para afastar o risco de prejuizo ou de comprometimento da seguran¢a das pessoas e bens; c¢) no caso de
parcelas de obras e servigos, o objeto deve ser concluido no prazo mdximo de 180 dias consecutivos e ininterruptos,
contados a partir da data de ocorréncia do fato tido como emergencial ou calamitoso; e d) vedada a prorrogagdo dos
contratos. (...) A auséncia de quaisquer desses requisitos legais tem o conddo de descaracterizar a situagdo emergencial.
Esse é o intuito da lei. Por isso, a Administragdo deve agir de imediato, ou seja, deve ser realizada a contrata¢do tdo logo
constatada a situagdo emergencial, pois, apos algum tempo, podem ocorrer circunstincias que transformem o que era
emergéncia em passivel de ser contratado por meio do procedimento licitatorio normal”. (Grifamos.) No mesmo sentido:
Acorddos n’s 2.190/2011, Plendrio, e 4.458/2011, 2¢ Camara. (TCU, Acorddo n° 3.065/2012, Plendrio, Rel. Min. Raimundo
Carreiro, DOU de 22.11.2012.)""

“O risco a ser considerado para justificar a dispensa de licitacdo é aquele efetiva e concretamente demonstrado pela
Administragao. (...) A urgéncia de atendimento para a dispensa de licita¢do é aquela qualificada pelo risco da ocorréncia
de prejuizo ou comprometimento da seguranca de pessoas, obras, servigos, equipamentos ou outros bens publicos e
particulares, caso as medidas requeridas ndo sejam adotadas de pronto”. (TCU, Decisdo n° 347/1994, Plenario, Rel. Min.
Carlos Atila Alvares da Silva, DOU de 21.06.1994 e RDA 197/271.)”

3.1.7 O Estado de Rondénia é pleno da atengio no &mbito das politicas publicas de satde inseridas no Sistema Unico de Saude
(SUS), sendo de sua responsabilidade a garantia do acesso da populagio usuaria aos servigos das Unidades de Satde em
condi¢des de justi¢a, usando-se os principios constitucionais da igualdade frente aos contribuintes deste pais nas agdes de
atendimento hospitalar de média e alta complexidade.

3.1.8 A Secretaria de Estado da Satde tem como objetivo precipuo atender ao principio da universalidade ¢ equidade na oferta
de satde publica tendo como parametro de referéncia o que ha de melhor no que tange a prestacdo de servigo ao paciente do
SUS em Rondonia, além do mais, a falta de suportes necessarios, em todos os seus aspectos, influi no rendimento psiquico,
intelectual e social dos servidores e dos pacientes.

3.1.9 A Secretaria de Estado da Saude de Rondonia tem, entre outras, a competéncia de gerenciar as necessidades das Unidades
de Saude com o objetivo de formalizar pedido de contratagdo e aquisicdo, a fim de assegurar a satide dos pacientes e
funcionarios, os gestores da saude publica tem que desenvolver um planejamento fundamentado em andlises técnicas
respaldadas em informagdes confiaveis, o planejamento deve ser continuo e os procedimentos monitorados, de forma a gerar
respostas em cada momento de atualizagdo, identificagdo e corregdo.

3.1.10 Considerando que a Secretaria de Estado da Saude - SESAU, uma estrutura de proporgdes significativas que envolve
Geréncias Administrativas, Geréncias Regionais e Unidades de Saude, sendo estas hospitalares, ambulatoriais e laboratoriais.

3.1.11 De acordo com as exigéncias do Ministério da Saude, a SESAU tem o dever de atender as orienta¢des gerais, as
diretrizes estabelecidas para implantacdo das redes hospitalares, criando mecanismos para garantir os fluxos e estrutura fisica
minima, mobilirio, insumos e equipamentos.

3.1.12 Pelo explanado acima, justificamos a necessidade da contratacdo por dispensa de licitacdo com base no Paragrafo IV do
artigo 24 da Lei 8.666/ 1993.

Da Contratacio Emergencial

Conforme regulamenta o art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, institui normas para licitagdes e contratos
da Administragdo Publica e da outras providéncias.



"Art. 24. E dispensavel a licitago:

IV - nos casos de emergéncia ou de calamidade publica, quando caracterizada urgéncia de atendimento de situagdo que
possa ocasionar prejuizo ou comprometer a seguranca de pessoas, obras, servigos, equipamentos e outros bens, publicos ou
particulares, e somente para os bens necessarios ao atendimento da situagdo emergencial ou calamitosa e para as parcelas de
obras e servigos que possam ser concluidas no prazo maximo de 180 (cento e oitenta) dias consecutivos e ininterruptos,
contados da ocorréncia da emergéncia ou calamidade, vedada a prorrogagdo dos respectivos contratos;

4. EXECUCAO E DO CONTRATO
4.1. Da Execucao dos servicos

4.1.1 A contratante no uso de suas atribui¢des legais nomeara Fiscais de Contrato, sendo indicado pelo representante da area
requisitante o servidor que possui conhecimento técnico do objeto da contratacdo e designado pelo Secretario de Estado da
Satde mediante Portaria, para acompanhar e fiscalizar a execucdo contratual, responsabilizando-se pela verificacdo do efetivo
cumprimento das obriga¢des pactuadas e respectivo ateste das faturas/notas fiscais, juntamente com a comissao de recebimento
(inciso XVIII do Anexo I da IN/MP n° 02/2008, art. 67, Lei 8.666/93 e acorddo n°® 4/2006 - TCU).

4.1.2 A fiscalizacdo pela contratante, ndo desobriga a contratada de sua responsabilidade quanto a perfeita execucdo do objeto
deste instrumento.

4.1.3 A auséncia de comunicagdo por parte da contratante referente a irregularidades ou falhas, ndo exime a contratada das
responsabilidades determinadas no Contrato.

4.1.4 A contratada permitira e oferecera condigdes para a mais ampla e completa fiscalizag@o, durante a vigéncia do contrato,
fornecendo informacdes, propiciando o acesso a documentacao pertinente e atendendo as observacdes e exigéncias apresentadas
pela fiscalizag@o.

4.1.5 A prestagdo dos servigos devera estar dentro dos parametros e rotinas estabelecidas, fornecendo todos os produtos, pegas,
acessorios, componentes eletronicos, materiais, utensilios e equipamentos em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas,
com observancia as recomendagdes aceitas pelas boas técnicas, normas e legislagdo vigente e em quantidades necessarias a boa
execugdo dos servicos.

4.2. Local de Execucio dos Servicos

— Hospital de Urgéncia e Emergéncia de Cacoal — Heuro Cacoal, sito Avenida Rosilene Xavier Transpadini n® 2200 -
Bairro: Jardim Eldorado - CEP 76.966-202 - Cacoal/RO. Telefones: 69 3441-2747 / 3441-8623.

4.3. Prazo para Inicio da Execuc¢ao dos Servicos

4.3.1. O prazo para inicio dos servicos sera de até 05 (cinco) dias contados a partir da tltima assinatura contratual.

4.4. Convocacio e Celebragao do contrato

4.4.1 Oficialmente convocada pela Administragdo com vistas a celebracdo do Termo Contratual é dado a contratada o prazo de
até 05 (cinco) dias tuteis, contado da data da ciéncia ao chamamento, pela Secretaria de Estado da Satde, para disponibilizar os
documentos estipulados no subitem 10.1. deste Termo de Referéncia, em que a empresa se comprometeu a apresentar antes da
assinatura do contrato.

4.4.2 Apo6s analise dos documentos supramencionados e convocagdo pela Secretaria de Estado da Saude, sera dado a contratada
o prazo de até 05 (cinco) dias tteis, para firmar o instrumento de Contrato.

4.4.3 Sera designada Comissdo devidamente nomeada por meio de Portaria, pelo Gestor da Pasta, para recebimento, analise e
julgamento da documentagdo.

4.5. Da Formalizacao e Execucao do Contrato

4.5.1. A Administracdo convocara regularmente o interessado para assinar o termo de contrato, aceitar ou retirar o instrumento
equivalente, dentro do prazo e condigdes estabelecidos sob pena de decair o direito a contratacdo sem prejuizo das sangdes
previstas no art. 81 da lei n°8.666/93.

4.5.2. O prazo de convocagdo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, quando solicitado pela parte durante o seu
transcurso e desde que ocorra motivo justificado aceito pela Administragao.

4.5.3. E facultado a Administragio, quando o convocado nio assinar o termo de contrato ou nio aceitar ou retirar o instrumento
equivalente no prazo e condi¢des estabelecidos, convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo, para fazé-lo
em igual prazo ¢ nas mesmas condi¢des propostas pelo primeiro classificado, inclusive quanto aos precos atualizados de
conformidade com o ato convocatorio, ou revogar a licitacdo independentemente da cominacdo prevista no art. 81 da
lei n°8.666/93.

4.5.4. Oficialmente convocada pela Administragdo com vistas a celebracdo do Termo Contratual é dado a contratada o prazo
de 05 (cinco) dias tuteis, contado da data da ciéncia ao chamamento, pela Secretaria de Estado da Satude, para no local
indicado, firmar o instrumento de Contrato.

4.6. Da Vigéncia do Contrato



4.6.1 O contrato tera um prazo de vigéncia de 180 (cento e oitenta) dias a partir da data da ultima assinatura, ou até a concluséo
do processo licitatério, ou até que sejam afastados os motivos que causaram a emergencialidade, ou o que vier primeiro.

4.7. Garantia Contratual

4.7.1 Para fiel execucdo dos compromissos aqui ajustados a Contratada prestard prévia garantia de 5% (cinco por cento) do
valor global do Contrato, como previsto no art. 56 da lei 8.666/93.

4.7.2 A Contratada podera optar por uma das modalidades de garantia previstas no § 1° do art. 56 da lei 8.666/93.

4.7.3 A Contratada tera o prazo de 10 (dez) dias corridos, prorrogaveis por igual periodo, posteriores a assinatura do contrato,
para apresentacdo da garantia contratual.

4.7.4 No caso de caugdo prestada pela Contratada, a mesma sera restituida apds o término do contrato com a devida atualizagdo
do valor, desde que seja realizada mediante deposito em espécie (art. 56 § 4° da lei 8666/93).

4.8. Do Reajuste
4.8.1 Durante o prazo de vigéncia do Contrato, os precos serdo irreajustaveis.

4.8.2 E nula de pleno direito qualquer estipulagio de reajuste com periodicidade inferior a 1 (um) ano.

4.9. Da Inexecucao e da Rescisao do Contrato

4.9.1 Poderdo ser motivos de rescisdo contratual, as hipoteses descritas no Art. 77 e 78 da lei 8.666/93, podendo a mesma ser
unilateral, amigavel ou judicial, nos termos e condigdes do Art.79 da referida lei.

4.9.2 A contratada reconhece os direitos da contratante nos casos de rescisdo dos Art. 77 a 80 da lei 8.666/93.

4.10. Do Recebimento e da Fiscalizacdo do Objeto

4.10.1 O objeto deste certame sera recebido conforme disposto no inciso I, alineas “a” e “b” e § 3°, do artigo 73, da Lei Federal
8.666/93 (Licitagoes e Contratos Administrativos).

4.10.1.1 Provisoriamente, pelo responsavel por seu acompanhamento e fiscalizagdo, mediante termo circunstanciado, assinado
pelas partes no prazo de 05 (cinco) dias uteis.

4.10.1.2 Definitivamente, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, mediante termo circunstanciado,
assinado pelas partes, apds o decurso do prazo de observagdo, ou vistoria que comprove a adequagdo do objeto aos termos
contratuais, observado o disposto no art. 69 da Lei 8.666/93, no prazo de 05 (cinco) dias uteis.

4.10.1.3 O recebimento provisorio ou definitivo ndo exclui a responsabilidade civil pela solidez e segurancga do servigo, nem
ético-profissional pela perfeita execugdo do contrato, dentro dos limites estabelecidos pela lei ou pelo Instrumento Contratual.

4.10.2 Os servigos deverdo ser executados rigorosamente dentro das especificagdes estabelecidas neste Edital e seus Anexos,
sendo que a inobservancia desta condig¢do implicara recusa formal, com a aplicagdo das penalidades contratuais.

4.10.3 Os servigos serdo supervisionados por uma comissdo e/ou fiscal que terd juntamente com o Requisitante a incumbéncia
de, dentre outras atribuicdes, aferir a quantidade, qualidade e adequacdo dos servicos executados.

4.10.4 Nao aceito os servigos executados, serd comunicado a empresa adjudicataria para que imediatamente se refaca os
servigos que ndo estdo de acordo com as especificagdes minimas de qualidade estabelecidas no Termo de Referéncia/Contrato.

4.10.5 Aceitos os servigos, sera procedido o atesto na Nota Fiscal, autorizando o pagamento.

4.10.6 A empresa vencedora ficara obrigada a trocar, as suas expensas, o que for recusado por apresentar-se contraditorio as
especificacdes contidas neste Termo de Referéncia.

4.11. Acompanhamento, Fiscalizacio e Controle

4.11.1 A administracdo fiscalizara a execucdo do servico contratado e verificara o cumprimento das especificacdes solicitadas,
no todo ou em parte, no sentido de corresponderem ao desejado ou especificado.

4.11.2 A fiscalizagdo pela Administracdo, ndo desobriga a Contratada de sua responsabilidade quanto a perfeita execucdao do
objeto deste instrumento.

4.11.3 A auséncia de comunicacdo por parte da administragdo referente a irregularidades ou falhas, ndo exime a Contratada das
responsabilidades determinadas no Contrato.

4.11.4 A Contratada permitira e oferecera condigdes para a mais ampla e completa fiscalizagdo, durante a vigéncia do contrato,
fornecendo informagdes, propiciando o acesso a documentagdo pertinente e atendendo as observacdes e exigéncias apresentadas
pela fiscalizagdo.

4.11.5 A Contratada se obriga a permitir que auditoria interna da administracdo e/ou auditoria externa por ela indicada tenham
acesso a todos os documentos que digam respeito ao objeto deste instrumento.



4.11.6 A Administra¢do podera a qualquer tempo realizar avaliagdo da qualidade do atendimento, dos resultados concretos dos
esforcos sugeridos pela Contratada e dos beneficios decorrentes da politica de precos por ela praticada.

4.11.6.1 A avaliagao sera considerada pela Administragdo para aquilatar a necessidade de solicitar a Contratada que melhore a
qualidade dos servigos prestados, para decidir sobre a conveniéncia de renovar ou, a qualquer tempo, rescindir o presente
Contrato ou, ainda, para fornecer, quando solicitado pela Contratada, declaragdes sobre seu desempenho, a fim de servir de
prova de capacitacdo técnica em licitagdes publicas.

4.11.7 Nao obstante a Contratada seja a unica e exclusiva responsavel pela execugdo de todos os servigos, a Administragdo
reserva-se o direito de, sem que de qualquer forma restrinja a plenitude desta responsabilidade, exercer a mais ampla e completa
fiscalizacdo sobre os servigos, diretamente ou por prepostos designados, podendo para isso:

4.11.7.1 Ordenar a imediata retirada do local, bem como a substituicdo de empregado da Contratada que estiver sem uniforme
ou cracha, recusa de utilizacdo adequada dos EPI, que embaragar ou dificultar a sua fiscaliza¢do ou cuja permanéncia na area, a
seu exclusivo critério, julgar inconveniente.

4.11.7.2 Examinar as Carteiras Profissionais dos empregados colocados a seu servigo, para comprovar o registro de fungéo
profissional.

4.11.7.3 Solicitar a Contratada a substituicdo de qualquer saneante domissanitario ou equipamento cujo uso considere
prejudicial a boa conservacdo de seus pertences, equipamentos, instalagdes, ou ainda, que ndo atendam as necessidades e as
Normativas vigentes.

4.12 Da Subcontratacio/Transferéncia do Contrato

4.12.1 E vedada a subcontratagio total do objeto, a cessio ou transferéncia total ou parcial de quaisquer direitos e/ou obrigagdes
inerentes ao presente contrato, por parte da Contratada.

5. PAGAMENTO

5.1 O pagamento devera ser efetuado mediante a apresentagdo de Nota Fiscal, emitidas em 02 (duas) vias pela Contratada,
devidamente atestadas pela Administragdo, conforme disposto no art. 73 da Lei n? 8.666, de 1993. E ainda, o pagamento sera
realizado de acordo com servigo prestado, ou seja, cada vez que a Contratada realizar o servigo sera efetuado pagamento.

5.2 A Nota Fiscal devera ser obrigatoriamente acompanhada das seguintes comprovagdes:

I - Do pagamento da remuneragdo e das contribui¢des sociais (Fundo de Garantia do Tempo de Servigo e Previdéncia Social),
correspondentes ao més da ultima nota fiscal ou fatura vencida, compativel com os empregados vinculados a execu¢do
contratual, nominalmente identificados, na forma do § 42 do Art. 31 da Lei n29.032, de 28 de abril de 1995, quando se tratar de
maéo-de-obra diretamente envolvida na execucdo dos servigos na contrata¢do de servigos continuados;

IT - Da regularidade fiscal, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documenta¢do mencionada no art. 29 da Lei
8.666/93;

IIT - Do cumprimento das obrigacdes trabalhistas, correspondentes a tltima nota fiscal ou fatura que tenha sido paga pela
Administragdo.

IV - Apresentar relatorios dos servigos executados com as respectivas ordens de servigo;

5.3 O descumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e as relativas ao FGTS ensejard o pagamento em juizo dos
valores em débito, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

5.4 O prazo para pagamento da Nota Fiscal, devidamente atestada pela Contratante, serd de 30 (trinta) dias corridos, ap6s o
adimplemento da obrigacao.

5.5 Nao sera efetuado qualquer pagamento a (s) empresa (s) Contratada (s) enquanto houver pendéncia de liquidagdo da
obrigagdo financeira em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual.

5.6 Quando da ocorréncia de eventuais atrasos de pagamento provocados exclusivamente pela Contratante, o valor devido
devera ser acrescido de atualizagdo financeira, e sua apuracdo se fard desde a data de seu vencimento até a data do efetivo
pagamento, em que os juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano,
mediante aplicag@o das seguintes formulas:

I=(TX/100)
365

EM =1x N x VP, onde:
I = Indice de atualizagio financeira;
TX = Percentual da taxa de juros de mora anual;
EM = Encargos moratorios;
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela em atraso.

5.7 Ocorrendo erro no documento da cobranga, este sera devolvido e o pagamento sera sustado para que a Contratada tome as
medidas necessarias, passando o prazo para o pagamento a ser contado a partir de data da reapresentacdo do mesmo.

5.8 Caso se constate erro ou irregularidade na Nota Fiscal, a ADMINISTRACAO, a seu critério, podera devolvé-la, para as



devidas corregdes, ou aceita-las, com a glosa da parte que considerar indevida.

5.9 Na hipétese de devolucao, a Nota Fiscal sera considerada como nio apresentada, para fins de atendimento das condigdes
contratuais.

5.10 A administracdo ndo pagara, sem que tenha autorizagdo prévia e formalmente, nenhum compromisso que lhe venha a ser
cobrado diretamente por terceiros, seja ou ndo instituigdes financeiras, a excecdo de determinacdes judiciais, devidamente
protocoladas no 6rgao.

5.11 Os eventuais encargos financeiro, processuais e¢ outros, decorrentes da inobservancia, pela licitante, de prazo de
pagamento, serdo de sua exclusiva responsabilidade.

5.12 A Administracdo efetuara retencdo, na fonte, dos tributos e contribuigdes sobre todos os pagamentos a Contratada.

5.13 E condigdo para o pagamento do valor constante de cada Nota Fiscal, a apresentacio de Prova de Regularidade com o
Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS), com o Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), e Certidio
Negativa da Receita Estadual — SEFIN, Certidao Negativa Municipal e Certidao Negativa Federal, Certidiao Negativa de
Débitos Trabalhistas (Lei 12.440), FGTS e INSS, podendo ser verificadas nos sitios eletronicos. As certiddes também podem
ser as Positivas com Efeito de Negativa.

6. DOTACAO ORCAMENTARIA

DESCRICAO DA DESPESA

Contratacdo emergencial de Empresa Especializada para Prestagdo de Servigos de Higienizagao e Limpeza Hospitalar,
Laboratorial e Ambulatorial - Higienizac¢do, Conservacdo, Desinfec¢do de Superficies e Mobiliarios ¢ Recolhimento dos
Residuos Grupo “D”, para atender o Hospital de Urgéncia e Emergéncia Regional de Cacoal - HEURO Cacoal, de forma
continua, pelo periodo de 180 (cento e oitenta) dias, conforme Despacho COHREC-COAD(0035341787) .

Resposta ao: Memorando 189 (0035747371)
PROGRAMA DE TRABALHO UNIDADE ATENDIDA FONTE DE RECURSO NA;E;FEZS‘;DA
1.500.0.00001 - Recursos nao
vinculados de impostos
1.500.0.01002 - Recursos nao
vinculados de impostos - Satde
17.012.10.302.2034.4009 - ASSEGURAR Hospital de Urgéncia e 3 '3'521;3? (‘)S(E:ms
ATENDIMENTO EM SAUDE NAS UNIDADES Emergéncia Regional de 1.600.0.00001 - Manutengao Terceifos _PJ
HOSPITALARES Cacoal; - HEURO das A¢des e Servigos Publicos
de Saude
1.601.0.00001 - Estruturagdo da
rede de servigos Publicos de
saude

Fonte:
Informagao 679 (0035755486)

7. ESTIMATIVA DA DESPESA

7.1 O valor estimado para a pretensa aquisi¢do sera determinado pela pesquisa de pregos, a qual sera efetuada pela Geréncia de
Compras - GECOMP desta Secretaria de Saude.

8. SANCOES

8.1 Sem prejuizo das sangdes cominadas no art. 87, I, Il e IV, da Lei n° 8.666/93, pela inexecugao total ou parcial do contrato,
a Administragdo poderd, garantida a prévia e ampla defesa, aplicar a Contratada multa de até 10% (dez por cento) sobre a parte
inadimplida.

8.2 Se a adjudicatéria recusar-se a retirar o instrumento contratual injustificadamente ou se ndo apresentar situagdo regular na
ocasido dos recebimentos, garantida a prévia ¢ ampla defesa, aplicar a Contratada multa de até 10% (dez por cento) sobre o
valor total adjudicado.

8.3 Ficara impedido de licitar e de contratar com o Estado de Rondo6nia e serd descredenciado no SICAF, pelo prazo de até 5



(cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas em edital e no contrato e das demais cominagdes legais, garantido o direito a
ampla defesa, o licitante que, convocado dentro do prazo de validade de sua proposta:

I - ndo assinar o contrato;

II - ndo entregar a documentagio exigida no edital;
III - apresentar documentacao falsa;

IV - causar o atraso na execug¢do do objeto;

V - ndo mantiver a proposta;

VI - falhar na execugdo do contrato;

VII - fraudar a execugdo do contrato;

VIII - comportar-se de modo inidéneo;

IX - declarar informagdes falsas; e

X - cometer fraude fiscal.

8.3.1 As sang¢des descritas no item 8.3, também se aplicam aos integrantes do cadastro de reserva, em pregdo para registro de
precos que, convocados, ndo honrarem o compromisso assumido sem justificativa ou com justificativa recusada pela
administrag@o publica.

8.3.2 As sangdes serdo registradas e publicadas no SICAF e Cadastro de Fornecedores Impedidos de Licitar ¢ Contratar com a
Administra¢do Publica Estadual - CAGEFIMP.

8.4 A multa, eventualmente imposta a Contratada, sera automaticamente descontada da fatura a que fizer jus, acrescida de juros
moratoérios de 1% (um por cento) ao més. Caso a contratada ndo tenha nenhum valor a receber do Estado, ser-lhe-4 concedido o
prazo de 05 (cinco) dia uteis, contados de sua intimagao, para efetuar o pagamento da multa. Apods esse prazo, ndo sendo
efetuado o pagamento, serdo deduzidos da garantia. Mantendo-se o insucesso, seus dados serdo encaminhados ao 6rgdo
competente para que seja inscrita na divida ativa, podendo, ainda a Administragdo proceder a cobranga judicial.

8.5 As multas previstas nesta se¢do nao eximem a adjudicataria ou contratada da reparagdo dos eventuais danos, perdas ou
prejuizos que seu ato punivel venha causar a Administragao.

8.6 De acordo com a gravidade do descumprimento, podera ainda a licitante se sujeitar a Declarag@o de inidoneidade para licitar
ou contratar com a Administracdo Publica enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida
a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que o contratado ressarcir a
Administracdo pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo da sang@o aplicada com base na legislagdo vigente.

8.7 A sangdo denominada “Adverténcia” so tera lugar se emitida por escrito e quando se tratar de faltas leves, assim entendidas
como aquelas que ndo acarretarem prejuizos significativos ao objeto da contratagio, cabivel somente até a segunda aplicacdo
(reincidéncia) para a mesma infragdo, caso ndo se verifique a adequag@o da conduta por parte da Contratada, ap6s o que deverdo
ser aplicadas sang¢des de grau mais significativo.

8.8 As san¢des serdo aplicadas sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal que possa ser acionada em desfavor da
Contratada, conforme infragdo cometida e prejuizos causados a administragdo ou a terceiros.

8.9 Para efeito de aplicacdo de multas, as infragdes sdo atribuidos graus, com percentuais de multa conforme a tabela a seguir,
que elenca apenas as principais situagdes previstas, ndo eximindo de outras equivalentes que surgirem, conforme o caso:

ITEM DESCRICAO DA INFRACAO GRAU MULTA*
1 Permitir situagdo que crie a possibilidade ou cause daAno .ﬁswo, lesdo corporal ou consequéncias letais; 06 4,0% por dia
por ocorréncia.
2. Usar indevidamente informagdes sigilosas a que teve acesso; por ocorréncia. 06 4,0% por dia
3. Suspender ou interromper, salvo por motivo de. for¢a maior ou caso fortuito, os servigos contratuais por 05 3,2% por dia
dia e por unidade de atendimento;
4. Destruir ou danificar documentos por culpa ou dolo de seus agentes; por ocorréncia. 05 3,2% por dia
5 Recusar-se a executar servigo determinado pelaAFI.SCALIZACAO, sem motivo justificado; por 04 1,6% por dia
ocorréncia;
6. Executar servigo 1ncompletq, paliativo sqbftltutlvo como por carater peirmgnente, ou deixar de 02 0,4% por dia
providenciar recomposi¢do complementar; por ocorréncia.
7 Fornecer informagao pérfida de servigo ou subftltglgao de Cartdo/ equipamento/software; por 02 0,4% por dia
ocorréncia.
Manter credenciamento ou descredenciamento de estabelecimento sem a anuéncia prévia do Gestor do o .
8. . 01 0,2% por dia
Contrato, por ocorréncia(s);
Tratar de maneira diferenciada os estabelecimentos credenciados por si, dos motivados por conta o .
9. propria ou encaminhados pelo Gestor do Contrato, por ocorréncia(s) € por estabelecimento; 01 0,2% por dia

Para os itens a seguir, deixar de:




10. Efetuar o pagamento da rede credenciada no prazo estipulado; por dia e por ocorréncia. 06 4,0% por dia
Efetuar o pagamento de seguros, encargos fiscais e sociais, assim como quaisquer despesas diretas e/ou o .
11. . . X N . . 05 3,2% por dia
indiretas relacionadas a execugdo deste contrato; por dia e por ocorréncia;
12. Efetuar a restauragdo do sistema e reposi¢do de equipamentos danificados, por motivo e por dia; 04 1,6% por dia
13 Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus anexos, mesmo que ndo previstos nesta tabela de multas, 03 0.8% por dia
: apos reincidéncia formalmente notificada pela FISCALIZACAO; por ocorréncia. S0P
14. Cumprir determinagio formal ou instrugdo complementar da FISCALIZACAO, por ocorréncia; 03 0,8% por dia
15. Iniciar execucdo de servigo nos prazos estabelemdos,vobservados 0s llmltes minimos estabelecidos por 02 0,4% por dia
este Contrato; por servigo, por ocorréncia.
Disponibilizar os equipamentos, sistema, estabelecimentos credenciados, em numero minimo,
16. treinamento, suporte e demais necessarios a realizagdo dos servigos do escopo do contrato; por 02 04% por dia
ocorréncia.
17. || Ressarcir o 6rgéo por eventuais danos causados por sua culpa, em veiculos, equipamentos, dados, etc. 02 0,4% por dia
18. Fornecer as senhas e relatorios exigidos para o objeto, por tipo € por ocorréncia; 02 0,4% por dia
19. Fiscalizar e controlar, diariamente, a atuagdo da rede credenciada, por estabelecimento e por dia; 01 0,2% por dia
20. Credenciar estabelecimento por proposta pfép‘ria ou engaminhada pelo Gestor do Contrato, por 01 0,2% por dia
ocorréncia e por dia;
21. Manter a documentacédo de habilitagdo atualizada; por item, por ocorréncia. 01 0,2% por dia
2. Substituir funcionario que se conduza de modo .1nc,01.1vemente ou nio atenda as necessidades do Orgao, o1 0,2% por dia
por funcionario e por dia;
23. | Fornecer suporte técnico a Contratante e a rede credenciada, por ocorréncia e por dia. ‘ 01 ‘ 0,2% por dia |

* Incidente sobre o valor mensal da parte inadimplida

8.10 As sangdes aqui previstas poderdo ser aplicadas concomitantemente, facultada a defesa prévia do interessado, no respectivo
processo, no prazo de 05 (cinco) dias tteis.

8.11 Apds 30 (trinta) dias da falta de execug@o do objeto, serd considerada inexecugdo total do contrato, o que ensejara a rescisao
contratual.

8.12 As sangdes de natureza pecunidria serdo diretamente descontadas de créditos que eventualmente detenha a CONTRATADA
ou efetuada a sua cobranga na forma prevista em lei.

8.13 As sangoes previstas ndo poderdo ser relevadas, salvo ficar comprovada a ocorréncia de situagdes que se enquadrem no
conceito juridico de forga maior ou casos fortuitos, devidos e formalmente justificados e comprovados, e sempre a critério da
autoridade competente, conforme prejuizo auferido.

8.14 A autoridade competente, na aplica¢do das sangdes, levard em consideracdo a gravidade da conduta do infrator, o carater
educativo da pena, bem como o dano causado a Administragdo, observado o principio da proporcionalidade.

8.15 A sangdo sera obrigatoriamente registrada no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, bem como
em sistemas Estaduais.

8.16 Também ficam sujeitas as penalidades de suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o 6rgdo licitante e de
declaracdo de inidoneidade, previstas no subitem anterior, as empresas ou profissionais que, em razdo do contrato decorrente
desta licitagdo:

a) Tenham sofrido condenagdes definitivas por praticarem, por meio dolosos, fraude fiscal no recolhimento de
tributos;

b) Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagéo;

¢) Demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administragdo em virtude de atos ilicitos praticados.

9. OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES
9.1. Da Contratada
9.1.1. Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da legislagdo vigente;

9.1.2. Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irfo prestar os servi¢os, encaminhando elementos portadores de
atestados de boa conduta e demais referéncias, tendo fungdes profissionais legalmente registradas em suas carteiras de trabalho;

9.1.3. Manter disciplina nos locais dos servigos, retirando no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas apods notificacdo,
qualquer empregado considerado com conduta inconveniente pela Administragao;

9.1.4. Manter seu pessoal uniformizado, identificando-os através de crachas, e provendo-os dos Equipamentos de Protecdo
Individual - EPI’s;

9.1.4.1 Fornecer os EPI’s aos seus funcionarios conforme NR 06;

9.1.5. Manter sediado junto & Administragdo durante os turnos de trabalho, equipe profissional capaz de tomar decisdes
compativeis com 0s compromissos assumidos;

9.1.6. Manter todos os equipamentos e utensilios necessarios a execugdo dos servigos, em perfeitas condi¢des de uso, devendo
os danificados serem substituidos em até 24 (vinte e quatro) horas. Os equipamentos elétricos devem ser dotados de sistemas de
protecdo, de modo a evitar danos a rede elétrica;

9.1.7. Identificar todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua propriedade, tais como: lavadoras de piso, mangueiras,




baldes, carrinhos para transporte de lixo, escadas, etc., de forma a ndo serem confundidos com similares de propriedade da
Administracao;

9.1.8. Implantar, de forma adequada, a planificagdo, execucdo e supervisdo permanente dos servigos, de forma a obter uma
operagdo correta ¢ eficaz, realizando os servigos de forma meticulosa e constante, mantendo sempre em perfeita ordem, todas as
dependéncias de acordo com objeto dos servigos;

9.1.9. Nomear encarregados responsdveis pelos servigos, com a missdo de garantir o bom andamento dos mesmos
permanecendo no local do trabalho, em tempo integral, fiscalizando e ministrando a orientagdo necessaria aos executantes dos
servigos. Estes encarregados terdo a obrigacdo de reportarem-se, quando houver necessidade, ao responsavel pelo
acompanhamento dos servicos da Administragdo e tomar as providéncias pertinentes para que sejam corrigidas todas as falhas
detectadas;

9.1.10. Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas disciplinares determinadas pela
Administracéo;

9.1.11. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus empregados, acidentados
ou com mal stbito, por meio de seus encarregados;

9.1.12. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de seguranca da
Administracio;

9.1.13. Instruir seus empregados quanto as necessidades de acatar as orientacdes da Contratante em especial aquelas emanadas
pela CCIH ou equivalente responsavel pela unidade, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranca e
Medicina do Trabalho, tal como prevencédo de incéndio nas areas da Contratante;

9.1.14. Registrar e controlar, juntamente com o preposto da Administragdo, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu
pessoal, bem como as ocorréncias havidas;

9.1.15. Fazer seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho, responsabilizando-se, também, pelos encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, resultantes da execucdo do contrato, conforme exigéncia legal;

9.1.16. Observar conduta adequada na utilizagdo dos materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios, objetivando a correta
execucdo dos servicos;

9.1.17. Alguns servigos que serdo informados pelas Unidades, deverdo ser executados em horarios que ndo interfiram com o
bom andamento da rotina de funcionamento da Administragao;

9.1.18. Adotar boas praticas de otimizagao de recursos/redugdo de desperdicios/menor poluigdo, tais como:
9.1.18.1 Racionalizagdo do uso de substancias potencialmente toxicas/poluentes;

9.1.18.2. Substitui¢do de substincias toxicas por outras atoxicas ou de menor toxicidade;

9.1.18.3. Racionaliza¢do/economia no consumo de energia (especialmente elétrica) e agua;

9.1.18.4 Treinamento/capacitagdo periodicos dos empregados sobre boas praticas de redug@o de desperdicios/polui¢do conforme
orienta¢do da CCIH de cada Unidade;

9.1.18.5. Devera ser separado e acondicionado em recipientes adequados a destinagdo especifica materiais potencialmente
poluidores, tais como sobre pilhas e baterias dispostas para descarte que contenham em suas composi¢des chumbo, cadmio,
mercurio € seus compostos.

9.1.18.6. Tratamento idéntico devera ser dispensado a lampadas fluorescentes e frascos de aerossdis em geral. Estes produtos,
quando descartados, deverdo ser separados e acondicionados em recipientes adequados para destinagdo especifica.

9.1.18.8. Devera encaminhar os pneumaticos inserviveis, aos fabricantes para destinacdo final, ambientalmente adequada,
tendo em vista que pneumaticos inserviveis abandonados ou dispostos inadequadamente constituem passivo ambiental, que
resulta em sério risco ao meio ambiente ¢ a satde publica. Esta obrigagdo atende a Resolugdgo CONAMA n° 258, de 26 de
agosto de 1999.

9.1.19. Responsabilizar-se pelo transporte de seus empregados, por meios proprios ou mediante fornecimento de vale
transporte, para a cobertura do trajeto residéncia trabalho e vice versa (inclusive quando da realizacdo de servigo
extraordinario).

9.1.20. Alocar os funcionarios que irdo desenvolver os servicos contratados somente apos efetivo treinamento, com avaliagdo
do conteudo programatico, tais como: no¢des de fundamentos de higiene hospitalar, no¢des de infec¢do hospitalar, uso correto
de EPI’s, comportamento, postura, normas e deveres, rotina de trabalho a ser executado, conhecimento dos principios de
limpeza, determinar o tempo de revezamento de servidores em setores fechados e outros;

9.1.21. Indicar o profissional responsével técnico, devidamente habilitado e capacitado para supervisionar e garantir a execugio
dos servicos dentro das normas de boa pratica e qualidade estabelecidas pela legislagdo vigente, ministrar treinamentos,
selecionar, escolher, adquirir e prover o uso adequado de EPI’s e produtos quimicos;

9.1.22. No ato da seleg@o, os colaboradores que forem admitidos pela contratada, antes do inicio de atividades na instituigdo de
saude, para a propria prevengdo e atendendo as exigéncias e normativas da mesma, deverdo ser vacinados conforme com o
Programa Nacional de Imunizagdo - PNI. Fica impossibilitado de desenvolver as atividades no local de trabalho o colaborador
que ndo atender a essas exigéncias;

9.1.23. Apresentar, quando solicitado, os comprovantes de fornecimento de beneficios e encargos;



9.1.24. Preservar ¢ manter a CONTRATANTE sem oOnus ou responsabilidades, de todas as reivindicagdes, queixas e
representagdes de quaisquer naturezas, referente aos servicos, responsabilizando-se expressamente pelos encargos trabalhistas e
previdenciarios;

9.1.25. Manter o quadro necessario de funcionarios para o desenvolvimento dos servi¢os, em quantitativos suficientes de acordo
com a area a ser limpa;

9.1.26. E obrigagio da CONTRATADA atender as normas regulamentadoras n° 06 (Equipamentos de Protegdo Individual -
EPI) e n° 16 (Atividades e Operagdes Perigosas) do Ministério do Trabalho.

9.1.27. Apresentar, previamente, a relagdo dos empregados da CONTRATADA que serdao colocados a disposi¢cdo da Unidade

de saude no cumprimento da prestacdo dos servicos no minimo no ultimo dia 1til anterior ao inicio da semana, ou seja, devera
apresentar a escala da semana seguinte sempre na sexta-feira da semana anterior até as 10h (dez) horas, para conhecimento do
setor administrativo da unidade, a referida escala devera conter:

a)Nome do Funcionario;

b)Horario de Labor;

c)Periodo a que se refere a referida escala (dd/mm/aa);
d)Assinatura do Supervisor;

e)Assinatura de “Ciéncia” pela Unidade de Saude.

9.1.28. Responsabilizar-se por qualquer dano, avaria, depredagdo, causados nos estabelecimentos, causado por seus
funcionarios, devendo providenciar de imediato o conserto das avarias, bem como em se tratando de equipamentos, maquinas,
utensilios, mobilidrios e material de consumo a ser disponibilizado, no caso os (Dispenser) ou quaisquer outros itens
pertencentes a Unidade, em igual marca, cor, discriminagdo, poténcia, referéncia sem qualquer 6nus a administragdo publica, a
ndo substitui¢do dos itens avariados no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, estara sujeito a notificagdo formal, se o
problema persistir por 48 (quarenta e oito) horas ap6s o recebimento da notificagdo, a CONTRATADA sera penalizada com
multa de 05% do valor dos servigos mensais;

9.1.29. Os locais, hora disponibilizados pela CONTRATANTE a CONTRATADA com a destinagdo da guarda de seus
pertences, devera ser equipado pela CONTRATADA, sendo que esta se responsabilizard pelas adequagdes ¢ mobiliarios
(armarios, etc) necessarios para a guarda de seus matérias de limpeza e pertences de seus funcionarios.

9.1.30 Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da legislagdo vigente.

9.1.31 Os materiais de limpeza e germicidas em estoque devem estar regularizados junto a ANVISA e serem armazenados em
area ou local especificamente designado e identificado (RDC 44 de 17 de Agosto de 2009).

9.1.32 A CONTRATADA sera responsavel pelos seus funcionarios devendo tomar todas as medidas quanto aos acidentes de
trabalho com sangue e outros fluidos e etc, potencialmente contaminados onde estes devem ser tratados como casos de
emergéncia médica, uma vez que as intervengdes para profilaxia da infec¢ao pelo HIV e hepatite B necessitam ser iniciadas
logo apo6s a ocorréncia do acidente, para a sua maior eficacia.

9.1.33 Assegurar que todo empregado que cometer falta disciplinar, ndo sera mantido nas dependéncias da execugdo dos
servigos ou quaisquer outras instalagdes do Contratante;

9.1.34 Atender de imediato as solicitagdes do Contratante quanto as substituigdes de empregados ndo qualificados ou
entendidos como inadequados para a prestagdo dos servigos;

9.1.35 Realizar, por meio de responsavel técnico especialmente designado, treinamentos e reciclagens periodicas aos
empregados que estejam executando limpeza no hospital, conforme disposi¢des contidas na NR32 - Seguranga e Saude no
Trabalho em Servigos de Saude;

9.1.36 Manter a disciplina entre os seus funcionarios;

9.1.37 Manter o controle de vacinagdo, nos termos da legislagdo vigente, aos funcionarios diretamente envolvidos na execucdo
dos servigos;

9.1.38 Havendo aumento, criacdo e exclusdo de areas de limpeza, conservacdo e arruamento, serdo estes comunicados, por
escrito a CONTRATADA, com a juntada da documentag@o que comprove o mesmo, decorrendo dai um ajuste no instrumento
contratual. Tdo logo seja excluido ou criado o local, a contratada deverd comunicar a Secretaria o0 nome dos funcionarios
excluidos, transferidos para outros locais, se for o caso ou admitidos.

9.1.39 A jornada individual semanal de cada funcionario devera ser distribuida de acordo com a necessidade do setor
respeitando as legislacdes pertinentes, e o que determina a Instrugdo Normativa n°. 5 de 26 de Maio de 2017 do MPOG.

9.1.40. Caso as areas forem muito pequenas, ou seja, inferiores a produtividade’homem/dia, devera ser implantado o posto de
trabalho conforme as legislagdes pertinentes.

9.1.41 Pagar, se devido, a seus empregados o adicional de insalubridade e periculosidade em conformidade com a Portaria
3.214/78 do Ministério do Trabalho, nas atividades de limpeza nas areas especificas determinadas pelo contrato;

9.1.42 Pagar as verbas e obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e convencionais a todos os seus funcionarios alocados no
contrato, dentro dos prazos e condi¢cdes previstas na Constituicdo da Republica de 1998, na Legislacdo Trabalhista,
previdenciaria nos acordos e Convengdes Coletivas aplicaveis se houver;

9.1.43. Todos os equipamentos deverdo estar em bom estado de conservacdo, com manutengdo periddica comprovada, devendo



a contratada substituir o equipamento sempre identificado a necessidade.

9.1.44. E obrigagio da contratada manter durante toda execu¢do do contrato compatibilidade com as obrigagdes por ela
assumida, bem como todas as condi¢des de habilitagdo e qualificacdo exigidas na licitacdo.

9.1.45. E obriga¢io da contratada fornecer mensalmente relatério de entrega de produtos, insumos e materiais, bem como
informar com antecedéncia, ao fiscal de contrato ou membro da comissdo, sobre o dia e horario da chegada do caminhdo da
empresa com os materiais listados nos Anexos IV, para abastecimento das unidades hospitalares, e também permitir ao fiscal de
contrato a conferéncia dos produtos. Ressaltamos que tal conferéncia ¢ necessaria em caso de necessidade de aditivo de produto
ou insumo.

9.2. Da Contratante
A Administrag@o obriga-se a:
9.2.1.1 Exercer a fiscalizacdo dos servigos por servidores especialmente designados, na forma prevista na Lei n° 8.666/93.

9.2.1.2 Emitir relatdrio a Geréncia Administrativa GAD/SESAU, quando do ndo cumprimento das clausulas deste contrato pela
Contratada, relatando as falhas e o setor da unidade prejudicado pela ndo execucdo adequada dos servigos.

9.2.1.3 Disponibilizar instalagdes sanitarias.

9.2.1.4 Disponibilizar vestiarios.

9.2.1.5 Destinar local para guarda dos saneantes domissanitarios, materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios.
9.2.1.6 Cabera a quem a diretoria da Unidade/Orgio determinar:

9.2.1.6.1 Conferir, diariamente, quais os empregados terceirizados estao prestando servigcos € em quais fungdes.
9.2.1.6.1.1 Verificar se os empregados estdo cumprindo a risca a jornada de trabalho.

9.2.1.6.1.2 Em caso de faltas ou horas trabalhadas a menor, a Fiscalizagdo da SESAU devera ser comunicada.

9.2.1.6.2 Acompanhar os recursos materiais (produtos, equipamentos, utensilios e ferramentas de limpeza, EPI, EPC) utilizados,
comunicando as irregularidades a Fiscalizagdo da SESAU, tais como:

9.2.1.6.2.1 Material que cause danos as instalagdes da Contratante ou a saude dos serventes de limpeza ou a terceiros, tais como
acidos, substancias toxicas ou venenosas.

9.2.1.6.2.2 Materiais que prejudiquem a estética do prédio.
9.2.1.6.2.3 Exalagdo de mau cheiro ou odores fortemente ativos.
9.2.1.6.2.4 Falta de materiais ou em quantidade insuficiente.

9.2.1.6.2.5 Nao adogao de praticas de sustentabilidade ambiental na execugao dos servicos, nos termos da IN n° 1, de 19/1/2010
do MPOG.

9.2.1.7 Prestar ao contratado quando necessario qualquer esclarecimentos relativos aos procedimentos adotados, com objetivo
de aperfeicoar a execugdo dos servigos.

9.2.1.8 Pagar a Contratada pelos servigos executados mensalmente desde que o mesmo esteja com toda a sua documentagdo em
vigor conforme exigéncia deste.

9.2.1.9 Acompanhar, verificar, fiscalizar e intervir na execugdo do servico, para assegurar a fiel observancia de suas clausulas,
bem como do que consta das especificagdes dos anexos do presente Termo de Referéncia.

10. QUALIFICACAO TECNICA
10.1. Qualificacido Técnica da Empresa

10.1.1 Para fins de aferimento da qualificacdo técnica, as empresas interessadas em participar do certame, deverdo apresentar
atestado de capacidade técnica (declaragdo ou certiddo), fornecido(s) por pessoa juridica de direito publico ou privado,
comprovando o fornecimento em contrato pertinente ¢ compativel com o objeto deste processo, observando-se para tanto o
disposto na Orientacdo Técnica 01/2017/GAB/SUPEL de 14/02/2017, alterada pela Orientacdo Técnica n°® 002/2017,
considerando o valor estimado da contratagdo, devem observar o seguinte:

10.1.1.1 Até 80.000,00 (oitenta mil reais) - apresentar Atestado de Capacidade Técnica compativel em caracteristicas.

10.1.1.2 De 80.000,00 (oitenta mil reais) a 650.000,00 (seiscentos e cinquenta mil reais) - apresentar Atestado de Capacidade
Técnica compativel em caracteristicas e quantidade.

10.1.1.3 Acima de 650.000,00 (seiscentos e cinquenta mil reais) — apresentar Atestado de Capacidade Técnica compativel em
caracteristicas, quantidade e prazo.

a.1) Entende-se por pertinente ¢ compativel em caracteristicas o(s) atestado(s) que em sua individualidade ou soma de
atestados, contemplem os servigos de limpeza hospitalar.

a.2) Entende-se por pertinente e compativel em quantidade o(s) atestado(s) que em sua individualidade ou soma de atestados
concomitantes no periodo de execucdo (tendo sido os servigos dos atestados prestados no mesmo periodo), comprove que a
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empresa prestou ou presta satisfatoriamente servigos com as especificagdes demandadas no objeto deste termo, com pelo menos
30% (trinta por cento) do quantitativo previsto para limpeza de areas hospitalares no Termo de Referéncia.

a.3) Entende-se por pertinente e compativel em prazo o(s) atestado(s) que em sua individualidade ou soma de atestados
concomitantes no periodo de execucdo (tendo sido os servigos dos atestados prestados no mesmo periodo), comprove que a
empresa prestou ou presta satisfatoriamente servicos com as especificagdes demandadas no objeto deste termo, pelo periodo
minimo de 30% (trinta por cento) de 12 meses.

a.4) A analise de cada subitem relativo ao Atestado de Capacidade Técnica quanto a caracteristicas, quantidades e prazos
deverdo ser avaliados individualmente de acordo com o previsto neste topico, sendo desclassificado caso ndo atenda ao minimo
previsto em qualquer dos subtopicos individuais.

a.5) O atestado devera indicar dados da entidade emissora (razdo social, CNPJ, endereco, telefone, fax, data de emissao) e dos
signatarios do documento (nome, fungio, telefone, etc.), além da descri¢do do objeto e quantidade expressa em unidade ou
valor.

a.6) O atestado e/ou declaragdo emitido por pessoa de direito publico devera constar 6rgdo, cargo e matricula do emitente
(Orientagao técnica nimero 001/2017/GAB/SUPEL de 14/02/2017, publicada no Diério Oficial de Rondénia no dia 24/02/2017
e nimero 002/2017/GAB/SUPEL de 08/03/2017, publicada no Diario Oficial de Rondoénia no dia 10/03/2017).

a.7) O disposto no subitem acima ndo enseja na imediata inabilitagdo do licitante, cabendo a Comissdo de Licitagdo, se for o
caso, empreender diligéncia para averiguar a veracidade do documento (Orientacdo técnica niimero 001/2017/GAB/SUPEL de
14/02/2017, publicada no Diério Oficial de Ronddénia no dia 24/02/2017 e nimero 002/2017/GAB/SUPEL de 08/03/2017,
publicada no Diario Oficial de Rondoénia no dia 10/03/2017).

b) Comprovagdo de Registro ou Inscri¢do da Empresa e de seus Responsaveis Técnicos junto ao Conselho Regional de Quimica
- CRQ, Conselho Regional de Engenharia, Arquitetura e Agronomia — CREA ou outro Conselho em que seu responsavel
técnico apresente atribui¢@o para as atividades-fim descrita no objeto deste termo.

¢) Comprovacao da existéncia no quadro da empresa de responsavel técnico pelas atividades da mesma.

¢.1) Tal comprovacdo (do responsavel técnico) podera ser feita mediante declaracdo formal de disponibilidade do profissional
conforme preceitua o art.30, §6°, da lei 8.666/93.

10.1.2 Apresentar Declaragdo Formal de que no momento da assinatura do contrato entregara:

10.1.2.1 Licenga da Vigilancia Sanitaria Estadual vigente na época do certame para o objeto deste.

10.1.2.2 Alvara de Funcionamento expedido por 6rgdo competente.

10.1.2.4 Declaragdo de que ndo emprega menor de 18 anos, conforme disposto no inciso 33 do art. 7° da Constituigdo Federal.
10.1.2.5 Declaragdo de que o representante da empresa néo ¢ servidor publico, nos termos do art. 12 da Constitui¢do Estadual.
10.2 Qualificacao Juridica

10.2.1 No caso de empresario individual: inscrigdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede.

10.2.2 Em se tratando de microempreendedor individual — MEI: Certificado da Condigdo de Microempreendedor Individual -
CCME], cuja aceitacdo ficara condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio http://www.portaldoempreendedor.gov.br/.

10.2.3 No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto
ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento
comprobatorio de seus administradores.

10.2.4 No caso de sociedade simples: inscricao do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas do local de sua sede,
acompanhada de prova da indicag@o dos seus administradores.

10.2.5 No caso de microempresa ou empresa de pequeno porte: certidao expedida pela Junta Comercial ou pelo Registro Civil
das Pessoas Juridicas, conforme o caso, que comprove a condi¢do de microempresa ou empresa de pequeno porte, segundo
determinado pelo Departamento de Registro Empresarial e Integracio - DREI ou outro documento que comprove
enquadramento como microempresa ou empresa de pequeno porte.

10.2.6 No caso de cooperativa: ata de fundagdo e estatuto social em vigor, com a ata da assembleia que o aprovou, devidamente
arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, bem como o registro de
que trata o art. 107 da Lein®5.764, de 1971.

10.2.7 No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais: decreto de autorizagdo, e se for o caso, ato de
registro ou autorizag@o para funcionamento expedido pelo 6rgdo competente, quando a atividade assim o exigir.

10.2.8 Os documentos acima deverdo estar acompanhados da tltima alteracdo ou da consolidaggo respectiva.
10.3 Regularidade Fiscall

10.3.1 Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os
créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade
Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-
Geral da Fazenda Nacional.
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10.3.2 Certiddo de Regularidade de Débitos com a Fazenda Estadual, admitida comprovagdo também, por meio de “certiddo
positiva com efeito de negativo”, diante da existéncia de débito confesso, parcelado e em fase de adimplemento.

10.3.3 Certidao de Regularidade de Débitos com a Fazenda Municipal, admitida comprovagdo também, por meio de “certiddo
positiva com efeito de negativo”, diante da existéncia de débito confesso, parcelado e em fase de adimplemento.

10.3.4 Certiddao de Regularidade do FGTS, admitida comprovagdo também, por meio de “certiddo positiva com efeito de
negativo”, diante da existéncia de débito confesso, parcelado e em fase de adimplemento.

10.3.5 Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso.
10.4 Relativos a qualificacdo econdomico-financeira

10.4.1 Certiddo Negativa de Recuperagdo Judicial — Lei n® 11.101/05 (recuperacdo judicial, extrajudicial e faléncia) emitida
pelo 6rgdo competente, expedida nos ultimos 90 (noventa) dias caso ndo conste o prazo de validade.

10.4.1.1 Na hipoétese de apresentacdo de Certiddo Positiva de recuperagdo judicial, A administragdo verificara se a ofertante teve
seu plano de recuperagdo judicial homologado pelo juizo, conforme determina o art. 58 da Lei 11.101/2005.

10.4.1.2 Caso a empresa ndo obteve acolhimento judicial do seu plano de recuperacdo judicial, sera inabilitada, uma vez que
ndo ha demonstragdo de viabilidade econémica.

10.4.2 Balango Patrimonial, referente ao ultimo exercicio social, ou o Balango de Abertura, caso a ampresa tenha sido
constituida em menos de um ano, devidamente autenticado ou registrado na Junta Comercial do Estado, para que a
Administragdo possa aferir se esta possui Patrimonio Liquido (empresas constituidas hd mais de um ano) ou Capital Social
(ofertantes constituidas ha menos de um ano), de 5% (cinco) por cento) do valor estimado do lote que estiver participando.

10.4.2.1 No caso do empresa classificada em mais de um item/lote, o aferimento do cumprimento da disposi¢do acima levara
em consideragdo a soma de todos os valores referencias.

10.4.2.2 Caso seja constatada a insuficiéncia de patrimdnio liquido ou capital social para a integralidade dos itens/lotes em que
o ofertante estiver classificado, a Administragdo o convocara para que decida sobre a desisténcia do(s) item(ns)/lote(s) até o
devido enquadramento a regra acima disposta.

10.4.2.3 As regras descritas nos subitens n® 10.4.2.1 e 10.4.2.2 deverdo ser observadas em caso de ulterior classificagdo de
ofertante que ja se consagrou classificado em outro item(ns)/lote(s).

10.5 Documentacio relativa a regularidade trabalhista

10.5.1 Certiddo de Regularidade de Débito — CNDT, para comprovar a inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justi¢a do
Trabalho, admitida comprovagdo também, por meio de “certiddo positiva com efeito de negativo”, diante da existéncia de
débito confesso, parcelado e em fase de adimplemento.

10.2. Vistoria Técnica

10.2.1. A Vistoria Técnica sera facultativa, devendo ser realizada pelos interessados para melhor subsidiar suas informagdes
quando da elaboragdo de suas planilhas de custos, poderem qualquer dia util nos locais da prestagdao dos servigos, até o ultimo
dia util que anteceder ao dia marcado para a abertura do Processo Licitatorio (primeiro dia util anterior ao da abertura da
licitacdo);

10.2.2. O interessado (a) devera comparecer na Dire¢do da Unidade Hospitalar, horarios: das 7:30h ds 13:30h, para o devido
agendamento de Visita ou através do Telefone: 69 3441-2747 / 3441-8623.

10.2.3. As empresas participantes da licitacdo deverdo apresentar Declaracao Expressa de que conhece e/ou vistoriou o local
onde serio realizados os servicos e acata todas as condicdes previstas no Edital e Anexos, principalmente quanto as
instalagdes fisicas, ndo sendo aceito qualquer questionamento futuro referente a dificuldades técnicas na realizagdo dos
servigos.

11. OBSERVACOES E RESPONSABILIDADES ESPECIFICAS DA CONTRATADA - BOAS PRATICAS
AMBIENTAIS

11.1 A Contratada devera elaborar ¢ manter um programa interno de treinamento de seus empregados para reducdo de consumo
de energia elétrica, consumo de agua e redugdo de producdo de residuos solidos, observadas as normas ambientais vigentes.

11.2 Receber, do Contratante, informagdes a respeito dos programas de uso racional dos recursos que impactem o meio
ambiente.

11.3 responsabilizar-se pela apresentacdo por escrito “Relatorio de ocorréncias para Manutengdo" por seu encarregado,
conforme se segue:

11.4 Quando houver ocorréncias, o encarregado devera entregar ao Contratante o “Relatorio de ocorréncias para Manutengdo”
devidamente preenchida e assinada.

11.5 exemplos de ocorréncias mais comuns e que devem ser apontadas: Vazamentos na torneira ou no sifao de lavatorios e
chuveiros; saboneteiras e toalheiros quebrados; lampadas queimadas ou piscando; tomadas e espelhos soltos; fios
desencapados; janelas, fechaduras ou vidros quebrados, entre outras.

11.6 E de total responsabilidade da futura contratada, o cumprimento das normas ambientais vigentes para a execugio do objeto



deste instrumento, no que diz respeito a polui¢do ambiental e a destinagdo de residuos, devendo a mesma:
11.6.1 Tomar as devidas precaucdes para que, da consecugdo dos servigos, nao decorra qualquer degradagdo ao meio ambiente.

11.6.2 Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas cabiveis para a corre¢do dos danos que vierem a ser causados,
caso ocorra passivo ambiental, em decorréncia da execucdo de suas atividades objeto deste instrumento.

11.6.3 Cumprir as orienta¢des da Instrugdo Normativa n° 1, de 19 de janeiro de 2010, referente aos critérios de Sustentabilidade
Ambiental, em seus Artigos 5° e 6°, no que couber, bem como, o artigo 6°, inciso I do Decreto Estadual n® 21.264/2016.

11.7 Poderdo ser exigidos os seguintes critérios de sustentabilidade ambiental, de acordo com o Decreto Estadual n°
21.264/2016, que regulamenta os dispositivos constantes no Art. 3% da Lei 8666/93:

11.7.1 Que os bens sejam constituidos, no todo ou em parte, por material atéxico ou biodegradavel, em conformidade com as
normas ABNT NBR 15448-1 e 15448-2.

11.7.2 Que os bens sejam, preferencialmente, acondicionados em embalagem individual adequada, com o menor volume
possivel, e que utilize material reciclavel de forma a garantir a maxima prote¢do durante o transporte e o armazenamento.

11.7.3 Que os bens ndo contenham substincias perigosas em concentracdo acima da recomendada, com base na diretiva RoHS
(Restriction of Certain Hazardous Substances), tais como mercurio (Hg), chumbo (Pb), cromo hexavalente (Cr (VI)), cadmio
(Cd), bifenil-polibromados (PBBs), éteres difenil-polibromados (PBDEs), e das NBRs publicadas pela Associagdo Brasileira de
Normas Técnicas que tratam sobre residuos sélidos.

11.8 A contratada ficard obrigada a obter as suas expensas toda a documentagdo exigida pelo poder publico em relagdo as
condi¢des ambientais, tanto para o fornecimento do objeto, bem como para a prestacdo dos servigos acessorios, bem como, fazer
cumprir todas as regras e critérios de sustentabilidade social e ambiental, previstos nas legislagdes Federal, Estadual e
Municipal, durante a vigéncia do contrato em relagdo ao cumprimento do objeto nele ajustado.

11.1. Uso Racional da Agua
11.1.1 A contratada devera Capacitar seu pessoal quanto ao uso da agua.

11.1.2 Colaborar com as medidas de reducdo de consumo e uso racional da agua, cujos encarregados devem atuar como
facilitadores das mudangas de comportamento de empregados da contratada esperadas com essas medidas.

11.1.3 Manter critérios especiais e privilegiados para aquisi¢do e uso de equipamentos e complementos que promovam a
reducdo do consumo de agua.

11.2. Uso Racional de Energia Elétrica

11.2.1 Manter critérios especiais e privilegiados para aquisicdo e uso de equipamentos e complementos que promovam a
eficiéncia energética e redu¢do do consumo de agua.

11.2.2 Ao remover o p6 de cortinas ou persianas verificar se estas ndo se encontram impedindo a saida do ar condicionado ou
aparelho equivalente.

11.2.3 Realizar verificagdes e quando necessario, manutengdes periodicas nos seu aparelhos elétricos, extensdes, filtros,
recipientes dos aspiradores de pd e nas escovas das enceradeiras.

11.2.4 Evitar o maximo de uso de extensdes elétricas.

11.2.5 Transmitir a seus empregados todas as orientacdes referentes a reducdo do consumo de energia fornecida pelo
Contratante.

11.3. Saneantes Domissanitarios

11.3.1 Utilizar racionalmente os saneantes domissanitarios cuja aplicagdo nos servigos devera observar regra fundamental de
menor toxidade, livre de corante e redugdo de hipoclorito de sodio.

11.3.2 Manter critérios especiais para aquisi¢do e uso de produtos biodegradaveis, observando o registro/notifica¢do de produtos
saneantes domissanitarios com finalidade antimicrobiana nos termos da Resolugdo RDC n° 35 de 16.08.10.

11.3.3 Fornecer saneantes domissanitarios devidamente registrados/notificados no Orgiio de Vigilancia Sanitaria competente do
Ministério da Saude (Decreto Federal n° 79.094 de 05 de janeiro de 1977 e Lei 6360/76).

12. JULGAMENTO DA PROPOSTA

12.1 No julgamento das propostas sera considerado o critério menor valor global, conforme SAMS em anexo, com o objetivo
de ampliar a competigdo do certame a fim de contratar a proposta mais vantajosa para a Administragao.

12.2 Justifica-se o critério de julgamento tendo em vista que a contratacdo em tela envolve varios subitens que serdo executados
por um unico ofertante, dessa forma utilizou-se de agrupamento desses subitens, visando a praticidade, racionalidade e
agilidade na condugdo da sessdo do pregdo, entende-se por agrupamento em um Unico lote, todos os tipos de materiais ou
servigos de natureza similar e pertencentes a0 mesmo segmento de mercado, ao mesmo local ou ambiente ¢ que possam ser
fornecidos por um mesmo fornecedor, concretizando assim, os principios da competitividade e igualdade.



12.3 A proposta devera constar o preco unitario e total para cada item, expressos em moeda corrente nacional, em algarismos e
por extenso, nele incluidas todas as despesas com impostos, taxas, seguro, frete e embalagem, depreciacao, emolumentos e
quaisquer outros custos que, direta ou indiretamente venha a ocorrer.

12.4 A(s) empresa(s) participante(s) do certame devera(ao) apresentar a(s) proposta(s) de prego(s) mediante planilha constando
todos os custos envolvidos, onde deverdo ser especificados os valores por item constando no final o valor geral a ser pago pela
contratante mensalmente.

12.4.1 A Contratada devera acatar o que esta previsto na Convengdo Coletiva de Trabalho do SINTELPES ou SEAC (vigente na
data do certame).

12.4.2 No Preenchimento da Planilha de Custos devera ser observada para cada categoria profissional a tabela de Salarios de
acordo com a Convencao Coletiva de Trabalho do SINTELPES ou SEAC (vigente).

12.4.3 No Preenchimento da Planilha de Custos, as planilhas de mao de obra deverdo ser individualizadas por turnos, de forma
que os custos dos postos de trabalhos sejam identificados por horario de trabalho em planilhas independentes.

12.5 A Administragdo podera realizar diligéncias junto a ofertante vencedora, a fim de esclarecer diividas acerca de valores e/ou
percentuais informados nas Planilhas de Custos apresentadas, sendo que a identifica¢do da inclusdo de informacdes e/ou valores
em desconformidade com as normas gerais ou especificas aplicaveis a empresa (ndo comprovados documentalmente) acarretara
a desclassificagdo da proposta.

12.6 A inobservancia do prazo fixado para a entrega das respostas e/ou informagoes solicitadas em eventual diligéncia ou ainda
o envio de informagdes ou documentos considerados insuficientes/incompletos ocasionara a desclassifica¢do da proposta.

12.7 Nos casos em que forem detectados erros e/ou inconsisténcias nas planilhas apresentadas, durante a analise da aceitagdo,
podera ser facultada a promog¢ao de corregdo nessas planilhas, se possivel, para refletir corretamente os custos envolvidos na
contratacdo, desde que ndo haja majorag@o do preco proposto ou que nio se constitua em ilegalidade, garantida a isonomia.

13. DA PARTICIPACAO DE EMPRESAS REUNIDAS SOB A FORMA DE CONSORCIO

13.1 Fica vedada a participacdo de empresas reunidas sob a forma de consodrcio, tendo em vista o objeto do certame ndo ¢ de
grande porte, complexo tecnicamente, ¢ tampouco operacionalmente invidvel de ser executado por apenas uma empresa,
portanto, ndo ¢ o caso da aplicagdo do art. 33, da Lei Federal n° 8.666/93.

13.2 A auséncia de consorcio ndo trara prejuizos a competitividade do certame, visto que, em regra, a formagdo de consorcios é
admitida quando o objeto a ser contrato envolve questdes de alta complexidade ou de relevante vulto, em que empresas,
isoladamente, ndo teriam condi¢des de suprir os requisitos de habilitagdo do edital.

14. LEGISLACAO APLICADA

14.1 A contratag@o dos servigos obedecera ao disposto:

14.1.1 Leis Federais n° 8.666/93 ¢ 10.520/02.

14.1.2 Decretos Federais: 3555/2000 e 10.024/2019.

14.1.3 Dispositivos da sumula n° 331 do Tribunal Superior do Trabalho.

14.1.4 Instrugdo Normativa n° 05/2017 do MPOG, de 25 de maio de 2017.

14.1.5 Cumprimento do termo de ajuste de conduta-tac n° 0405/2010 —Ministério Publico do Trabalho.

14.1.6 Resolug@o da Diretoria Colegiada — RDC n° 222, de 28 de Margo de 2018 - Regulamenta as Boas Praticas de
Gerenciamento dos Residuos de Servicos de Satide e da outras providéncias.

14.1.7 Resolugdo CONAMA N° 358/2005 que dispde sobre o tratamento e a disposi¢@o final dos residuos dos servigos de saude
¢ da outras providéncias.

14.1.8 Manual de Seguranca do paciente em servigos de saude: Manual de limpeza e desinfec¢do de superficies da Agéncia
Nacional de Vigilancia Sanitaria/Anvisa, 2010.

14.1.9 Norma Regulamentadora 06- Equipamentos de Protecdo Individual — EPI’S.

14.1.10 RDC 50/ANVISA de 21 de fevereiro de 2002- que dispde sobre regulamento técnico para planejamento, programacao,
elaboragdo e avaliagdo de projetos fisicos de estabelecimentos assistenciais a saude.

14.1.11 Norma Regulamentadora 32 — Seguranc¢a e Satide no Trabalho em Servigos de Saude.
14.1.12 RDC n° 184 de 22 de outubro de 2001.

14.1.13 RDC/ANVISA n° 14 de 28 de fevereiro de 2007.

14.1.14 RDC/ANVISA N° 40 DE 05 DE JUNHO DE 2008.

14.1.15 RDC n° 35 de 16 de agosto de 2010.

14.1.16 Lei 6360/76, DEC 79.094/76 ¢ DEC 3961/01.

14.1.17 Convengdo Coletiva de Trabalho do SINTELPES E SEAC (vigente na data do certame).



14.1.18 Resolugao CONAMA n° 275/2001.
14.1.19 Resolugao Conama n°® 416, de 30 de setembro de 2009.

14.2 Ainda fica de plena responsabilidade da contratada atender ao disposto no PGRSS e Manual de limpeza e desinfec¢ao da
Unidade Hospitalar ¢ todas as normas vigentes sobre Higienizagdo ¢ Limpeza Hospitalar, Laboratorial ¢ Ambulatorial -
Higienizagdo, Conservagdo, Desinfec¢io de Superficies e Mobiliarios e Recolhimento do Lixo Grupo “D”, e suas posteriores
alteragdes, tanto no ambito Municipal, Estadual e Federal.

15. CONDICOES GERAIS

15.1 A Contratada se obriga a aceitar acréscimos ou supressdes nas quantidades inicialmente previstas respeitando os limites do
artigo 65 da Lei 8.666/93 e suas alteragdes, tendo como base os pregos constantes da(s) proposta(s) contratada(s), diante de
necessidade comprovada da Administracao.

15.2 Todas as comunicagdes relativas ao presente contrato serdo consideradas como regularmente feitas se entregues ou
enviadas por carta protocolada, telegrama, fax, meio eletronico, na sede da Contratada.

15.3 A Contratada declara, expressamente, que tem pleno conhecimento dos servigos que fazem parte deste contrato bem como
os locais de sua execugao.

15.4 No Preenchimento da Planilha de Custos devera ser observada para cada categoria profissional a tabela de Salarios de
acordo com a Convencgédo Coletiva de Trabalho do SINTELPES (vigente).

15.5 Qualquer tolerancia da contratante quanto a eventuais infragdes contratuais ndo implicara renuncia a direitos e ndo pode ser
entendida como aceitagdo, novagdo ou precedente.

15.6 Nao poderao ser habilitadas no certame empresas que fagam sub-empreita de servigos objeto deste Termo de Referéncia.
15.7 Cumprir e fazer cumprir, todas as diretrizes, normas, regulamentos impostas por este Termo de Referéncia e seus Anexos.

15.8 A produtividade estabelecida na IN 05/2009 do MPOG e no CADTERC ¢ apenas uma referéncia, a ofertante podera
apresentar indices de produtividade diferenciados desde que comprovada a exequibilidade da proposta.

15.9 Esse termo de referéncia encontra-se em harmonia com o Decreto n° 21.264 de 20 de setembro de 2016, que dispde sobre a
aplicagdo do Principio do Desenvolvimento Estadual Sustentavel no ambito do Estado de Rondodnia.

15.10 A Contratada devera observar o disposto no Decreto n°® 25.783, de 1° de fevereiro de 2021 quanto ao emprego de mao de
obra formada por pessoas privadas de liberdade, em regime semiaberto ou egressos do sistema prisional, no percentual minimo
de 2% (dois por cento).

15.11 Sera eleito o foro da Comarca de Porto Velho/RO, com expressa renuncia de qualquer outro, para dirimir os possiveis
litigios que decorram do presente procedimento.

16. ANEXOS
ANEXO I - TABELA DE DETALHAMENTO DE AREAS - HEURO CACOAL
ANEXO II - MODELO PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

ANEXO III — ESTIMATIVA DE SANEANTES DOMISSANITARIOS, MATERIAIS, UTENSILIOS, FERRAMENTAS E
EQUIPAMENTOS (LISTA ESTIMATIVA DE MATERIAL E PRODUTOS DE LIMPEZA)

ANEXO IV - MANUAL HIGIENIZACAO HOSPITALAR HEURO (0034990139)
ANEXO V - SAMS SESAU-GECOMP (SEI n°0035999037).

Porto Velho/RO, 27 de fevereiro de 2023.

Elaborador:
LEIDIANE CARDOSO CAVALCANTE BARRETO

Assessor - GECOMP/GAD/SESAU

Revisor:
LUCAS GABRIEL DE OLIVEIRA

Gerente de Compras - SESAU/GECOMP



Revisor Técnico:

HOSPITAL DE URGENCIA E EMERGENCIA REGIONAL DE CACOAL- HEURO

Na Forma do que dispde o Artigo 7° paragrafo 2° e incisos I, II e III da Lei n°® 8.666/93, aprovo o presente Termo de Referéncia
e Anexos, declaro e dou fé as laudas de n° ... a .... deste.

(Assinado Eletronicamente)
MICHELLE DAHIANE DUTRA
Secretaria Executiva de Estado da Satude
SESAU-RO

ANEXO I
TABELA DE DETALHAMENTO DE AREAS —- HEURO CACOAL

As medidas mencionadas no referidlo ANEXO consideram todo o espago fisico a ser trabalhado (pisos, forros, paredes,
vidragarias, etc), devidamente atualizado pela engenharia do COHREC conforme Despacho COHREC-COAD
(0013815203) e ADENDO resumo de areas (0013918694).

Os servigos de Limpeza Hospitalar, Laboratorial ¢ Ambulatorial, Higienizacdo, Conservagdo, Desinfec¢do de Superficies e
Mobiliarios serdo prestados conforme planilha de limpeza e conservagao abaixo:

Item Detalhamento Und | Qtde

J Local: Hospital de Urgéncia e Emergéncia Regional de Cacoal - HEURO

Areas:
I - Internas:
a) Pisos acarpetados: ---
b) Pisos frios: ---
c¢) Laboratorios: ---
d) Almoxarifados/galpdes: --
e) Oficinas: ---
f) Areas com espagos livres - sagudo, hall e saldo: ---

II - Externas:
a) Pisos pavimentados adjacentes/contiguos as edificagoes: 1.998,19 m?;
b) Varricdo de passeios e arruamentos: 82,35m?;
c) Pétios e areas verdes com alta frequéncia: --
d) Patios e areas verdes com média frequéncia: --
e) Patios e areas verdes com baixa frequéncia: -- 06
II1 — Esquadrias:

a) face externa com exposi¢ao a situagdo de risco: 8,4 m?
b) face externa sem exposi¢ao a situagdo de risco: 473,16 m?;
¢) face interna com exposicao a situag@o de risco: 8,4 m?
d) face interna sem exposi¢ao a situagdo de risco: 473,16 m?;

01

AREAS INTERNAS
AREAS HOSPITALARES E ASSEMELHANTES | CRITICAS [ NAO CRITICAS [ SEMI-CRITICAS | TOTAL
Areas Operacionais Hospitalares 364,32 1252,71 1.944,53 3.561,56
Areas de Circulagio 0 135,14 1.257,05 1.392,19
Total de Areas Hospitalares e Assemelhantes 364,32 1.387,85 3.201,58 4.953,75
SETORES FECHADOS — CENTRO CIRURGICO, UTI ADULTO E SALA VERMELHA

AREAS HOSPITALARES E ASSEMELHANTES | CRITICAS [ NAO CRITICAS [ SEMI-CRITICAS | TOTAL
Areas Operacionais Hospitalares 1.187,93 -- 8,15 1196,08

Areas de Circulacio 196,26 - 0 196,26
Total de Areas Hospitalares e Assemelhantes 1.384,19 - 8,15 1.392,34

Ressaltamos que foi solicitado a equipe de manutengdo a medi¢do do novo abrigo de residuos solidos (somente da
area de residuo comum) e também do barracdo (4rea ocupada pelo HEURO como depdsito), com intuito de acrescentar na area ja



medida pela equipe de engenharia da coordenadoria de obras. Foi encaminhado para esta dire¢do a medicdo descrita abaixo,
solicitamos que seja acrescida no quadro acima.

Abrigo de residuos

Piso interno = 34,4 m2

Paredes = 75,2 m2

Piso externo (Calgada e rampa) 80,1 m2
Barracio

Piso=116,1 m2

Vidragaria = 14 m2

ANEXO II - MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

A Data de apresentacdo da proposta (més/ano)
B ESPECIFICACEO
¢ Ano Acordo, Convencdo ou Sentenca Normativa em

Dissidio Coletivo
D N8 de meses de execucdo contratual

Identificacdo do Servigo

Anexo llI-A — Mdo-de-obra
Mao-de-obra vinculada & execugdo contratual

Dados complementares para composigdo dos custos referente 3 mido-de-obra Valor (RS)

Tipo de servico (mesmo servico com caracteristicas
distintas)

2 | Saldrio Normativo da Categoria Profissional

Categoria profissional (vinculada & execugdo
contratual)

4 | Data base da categoria (dia/més/ano)

MODULO 1 : COMPOSICAO DA REMUNERACGAD

1 |Composicdo da Remuneragdo Valor (RS)
A |Salario

B | Adicional de Periculosidade 30% sobre o salario

c giigg.‘;l de Insalubridade(CONFORME CLAUSULA 118 % saibie o saldne vl

D |Adicional Noturno 20% sobre a hora diurna

H. Extra (+50%) ou H. Normal +

E |Hora noturna adicional (somente apés as 05:00h) 20% de adiconal

F | INTERVALO INTRAJORNADA
G | DSR INTRAJORNADA

TOTAL DA REMUNERACAOQ|
MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
2.1 | DECIMO TERCEIRO SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS Valor (RS$)
13 2 Saldrio
B | Férias (8,33%) e Adicional de Férias (TR x 2,78%)
TOTAL

Base de cdiculo: De acordo com a instrugdo normativa n 05/2017 anexo VIl nota 3, a base de cdlculo neste médulo deverd
ser a soma: MODULO 1 + SUBMODULO 2.1.
2.2 |Encargos previdenciarios e FGTS Valor (RS)

A Inss

B Sesi ou Sesc




C |SenaiouSenac
D |Incra
E |Saldrio Educacdo
F|Fgts
G | RRAT X SAT (Conforme GFIP)
H |Sebrae
TOTAL
2.3 | BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS Valor (RS)
A | Transporte
B | Auxilio alimentagao
C | Assisténcia médica e familiar
D |Auxiliocreche
E |Segurode vida
TOTAL DE BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
Quadro-resumo do médulo 2-ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2.1 |132 SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS
2.2 | GPS, FGTS E OUTRAS CDNTRIBUICﬁES
2.3 |BENEFICIOS DIARIOS E MENSAIS
TOTAL
MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO
3.0 |Provisdo para Rescisdo Valor (RS)
A | Aviso Prévio Indenizado
B |Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado
c Multa do FGTS e Contribuicdo Social sobre o Aviso
Prévio Indenizado
D |Aviso prévio trabalhado
E Incidéncia dos encargos do submaédulo 2.2 sobre Aviso
Prévio Trabalhado
. Multa do FGTS e Contribuicdo Social sobre o Aviso
Prévio Trabalhado.
TOTAL
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAD DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 Submddulo 4.1 - Auséncias Legais Valor (RS)
A |Substituto na Cobertura de Férias (1/12 avos)
B Substituto na Cobertura de Auséncias Legais (por
doenga)
C |Substituto na Cobertura de Licenga Paternidade
D |Substituto na Cobertura Por Acidente de Trabalho
E |Substituto na Cobertura de Licenga Maternidade
F |Incidéncia do Grupo 2.2
TOTAL DO SUBMODULO 4.1
Submédulo 4.2 - Intrajornada Valor (R$)
A |Intervalo para Repouso ou Alimentagdo |
TOTAL
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REFDSICﬁD DO PROFISSIONAL AUSENTE
4 | Méddulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas Valor (RS$)
4.1 |Submddulo 4.1 - Auséncias Legais
4.2 |Submédulo 4.2 - Intrajornada
TOTAL DO MODULO 4f
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
5 Valor (RS)

INSUMOS DIVERSOS




A |Uniformes e EPIs
B |Materiais
C |Equipamentos
D Saﬁt!e e Seguranca do Trabalhador (CONFORME

CLAUSULA 282 DA CCT)
£ Treinamento e Ca‘pacitagﬁn do Trabalhador

(CONFORME CLAUSULA 302 DA CCT)

TOTAL DO MODULO 5|
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS | TOTAL
(M-T) CUSTO TOTAL DA PLANILHA PARA EFEITO DE CALCULO DO
MODULO 6 (M1+M2+M3+M4)
MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

6 |Custos Indiretos, Tributos e Lucro Valor (R$)

Custos Indiretos
B |Lucro(MT+MS5.A)

Subtotal para efeito de cdlculo do s Tributos (MT + MA +

Tributos

C1. Tributos Federais

C1-A (PIS 1,65%)
b C1. B (COFINS 7,60%)

C.2 Tributos Estaduais (especificar)

C.3 Tributos Municipais

C3-A (1S5 5,0)

TOTAL DOS TRIBUTOS

TOTAL DOS CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
Mdo-de-obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado) Valor (RS)
A |Mddulo 1 - Composi¢do da Remuneracdo
B |Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios
C |Médulo 3 - Provisdo para Rescisdo
D |Mddulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente
E |Méddule 5 - Insumos Diversos
Subtotal (A + B +C+ D]l
F Mddulo 5 — Custos indiretos, tributos e lucro
VALOR TOTAL POR EMPREGADO

ANEXO III

ESTIMATIVA DE SANEANTES DOMISSANITARIOS, MATERIAIS, UTENSILIOS, FERRAMENTAS E

EQUIPAMENTOS(0035341787)
RELACAO DE MATERIAL DE TRABALHO

Numero de leitos site CNES: 109, porém existem os leitos ndo cadastrados: 8 (Sala Vermelha) + 24 (observagdo) + média de 23
leitos de corredor, totalizando = 164 leitos.

< QTD QTD
ITEM[] DESCRICAO!] UND MENSAL | SEMESTRAL

Balde de 15 L- Balde plastico, em polietileno de alta densidade, resistente a impacto,

1 paredes e fundos refor¢ados. Alga em ago zincado. Capacidade para 15 L. O produto deve || UND - 46
ter identificagdo da marca, do fabricante e capacidade.

Bomba de Borrifar- com capacidade para 500ml de liquidos. Para ser usado para a

2 aplicacdo de produtos de limpeza e desodorizantes ambientais. Em material resistente, o UND - 46
spray ¢ ativado por um gatilho.

3 Desentupidor de Pia - composto por polipropileno e borracha termoplastica, com alto poder UND . 3

de sucgao e sanfonado.




Desentupidor de Vaso Sanitario- composto por polipropileno e borracha termoplastica,
cabo longo, com alto poder de sucgio.

UND

Vassoura de Vasculhar - Espanador de microfibra. Lavavel. Dobravel. Cabo de no minimo
2m.

UND

17

Pa de lixo - P4 de lixo plastica 24x16,5x7. Cabo longo de no minimo 80 cm.

UND

17

Rodo - Tamanho: Base 60 cm; Cabo 1,30m, aproximadamente. Com lamina dupla de
borracha refor¢ada.

UND

46

Vassoura de Naylon - Vassoura cerdas de nylon reforgado, base de plastico medindo 60
cm. Tamanho aproximado de 1,30m.

UND

Vassourao, com cerdas em nylon refor¢ado, tipo gari, base de plastico medindo 60 cm,
cabo de madeira estendido revestida de polipropileno de alta densidade, rosca em
polietileno.

UND

10

Vassoura para limpeza de vasos sanitarios - Escova plastica, resistente, com cerdas em
nylon, formato arredondado, tamanho grande, cor branca, com suporte. Medindo
aproximadamente 14x42cm.

UND

55

11

Esponja de Aco - Esponja de 14 de ago, formato retangular, aplicagdo limpeza geral, textura
macia e isenta de sinais de oxidagdo, medindo, no minimo, 100mmx75mm. Composicéo: 12
de aco carbono. Pacote com 08 unidades.

Pacote

17

102

12

Refil para MOP tmido - Refil para mop composto por fios 85% algoddo e 15% poliester,
alto poder de absorg@o e resisténcia com pontas em loop. Medidas: 35¢cm (comprimento),
17cm (largura), 7cm (altura), 400gr (peso), cor cru; possui cinta. Compativel com o mop
umido loop com cinta.

UND

28

168

13

Escova Lavadora de Piso - Disco abrasivo, para limpeza de pisos lavaveis, tais como
ceramica, porcelanato, marmore, granito, concreto, granilite ou granitina, tamanho: 350
mm, cor: verde.

UND

42

14

Escova Lavadora de Piso - Disco abrasivo, para limpeza de pisos lavaveis, tais como
ceramica, porcelanato, marmore, granito, concreto, granilite ou granitina, tamanho: 510
mm, cor: preta

UND

42

15

fibras sintéticas e mineral abrasivo unidos por resina a prova d'agua usado para limpeza em
geral, com a principal caracteristica de limpar a superficie sem risca-la, formato retangular,
cor: Amarelo (espuma) e verde (fibra), tamanho: 110 mm x 75mm x 20mm.

Esponja de limpeza dupla face - A Esponja Dupla-Face é um produto ndo-tecido a base de

UND

30

180

16

Flanela - para limpeza de mobilia e limpeza em geral, confeccionada em tecido 100%
algoddo, tamanho 28x38cm. (Pano multiuso - com 2000 folhas)

UND

17

Saco de Lixo Preto 30 L - Saco de lixo preto, ndo transparente, confeccionado em resina
termoplastica de alta resisténcia, compativel com a sua capacidade para acondicionamento
de residuos comuns. Capacidade 30L, 06kg. Dimensdo 59 cm (largura) x 62 cm (altura
minima). Solda continua, homogénea, com perfeita vedagdo. Dispositivo de fechamento
opcional. Devendo estar em conformidade com as Normas ABNT NBR
9190/9191/13055/13056.

UND

2.952

17.712

18

Saco de Lixo Preto 60 L - Saco de lixo preto, ndo transparente, confeccionado em resina
termoplastica de alta resisténcia, compativel com a sua capacidade para acondicionamento
de residuos comuns. Capacidade 50L, 10kg. Dimensdo 63 cm (largura) x 80 cm (altura
minima). Solda continua, homogénea, com perfeita vedagdo. Dispositivo de fechamento
opcional. Devendo estar em conformidade com as Normas ABNT NBR
9190/9191/13055/13056.

UND

2.214

13.284

19

Saco de Lixo Preto 100 L - Saco de lixo preto, ndo transparente, confeccionado em resina
termoplastica de alta resisténcia, compativel com a sua capacidade para acondicionamento
de residuos comuns. Capacidade 90L, 10kg. Dimensdo 63 cm (largura) x 80 cm (altura
minima). Solda continua, homogénea, com perfeita vedagdo. Dispositivo de fechamento
opcional. Devendo estar em conformidade com as Normas ABNT NBR
9190/9191/13055/13056.

UND

1.845

11.070

20

Rodinha para carrinho MOP

UND

35

RELACAO DE PRODUTOS DE LIMPEZA

ITEM

DESCRICAO

UND

QTD
MENSAL

QTD
SEMESTRAL

Monopersulfato de Potassio - Produto em p6 com concentracdo de p6 a 49,4% registrado na

ANVISA como desinfetante (a¢ao antimicrobiana confirmada) e classificado como "USO

HOSPITALAR" de acordo com a RDC n° 14 de 28 de fevereiro de 2007. Embalagem de 500g.

UND

24




Quartenario de Amonia de 5* Geracio e Biguanida Polimérica - Presenca de tensoativos, o
que permite seu uso como limpador e desinfetante, facilitando o processo de limpeza e
desinfecgdo. Possui baixa toxicidade, ndo corrosivo, e na presenca de matéria organica nio é
inativado. Apresentagdo liquida, sem odor e cor, a base de quartenario de amonio 5* geragdo +
amina; frasco ¢/ 5L. De acordo com a RDC n° 14 de 28 de fevereiro de 2007. Diluivel com uso
de dosador.

UND 180 1.080

Hipoclorito de Sédio a 1% - Solucdo aquosa com a finalidade de desinfecg@o e alvejamento,
cujo ativo € o hipoclorito de sddio, com teor de cloro ativo entre 2,0 e 2,5% p/p, podendo conter
3 apenas os seguintes componentes complementares: hidroxido de sédio ou de célcio, cloreto de Lt 55 330
sodio ou de calcio e carbonato de sédio ou de calcio. Produto registrado na ANVISA como

produto de Risco II conforme RDC n° 59 de 17 de dezembro de 2010.

Alcool em gel hidratado 70% - Produto registrado na ANVISA como produto de higiene
pessoal ou cosmético e classificado como Grau 2 de acordo com a RDC n° 7 de 10 de fevereiro
de 2015. Concentragdo final minima de 70%, com atividade antibacteriana comprovada e com

4 emolientes para evitar ressecamento da pele, conforme RDC n°® 42 de 25 de outubro de 2010. Lt 100 600
Caracteristicas: Gel a base de alcool a 70% para mios com acio antisséptica, incolor, odor
alcoolico.
Detergente Liquido - Composi¢do: tensoativo anidnico, solubilizantes, umectantes,
preservantes biodegradaveis e agua. Produto concentrado e neutro. Aspecto: Liquido; Odor:
5 Inodoro; Embalagem com 5 litros. Produto notificado na ANVISA e destinado a limpeza de || UND 85 510
superficies e tecidos através da diminui¢do da tensdo superficial, conforme RDC n° 40 de 5 de
junho de 2008.
Limpa vidro - Limpa vidro, tipo liquido. Cor incolor/azul. Frasco pléastico de 500ml, com
gatilho. A embalagem devera conter externamente os dados de identificagdo, procedéncia,
6 numero do lote, validade e numero de registro no Ministério da Satide. Produto destinado & UND 25 150
limpeza de superficies inanimadas, notificado na ANVISA conforme RDC n° 40 de 5 de junho
de 2008.

7 | DETERGENTE MULTI USO - LIMP.GERAL LT | 55 330
OBS.: Justificamos que em alguns itens listados acima, estd sem o preenchimento na coluna mensal. O preenchimento foi
somente na coluna semestral, isto se deve porque o numero do consumo mensal ndo precisa ser exato, e sim distribuido no
decorrer do semestre, na medida da necessidade.

RELACAO DE ACESSORIOS
ITEM DESCRICAO UND | QTD
1 EXTENSAO ELETRICA - 25 METROS UND | 02
2 MANGUEIRA PLASTICA COMPLETA - 50 MTS || UND | 01
RELACAO DE MATERIAIS DE HIGIENE PESSOAL
Y QTD QTD
ITEM DESCRICAO UND MENSAL | SEMESTRAL
1 Papel Higiénico - Material: 100% fibra celuldsica virgem, Cor: branca, Apresentagdo: folha
simples, de alta qualidade, textura macia, picotada, Dimensodes: 10 cm x 300, em rolo de 300 || Rolo 295 1.770
metros.

Papel Toalha Interfolhado - Tipo 02 dobras. 100% fibra celuldsica virgem, néo reciclado.

Qualidade do papel: sem sujidade, homogénea, suave e macio, resistente, com excelente 553

2 absor¢do, neutro. Formato: 23cm x 23cm (529 cm?2 por folha), aproximadamente, tolerancia || PCT 3.318

maxima de 1,5cm de cada lado. Embalagem plastica ou tipo papel kraft com 1000 folhas para
uso em dispenser. Atende requisitos da ABNT NBR 15464-7:2007.

Sabonete Liquido - Sabonete liquido para lavagem das maos, Ph Neutro, pronto para uso,
glicerinado de baixa irritagdo dérmica, Registro no M.S., com identificacdo de procedéncia.

3 Produto notificado na ANVISA como produto de higiene pessoal ou cosmético e classificado Lt 130 780
como Grau 1 de acordo com a RDC n° 7 de 10 de fevereiro de 2015.
RELACAO DE MATERIAL DE TRABALHO
| ITEM || DESCRICAO |UND | QTD
1. Jateadora - Alta Pressio - Profissional UND || o1
2. PA GRANDE UND | 01
3. PLACAS SINALIZACAO - BANHEIRO INTERDITADO | UND | 01
4. | PLACAS SINALIZACAO - PISO MOLHADO [unD| 8 |

RELACAO DE EQUIPAMENTOS DE TRABALHO



eixo galvanizado de ago macigo, que garanta facil manuseio e o0 minimo nivel de ruido
durante a operacio. Alta durabilidade e resisténcia a impactos. Cor: Azul.

| ITEM || DESCRICAO | unD | QTD |
Lavadora de pisos Industrial - Maquina lavadora extratora automatica, grande. Consiste no método de lavagem
e enxague do piso no mesmo procedimento. Sdo maquinas de lavar tipo enceradeiras que possuem um reservatorio
1 para o detergente que é dosado diretamente nas escovas localizadas na sua parte anterior que fazem a limpeza, e em UND | o1
sua parte posterior ¢é realizado o enxague e a aspiragdo da agua suja. Essas maquinas sio utilizadas para limpeza de
pisos com a vantagem da alta produtividade, qualidade na limpeza e menor esforco e risco para o trabalhador.110 ou
220w 510mm
Lavadora de pisos Industrial - Maquina lavadora extratora automatica, grande. Consiste no método de lavagem
e enxague do piso no mesmo procedimento. Sdo maquinas de lavar tipo enceradeiras que possuem um reservatorio
) para o detergente que é dosado diretamente nas escovas localizadas na sua parte anterior que fazem a limpeza, € em unD | o1
sua parte posterior ¢é realizado o enxague e a aspiragdo da agua suja. Essas maquinas sio utilizadas para limpeza de
pisos com a vantagem da alta produtividade, qualidade na limpeza e menor esforco e risco para o trabalhador.110 ou
220w 400mm (aproximadamente)
Carro MOP - Estrutura de plastico ABS de alta resisténcia, contendo 02 baldes de 25 L cada, espremedor acoplado e
refil de algoddo ultra absorvente. Cabo medindo no minimo 1,20 m, alavanca e al¢as em ago de alta resisténcia, rodas
3 - . . . . . . .| UND || 20
articuladas, emborrachadas, montadas com simples encaixe no eixo galvanizado de aco macico, que garanta facil
manuseio e 0 minimo nivel de ruido durante a operacio. Alta durabilidade e resisténcia a impactos.
4 Carro Funcional Completo UND 02
Escada Aluminio 3 m UND 02
Espatula de aco - Fabricada em ago alto teor de carbono, Comprimento 1til da pa: 305,0 mm, Largura: 250,0
6 mm, Comprimento total da pa: 485,0 mm, Comprimento aproximado do cabo: 700 mm, Tipo do cabo da pa: | UND 01
Com cabo tipo Y, Material do cabo: Madeira.
7 Balde para carro MOP - Estrutura de plastico ABS de alta resisténcia. Capacidade 25L. Adequado ao Carro MOP. || UND || 28
RELACAO DE MATERIAIS DE PERMANENTE
ITEM DISCRIMINACAO! UND QTD
Dispensador para Alcool Gel - base e tampa fabricado em material termoplastico de alta
1. . o . UND 200
qualidade e resisténcia ao impacto.
2 Dispenser para Sabonete Liquido - fabricado em material termoplastico de alta qualidade e UND 250
: resisténcia ao impacto.
Dispenser para Papel Toalha Interfolhado - com tampa frontal basculante, fechadura de
3. seguranca e janela para inspecdo do nivel de papel remanescente, fabricado em plastico de alta UND 250
resisténcia, capacidade para 600 toalhas.
Dispenser para Papel Higiénico - fabricado em material termoplastico de alta qualidade,
4. . ; . UND 200
resistente ao impacto, com capacidade para rolos de 300 metros.
Lixeira com tampa/pedal de L 30 (lixo comum) - Recipiente com tampa de encaixe justo e
5. sobreposto, pedal (silencioso). Cantos arredondados, contornos lisos, toda em plastico UND 300
resistente, revestimento interno rigido e resistente a vazamento.
Lixeira com tampa/pedal de L 50 (lixo comum), cor azul - Recipiente com tampa de encaixe
6. justo e sobreposto, pedal (silencioso). Cantos arredondados, contornos lisos, toda em pléstico UND 45
resistente, revestimento interno rigido e resistente a vazamento.
Lixeira com tampa/pedal de L 100 (lixo comum) , cor azul - Recipiente com tampa de
7. encaixe justo e sobreposto, pedal (silencioso). Cantos arredondados, contornos lisos, toda em UND 45
plastico resistente, revestimento interno rigido e resistente a vazamento.
KIT de lixeira para coleta seletiva Conjunto para coleta seletiva com 04 cestos quadrados
com tampa vai-vem. Cesto confeccionado em plastico polipropileno e armagao em ago carbono
galvanizado. Os cestos acompanham 04 ganchos (cada) para fixagdo do saco de lixo. Este
8. g . . UND 02
produto segue o codigo de cores, conforme o residuo a ser coletado, estabelecido pelo
CONAMA em sua resolugdo de n® 275.
Carros Coletor para Transporte Interno de Residuos Hospitalares - Polipropileno,
retangular, medindo 550 x 735 x 1070 mm, com tampa, pedal e capacidade para 240 litros,
9. com rodas emborrachadas de diAmetro de 200mm e montadas com simples encaixe no UND 03

Manual de Higienizacdo Hospitalar do Hospital de Urgéncia e Emergéncia Regional de Cacoal - HEURO: 0034990139.
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Documento assinado eletronicamente por MEILA WITT SILVA , Diretor(a), em 27/02/2023, as 14:01, conforme horario
oficial de Brasilia, com fundamento no artigo 18 caput e seus §§ 1° e 2°, do Decreto n® 21.794, de 5 Abril de 2017.

Ll
SEI! Documento assinado eletronicamente por Lucas Gabriel de Oliveira, Gerente, em 28/02/2023, as 11:36, conforme horario
| oficial de Brasilia, com fundamento no artigo 18 caput e seus §§ 1° e 2°, do Decreto n® 21.794, de 5 Abril de 2017.

assinatura
eletrénica

Seil ; Documento assinado eletronicamente por Leidiane Cardoso Cavalcante Barreto, Assessor(a), em 28/02/2023, as 12:46,
D Auslle conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no artigo 18 caput e seus §§ 1° e 2°, do Decreto n® 21.794, de 5 Abril de
eletrénica 2017.

Seil . | Documento assinado eletronicamente por MICHELLE DAHIANE DUTRA, Secretario(a) Executivo(a), em 01/03/2023, as
Ao 09:52, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no artigo 18 caput e seus §§ 1° e 2°, do Decreto n® 21.794, de 5
eletrénica Abril de 2017.

i A autenticidade deste documento pode ser conferida no site portal do SEI, informando o codigo verificador 0035998973 ¢ o
codigo CRC FIF95E3C.

Referéncia: Caso responda este Termo de Referéncia, indicar expressamente o Processo n® 0036.000677/2023-35 SEI n° 0035998973
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Governo do Estade de

RONDONIA

GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
Secretaria de Estado da Satde - SESAU

SAMS
Orgio ) , -
o Secretaria de Estado da Saude de Rond6nia — SESAU N2. Processo: 0036.000677/2023-35
Requisitante:
1.500.0.00001 - Recursos ndo vinculados de
impostos
1.500.0.01002 - Recursos ndo vinculados de
impostos - Saude Programa 4009 - Assegurar Atendimento em Elemento
Fonte de Recurso: 1.600.0.00001’:-) Manutengdo das Ac¢Ges e Ativ?dade: Saude nas 5nidades Hospitalares Despesa: 33.90.39
Servigos Publicos de Saude
1.601.0.00001 - Estruturagdo da rede de
servigos Publicos de saude
Contratagdo de Empresa Especializada para Prestagdo de Servigos de Higienizagdo e
. . . . L ~ N ~ Despacho COHREC-
Exposigo de L|mpez’a‘ Hosp|tal:f1r,l 'Laboratorlal‘ e Ambulatorl:fnl - nglemzic::\o, Conservagao’, Desinfecgdo de COAD (0035341787)
Motivo: Superficies e Mobilidrios e Recolhimento dos Residuos Grupo “D”, de forma continua, para atender| Referente Doc : Informacao 679
o Hospital de Urgéncia e Emergéncia Regional de Cacoal — HEURO Cacoal, em carater emergencial, (0035755486)
por um periodo de 180 (cento e oitenta dias).
~ VALOR VALOR TOTAL
ITEM ESPECIFICACAO UND Q1D VALOR UNT TOTAL (Mensal) (06 meses)
1 Areas Internas
1.1 Areas Hospitalares e Assemelhantes
1.1.1 Areas Criticas - diurno - Areas operacionais hospitalares m? 364,32 |RS RS RS
1.1.2 Areas Criticas - noturno - Areas operacionais hospitalares m? 364,32 |RS RS RS
1.1.3 Areas Semi Criticas - diurno - Areas operacionais hospitalares m? 1944,53 |RS RS RS
1.1.4 Areas Semi Criticas - noturno - Areas operacionais hospitalares m? 1944,53 |RS$ RS RS
1.1.5 Areas Semi Criticas - diurno - Areas de circulagdo m? 1257,05 | RS RS RS
1.1.6 Areas Semi Criticas - noturno - Areas de circulagdo m? 1257,05 | RS RS RS
1.1.7 Areas N3o Criticas - diurno - Areas operacionais hospitalares m? 1252,71 |R$ RS RS
1.1.8 Areas Nio Criticas - diurno - Areas de circulagdo m? 135,14 |R$ RS RS
2 Area Externa
2.1 Pisos pavimentados adjacentes as edificagbes m? 1998,19 | RS RS RS
2.2 Varrigdo de passeios e arruamentos m? 82,35 |[RS RS RS
3 Esquadrias Face Interna e Externa
3.1 Face interna com exposi¢do a situa¢do de risco m? 8,40 RS RS RS
3.2 Face interna sem exposicdo a situacdo de risco m? 473,16 |RS RS RS
3.3 Face externa com exposi¢do a situagdo de risco m? 8,40 RS RS RS
3.4 Face externa sem exposi¢3o a situagdo de risco m? 473,16 |RS RS RS
4 Setor Fechado
Setor Fechado UTI adulto - 12 (doze) horas diurnas, de segunda-feira a domingo, Posto Diurno
4.1 envolvendo 01 (um) profissional de limpeza em turnos de 12 (doze) x 36 (trinta e em escala 1 RS RS RS
seis) horas 12x36
Setor Fechado UTI adulto - 12 (doze) horas noturnas, de segunda-feira a domingo, | Posto Noturno
4.2 envolvendo 01 (um) profissional de limpeza em turnos de 12 (doze) x 36 (trinta e em escala 1 RS RS RS
seis) horas 12x36
Setor Fechado Centro Cirtrgico - 12 (doze) horas diurnas, de segunda-feira a Posto Diurno
4.3 domingo, envolvendo 01 (um) profissional de limpeza em turnos de 12 (doze) x 36 em escala 1 RS RS RS
(trinta e seis) horas 12x36
Setor Fechado Centro Cirurgico - 12 (doze) horas noturnas, de segunda-feira a Posto Noturno
4.4 domingo, envolvendo 01 (um) profissional de limpeza em turnos de 12 (doze) x 36 em escala 1 RS RS RS
(trinta e seis) horas 12x36
Setor Fechado para SALA VERMELHA - 12 (doze) horas diurnas, de segunda-feira a Posto Diurno
4.5 domingo, envolvendo 01 (um) profissional de limpeza em turnos de 12 (doze) x 36 em escala 1 RS RS RS
(trinta e seis) horas. 12x36
Setor Fechado para SALA VERMELHA - 12 (doze) horas noturnas, de segunda-feiraa | Posto Noturno
4.6 | domingo, envolvendo 01 (um) profissional de limpeza em turnos de 12 (doze) x 36 em escala 1 RS RS RS
(trinta e seis) horas. 12x36
Carimbo do CNPJ/CPF-ME: Local: Responsdvel pela cotagdo da Empresa: USO EXCLUSIVO DA SESAU Vala
Data: Fone: Va
Banco: Assinatura: Pi
Agéncia:
c/C:

https://sei.sistemas.ro.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=36596974&in... 1/2
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A empresa vencedora devera apresentar no ato da entrega do objeto, juntamente com a Nota Fiscal/Fatura, os seguintes documentos:
CERTIDOES NEGATIVAS: DiVIDA ATIVA DA UNIAO/TRIBUTOS FEDERAIS, TRIBUTOS ESTADUAIS E TRIBUTOS MUNICIPAIS, TRABALHISTA E DE REGULARIDADE JUNTO AO INSS

Porto Velho, 27 de fevereiro de 2023.

Elaborador:
LEIDIANE CARDOSO CAVALCANTE BARRETO

Assessor - GECOMP/GAD/SESAU

Revisor:
LUCAS GABRIEL DE OLIVEIRA

Gerente de Compras - SESAU/GECOMP

Revisor Técnico:

HOSPITAL DE URGENCIA E EMERGENCIA REGIONAL DE CACOAL - HEURO

Na Forma do que dispde o Artigo 72 paragrafo 22 e incisos |, Il e Ill da Lei n2 8.666/93, aprovo a presente SAMS,
(Assinado Eletronicamente)
MICHELLE DAHIANE DUTRA
Secretaria Executiva de Estado da Saude

SESAU-RO

I
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3E|! tll Documento assinado eletronicamente por MEILA WITT SILVA, Diretor(a), em 27/02/2023, as 14:01, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no
3 artigo 18 caput e seus §§ 12 e 29, do Decreto n? 21.794, de 5 Abril de 2017.
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e
3@'! Iill Documento assinado eletronicamente por Lucas Gabriel de Oliveira, Gerente, em 28/02/2023, as 11:36, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no
3 artigo 18 caput e seus §§ 12 e 22, do Decreto n? 21.794, de 5 Abril de 2017.
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3E|! Iill Documento assinado eletronicamente por Leidiane Cardoso Cavalcante Barreto, Assessor(a), em 28/02/2023, as 12:46, conforme horario oficial de Brasilia, com
3| fundamento no artigo 18 caput e seus §§ 12 e 29, do Decreto n? 21.794, de 5 Abril de 2017.
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3@'! Iill Documento assinado eletronicamente por MICHELLE DAHIANE DUTRA, Secretario(a) Executivo(a), em 01/03/2023, as 09:52, conforme horario oficial de Brasilia,
23| com fundamento no artigo 18 caput e seus §§ 12 e 22, do Decreto n? 21.794, de 5 Abril de 2017.
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Referéncia: Caso responda este(a) SAMS, indicar expressamente o Processo n? 0036.000677/2023-35 SEl n2 0035999037
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