SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DE LICITACOES - SUPEL/RO
Equipe de licitagao SIGMA

PE 834/2022/SIGMA/SUPEL/RO.
PROCESSO N° 0025.0712211/2022-62

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada na prestagdo dos servigos de VIGILANCIA E SEGURANCA, PATRI-
MONIAL PREVENTIVA E OSTENSIVA ARMADA DIURNA/NOTURNA, 24 (vinte e quatro) horas por dia, para aten-
der as necessidades do Centro Tecnoldgico Vandeci Rack, na cidade de Ji-Parana —RO, a pedido da Secretaria de Estado

da Agricultura - SEAGRI, de forma continua por um periodo de 12 meses.

Trata-se o presente relatorio da analise das planilhas apresentas pela empresa PROTECAO MAXIMA

SEGURANCA E VIGILANCIA, 1° colocada apés fase de lances (0035185622), ao Pregdo acima epigrafado,
conforme solicitagdo da Pregoeira, condutora do certame (0035186045).

Registra-se que para o preenchimento das Planilhas de Custos e Formagdo de Precos das licitantes nesse
certame foi considerada a CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO 2022/2024 do SINDICATO DOS
TRABALHADORES EM SEGURANCA, VIGILANCIA, TRANSPORTES VALORES CURSOS FORMACAO DE
VIGILANTES DO ESTADO DE RONDONIA - SINTESV / 2022 / 2024 (RO000033/2022), conforme pardmetros
utilizados pela da Secretaria de Estado da Agricultura — SEAGRI na elaboracao da planilha referencial (0034007982).

Em conformidade com a Lei Complementar 123 atualizada pela Lei Complementar 167/2019:

“Art. 17 Ndo poderdo recolher os impostos e contribui¢oes na forma do Simples Nacional a

microempresa ou empresa de pequeno porte que realize cessdo ou locag¢do de mdo-de-obra;

Art. 18 O valor devido mensalmente pela microempesa ou empresa de pequeno porte optante
pelo Simples Nacional sera determinado mediante aplicagdo das aliquotas efetivas, calculadas
a partir das aliquotas nominais constantes das tabelas dos Anexos I a IV desta Lei
Complementar, sobre a base de calculo de que trata o § 3° deste artigo, observado o disposto

no § 15 do art. 3°

$ 5%-C Sem prejuizo do disposto no § 1° do art. 17 desta Lei Complementar, as atividades de

prestagdo de servigos seguintes serdo tributadas na forma do Anexo IV desta Lei
Complementar, hipotese em que ndo estara incluida no Simples Nacional a contribuigdo

prevista no inciso VI do caput do art. 13 desta Lei Complementar, devendo ela ser recolhida

segundo a legislagdo prevista para os demais contribuintes ou responsaveis:

VI - servigo de vigilancia, limpeza ou conservagdo.” Grifos Nossos.
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Desta feita, para preenchimento das planilhas as empresas devem observar as regras dispostas no Instrumento
Convocatorio (Edital 0034756446) alinhadas a legislagdo aplicada a contratagdo, assim, restam poucas variaveis que
podem ser modificadas. Exemplo: I —SAT x RAT, II — Materiais, Equipamentos (constantes no Médulo 5 — Insumos
Diversos), I1I-Custos Indiretos, IV-Lucro e V — Tributos (Lucro Presumido ou Lucro Real) devidamente comprovadas.

A presente licitacdo visa contrata¢do de Vigilancia nas seguintes categorias e turnos:
1. Vigilante - Diurno (ARMADO)
2. Vigilante - Noturno (ARMADO)

Observa-se que o lote do qual a empresa PROTECAO MAXIMA SEGURANCA E VIGILANCIA, é 2*
colocada contemplam as categorias e turnos citados.

Realizada a analise pormenorizada de todas as planilhas apresentadas, verifica-se divergéncias nas planilhas
apresentadas, na legislagdo aplicada a contratagdo, bem como a planilha referencial elaborada pela Secretaria de Estado
da Agricultura — SEAGRI - Unidade requisitante dos servigos, conforme abaixo discriminado, devendo a empresa
observar que em sendo realizados ajustes devem ser aplicados em todas as planilhas correspondentes aos Itens/Lotes que
contemplem cada categoria e turno.

Assim, com fundamento no Principio da Isonomia entre as licitantes e ndo descartando a possibilidade da
contratagdo da Proposta mais vantajosa, desde que seja demonstrado que o valor da proposta da licitante ndo fique acima
do ultimo valor ofertado durante a fase de lances / negociacdo no sistema Comprasnet, nem tampouco abaixo dos valores

de referéncia, de forma que cumpram com todas as exigéncias legais trabalhistas ¢ demais variaveis contempladas.

Passo a expor:

UNIDADE: JI-PARANA.

Vigilante - Diurno (ARMADO) — Salario da Categoria R$ 1.497,22 Conf. CCT/2022/2024: RO000033/2022

1. MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO

2. SUBMODULO 2.1 - DECIMO TERCEIRO SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS

Ap6s analise de conformidade com a planilha referencial da Unidade requisitante e da planilha apresentada
verifica-se que a empresa registrou corretamente os valores do Modulo 1 e SUBMODULO 2.1 citados.

3. Submoédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), FGTS e Outras Contribuicées

No tocante aos encargos correspondentes a0 SUBMODULO 2.2 registra-se que foi realizada diligéncia junto
a empresa, conforme comprovagdo juntada aos autos 0035286778 para fins de verificagdo acerca do RAT AJUSTADO,
apresentado na planilha. Assim, observa-se consonancia com a documentagdo apresentada, bem como observa-se a correta
aplicagdo da tributacdo alinhada ao Art. 17, inciso XII da Lei Complementar 123/2006.

Apds analise de conformidade com a planilha referencial da Unidade requisitante e da planilha apresentada
verifica-se que a empresa registrou corretamente os valores desse SUBMODULO 2.2 citado.

4. SUBMODULO 2.3 - BENEFiCIOS MENSAIS E DIARIOS
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a) Da planilha apresentada

2.3 BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS Valor (R$)
A Transporte 0,00
B Auxilio Alimentagdo R$ 36,00 x 15 - 1% (CCT 12%) 534,60
C Assisténcia Médica (CCT 46?) 12,51
D Seguro de vida (CCT 15%) 8,50
E Cesta Basica (CCT 16%) 18,72
TOTAL DE BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS 574,33

Verifica-se que a licitante zerou o valor correspondente ao Transporte. Registra-se que a empresa nao
encaminhou justificativa por que razdo zerou esse item da Planilha.

Devera a licitante justificar a razio pela qual zerou o item transporte.

5. QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E
DIARIOS
Ap6s analise de conformidade com a planilha referencial da Unidade requisitante e da planilha

apresentada verifica-se que a empresa registrou corretamente os valores desse Quadro —Resumo do Médulo 2.

6. MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
Ap6s analise de conformidade com a planilha referencial da Unidade requisitante e da planilha apresentada

verifica-se que a empresa registrou corretamente os valores desse MODULO 3 citado.

7. MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE SUBMODULO 4.1
— AUSENCIAS LEGAIS

Apos analise de conformidade com a planilha referencial da Unidade requisitante e da planilha
apresentada verifica-se que a empresa registrou corretamente os valores desse SUBMODULO 4.1.
8. SUBMODULO 4.2 - INTRAJORNADA

a) Da planilha apresentada

Submédulo 4.2 - Intrajornada Valor (RS)
A Intervalo para Repouso ou Alimentacio (Vigilante Parcial - Horista) 260,00
TOTAL | 260,00

Verifica-se que o valor do Intervalo para Repouso ou alimentag@o, ainda que conste (Vigilante Parcial —
Horista), ndo foi apresentada a Planilha de Composi¢do do valor correspondente ao Vigilante Parcial — Horista, bem como

o valor apresentado na Planilha da Licitante esta abaixo da média.

Assim sendo devera a licitante realizar o ajuste desse item 4.2 da Planilha (Vigilante Parcial — Horista),

devendo encaminhar a Planilha com a composi¢do desse valor.
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Considerando a Notificagdo Recomendatoria da Procuradoria Regional do Trabalho — 14* Regido MED n°
000534.2011.14.000/1 enfatizando que, durante esses periodos de alimentacdo, far-se-a a cobertura do Posto mediante a
substituicdo (Vigilante Parcial Horista).

Considerando o Modelo da Planilha de Custos e Formagdo de Precos constante no SEI sob o ID
(0034007982), o Edital devidamente RETIFICADO, considerando a Planilha de Custos devidamente preenchida no
ANEXO II — do Edital sob o ID (0034756446).

Destaca-se que as devidas Planilhas de Custos e Formagdo de Precos constantes nos documentos acima

contemplam a_Intervalo para Repouso ou Alimentacio (Vigilante Parcial - Horista), no Submédulo 4.2 -

Intrajornada Letra “A” - Intervalo para Repouso ou Alimentacio (Vigilante Parcial - Horista).

Assim sendo devera a empresa licitante ajustar a sua Planilha de Custos e Formagao de Pregos no Submodulo
4.2 devendo registrar o valor correspondente a substitui¢do para o Intervalo para repouso ou alimentagdo em que contemple
o (Vigilante Parcial — Horista) seguindo a Metodologia de calculo estabelecida na Planilha Modelo da Secretaria de
Estado da Agricultura — SEAGRI.

9. QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL
AUSENTE

Os valores desse Quadro —Resumo do Moédulo 4 se ajustardo automaticamente apos a correcao dos itens
elencados acima.

10.MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS

a) Da planilha apresentada

MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS
5 INSUMOS DIVERSOS Valor (RS)
A Uniformes e EPIs CLAUSULA 23" DA 15,38
CCT

B Materiais 2,73

C Equipamentos 158,78

D | SESMT (clausula 35* CCT) g(L:?USULA 35" DA 28,99
TOTAL DO MODULO 5 205,88

Quanto ao item A — Uniformes e EPIs registra-se que os valores correspondentes a esse item se encontram
muito abaixo da média de mercado.

Devera a licitante justificar a razio pela qual os seus valores mencionados em sua Planilha apresentam
tal discrepancia de valores.

Quanto ao item B — Materiais registra-se que os valores correspondentes a esse item se encontram muito
abaixo da média de mercado.

Devera a licitante justificar a razao pela qual os seus valores mencionados em sua Planilha apresentam

tal discrepancia de valores.
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Quanto ao item D SESMT (Clausula 35%) verifica-se que o valor registrado esta a menor do que o constante

na CCT/ SINTESV /2022 /2024 (RO000033/2022, vejamos:

“CLAUSULA TRIGESIMA QUINTA - DO SESMT

Fica facultada as empresas a constituicdo de Servigos Especializados em Engenharia de Segu-
ranga ¢ Medicina do Trabalho — SESMT — comuns ao do tomador dos servigos; bem como a
adesdao ao SESMT comum entre empresas de mesma atividade econdmica localizadas em um
mesmo municipio ou municipios limitrofes; ou ainda a constituicdo do SESMT comum por em-
presas que desenvolvam suas atividades em um mesmo polo industrial ou comercial, visando a
promocao da satde e da integridade do trabalhador da categoria nos seus locais de trabalho, em
conformidade com o disposto nos itens 4.5.3, 4.14.3 ¢ 4.14.4 da NR 4 do Ministério do trabalho
e Emprego.

Paragrafo primeiro — Para manutencdo das atividades do SESMT, desenvolvidas na sede do
SINDESP/RO, fica estabelecido o valor de R$29,92 (vinte e nove reais e noventa e dois cen-
tavos) por vigilante a ser inserido na planilha de custo dos tomadores de servicos”. Grifos

Nossos.

Devera a licitante corrigir o valor em sua Planilha para RS 29,92.

Apos analise de conformidade com a planilha referencial da Unidade requisitante e da planilha apresentada

verifica-se que ha divergéncia entre as duas Planilhas. Destaca-se que a licitante devera realizar os seus quadros desse

Modulo 5 contemplando os itens e quantidades definidos na Planilha de Custos e Formacdo de Precos elaborada pela

Unidade requisitante constante no SEI sob o ID (0034007982).

A licitante devera preencher os valores correspondente aos Uniformes, materiais e equipamentos em confor-

midade com os quadros abaixo, bem como a Metodologia de calculo definidas pela Secretaria de Estado da Agricultura

— SEAGRI, para esse Modulo 5 citado.

Uniformes - Por Vigilante para (12 Meses)
Descricao Quant. ‘{?111(1): Valo;‘l‘;l;zgll (12 Custo Mensal
CALCA 2
Camisa 2
Sapato 1
Quepe 1
Cinto de Nylon 1
Meias 2
Jaqueta (japona) 1
Capa de Chuva 1
Cracha 1
Distintivo tipo bro- 1
che
CUSTO MENSAL POR VIGILANTE
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Materiais /- Por Posto para (12 Meses)
s Valor | Valor Total Yld.a Custo Men-
Descricao Quant. . Util
Unit. (12 meses) sal
(meses)
Livro de ocorrén- 1 6
cias
Apito 1 30
Cordao de apito 1 30
La’mterna recarre- 1 36
gavel
CUSTO TOTAL
Materiais / Equipamentos - Por Posto para (12 Meses)
. o Valor | Valor Total Yl(!a Custo Men-
Descriciao Quant. . Util
Unit. (12 meses) sal
(meses)
Cassectete 1 30
Porta-cassetete 1 30
Radio transmissor 1 30
Revolver calibre 1 120
38
anmrao para re- 1 30
volver
Coldre 1 30
Munigéo calibre
38 1 01
Arma nao letal a
base de dleos ve- 1 12
getais, de gradua-
¢do alimenticia
Colete a prova de 1 60
balas
Capa para colete 1 60
balistico
CUSTO TOTAL
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11.MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

Os valores desse Modulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro se ajustardo automaticamente apds a corregao
dos itens elencados acima.

12.QUADRO DE RESUMO - VALOR TOTAL POR EMPREGADO E VALOR TOTAL POR
POSTO.

Do quadro resumo do custo por empregado, ao serem realizados os ajustes recomendados, os valores desse
QUADRO DE RESUMO - VALOR POR EMPREGADO E VALOR TOTAL POR POSTO serdo ajustados

automaticamente.

Vigilante - Noturno (ARMADO) — Salario da Categoria R$ 1.497,22 Conf. CCT/2022/2024: RO000033/2022

13.MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO

MODULO 1 : COMPOSICAO DA REMUNERACAO

1 Composicao da Remuneracio Valor (RS)
A Salario 1.497,22
B Adicional de Insalubridade 0% R$ 1.302,00 R$ 0,00
C Adicional Noturno (hora normal R$ 6,80*25%= 1,70 25% 15,00 RS 204,00
D DSR sobre Adicional Noturno 25 0 R$ 0,00
SUBTOTAL 1.701,22
E | Adicional de Periculosidade 30% | R$1.711,22 R$ 510,37
TOTAL DA REMUNERACAO RS 2.211,59

Do submddulo em questdo, verifica-se que houve divergéncias de percentuais e valores, bem como a estrutura
que foi apresentada na Planilha referencial da Secretaria de Estado da Agricultura — SEAGRI.

Importante: Valor da hora normal RS 6,80%*25%= RS 1,70 Valor do Adicional Noturno por Horas.

Quanto ao valor do Item C — Adicional Noturno registra-se que a metodologia para se obter o valor
correspondente ao item C — Adicional Noturno ¢ a seguinte:

(Valor do Adicional Noturno proposto constane na Clausula Quarta — Tabela de Remuneracio da Categoria
=RS$ 1,70) * Nmero de horas trabalhadas no periodo noturno ao dia = 8 Horas) * Niimero de dias trabalhados ao Més =
15,21), assim sendo teremos: (1,70*8*15,21= R$ 206,86 .

Devera a licitante corrigir o valor em sua Planilha para R$ 206,86.

Quanto ao valor do item D — DSR sobre Adicional Noturno registra-se que a metodologia para se obter o

valor correspondente ao item D — DSR sobre o Adicional Noturno ¢ a seguinte:
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(Valor do Adicional Noturno constante no item C / Nimero de dias Uteis * Ntimero de dias nao Uteis)
assim sendo teremos: (206,86 / 25 *5= RS 41,37 .
Devera a licitante registrar em sua Planilha de Custos e Formacio de Precos o valor correspondente a

RS 41,37 correspondente a DSR sobre o Adicional Noturno.

Considerando o disposto acima os valores corretos correspondem a seguinte forma:

MODULO 1 : COMPOSICAO DA REMUNERACAO

1 Composicao da Remuneracio Valor (RS)
A Salario 1.497,22
B Adicional de Insalubridade 0% R$ 1.302,00 0,00
C Adicional Noturno (Hora Normal RS 6,80%25%= 1,70 | 25% 15,21 206,86
D EﬁSORﬁf;‘ts);e Adicional Noturno (25 dias tuteis e 5 dias 25 5 41,37
SUBTOTAL 1.745,45
E Adicional de Periculosidade ‘ 30% ‘ RS 1.745,45 523,64
TOTAL DA REMUNERACAO 2.269,09

14.SUBMODULO 2.1 - DECIMO TERCEIRO SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS

a) Da planilha apresentada

MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

2.1 DECIMO TERCEIRO SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS | Valor (RS)
13 ° Salario 8,33% 184,23
Férias (8,33%) e Adicional de Férias o
B (TR x 2.78%) 11,11% 245,71
TOTAL 19,44% 429,94

Do submddulo em questdo, verifica-se que houve divergéncias de percentuais e valores, bem como a estrutura
que foi apresentada na Planilha referencial da Secretaria de Estado da Agricultura — SEAGRI.

Considerando o disposto acima os valores corretos correspondem a seguinte forma:

MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
2.1 DECIMO TERCEIRO SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS | Valor (R$)
A 13 ° Salario 8,33% 189,02

Férias (8,33%) e Adicional de Férias
(TR x 2,78%)

11,11% 252,10

TOTAL 19,44% 441,12

15.Submoédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), FGTS e Outras Contribuicoes

a) Da planilha apresentada

Base de calculo: De acordo com a instrucao normati\,’a n° 05/2017 anexo VII nota 3, a base de calculo neste
modulo devera ser a soma: MODULO 1 + SUBMODULO 2.1.
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2.2 Encargos previdenciarios e FGTS Valor (RS)
A Inss 20,00% 528,31
B Sesi ou Sesc 1,50% 39,62
C Senai ou Senac 1,00% 26,42
D Incra 0,20% 5,28
E Salario Educacao 2,50% 66,04
F Fgts 8,00% 211,32
G RAT X SAT (Conforme GFIP) 3,00% 79,25
H Sebrae 0,60% 15,85
TOTAL 36,80% 972,09

junto a empresa, conforme comprovagao juntada aos autos 0035286778 para fins de verificagdo acerca do RAT

AJUSTADO, apresentado na planilha. Assim, observa-se consonancia com a documentacdo apresentada, bem como

No tocante aos encargos correspondentes a0 SUBMODULO 2.2 registra-se que foi realizada diligéncia

observa-se a correta aplicagdo da tributacdo alinhada ao Art. 17, inciso XII da Lei Complementar 123/2006.

Apo6s analise de conformidade com a planilha referencial da Unidade requisitante e da planilha

apresentada verifica-se que ha divergéncia de valores desse SUBMODULO 2.2 citado.

Considerando o disposto acima os valores corretos correspondem a seguinte forma:

Base de calculo: De acordo com a instrucao normati\,/a n° 05/2017 anexo VII nota 3, a base de calculo neste
modulo devera ser a soma: MODULO 1 + SUBMODULO 2.1.
2.2 Encargos previdenciarios e FGTS Valor (RS)
A Inss 20,00% 542,04
B Sesi ou Sesc 1,50% 40,65
C Senai ou Senac 1,00% 27,10
D Incra 0,20% 5,42
E Salario Educacao 2,50% 67,76
F Fgts 8,00% 216,82
G RAT X SAT (Conforme GFIP) 3,00% 81,31
H Sebrae 0,60% 16,26
TOTAL 36,80% 997,36
16.SUBMODULO 2.3 - BENEFiCIOS MENSAIS E DIARIOS
a) Da planilha apresentada
2.3 BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS Valor (RS)
A Transporte 0,00
B Auxilio Alimenta¢ao R$ 36,00 x 15 - 1% (CCT 12%) 534,60
C Assisténcia Médica (CCT 46%) 12,51
D Seguro de vida (CCT 15%) 8,50
E Cesta Basica (CCT 16%) 18,72
TOTAL DE BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS 574,33
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SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DE LICITACOES - SUPEL/RO
Equipe de licitagao SIGMA

Verifica-se que a licitante zerou o valor correspondente ao Transporte. Registra-se que a empresa ndo
encaminhou justificativa por que razdo zerou esse item da Planilha.

Devera a licitante justificar a razio pela qual zerou o item transporte.

17.QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E
DIARIOS
Apos andlise de conformidade com a planilha referencial da Unidade requisitante e da planilha

apresentada verifica-se que a empresa registrou corretamente os valores desse Quadro —Resumo do Médulo 2.

18.MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

a) Da planilha apresentada

MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO

3.0 Provisao para Rescisio Valor (RS)
A Aviso Prévio Indenizado 0,46% 10,17
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,04% 0,88
C Aviso prévio trabalhado 1,94% 42,90
D Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre Aviso Prévio 0.71% 15,70

Trabalhado

Multa sobre FGTS e Contribuigdo Social sobre o Aviso Prévio
E Indenizado e sobre o Aviso Prévio Trabalhado. (Alterado Conf. 4,00% 88,46

Lein® 13.932/2019)

TOTAL 7,12% 158,11

Do submoédulo em questdo, verifica-se que houve divergéncias de percentuais e valores, bem como a estrutura

que foi apresentada na Planilha referencial da Secretaria de Estado da Agricultura — SEAGRI.

Considerando o disposto acima os valores corretos correspondem a seguinte forma:

MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO
3.0 Provisido para Rescisao Valor (RS)
A Aviso Prévio Indenizado 0,46% 10,44
B Ir_101den01e_1 do FGTS sobre Aviso Pré- 0,04% 0,91
vio Indenizado
C Aviso prévio trabalhado 1,94% 44,02
Incidéncia dos encargos do submoddulo o
D 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,71% 16,11
Multa sobre FGTS e Contribui¢do So-
cial sobre o Aviso Prévio Indenizado e o
E sobre o Aviso Prévio Trabalhado. (Al- 4,00% 90,76
terado Conf. Lei n® 13.932/2019)
TOTAL 7,15% 162,24
19.MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE SUBMODULO 4.1
— AUSENCIAS LEGAIS

a) Da planilha apresentada

CEP.: 76.820-408 - Porto Velho — RO.
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SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DE LICITACOES - SUPEL/RO
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MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 Submédulo 4.1 - Auséncias Legais Valor (RS)
A Substituto na Cobertura de Férias 0.93% 40,42
(1/12 avos)
B Subsfltuto na Cobertura de Auséncias 1,66% 72,14
Legais (por doenca)
C Substlt.uto na Cobertura de Licenca 0,08% 348
Paternidade
D Substituto na Cobertura Por Acidente 0.28% 12,17
de Trabalho
E Substltlfto na Cobertura de Licenca 0,25% 10,87
Maternidade
F Outros (Substituo para reciclagem) 0,97% 21,45
TOTAL DO SUBMODULO 4.1 4,17% 160,53

Apos analise de conformidade com a planilha referencial da Unidade requisitante e da planilha

apresentada verifica-se que ha divergéncia de valores desse SUBMODULO 4.1.

Considerando o disposto acima os valores corretos correspondem a seguinte forma:

MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 Submodulo 4.1 - Auséncias Legais Valor (RS)
A Substituto na Cobertura de Férias 0.93% 4133
(1/12 avos)
B Subs?ltuto na Cobertura de Auséncias 1,66% 73,77
Legais (por doenca)
C Substlt}lto na Cobertura de Licenca 0,08% 3,56
Paternidade
D Substituto na Cobertura Por Acidente 0.28% 12,44
de Trabalho
E SubStltl!tO na Cobertura de Licenca 0,25% 1,11
Maternidade
F Outros (Substituo para reciclagem) 0,97% 22,01
TOTAL DO SUBMODULO 4.1 4,17% 164,22
20.SUBMODULO 4.2 - INTRAJORNADA
a) Da planilha apresentada
Submédulo 4.2 - Intrajornada Valor (RS)
A Intervalo para Repouso ou Alimentacao (Vigilante Parcial - Horista) 260,42
TOTAL | 260,42

Verifica-se que o valor do Intervalo para Repouso ou alimentagdo, ainda que conste (Vigilante Parcial —

Horista), ndo foi apresentada a Planilha de Composi¢ao do valor correspondente ao Vigilante Parcial — Horista, bem como

o valor apresentado na Planilha da Licitante esta abaixo da média.
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SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DE LICITACOES - SUPEL/RO
Equipe de licitagao SIGMA

Assim sendo devera a licitante realizar o ajuste desse item 4.2 da Planilha (Vigilante Parcial — Horista),

devendo encaminhar a Planilha com a composigao desse valor.

Considerando a Notificagdo Recomendatdria da Procuradoria Regional do Trabalho — 14* Regido MED n°
000534.2011.14.000/1 enfatizando que, durante esses periodos de alimentacdo, far-se-a a cobertura do Posto mediante a
substituicdo (Vigilante Parcial Horista).

Considerando o Modelo da Planilha de Custos e¢ Formagdo de Precos constante no SEI sob o ID
(0034007982), o Edital devidamente RETIFICADO, considerando a Planilha de Custos devidamente preenchida no
ANEXO II — do Edital sob o ID (0034756446).

Destaca-se que as devidas Planilhas de Custos ¢ Formagdo de Precos constantes nos documentos acima

contemplam a_Intervalo para Repouso ou Alimentacio (Vigilante Parcial - Horista), no SUBMODULO 4.2 —

Intrajornada Letra “A” - Intervalo para Repouso ou Alimentacio (Vigilante Parcial - Horista).

Assim sendo devera a empresa licitante ajustar a sua Planilha de Custos e Formagao de Pre¢os no Submodulo
4.2 devendo registrar o valor correspondente a substitui¢do para o Intervalo para repouso ou alimentagdo em que contemple
o (Vigilante Parcial — Horista) seguindo a Metodologia de calculo estabelecida na Planilha Modelo da Secretaria de
Estado da Agricultura — SEAGRI.

21.QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL
AUSENTE

Os valores desse Quadro —Resumo do Moédulo 4 se ajustardo automaticamente apos a correcao dos itens
elencados acima.

21.MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS

a) Da planilha apresentada

MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS
5 INSUMOS DIVERSOS Valor (RS)
A Uniformes e EPIs CLAUSULA 23" DA 15,38
CCT

B Materiais 2,73

C Equipamentos 158,78

D SESMT (clausula 36* CCT) glé?USULA 36° DA 28,99
TOTAL DO MODULO 5 205,88

Quanto ao item A — Uniformes e EPIs registra-se que os valores correspondentes a esse item se encontram
muito abaixo da média de mercado.

Devera a licitante justificar a raziao pela qual os seus valores mencionados em sua Planilha apresentam
tal discrepancia de valores.

Quanto ao item B — Materiais registra-se que os valores correspondentes a esse item se encontram muito

abaixo da média de mercado.

Avenida Farquar, 2986, Palacio Rio Madeira, Edificio Rio Pacads Novos Segundo Andar, Bairro Pedrinhas -Tel.: (69) 3212-9271
CEP.: 76.820-408 - Porto Velho — RO.
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Devera a licitante justificar a razio pela qual os seus valores mencionados em sua Planilha apresentam

tal discrepancia de valores.

Quanto ao item D SESMT (Clausula 35%) verifica-se que o valor registrado esta a menor do que o constante

na CCT/ SINTESV /2022 /2024 (RO000033/2022, vejamos:

“CLAUSULA TRIGESIMA QUINTA - DO SESMT

Fica facultada as empresas a constituicdo de Servigos Especializados em Engenharia de Segu-
ranga ¢ Medicina do Trabalho — SESMT — comuns ao do tomador dos servigos; bem como a
adesdao ao SESMT comum entre empresas de mesma atividade econdmica localizadas em um
mesmo municipio ou municipios limitrofes; ou ainda a constituicdo do SESMT comum por em-
presas que desenvolvam suas atividades em um mesmo polo industrial ou comercial, visando a
promogao da satde e da integridade do trabalhador da categoria nos seus locais de trabalho, em
conformidade com o disposto nos itens 4.5.3, 4.14.3 e 4.14.4 da NR 4 do Ministério do trabalho
e Emprego.

Paragrafo primeiro — Para manutencdo das atividades do SESMT, desenvolvidas na sede do
SINDESP/RO, fica estabelecido o valor de R$29,92 (vinte e nove reais e noventa e dois cen-
tavos) por vigilante a ser inserido na planilha de custo dos tomadores de servicos”. Grifos

Nossos.

Devera a licitante corrigir o valor em sua Planilha para RS 29,92.

Apos analise de conformidade com a planilha referencial da Unidade requisitante e da planilha apresentada

verifica-se que ha divergéncia entre as duas Planilhas. Destaca-se que a licitante devera realizar os seus quadros desse

Modulo 5 contemplando os itens e quantidades definidos na Planilha de Custos e Formacdo de Precos elaborada pela

Unidade requisitante constante no SEI sob o ID (0034007982).

A licitante devera preencher os valores correspondente aos Uniformes, materiais e equipamentos em confor-

midade com os quadros abaixo, bem como a Metodologia de calculo definidas pela Secretaria de Estado da Agricultura

— SEAGRI, para esse Mddulo 5 citado.

Uniformes - Por Vigilante para (12 Meses)
Descricao Quant. Val(‘)r Valor Total (12 Custo Mensal
Unit. meses)
CALCA 2
Camisa 2
Sapato 1
Quepe 1
Cinto de Nylon 1
Meias 2
Jaqueta (japona) 1
Capa de Chuva 1
Cracha 1
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Distintivo tipo bro- 1
che
CUSTO MENSAL POR VIGILANTE
Materiais /- Por Posto para (12 Meses)
s s Valor Valor Total V’lc!a Custo Men-
Descricao Quant. . Util
Unit. (12 meses) sal
(meses)
Livro de ocorrén- 1 6
cias
Apito 1 30
Cordao de apito 1 30
Lfmterna recarre- 1 36
gavel
CUSTO TOTAL
Materiais / Equipamentos - Por Posto para (12 Meses)
. s Valor | Valor Total Vrld.a Custo Men-
Descricao Quant. . Util
Unit. (12 meses) sal
(meses)
Cassetete 1 30
Porta-cassetete 1 30
Radio transmissor 1 30
Revolver calibre 1 120
38
C;lnturao para re- 1 30
volver
Coldre 1 30
Munigdo calibre
38 1 01
Arma nio letal a
base de dleos ve- 1 D
getais, de gradua-
¢do alimenticia
Colete a prova de 1 60
balas
CaPa para colete 1 60
balistico
CUSTO TOTAL

22.MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
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Os valores desse Modulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro se ajustardo automaticamente apds a corregao
dos itens elencados acima.

23.QUADRO DE RESUMO - VALOR TOTAL POR EMPREGADO E VALOR TOTAL POR
POSTO.

Do quadro resumo do custo por empregado, ao serem realizados os ajustes recomendados, os valores desse
QUADRO DE RESUMO - VALOR POR EMPREGADO E VALOR TOTAL POR POSTO serdo ajustados

automaticamente.

Das consideracoes finais

Diante de todo exposto, em observancia ao item 8.5.3. e subitens do Edital, sugere-se conceder a empresa a
oportunidade de AJUSTAR a sua planilha de acordo com a analise pormenorizada acima, de forma a demonstrar a
exequibilidade da sua Proposta Comercial, SEM QUE SEJA MAJORADO O VALOR DO ULTIMO LANCE
OFERTADO NO SISTEMA COMPRASNET cumprindo com todas as exigéncias legais trabalhistas e demais variaveis

contempladas.

Porto Velho-RO, 24 de janeiro de 2023.

Jenilson Reis de Azevedo
Especialista em Controladoria e Gestdo Financeira Empresarial
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