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RONDONIA

GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA

Superintendéncia Estadual de Compras e Licitagdes - SUPEL
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Parecer n° 29/2022/SUPEL-GAP

PE 424/2022/BETA/SUPEL/RO.

PROCESSO N° 0020.050725/2021-43

OBJETO: Registro de pregos para futura e eventual contratagdo de prestagdo dos Servigos de Apoio
Administrativo com emprego de mao-de-obra qualificada e habilitada, bem como fornecimento dos
materiais necessarios a execug¢ao do servigo, para atender as necessidades a Procuradoria Geral do
Estado de Rondénia - PGE/RO e Policia Civil do Estado de Rondénia - PC/RO.

Trata-se o presente relatério da analise das planilhas apresentas pela empresa RENOVA
SERVICOS ADMINISTRATIVOS E ENGENHARIA CIVIL LTDA - EPP, convocada para os LOTES: 3,
4,5 ¢ 6.

Registra-se que para o preenchimento das Planilhas de Custos e Formagado de Pregos das
licitantes nesse certame foi considerada a CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO RO000003/2022
do DAS EMPRESAS DE ASSEIO, CONSERVACAOQO, LIMPEZA PUBLICA E LOCACAO DE MAODE-
OBRA DO ESTADO DE RONDONIA — SEAC e SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS
EMPRESAS DE TERCEIRIZACAO EM GERAL E PRESTACAO DE SERVICOS DO ESTADO DE
RONDONIA- SINTELPES 2022 / 2023, conforme parametros utilizados na elaboragdo da planilha
referencial (0031581356).

Cabe observar que é vedada a utilizagdo dos beneficios da tributacdo Simples Nacional, em
conformidade com o Artigo 17, inciso Xll, da Lei Complementar 123/2006, da qual todas as empresas
devem observar na elaboragdo de sua proposta/planilna toda a legislacdo pertinente a execucgao da
contratacio pretendida.

Art. 17. Ndo poderdo recolher os impostos e contribuicbes na forma do Simples
Nacional a microempresa ou empresa de pequeno porte: (Redacdo dada pela Lei
Complementar n® 167, de 2019)

(--)

Xll - que realize cessédo ou locagdo de mgo-de-obra;

Desta feita, para preenchimento das planilhas as empresas devem observar as regras dispostas
no Instrumento Convocatério (Edital 0033026280) alinhadas a legislagdo aplicada a contratagao,
assim, restam poucas variaveis que podem ser modificadas.

Exemplo: | =SAT x RAT, lI-Custos Indiretos, lll-Lucro e IV — Tributos (Lucro Presumido ou Lucro
Real) devidamente comprovadas.

A presente licitacdo visa contratacdo de postos de servigos administrativos nas seguintes


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/lcp/Lcp167.htm#art13

categorias:
1. Auxiliar Administrativo
2. Continuo
3. Recepcionista

Foi encaminhado para a empresa e-mail em forma de diligéncia para verificagdo do RAT x
SAT, bem como a tributagao da empresa, conforme ID (0033664800).

A empresa encaminhou documentos comprobatérios de acordo com os percentuais utilizados
em sua planilha de custos e formacdo de pregos de forma satisfatoria, conforme ID
(0033664887).

Realizada a analise pormenorizada de todas as planilhas apresentadas, verifica-se que a empresa
apresentou todos os seus custos de acordo com a legislagdo aplicada a contratagdo, bem como a planilha
referencial.

Apods analise de conformidade com a planilha referencial da Unidade requisitante e da
planilha apresentada verifica-se que a empresa registrou corretamente os valores dos moédulos,
conforme resumo abaixo.

LOTE 3 — PGE - Brasilia — DF

Auxiliar Administrativo

Mao-de-obra vinculada a execugéao contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A | Médulo 1 — Composi¢ao da Remuneragao 1.464,26
B Moédulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 2.082,03
C Médulo 3 — Provisao para Rescisao 104,41
D | Médulo 4 — Custo de Reposicdo do Profissional Ausente 107,13
E Modulo 5 - Insumos Diversos 30,63
Subtotal (A + B +C+ D) | 3.788,46
F Modulo 6 — Custos indiretos, tributos e lucro 442,08
VALOR TOTAL POR EMPREGADO 4.230,54
Continuo
Mao-de-obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A | Médulo 1 - Composigao da Remuneragao 1.416,75
B Modulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 2.054,71
C Modulo 3 — Provisao para Rescisao 101,02
D |Modulo 4 — Custo de Reposigao do Profissional Ausente 106,05
E Médulo 5 — Insumos Diversos 71,98
Subtotal (A + B +C+ D) | 3.750,51
F Modulo 6 — Custos indiretos, tributos e lucro 437,67
VALOR TOTAL POR EMPREGADO 4.188,18
Recepcionista
Mao-de-obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A | Médulo 1 - Composig¢ao da Remuneragao 2.091,68
B Modulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 2.443,08
C | Modulo 3 — Provisao para Rescisao 149,14




D Modulo 4 — Custo de Reposigao do Profissional Ausente 138,20
E Modulo 5 - Insumos Diversos 65,63
Subtotal (A + B +C+ D) | 4.887,73
F Modulo 6 — Custos indiretos, tributos e lucro 570,38
VALOR TOTAL POR EMPREGADO 5.458,11
LOTE 4 — PGE - Ji-Parana
Auxiliar Administrativo
Mao-de-obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A | Médulo 1 — Composi¢cao da Remuneragao 3.216,34
B Modulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 2.583,70
C | Moédulo 3 — Provisao para Rescisao 229,33
D |Modulo 4 — Custo de Reposigao do Profissional Ausente 176,35
E |Mddulo 5 - Insumos Diversos 30,78
Subtotal (A + B +C+ D) | 6.236,50
F Médulo 6 — Custos indiretos, tributos e lucro 727,77
VALOR TOTAL POR EMPREGADO 6.964,27
Continuo
Mao-de-obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A | Médulo 1 — Composi¢cao da Remuneragao 1.716,85
B Moédulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 1.718,35
C Médulo 3 — Provisao para Rescisao 122,42
D | Médulo 4 — Custo de Reposicdo do Profissional Ausente 105,62
E Modulo 5 - Insumos Diversos 71,94
Subtotal (A + B +C+ D) | 3.735,18
F Modulo 6 — Custos indiretos, tributos e lucro 435,87
VALOR TOTAL POR EMPREGADO 4.171,05
Recepcionista
Mao-de-obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A | Médulo 1 - Composi¢ao da Remuneragao 1.998,01
B Modulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 1.880,59
Cc Modulo 3 — Provisao para Rescisao 142,46
D |Modulo 4 — Custo de Reposigao do Profissional Ausente 118,93
E Médulo 5 — Insumos Diversos 65,73
Subtotal (A + B +C+ D) | 4.205,72
F Modulo 6 — Custos indiretos, tributos e lucro 490,79
VALOR TOTAL POR EMPREGADO 4.696,51
LOTE 5 - PGE — Cacoal
Auxiliar Administrativo
Mao-de-obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) Valor (R$)




A | Médulo 1 — Composig¢do da Remuneragao 3.216,34
B Modulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 2.668,68
C | Modulo 3 — Provisao para Rescisao 229,33
D |Modulo 4 — Custo de Reposigao do Profissional Ausente 178,82
E | Médulo 5 - Insumos Diversos 30,78
Subtotal (A + B +C+ D) | 6.323,95
F Médulo 6 — Custos indiretos, tributos e lucro 668,23
VALOR TOTAL POR EMPREGADO 6.992,18
Continuo
Mao-de-obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A | Médulo 1 — Composi¢cao da Remuneragao 1.716,85
B | Moddulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 1.713,36
C | Moédulo 3 — Provisao para Rescisao 122,42
D |Modulo 4 — Custo de Reposigao do Profissional Ausente 105,46
E |Moddulo 5 - Insumos Diversos 71,48
Subtotal (A + B +C+ D) | 3.729,57
F Médulo 6 — Custos indiretos, tributos e lucro 394,08
VALOR TOTAL POR EMPREGADO 4.123,65
Recepcionista
Mao-de-obra vinculada a execugéao contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A | Médulo 1 — Composi¢ao da Remuneragao 1.998,01
B Moédulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 1.892,47
C Médulo 3 — Provisao para Rescisao 142,46
D Modulo 4 — Custo de Reposigao do Profissional Ausente 119,28
E Modulo 5 - Insumos Diversos 65,73
Subtotal (A + B +C+ D) | 4.217,95
F Modulo 6 — Custos indiretos, tributos e lucro 445,69
VALOR TOTAL POR EMPREGADO 4.663,64
LOTE 6 — PGE — Vilhena
Auxiliar Administrativo
Mao-de-obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A | Médulo 1 - Composi¢ao da Remuneragao 3.216,34
B Modulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 2.627,70
C Modulo 3 — Provisao para Rescisao 229,33
D | Médulo 4 — Custo de Reposig¢do do Profissional Ausente 177,63
E Modulo 5 — Insumos Diversos 30,78
Subtotal (A + B +C+ D) | 6.281,78
F Modulo 6 — Custos indiretos, tributos e lucro 663,78
VALOR TOTAL POR EMPREGADO 6.945,56

Continuo




Mao-de-obra vinculada a execugéao contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A [ Médulo 1 - Composi¢ao da Remuneragao 1.716,85
B Moédulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 1.762,35
C Médulo 3 — Provisao para Rescisao 122,42
D Modulo 4 — Custo de Reposigao do Profissional Ausente 106,89
E Médulo 5 — Insumos Diversos 71,63
Subtotal (A + B +C+ D) | 3.780,14
F Médulo 6 — Custos indiretos, tributos e lucro 399,44
VALOR TOTAL POR EMPREGADO 4.179,58

Recepcionista

Mao-de-obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A | Médulo 1 - Composi¢ao da Remuneragao 1.998,01
B Moédulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 1.924,59
C Médulo 3 — Provisao para Rescisao 142,46
D | Médulo 4 — Custo de Reposig¢do do Profissional Ausente 120,21
E Modulo 5 — Insumos Diversos 65,88
Subtotal (A + B +C+ D) | 4.251,15
F Modulo 6 — Custos indiretos, tributos e lucro 449,20
VALOR TOTAL POR EMPREGADO 4.700,35

Ante o exposto, em razdo da adequada apresentagdo dos custos na planilha, ndo ha necessidades de

ajustes na mesma.

A analise das correcdes realizadas nos possibilitou a confec¢gao dos quadros comparativos abaixo:

Quadro n° 01 — Estimativo para contratagao x Planilha de custos ajustada.

Estimativo para Valor do Ultimo Planilha de custos
LOTE ~ .
Contratagao Lance ajustada
3 R$ 368.671,08 R$ 268.055,00 R$ 268.054,92
4 R$ 704.930,04 R$ 524.267,00 R$ 524.666,92
5 R$ 691.418,88 R$ 524.978,28 R$ 524.978,28
6 R$ 712.597,80 R$ 523.292,76 R$ 523.292,76

Constatamos através das andlises das Planilhas de Custos e Formagéo de Precos que a empresa
licitante demonstrou a exequibilidade de sua Proposta.

Quadro n° 02 — Estimativo para Contratagdao x Economia Gerada

. . Valor da Proposta de Pregos
Estimativo para .
LOTE - do Economia
Contratagao
Fornecedor
3 R$ 368.671,08 R$ 268.054,92 R$ 100.616,16
4 R$ 704.930,04 R$ 524.666,92 R$ 180.263,12
5 R$ 691.418,88 R$ 524.978,28 R$ 166.440,60
6 R$ 712.597,80 R$ 523.292,76 R$ 189.305,04

TOTAL

R$ 636.624,92




Ao analisarmos as informagbes contidas no Quadro n° 02 - Estimativo para
Contratacio x Economia Gerada podemos observar que a licitante apresentou seus valores
abaixo do ANEXO Il — do Edital — Quadro Estimativo de Precos.

O Quadro n° 02 acima demonstra que, caso a Licitante RENOVA SERVICOS
ADMINISTRATIVOS E ENGENHARIA CIVIL LTDA - EPP venha sagrar-se vencedora do certame e
firmar contrato com a Administragdo Publica havera uma economia de R$ 636.624,92 (Seiscentos e
trinta e seis mil, seiscentos e vinte e quatro reais e noventa e dois centavos).

Diante de todo o exposto, apresento-lhe as minhas consideracdes para auxilia-lo em sua tomada de
decisao.

Atenciosamente,

Porto Velho-RO, 16 de novembro de 2022.

HAMILTON AUGUSTO LACERDA SANTOS JUNIOR
Geréncia de Analise Processual/SUPEL

eil _ Documento assinado eletronicamente por Hamilton Augusto Lacerda Santos Junior, Gerente, em
_;-:mm’; L'ﬁ 16/11/2022, as 14:05, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no artigo 18 caput e seus §§
eletrbnica 1° ¢ 2° do Decreto n® 21.794, de 5 Abril de 2017.

i@ A autenticidade deste documento pode ser conferida no site portal do SEI, informando o codigo
verificador 0033665058 ¢ o codigo CRC 7SE3DBEDY.

Referéncia: Caso responda este Parecer, indicar expressamente o Processo n° 0020.050725/2021-43 SEI n° 0033665058


http://www.diof.ro.gov.br/data/uploads/2017/04/Doe-05_04_2017.pdf
http://sei.sistemas.ro.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

Gowerno do Estado de

RONDONIA

GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
Superintendéncia Estadual de Compras e Licitagdes - SUPEL

DESPACHO

De: SUPEL-GAP
Para: SUPEL/BETA
Processo N°: 0020.050725/2021-43

Assunto: Resposta dos questionamentos da Empresa CSF SERVICOS DE LIMPEZA -
EIRELI

PE 424/2022/BETA/SUPEL/RO.

PROCESSO N° 0020.050725/2021-43

OBJETO: Registro de precgos para futura e eventual contratagdo de prestacdo dos Servigos de Apoio
Administrativo com emprego de mao-de-obra qualificada e habilitada, bem como fornecimento dos
materiais necessarios a execugao do servigo, para atender as necessidades a Procuradoria Geral do
Estado de Rondbnia - PGE/RO e Policia Civil do Estado de Ronddnia - PC/RO.

Em resposta ao e-mail (0033438133) da empresa CSF SERVICOS DE LIMPEZA - EIRELI, que
solicitou a GFIP da empresa SUMMUS CONSULTORIA, ASSESSORIA, LICITAGOES E
TERCEIRIZAGOES LTDA ME, para comprovagéo do percentual ajustado do RAT x SAT.

Registra-se que consta nos autos diligéncia via e-mail conforme ID (0033643331) solicitando os
documentos comprobatérios da SUMMUS CONSULTORIA, ASSESSORIA, LICITACOES E
TERCEIRIZACOES LTDA ME para verificacdo do percentual aplicado em sua planilha de custos e
formacao de precos.

Apos a resposta da empresa no ID (0033643490), verificou-se que a empresa aplicou o
percentual de 1,00% de forma adequada, conforme explicacdo abaixo:

Para este tipo de servigos a aliquota a ser utilizada do SAT sera 2,00%, conforme Lei n° 10.256, de 9 de julho
de 2001.

CNAE 2.2 Descrigao Aliquota (%)

Servigos combinados de escritério e apoio
administrativo

8211-3/00 2

Os codigos e descrigdes de atividades econbmicas desta tabela foram atualizados da CNAE-Subclasses 2.0 para
os constantes da CNAE-Subclasses 2.2, mantendo-se as aliquotas aplicaveis desde 1° de janeiro de 2010,
conforme art. 4° do Decreto n° 6.957, de 9 de setembro de 2009.

Portanto o calculo utilizado sera SAT 2,00% x FAP 0,50% = 1,00%

Em relagéo ao segundo e-mail encaminhado (0033481566), o médulo 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO
PROFISSIONAL AUSENTE, os valores indicados pela empresa CSF SERVICOS DE LIMPEZA - EIRELLI,



foram calculados em cima do valor inicial da planilha referencial, como forma de amostragem indicaremos
o calculo da fungédo Almoxarifado, sendo o mesmo célculo para as demais fungdes.

Apbs os ajustes da proposta da empresa SUMMUS CONSULTORIA, ASSESSORIA, LICITAGOES
E TERCEIRIZAGOES LTDA ME, os valores ficaram menores devido o Custo do profissional ausente levar
também em consideragao o valor do uniforme.

Para melhor entendimento indicaremos abaixo o calculo inicial e o calculo ajustado da empresa do
modulo 4.1- letra A .

A Metodologia para se chegar ao valor da Base de Calculo é a seguinte:

(Valor do Modulo 1 + Valor do Quadro de Resumo do Médulo 2 + Valor do Moédulo 3 + Valor do Uniforme
constante no Modulo 5 — Insumos Diversos).

Calculo da planilha referencial

4.1 Submoddulo 4.1 - Auséncias Legais Valor (R$)
A | Substituto na Cobertura de Férias (1/12 avos) || 0,93% 42,89

Memoria de calculo:

Maodulo 1 R$ 2.336,04

Modulo 2 R$ 2.062,00

Modulo 3 R$ 167,02

Uniformes R$ 46,24

TOTAL R$ 4.611,30

:::ss)tltuto na Cobertura de Férias (1/12 0.93% RS 42,89

Calculo da planilha SUMMUS CONSULTORIA, ASSESSORIA, LICITAGOES E TERCEIRIZAGOES LTDA
ME

41 Submédulo 4.1 - Auséncias Legais Valor (R$)
A | Substituto na Cobertura de Férias (1/12 avos) || 0,93% 42,18

Memoria de calculo:

Modulo 1 R$ 2.336,04
Modulo 2 R$ 2.005,73
Modulo 3 R$ 166,33
Uniformes R$ 27,00

TOTAL R$ 4.535,10




Substituto na Cobertura de Férias (1/12 0,93% R$ 42,18
avos)

Desta feita a empresa SUMMUS CONSULTORIA, ASSESSORIA, LICITACOES E TERCEIRIZAGOES
LTDA ME calculou de forma correta e de acordo com a planilha referencial publicada como anexo do edital.

Sobre o médulo 5 — INSUMOS DIVERSOS e médulo 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO, é
discricionario de cada empresa, de acordo com sua estratégia de negdécios. Mas sugiro que a pregoeira
questione no chat de mensagens os pregos ofertados pela empresa SUMMUS CONSULTORIA,
ASSESSORIA, LICITAGOES E TERCEIRIZAGOES LTDA ME em sua planilha de custos e formagao de
precos, se a mesma consegue prestar os servicos com os valores ofertados.

Diante de todo o exposto, apresento-lhe as minhas consideragdes para auxilia-lo em sua tomada de deciséo.

Atenciosamente,

Porto Velho-RO, 16 de novembro de 2022.

HAMILTON AUGUSTO LACERDA SANTOS JUNIOR
Geréncia de Analise Processual/SUPEL

Documento assinado eletronicamente por Hamilton Augusto Lacerda Santos Junior, Gerente, em
16/11/2022, as 14:06, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no artigo 18 caput e seus §§
1° e 2°, do Decreto n® 21.794, de 5 Abril de 2017.

1 j_.
JEI» [
assinatura LE
eletrénica

Ser= A autenticidade deste documento pode ser conferida no site portal do SEI, informando o codigo
verificador 0033683032 e o codigo CRC F110CEAS.

Referéncia: Caso responda esta Despacho, indicar expressamente o Processo n° 0020.050725/2021-43 SEI n° 0033683032


http://www.diof.ro.gov.br/data/uploads/2017/04/Doe-05_04_2017.pdf
http://sei.sistemas.ro.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

Gowerno do Estado de

RONDONIA

GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
Superintendéncia Estadual de Compras e Licitagdes - SUPEL

DESPACHO

De: SUPEL-GAP
Para: BETA-SUPEL
Processo N°: 0020.050725/2021-43

Assunto: Analise de planilhas
Senhora Pregoeira,

Encaminhamos os autos apos emissao do Pareceres 28 (0033643550), e 29 (0033665058) de analise das
planilhas de custos e formac¢do de precos para auxilia-la na tomada de decisao.

Cabe ressaltar que nao foi possivel realizar diligéncia com a empresa SPECIALIS SPACE
CONSULTORIA DE NEGOCIOS LTDA, referente ao Lote 2, pois a mesma nao anexou documentos de
habilitacdo no sistema comprasgovernamentais ¢ em consulta no SICAF a mesma ndo possui todos os
documentos necessarios para sua habilitagdo, portanto, visando a celeridade processual, sugiro que seja
chamada a empresa remanescente para analise das planilhas de custos e formagao de pregos.

Atenciosamente,

Hamilton Augusto Lacerda Santos Junior
Gerente de Analise Processual/SUPEL/RO

Documento assinado eletronicamente por Hamilton Augusto Lacerda Santos Junior, Gerente, em
16/11/2022, as 14:05, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no artigo 18 caput e seus §§
1°e 2° do Decreto n® 21.794, de 5 Abril de 2017.

il
Sel o
assinatura L
eletrénica

it A autenticidade deste documento pode ser conferida no site portal do SEI, informando o codigo
verificador 0033683777 e o codigo CRC DBSDAOAT.

Referéncia: Caso responda esta Despacho, indicar expressamente o Processo n° 0020.050725/2021-43 SEI n° 0033683777


http://www.diof.ro.gov.br/data/uploads/2017/04/Doe-05_04_2017.pdf
http://sei.sistemas.ro.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

Gowerno do Estado de

RONDONIA

GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA

Superintendéncia Estadual de Compras e Licitagdes - SUPEL
Geréncia de Analise de Processos, Redagdo e Divulgacdo - SUPEL-GAP

Parecer n° 28/2022/SUPEL-GAP

PE 424/2022/BETA/SUPEL/RO.

PROCESSO N° 0020.050725/2021-43

OBJETO: Registro de pregos para futura e eventual contratagdo de prestagdo dos Servigos de Apoio
Administrativo com emprego de mao-de-obra qualificada e habilitada, bem como fornecimento dos
materiais necessarios a execug¢ao do servigo, para atender as necessidades a Procuradoria Geral do
Estado de Rondénia - PGE/RO e Policia Civil do Estado de Rondénia - PC/RO.

Trata-se o presente relatério da analise das planilhas apresentas pela empresa SUMMUS
CONSULTORIA, ASSESSORIA, LICITAGOES E TERCEIRIZAGOES LTDA ME , convocada para o
LOTE: 1.

Registra-se que para o preenchimento das Planilhas de Custos e Formagado de Pregos das
licitantes nesse certame foi considerada a CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO RO000003/2022
do DAS EMPRESAS DE ASSEIO, CONSERVACAOQO, LIMPEZA PUBLICA E LOCACAO DE MAODE-
OBRA DO ESTADO DE RONDONIA — SEAC e SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS
EMPRESAS DE TERCEIRIZACAO EM GERAL E PRESTACAO DE SERVICOS DO ESTADO DE
RONDONIA- SINTELPES 2022 / 2023, conforme parametros utilizados na elaboragdo da planilha
referencial (0031581356).

Cabe observar que é vedada a utilizagdo dos beneficios da tributacdo Simples Nacional, em
conformidade com o Artigo 17, inciso Xll, da Lei Complementar 123/2006, da qual todas as empresas
devem observar na elaboragdo de sua proposta/planilna toda a legislacdo pertinente a execucgao da
contratacio pretendida.

Art. 17. Ndo poderdo recolher os impostos e contribuicbes na forma do Simples
Nacional a microempresa ou empresa de pequeno porte: (Redacdo dada pela Lei
Complementar n® 167, de 2019)

(--)

Xll - que realize cessédo ou locagdo de mgo-de-obra;

Desta feita, para preenchimento das planilhas as empresas devem observar as regras dispostas
no Instrumento Convocatério (Edital 0033026280) alinhadas a legislagdo aplicada a contratagao,
assim, restam poucas variaveis que podem ser modificadas.

Exemplo: | =SAT x RAT, lI-Custos Indiretos, lll-Lucro e IV — Tributos (Lucro Presumido ou Lucro
Real) devidamente comprovadas.

A presente licitacdo visa contratacdo de postos de servigos administrativos nas seguintes


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/lcp/Lcp167.htm#art13

categorias:

1. Almoxarifado

2. Auxiliar Administrativo
3. Continuo

4. Copeiro

5. Recepcionista

6. Telefonista

Realizada a analise pormenorizada de todas as planilhas apresentadas, verifica-se que a empresa
apresentou todos os seus custos de acordo com a legislagao aplicada a contratagdo, bem como a planilha

referencial.

Apos analise de conformidade com a planilha referencial da Unidade requisitante e da
planilha apresentada verifica-se que a empresa registrou corretamente os valores dos modulos,

Foi encaminhado para a empresa e-mail em forma de diligéncia para verificagdo do RAT x
SAT, bem como a tributagdo da empresa, conforme ID (0033643331).

A empresa encaminhou documentos comprobatdérios de acordo com os percentuais utilizados
em sua planilha de custos e formacdo de precos de forma satisfatéria, conforme ID

(0033643490).

conforme resumo abaixo.

LOTE 1 — PGE - Porto Velho

Almoxarifado

Mao-de-obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A [ Médulo 1 - Composi¢ao da Remuneragao 2.336,04
B Moédulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 2.005,73
C Médulo 3 — Provisao para Rescisao 166,33
D Modulo 4 — Custo de Reposigao do Profissional Ausente 131,97
E Modulo 5 - Insumos Diversos 27,00
Subtotal (A + B +C+ D) | 4.667,07
F Médulo 6 — Custos indiretos, tributos e lucro 467,51
VALOR TOTAL POR EMPREGADO 5.134,58

Auxiliar Administrativo

Mao-de-obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A | Médulo 1 - Composi¢ao da Remuneragao 3.216,34
B Modulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 2.517,94
C Médulo 3 — Provisao para Rescisao 229,01
D | Médulo 4 — Custo de Reposig¢do do Profissional Ausente 174,32
E Modulo 5 — Insumos Diversos 27,00
Subtotal (A + B +C+ D) | 6.164,61
F Modulo 6 — Custos indiretos, tributos e lucro 617,51
VALOR TOTAL POR EMPREGADO 6.782,12

Continuo




Mao-de-obra vinculada a execugéao contratual (valor por empregado)

Valor (R$)

A [ Médulo 1 - Composi¢ao da Remuneragao 1.716,85
B Moédulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 1.655,88
C Médulo 3 — Provisao para Rescisao 122,24
D Modulo 4 — Custo de Reposigao do Profissional Ausente 103,26
E Modulo 5 - Insumos Diversos 53,83
Subtotal (A + B +C+ D) | 3.652,06
F Médulo 6 — Custos indiretos, tributos e lucro 365,83
VALOR TOTAL POR EMPREGADO 4.017,89
Copeiro
Mao-de-obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A | Médulo 1 - Composi¢ao da Remuneragao 1.472,36
B Moédulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 1.517,72
C Médulo 3 — Provisao para Rescisao 104,82
D | Médulo 4 — Custo de Reposig¢do do Profissional Ausente 90,89
E Modulo 5 — Insumos Diversos 28,58
Subtotal (A + B +C+ D) | 3.214,37
F Modulo 6 — Custos indiretos, tributos e lucro 322,00
VALOR TOTAL POR EMPREGADO 3.536,37
Recepcionista
Mao-de-obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A | Médulo 1 - Composi¢ao da Remuneragéao 1.998,01
B Modulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 1.814,73
C | Modulo 3 — Provisao para Rescisao 142,26
D |Modulo 4 — Custo de Reposigao do Profissional Ausente 116,51
E | Moédulo 5 - Insumos Diversos 48,83
Subtotal (A + B +C+ D) | 4.120,34
F Médulo 6 — Custos indiretos, tributos e lucro 412,74
VALOR TOTAL POR EMPREGADO 4.533,08
Telefonista
Mao-de-obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A [ Médulo 1 - Composi¢ao da Remuneragéao 1.710,44
B Modulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 1.652,25
C | Moédulo 3 — Provisao para Rescisao 121,78
D |Modulo 4 — Custo de Reposigao do Profissional Ausente 102,82
E |Moddulo 5 - Insumos Diversos 48,83
Subtotal (A + B +C+ D) | 3.636,12
F Médulo 6 — Custos indiretos, tributos e lucro 364,23
VALOR TOTAL POR EMPREGADO 4.000,35

Ante o exposto, em razdo da adequada apresentagdo dos custos na planilha, ndo ha necessidades de

ajustes na mesma.

A analise das correcdes realizadas nos possibilitou a confec¢do dos quadros comparativos abaixo:




Quadro n° 01 — Estimativo para contratagao x Planilha de custos ajustada.

Estimativo para
Contratagao

Valor do Ultimo
Lance

Planilha de custos ajustada

R$ 4.659.241,68

R$ 3.387.109,32

R$ 3.387.109,32

Constatamos através das analises das Planilhas de Custos e Formacao de Precos que a empresa
licitante demonstrou a exequibilidade de sua Proposta.

Quadro n° 02 - Estimativo para Contratagdo x Economia Gerada

Estimativo para Valor da Proposta de Economia
Contratagao Pregos do
Fornecedor

R$ 4.659.241,68 R$ 3.387.109,32 R$ 1.272.132,36

Ao analisarmos as informagbes contidas no Quadro n® 02 - Estimativo para
Contratagdo x Economia Gerada podemos observar que a licitante apresentou seus valores
abaixo do ANEXO Il — do Edital — Quadro Estimativo de Pregos.

O Quadro n°® 02 acima demonstra que, caso a Licitante SUMMUS CONSULTORIA,
ASSESSORIA, LICITACOES E TERCEIRIZAGOES LTDA ME venha sagrar-se vencedora do
certame e firmar contrato com a Administragdo Publica havera uma economia de R$ 1.272.132,36
(um milhao, duzentos e setenta e dois mil, cento e trinta e dois reais e trinta e seis centavos).

Diante de todo o exposto, apresento-lhe as minhas consideragdes para auxilia-lo em sua tomada de
decisao.

Atenciosamente,

Porto Velho-RO, 16 de novembro de 2022.

HAMILTON AUGUSTO LACERDA SANTOS JUNIOR

Geréncia de Analise Processual/SUPEL

Documento assinado eletronicamente por Hamilton Augusto Lacerda Santos Junior, Gerente, em
ﬁ 16/11/2022, as 14:05, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no artigo 18 caput e seus §§
1°e 2° do Decreto n® 21.794, de 5 Abril de 2017.
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i@t A autenticidade deste documento pode ser conferida no site portal do SEI, informando o codigo
verificador 0033643550 e o codigo CRC 35C865B4.

Referéncia: Caso responda este Parecer, indicar expressamente o Processo n® 0020.050725/2021-43 SEI n° 0033643550
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