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2 mensagens

Arauna Servigos Especializados Ltda. <araunaconstrucoes@gmail.com> 23 de novembro de 2022 08:39

Para: celsupelchamamentos@gmail.com

Bom dia

Solicitamos os seguintes esclarecimentos referente ao Chamamento 28/2022

1 - Insalubridade

A CCT inclusive esta anexada ao TR imp&e que a insalubridade seja em grau maximo de 40% para limpeza em
ambiente de Ensino Publico, vejamos;

"CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA INSALUBRIDADE

As empresas da categoria econdmica pagarao adicional de Insalubridade aos trabalhadores que laborem na
condig¢ao abaixo:

PARAGRAFO PRIMEIRO: aos trabalhadores que realizam higienizagao de instalagdes sanitarias de uso publico ou
coletivo de grande circulagao de estabelecimentos como: Aeroportos, Rodoviarias, Clubes, Lojas

de Departamentos ou Magazines, Concessionarias de Veiculos, Supermercados, Atacadistas, Fabricas, Shoppings,
Pracas, Espacos de Eventos, Instituicoes de Ensino Publicas e Particulares, Condominios,

Instituicdes Financeiras, drgaos da administracao publica com atendimento direto ao publico, 6rgao do poder
Legislativo, Executivo e Judiciario, estabelecimentos que realizam treinamentos e cursos, Presidios,

Hospitais, Maternidades, Postos de Saude, Laboratérios e equivalentes, as empresas obrigatoriamente pagarao o
adicional de insalubridade em grau maximo de 40% (Quarenta por cento)."

No entanto a composic¢éo de custos informada no TR foi adotada a aliquota de 10% - "C Adicional de Insalubridade
10% R$ 1.212,00 R$ 139,76"

Assim solicitamos esclarecimentos sobre este percentual com divergéncia entre o adotado e o estipulado em CCT,
qual deveremos seguir? As empresas ficarao amparadas legalmente perante as normas trabalhistas?
2 - Reajuste

O reajuste para mao de obra é feito através de repactuagéo dos valores frente as alteragdes na CCT, no TR nao
encontramos formas de repactuagéo.

Logo estamos chegando ao fim do ano, é provavel que a Contratagéo se efetive no comego do ano, entretanto nesta

data também é provavel que novas condigdes sejam apresentadas na CCT 2023, tais como aumento de salario e
outros beneficios.

A seguir o ocorrido na CCT 2022 teremos um aumento robusto nos custos, vejamos;

"CLAUSULA QUARTA - DO REAJUSTE SALARIAL

A todos os empregados da categoria profissional fica garantido um reajuste de 11,25% (onze virgula, vinte e cinco
por cento) sobre os salarios vigentes na CCT 2021; abrangendo todos os Municipios e Distritos do Estado de
Rondoénia."

Com esta situacao as empresas terdo direito de repactuar os valores e manter as condi¢des financeiras originais em
seus contratos?

Imaginem uma Contratacdo acima de 15 milhdes tendo como base nos custos o salario e este sofre um amento de
10% no inicio da Contratacéo, certamente ficard um impacto acima de 1 milhdo nos custos, pois quando ocorre
aumento no salario temos reflexos na planilha toda, pois as demais verbas tem como base o salario.

Assim repetimos a pergunta, as empresas terao direito a repactuagao ja no inicio de 2023?
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Atenciosamente

Cristiane Costa

CEL CHAMAMENTOS <celsupelchamamentos@gmail.com> 24 de novembro de 2022 08:45
Para: "Arauna Servigos Especializados Ltda." <araunaconstrucoes@gmail.com>

Prezados, bom dia.

Acusamos o recebimento e procederemos com o envio para Unidade Técnica para saneamento.

Atenciosamente.
[Texto das mensagens anteriores oculto]

SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DE LICITAGOES - SUPEL/RO
COMISSAO ESPECIAL DE LICITAGAO - CEL
Tel.: 69 3212-9269

https://mail.google.com/mail/u/1/?ik=a4100f2cc1&view=pt&search=all&permthid=thread-f%3A1750290598608648826 &simpl=msg-f%3A1750290... 2/2



