GOVERNO DO ES'I:ADO DE RONDONIA
SECRETARIA DE ESTADO DA ASSISTENCIA E DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL — SEAS/RO

SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DE GESTAO DE PESSOAS - SEGEP/RO

EDITAL N. 291/2022/SEGEP-GCP

RETIFICACAO |

O Superintendente Estadual de Gestdo de Pessoas de Rondénia, no uso de suas atribuicdes, torna publica a
Retificacdo | do Edital n. 287/2022/SEGEP-GCP, do Concurso Publico, nos termos a seguir:

1. Noitem 1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES, fica alterado requisito previsto para o cargo de Motorista,

constante do subitem 1.3.1:

ONDE SE LE:
Nivel Médio e Carteira Nacional de Habilitagdo na categoria AE.
LEIA-SE:

Nivel Médio e Carteira Nacional de Habilitacdo na categoria E.
2. No item 3.8. DA CONFIRMACAO DA INSCRICAO, fica alterado o subitem 3.8.1:
ONDE SE LE:

3.8.1 As informag®es referentes a data, ao horario e ao local de realizagdo das provas (nome do estabelecimento,
endereco e sala) e cargo, assim como orientacdes para realizagdo das provas estardo disponiveis a partir do dia 23
de janeiro de 2022, no endereco eletrdnico do Instituto Consulplan (www.institutoconsulplan.org.br), devendo o
candidato efetuar a impresséo deste Cartdo de Confirmacg&o de Inscricdo (CCI). As informa¢des também poderéo ser
obtidas através da Central de Atendimento do Instituto  Consulplan, através de e-mall

atendimento@institutoconsulplan.org.br e telefone 0800-100-4790.

LEIA-SE:

3.8.1 As informag®es referentes a data, ao horario e ao local de realizagdo das provas (nome do estabelecimento,
endereco e sala) e cargo, assim como orientacBes para realizacdo das provas estardo disponiveis a partir do dia 23
de janeiro de 2023, no endereco eletrbnico do Instituto Consulplan (www.institutoconsulplan.org.br), devendo o
candidato efetuar a impressao deste Cartdo de Confirmacéo de Inscricao (CCl). As informag8es também poderdo ser
obtidas através da Central de Atendimento do Instituto  Consulplan, através de e-mall

atendimento@institutoconsulplan.org.br e telefone 0800-100-4790.
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3. Ficam alterados os quantitativos previstos no subitem 5.2.2, para corre¢do das provas discursivas dos

candidatos aprovados na prova objetiva, passando a vigorar conforme a seguir descrito:

Técnico em Enfermagem 2302 posicao
Técnico em Informatica 842 posicéo
Agente em Atividades Administrativas 2502 posicao
Motorista 902 posicéo
ADS: Servico Social 902 posicao
ADS: Ciéncias Sociais 822 posicéo
ADS: Sociologia 822 posicao
ADS: Antropologia 822 posicao
ADS: Psicologia 842 posicao
ADS: Nutricao 842 posicao
ADS: Pedagogia 822 posicéo
ADS: Comunicacgéo Social 822 posicao
ADS: Enfermagem 882 posicéo
ADS: Fisioterapia 822 posicéo
ADS: Terapia Ocupacional 822 posicao
ADS: Arquitetura 822 posicéo
ADS: Engenharia Civil 822 posicao
ADS: Letras Portugués 822 posicao
ADS: Administragéo 842 posicao
ADS: Ciéncias Contabeis 822 posicao
ADS: Economia 822 posicao
ADS: Estatistica 822 posicao
ADS: Direito 822 posicao
ADS: Fonoaudiologia 822 posicao

4. No ANEXO | - CONTEUDO PROGRAMATICO, ficam alterados os seguintes contetidos:

ONDE SE LE:

I. Conhecimentos Especificos paratodos os cargos — QUADROS | e ll

LEGISLACAO

- Lein®8.742, de 7 de dezembro de 1993 - Lei Orgéanica da Assisténcia Social — LOAS;

- Norma Operacional Basica da Assisténcia Social, instituida por meio da Resolu¢do CNAS n° 33 de 12 de dezembro

de 2012;

- Norma Operacional Basica de Recursos Humanos da Assisténcia Social, instituida pela Resolugdo CNAS n° 01 de 25

de janeiro de 2007;

- Lei n® 10.741 de 12 de outubro de 2003 — Estatuto da Pessoa ldosa;




- Lei n® 8.069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente;

- Lei n®13.146, de 6 julho de 2015 - Estatuto da Pessoa com Deficiéncia;

- Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais, instituido pela Resolu¢gdo CNAS n° 109, de 11 de novembro de
2009;

- Lei Complementar n. 68 - Regime Juridico dos Servidores do Estado de Rondonia.

[ll. Conhecimentos Especificos para cada cargo de Nivel Superior - QUADRO Il

ANALISTA EM DESENVOLVIMENTO SOCIAL: SERVICO SOCIAL

Proposta de intervencao na area social: planejamento estratégico, planos, programas, projetos e atividade de trabalho;
Estratégias, instrumentos e técnicas de intervencdo: abordagem individual, técnicas de entrevista, abordagem coletiva,
trabalho com grupos, em redes e com familias, atuagdo na equipe Inter profissional (relacionamento e competéncias);
Instituicdo, Organizagdes Sociais; Trabalho Institucional e Estratégias de trabalho; A pratica profissional do Assistente
Social na Instituicao: possibilidades e limites; Andlise e fundamentag&o das relagdes sociais no &mbito das Instituicbes;
Pratica Profissional, Pratica Social e Prética Institucional; Metodologia do Servi¢co Social: métodos utilizados na agéo
direta com individuos, grupos e seguimentos populacionais, técnicas e entrevistas utilizadas na pratica do Servigo
Social; Redacéo e correspondéncias oficiais: laudo e parecer (social e psicossocial), estudo de caso, informacéo e
avaliagcdo social; Atuacdo em programas de prevencao e tratamento: uso do alcool, tabaco e outras drogas; Politicas
de Seguridade e Previdéncia Social, Politicas da Assisténcia Brasileira, Lei Organica de Assisténcia Social (LOAS),
Politicas de Saude Brasileira, Sistema Unico de Saude (SUS) e agéncias reguladoras, Legislacdo de Servigco Social:
niveis, areas e limites de atuacdo do profissional de Servi¢co Social; Politicas, diretrizes, a¢Bes e desafios na area da
familia, da crianca e do adolescente, Estatuto da Crianca e do Adolescente, Defesa de direitos da crianca e do
adolescente (ECA - Lei 8.069/1990; Lei 13.431/2017); Papéis do Conselho Tutelar, Centros de Defesa e Delegacias;
Alternativas para resolucdo de conflitos: conciliagdo e mediacéo; Pessoas em Situagdo de Rua, Diversidade Sexual e
Género, Direitos LGBTQIA+; Legislacdo: SUS (Sistema Unico de Salde) — Lei 8.080/1990; LOAS (Lei Organica de
Assisténcia Social) Lei 8.742/93; Mulheres vitimas de violéncia — Lei Maria da Penha (Lei 11.340/2006); Estatuto do
Idoso (Lei 10.741/2003); Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Lei 13.146/2015) e Convencao sobre os
Direitos das Pessoas com Deficiéncia, de 06 de dezembro de 2006; Lei 13.840 de 05/06/2019; Cddigo de Etica do

Assistente Social e Lei de Regulamenta¢éo da Profisséo (Lei n° 8.662/93).

ANALISTA EM DESENVOLVIMENTO SOCIAL: PSICOLOGIA

Cadigo de Etica do Psicologo e Resolucdes do CFP. Psicopatologia: natureza e causa dos distirbios. Drogas e alcool:
dependéncia quimica. A crianca e o adolescente: desenvolvimento emocional e social. Psicologia social: grupo social e
familiar; o individuo e o grupo; as transformacdes da familia. Saide mental e os principios da luta antimanicomial. O
Sistema Unico de Saude (SUS) e a Rede de Atencéo Psicossocial (RAPS), O Sistema Unico de Assisténcia Social
(SUAS) e a Lei Organica de Assisténcia Social (LOAS). Pessoas em Situacdo de Rua, Diversidade Sexual e Género,
Direitos LGBTQIA+. Saude Mental do trabalhador, Relacdes de trabalho e clima organizacional. Legislacdo: SUS
(Sistema Unico de Salde) — Lei 8.080/1990. LOAS (Lei Organica de Assisténcia Social) Lei 8.742/93. Resolucdo CFP
06/2019 — Documentos escritos. Rede de Atencdo Psicossocial — Portaria GM/MS n° 3.088/2011 (RAPS). Reforma
Psiquiatrica — Lei 10.216/2001. Infancia e adolescéncia — ECA (Lei 8.069/1990). Lei 13.431, de 4 de abril de 2017.
Mulheres vitimas de violéncia — Lei Maria da Penha (Lei 11.340/2006). Estatuto do ldoso (Lei 10.741/2003). Lei
Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Lei 13.146/2015) e Convencédo sobre os Direitos das Pessoas com
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Deficiéncia, de 06 de dezembro de 2006; Lei 13.840 de 05/06/2019, NOTA TECNICA N° 11/20109-
CGMAD/DAPES/SAS/MS.

ANALISTA EM DESENVOLVIMENTO SOCIAL: TERAPIA OCUPACIONAL

Cadigo de Etica e Deontologia da Terapia Ocupacional. Processos de avaliagdo em Terapia Ocupacional nas diversas
areas de atuacdo. Modelos, Métodos, Praticas e Técnicas em Terapia Ocupacional. Estratégias de adesdo ao
tratamento e adaptacdo/adequacdo. Trabalho multidisciplinar e interdisciplinar. Territorializacdo da Assisténcia.
Desenvolvimento neuropsicomotor. Desenvolvimento Humano. Perda/Luto. Atividades de Vida Diaria. Papéis
Ocupacionais. Recursos de Tecnologia Assistiva. Orientagéo familiar/cuidador. Criagdo, promogéo e desenvolvimento
de espacos ludicos (brinquedoteca-legislagdo). Terapia Ocupacional em Saude Mental: Reforma Psiquiatrica e Politica
Nacional de Saude Mental: Principios, Diretrizes, Normativas e Legislacdo. Os diferentes tipos de instituicdes e as
relacdes entre os demais servicos de salude. Grupos de Terapia Ocupacional. Terapia Ocupacional na area da Infancia
e Adolescéncia: Politicas Publicas da Infancia e Adolescéncia. Servicos de Assisténcia. Proposta de intervencao
terapéutica na Terapia Ocupacional para inclusdo social e inclusdo escolar; Estratégias de promocéo e prevencao,
tratamento e reabilitacdo da Saude para idosos. Terapia Ocupacional Social: Bases e conceitos fundamentais. Histéria
e desenvolvimento da Terapia Ocupacional no Brasil. Objetos e campos de atuacdo. Politica e Servicos de assisténcia
no Brasil. Atencéo domiciliar; Terapia Ocupacional em Geriatria e Gerontologia; Noc¢des de Direito Constitucional: Dos
principios fundamentais. Dos direitos e garantias fundamentais. Da organiza¢do do Estado; Da organizacao politico-
administrativa; Da Unido; Dos Estados federados; Dos Municipios; Do Distrito Federal; Da intervencdo. Da
administragdo publica; Disposic¢des gerais; Dos servidores publicos. Da organizagdo dos poderes; Da defesa do estado
e das instituicbes democraticas. No¢des de Direito Administrativo: Principios constitucionais e infraconstitucionais da
atividade administrativa. Regime juridico-administrativo: principios do direito administrativo. Principios da administracéo
publica. Legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia e indisponibilidade do interesse publico,
proporcionalidade, razoabilidade, motivagdo, continuidade, presuncdo de veracidade e de legalidade,
autoexecutoriedade, autotutela, seguranca juridica, protecdo a confianca e boa-fé. Administracdo Publica.
Desconcentracdo e descentralizacdo. Orgéos publicos. Poderes da administracéo publica e fungéo. Poder normativo.
Poder disciplinar. Poder decorrente de hierarquia. Poder vinculado. Poder discricionario. Poder regulamentar. Poder
disciplinar. Poder de policia. Atos administrativos. Conceitos, requisitos, elementos, atributos, pressupostos e
classificagdo. Bens publicos. No¢des de Administracdo Financeira e Orgamentaria: Orcamento Publico: conceitos e
principios orgamentarios. Orgcamento segundo a Constituicdo de 1988: Plano Plurianual - PPA, Lei de Diretrizes
Orcamentérias e Financeiras - LDO e Lei Or¢camentaria Anual - LOA. Classificagdo econdmica da Receita e da

Despesa publica. Conceito e estagios da Receita e da Despesa publica. Gestdo organizacional das financas publicas.

ANALISTA EM DESENVOLVIMENTO SOCIAL: DIREITO

DIREITO CONSTITUCIONAL: Poder Constituinte. Aplicabilidade e interpretacdo das normas constitucionais. Vigéncia
e eficacia das normas constitucionais. Controle de constitucionalidade das leis e atos normativos: Sistemas difuso e
concentrado. Acado direta de inconstitucionalidade. Acdo declaratéria de constitucionalidade e arguicdo de
descumprimento de preceito fundamental. Principios Fundamentais. Direitos e garantias fundamentais. Organizacao do
Estado. Organizacdo dos poderes. Defesa o Estado e instituicdes democréaticas. Tributacdo e orcamento. Ordem
econdmica e financeira. Ordem social. Disposi¢cdes constitucionais gerais e transitérias. Emendas constitucionais. Lei
de Responsabilidade Fiscal. Legislacéo vigente. DIREITO ADMINISTRATIVO: Direito Administrativo. Fontes do Direito

Administrativo. Interpretacdo do Direito Administrativo. Sistemas Administrativos. Administracdo Publica. Poderes
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Administrativos. Atos Administrativos e Atos da Administragdo. Principios da Administracdo Publica. Contratos
Administrativos. Licitagdo. Servicos Publicos. Servidores Publicos. Improbidade Administrativa. Bens publicos.
Responsabilidade Civil da Administragdo. Controle da Administracdo. Legislacdo vigente. DIREITO CIVIL: Direito Civil.
Lei de Introducdo as Normas do Direito Brasileiro. Pessoas naturais e juridicas. Domicilio. Bens. Fatos juridicos. Atos
juridicos. Negécio juridico. Prescricdo e decadéncia. Prova. Direito as Obrigacdes. Contratos em geral. Contratos em
espécie. Responsabilidade civil. Legislacao vigente. DIREITO PROCESSUAL CIVIL: Processo de Conhecimento. Atos
Processuais. Formacéo, Suspensdo e Extincdo do Processo. Processo e Procedimento. Procedimento Ordinario.
Processo nos Tribunais. Recursos. Processo de Execucdo. Processo Cautelar. Procedimentos Especiais. Agéo
Rescisoria. Mandado de Seguranca. Agédo de Execugédo Fiscal. Administracdo Financeira e Orcamentaria: Orcamento
Publico: conceitos e principios orcamentarios. Orgamento segundo a Constituicdo de 1988: Plano Plurianual - PPA, Lei
de Diretrizes Orcamentarias e Financeiras - LDO e Lei Orcamentdaria Anual - LOA. Classificacdo econdmica da Receita
e da Despesa publica. Conceito e estagios da Receita e da Despesa publica. Gestdo organizacional das financas
publicas. Codigo de Etica e Disciplina da OAB.

LEIA-SE:

I. Conhecimentos Especificos para todos os cargos — QUADROS l e ll

LEGISLACAO

-Lei n°® 8.742, de 7 de dezembro de 1993 - Lei Organica da Assisténcia Social — LOAS;-Resolugdo CNAS n.° 33, de 12
de dezembro de 2012 - Norma Operacional Basica da Assisténcia Social;

- Resolucdo CNAS n.° 01, de 25 de janeiro de 2007 - Norma Operacional Basica de Recursos Humanos da Assisténcia
Social; - Lei n°® 10.741 de 12 de outubro de 2003 — Estatuto da Pessoa Idosa;

-Lei n.° 8.069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente e Lei n.° 13.431/2017;-Lei n.° 13.146, de
6 julho de 2015 - Estatuto da Pessoa com Deficiéncia e Decreto n.° 6.949, de 25 de agosto de 2009 - Convencgao
Internacional sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia;-Resolu¢cdo CNAS n.° 109, de 11 de novembro de 2009 -
Tipificacdo Nacional de Servigos Socioassistenciais;

- Lei Complementar n. 68, de 9 de dezembro de 1992 - Regime Juridico dos Servidores do Estado de Rondénia;

- Decreto n.° 20.786, de 25 de abril de 2016 - Cddigo de Etica Funcional do Servidor Publico Civil do Estado de
Rondénia; e

- Decreto Estadual n.° 26.429/2021 - Regimento Interno da SEAS.

lll. Conhecimentos Especificos para cada cargo de Nivel Superior — QUADRO I

ANALISTA EM DESENVOLVIMENTO SOCIAL: SERVICO SOCIAL

Propostas de intervencdo na area social: planejamento estratégico, planos, programas, projetos e atividade de
trabalho; Estratégias, instrumentos e técnicas de intervencao: abordagem individual, técnicas de entrevista, abordagem
coletiva, trabalho com grupos, em redes e com familias, atuacdo na equipe interprofissional (relacionamento e
competéncias); Instituicdo, Organiza¢cbes Sociais; Trabalho Institucional e Estratégias de trabalho; A prética profissional
do Assistente Social na Instituicdo: possibilidades e limites; Andlise e fundamentacédo das rela¢des sociais no ambito

das Instituicdes; Pratica Profissional, Pratica Social e Pratica Institucional; Metodologia do Servigo Social: métodos
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utilizados na agédo direta com individuos, grupos e segmentos populacionais, técnicas e entrevistas utilizadas na pratica
do Servico Social; Redacdo e correspondéncias oficiais: parecer (social e psicossocial), vistoria, estudo de caso,
informacdo e avaliagdo social; Diagnéstico social: estudo e interpretacdo de fendmenos e processos sociais.
Providéncias e orientacdes. Atuacdo em programas de prevencédo e tratamento: uso do alcool, tabaco e outras drogas;
Politicas de Seguridade e Previdéncia Social, Politicas da Assisténcia Brasileira, Politicas de Saude Brasileira,
Legislacdo de Servico Social: niveis, areas e limites de atuacéo do profissional de Servi¢co Social; Politicas, diretrizes,
acOes e desafios na area da familia, da crianca e do adolescente, Papéis do Conselho Tutelar, Centros de Defesa e
Delegacias; Alternativas para resolucdo de conflitos: conciliacdo e mediacdo; Pessoas em Situacdo de Rua,
Diversidade Sexual e Género, Direitos LGBTQIA+; Mulheres vitimas de violéncia — Lei Maria da Penha (Lei
11.340/2006); Lei 13.840 de 05/06/2019 - Sistema Nacional de Politicas Publicas sobre Drogas; Lei n® 8.212/1991 (Lei
Organica da Seguridade Social); Cadigo de Etica do Assistente Social e Lei de Regulamentacdo da Profissdo (Lei n°
8.662/93 e Resolucdo CFESS n° 273/1993).

ANALISTA EM DESENVOLVIMENTO SOCIAL: PSICOLOGIA

Cédigo de Etica do Psicélogo e Resolugdo do Conselho Federal de Psicologia n°® 06/2019-documentos escritos;
atuacdo quanto a estratégia, instrumentos e técnicas de intervencdo no ambito das Politicas Publicas, com foco na
gestao de programas, projetos, acfes e diretrizes voltadas a promocao dos Direitos Humanos, incluidos os direitos da
Mulher, da Crianca e do Adolescente, da Pessoa Idosa, da Pessoa com Deficiéncia, da Populacdo em Situacdo de
Rua, da Populagédo LGBTQIA+, da populacdo Migrante e na Promocéo de Igualdade Racial e dos Povos Tradicionais.
Psicologia Social: grupo social e familiar, o individuo e o grupo, as transformacdes da familia; Dependéncia Quimica,
Sistema Nacional de Politicas Sobre Drogas - Lei n° 13.840/2019, Nota Técnica n° 11/2019 -
CGMAD/DAPES/SASI/MS; Saude Mental e os principios da Luta Antimanicomial — Reforma Psiquiatrica - Lei
10.216/2001; Rede de Atencdo Psicossocial (RAPS) — Portaria GM/MS n° 3.088/2011; Saude mental do trabalhador,
relagbes de trabalho e clima organizacional; Lei Maria da Penha n° 11.340/2006, Lei 13.431/2017, competéncias do

Conselho Tutelar, Centros de Defesa e Delegacias.

ANALISTA EM DESENVOLVIMENTO SOCIAL: TERAPIA OCUPACIONAL

Cédigo de Etica e Deontologia da Terapia Ocupacional. Processos de avaliagdo em Terapia Ocupacional nas diversas
areas de atuagdo. Modelos, Métodos, Praticas e Técnicas em Terapia Ocupacional. Estratégias de adesao ao
tratamento e adaptacdo/adequacdo. Trabalho multidisciplinar e interdisciplinar. Territorializacdo da Assisténcia.
Desenvolvimento neuropsicomotor. Desenvolvimento Humano. Perda/Luto. Atividades de Vida Diaria. Papéis
Ocupacionais. Recursos de Tecnologia Assistiva. Orientagéo familiar/cuidador. Criagdo, promog¢éo e desenvolvimento
de espacos ludicos (brinquedoteca-legislacdo). Terapia Ocupacional em Salde Mental: Reforma Psiquiatrica e Politica
Nacional de Saude Mental: Principios, Diretrizes, Normativas e Legislagdo. Os diferentes tipos de instituicdes e as
relagfes entre os demais servicos de salude. Grupos de Terapia Ocupacional. Terapia Ocupacional na area da Infancia
e Adolescéncia: Politicas Publicas da Infancia e Adolescéncia. Servicos de Assisténcia. Proposta de intervengéo
terapéutica na Terapia Ocupacional para inclusdo social e inclusdo escolar; Estratégias de promocédo e prevencao,
tratamento e reabilitacdo da Saude para idosos. Terapia Ocupacional Social: Bases e conceitos fundamentais. Histéria
e desenvolvimento da Terapia Ocupacional no Brasil. Objetos e campos de atuacdo. Politica e Servigos de assisténcia

no Brasil. Atencdo domiciliar; Terapia Ocupacional em Geriatria e Gerontologia.
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ANALISTA EM DESENVOLVIMENTO SOCIAL: DIREITO

DIREITO CONSTITUCIONAL: Poder Constituinte. Aplicabilidade e interpretacdo das normas constitucionais. Vigéncia
e eficacia das normas constitucionais. Controle de constitucionalidade das leis e atos normativos: Sistemas difuso e
concentrado. Acdo direta de inconstitucionalidade. Acdo declaratéria de constitucionalidade e arguicao de
descumprimento de preceito fundamental. Principios Fundamentais. Direitos e garantias fundamentais. Organizacao do
Estado. Organizacdo dos poderes. Defesa do Estado e instituicbes democraticas. Ordem econ6mica e financeira.
Ordem social. Disposi¢cfes constitucionais gerais e transitérias. Emendas constitucionais. Lei de Responsabilidade
Fiscal. Administracdo Financeira e Orgcamentaria: Orcamento Publico: conceitos e principios orcamentarios. Orgamento
segundo a Constituicdo de 1988: Plano Plurianual - PPA, Lei de Diretrizes Or¢camentérias e Financeiras - LDO e Lei
Orcamentaria Anual - LOA. Classificagdo econdémica da Receita e da Despesa publica. Conceito e estagios da Receita
e da Despesa publica. Gestdo organizacional das financas publicas. DIREITO ADMINISTRATIVO: Direito
Administrativo. Fontes do Direito Administrativo. Interpretacdo do Direito Administrativo. Sistemas Administrativos.
Administracdo Publica. Poderes Administrativos. Atos Administrativos e Atos da Administracdo. Principios da
Administracdo Publica. Contratos Administrativos. Licitagdo. Servicos Publicos. Servidores Publicos. Improbidade
Administrativa. Bens publicos. Responsabilidade Civil da Administracdo. Controle da Administracdo. Legislacéo
vigente. DIREITO CIVIL: Direito Civil. Lei de Introdugé@o as Normas do Direito Brasileiro. Pessoas naturais e juridicas.
Domicilio. Bens. Fatos juridicos. Atos juridicos. Negécio juridico. Prescricdo e decadéncia. Prova. Direito das
ObrigacBes. Contratos em geral. Contratos em espécie. Responsabilidade civil. Legislacdo vigente. DIREITO
PROCESSUAL CIVIL: Processo de Conhecimento. Atos Processuais. Formagdo, Suspenséo e Extingdo do Processo.
Processo e Procedimento. Procedimento Ordinario. Processo nos Tribunais. Recursos. Processo de Execucgao.

Processo Cautelar. Procedimentos Especiais. Acdo Resciséria. Mandado de Seguranca. A¢do de Execucéo Fiscal.

5. O Edital n. 287/2022/SEGEP-GCP sera consolidado de modo a contemplar as alteragées decorrentes dos

itens 1 a 4 deste Termo de Retificacao.

Esta Retificacdo entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes contrarias, permanecendo
inalterados os demais itens do Edital.

Porto Velho — RO, 21 de novembro de 2022.

Silvio Luiz Rodrigues da Silva

Superintendente Estadual de Gestdo de Pessoas
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