Governo do Estz;do de Rondbnia
Superintendéncia Estadual de Gestéo de Pessoas
Geréncia de Concursos e Posses

EDITAL N. 187/2022/SEGEP-GCP

O Superintendente Estadual de Gestéo de Pessoas, Senhor Silvio Luiz Rodrigues da Silva, no uso de suas atribuicbes
legais, considerando os termos do Oficio n. 10787/2022/SEDUC-GPASO (0030025463), constante do Processo SEI n.
0029.417911/2021-97, torna publico a décima segunda convocacao de candidatos para o envio de documentacao
visando aassinatura de contrato temporario e imediato inicio das atividades, em referéncia ao Processo Seletivo
Simplificado SEDUC, regido pelo Edital n. 199/2021/SEGEP-GCP, homologado através do Edital n. 257/2021/SEGEP-
GCP, publicado no Diario Oficial do Estado de Rondénia n. 226, de 17 de novembro de 2021, para atender as Unidades

Estaduais de Ensino, administradas pela Secretaria de Estado da Educacdo-SEDUC, mediante a seguinte programacao:
1. O (a) candidato (a) deveran enviar a documentacéo constante do item 3, visando a assinatura de contrato temporario,
de forma remota, conforme as orientagdes iniciais constantes dos itens 2, 3 e 4, deste Edital, no periodo de 1/7/2022 a

11/7/2022, prazo improrrogavel.

ANALISTA EDUCACIONAL

NOTA
INSC. NOME PCD VAGA EINAL CLAS.
007500 |GABRIELI CRISTINA MARQUES DE SOUZA N |ANALISTA EDUCACIONAL - PSICOLOGO - Cerejeiras 55 2

2. Relagdo de endereco de e-mail da Coordenadoria Regional de Educacdo — CRES/SEDUC, para o qual a candidata devera enviar os
documentos e o formulario, digitalizados em PDF, conforme orientagdes constantes dos itens 3 e 4, respectivamente.
LOCALIDADE/SEDE ENDERECO E-MAILS TELEFONE

Cerejeiras Avenida Brasil 1680, Centro — CEP: 76997- 000. seletivocrecerejeiras@seduc.ro.gov.br (69) 3342-2538



mailto:seletivocrecerejeiras@seduc.ro.gov.br
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3. Acandidata devera ordenar os documentos originais, abaixo relacionados, e digitaliza-los para PDF, em arquivo Unico, incluindo o referido
check list, e envia-lo a, via e-mail para a Coordenadoria Regional de Educagdo — CRE/SEDUC, correspondente a localidade de vaga que
concorreu no certame, no periodo de 1/7/2022 a 11/7/2022, conforme endere¢o de e-mail, constantes do item 2, deste Edital, para fins de
efetivagcdo de sua contratacdo. Atencédo para as observacdes do rodapé deste check list.

NOME DO (A)

CANDIDATO (A) (A)L:

CARGO/HABILITAGAO:

CRE/SEDUC/VAGA:
PCD: ( )SIM () NAO —CLASSIFICACAO:
ITEM DOCUMENTOS OBSERVAGAO
1 Cédula de Identidade -
CPF/MF (ndo sendo aceito a numeragao disponibilizada em outros documentos de identifica¢&o). No caso de n&o possuir o| https://servicos.receita.fazenda.g
2 Cartdo do CPF podera expedir o Comprovante de Situacao Fiscal no CPF, através do site oficial da Receita Federal,| ov.br/Servicos/CPF/ConsultaSitua
conforme link observado. cao/ConsultaPublica.asp
Comprovante de Escolaridade/Habilitacdo, de acordo com as exigéncias do Edital n. 199/2021/SEGEP-GCP. N&o sera -
3 aceito outro tipo de comprovacéo de escolaridade/habilitacéo, que ndo estejam de acordo com o previsto.
Registro Profissional de Educacéo Fisica, expedido pelo Conselho Regional de Educacéo Fisica — CREF, para os -
4 candidatos ao cargo de Professor Classe “C” — Educacéo Fisica.

Declaragdo do (a) candidato (a) informando se ocupa ou ndo cargo publico (ou aposentadoria dele decorrente).Obs.: Caso -
ocupe, devera apresentar também Certiddo, expedida pelo 6rgdo empregador contendo as seguintes especificacdes: o
5 cargo,

escolaridade exigida para o exercicio do cargo, a carga horéaria contratual, o vinculo juridico do cargo, dias, horarios, escala|
de plantdo e a unidade administrativa em que exerce suas funcdes.

6 Declaragéo do (a) candidato (a) de existéncia ou ndo de demiss&o por justa causa ou a bem do Servigo Publico. -
7 Certidao de Nascimento ou Casamento B
8 Certiddo de Nascimento dos Dependentes Legais Menores de 18 Anos
9 Cartdo de Vacina dos Dependentes Menores de 5 (cinco)
10 Titulo de Eleitor -

Cartdo do Programa de Integragdo Social — PIS ou Programa de Assisténcia ao Servidor Publico — PASEP ou Nimero de -
1 Identificaggio Social (NIS).

Declaracéo de Imposto de Renda atualizada ou Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a

https://servicos.receita.fazenda.g

12 Divida Ativa da Unido emitida via internet, conforme link observado. ov.br/Serwcos/cert:SamnternethF/Em|
13 Certificado de Reservista -
Comprovante de Residéncia (caso o comprovante nédo esteja em nome do (a) candidato (a), apresentar Declaragédo do -
14 proprietariodo imével que ali reside ou se for o caso cépia do contrato de locaco).
Comprovante de conta corrente do Banco do Brasil (Pessoa Fisica). Se o (a) candidato (a) ndo possuir conta Verificar junto ao Banco do Brasil a
15 corrente, a Administracdo Estadual, através de 6rgdo competente, entregard Declaragdo para que o (a) candidato (a) se Agéncia credenciadapara tal
dirija ao Banco do demanda.
Brasil para fazer a abertura de conta salario.
- L i i L i https://www.tse.jus.br/eleitor/certi
16 Certiddo de Quitag&o Eleitoral, expedidas via internet, conforme link observado. does/certidao-de-quitacao- eleitoral
17 Prova de Quitag&o com a Fazenda Publica do Estado de Rond6nia, conforme link observado. https://por'galcontr_lbwnte.se_ﬂn.r_o.g
ov.br/Publico/certidaoNegativa.jsp
18 Certiddo Negativa expedida pelo Tribunal de Contas do Estado de Ronddnia, conforme link observado. ttps:/ltcero.tc.br/_cgrtldao- negativa-e-
positiva-tce/
Atestado de Sanidade Fisica e Mental. Candidatos PCD deverdo atender o disposto no item 2 das observacdes abaixo. -
19 Candidatas em estado gravidico deverdo atender o disposto no item 3, das observagdes abaixo.
20 Fotografia 3x4 Deveré ser colada no Formulériode
Cadastramento de Dados
21 Certiddes Negativas da Justica Federal Civel e Criminal, da comarca onde residiu nos dltimos 5 (cinco) anos, conforme link emas.trfl.jus.bricertida o/#/solicitacao
observado.
22 Certiddo Negativa expedida pelo Cartério de Distribuicdo Civel e Criminal do Férum da Comarca, de residéncia do Slgigzprig:gﬁ?ndss%ﬁ%?ogg ?gnmc"g;a
(a) candidato (a) no Estado de Ronddnia ou da Unidade da Federacédo em que tenha residido nos ultimos 5 (cinco) anos. anos
Caso o nome do (a) candidato (a) tenha sofrido alteragdes, o mesmo devera declarar a mudanca ocorrida, devendo ser -
23 comprovada através de documento oficial.
24 Declaragéo de Bens, preenchida pelo (a) candidato (a), datada, assinada e scaneada PDF Enviar em arquivo separado
Formulario de Cadastramento de Dados, preenchido pelo (a) candidato (a), colado a fotografia 3x4, datado, assinada e Enviar em arquivo separado
25 scaneadapara PDF.
Observacgdes:

1. Os documentos supramencionados, inclusive o presente check list, assinado e datado pelo (a) candidato (a), deverdo ser escaneados a partir do documento original, para PDF em arquivo Unico e
enviado, via e-mail, para a CRE/SEDUC correspondente a localidade de vaga que concorreu no certame, conforme endere¢o de e-mail, constantes do item 2, deste Edital, para fins de efetivacédo de sua
contratacao.

2. Os candidatos inscritos na condi¢do de Pessoa com Deficiéncia, convocados para assinatura de contrato, deverdo se submeter a pericia médica realizada pela Junta Médica Oficial do Estado de
Rondénia, que tera deciséo terminativa sobre a qualificacéo e aptiddo do (a) candidato (a), observada a compatibilidade da deficiéncia que possui com as atribui¢des do cargo. O contrato somente podera
ser assinado caso o resultado da pericia médica certifque que o (a) candidato (a) é PCD e esta apto a exercer as atribui¢cdes do cargo. Em caso de inaptiddo na condi¢éo de PCD o (a) candidato (a)
permanecera na relagéo de aprovados na condicdo de Ampla Concorréncia até que possa ocorrer a possivel convocacéo para assinatura de contrato, caso atinja a sua classificagéo.

3. As candidatas que na ocasido da assinatura do contrato estiverem em estado gravidico deverdo apresentar documento que comprove, atestando o periodo de gestagéo, laudo médico o qual devera ser
submetido a pericia médica realizada pela Junta Médica Oficial do Estado de Rond6nia, que tera deciséo terminativa sobre a aptiddo da candidata, observada a compatibilidade com as atribui¢es do
cargo. O contrato somente podera ser assinado caso o resultado da pericia médica certifque que a candidata esta apta a exercer as atribui¢des do cargo.

4. Para as candidatas que se encontram de licenca maternidade fica assegurado a possibilidade de assinatura de contrato, desde que atendam a todos os requisitos previstos, apés o periodo da referida
licenga. Para esse fim é necesario que faga o comunicado a CRE/SEDUC através de email citado no item 2.

5. Os candidatos deveréo apresentar a verificacdo da autenticidade das certiddes negativas, caso a referidas certidGes estejam condicionadas a verificacdo de sua autenticidade na Internet (ltens 12, 17,
18, 21 e 22, do check list supramencionado).

Local:
Data:
Assinatura Candidato:


http://www.tse.jus.br/eleitor/certi
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4. O (a) candidato (a) deveréa preencher o seguinte Formuléario de Cadastramento de Dados, de forma legivel, colar a fotografia 3x4, converté-lo
para PDF separadamente, e envid-la separadamente dos demais formularios e/ou documentagdo, via e-mail, para a CRE/SEDUC

correspondente a localidade de vaga que concorreu no certame, no periodo de 1/7/2022 a 11/7/2022, conforme relacdo de enderecgos de e-

mails, constantes doitem 2, deste Edital, para fins de implantag&o no Sistema Governa.

INFORMACOES DO (A) CANDIDATO (A) PERANTE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
SEDUC/2021

NOME DO (A) CANDIDATO
(A):

CARGO/HABILITAGAO:

Cole a sua
fotografia 3x4
aqui
CRE/SEDUC/VAGA:

PCD: () SIM () NAO - CLASSIFICACAO:

INFORMACOES DO PROCESSO
SELETIVO
LEI AUTORIZACAO [ EDITAL DE ABERTURA [ EDITAL DE HOMOLOGACAO [ EDITAL DE CONVOCACAO
4.619/2019 | 199/2021/SEGEP-GCP | 257/2021/SEGEP-GCP | 187/2022/SEGEP-GCP

1. Mudanca do Nome do (a) candidato (a):

2. Numero do RG: Orgéo Expedidor: , Data Expedicao:

3. Numero do CPF: / / - , NUmero do PASEP:

4. Namero do Titulo de Eleitor: , Zona: , Secdo: , Local: ,Data da

Expedigdo do Titulo: / /

5. Nimero da CTPS: , Série: , Local: / , Data da Expedi¢éo da CTPS: / /

6. Certificado de Reservista: , Categoria: , Local: , Ano:

7. Data Nascimento: / / , Estado Civil: , Sexo: , Raca/Cor:

8. Nacionalidade: , Naturalidade: Estado:

9. Escolaridade: Nivel Médio () Nivel Superior () Qual Curso: , Ano Concluséo:

10. Enderego Completo do (a) candidato (a): Rua: Ndmero: , Bairro:, Municipio:__,

Estado: - CEP:

11. Conta Corrente/Pessoa Fisica/Banco do Brasil: - Agéncia:

12. Lotagdo/Localidade: , Local de Trabalho:

13. Cargo: , Carga Horaria:

14. Telefone Fixo: , Celular: , E-mail:

DADOS COMPLEMENTARES

15. Nome da Mae: , Data Nascimento da Mae: / /

16. Nome do Pai: , Data Nascimento do Pai: / /

17. Nome do Cénjuge: , Nimero CPF Cénjuge:___/ / -

Numero RG Conjuge: , Orgdo Expedidor: Data Expedicao: / / , Data Nascimento: / /

18. Dependentes Menores do (a) candidato (a)/Nome/Data Nascimento:
Observagdes:

Local:
Data:
Assinatura Candidato:

Observacéo:

O presente Formulario de Cadastramento de Dados deverd constar preenchido de forma legivel, informado a cidade, a data, colada a fotografia 3x4,
assinado pelo (a) candidato (a) e ser digitalizado para PDF separadamente dos demais formulérios e demais documentagdes solicitados neste Edital.
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5. O (a) candidato (a) devera preencher a seguinte Declaracdo (Declaragdo de Bens) de forma legivel, converté-la para PDF separadamente, e
envia-la separadamente dos demais formularios e/ou documentacgéao, via e-mail, para a CRE/SEDUC correspondente a localidade de vaga que

concorreuno certame, no periodo de 1/7/2022 a 11/7/2022, conforme relacdo de enderecos de e-mails, constantes do item 2, deste Edital, para

fins de fazer parte do arquivo cadastral do contratado.
DECLARACAO DE BENS

“Lei Complementar n. 068/1992...”

“Art. 17 - A posse dar-se-a pela assinatura do respectivo termo, no
qual o servidor se comprometera a cumprir fielmente os deveres
do cargo.”

“§ 5° - No ato da posse, o servidor apresentara declaragdo de
bens que constituam seu patrimdnio, na forma da
Constituicdo do Estado, prova de quitagdo com a Fazenda
Publica e Certiddo Negativa do Tribunal de Contas e declarara o
exercicio ou ndo de outro cargo, emprego ou fungao publica.”

Em cumprimento ao § 5° do Artigo 17, da Lei Complementar n. 68, de 9 de dezembro de 1992, DECLARO possuir 0os seguintes bens:
DISCRIMINACAO DE BENS

Observagoes:

1.Caso o declarante possua bens méveis, imdéveis etc. oficialmente registrados em seu nome devera descrevé-los,
informando tipo, caracteristica evalor aproximado do bem, em moeda corrente no Brasil.

2. Caso o Declarante ndo possua bens oficialmente registrados em seu nome usar somente a frase: NADA A DECLARAR.
A presente declaragdo é expressao da verdade.

Local:

Data:

Assinatura do (a) candidato (a), por extenso

INFORMAGOES DO (A) CANDIDATO (A) PERANTE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO SEDUC/2021

NOME DO (A)
NDIDATO (A):

CARGO/HABILITAGAO:
CRE/SEDUC/VAGA:
PCD: ( )SIM () NAO - CLASSIFICACAO:

Porto Velho — RO, 29 de junho de 2022.

Silvio Luiz Rodrigues da Silva

Superintendente Estadual de Gestao de Pessoas



