GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
Agéncia Estadual de Vigilancia em Saude de Rondbnia - AGEVISA

ERRATA

Considerando o EDITAL N¢ 1/2022/AGEVISA-CIEVS (0002.059911/2022-
47), que trata do Processo Seletivo Simplificado para preenchimento de 1 (UMA) vaga
imediata e cadastro de reserva de APOIADOR DA REDE NACIONAL DE VIGILANCIA
EPIDEMIOLOGICA HOSPITALAR - RONDONIA (RENAVEH-RO), PARA O
ENFRENTAMENTO DA COVID 19:

Considerando que no artigo 13 que trata das disposicdes finais acerca do
Processo Seletivo onde refere que "A Coordenacao do Projeto se reserva ao direito
de promover as correcdes que se fizerem necessarias, em qualquer fase do
Processo Seletivo em razao de atos ou fatos nao previstos", apresentamos a
seguinte errata:

Onde se lé:

8. Requisitos

8.1 Requisitos Classificatorios

. Profissional de nivel superior completo em area da saude.

. Experiéncia minima de 5 (cinco) anos completos de atuacao na éarea
de vigilancia em salde, saude publica ou epidemiologia.

e Pds-graduacao completa em vigilancia em salde, epidemiologia ou
saude publica.

E

"QUADRO | - ETAPAS E CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO:

Interposicao de Recursos 13/02/2022 e Divulgacao do Resultado Final Apods
interposicao de Recurso 12/02/2022".

QUADRO | - ETAPAS E CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO Dat
Atividades atas
Periodo de Inscricao (preenchimento da inscricdo, envio de curriculos, |04/02/2022 a
documentos comprobatdrios e carta de motivacao) 09/02/2022
Analise Curricular 10 e
Envio da lista de curriculos para Renaveh Nacional 11/02/2022
Divulgacao do Resultado 12/02/2022
Interposicao de Recursos 13/02/2022
Divulgacao do Resultado Final Apods interposicao de Recurso 12/02/2022
Leia-se:

8. Requisitos
8.1 Requisitos Classificatérios




. Profissional de nivel superior completo em area da saude.

. Experiéncia minima de 5 (cinco) anos completos de atuacdo na éarea
de vigilancia em salde, salude publica ou epidemiologia.

e Pos-graduacao completa em vigilancia em salde, epidemiologia ou
saude publica.

8.2 Requisitos Eliminatorios

. Profissional de nivel superior completo em area da saude.

. Experiéncia minima de 5 (cinco) anos completos de atuacao na area de
vigilancia em sadde, saude publica ou epidemiologia, nao comprovadas.

. Carta de Motivacdao que nao atenda aos requisitos minimos solicitados
no formulario de inscricao anexada com a documentacao comprobatéria solicitada.
E,

QUADRO | - ETAPAS E CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO:
Interposicao de Recursos 15/02/2022 e Divulgacao do Resultado Final Apds
interposicao de Recurso 16/02/2022".

QUADRO | - ETAPAS E CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO Datas
Atividades

Periodo de Inscricao (preenchimento da inscricao, envio de curriculos, | 04/02/2022 a
documentos comprobatdrios e carta de motivacao) 10/02/2022
Analise Curricular 1l e

Envio da lista de curriculos para Renaveh Nacional 12/02/2022
Divulgacao do Resultado 14/02/2022
Interposicao de Recursos 15/02/2022
Divulgacao do Resultado Final Apds interposicao de Recurso 16/02/2022

Porto Velho, 08 de fevereiro de 2022.

CEL BM GILVANDER GREGORIO DE LIMA
Diretor Geral/Agevisa-RO

Documento assinado eletronicamente por Gilvander Gregorio de Lima,
Diretor(a), em 08/02/2022, as 23:51, conforme horario oficial de Brasilia,
com fundamento no artigo 18 caput e seus §§ 12 e 22, do Decreto n® 21.794,
de 5 Abrilde 2017.

i 3
Jeli‘ I.g;.
assinatura
eletronica

slciaigee. A autenticidade deste documento pode ser conferida no site portal do SEl,
e informando o codigo verificador 0023911031 e o cédigo CRC 667B915E.

Referéncia: Caso responda este(a) Errata, indicar expressamente o Processo n® o
0002.059911/2022-47 SEIn? 0023911031


http://www.diof.ro.gov.br/data/uploads/2017/04/Doe-05_04_2017.pdf
http://sei.sistemas.ro.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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