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Secretaria de Estado da Educagdo - SEDUC

EDITAL N2 1/2022/SEDUC-GGE

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO INTERNO PARA A FUNCAO DE GESTOR ESCOLAR (DIRETOR), DAS ESCOLAS DE ENSINO
MEDIO EM TEMPO INTEGRAL DO PROGRAMA ESCOLA DO NOVO TEMPO, QUE ADERIRAM AO PROGRAMA DE FOMENTO A
IMPLEMENTACAO DE ESCOLAS EM TEMPO INTEGRAL DO MINISTERIO DA EDUCACAO-MEC.

0O SECRETARIO DE ESTADO DA EDUCACAO — SEDUC/RO, no uso de suas atribuicdes legais, com base nos termos da Constituigio Federal do Brasil, Art.
37, inciso V e da Portaria n° 2.116/MEC de 6 de dezembro de 2019, que estabelece diretrizes, parametros e critérios para o Programa de Fomento a
Implementagdo de Escolas em Tempo Integral do MEC, Lei Complementar n® 940, de 10 de abril de 2017, alterada pela Lei Complementar n® 958, de 31 de
outubro de 2017, considerando a Portaria n® 3809 de 28 de junho de 2021, que institui a Comissdo Permanente Coordenadora Estadual e Portaria n® 3810 de 28 de
junho de 2021 de 02 de julho de 2021 que institui as Comissdes Regionais Permanentes de Seleco, e considerando a urgente necessidade de designar o Gestor
Escolar (Diretor) para atender os processos pedagogicos e administrativos das Escolas de Ensino Médio em Tempo Integral do Programa Escola do Novo Tempo,
que aderiram ao Programa de Fomento a Implementacdo de Escolas em Tempo Integral do Ministério da Educagdo-MEC, no ambito da Secretaria de Estado da
Educacdo, torna publico as normas e procedimentos para a realizagdo do Processo Seletivo Simplificado Interno para a Fung@o de Gestor Escolar (Diretor), para
atuar na EEEMTI Candido Portinari, localizada no municipio de Rolim de Moura-RO e na EEEMTI Alejandro Yague Mayor, localizada no Municipio de Ji-
Parana-RO, pertencentes respectivamente as Coordenadorias Regionais de Educagdo de Rolim de Moura e Ji-Parand, em estrita observancia aos principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O presente Processo Seletivo Simplificado Interno para a Fungdo Gestor Escolar (Diretor), tem como objetivo a escolha de servidor publico, profissional do
magistério, pertencente ao Quadro Permanente do Pessoal Civil do Estado de Rondonia ou do Quadro do Governo Federal a disposi¢do do Estado que estejam
lotados na SEDUC, e ter contrato com carga horaria de 40h a ser cumprido integralmente na escola, consistira de prova objetiva, analise de titulo e entrevista.

1.2 O Processo Seletivo Simplificado tem por finalidade verificar quais entre os candidatos possuem os requisitos indispensaveis ao desempenho da fungdo de
Gestor Escolar (Diretor) para atender a EEMTI Candido Portinari e a EEEMTI Alejandro Yague Mayor, pertencentes ao Programa Escola do Novo Tempo no
Estado de Rondonia.

1.3 Este Processo Seletivo Simplificado Interno para a Fungéo de Gestor Escolar sera composto das seguintes etapas:

a) 1* Etapa: Prova Objetiva - destinada aos candidatos, de carater eliminatdrio e classificatorio, consiste na avaliagdo de proficiéncia técnica na area de gestdo e
no modelo educacional implementado nas Escolas Estaduais de Ensino Médio em Tempo Integral conforme Projeto Pedagogico do Programa Escola do Novo
Tempo aprovado pela Resolugdo n°1228/2018-CEE/RO e Parecer n°001/2018-CEE/RO;

b) 2° Etapa: Analise de Titulos - destinada aos candidatos que entregardo os titulos no ato da inscri¢do, com carater eliminatorio e classificatorio;

c¢) 3* Etapa: Entrevista - destinada aos candidatos que realizaram a prova objetiva, com carater eliminatorio e classificatorio.

2. DAS INSCRICOES

2.1 Antes de se inscrever o candidato devera tomar conhecimento das normas e condi¢des estabelecidas neste Edital, incluindo seus Anexos, partes integrantes das
normas que regem o presente Processo Seletivo Simplificado, das quais ndo podera alegar desconhecimento em nenhuma hipodtese.

2.2 A inscrigdo devera ser realizada, em formulério especifico, de acordo com 0 ANEXO V — Formulario de Inscri¢do e Entrega de Titulos, ¢ Anexo - VII
Quadro de Vagas, conforme especificado abaixo:

a) para participar do Processo Seletivo o candidato devera realizar sua inscrigdo, junto a Comissdo Regional Permanente de Selegdo, nas Coordenadorias
Regionais de Educacdo de Rolim de Moura e Ji-Parana (conforme opgéo de escola/localidade para qual o candidato esta concorrendo), onde sera disponibilizado o
Formulario de Inscri¢do que devera ser preenchido com dados pessoais, e anexados os titulos do candidato com os documentos comprobatorios. O periodo de
inscri¢do consta no Anexo IT — Cronograma Previsto;

b) o Formulario de Inscrig¢do e Entrega de Titulos devera ser entregue nas Coordenadorias Regionais de Educagéo (conforme opgao de escola/localidade para qual
o candidato esta concorrendo), para a Comissao Regional Permanente de Selecdo instituida pela Portaria n° 3810 de 28 de junho de 2021, publicada no Diario
Oficial do Estado de Rondénia de 02 de julho de 2021;

¢) o comprovante de inscri¢do e o comprovante de entrega dos documentos comprobatoérios deverdo ser apresentados na realizagdo da Prova Objetiva;
d) o candidato so podera concorrer a vaga na Jurisdigdo da Coordenadoria Regional de Educacéo de sua lotagdo;
e) a inscri¢do para o presente Processo Seletivo Simplificado Interno € gratuita;

f) O candidato devera ter conhecimento das atribui¢des inerentes a fungdo conforme descrito no Anexo IV - Descri¢io Sumaria da Fungio, bem como no Art. 7°
da Portaria 4235/2018 SEDUC/SEI e do disposto no Termo de Responsabilidade — Anexo I da Portaria n°® 7594/2019/SEDUC-GGE.

2.3 Os candidatos com inscrigdes deferidas e homologadas deverdo, nas etapas do Processo Seletivo, fazer uso obrigatorio e adequado, de mascara de protegio
facial, cobrindo a boca e o nariz.

2.4 Cada candidato devera portar seu recipiente individual, para consumo de dgua, durante as etapas em que tiver que realizar presencialmente.

2.5 A divulgagdo dos resultados de cada etapa do Processo Seletivo sera feita pela Comissdo Regional Permanente de Selecdo no Mural Informativo das
Coordenadorias Regionais de Educagéo de Rolim de Moura e de Ji-Parana, exceto os resultados e homologacéo final que serdo feitos via publica¢do de Edital, na
imprensa oficial do Estado de Rondénia no enderego https://rondonia.ro.gov.br/diof/ pela Comissdo Coordenadora Estadual, nas datas constantes no Anexo IT —
Cronograma previsto.

3. DA PROVA OBJETIVA

3.1 Ao candidato que concorre a vaga de Gestor Escolar (Diretor) sera aplicada uma prova objetiva que consiste na avaliagdo da proficiéncia técnica, e versara
sobre os conteudos das seguintes areas:
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a) Projeto Pedagogico do Programa Escola do Novo Tempo;
b) Portaria do MEC n° 2.116, de 6 de dezembro de 2019;
¢) Portaria n® 4235, de 24 de outubro de 2018;
d) Lei Complementar N° 940, de 10 de abril 2017 alterada pela Lei complementar n® 958, de 31 de outubro de 2017;
e) Referencial Curricular do Ensino Médio do Estado de Rondénia; e

f) os Cadernos Nova Edi¢do de Formagao do Instituto de Corresponsabilidade pela Educagio — ICE.

3.2 O conteudo programatico e as referéncias para estudos estdo no Anexo VIII — Referéncias de materiais de estudo para a Prova Objetiva, e serdo

disponibilizados por meio do link https://bit.ly/3D6KWIs

3.3 O gabarito da prova objetiva sera disponibilizado no primeiro dia 1til apds a realizagdo da mesma, no mural da Coordenadoria Regional de Educagdo de Rolim

de Moura e na de Ji-Parana, conforme enderecos contantes no Anexo I;
3.4 O resultado da prova objetiva terad carater eliminatorio e classificatorio;

3.5 A Prova Objetiva valera de 0 a 100 pontos, que somara com a pontuacdo da Analise de Titulos e da Entrevista.

3.6 A Prova Objetiva sera aplicada pela Comissdo Regional Permanente de Selegdo, na Coordenadoria Regional de Educacdo de Rolim de Moura e de Ji-Parana,
no enderego constante no Anexo I - Enderecos da Coordenadoria Regional de Educacéo e Escola de Ensino Médio em Tempo Integral/Estado de Rondonia

— Programa Escola do Novo Tempo, com duragio de 3 (trés) horas.

3.7 Nao sera admitido que o candidato se apresente apos o horario estabelecido para inicio da prova objetiva, conforme Anexo II - Cronograma Previsto.

3.8 Os candidatos deverdo comparecer ao local da prova objetiva pelo menos 30 (trinta) minutos antes a hora marcada, com estrito cumprimento dos termos dos

subitens 2.3 e 2.4 deste Edital,;

3.9 O candidato s6 podera realizar a prova objetiva na Coordenadoria Regional de Educagao para qual estd concorrendo a vaga.

4. DA ANALISE DE TITULOS
4.1 A 2* Etapa: Analise de Titulos do Processo Seletivo tera carater eliminatério e classificatorio.

4.2 A Analise de Titulos valera de 0 a 100 pontos que somara com a pontuacgdo da Prova Objetiva e do resultado da Entrevista.

4.3 Os documentos comprobatdrios e titulos, conforme Anexo I1I - Documentos Comprobatérios, deverdo ser entregues, impreterivelmente, em um envelope no

ato de inscri¢do e devidamente autenticados pela Comissdo Regional Permanente de Selegdo designada.

4.4 Os documentos constantes no conteudo do envelope sdo de INTEIRA responsabilidade do candidato.

4.5 A nado comprovagido conforme previsto no subitem 4.3, do atendimento a todos os requisitos nas condig¢des e prazo estabelecidos neste Edital, implicara na

desclassificag@o do candidato nesse Processo Seletivo Simplificado.

4.6 Todos os cursos de aperfeigoamento e ou capacitagdo previstos para pontuagdo na Analise de Titulos deverdo ter sido concluidos nos ultimos 5 (cinco) anos e

com a carga horaria minima exigida.

4.7 A SEDUC nio se responsabilizara por eventuais prejuizos causados pelo envio incompleto ou incorreto dos dados de inscri¢do e pela ma qualidade dos

documentos, devendo todos os documentos ser conferidos e autenticados no ato da Inscri¢do.

4.8 Somente serdo considerados como documentos comprobatérios para titulagdo:

a) Diplomas de Licenciatura;

b) Certificado ou Declara¢ao de Colagdo de Grau, expedida pela Institui¢do de Ensino Superior, acompanhada pelo Historico Escolar;
¢) Certificados de Curso de Pos-Graduagao, atestando a carga horaria minima de 360 horas e data de conclusio;

d) Certificado do Curso de Aperfeicoamento, atestando carga horaria minima de 140 horas.

4.9 O resultado da Analise de Titulos sera registrado e divulgado pela Comissdo Regional Permanente de Selecio — CRE Rolim de Moura, nomeada pela

Secretaria de Estado da Educagéo, no periodo constante no Anexo II — Cronograma previsto.

4.10 No caso de igualdade de pontuacdo na classificacdo final sera aplicado o critério de desempate, paragrafo unico, do art. 27, da Lei n. 10.741, de 01/10/2003

(Estatuto do Idoso);

4.11 Os titulos requeridos como requisitos de escolaridade estdo dispostos no Quadro de Referéncia de Titulos abaixo:

Quadro 1 — Referéncia de Titulos e Pontuacio

https://sei.sistemas.ro.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=26387625&in...

Titulos Referéncia para Pontuagio
Documentos
Requisitos Titulagdo Pontuacgio
Comprobatoérios
Escolaridade Diploma de %0
(requisito bésico com necessidade de comprovagdo | Licenciatura em qualquer Licenciatura em qualquer érea. (oitenta)
documental e Pontuagdo NAO cumulativa) area
Pos Graduagdo/Stricto Sensu (Doutorado) na area de 3 (trés)
educagdo
i A Pos Graduagdo/Stricto S Mestrad a d .
Curso de Pés Graduacdo/ Especializagdo C?rtlﬁcaQaf) de Curs~o em s Graduagdo/Stricto - Sensu (Mestrado) na érea de 3 (trés)
Nivel de P6s Graduagao educagdo
Pos Graduagao/Stricto Sensu (Doutorado/Mestrado) ou Pos
Graduagdo Lato Sensu (Especializa¢do) em 2 (dois)
qualquer area de atuagdo)
Pos Graduagdo Lato Sensu (Especializagdo) que esteja 4 (quatro)
relacionado com a area de gestdo escolar q
Curso de Aperfeicoamento Certificado de Curso fie aperfeicoamento na area de gestdo escolar com 1 (um)
Curso de Aperfeicoamento no minimo 140 horas
Experiéncia Profissional Portaria de Experiéncia no exercicio da fung¢do de diretor e/ou vice- 7 (sete)
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Nomeagio e outros | diretor em Escola de Ensino Médio.
documentos comprobatorios

https://sei.sistemas.ro.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=26387625&in...

5. DA ENTREVISTA

5.1 O candidato que concorre a vaga para a fun¢do de Gestor Escolar (Diretor), estara sujeito a uma Entrevista que consiste na analise da proficiéncia técnica em
gestao escolar na Educagio basica para atuar na educagdo em Tempo Integral de Ensino Médio.

5.2 A lista de candidatos a serem entrevistados com suas respectivas datas e horarios sera afixada nos Murais das Coordenadorias Regionais de Educacdo de
Rolim de Moura e Ji-Parana, cujo enderego consta no Anexo I — Enderecos da Coordenadoria Regional de Educaciio e Escola de Ensino Médio em Tempo
Integral/Estado de Ronddnia — Programa Escola do Novo Tempo.

5.3 A entrevista dos candidatos ¢ de responsabilidade da Secretaria de Estado da Educagdo, e sera realizada pela Comissdo Regional Permanente de Selecao de
cada Coordenadoria Regional de Educagdo, com duragdo maxima de até 50 minutos e sera feita na modalidade individual.

5.4 A Entrevista sera avaliada a partir dos seguintes critérios:

a) compreensao do Modelo da Escola do Novo Tempo;

b) facilidade de comunicagio e resolugdo de problemas;

c) flexibilidade e disposi¢do para mudangas;

d) habilidade de Lideranga e/ou Trabalho em Equipe;

e) pro-atividade e autodesenvolvimento;

f) conhecimentos praticos da Educagdo Integral de Ensino Médio;

g) comprometimento com as a¢des da Secretaria.

5.5 A entrevista valera de 0 a 100 pontos que somara com a pontuagio da prova objetiva e do resultado da Analise de Titulos.

5.6 O resultado sera registrado e divulgado pela Comissdo Regional Permanente de Selecdo — CRE Rolim de Moura, nomeada pela Secretaria de Estado da
Educagdo, no periodo constante no Anexo II — Cronograma previsto.

5.7 O candidato s6 podera realizar a entrevista na Coordenadoria Regional de Educagéo para qual esta concorrendo a vaga.

6. DA APROVACAO
6. 1 Sera considerado Aprovado o candidato que obtiver média final igual ou superior a 70 (setenta) pontos a partir do seguinte calculo:
Pontuacdo da Prova de Objetiva + Resultado da Analise de Curriculo + Entrevista = ou > 70
3

6.2 Os candidatos selecionados serdo classificados por ordem decrescente, de acordo com os pontos obtidos.

6.3 No caso de igualdade de pontuagdo, sera utilizada como critério de desempate a maior idade do candidato, de acordo com o paragrafo unico, do art. 27, da Lei
n. 10.741, de 01/10/2003 (Estatuto do Idoso).

7. DA DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL E HOMOLOGAGCAO

7.1 O Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado Interno para a Fungdo de Gestor Escolar (Diretor) para atuar nas EEEMTI Candido Portinari e EEEMTI
Alejandro Yague Mayor, sera divulgado na imprensa oficial/Didrio Oficial de Rondonia, no endereco https://diof.ro.gov.br/ conforme data constante no Anexo II
— Cronograma Previsto.

8. DA PORTARIA DE NOMEACAO

8.1 A Portaria de Nomeacdo sera expedida pela Secretaria de Estado da Educagdo para designar o servidor para o exercicio da fung¢do de Gestor Escolar (Diretor),
por ato discricionario do Titular da Pasta.

9. DA POSSE

9.1 A posse na Fungdo de Gestor Escolar (Diretor), acontecera em data a ser designada e mediante a assinatura do Termo de Compromisso ¢ Responsabilidade do
Gestor Escolar e do Termo de Comprometimento, previstos na Portaria n® 7594/2019 e Portaria n.° 4235 para cumprimento do exercicio da fungao.

9.2 A posse passara a contar a partir de 5 (cinco) dias apds a homologag¢do do Resultado Final publicado no Didrio Oficial do Estado de Rondénia.

10. DO LOCAL DE TRABALHO

10.1 O Gestor Escolar (Diretor) devera desempenhar suas atividades profissionais exclusivamente nas EEEMTI Céandido Portinari e EEEMTI Alejandro Yague
Mayor, localizadas nos Municipios de Rolim de Moura e Ji-Parana, Rondonia, conforme opgao de escola/localidade para qual o candidato foi aprovado.

11. RECURSOS

11.1 O recurso sera dirigido pelo candidato ou seu procurador legal, a Comissdo Regional Permanente de Seleg¢do de cada Coordenadoria Regional de Educagao,
conforme modelo Anexo VI - Formulario para Recurso, cujo endereco consta no Anexo I — Enderecos da Coordenadoria Regional de Educacio e Escola de
Ensino Médio em Tempo Integral/Estado de Rondonia — Programa Escola do Novo Tempo.

11.2 O Recurso devera ser interposto conforme prazos determinados no Cronograma estabelecido neste Edital - Anexo IT — Cronograma Previsto e conter,
obrigatoriamente, o nome do candidato e o niimero de sua inscri¢ao;

11.3 Nao sera permitido envio de titulos e/ou documentos na apresentagdo do recurso, visto que nao serdo analisados.

11.4 Admitir-se-a para cada candidato um Unico recurso por etapa analisada, sendo necessario o envio de um formulério para cada etapa recorrida.

11.5 O formulario (Anexo VI - Formulario para Recurso), preenchido de forma incorreta, ou faltando informagdes sera automaticamente desconsiderado.
11.6 Apos o julgamento dos recursos interpostos, os pontos correspondentes, considerados procedentes, serdo atribuidos ao candidato recorrente.

11.7 As respostas aos Recursos serdo publicadas na data constante do Anexo II — Cronograma Previsto, pela Comissdo Regional Permanente de Selegdo na
Coordenadoria Regional de Educagéo.

11.8 Para julgamento de Recursos do Processo Seletivo Simplificado para Gestor Escolar (Diretor), a Comissdo Permanente Coordenadora Estadual instituida pela
Portaria n° 3809 de 28 de junho de 2021, constituira a Gltima instancia para recurso ou revisdo, sendo soberana em suas decisdes, razdo porque ndo caberdo
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recursos adicionais.

12. DAS CONSIDERACOES FINAIS
12.1 E vedado o desempenho de qualquer outra atividade remunerada, piiblica ou privada, durante o horério de funcionamento da unidade escolar.
12.2 O Gestor Escolar sera avaliado a cada 6 (seis) meses a partir da data da posse, podendo ser substituido em caso de desaprovagdo na avaliagdo semestral.

12.3 Sera excluido do certame o candidato que fizer declaragdo falsa ou inexata ou, por sua inteira responsabilidade, deixar de apresentar quaisquer dos
documentos exigidos neste Edital, incluindo os exigidos para a confirmac@o de sua inscri¢éo.

12.4 Em caso de desisténcia, 6bito ou mudanga de domicilio do Gestor Escolar e, para ndo haver prejuizo na continuidade da oferta de servigo, a administracdo
podera dispensar e substituir o mesmo por outro que atenda aos dispositivos legais e que componha o banco de profissionais ora selecionados.

12.5 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Permanente Coordenadora Estadual designada para acompanhamento do referido Processo Seletivo,
juntamente com a Assessoria Juridica da Secretaria de Estado da Educag@o e, em ultima instancia administrativa, pela Procuradoria Geral do Estado.

12.6 Os 3 (trés) primeiros candidatos classificados comporao lista triplice e sera ato discricionario do Titular da SEDUC a escolha do Gestor Escolar (Diretor).

12.7 Os demais candidatos por ordem de classificagdo compordo um banco de profissionais para atender futuras vacancias na referida Unidade Escolar que aderiu
a0 Programa de Fomento a Implementacao de Escolas em Tempo Integral do MEC, por um periodo de 3 (trés) anos.

13. ANEXOS:

Anexo I — Enderegos da Coordenadoria Regional de Educagdo e da Escola de Ensino Médio em Tempo Integral/Estado de Rondonia — Programa Escola do Novo
Tempo

Anexo II — Cronograma Previsto

Anexo III - Documentos Comprobatdrios

Anexo IV - Descrigdo Sumaria da Fungdo

Anexo V — Formulario de Inscrigdo e Entrega de Titulos

Anexo VI — Formulario para Recurso

Anexo VII — Quadro de Vagas

Anexo VIII - - Referéncia de Material de Estudo para a Prova Objetiva

ANEXO 1

ENDERECOS DAS COORDENADORIAS REGIONAIS DE EDUCACAO-CRE E DAS ESCOLAS DE ENSINO MEDIO EM TEMPO
INTEGRAL/ESTADO DE RONDONIA - PROGRAMA ESCOLA DO NOVO TEMPO

COORDENADORIA REGIONAL DE
EDUCACAO-CRE/SEDUC ESCOLA

Coordenadoria Regional de Educacido de Rolim de Moura
Rua Corumbiara, N° 5223 — Centro —
CEP: 76940-000 - Telefone: 69 3442-2115/3540

EEEMTI Céandido Portinari
Avenida Fortaleza, 5550 — Bairro Centro — Rolim de Moura-RO - Cep. 76.940-000

Coordenadoria Regional de Educacio de Ji-Parana EEEMTI Alejandro Yague Mayor
Rua 06 de Maio, 1722 AV. Aracaju, 3780

Bairro Casa Preta Bairro Jorge Teixeira

CEP: 76.907-572 — Telefone: 3416 - 4860 CEP 76.916-450

ANEXO II - CRONOGRAMA PREVISTO

EVENTOS DATAS PREVISTAS

Publicagdo do Edital 04/02/2022

Inscrigdo e entrega de documentos comprobatdrios pessoais e de titulos 07/02/2022 a 11/02/2022

Publicacido das inscrigdes homologadas 14/02/2022
Prazo para o recebimento de recursos das inscri¢des 15/02/2022
Publicagdo das decisdes dos recursos das inscri¢des 17/02/2022

18/02/2022

Prova Objetiva
Das 14h as 17h

Divulgagao do Gabarito da Prova Objetiva 21/02/2022
Publicagédo do resultado da Prova Objetiva 22/02/2022
Prazo para o recebimento de recursos da Prova Objetiva 23/02/2022
Publicagédo das decisdes dos recursos da Prova Objetiva 25/02/2022
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Publicagdo do Resultado da Prova Objetiva e convocagio para Entrevista 04/03/2022
07 e 08/03/2022
Analise de Titulos e Entrevistas Das 8has 12h e

das 14h as 18h

Publicagdo do resultado Analise de Titulos ¢ da Entrevista 09/03/2022

Prazo para recebimento de recurso da Analise de Titulos e da Entrevista 10/03/2022

Publicagdo das decisdes dos Recursos 14/03/2022

Resultado final 18/03/2022
ANEXO 111

DOCUMENTOS COMPROBATORIOS

Documento de Identidade

CPF (ndo sendo aceito a numeragado disponibilizada em outros documentos de identificagdo). Em caso de 2* via, o mesmo pode ser expedido através da
internet.

Titulo de Eleitor

Comprovante de Escolaridade, Graduagao, Titulos e Especializagdes.

Copia do ultimo Contracheque

Certidao Negativa da Corregedoria Geral da Administragdo/CGA da Superintendéncia Estadual de Gestdo de Pessoas/SEGEP (site:
certidao.segep.ro.gov.br)

ANEXO 1V
DESCRICAO SUMARIA DA FUNCAO

¢ Representar a Unidade Escolar, responsabilizando pelo seu funcionamento;

e Coordenar, elaborar e executar em conjunto com a Equipe Pedagdgica e Comunidade Escolar e sua adequagdo no ambito da unidade escolar, seguindo as
Diretrizes da Politica Educacional de Ensino Médio de Tempo Integral estabelecida pela Secretaria de Estado da Educagao — SEDUC e complementa-las
naquilo que as especificidades locais exigirem;

¢ Vivenciar praticas em protagonismos, lideranca e pro-atividade;

* Divulgar periodica e sistematicamente, informagdes referentes a utilizagdo dos recursos financeiros, qualidade dos servigos prestados e resultados obtidos
nas avaliagdes internas e externas;

¢ Organizar o quadro de recursos humanos da Unidade Escolar com as devidas especificagdes, conforme as normas aplicaveis, submetendo-o a apreciagdo do
Conselho Escolar e da Secretaria de Estado da Educagio;

¢ Manter atualizado o tombamento dos bens publicos, zelando em conjunto com todos os segmentos da comunidade escolar, pela sua conservagao;
e Cumprir metas;

e Cumprir e fazer cumprir a Legislagdo vigente, além de coordenar as diversas areas, garantindo a integragdo dos resultados parciais e educando os liderados
pelo exemplo e trabalho no engajamento geral no modelo do Programa Escola do Novo Tempo;

e Ter foco em resultados de aprendizagens.

ANEXO V
FORMULARIO DE INSCRICAO E ENTREGA DE TIiTULOS

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA FUNCAO DE GESTOR ESCOLAR (DIRETOR) DAS ESCOLAS DE ENSINO MEDIO EM
TEMPO INTEGRAL - EEEMTI - PROGRAMA ESCOLA DO NOVO TEMPO NO AMBITO DA SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO.

INSCRICAO N°

A Comissdo Regional Permanente de Selecio do Processo Seletivo Simplificado para a fungio de Gestor Escolar (Diretor) da EEEMTI
da Secretaria de Estado da Educagdo de Rondonia/Coordenadoria Regional de Educagao de

NOME DO CANDIDATO:

CPF: RG: ORGAO EXPEDIDOR:

DATA DE

NASCIMENTO:

ENDERECO: Ne. BAIRRO:
MUNICIPIO: UF: RO TELEFONE:
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EMAIL:

GRAU DE ESCOLARIDADE: ESPECIFICAR O CURSO: MATRICULA:

MARCAR UM UNICO TITULO

REQUISITOS DOCUMENTOS COMPROBATORIOS | TITULACAO

Diploma de Graduagdo em Licenciatura em

Escolaridade ) . . i
Qualquer Licenciatura em qualquer area.

Area acompanhado do Diploma Escolar

Po6s Graduagdo/Stricto Sensu

(Doutorado) na area de educacdo

Po6s Graduagao/Stricto Sensu

(Mestrado) na area de educagio

Curso de Pos Graduagao/ . N i i . =
Especializagio Certificagio de Curso em Nivel de Pos | Pos Graduagdo Lato Sensu

Graduagdo (Especializagdo) que esteja relacionado com a 4rea
especifica de gestdo escolar

Curso de aperfeicoamento na

area de gestdo escolar carga horaria de no minimo de 140

Curso de Aperfeicoamento Certificado do Curso de Aperfeicoamento horas

Experiéncia no exercicio da

A . Portaria de Nomeagdo e outros documentos | fung@o de diretor e/ou vice- diretor em escola de Ensino
Experiéncia Profissional

comprobatorios Médio.
&
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA FUNCAO DE GESTOR ESCOLAR (DIRETOR)
DAS ESCOLAS DE ENSINO MEDIO EM TEMPO INTEGRAL - EMTI - PROGRAMA ESCOLA DO NOVO TEMPO NO AMBITO DA
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO
COMPROVACAO DE ENTREGA DE TITULOS

Nome do Candidato: N° de Inscrigao: Fungao:
Municipio: Estado:

ANEXO VI
FORMULARIO PARA RECURSO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA FUNCAO DE GESTOR ESCOLAR (DIRETOR)

DAS ESCOLAS DE ENSINO MEDIO EM TEMPO INTEGRAL - EMTI - PROGRAMA ESCOLA DO NOVO TEMPO NO AMBITO DA
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO.

ESCOLA SEDUC/CRE

N° DE INSCRICAO:

NOME DO CANDIDATO (Letra de forma) CPF:
MATRICULA: E-MAIL:

ARGUMENTO COM FUNDAMENTACAO (Descrever objetivamente as razdes pelas quais discorda do resultado, mencionando o que esta em desacordo com o
que fora publicado no Edital):
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA FUNCAO DE GESTOR ESCOLAR (DIRETOR) DAS ESCOLAS DE ENSINO MEDIO EM
TEMPO INTEGRAL - EEEMTI - PROGRAMA ESCOLA DO NOVO TEMPO NO AMBITO DA SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO.

ESCOLA SEDUC/CRE

COMPROVANTE DO CANDIDATO - DE ENTREGA DE RECURSO

(entrega presencial na Coordenadoria)

N° DE INSCRICAO:
NOME DO CANDIDATO (Letra de forma):
MATRICULA: - E-MAIL:

OBSERVACOES: (espaco reservado as anotagbes da Comissdo)

Local ¢ data

Assinatura Responsavel/Comissa
SEDUC

N / / Assinatura do candidato

il
sel o
assinatura
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por SUAMY VIVECANANDA LACERDA DE ABREU, Secretario(a), em 03/02/2022, as 15:12, conforme horario oficial de
Brasilia, com fundamento no artigo 18 caput e seus §§ 12 e 22, do Decreto n? 21.794, de 5 Abril de 2017.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site portal do SEI, informando o cédigo verificador 0023790280 e o cédigo CRC 76B56E52.

Referéncia: Caso responda este Edital, indicar expressamente o Processo n2 0029.054391/2022-88 SEI n2 0023790280
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