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Orgao: Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo/Secretaria de Gestao

INSTRUGAO NORMATIVA N° 7, DE 20 DE SETEMBRO DE 2018

Altera a Instrucao Normativa n° 5, de 26 de maio de 2018, que
dispde sobre as regras e diretrizes do procedimento de
contratacao de servicos sob o regime de execucao indireta no
ambito da Administracao Publica federal direta, autarquica e
fundacional.

O SECRETARIO DE GESTAO DO MINISTERIO DO PLANEJAMENTO, DESENVOLVIMENTO E
GESTAO, no uso das atribuicdes que lhe confere o Decreto n°® 9.035, de 20 de abril de 2017, e o Decreto n°
1.094, de 23 de marco de 1994, resolve:

Art. 1° A Instrucao Normativa n° 5, de 26 de maio de 2017, passa a vigorar com as seguintes
alteracoes:

AL 75,

§1 ° Permanecem regidos pela Instrucao Normativa n°® 2, de 2008, todos os contratos
decorrentes dos procedimentos administrativos autuados ou registrados até a data de entrada em vigor
desta norma.

§2° Incluem-se na previsao do §1° deste artigo, as respectivas renovagoes ou prorrogagoes de
vigéncia desses contratos, ainda que venham a ocorrer ja na vigéncia desta Instrugao Normativa" (NR)

"ANEXO VII-B
DIRETRIZES ESPECIFICAS PARA ELABORACAO DO ATO CONVOCATORIO

"ANEXO VII-D
MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

Modulo 1 - Composicao da Remuneracao

Composicao da Remuneracao Valor (R$)

Salario-Base

1

A

B Adicional de Periculosidade
C Adicional de Insalubridade
D

E

F

Adicional Noturno

Adicional de Hora Noturna Reduzida

Outros (especificar)




Nota 1: O Mddulo 1 refere-se ao valor mensal devido ao empregado pela prestagao do servigo
no periodo de 12 meses.

Nota 1. Como a planilha de custos e formagao de precos € calculada mensalmente, provisiona-
se proporcionalmente 1/12 (um doze avos) dos valores referentes a gratificagcao natalina, férias e adicional
de férias.

Nota 3: Levando em consideragao a vigéncia contratual prevista no art. 57 da Lei n°® 8.666, de 23
de junho de 1993, a rubrica férias tem como objetivo principal suprir a necessidade do pagamento das
férias remuneradas ao final do contrato de 12 meses. Esta rubrica, quando da prorrogagao contratual,
torna-se custo nao renovavel.

Submodulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigco
(FGTS) e outras contribuigoes.

Modulo 3 - Provisao para Rescisao

Provisao para Rescisao Valor (R$)

Aviso Prévio Indenizado

Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Previo Indenizado

Multa do FGTS e contribuicao social sobre o Aviso Prévio Indenizado

Aviso Préevio Trabalhado

Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuicoes sobre o Aviso Prévio Trabalhado

Mmoo 0O W > Ww

Multa do FGTS e contribuicao social sobre o Aviso Prévio Trabalhado

Total

Modulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente

Nota 1. Os itens que contemplam o modulo 4 se referem ao custo dos dias trabalhados pelo
repositor/substituto, quando o empregado alocado na prestacao de servico estiver ausente, conforme as
previsoes estabelecidas na legislacao.

Submaodulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais

41 | Substituto nas Auséncias Legais Valor (R$)
A Substituto na cobertura de Férias
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais
C Substituto na cobertura de Licenca-Paternidade
D Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade
F Substituto na cobertura de Outras auséncias (especificar)
Total
Submodulo 4.2 - Substituto na Intrajornada
4.2 | Substituto na Intrajornada Valor (R$)
A Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagao
Total

Quadro-Resumo do Moédulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente



4 Custo de Reposicao do Profissional Ausente | Valor (R$)
41 |Substituto nas Auséncias Legais

4.2 |Substituto na Intrajornada

Total

ESQUADRIA EXTERNA (Férmulas exemplificativas de calculo para area externa - alineas "b" e "c"
do subitem 3.3. do Anexo VI-B; para as demais alineas, deverao ser incluidos novos campos na planilha

com a metragem adequada).

(5)
A D ::2R)>EQUENCIA (J?Z;RNADA DE ) PRECO (5462)-
MAO DE OBRA (F;I;i)AE)UTIVIDADE NO MES TRABALHO NO MES (é.)fix?:) I\H/ICE)g/IEM- TOTAL
(HORAS) (HORAS) ! (RS) (R$/M?)

N N 1
ENCARREGADO 30 x P 16 18876 (Dx(2)x(3)

1 S
SERVENTE P 16 188.76 (Dx(2)x(3)
TOTAL

P = produtividade de referéncia do trabalhador prevista no subitem 3.
FACHADA ENVIDRACADA - FACE EXTERNA
(5)
A . SR)’EQUENCIA (J?E;RNADA DE “ PRECO (5462)
MAODE OBRA (IZI?SAE)UTIVIDADE NO MES TRABALHO NO (é.)fiﬁ) I\H/ICI%g/IEM- TOTAL
(HORAS) SEMESTRE (HORAS) | (RS) (R$/M2)

ENCARREGADO | 7772==- g e (Dx@)X(3)

4" x P 1132,6

1 1
SERVENTE P 8 11326 (Dx(2)x(3)
TOTAL

P = produtividade de referéncia do trabalhador prevista no subitem 3.4." (NR)

Art. 2° Ficam revogados os seguintes dispositivos da Instrugcao Normativa n° 5, de 26 de maio de

2017:

| - Nota 2 do Modulo 1 do Anexo VII-D;

[l - Nota 2 do Moédulo 4 do Anexo VII-D;

[l - Nota do Submodulo 4.1 do Anexo VII-D; e

IV - Nota do Submodulo 4.2 do Anexo VII-D.

Art. 3° Esta Instrugcao Normativa entra em vigor na data de sua publicagao.

Este conteudo nao substitui o publicado na versao certificada.

ANTONIO PAULO VOGEL DE MEDEIROS




