
Superintendência Estadual de Gestão de Pessoas - SEGEP 
  

EDITAL Nº 93/2021/SEGEP-GCP

O Superintendente Estadual de Gestão de Pessoas - Senhor  Silvio Luiz Rodrigues da Silva, no uso de suas atribuições legais, considerando a necessidade
inadiável de excepcional interesse público de contratação de profissionais habilitados, com base nos termos de inciso IX, do ar�go 37, da Cons�tuição Federal,
em harmonia com o inciso I, Ar�go 2º da Lei Estadual n. 4.619 de 22 de outubro de 2019, publicada no Diário Oficial do Estado de Rondônia, edição n. 199 de
23 de outubro de 2019,  considerando a Lei Federal n° 13.979, de 6 de fevereiro de 2020 e a Portaria n° 356, de 11 de março de 2020, do Ministério da
Saúde, considerando o Decreto n. 24.887, de 20 de março de 2020,  que versa sobre o Estado de Calamidade Pública em todo o território do Estado de
Rondônia, para fins de prevenção e ao enfrentamento à pandemia causada pelo Novo Coronavírus - COVID-19,  e ainda Considerando os termos do O�cio
n. 5097/2021/SESAU-CRH (0017041166),  constante nos autos  do Processo Administra�vo n. 0036.128466/2020-13. Conforme o ítem 5, ar�go 12, do edital
n. 73/2020/SEGEP-GCP,  Divulga o resultado da análise de Títulos, referente as inscrições efetuadas até o dia 30/3/2021 – ás 12:38 hs, através do Edital n.
90/2020/SEGEP-GCP, Processo Sele�vo Simplificado, para atender no âmbito da Secretaria de Estado da Saúde – SESAU/RO, as Unidades de Saúde Pública
Estadual localizadas nos municípios de Cacoal e Porto Velho e São Francisco Do Guaporé, para atendimento de necessidade temporária de excepcional
interesse público para AMPLIAÇÃO IMEDIATA das equipes de saúde, de forma a atuar de maneira rápida e célere, no enfrentamento da emergência de
saúde pública decorrente do COVID-19 (Novo Coronavírus).

 

 

Porto Velho,  30  de março de 2021.
 
 

Silvio Luiz Rodrigues da Silva
Superintendente Estadual de Gestão de Pessoas

 
 
 
 
 

ANEXO I – RESULTADO DAS AVALIAÇÕES DE TÍTULOS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO SESAU/2020.

 

 

                      VAGAS: NÍVEL SUPERIOR – MÉDICO – 40 HORAS

     MÉDICO CLÍNICO GERAL – 40 HORAS – CACOAL

Numero Inscrição Nome Data
Nascimento

Pontos
Aprovado
Concurso
2017

Pontos
Experiência

Pontos 1º
Especialização

Pontos 2º
Especialização

Total
Pontos Cl

52689 PATRICIA DE NOVAIS DE SOUZA 24/11/1973 0 10 0 0 10 1º

52694 THAUAN KEVEN GOMES GUAITOLINI 10/04/1994 0 7,5 0 0 7,5 2º

52692 MARCO AURÉLIO YAMADA FABRIL DE OLIVEIRA 03/07/1991 0 5 0 0 5 3º

52698 MARCO AURELIO YAMADA FABRIL DE OLIVEIRA 04/04/1983 0 5 0 0 5 4º

 

    MÉDICO CLÍNICO GERAL – 40 HORAS – SÃO FRANCISCO DO GUAPORÉ

Numero Inscrição Nome Data
Nascimento

Pontos
Aprovado
Concurso
2017

Pontos
Experiência

Pontos 1º
Especialização

Pontos 2º
Especialização

Total
Pontos Classificação

52697 CARLOS ALFREDO PLAZA ANEZ 16/03/1987 0 5 0 0 5 1º

 

 

 

                   VAGAS: NÍVEL SUPERIOR – MÉDICO – 20 HORAS

 



   MÉDICO CLÍNICO GERAL – 20 HORAS – CACOAL

Numero Inscrição Nome Data
Nascimento

Pontos
Aprovado
Concurso
2017

Pontos
Experiência

Pontos 1º
Especialização

Pontos 2º
Especialização

Total
Pontos Classificação

52688 THAINÁ FUZARI BORGES CASTRO 06/03/1988 0 10 4 4 18 1º

52687 FABRÍCIO REIS DO NASCIMENTO 19/02/1984 0 7,5 0 0 7,5 2º

 

   MÉDICO CLÍNICO GERAL – 20 HORAS – PORTO  VELHO

Numero Inscrição Nome Data
Nascimento

Pontos
Aprovado
Concurso
2017

Pontos
Experiência

Pontos 1º
Especialização

Pontos 2º
Especialização

Total
Pontos Classificação

52699 JONATHAN KENEDDY DA COSTA 18/10/1994 0 5 0 0 5 1º

52691 ARTHUR AGUIAR DE MENEZES 17/04/1995 0 2,5 0 0 2,5 2º

 

   MÉDICO INTENSIVISTA  – 20 HORAS – PORTO  VELHO

Numero Inscrição Nome Data
Nascimento

Pontos
Aprovado
Concurso
2017

Pontos
Experiência

Pontos 1º
Especialização

Pontos 2º
Especialização

Total
Pontos Classificação

52690 ALESSANDRA RODRIGUES BRANDÃO 22/09/1997 0 0 0 0 0 1º

 

 

 

Referência: Caso responda este Edital, indicar expressamente o Processo nº 0036.128466/2020-13 SEI nº 0017041166


