ANEXO VI
MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

‘ N2 Processo ‘

\ Licitacdo Ne ‘

Dia_ / [/

Discriminacao dos Servigos (dados referentes a contratacdo)

’T‘ Data de apresentacdo da proposta (dia/més/ano)
’?‘ Municipio/UF
’?‘ Ano Acordo, Convengdo ou Senten¢a Normativa em Dissidio Coletivo

B‘ N2 de meses de execugdo contratual

Identificacdo do Servico

Quantidade total a contratar

Unidade de Medida (em funcgdo da unidade de medida)

Tipo de Servico

| | |
| | |
| | |

Nota (1) - Esta tabela podera ser adaptada as caracteristicas do servico contratado, inclusive
adaptar rubricas e suas respectivas provisdes e ou estimativas, desde que devidamente
justificado.

Nota (2) - As provisdes constantes desta planilha poderdo ndo ser necessdrias em determinados
servigcos que nao necessitem da dedicacdo exclusiva dos trabalhadores da contratada para com a
Administragao.

Anexo IlI-A — Mao-de-obra

Mao-de-obra Vinculada a Execug¢ao Contratual

Dados complementares para composi¢ao dos custos referente a mao-de-obra

1 | Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Valor (RS)

2 | Saldrio Normativo da Categoria Profissional

3 | Categoria profissional (vinculada a execugdo contratual)

4 | Data base da categoria (dia/més/ano)

Nota: Devera ser elaborado um quadro para cada tipo de servigo

Devera ser observada a Tabela de Salarios de acordo com a Convengao Coletiva de Trabalho do
SINTELPES (vigente).




MODULO 1 : COMPOSICAO DA REMUNERAGAO

!T| Composi¢ao da Remuneragao Valor (RS)

’T| Salario Base

E| Adicional de periculosidade

E| Adicional de insalubridade

!?| Hora noturna adicional

!T| Adicional de Hora Extra

E| Outros (especificar)

|
|
I
’F| Adicional noturno |
|
|
|
|

] Total da Remuneragao

MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

!T\ Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)

!T\ Transporte

!?‘ Auxilio alimentagdo (Vales, cesta basica etc.)

C | Assisténcia médica e familiar

’F\ Auxilio creche

’?‘ Seguro de vida, invalidez e funeral

!F—‘ Outros (especificar)

‘ Total de Beneficios mensais e diarios

Nota: o valor informado devera ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente
pago pelo empregado).

MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS

!?‘ Insumos Diversos Valor (R$)

’T\ Uniformes

’?‘ Materiais

E‘ Equipamentos

!F‘ Outros (especificar)

| Total de Insumos diversos

Nota: Valores mensais por empregado.

MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
Submadulo 4.1 Encargos previdenciarios e FGTS

4.1 Encargos previdenciarios e FGTS % Valor (RS)

INSS

SESI ou SESC

SENAI ou SENAC

INCRA

Saldrio Educacgdo

FGTS

Seguro acidente do trabalho

TIO M| moOo|lOo|lm >

SEBRAE

TOTAL




Nota (1) - Os percentuais dos previdenciarios e FGTS sdo aqueles estabelecidos pela encargos
legislacao vigente.
Nota (2) - Percentuais incidentes sobre a remuneragao.

Submédulo 4.2 — 132(décimo terceiro) Saldrio

4.2 132 (décimo terceiro) Salario Valor (RS)
A |13 2 (décimo terceiro) Saldrio
Subtotal
B Incidéncia dos encargos previstos no Submaddulo 4.1 sobre 132 (décimo
terceiro) salario
TOTAL
Submédulo 4.3 - Afastamento Maternidade
4.3 Afastamento Maternidade Valor (RS)
A | Afastamento maternidade
B |Incidéncia dos encargos do submddulo 4.1 sobre afastamento maternidade
TOTAL
Submddulo 4.4 - Provisao para Rescisao
44 Provisao para Rescisao Valor (RS)
A | Aviso prévio indenizado
B |Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado
C | Multa do FGTS do aviso prévio indenizado
D |Aviso prévio trabalhado
E |Incidéncia do submddulo 4.1 sobre aviso prévio trabalhado
F | Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado
TOTAL
Submadulo 4.5 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente
4.5 | Composi¢ao do Custo de Reposi¢ao do Profissional Ausente Valor (RS)
A | Férias e tergo constitucional de férias
B | Auséncia por doenga
C | Licenca paternidade
D |Auséncias legais
E | Auséncia por Acidente de trabalho
F | Outros (especificar)
Subtotal
G Incidéncia do submddulo 4.1 sobre o Custo de reposicao do profissional
ausente
TOTAL
Quadro - resumo — Mddulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas
4 Moédulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas Valor (RS)
4.1 | Encargos previdenciarios, FGTS e outras contribui¢des
4.2 | 4.2 132 (décimo-terceiro) salario
4.3 | 4.3 Afastamento maternidade
4.4 | 4.4 Custo de rescisao
4.5 | 4.5 Custo de reposi¢ao do profissional ausente
4.6 | 4.6 Outros (especificar)




| TOTAL

MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

[5]

Custos Indiretos, Tributos e Lucro

’T‘ Custos Indiretos

E‘ Lucro

’?\ Tributos

’7‘ B1. Tributos Federais (especificar)

’7‘ B.2 Tributos Estaduais (especificar)

’_\ B.3 Tributos Municipais (especificar)

’7‘ B.4 Outros tributos (especificar)

‘ Total

Nota (1): Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.

Nota (2): O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do

faturamento.

Anexo lll = B - Quadro-resumo do Custo por Empregado

r’ Mao-de-obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado) | (RS)
!T’ Moddulo 1 — Composicao da Remuneracao |
!?\ Modulo 2 — Beneficios Mensais e Didrios |
E’ Mddulo 3 — Insumos Diversos (uniformes, materiais, equipamentos e outros) |
’F’ Médulo 4 — Encargos Sociais e Trabalhistas |
‘ Subtotal (A + B +C+ D) |
!?’ Médulo 5 — Custos indiretos, tributos e lucro |
‘ Valor Total por Empregado |
Anexo llI-C - Quadro-resumo — VALOR MENSAL DOS SERVICOS
Valor proposto | Qtde de empregados | Valor proposto Qtde Valor total
Tipo de servigo por empregado por posto por posto de postos | do servigo
(A) (B) (€) (D)=(BxC) (E) (F) = (D xE)
| |Servico 1 (indicar) | RS RS RS
Il | Servico 2 (indicar) | RS RS RS
. | Servico .. (indicar) | RS RS RS
VALOR MENSAL DOS SERVICOS (I + 11 + 111 +...)
Anexo IlI-D - Quadro - demonstrativo - VALOR GLOBAL DA PROPOSTA
’ Valor Global da Proposta
r| Descrigdo | Valor (R$)

’T| Valor proposto por unidade de medida *

E| Valor mensal do servico

:

Valor global da proposta
(valor mensal do servigo X n2 meses do contrato).

Nota (1): Informar o valor da unidade de medida por tipo de servigo.




ANEXO IlI-F — Complemento dos servigos de limpeza e conservagao

| - PREGO MENSAL UNITARIO POR m?

a AREA INTERNA — (Férmulas exemplificativas de calculo para area interna, alineas “a” e “b”

do artigo 44, para as demais alineas deverao ser incluidos novos campos na planilha com a

metragem adequada).

MAO DE OBRA

(1)
PRODUTIVIDADE
(1/m?)

(2)
PRECO HOMEM-MES

(RS)

(1x2)
SUBTOTAL
(R$/M?)

ENCARREGADO

1
(30** x 600*)

SERVENTE

1
600*

TOTAL

AREA EXTERNA a (Férmulas exemplificativas de calculo para area externa, alineas “a”, “c”, “d”
e “e” do artigo 44, para as demais alineas deverao ser incluidos novos campos na planilha com

a metragem adequada).

PRODU(Tll)\IIDADE PRE OH(ozn)nEM MES sungglAL
MAO DE OBRA (1/M?) i RS) (R$/M?)
ENCARREGADO 30 )1( 1200%)
SERVENTE 12(1)0*
TOTAL

ESQUADRIA EXTERNA a (Férmulas exemplificativas de cdlculo para area externa, alineas “b” e
“c” do artigo 44, para as demais alineas deverdo ser incluidos novos campos na planilha com a

metragem adequada.)

(2) (3) (5)
(1) e (4) (4x5)
~ FREQUENCIA | JORNADADE | _ PRECO
MAO DE OBRA PRO')(llj/Tl:,\llzl)') ADE| " 'NOMES | TRABALHO NO 'I((Tff:f ) | HOMEM-MES S?R?/ﬂf)“
(HORAS) | MES (HORAS) (R$)
1 kK %k 1
ENCARREGADO P 16 19140 0,0000127
1 k% %k 1
SERVENTE 220 16 19140 0,000380
TOTAL
FACHADA ENVIDRACADA - FACE EXTERNA
(3)
(2) (5)
1 e DA DE
PRODUng)VIDADE FREQUENCIA 'I'JI;):BI\,IA?.HQ NO -(1(:2)x3) PRECO SUSI‘XC?:'AL
MAO DE OBRA ) NO SEMESTRE L esxs | HOMEM-MES N
(1/m2) (HORAS) SEMESTRE Ke (RS) (R$/M?)
(HORAS)
1 o 1
ENCARREGADO | o~ " s 8 11482 0,0000158
1 % 3k %k #
SERVENTE T10° 8 11482 0,0000633

TOTAL




AREA MEDICO-HOSPITALAR E ASSEMELHADOS

MAO DE OBRA

(1)
PRODUTIVIDADE
(1/m2)

(2)
(RS)

PRECO HOMEM-MES

(1x2)
SUBTOTAL
(R$/M?)

ENCARREGADO

1
30** x 330*

SERVENTE

1
330*

TOTAL

* Caso as produtividades minimas adotadas sejam diferentes, estes valores das planilhas
deverdo ser adequados a nova situacao, bem como os coeficientes deles decorrentes (Ki e Ke).

** Caso a relacdo entre serventes e encarregados seja diferente, estes valores das planilhas
deverdo ser adequados a nova situacdo, bem como os coeficientes deles decorrentes (Ki e Ke).

*** Frequéncia sugerida em horas por més. Caso a frequéncia adotada, em horas, por més ou
semestre, seja diferente, estes valores deverdo ser adequados a nova situa¢do, bem como os
coeficientes delas decorrentes (Ki e Ke).

Il - VALOR MENSAL DOS SERVICOS

TIPO DE AREA

PRECO MENSAL UNITARIO
(R$/ M?)

AREA
(m?)

SUBTOTAL
(R$)

| - Area Interna

Il - Area Externa

Il - Esquadria Externa

IV - Fachada Envidracada

V - Area Médico-Hospitalar

Outras - (especificar)

TOTAL




