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Os programas de Residências em Saúde

(multiprofissionais e uniprofissionais) turmas 2020-2021 aqui

representados por coordenadores, tutores, preceptores e

residentes da COREMU/SESAU RO, além de estarem

firmemente na linha de frente do enfrentamento ao COVID-19,

atuam ativamente em atividades educativas que integram

ensino e serviço em parceria com os Núcleos de Educação

Permanente. Segue o registro referente ao mês de maio de

2020. Juntos enfrentaremos a pandemia!
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Implementação do projeto: Higienização

de superfícies e coleta de resíduos

hospitalares com o objetivo de Capacitar às

empresas e equipes de higienização

hospitalares e segregação de resíduos sólidos

das unidades estaduais no Município de Porto

Velho - RO, quanto às medidas de prevenção e

combate ao Coronavírus com a participação de

representantes fiscais das empresas

responsáveis nos processos de higienização

hospitalar e coleta de resíduos sólidos, como

também no trabalho conjunto com a SCIH e o

Núcleos de Educação Permanente em Saúde

(NEP). O projeto foi implementado nos

hospitais: Cemetron, HICD e AMI.



Capacitação pelas Residentes sobre o uso correto dos

Equipamentos de Proteção Individual e paramentação e

desparamentação, destinado aos profissionais de saúde do Serviço

de Atendimento Domiciliar – SAMD. Por ser um atendimento a

domicilio as atividades realizadas pelo SAMD expõe os

profissionais a um risco maior durante a pandemia.
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Esse momento de capacitação também foi

reservado aos novos médicos contratados

pela SESAU/RO para o enfrentamento do

combate ao COVID-19.

Cuidando da saúde dos trabalhadores do CETAS-RO e dos

Residentes em área uniprofissionais e multiprofissionais em saúde e

Coordenadores dos Programas, nos dias 28 e 29 de maio de 2020, as

Enfermeiras Residentes, após devidamente capacitadas e certificadas,

realizaram os exames Teste Rápido para COVID-19.
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Uma Homenagem das Residentes – RUECC 
ao dia do Enfermeiro
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Nos dias 06, 14, 15, 20 e 21, os Residentes realizaram

ações junto ao Departamento Penitenciário Federal

(Depen). O público abordado no primeiro momento foram os

profissionais da equipe de saúde e posteriormente os

agentes de execução penal, os terceirizados administrativos

e de limpeza. As temáticas envolveram: Paramentação de

Desparamentação do profissional frente a assistência do

interno. Realizaram ainda a explicação da necessidade de

cada EPI, bem como a funcionalidade de cada material.
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No SAMU, As atividades

foram desenvolvidas nos dias 07

e 08 no período da manhã e nos

dias 18 e 21 no período noturno.

O treinamento teve como

finalidade à paramentação de

desparamentação do profissional

durante a assistência e remoção

do paciente suspeito ou

confirmado para covid-19 com

ênfase na lavagem de mãos

correta e utilização de Máscara
N95.
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A mesma ação educativa

também foi implementada pelo

programa de Residência o

Hospital Infantil Cosme e

Damião – HICD.
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No Hospital CEMETRON, os Residentes colaboraram com a
capacitação sobre o protocolo atualizado de Reanimação
Cardiorrespiratória (RCP) direcionada à equipe multiprofissional
em saúde.



O projeto “Rondônia Cuidando da Saúde de quem

Cuida”, foi apresentando aos diretores das unidades

hospitalares e já está em pleno funcionamento. As

propostas de atuação em Saúde Mental têm enfoque no

impacto causado na fase aguda de instauração da crise a

fim de prevenir a cronificação do adoecimento dos

trabalhadores em saúde de Rondônia e é uma iniciativa do

Residente Psicólogo Renan Enes Ramalho e coordenado

pelo Programa de Residência em Urgência e Emergência.
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RESIDÊNCIA ENFERMAGEM EM OBSTETRÍCIA
(RUOB)
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As Residentes de Enfermagem Obstétrica realizando coleta de

amostra para realização do teste para o Covi-19, após serem

identificadas como contactantes de profissionais confirmados.

Entrega de Folder

educativo para pacientes e

realização de orientações de

medidas preventivas do

coronavírus.
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As Residentes de Enfermagem

Obstétrica foram homenageadas por

uma paciente em seu relato de

parto durante a pandemia.

Participação ativa na Campanha Adorno Zero

Fonte: Instagran Jéssica Nauama, 2020
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Atuação do programa de

Residência no levantamento,

processamento e cadastramento dos

dados/casos de Covid-19, no Centro de

Informações Estratégicas em Vigilância

em Saúde/CIEVS-RO.

Colaboração na divulgação das

informações de prevenção contra o covid-19,

na Maternidade do Hospital de Base Ary

Pinheiro, Porto Velho-Rondônia.
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Implementando o projeto de ação com o tema:

A percepção das residentes de enfermagem obstétrica quanto

ao estresse ocupacional em época de pandemia pelo coronavírus

nos trabalhadores da equipe de enfermagem da sala de parto de

uma maternidade pública municipal do estado de Rondônia.

Implementando Projeto Ação:

Medidas contra o COVID-

19: ações efetivas realizadas

na maternidade de um

hospital público estadual na

Amazônia ocidental.
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Implementando Projeto Ação:

Medidas contra o COVID-19: ações efetivas realizadas na

maternidade de um hospital público estadual na Amazônia

ocidental.
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PROGRAMA DE RESIDÊNCIA 
MULTIPROFISSIONAL EM 

CUIDADOS INTENSIVOS ADULTOS 
(RMCIA)

Os Residentes Fisioterapeutas acompanham o desenvolvimento

do projeto Hcor – Assistência em Ventilação Mecânica do paciente com

COVID-19 (AMI e Cemetron) para se tornarem multiplicadores para a

equipe multiprofissional em outros hospitais da rede estadual.
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Treinamento na UTI do HBAP – Preparo do corpo em casos 

suspeitos e confirmados de COVID-19.

Levantamento de eventos

adversos pela Residente

Farmacêutica - prevenção

dos erros de medicação

para a segurança do

paciente.



PROGRAMAS DE RESIDÊNCIA MULTIPROFISSIONAIS E 

UNIPROFISSIONAIS EM SAÚDE/SESAU-RO

Frente à gravidade do atual cenário de pandemia do COVID-19 no Brasil e no

mundo, enviamos o nosso reconhecimento e agradecimento aos coordenadores de

área, tutores, preceptores e residentes, que apesar das desventuras que encontram

na prática clínica, honram seus compromissos de profissão, conhecimento científico,

responsabilidade técnica, solidariedade, ética e respeito à nossa população

rondoniense, sobretudo as mais vulneráveis.

Atenciosamente,

Marcela Milrea Araújo Barros

Coordenação Geral da Comissão de Residências Multiprofissionais em Saúde

COREMU/SESAU RO

Cristiane Oliveira Secundo

Coordenadora do Programa de Residência em Urgência e Emergência

Aline dos Anjos Vilela

Coordenadora do Programa de Residência em Enfermagem Obstétrica

Patrícia da Silva Ribeiro

Coordenadora do Programa de Residência Enfermagem em Centro Cirúrgico e

Central de Material

Luna Mares Lopes

Coordenadora do Programa de Residência Multiprofissional em Terapia Intensiva

Diagramação - CETAS
Francielde Araújo



COMO SE MANTER INFORMADO NO 
ESTADO DE RONDÔNIA?


