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Comité de Investimentos do Instituto de Previdéncia dos Servidores Ptiblicos do Estado
de Ronddnia — CIPERON

ATA N2, 001/CIPERON - REUNIAO ORDINARIA/2020

Data: 08 de JANEIRO de 2020
Horéario: 11:00 horas
Local: Sede do IPERON — Sala de Reunides

Membros Comité:

Roney da Silva Costa = Membro - Presidente-Coordenador Executivo dos Fundos- CPA-20
Maria Rejane Sampaio dos Santos Vieira — Presidente IPERON — CPA - 10

Emilio Marcio de Albuquerque — Membro - Representante Conselho Administragédo -~ CPA - 20
Raiclin Lima da Silva— Membro - Representante Conselho Administragdo - CPA- 20

Angelo Florindo da Silva— Membro — Representante Conselho Fiscal—

Maria Conceigdo Mascarenhas — Secretéria

Ordem do Dia:
1. Informe diario economia: Dia 06/01/2020;

2. Resultado das Carteiras de Investimentos = NOVEMBRO/2019

3. Capacitacgio continuada e gestdo ativa do Comité em virtude da PI.
Encaminhamentos:

Declarada aberta 12 (primeira) reunido ordindria do Comité de Investimentos, o
Coordenador do Fundo e membro Presidente do CIPERON, Roney da Silva Costa, deu
boas vinda aos membros, e agradeceu a todos pela seriedade que os membros do
Comité vém conduzindo os trabalhos, em busca das melhores oportunidades em prol
dos nossos beneficiarios.

Em seguida fez a leitura da pauta do dia, que passou a ser apresentada na seguinte
ordem:

Item 01 - Informe didrio economia: dia 06/01/2020;

Item 02 - da ordem do dia: Resultado das Carteiras de Investimentos — NOVEMBRO/2019;

Item 03 — Capacitagdo continuada e gestdo ativa do Comité em virtude da PIL.
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Item 01 - Informe diario economia: dia 06/01/2020:

SM" ki INFORME DIARIO 06.01.2020
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No cenario nacional, a Casa da Moeda do Brasil (CMB) estd passando por um processo de reestruturagio, que
inclui redugdo de despesas com a folha de pessoal e cortes nos beneficios, e devera ser privatizada até o final de
2020. Essa medida esta sendo tomada apos trés anos de prejuizos, o que poderia resultar numa liquida¢do da
empresa, caso continuasse.

No cenario internacional, as tensdes em relacdo ao Oriente Médio aumentaram durante o fim de semana, de-
vido principalmente a dois acontecimentos: a quebra do acordo nuclear firmado em 2015 pelo Ird, que afirmou
que ndo mais respeitaria as restricdes ao enriquecimento de uranio que haviam sido impostas ao pais; e a decisdo .
do Parlamento do Iraque, onde ocorreu o ataque dos Estados Unidos na semana passada, por expulsar as tropas
americanas do seu territério. O presidente dos Estados Unidos, Donald Trump, ameagou impor sangdes contra o
Iraque e disse que suas tropas nao deixardo o pais até que ele pague pelos custos da base aérea americana exis-
tente. Além disso, Trump ameagou uma resposta “desproporcional” caso houvesse uma retaliagdo do Ird a morte
do general Qassem Soleimani.

Em relacdo aos indicadores internacionais, o Indice de Gerentes de Compras (PMI) da inddstria dos Estados
Unidos teve uma reducdo inesperada em dezembro, passando de 48,1 pontos para 47,2. A expectativa era que
o resultadoe fosse de 49 pontos, ainda abaixo dos 50 que separam expansao de contracdo da atividade. |a o PMI
composto da China apresentou uma leve queda no més de dezembro, passando de 53,2 pontos para 52,6. Por
fim, o PM| composto da zona do euro avancou de 50,6 pontos para 50,9 pontos em dezembro, resultado positivo
para a regido, que segue com o crescimento econdmico baixo. O esperado era que o indice se mantivesse no valor
anterior.

No calendério econémico semanal brasileiro, serdo divulgados o indice de Pregos ao Consumidor (IPC) de de-
zembro na terga-feira (7), os dados de produgao industrial de novembro na quinta-feira (9), e o Indice Nacional de
Pregos ao Consumidor Amplo (IPCA) de dezembro na sexta-feira (10).

No calendario econdmico semanal internacional, os destaque sdo a divulgacao dos dados da balan¢a comercial
dos Estados Unidos em novembro e da prévia do indice de inflacdo de dezembro da zona do euro na terga-feira (7),
do indice de inflagdo de dezembro da China na quarta-feira (8) da taxa de desemprego em novembro da zona do
euro na quinta-feira (9) e da taxa de desemprego dos Estados Unidos em dezembro na sexta-feira (10).

No mercado de juros, o DI21 fechou a semana em 4,52%, queda de 1,31% no periodo. Juros um pouco mais
longos como DI23 ficaram em 5,81%. .

Ja o Ibovespa terminou a semana com alta de 1,01%, a 117,706 pontos. Suporte a 117.262. Ainda, BOVA11 abre
essa manha de segunda-feira a 113,80. Suporte a 112,53,

Forte Boletim Focus - Banco Central
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Item 02 - da ordem do dia: Resultado das Carteiras de Investimentos — NOVEMBRO/2019;

Fundo Previdenciério Financeiro em NOVEMBR0/2019

Financeiro Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho
Retorno 6.847.404,93 | 3.832.469,48 | 3.752.736,98 | 4.678.596,01 | 6.601.603,76 | 6.390.744,54
Financeiro Julho Agosto Setembro QOutubro Novembro Dezembro
. Retorno 5.398.823,79 | 4.582.421,87 | 1.592.933,34 | 5.559.749,08 | (973.240,07)

Acumulado — R$ 48.264.244,31 (quarenta oito milhdes, duzentos sessenta quatro mil,
duzentos quarenta quatro reais e trinta um centavo). Saldo Fundo financeiro até
Novembro/2019 - R$ 693.089.050,73 (seiscentos noventa e trés milhdes, oitenta nove
mil, cinglienta reais e setenta trés centavos).
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Fonte: SMI Consultoria

Comentario do Quadro acima:
No més de Novembro/2019 a Meta Atuarial alcangou 1,03% e a carteira
investimentos em Novembro/2019 alcancou (-0,14

seja, 68% da meta.
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Fundo Previdenciério Capitalizado em NOVEMBRO/2019.
Financeiro Janeiro Fevereiro Marcgo Abril Maio Junho
Retorno | 20.537.257,35 | 5.899.865,60 | 5.889.311,44 | 10.660.147,35|21.203.192,55 | 31.064.065,58
Financeiro Julho Agosto Setembro QOutubro Novembro Dezembro
Retorno | 20.537.257,35 | 5.899.865,60 | 24.899.495,56 | 29.415.547,03 | (6.579.730,56)

Acumulado (rendimentos) — R$ 162.174.845,08 (Cento e sessenta dois milhdes,
setecentos cinquenta e quatro mil, quinhentos setenta cinco reais e sessenta quatro

centavos).
Saldo financeiro (Capitalizado) até NOVEMBR0O/2019 - R$ 1.520.112.005,71(um

bilhdo, quinhentos vinte milhdes, cento e doze mil, cinco reais e setenta um centavos).

Rentabilidade da Carteira em % Capitalizado - NOVEMBR0/2019
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Rentabilidade da Carteira em % Capitalizado - Novembro/2019

Comentéario do Quadro anterior:

No més de Novembro/2019 a Meta Atuarial alcancou 1,03% e a carteira de
investimentos em Novembro/2019 alcancgou (-0,44%)%, ou seja, 145% da meta.

Rentabilidade da Carteira em % Consolidada NOVEMBRO/2019
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Fonte: SMI CONSULTORIA
Rentabilidade da Carteira em % Consolidada - Novembro/2019.

Comentério do Quadro anterior:
No més de Novembro/2019 a Meta Atuarial alcangou 1,03% e a carteira de
investimentos em Novembro/20 alcancou (-0,34%), ou seja, 115% da meta.
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RETORNO DA CARTEIRA POR ATIVO
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Introdudo

0 risto ests assocado a0 gray de inertera sobre um inves-
timento no futuro, havendo diversas formas de mensurdlo. A
tabela "Medidas de Risco da Canerra" traz algumas das métricas
mals tradiclonats de andlise de risco, que serdo bravemente ex-

plicadas a seguir.

Volatilidade Anvalizada

Volatiidade & o nome que se dé ao Desvio Padrdo dos retor-
nos g8 um ativo. Dessa foma a Volatilidade mede o quanto
05 retamos didrios se afastam da retoma médio do perodo
analisado, Assim sendo, uma Volatiidade alta representa malor
risco, visto que o pregos do ativo tendem 3 se afastar mais de
seu valor médio.

Estima-se que os retomos didrios da Cartelra, em média, se
afastam em 18677% do retorno didrio médio dos Gitimos 12
meses. Como base para comparacd, o IRF-M, que tende a ser
menos voldtl, apresentou um coeficiente de 212% no mesmo
perfodo. J4 o IMA-B, que habituaimente manifesta alta volatil
dade, ficou com 471% em 12 meses.

Value at Risk - VaR (95%)

Sintetiza a malor perds esperada para @ Cartelra no intenvalo
de um dia. Seu caiculo baseia-se na média e no desvio padrao
dos retomos didniosda Carteira, e supde que estes seguem uma
distribui¢go normal

Dado o desempenho da Carteira nos Gitimos 12 meses,
estima-se com 95% de conflanca que, s houver uma penda
de um dia para o outro, 0 prefulzo mdximo serd de 30729% No
mesmo perfodo, o IRF-M detém um VaR de 349% eo IMAB de
175%

Draw-Down

Auxilia 3 determinar o risco de um investimento ao medir seu
daclinio desde o valor méximo alcangado pelo ativo, até o valor
mirimo atingldo ém determinado periodo de tempo. Para de-
terminar o percertual de queda, o Draw-Down & medido desde
que a desvalorizacdo comeqa até se atingir um novo ponto de
méximo, garantindo, dessa forma, que & minima da série repre-
senta a malor queda acorrida no periodo.

Quanto mais negativo 0 nimer, maior 3 perda ocomida e,
consequentamente, malor o risco do atvo. 4 um Draw-Down
{gual & rero, indica que ndo houve desvalorizacdo do ativo ao
longo do perfodo avalade.

Andisando 05 (dtimes 12 meses, percebe-se que 3 malor
queda ocorrida na Cantsira fof de 07292, J4 os indices IRF-M
& [MAS sofreram quedas de 0,77% e 287, respectiaments.
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Beta MiDIDA wouls  dusEs uees

Avall 3 sersbildade da Cartelra em relacdo dorscodomer: e v s 2 2460 14
€200 oo um todo, reprasentado pelo Indice Ibovespa, Dessa
forma, assume-se que ¢ bovespa possui um Betagual a 100%.  RESN m 1581 b
Calculando 0 Beta da Carteira, tem-52 uma estimativa da sua sl a0 i = .
exposicdo a0 total desse risco.

Qu seja, nos Utimos 12 meses, estmase que a Ganteiraegd Bl 105163 108487 T5M
£Xp0sta a 7,6604% do risco experimentada pelo mertado, Tacing e s 15 1

69% 12291 156247

Tracking or e b

Mensura 0 qudo aderente 3 Carteira & 20 seu Berchmark, ™ 43240 01648 02
fesse (50, fepresentado pela Meta do sttuto, VDS 0S1& gy encan o Q080 0

tomos dos (itimos 12 meses, pode-se alimar que hd 66% de
chance de que o retoro didrio da Carteira figue entre 0,1203%
-0,1203% da Metz,

Sharpe

Quantifica 2 relagdo entre 2 Volatlidade da Carteira e seu re-
tomo excedente 3 um atvo livre de risco, nesse caso, o CDL
Assim, esse indicador aponta o percentual de rentabilidade que
a Carteira teve aima do COI devido & sua maior exposicdo a0
nisco, Logo, quanto malor o Sharpe, methor o desempenho da
Cartaira, enquanto valores negativos significam que o (D1 supe-
rou 3 rencablidace da Cartain no periodo,

Em 12 meses, o indicador apontou que para cada 100 pon-
tos de risco 3 que & Canteira se expls, houve um prémio de
15,6247% de rentabifidade acima daguela alcangada pelo DI,

Treynor

Similar ao Sharpe, parém, utilza o risco do mercado (Beta)
o clculo em vez da Volabiidade da Cantira, Valores negativos
indicam que a Carteira teve rentablidade menor do que 2 alcan-
(ada pelo mercado.

£m 12 meses, cada 100 pontos de risco a que & Carteira se
expls foram convertidos emum prémio de 0,2400% de rentabi-
lidade acima do retome do merado,

A2 de jensen

£ uma medida do desempenha da Carteira, indicande uma
boa performance caso o coeficiente sefa significatiiamente posie
tivo. Valores proximos de 2ero flanto positivos quanto negativos)
sd0 neutros, devendo ser desconsiderados. Um coeficiente sig:
nificativamente negativo aponta que o risco da Cartelra ndo tem
58 (nvertido em malores retomas .

Em gerd, hé uma forte refag3o entre ¢ risco e 0 retormo de um ative:
quantomalor o risco, maior a probabilidade de um retoma fou perdal
mais devado. O gréfico reprasenta as métricas dessa comelagdo pa
3 Carteira & para os princioais indices. Pontos mais acima no gréfico
representam um retorno mais elevado, enquanto pontos mais adireta
indicam maior risco.
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0 Stress Test & comumente utiizado para mensurar (omo K duas colunas mals & direfta mostram 0 impacto do ce-

situagfes de estresse no mertado podem i a impactaruma  nério de estresse, em reais e em percentual do patimdnio,

Carteira de Ivestimentos. Por se tratar de uma medida e estimados para um intervalo de um més a parti do periodo

risc 130 estatisica, esse teste & indicado como um comple-  atusl. Valores positivos indicam que, mesmo frente 3o cend: e I 2800 4%
mento a5 métricas de risco mais usuas, como Volatlidade e rio projetado, os aevos atrelados ao respedtiv fator de risco _
— N — 2T x4 SOIME 00N

Em geral, 0 teste & formulado em Guas etapas. A primeira No més atual, a major exposicdo da Carteira é em IMAS, RN 0004 000 oo
consiste naelaborado deum cendrio deestresse emquesio  com 29,29% de participacdo. Dado o cendrio de estresse, ha- ol u” w
aplicados chogues exigencs acs fatores e riscoqueinfiven  varla uma perda de RS17.902.89555 nos ativos atrelacds &
ciam a Caneira. Na segunda etapa, analisa-se o impacto 0 estendice. e 55 AJ0N55 AN
Cendrig e estresse Sbre 05 investimentas, como & apresen No cendrio como um todo, o Insttuto perderia " 2% ANETEN Q4N
1adana tabels Stress Test” 30 lado. R§43.165.778.43, equivalente 3 uma queda de 2,18% no pa-

Contabiizamos os retomos mersais, dos (ltmos 24 me-  trimdnio investido. IMAE S 000% 000 000
585, 0e todos 05 atwos presentes na Cartera, Dadas essas Jiogréfico abao lustra 3 rajetdria da Volatidade Mensal MBS B BN 428
estatisticas, selecionamos a pior rentabilidade de adaatvo  Anualizada da Carteira, em comparacdo com dois indices do '

& entdo, consirulmos Lm cendrio hipotéticono qualtodosos  mercader 0 IRF-M, mals conservadar, e 0 IMA®, que apre: Cartnch Pl ns% BN 4T
alivos entregariam, juntos, as suzs respectivas piores rentati-  senta volatiidade mais davada, A GERAL Wi LE2E 4™
lidades experimentadas 26 longo do periodo. Devido & rela3o intrinseca entre o risco ¢ o retomo dos

Visando uma apresentacso Mals CONC3, UM OS&-  aLiWs, 20 MESMO tempo Que estar exposto 3 uma makor DA L e
sultados por fatores de risco, que sdo osindces aos quaisos  volaidade waz a possibiidade de retomos mais elevados, D 2IPCA o oo oM
avos estdo vinculados. A couna Exposicio denotaopercen  aumenta-se Lambém a exposicao 0 risco. Dal a importancia
taldo Patriménio da Cartea que et aveladh a Gdaum e semanteruma Carteia dhersfcads, confome acorjune.~ DW20POA s L
desses fatores, tura do mercado, Outres DA 0% 000 000
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A carteira de investimentos dos Fundos Previdenciario Financeiro e Previdenciario
Capitalizado encontram-se “DESENQUADRADAS", de acordo com a Politica Anual de
Investimentos até o més NOVEMBRO/2019 do Instituto, devido altera¢io na
Resolucdo 3922/2010, pela resolugdo 4695/2018, ndo sendo impedimento do Instituto

se tornar “Regular”junto ao SPS

RESUMO DA CARTEIRA DE INVESTIMENTOS - NOVEMBRO

SM( . e RESUMO DA CARTEIRA DE INVESTIMENTOS NOVEMBRO.2019 .
= iy A v ,:::__- '*

Os recursos do IPERON sdo aplicados respeitando os principios de seguranca, legalidade, liquldez e eficiéncia. A diretoria do RPPS, assessorada pela
SMI Consultoria de Investimentos, vem buscando estratégias para que as necessidades atuariats do Instituto sejam alcangadas de acordo com os

prazos estabelecidos,

DISTRIBUICAD DA CARTEIRA POR INSTITUICAD FINANCEIRA DISTRIBUICAO DA CARTEIRA POR SEGMENTO

A8 Gearo o [ < 52
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| |

Occam Brasil Gestlio 1,48%
BTG Pactual 1.35%
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COMPARATIVO NO MES NO ANO EM 12 MESES
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SEE

Novembro foi um més de bastante estresse no cenario internacional, com as oscilagdes de expectativas em relagdo ao
acordo comercial entre China e Estados Unidos e o crescimento da onda de manifestaces populares na América Latina.

O més comegou com a renuncia de Evo Morales, e de seu vice, a presidéncia da Bolivia apos denuncias de fraude nas
elei¢bes que ocorreram em outubro. As manifestacdes resultantes, somadas aos protestos violentos que ocorriam no
Chile e a situagao politica que ja vinha se arrastando na Venezuela, acabaram por aumentar o receio dos investidores
estrangeiros de trazerem seu dinheiro para a América Latina, fator que contribuiu para a alta do délar em relagdo ao real
nas semanas seguintes.

Somando-se aisso, as negociagdes entre China e Estados Unidos passaram por turbuléncias, principalmente na segunda
quinzena de novembro. Os dois paises afirmavam estarem préoximos de um acordo, mas ndo pareciam solucionar o
impasse em relagdo as tarifas que Pequim queria que fossem retiradas na primeira fase do acordo comercial. O més ter-
minou num tom levemente pessimista, com a promulgagao de duas leis norte-americanas em apoio aos manifestantes
de Hong Kong, que a China julgou como mal-intencionadas. Esses fatos acabaram por fazer o dolar chegar a maximas
historicas na ultima semana de novembro, fechando o més a R$ 4,24,

Além da preocupacdo com o conflito comercial, a China tem a desaceleragdo da sua economia como um de seus mai-
ores receios. No seu relatdrio anual de estabilidade financeira, o banco central chinés afirmou que a pressao negativa
sobre a economia do pais esta aumentando, e se comprometeu a continuar incentivando a atividade através de politica
monetaria expansionista, embora prudente. No inicio do més, o governo chinés ja havia cortado timidamente a taxa de
empréstimos pela primeira vez desde 2016, o que sinaliza uma disposi¢ao a continuar puxando a economia do pais.

Do outro lado do conflito, nos Estados Unidos continua o processo de impeachment do presidente Donald Trump. No
més de novembro ocarreu a primeira audiéncia televisionada do inquérito, na qual Trump foi ligado diretamente a esfor-
¢os para pressionar a Ucrania a iniciar uma investigacgdo sobre Joe Biden, ex-vice-presidente norte-americano e possivel
candidato democrata nas eleigdes de 2020. As investigagdes continuam, de forma que o resultado do processo deve vir
ao longo dos proximos meses.

Aqui no Brasil, o més também foi bastante agitado. A reforma da previdéncia foi aprovada pelo Congresso e promul-
gada pelo presidente da Republica no inicio do més, j& comecando a valer na maioria de seus pontos. Também foi
aprovada no Senado, em dois turnos, a PEC paralela, que estende a reforma a estados e municipios e que se encaminha
para votacao na Camara dos Deputados. Com a aprovagao da reforma da Previdéncia, outras trés PECs foram apresenta-
das ao Congresso no més de novembro, as chamadas PEC Mais Brasil, PEC da Emergéncia Fiscal e PEC dos Fundos, todas
apresentando medidas em relacdo ao controle das contas publicas.

Ocorreram em novembro também leildes de areas do pré-sal, que arrecadaram aproximadamente R$ 70 bilhdes, muito
abaixo dos R$ 114,3 bilhdes inicialmente projetados pelo governo. As reservas vendidas foram arrematadas pela Petro-
bras e mais duas empresas chinesas que entraram em consércio com a petrolifera brasileira.

Voltando-se & conjuntura da economia brasileira, 0os dados do emprego em outubro e da inflagio em novembro indi-
cam continuacao da retomada do crescimento econdmico. Em outubro foram criados 70.852 postos de trabalho, com a
taxa de desemprego caindo para 11,6%. Quanto a inflagdo, o indice Nacional de Pre¢os ao Consumidor Amplo (IPCA) foi
o maior para o més de novembro em 4 anos, a 0,51%, sendo pressionado principalmente pelas categorias Alimentacdo
e Bebidas (em especial pela alta no preco das carnes) e Despesas Pessoais,

Mesmo com a crescente retomada da economia, foram tomadas medidas de estimulo ao consumo durante o més de
novembro, como a criacdo da modalidade de saque-aniversario nas contas vinculadas do FGTS e ampliacdo o valor de
saque de R$ 500 para R$ 998.

O cenério politico também foi agitado durante esse més. A decisdo do STF contra a prisdo em segunda instancia, que
resultou na soltura do ex-presidente Luis Inacio Lula da Silva, acabou gerando uma certa inseguranga juridica que afe-
tou negativamente a imagem do pais e gerou turbuléncia no mercado. Outro entendimento do Supremo que chamou
a atencdo do mercado foi o de instituigdes fiscais ndo necessitarem de autorizacdo judicial prévia para compartilharem
seus dados com o Ministério Publico. Tal fato legitimou a continuagdo da investigacao sobre o senador Flavio Bolsonaro,
filho do presidente Jair Bolsonaro, no caso Queiroz.

Nesse periodo, também ocorreu a saida do presidente Jair Bolsonaro do PSL, partido pelo qual foi eleito, levando a
um conflito entre as partes. Bolsonaro entdo formou um novo partido, chamado Alianga pelo Brasil, o qual ainda esta
em processo de recolhimento de assinaturas para criagdo da legenda.

7~
Por fim, foi realizada aqui no Brasil a reunido da cupula HJos BRICS, grupo de paises emergentes compasto por Brasil,
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Russia, india, China e Africa do Sul. Bolsonarc e o lider chinés, Xi Jinping, aproveitaram a situacdo para assinar acordos
bilaterais nas areas de comeércio, inspecao de alimentos e industria. O presidente brasileiro manifestou o interesse em
aumentar a diversificacdo de produtos negociados com a China e, assim como Jinping, estreitar a parceria entre os dois
paises.

Diante desse cendrio, espera-se uma continuidade de politicas que estimulem o consumo e o investimento, com corte
de 0,5 ponto percentual na taxa basica de juros (Selic) na préxima reunido do Copom, e da agenda de reformas no setor
publico em 2020. E esperado que a retomada do crescimento do pais também continue nos proximos meses, apesar dos
fatores de risco do ambiente externo.

Fonte: SMI CONSULTORIA

Item 03 - Capacitacio continuada e gestfio ativa do Comité em virtude da PI.

Deliberado por unanimidade, em alinhamento ao discutido e aprovado no Conselho
Superior Previdenci4rio (reunifio Extraordinario dia 20/12/2019): h4 necessidade de
que os membros dos Conselhos IPERON, principalmente o Comité de Investimento, em
sua qualificacdo continuada e capacitacdo de seus membros, contribuindo para uma
melhor performance na carteira de investimento, atua¢do ativa dos membros. Ficando
deliberado, por unanimidade, a elaboragdo e encaminhamento de planejamento anual do
Comité de Investimento para atendimento do acima mencionado.

Item 04 — Outros assuntos diversos

Foi aprovado por unanimidade o calendério anual das reunides do Comité de Investimentos.
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CALENDARIO DE REUNIOES DE 2020
COMITE DE INVESTIMENTOS DO IPERON - CIPERON
MES DATA DIA SEMANA HORARIO

Janeiro 08/01/2020 Quarta-feira 11:00
Fevereiro 03/02/2020 Segunda-feira 11:00
Margo 02/03/2020 Segunda-feira. 11:00
Abril 01/04/2020 Quarta-feira 11:00
Maio 04/05/2020 Segunda-feira 11:00
Junho 03/06/2020 Segunda-feira 11:00
Julho 01/07/2020 Quarta-feira 11:00
Agosto 03/08/2020 Segunda-feira 11:00
Setembro 01/09/2020 Terca-feira 11:00
Qutubro 01/10/2020 éuinta-feira 11:00
Novembro 03/11/2020 Terca-feira 11:00
Dezembro 01/12/2020 Terga-feira 11:00

Obs: As reunides serdo realizadas na sede do IPERON na sala de reunides, podendo haver alteragdes
no calendario, desde que os membros informem a impossiblidade de comparecer na data prevista
com pelo menos quarenta e oito horas de antecedéncia.

Nencldambon I awalbl lnisnnblommmban

Nada mais havendo a tratar, o Coordenador dos Fundos e Membro Presidente do
Comité de Investimentos, agradeceu a presenca de todos e deu por encerrada as
12:30 horas, a 18 (primeira) reuniao ordinaria, da qual eu,

)@L}/ Maria Conceigdo Mascarenhas,
secretaria e designada para secretariar essa reunido, lavrel a presente ata que seréa

pelos membros presentel/\
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Roney da Sllva Costa Maria Rejane Sampaio dos Santos Vieira

Coondenador dos Fundos Previdenciario Presidente IPERON
CPA 20 ANBIMA CPA - 10- ANBIMA
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Maria Cohcé‘i;(\;*ﬁ%tmg'sfarenhas ‘Angelo Florindo da Silva
Secretéaria Membro Representante Conselho Fiscal
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