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Governo do Estado de

RONDONIA

Secretaria de Estado da Justiga - SEJUS

Portaria n® 3705/2019/SEJUS-ASTEC

Regulamenta as viagens em missdes dos
servidores penitenciarios do Estado de
Rondonia, requisitos para  designacao,
quantitativo e demais regramentos atinentes ao
assunto.

O SECRETARIO(A) DE ESTADO DA JUSTICA, no uso de suas atribuicdes que Ihe s3o conferidas pelo Art. 71,
Il, da Constituicdo Estadual e Lei Complementar no 68/1992, que dispde sobre o Regime Juridico dos
Servidores Publicos Civis do Estado de Ronddnia;

CONSIDERANDO a Lei Complementar no. 965, de 20 de dezembro de 2017, que dispde sobre a
organizacdo estrutural dos Orgdos Estaduais e cria a Estrutura Administrativa da Secretaria de Estado
da Justica do Estado de Rondonia.

CONSIDERANDO o Decreto Estadual n® 18.728, de 27 de marco de 2014, que trata dos procedimentos de
concessdes de diarias aos servidores publicos componentes da Administragao Publica Direta e Indireta.

CONSIDERANDO a Portaria n° 2.069 de 28 de setembro de 2016 que regula as competéncias e
atribuicGes dos servidores, em todos os niveis funcionais, componentes da Secretaria de Estado da
Justica, bem como, as normas procedimentais e de segurang¢a adotas na execucao das atividades
prisionais no ambito estadual.

CONSIDERANDO que os Poderes do Estado devem atuar conjuntamente no planejamento e na
implementac¢do de a¢gdes para melhoria do Sistema Penitencidrio Brasileiro.

CONSIDERANDO que as regras devem ser aplicadas respeitando todos os principios norteadores dos atos
da Administracdao Publica, atuando com imparcialidade, ndo se permitindo fazer diferenca de trato com
base em preceitos de raca, cor, sexo, idioma, religido, opinido politica ou qualquer outra opinido.

CONSIDERANDO o Decreto Estadual n° 18.727 de 27 de mar¢o de 2014, que cria o Grupo de Agdes
Penitenciarias Especiais -GAPE, elencando atribuicdes e competéncias.

RESOLVE:

Art. 1. Publicar as normas atinentes as viagens em missdes dos servidores penitenciarios integrantes do
guadro da Secretaria de Estado da Justica.

TiTULO |

CAPITULO |



Das Viagens em Missoes

Art. 2. As viagens dos servidores agentes penitencidrios em missdes de apoio a unidades prisionais com
baixo efetivo, intervenc¢des em situagbes de crise, apoio operacional eventual ou peridédico e viagem para
apoio em forca tarefa Federal, serdo realizadas no estrito interesse do Estado, observando-se a presente
Portaria, no que concerne a selecdo de pessoal, convite, autorizacdo, regime de sobreaviso e demais
regras e orientagoes.

§ 1°. As viagens a que se refere o caput deste artigo, serdo determinadas conforme a necessidade, esta,
identificada pelos Gerentes Regionais e Coordenador do Sistema Prisional, com a autorizagdo do
Secretdrio(a) de Estado de Justica.

Secao |
Procedimento de designagao

Art. 3. Os servidores serdao designados, obedecendo lista de espera unica, previamente elaborada
pela Coordenadoria do Sistema Prisional, com a indicacdo de nomes por parte das Geréncias Regionais e
autorizada por Secretdrio(a) de Estado da Justica.

§ 1°. A lista de espera, serd elaborada com base nos requisitos exigidos para compor as equipes de
missoes, seguindo, obrigatoriamente, sequéncia cronoldgica.

§ 2°. Por tratar-se se ato discricionario, estara sujeita a altera¢des, caso no curso na sele¢ao algum dos
servidores estejam inaptos ou por motivos pessoais haja desisténcia, convidando o servidor subsequente.

§ 3°. Os servidores que preenchem os requisitos exigidos, poderao dirigir-se a Geréncia Regional de sua
localidade ou Coordenadoria Geral do Sistema Prisional e pleitar a inclusdo em lista de espera.

Art. 4. S3o requisitos para pleitear vaga nas missoes:

I- Possuir cursos da Diretoria Penitenciaria de Operagdes Especiais- DPOE e/ou outro curso operacional
devidamente certificado pela Escola de Estudo e Pesquisas - ESEP ou ser integrante do Grupo de Acdes
Penitenciarias Especiais-GAPE;

II- Ndo possuir condutas desabonadora, podendo o Gerente Regional, de forma motivada, contraindicar o
servidor, tal ato serd apreciado pela Coordenadoria e Gabinete, podendo acolher ou nao;

lll- Apresentar certiddes criminais negativas da Justica Estadual, Justica Federal e Corregedoria, bem
como, fornecer telefone para contato e cépias da carteira funcional e comprovante de endereco.

IV- Estar devidamente uniformizado na data de apresentacdo para missdao, o uniforme exigido
compreende: Camisa da instituicdo, gandola com identificacdo da SEJUS, calca, coldre, colete com
identificacdo da SEJUS e coturno, todos na cor preta;

V- Em se tratando de missGes que visam a intervencdo em situacdo de crise, como rebelides e motins,
ficam autorizados participarem na missdo, os servidores que possuem curso de intervengdo prisional,
cursos operacionais devidamente certificados pela Escola de Estudos e Pesquisas (Esep) e integrantes do
GAPE.

§ 1°. Na missdo para o Municipio de Ariguemes devera ser designado 1 (hum) servidor com habilidades
no SEl e com experiéncia em atividade Administrativa, caso ndo haja no GAPE, de modo que sera possivel
convidar um servidor das unidades com tal qualificacdo, ficando o gerente regional responsavel pela
convocacao; sera reduzido um componente operacional da capital quando o servidor escolhido for da
capital e o mesmo ocorrera quando o escolhido for do interior.

§ 2°. Certidoes mencionadas no inciso lll, obtidas através dos seguintes enderegos eletronicos: Justica
Estadual (http://webapp.tjro.jus.br/certidaconline/pages/cnpg.xhtml); Justica Federal
(https://portal.trfl.jus.br/Servicos/Certidao/) ambas autenticadas nos referidos sites; A certiddo
referente a Corregedoria deve ser obtida mediante solicitacdo, via SEl, da unidade em que o servidor
encontra-se lotado.



http://webapp.tjro.jus.br/certidaoonline/pages/cnpg.xhtml
https://portal.trf1.jus.br/Servicos/Certidao/

§ 3°. Cabe a ESEP, certificar os cursos que nao sejam por ela organizados, avaliando o grau de capacitagao
do curso e a equivaléncia, caso haja, com os outros cursos por ela ofertados, dispensado de certificacdo e
avaliacdo da ESEP os cursos da Diretoria Penitencidria de Operagdes Especiais- DPOE, tal certificacdo se
faz necessaria para a classificacdo de aptiddo dos servidores para atuarem em intervencdes e/ou forca
tarefa Federal.

§ 4°. Quanto ao requisito constante no art. 4°, Il, quando constatada a pratica de conduta desabonadora
no periodo que o servidor estiver em missdo, apds a apreciacdo mencionada no paragrafo Il, o servidor,
sera impedido de pleitear inclusdao em lista de espera para missdes, por um periodo de 1 (hum) ano.

§ 5°. Fica determinado que, os servidores que aderirem a movimento paredista, quando este seja
manifestamente julgado ilegal, ndo poderdo pleitear inclusdo em lista de espera para missGes, por um
periodo de 1 (hum) ano.

Paragrafo Unico: os requisitos de que trata o art. 4°, possuem carater incentivadores para a qualificacdo
profissional dos servidores da Secretaria, funcionando como reconhecimento pelo empenho e dedicagao
em capacitar-se para o desempenho das atividades.

Secao lll
Quantitativo e distribuicao

Art. 5. A Secretaria de Estado da Justica destinara quantitativo preestabelecido para cada tipo de missao,
classificadas da seguinte forma:

I- Missdo de complemento de efetivo na unidade Prisional do Municipio de Ariquemes, sera composta
por 10 (dez) servidores, sendo, 6 (seis) oriundos na geréncia Regional |, 2 (dois) da Geréncia Regional Il e
2 (dois) da Geréncia Regional Ill, conforme designagao das Geréncias Regionais e Coordenadoria;

[I- Missdo de intervencado, efetivo destinado conforme a gravidade e estratégia que sera adotada, por
tratar-se de evento excepcional e varidvel, obedecendo o que preceitua os artigos 3° e 4° desta Portaria;

lll- Apoio operacional eventual ou periédico em operagbes que envolvam outras instituicdes, no ambito
prisional, bem como acbes desta Secretaria, a equipe serd composta por no minimo 4 (quatro)
servidores, podendo ser estendida de forma motivada, a medida da necessidade, em situacdes
excepcionais.

IV- Missdes intra-estaduais e interestaduais, nelas abrangidas as de recambiamento, motivadas por
ordem judicial ou administrativa, terdo seus efetivos definidos de acordo com a necessidade, atendendo
as normas de seguranca e transporte de apenados;

V- Apoio a Forca Tarefa de Intervencdo Penitenciaria, mobilizada pelo Ministério da Justica e Seguranca
Publica, para atuar nos estados da federagcdo que necessitarem de apoio, o efetivo destinado pelo Estado
serd determinado de acordo com a solicitacdo do Ministério e disponibilidade da Secretaria, que sera
acordado com o drgdo Federal.

§ 1°. A Missdo que trata o art. 5°, inciso |, de natureza voluntdria, no que tange ao quantitativo de
servidores designados, observa-se-a, que, a composicdo de metade dos servidores de cada Geréncia
Regional serdao destinadas aos servidores qualificados para atuarem no GAPE.

§ 2°. Nas operacdes de que trata o pardgrafo lll, guando requisitadas para apoio por outras instituicdes, a
solicitante arcard com os custos de combustiveis e diarias, dos veiculos e servidores mobilizados para tal.

§ 3°. A missdo aduzida no art. 5°, inciso V, possui carater voluntario, o servidor que preencher os
requisitos e constar em lista de espera, no ato de convocag¢do, ao manifestar interesse em fazer parte do
grupo designado, devera apresentar-se no local de habilitacdao, qual seja, a Capital Porto Velho, para
assinatura do termo de compromisso junto a Geréncia Regional I, e cautela de armamento junto ao
Nucleo de Material Bélico, ambos, anexos ao Complexo Prisional, com antecedéncia necessdria, em
periodo prévio ao embarque, ndo cabendo a SEJUS arcar com o deslocamento até o local de habilitacao.



§ 4°. A Secretaria de Estado da Justica disponibilizard veiculos para o transporte dos servidores
designados para missdo de que trata o inciso | do artigo 5°.

Secao IV
Duragao da missao

Art. 6. A duracdao da missdao de complemento de efetivo de que trata o art. 5° |, possui carater
tempordrio, sendo alternadas as equipes a cada 10 (dez) dias.

§ 1°. Fica vedada a renovagdo de estadia da mesma equipe na localidade de missdao, devendo,
obrigatoriamente, haver a alternancia de pessoal, contemplando de forma imparcial e impessoal todos os
servidores aptos em lista de espera.

Art. 7. A duragdo das missdes que tratam o art. 5°, incisos I, lll e IV serd estabelecida de acordo com a
avaliagao de necessidade.

Art. 8. A duracdo da missdo expressa no art. 5°, V, sera estabelecida de acordo com a solicitacdo expedida
pelo Ministério da Justica e Seguranca Publica.

Secao V
Subordinagao

Art. 9. Os servidores em servico junto as missoes serdo subordinados:

I- Administrativamente, ao Secretdrio(a) da pasta, Diretor(a) Executivo e Coordenador(a) do Sistema
Prisional.

lI- Tecnicamente, ao Diretor do Estabelecimento Prisional e Gerente Regional, da localidade em que
estiver atuando.

§ 1°. Os servidores em missdo fora do Estado de origem, estardo sob a subordinacdo técnica dos
responsaveis pela missao.

§ 2°. Os grupamentos de servidores destinados as MissOes, deverao, obrigatoriamente, indicar um lider, o
qual, coordenara e responderd pelo grupo; Nas missdes constantes no artigo 5°, |, serd observado o
contante no artigo 8°, paragrafo Unico, da Portaria n? 2718/2019/SEJUS-COGESPEN.

Secao VI
Remuneragao

Art. 10. A remuneracao pelos servicos prestados em missao no Estado de Rondonia, se dara em forma de
diaria, obedecendo o estabelecido no Decreto Estadual n° 18.728, de 27 de marco de 2014 que trata do
assunto.

CAPITULO II
Disposig¢oes finais e transitdrias

Art. 11. O servidor que, por motivos de qualquer natureza, ndo puder seguir em missdo na data
estabelecida, serd substituido pelo servidor subsequente constante na lista de espera.

Art. 12. Entende-se como sobreaviso, a circunstancia em que o servidor deve permanecer em espera
constante, podendo ser acionado a qualquer tempo, para participar de missdes de carater extraordinario.

§ 1°. Estara na condicdo mencionada no caput, o servidor integrante da lista de espera, apto a atuar em
situacOes de crise, quando sobrevir situacdo dessa natureza, podendo ser acionado a qualquer tempo,



com a devida anuéncia e aceite no momento da convocagao, contudo, ndo sendo possivel, valer-se-a da
regra prevista no art. 11.

Art. 13. As missOes de que trata o art. 5°, pardgrafo V, terdo como local de partida e chegada a capital
Porto Velho, onde, os servidores designados apresentar-se-do na data estabelecida para o embarque ao
estado de destino, respeitando a antecedéncia necessaria prevista no art. 5° § 3°, e, ao fim da missao,
retornarao a capital, ficando a cargo dos servidores os deslocamentos necessarios para apresentar-se ao
embarqgue e o retorno a suas localidades, reforcando o carater voluntdrio da missao.

Art. 14. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac¢do.

Porto Velho-RO, 10 de setembro de 2019.
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