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Comité de Investimentos do Instituto de Previdéncia dos Servidores Ptiblicos do
Estado de Rondénia = CIPERON

ATA Ne. 008/CIPERON - REUNIAO ORDINARIA/2019

Data: 01 de AGOSTO de 2019
Horéario: 10:00 horas
Local: Sede do IPERON - Sala de Reunides

Membros Comité:

Roney da Silva Costa - Membro - Presidente-Coordenador Executivo dos Fundos—- CPA-20
Maria Rejane Sampaio dos Santos Vieira — Presidente [IPERON - CPA - 10

Emulio Marcio de Albuquerque — Membro - Representante Conselho Administragio - CPA - 20
Raiclin Lima da Silva— Membro - Representante Conselho Administragdo — CPA - 20

Angelo Florindo da Silva- Membro = Representante Conselho Fiscal-

Maria Conceigdo Mascarenhas - Secretéria

Ordem do Dia:
1. Informe diario economia: Dia 29/07/2019;

2. Resultado das Carteira de Investimentos — JUNHO/2019

3. Outros assuntos diversos da carteira

Encaminhamentos:

Declarada aberta 82 (oitava) reunido ordinaria do Comité de Investimentos, o
Coordenador do Fundo e membro Presidente do CIPERON, Roney da Silva
Costa, deu boas vinda aos membros, e agradeceu a todos pela seriedade que
0os membros do Comité vém conduzindo os trabalhos, em busca das melhores
oportunidades em prol dos nossos beneficiarios.

Em seguida fez a leitura da pauta do dia, que passou a ser apresentada na
seguinte ordem:

Item 01 da ordem do dia: Informe dirio economua: dia 29/07/2019

Item 02 da ordem do dia: Resultado das Carteira de Investimentos -
JUNHO/2019 "\, M s
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Fonte: SMI Consutoria
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Item 03 Outros assuntos diversos da Carteira

Item 01 - Informe di4rio economua: dia 29/07/2019

SMy

No cenario nacional, o Indice de Confianga da Indastria (IC1) da Fundagdo Getdlio Var gas caiu 0,9 ponto em julho
de 2019, para 94,8 pontos, o menor nivel desde outubro de 2018, A conflanga recuou em 11 dos 19 segmentos
industriais pesquisados. O Indice de Situacdo Atual (ISA) retralu 2,2 pontos passando para 94,4 pontos, enquanto o
Indice de Expectativas (18] sublu 0.5 ponto, para 95,3 porntos

No cendrio Internacional, acontecem nessa semana as primeiras negoclagdes presenciais entre a China e os
Estados Unidos desde a trégua do més passado. Apesar de positivo, as expectativas de progresso durante os
dais dias de reuniao s3o baixas, e espera-se que, pelo menos, ambos os lados possam abrir caminho para futuras
negociagiies.

No calendario econdmico semanal, o destaque € a reunido do Copom, que acontece na terga € na quarta-feira,
e sua decisdo sobre a taxa de Juros, O consenso de mercado € de que a nova taxa Selic seja fixada em 6,25% ants
valtr atual de 6,500, Ainda, a semana comeqa com a divulgacdo do resultado primaric & da divida do setor publico,
likerados pelo Banco Central. Ja na terga-feira (30), ocorre a divulgacdo do Indicadaor de pregas, IGE-M, para o més
de julho. Na guarta-feira (31) & a ver do IBGE divulgar dados sobire a taxa de desemprego trimestral. Por fim, na
gquinta-feira (01) € divulgadsa a produgdo industrial para o més de junho.

la no calendario internacional, a ter¢a-feira (30) & marcada pela liberagdo do indicador de precos do consumo
das familias (PCE) dos Estados Unidos. No mesmo dia também ocorre a liberagio do indice de atividade industrial
(PMij da China. Ma quarta-feira (31), serdo liberados dados de desemprego, PIB e de pregos (CPI1) para a Zona do
Euro. Ainda, ocorrera a decisao sobre a taxa de juros norte-americana pelo Fomc. Por fim, na gquinta-feira {01) tem
decisdo de juros do Banco Central do Reino Unido, e na sexta-feira (02) ocorre a liberagdo de dados de emprego,
balanca comercdial, encomendas industriais e de confianga do consumidor para os EUA.

Na mercado de juros, o DI21 fechouy a sexta-felra em 544%, queda de 2,02% na nemana. CoNtraros um pauco
mais lengos comp o DI23 indicam 6,31%. O Ibovespa terminou a semana com queda de 0,61%, a 102819 pontos.
Suporte a 101.800. Ainda, o BOVAT1 abre esta manhi de segunda-feira a 99,15. O suporte continua a 97,00,

1. Renda Fixa: Os fundos de gestao ativa seguem como recomendacdo para entrada de dinheiro novo. Esses
estdo apresentando excelente performance, sem um risce mujto elevado.

2. Fundos de Agoes (Bolsa Valor): A necessidade de recursos em Renda Variavel segue como oportunidade
para a carteira. Os juros j& comegam a tender a uma malor estabilizagdo no longo prazo e a bolsa ainda possul
forte espaco para crescimento. Devemos nos atentar ao momento de entrada, sendo aproveitado algum “stress”
eventual. Quatquer duvida, fiquermn a vontade para contatar a SML.

PiB IPCA SELIC
3.80% 3.90% 5 50 =,
2.10%
- - -
2019 2020 209 2020 2019 2020
Fotite Botetim Fodon  Bunco Ceriral

»
J'r LA COMSULTORIA D INVISTIMENTOS
/ o thunardice Scthybnianas Bar Bisrs ‘

v it « C

I-I\'rk?-“)"r\‘\ CJ\.;'\..-\;T




CIPERON

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO ESTADO DE RONDONIA - IPERON

b

IPERON

3- Resultado das Carteira de Investimentos — Junho/2019

ESTADO DE RONDONIA - CIPERON

Resultado das Carteira més de Junho/2019.

COMITE DE INVESTIMENTOS DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO

Fundos Previdenciario Financeiro em Junho/2019

Financeiro Janeiro Feverewro Margo Abril Maio Julho
Retorno 6.847.404,93 | 3.832.469,48 | 3.752.736,98 | 4.678.596,01 | 6.601.603,76 | 6.390.744,54
Acumulado — R$ 32.103.555,70 (Trinta e dois milhdes, cento e trés mil,

quinhentos cinquenta cinco reais e setenta centavos). Saldo Fundo financeiro

até Junho/2019 -

oitenta cinco mil, cento e quatro reais e quarenta um centos).

RENTABILIDADE DA CARTEIRA (EM %)

R$ 811.385.104,41 (Oitocentos onze milhdes, trezentos
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Comentério do Quadro acima:
No més de Junho/2019 a carteira obteve 0,78%
A Meta Atuarial Junho /2019 fo1 de 0,50%

No més de Junho/2019 a Meta Atuarial alcancou 0,50% e a carteira de
investimentos em Junho/2019 alcancgou 0,78%, ou seja, 69% da meta.

Fundo Previdenciario Capitalizado em Junho/2019. .

Financeiro Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junhe
Retorno 20.537.257,36 | 5.995.743,76 | 5.889.311,44 10.660.147,35 21.203.192,55 | 31.064.065,58

Acumulado — R$ 95.349.718,03 (Noventa cinco milhdes, trezentos quarenta
nove mil, setecentos dezoito reais e trés centavos).

Saldo financeiro (Capitalizado) até Junho/2019 - R$ 1.370.582.238,34 (um
bilhdo, trezentos setenta milhdes, quinhentos oitenta dois mil, duzentos trinta
oito reais e trinta quatro centavos).

Rentabilidade da Carteira em % Capitalizado — Junho/2019

RENTABILIDADE DA CARTEIRA (EM %)

Fonte: SMICONSULTORIA

Rentabilidade da Carteira em % Capltalizado = Junho/2019

Comentério do Quadro acima: D i ETF (_’\ & |
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No més de Junho/2019 a carteira obteve, 2,34%
A Meta Atuarial Junho/2019 foi de 0,50%

No més de Junho/2019 a Meta Atuarial alcancou 0,50% e a carteira de
investimentos em Junho/2019 alacancou 2,34%, ou seja, 141% da meta.

Rentabilidade da Carteira em % Consolidada Junho/2019
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No més de Junho/2019 a Meta Atuarial alcangou 0,50% e a carteira de

investimentos em Junho/2019 alcangou 1,75%, ou seja, 112% da meta.

RENTABILIDADE E RISCO DA CARTEIRA
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0 més de juno for marcado pela continuidade das discussies acerca da reforma
da previdéncia. Apds ter sido aprovada na Comissdo de Consituigho e Justica
Cmara (CCj) a reforma comegou omés na Comissio Especial da Casa. Entretanto,
o parecer do relator da proposta, Samuel Mareira (PSOB-S), 56 fol apresentado
da metade de junho. Iniclaram-se, entdo, as discussBes sobire o texto que sucede:
ram 4 realizacdo davotagdo. Previsto para acontecer na (itima semana do més,
0 pleito fol atrasago apds a oposicdo apresentar um requermento para otsulr
0 processo, adiadp para o nfoio de julho. Apesar de avangos nas discusshes e de
desidratacdes menores do que as previsias, 0:atraso diminuiua probabilidace de
3 Proposta ser aprovada no penario anfes do recesso parlamentar.

Ainda sobre o cendrio politico, destacase o vazamento de mensagens publica:
das pelo site The Intercept. As publica; Bes revelaram frocas de mensagens entre
a ministro Sérgio Moro @ o procurador da Lavajate, Deltan Dallagnel. Na épocao
ministro e Juiz da 13° Vara Feceral de Ciritiba, respansvel por processes iga-
@05 4 operacao. O vazamento das mersagens lvantoy a distussao de que Mor
poderia ter interferido na atuacdo ca procuradoria, gerando Um ceto ‘makestar”
#Ntre 05 representantes da ustica e do governo. Maro chegoua comparecer a (C)
do Senadn na tentativa de acalmar o5 dnimos e evitar aabertura de uma (P,

() més contou ainda om desoneragdes no governa Bokonaro. O MinstroChefe
da Secretaria de Governo da Presidéncia da Repdblica, Carlos Alberto Santos Cnuz,
foi exonerado e em seu lugar fol cobcado o general do Exéreio Luiz Eduardo
Ramos Bapeista Pereira. A baha maks Importante, entretanto, fol 3 de joaguim
Levy do BNDES. O presidenta do banco apresentou seu pedido de demissdo apds
ter sofrido criticas de Jair Bolsonaso sobre 3 decisdo de nomear Marcos Barbosa
Pinto, que anjou no Banco durante a gestdo de Lub, para o cargo de diretor de
Mercados de Capitais. No lugar de Lewy, fol indicado Gustave Montezang, gue era
0 "numera dok” da secretaria especial de Desestatizacdo e Desinvestimento,

Com relacdo aos Indicadores econdmicos, eles seguem mastrando a dificuidade
ta retomada da atiMdade econdmica. Para o més de abril (a defasagem na dl-
vulgacio desses dados & de dois meses), a produclo Industrial mastrou variagdo
positha de 0.3% quando comparada cem o més imediatamente anterior (+1,4%),
mas abalxo do esperado pelo mercads (0,7%). |4 em comparacdo com abril de
2018, 3 contragdo foi de 394, Dos 26 ramos pesquisados, 20 mostraram ex-
pansdo na produgdo de marqo para abil. Entre as advidades, a influéncia mas
positiva & importante foi regtrada por mguinas e equipamentos(83%). Do ledo
negativo, o destague foi indiistria extrativa (-9,7%). Vale citar tambem a queda do
setor de coque, produtos derivados do petrdleo e Hmmbm -20%).

No comércio vargjista ocorreu recuo de 0.6% em comparagdo com o més imedi-
Famente anterior (0,15, resuitado que veio ataix 40 2sperado pel mercado
(-02%}. J& no comércio varejita ampliada, que Inclu as atwidades de vexuios,
motos, panes 2 pecas & de matertal de construcdo, o volume de vendas ficzy
estivel (0.0%) frente a margo de 2019(1.1%), também ababip das expectatias de
mercada (0.1%), No confronto com igual més do ano anteriar. os cresamentos
foram de 1,7% ¢ 1%, respecmvamente. Das atividades pesquisadas, Cinco das
0ito apresentaram taxas negativas da passagem de marco para abnl

() setor de servigos, por sua vez, apresentou variagdo positha de 0.3% frente
30 més imediammente anterior (0,7%1 € ababo dis expectativas g mercado
{0.4%). Em comparagdo com abril de 2018,  variado foi negativa em 07%. A
ligelra variac3o positva [03%) do volume de senvicos obsenada na passagem dé
marco de 2019 para abril de 2019 fol acompanhads por trés das cinco atvidades
dedivuigacio investigadas. Os destaques positivos foram: servies d@ nformagdo
& comunicacao {0.7%), servicos profissionals, administratives @ Complementares
{0,2%) e seevios prestados as familias (0.1%). Por outro (ada. senigos auxiiares
acs transpartes @ comelo (-0L6%) & outros servicos (,7%) apresentaram queda.

0 Indice de atividade econdmica do Banco Central IBC-Br, variou 0A7% em re-
lacia 20 més anterior. Em comparagdo com abril de 2018, acantecey queda de
0,62%. As expectativas de mercado eram de-0.4% & 0.7%, respecivamente

Ja com relaclo ace pregos, o IGP-M, calcudado pela FGY, avangou 0,80% em ju
iho, ap6s ter avancado 0.45% em favereirg, frerte @ expectatva de 0,634, Com
#sse resultado, o indice acumula alta de 423% no ano & da 6,51% nos diomos 12
meses. O PCA apresentou variacdo de 0.01%, acima dos (L 13% registrados em
maio ¢ da expectatia de -003%. Em 12 mases o Indice calu para 337% abano
s 4,06% registrados anteriormente. Em junho de 2018, 3 taa i ce 1,26%.

No mercado financeiro, a bofsa fechou junhio com 100.567 pontes, afta de 4,06%
#m romparacao com o fechamenta do més anterior. G dolar comercl, por sua
ez, encerroll o més com queda de 1, 80%, cotada 3 RS 385,

Acontecew, também, reuniio do Comté de Poliica Manetaria (Copom|, Conforme
0 esperado, a5 taxas de juros seguiram nalteradas em 65%. No tomunicado, 0
Copom avaliou que 0 processo de recuperacio da atividade fol interrompido, mas
a nflacdo e seus nicieos Seguem bem<omportadns, Dem Como as expectativas
seguem ancoradas. O comité também reconhieces que o cendrio giohal se tomau
menos adverso devido 3 akeracn das expectativas em relagdo & politica mane.

| U ound”
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L2, apesar do risco anda presente de urra desaceleragio glohal. Porfim, para
o3 mvalladores, o malor risco para 3 economia 5@ reladonado a uma eventual
frustracdo com as reformas estrutuas. Assim, & perspectiva & de inflacio abano
da meta, pais além de ela estar em patamares aceitivels, 05 elevados niveis de
cipacicade ofiosa permiem que 3 economia venha 3 crescer sem pressdo nos
preos. Enfretanta, uma Jueda da jiros caso venha acontecer, estd condicionada
3 aprovacso da reformada pravidéncia

No cendrio Intemacional houve aumento de tensies entre a Ching e 05 Esta
tes Unidos, visto que o presidente Donald Trump ameagou novas tributacles 3
China, Esta por suad vez, acustu o5 EUA selo colapso nas negocagies. A stuaglo
58 10/Mau mais positive apenas no final do més, quando fol anunciado um encon-
tres entre Danald Trump ¢ X linpeg durante a clpula do G20 [ no dia 29, apds
# reurido, os dols pajses contordaam em fetomar a5 negaciaclies, o que 5o fol
possivel depois que o presidente noneamercanc ofereceu concessbes ao |ider
chings. Trump prometeu o impor qualquer trfa nova ¢ prometeu um alivio
nas restrichies d empresa de monologla Huswel A China, por sia vez, contordou
ey fazer novas compras pao espacificadas de produtos agricalas dos EUA

Ainda sobre o5 EUA 0 Banco Cenral Americano (Fet) manteve a tioa de juros
NG ratamal’ entre 2.28% ¢ 2 50% &m sua Litma reuride (19/06), conforme o espe
rado pel mercatin, Mo comuricada, permaneceu 2 avallacha de atividade robusta
& datrajectria celnflago a0 redor dameta (2 0%L Por outro lada. o Fed reconh
U gu as Incerrezas aumentaram. Por fim. entre o5 membros do Fed houve
reducho 03 expectativa e ta oe furos para 2020, que agom rontempla apenas
um corte.

A 20ROME FAMe-aMericans ambém apresentou nova pravia pard o PIB nos
1rés primeios meses de 2019, Segundo o Departamento do Comérein, & econo-
mia trasceu 3.7% mo perbodo, At 43 mesma anunciada nas prévas anteriores,
mas anaiands o5 componentes do crestmenty, ohseng se que sles apresen:
Raram uma leve mudanca como 0 Jumento 8o investimanto dos negboios, & 3
desaceleracia dos gastos dos consumidones,

Ha Zona 2o Euro, o Banco Central Europeu (BCE) manteve 2 mra de juros hiskca
et (0,00% a.a), conforme o esperado pelo mercatio, Também ficaram inaiteradas
a5 138 e depdsros (0 40% 2.0 ) ¢ de empréstimes (1L35% aa | No comunicado,
o BCE promrogou o prazs de manutencdo dos |uros nesse patamar pelo menos até
2020, O presadente do banco, Mano Draghi, anunoicy um desconforto com o fato
de 3 Infiacio ndo estar comVerEingo & meta, ¢ 4 atividade estar apresentando ns-
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cos balxstas. Diante disso, o presdente demonstrou que prefende adotar noves
Es1mulos NG (UMD prazo Caso o cendrio ndo apresente melhom.

Na China, foram conhecidos diversos indicadores de atividade econdmica para
o més de maio, A produclo industrial mostrou crescimento de 5.0% no més m
comparacko com o mesmo més do ano anterior, abano do regktrads em atri
{2.4%) e 0o esperado pelo mercado (3,481 [ o investimento fixo avancou 5,6%
namesma base de comparacda, abale 02 regstrade no més anterior & da expec-
tativa de mercado (ambos 6,1%) As vendas no varelo cresteram 5% acima do
resultado de abrfl (7,2%) & do consenso de mencado (8, 1%). Osdados mostram um
menor Jinamimo da eConomia, mesmo apos estimuins do gowerno nos Uitimos
messs

Por fim, 0 més.de pnho for marcado por um sumento das tensfes geopolibcas no
Oriente Médio, tazendo com que 03 preos intemacionals o peirbies s slev.
sem. Ocorreram dias explosies de navios petroleinos noregusses ¢ japoneses
na regido do Estreito de Ormiz. Os Estados Unidos € 2 Ardbia Saudita culpam o
Ird pefo ataque. Em mako, autros 4 navios ja haviem sofrido com explostes.

Fonte: SMI1 CONSULTORIA

A carteira de investimentos dos Fundos Previdencidrio Financeiro e
Previdenciario Capitalizado encontram-se “ DESENQUADRADAS" , de acordo
com a Politica Anual de Investimentos até o més Junho/2019 do Instituto,
conforme segue abaixo, com alteracdo na Resolugdo 3922/2010, pela
resolugdo 4695/2018,

“ Regular” junto ao SPS/

ndao sendo impedimento do Instituto se tornar
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Carteira de Investimentos

Ficou deliberado pelo comité de investimentos que serdo aportados nos fundos de Agoes:
BRASIL PLURAL ESTRATEGIA FIC FIA , BTG PACTUAL ABSOLUTO INSTITUCIONAL, AZ
QUEST FIC FIA e CONSTANCIA, o valor de R$ 3.500.000,00 ( trés milhdes e quinhentos
mil reais), sendo que o IPERON ja é cotista dos fundos, decisdo ancorada na perspectiva
forte da aprovagdo da “Reforma da Previdéncia”para os préximos 60 dias para aumento
no percentual permitido nesse segmento, conforme Pl 2019, e como preconiza a
legislagdo, nas andlises foram usados critérios como por exemplo, avaliagdo de risco,
constitui¢do do Fundo, rentabilidade proposta no regulamento do fundo, quantidade de RPPS
que investem no mesmo Fundo no Estado e no Pais, diversificagdo nos papeis que compdem a
carteira do Fundo ou alta concentragdo em papeis de crédito privado, se ha fatos relevantes ou
processos sancionadores da CMV ocorridos em data anterior a aplicagdo, se o Fundo de
Investimentos ¢ destinado a investidores qualificados; se a politica de investimentos do Fundo
e adequada aos objetivos do RPPS e o publico alvo é aderente as entidades de previdéncia, se
a politica de investimentos do Fundo pode resultar em perdas significativas para os cotistas,
se ha limite estabelecido para investimentos em ativos do mesmo Administrador, gestor ou
empresas ligadas (concentragéio de papeis na mesma carteira), e principalmente se atendem a

Politica Anual de Investimentos de 2019, conforme segue abaixo nomes dos fundos:

BTG PACTUAL ABSOLUTO INSTITUCIONAL
BRASIL PLURAL ESTRATEGIA FIC FIA
CONSTANCIA LEGAN BRASIL FIA

AZ QUEST FIC FIA

Nada mais havendo a tratar, o Coordenador dos Fundos e Membro Presidente
do Comité de Investimentos, agradeceu a presenca de todos e deu por
encerrada 4as 173%}11'15. a 8% (oitava) reunido ordinaria, da qual eu,

" \‘_/ Maria Concei¢cdo Mascarenhas,

secretaria e/designada para secretariar essa reunido, lavrei a presente ata que

seréd assingda pe gmbros presente. M
— s ney da Silva Eests Maria Rl-jar:r-‘-".‘:ialrxr'in:‘iu dn.i'.L_'fTrIf‘ﬁE ieira
Co ador dbs T undos Prepidencifrip) | Presidente [PERON

ujy& 10- ANBIMA

. \ -t

nictin/I§fne s S
Membro Representante Corselho Administragj
CPA 20 AMBINA CPA 20 AMRIMA
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