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Ata da 152 Reunido Ordinaria do Conselho Superior Previdenciario do Instituto de Previdéncia

dos Servidores Publicos do Estado de Ronddnia

Aos onze dias do més de setembro do ano de dois mil e dezoito, as quinze horas, na sala de
reunides do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Estado de Ronddnia - IPERON,
situado na Avenida Sete de Setembro, nimero dois mil quinhentos e cinquenta e sete, bairro
Nossa Senhora das Gracas, em Porto Velho-RO, realizou-se a 152 reunido ordinaria do Conselho
Superior Previdencidrio com a presenca dos seguintes membros: Governador do Estado de
Ronddnia, Daniel Pereira; Presidente do Tribunal de Justica, Des. Walter Waltenberg Silva Junior;
Representante do Tribunal de Contas do Estado de Rondonia, Cons. Subst. Francisco Jr. Ferreira
da Silva, acompanhado do Auditor de Controle Externo Adriel Pedroso dos Reis; Suplente e
Subprocurador-Geral de Justica do Ministério Publico do Estado, Dr. Osvaldo Luiz de Aratjo;
Representante da Defensoria Publica do Estado de Ronddnia, Sub-Defensor Publico Geral Hans
Lucas Immich; Representante da Assembleia Legislativa do Estado de Ronddnia, Advogado-Geral
Adjunto Dr. Whanderley da Silva Costa; Representante dos Servidores, Raiclin Lima da Silva; e
dos convidados: Secretario de Estado de Finangcas — SEFIN, senhor Franco Maegaki Ono
acompanhado do Secretario Adjunto Marcelo Hagge Siqueira e do técnico Enéas Ferreira Lisboa;
Secretdrio de Estado do Planejamento, Orcamento e Gestdo, Pedro Antonio A. Pimentel
acompanhado do técnico Jorge Cesar Ugalde; Superintendente Estadual de Gestdo de Pessoas,
Luciano Alves de Souza Neto, acompanhado do Procurador de Estado, Thiago Denger Queiroz;
Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Estado de Rondénia e
Presidente da Comissao Multidisciplinar constituida pela Portaria n. 02/2018/IPERON-CSP, Maria
Rejane S. dos Santos Vieira; e os membros da Comissdo: Francisco Carlos Almeida Lemos, Jardel
Mendes Barroso do Nascimento e Ivan Pimenta Albuquerque. Registre-se que o representante
da Assembleia Legislativa ndo apresentou documentagdo comprobatoria de sua designacdo nos
termos dos §§§ 1°, 32 e 52 do art. 52 da Resolugdo n. 003/CSP/IPERON/2015 (Regimento Interno),
motivo pelo qual eventual manifestacdo ndo pode ser contabilizada como voto.  Havendo
quérum, o Governador cumprimentou a todos os presentes e declarou aberta a reunido com a
pauta do dia: a) Leitura e assinatura da Ata da 142 reunido ordindria de 30.05.2018; b) Sistema de
Gestao Previdenciaria e possivel integracgdo com o sistema Eestado - Oficio n.
452/2018/GABPRES/TCERO; c) Processo SEI n. 0031.213695/2018-68 — Recuperacdo de créditos
pelo Poder Executivo referente a pagamentos de saldrios maternidade, auxilio doenca de
servidores ativos e remuneragdo a servidores aposentados que permaneceram na folha de
pagamento de ativos; d) Processo SEI n. 0016.261713/2018-14 - Manutencdo do equilibrio
financeiro e atuarial do Regime Proprio de Previdéncia dos servidores do Estado de Rondénia; e)
Processo SEI n. 0016.220151/2018-41 - Repasses para previdénciacomplementar a ser gerida pela
Sp-Prevcom; f) Apresentagdo do relatdrio da Comissdo Técnica Multidisciplinar constituida pela
Portaria n. 001/CSP/IPERON, de 08 de janeiro de 2018; g) Procésso SEl n. 0030.099623/2018-10 -
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Com a palavra o Governador passou ao item: a) Leitura e assinatura da Ata da 142 reunido
ordindria de 30.05.2018, a qual foi aprovada e assinada pelos conselheiros presentes. Seguindo
apresentou como sugestao a proposta da Dra. Maria Rejane para iniciar a discussdo dos demais
assuntos pelo item “f” vez que o relatdrio da Comissdo podera ajudar nas decisGes relacionadas
ao0s outros assuntos. E passou a palavra a Dra. Maria Rejane que iniciou dizendo que na qualidade
de Coordenadora da Comissdo constituida por este Conselho Superior através da Portaria n.
002/2018, que elegeu alguns integrantes como representantes dos Poderes e Orgdos que fizeram
estudos constantes no relatério, o qual foi repassado uma copia para todos os membros do
Conselho e por tal razdo, para otimizar as discussdes, apresentara as propostas através de slides e
de forma objetiva. Continuando disse que o trabalho da Comissao tem sustentagdo no principio do
equilibrio financeiro e atuarial e as discussdes que foram levadas a efeito pela comissdo tendem a
refletir, estudar e trazer ao Conselho Superior, como representantes de todos os Poderes e
Orgdos, algumas medidas que entenderam, com base em estudos atuariais, que sdo necessarias
para que se possamos buscar o equilibrio financeiro e atuarial que é previsto no caput do art. 40
da CF/88. Trouxeram dados do relatério atuarial que foi encaminhada cépia a todos aléem de dois
expedientes sendo: Oficio n. 1.489/2018 e Oficio n. 1006/2018, que encaminhou a copia da
avaliacdo atuarial/2018 com varias ponderagdes acerca do déficit que se apresenta ja para o ano
de 2021. Em relacdo ao fundo financeiro, onde ndo haverd mais saldo financeiro para custeio das
despesas de beneficios pagos pelo IPERON e que algumas informacdes que estdo no relatorio
atuarial merecem atencdo como a necessidade de depuragdo da base de dados que sdo
encaminhados por todos os Orgdos e Poderes, além da necessidade de se trabalhar com mais
afinco essa base de dados, e por conta disso realizar com mais regularidade as atualizagdes
cadastrais. O IPERON comecou a disponibilizar o sistema de gestdo previdenciaria para os
Recursos Humanos, a exemplo do RH da SEGEP. E importante que essas informagdes comecem a
ser depuradas e lancadas para que se possa ter no sistema de gestdo previdenciaria informagdes
mais consistentes. Os atuarios mencionaram também que os resultados apresentados nos
estudos foram afetados pela inexisténcia ou inconsisténcia de informagdes apresentadas nas
bases de dados e que é preciso que essas inconsisténcias comecem a ser revistas para que no
proximo relatério atuarial o resultado possa ser adequado. Desse modo o aspecto considerado
relevante é a necessidade de uma base cadastral e funcional mais sdlida e consistente, em
especial a do Executivo porque € onde se encontra o maior numero de servidores e onde 0s
atudrios tém encontrado o maior nimero de inconsisténcias. A Comissdo coloca para o Conselho
como ponto, cautela e comprometimento para que na concessao de beneficios se tenha a cautela
de saber efetivamente qual a fonte de custeio, bem como a anélise sob a ética previdenciaria do
impacto e como em especial o fundo financeiro ird reagir diante das concessdes. Sobre esse tema
na ultima reunido do CSP esse assunto foi tratado, inclusive foi conversado a respeito de algumas
legislagBes que precisavam ser mais bem avaliadas, foi encaminhado expediente inclusive para o
Procurador Geral do Estado para que ele no ambito do Conselho Superior da Procuradori
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determinada lei para que fossem sustados seus efeitos, bem como fosse realizado estudo sobre
um eventual ajuizamento de uma Acdo Direta de Inconstitucionalidade — ADI a fim de evitar
impacto sobre o RPPS. Essas preocupagdes se devem em razdo por vezes se depararem com
legislacdes em que ha necessidade de estudar o impacto previdencidrio delas, haja vista as
despesas advindas dessas legislacdes serem custeadas por todos os servidores que compdem o
fundo financeiro. Trazem também a lei 9717/1998 destaca que qualquer valor decorrente do
desequilibrio financeiro deveré ser suportado pelos Entes da Federagdo e no nosso caso se em
2021 ainda persistirem o que consta no relatdrio atuarial, o Estado de Rondonia tera que suportar
a diferenca de quase RS 400 milhdes. A titulo de informagdo, disse que em 2017 foi feito algumas
retiradas de valores que estavam aplicados no mercado financeiro, nos meses de julho a
dezembro mais de RS 117 milhdes, porque os valores arrecadados ndo foram suficientes para
custear a folha de pagamento em virtude de inimeras alteragdes legislativas. Em 2018 em trés
meses (junho, julho e agosto) foram retirado RS 68 milhdes. No total geral de 2017 e 2018 foram
retirados mais de RS 185 milhdes. Para o més de setembro/2018 foi feito uma previsdo de
retirada de mais RS 35 milhGes e esse valor total ira para mais de RS 220 milhdes. Diante de todas
as questdes colocadas, a Comissdo chegou a algumas conclusbes/sugestdes para trazer ao
Conselho com apresentacdao de cenarios adicionais ao relatdrio atuarial encaminhado a todos
anteriormente através de oficio. Diante dos cenarios a Comissdo optou em trazer os dados
consolidados, porque se chegou a conclusao de que ndo adianta trazer uma ou duas sugestées,
porque para que se possa ir trabalhando e minimizando esse impacto atuarial, inimeras medidas
sao necessarias e por isso pediram que os atudrios fizessem uma proposta consolidada das
sugestoes. Algumas questoes que foram discutidas e que ndo é mais novidade para este Conselho
como: a questdo dos auxilios, deixando o IPERON apenas com o pagamento de aposentadorias e
pensdes, o aumento da destinacdo da aliquota de recursos hidricos para o RPPS, existe uma
Resolucdo deste Conselho que limitou em dez por cento e a lei estabelece que é o Conselho
Superior quem define esse percentual; aumento da aliquota patronal; alteracdo da data de corte
da segregagdo de massa; e plano de aporte com recursos monetarios e patrimoniais. Todos esses
pontos foram abordados pelos atudrios e elaborados alguns cendrios, dos quais trés foram
encaminhados aos membros do Conselho. A Comissdo colocou na linha de frente a questdo da
limitagdo de despesas do RPPS apenas com pagamento de aposentadoria e pensdo, por
entenderem que ha amparo na Constituicdo Federal que ndo traz a questdo dos auxilios. O
equilibrio financeiro e atuarial que é um principio de ordem Constitucional que precisa ser
preservado e é preciso buscar a concretude fatica dele, como obrigacdo de todos em discutir o
assunto e buscar soluces para que o Estado possa se manter equilibrado financeiramente,
considerando as questdes que ja foram abordadas de que na auséncia de valores monetarios para
custear folha de aposentados e pensionsitas, esses valores obrigatoriamente terdo que ser
arcados pelo tesouro. Atualmente, a estrutura legal coloca os auxilios como obrigacdo do RPPS,
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como carro chefe das propostas da Comissao a retirada desses auxilios. O art. 40 da CF/88 traz
quais sdo as obrigacbes e ndo contempla para o RPPS os auxilios. O Estado de Rondénia
diferentemente de outros Entes da Federagdo, inclui como despesa previdenciaria esses auxilios
porque no arcabouco legislativo assim consta. Mas estdo aqui defendendo que este Conselho
avalie a importdncia para o equilibrio da retirada desses valores. Mencionou os Estados de Rio de
Janeiro, Sdo Paulo, Maranhdo, Tocantins, Parand, Pernambuco, Cear3, Espirito Santo, Rio Grande
do Sul, Santa Catarina, Acre, municipio de Manaus que ndo arcam com valores de auxilios.
Continuando apresentou os cendrios propostos: Cendrio 1 - Aporte de percentual de recursos
hidricos de 90% do total recebido pelo Estado; Transferéncia da responsabilidade do pagamento
de auxilio doencga para os Poderes e Orgdos. Nesse cendrio existe um quadro IV.E na folha 11 os
atuarios aplicando o percentual de 90% dos recursos hidricos e excluindo o pagamento dos
auxilios, estimaram que no ano de 2020 teriam um saldo de caixa de mais de RS 302 milhdes e o
déficit entre receita e despesa na ordem de mais de RS 456 milhdes. Isso resultaria em uma
insuficiéncia financeira de mais de RS 154 milhdes no ano de 2020, isso aplicando esse primeiro
cenario. Cendrio 2 — Aporte de percentual de recursos hidricos para o fundo financeiro no
percentual de 90% do total recebido pelo Estado; Transferéncia da responsabilidade do
pagamento de auxilio doenga para o Executivo e Poderes; Aumento da aliquota patronal.A
proposta do aumento da aliquota patronal seria no percentual de 1% ao ano sendo: 15,5% em
2019, 16,5% em 2020, 17,5% em 2021 e assim sucessivamente. Nesse cendrio e pelo fluxo de
caixa apresentado a fl. 22, estima-se um saldo de caixa no fundo financeiro de mais de RS 337
milhdes no ano de 2020, com déficit entre receita e despesa na ordem de mais de RS 422 milhdes
em 2021, restando uma insuficiéncia financeira na ordem de mais de RS 84 milhdes. Aplicando-se
esse cenario 2, continuariamos com resultado negativo mas bem menor que o apresentado no
cenario 1 e da situagdo atual. Cenario 3 - Aporte de percentual de recursos hidricos para o fundo
financeiro no percentual de 90% do total recebido pelo Estado; Transferéncia da responsabilidade
do pagamento de auxilio doenga para o Executivo e Poderes; Aumento da aliquota patronal.A
proposta do aumento da aliquota patronal seria no percentual de 1% ao ano sendo: 15,50% em
2019, 16,50% em 2020, 17,50% em 2021 e assim sucessivamente; Alteracdo na data que segrega
as massas. O IPERON possui dois fundos que sdo: o financeiro que vai até dezembro/2009 e o
capitalizado a partir de janeiro/2010. Por esse estudo, os atudrios fizeram uma mudanca na data
de corte alterando-se para 31.12.2008. Quando foi feito essa andlise percebeu-se que teriam em
média 3.000 servidores do fundo financeiro sendo transferidos para o fundo capitalizado. Se
analisarmos o quadro 27 que estd na fl. 30, observa-se que foi estimado um saldo de caixa de mais
de RS 257 milhdes no ano de 2020, um déficit de receita e despesa de mais de RS 448 milhdes,
restando uma insuficiéncia financeira de mais de RS 191 milhdes. Ou seja, o cendrio 3 que tem
mais alteragdes que o cenario 2, ndo é tdo benéfico quanto o cenario 2 porque a insuficiéncia é
muito maior, em razao da movimentacdo de cerca de 3.000 servidores do fundo financeiro para o
capitalizado. O fundo capitalizado é um fundo superavitario que possui muitos recursos e se levar
servidores do fundo financeiro para o fundo capitalizado fara com_que o fundo financeiro tenha
L-Wmnu]([l
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menos recursos ainda advindos das contribuicdes. Prosseguindo disse que a maioria da Comissdo
optou por apresentar a este Conselho Superior a proposta do cenario 2, em virtude de apresentar
um déficit menor entre receita e despesa e consequentemente menor insuficiéncia financeira a
ser coberta pelo Ente, se comparado com os outros dois cendrios que foram apresentados. A
conclusdo foi por maioria porque ha um voto divergente na Comissdo, do representante do Poder
Executivo Dr. Franco Ono que se manifestou contrério e disse: “Analisando os estudos realizados
constata-se que as novas receitas propostas, sem sombra de duvida poderiam melhorar a situagdo
financeira do fundo previdencidrio. Entretanto, conforme sustentado tecnicamente por este
membro, representante do Poder Executivo, com supeddneo nos levantamentos realizados junto
ao SIAFEM e a outros sistemas oficiais e apresentados junto a Comissé@o, a operacionalizag¢éo das
novas fontes de receita propostos, pelo menos para o Executivo se apresentam invidveis, inclusive
sob pena de prejudicar agdes ordindrias nas dreas de saude, seguranga publica e politica de
pessoal-FOPAG”. As consideracdes que o membro do Executivo aponta também respaldam as
justificativas da maioria da Comissdo, que também opinam para que sejam concretizados o
cenario 2 a fim de evitar que no futuro proximo o Estado de Rondénia tenha prejuizo na execucédo
de politicas publicas essenciais a exemplo da salde, seguranca publica e educagdo. Sabe-se que
essas medidas ndo sanam em definitivo as previsdes, especialmente por estar evidente que
mesmo que se defina pela concretizacdo do cenario 2, ainda assim havera um déficit no ano de
2020, situacdo essa com valores a serem suportados pelo Estado de Ronddnia. Sabe-se também
que existem outras questdes que estdo sendo cuidadas pelo Poder Executivo que encaminhou a
Assembleia Legislativa projeto para aprovagdo da doagdo de inimeros imoveis ao IPERON, dos
quais treze ja estdo com o decreto assinado e estdo na Procuradoria Geral aguardando conclusédo
de todos os atos de cartorio. O Dr. Wilson da SEPAT esta acompanhando uma relagdo de imoveis
em estudo que possam vir a compor o patrimonio do fundo financeiro para que pelo menos na
contabilidade, embora ndo sejam valores financeiros e sim patrimoniais, se possa equilibrar
contabilmente esse déficit. O CAD/IPERON também ja decidiu que todos os imdveis precisam ser
monetizados, e um desses imodveis ja foi alienado havendo outros 09 na SUPEL para
licitagdo/alienagdo, que ndo fazem parte dessa relagdo, mas sdo imdveis que ja compunham o
patriménio do fundo financeiro. Concluindo disse que basicamente foram algumas consideracdes
e passou a palavra aos membros da Comissdo. Depois o Sr. Raiclin Lima da Silva falou sobre a
possibilidade de tornar essa Comissdo permanente a fim de que constantemente se faca estudos
de novos aportes, porque mesmo que se aprove o cenario 2 ndo sera possivel sanar a questdo de
déficit para 2021. Depois o Sr. lvan Pimenta Albuquerque disse que foi utilizado como referéncia
o0 ano de 2021 por ser o primeiro ano em que havera necessidade de se fazer aporte em razéo do
esgotamento dos recursos financeiros. A partir dai esses valores vao crescendo e dependendo do
que for feito o crescimento é exponencial. Se ndo for feito algo substancial e diante de todas as
dificuldades que se apresentam; se deixar para depois, podera acontecer o que vem acontecendo
em outros Estados, e essa € uma das grandes preocupacdes que a Comissdo tentou colocar em
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apresentado uma proposta, mas que ainda carece de um estudo atuarial, apenas os trés cendrios
apresentados é que tem o crivo atuarial. Entretanto, gostaria de falar sobre esta ultima proposta
que transita praticamente pelo cendrio 2 porém com outro foco. Na pagina 14 do relatdrio ha um
quadro de propostas que aponta alguns caminhos com a retirada dos auxilios que ja faz parte dos
cendrios com uma economia em 2018/2019 de cerca de RS 44 milhdes, o repasse de 25% do
excesso de arrecadacdao em 2019, observando que os dados utilizados foram extraidos da
apresentacdo das contas do Estado no site do Governo, de modo que 25% do excesso de
arrecadacdo representam cerca de RS 15 milhdes. O repasse de 50% da compensacdo dos
recursos hidricos em 2019 em torno de RS 30 milhdes e sugeriu um programa de incentivo a
permanéncia com manutengao da contribuicdo patronal em 13,50%. O total dessas economias e
repasses ficaria em torno de RS 321 milhdes somente no ano de 2019. Se essas medidas fossem
adotadas agora no ano de 2018, em 2019 se economizar e fazer os repasses dos recursos
mencionados de cerca de RS 321 milhdes, em 2019 os recursos de caixa proprio do IPERON serd
em torno de RS 384 milhdes conforme consta na avaliacdo atuarial. Continuando, disse entender
que essa proposta é vidvel, porém ainda carece de um célculo atuarial, mas é uma alternativa aos
outros trés cendrios apresentados e ndo havendo a possibilidade de apresentar uma avaliagdo
atuarial, a comissao decidiu por dar o crivo ao cenario 2, mas faz a ressalva de que esta proposta é
vidvel assim como também é viavel o cendrio 2. Na sequéncia o Sr. Franco Maegaki Ono disse que
na verdade ndo houve superavit, ja trouxe dados e documentos do SIAFEM e que o superavit aqui
apontado se refere a suplementacdo decorrente de convénios e outras receitas vinculadas que
ndo sdo receitas da fonte 100 e ndo se pode desviar a finalidade de aplicagcdo desse tipo de
recurso. Trouxe demonstrativos e dados técnicos que foram discutidos comprovando que os
valores de superavit alegado na verdade decorrem dessas fontes de receita, de modo que ndo se
pode contar com esse tipo de recurso porque vem para a area de saude, seguranga publica,
sistema penitenciario, aplicagdo na drea de agricultura e de outros setores de fomento, recursos
esses indisponiveis no sentido de aportar para o Instituto de Previdéncia. Disse ainda que no
exercicio passado, embora o Estado tenha crescido 1,5 reais na receita apesar de toda a crise,
ainda ficou um déficit por volta de 1,5 em relagdo ao or¢ado. Ato continuo pontuou que ha uma
situacdo nova em razdo da medida provisdria que foi registrada pela Unido que trata da questdo
da transposicdo dos servidores, com a possibilidade de excluir esses servidores da massa do fundo
financeiro. Depois o Governador disse que a apresentacdao ndo merece reparos, exceto essa nova
situacdo trazida pelo Dr. Franco Ono que cré que seja um fato novo que provavelmente quando os
técnicos se debrucaram sobre as informacdes, ndo tinham condi¢des de trabalhar sobre elas até
porque os dados consolidados de servidores, esses servidores ainda estardo |a porque
efetivamente ainda nio foram transpostos. A transformacdo da Medida Proviséria 817/2018 em
lei ndo s6 permitiu esclarecer a questdo dos aposentados e pensionistas e a seu ver ndo so cria a
possibilidade de pegar os servidores que estdo na ativa com perspectiva de transpor como se pode
trabalhar também com os servidores ja aposentados e pensionistas. E mais, fazer um trabalho
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Tribunal de Contas de forma que envolva os servidores mais antigos mostrando a eles as
vantagens de serem transpostos. Sabe-se que o que esta sendo feito aqui estd correto, ou seja,
discutir o assunto para evitar o que aconteceu com os Estados citados na apresentacdo da
Comissdo. Ato continuo sugeriu que se faca uma leitura porque o Estado esta fazendo isso da
melhor forma possivel e ir trabalhando a questdo da transposi¢do. Primeiro é preciso ver a
possibilidade de em vez de aumentar os repasses, porque o Governo tera que tirar isso de algum
lugar, tentar reduzir as despesas e segundo o levantamento que o Dr. Luciano fez em conjunto
com a equipe técnica do Governo, sdo pelo menos 3.000 servidores além dos mais de 300
servidores que foram transpostos e como eram aposentados retornaram para a folha de
pagamento do IPERON. Esses servidores que retornaram para o IPERON terdo prioridade na
recepcdo de seus processos. E preciso saber também se o calculo atuarial levou em consideracéo a
questdo dos 706 Policiais Militares que foi determinado o retorno ao IPERON, mas que o Estado
conseguiu manter esses policiais na Unido e € algo que precisa ser consolidado. Por outro lado,
falando de uma receita nova, a questdo da transposicdo aprovada desde 2009, a Unido esta em
mora com o Estado e vem procrastinando em resolver a situagdo desses servidores. Entretanto, o
Estado entrara com uma agdo judicial para que a Unido pague esses servidores desde a origem, de
modo que se entende que o Estado teria um grande ativo em decorréncia disso, podendo ser
construido um cendrio em que esse recurso resultado dessas ag¢bes judiciais, seja um recurso
garantido para recompor as receitas do IPERON. Outra situacdo que precisa ser considerada é que
estamos a 30 dias das eleigdes e o novo Governador precisa ter participacdo nessas decisdes e
gostaria de deixar essas ponderagdes aqui e gostaria de saber como ficaria um cendrio com a
exclusdo desses 3.000 servidores que deverdo ir para a transposicdo. Em seguida o Sr. Raiclin
Lima da Silva disse que gostaria de registrar algumas situacdes que foram discutidas aqui
referentes a alguns beneficios concedidos aos servidores que impactam no RPPS, inclusive se tem
até uma proposta de estarem envolvendo os sindicatos para deliberarem sobre isso pra que
possam atuar com mais responsabilidade no sentido de pedir os beneficios aos gestores. Segundo
ponto diante de todas as ponderagdes colocadas, insiste em no cendrio 2 principalmente em
relagdo aos auxilios, porque em comparagdo com os aportes dos imdveis, é algo que sé traz
recursos humanos para se debrugar sobre isso, problemas de repasses e restituicdo de valores
além de ndo ser uma atividade de RPPS, como ja foi amplamente discutidos no ambito dos
Conselhos e Brasil afora. Se ndo forem iniciados estudos dentro do Governo com entendimento
de que isso tem que sair de dentro do IPERON o quanto antes, a situacdo permanecerd
indefinidamente. O exemplo disso, quando se comecou a tratar de valores a respeito da exclusdo
dos auxilios, recebeu noticia no ambito do Conselho de Administracdo de que o IPERON estava
sendo cobrado para devolugdo de valores aos Poderes, na contramio de se aportar recurso para o
RPPS. Acredita que o impacto no célculo atuarial sera extremamente positivo, porém n3o se tém
esses dados. Ressaltou ainda a questdo de/ tornar a Comissdo permanente para esses estudos, e
que foi deliberado sobre esse entendimento de exclusdo dos auxilios. Se for acontecer esse ano,
ano vindouro e com a partlapagao 0 préximo governo, mas é algobqgmo)jilgode eximir
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porque ira causar muitos recursos humanos e de valores para o IPERON. Se o Conselho deliberar
pelo menos nesse quesito que foi trazido, o cenario 2, abrindo o horizonte de possiveis novas
receitas, mas também é preciso ver a complexidade da politica de convencimento dos servidores
para passar para a Unido. Retomando o Governador disse que nos ultimos anos o Executivo
assumiu cem por cento do seu pessoal e o IPERON esta trazendo o entendimento no sentido de
evoluir para ndo ter que assumir essas rubricas. Porém, essas rubricas sdo rubricas publicas em
qualquer local que for concedido o beneficio. Hoje se esses auxilios forem um direito do servidor
e uma obrigagao de controle do IPERON, o Instituto serd extremamente rigoroso no controle e
ndo se sabe se ao diluir essas responsabilidades, se cada um terd o mesmo zelo para controlar. O
proprio Executivo fez um estudo acerca disso, porque apds estabelecimento de uma politica mais
rigida de controle e verificacdo o nimero de licencas reduziu. Ao final de tudo é custo publico e se
tivermos um local, em que isso possa ser mais bem gerido e acompanhado talvez por interesse
publico se ficasse no IPERON com bastante rigidez na verificagdo. Em que pese estar a cinco
meses a frente do Governo, o Dr. Luciano da SEGEP junto com sua equipe, digitalizou em 60 dias
metade das fichas financeiras dos servidores a custo zero, de modo que até final deste ano todos
os documentos estardo digitalizados, facilitando e melhorando a questdo da gestdo. Na
sequéncia o Dr. Luciano Alves de Souza Neto disse que ao assumir a SEGEP, o Governador |he deu
a missao de modernizar a SEGEP e que de 50 mil servidores tinham digitalizado apenas 20 mil e
hoje ja conseguiram digitalizar toda a vida funcional de todos os servidores através das fichas
funcionais. Com essas digitalizac6es e as informagdes obtidas dia a dia no sistema, em dezembro
ndo haverd mais inconsisténcias de dados e qualquer servidor podera acessar, em data provavel
de 20 de novembro, toda sua vida funcional no sistema. Em relagdo a transposi¢do o Estado
conseguiu transpor uma legislacdo que permitird a transposi¢do imediata de cerca de 7.500
servidores, hoje temos 4.500 servidores transpostos e até final do ano devem ir mais 1.200 para a
folha de pagamento da Unido, gerando uma economia mensal para o Executivo de cerca de RS 18
milhdes até o final do ano. Ha ainda a promessa de que até o final do ano todos os portariados
até junho serdo transpostos. Com a medida provisdria que se tornou lei, se tem hoje 3.046
aposentados do Executivo que serdo transpostos e a relacdo nominal serd entregue a Presidente
do IPERON. Outra situacdo é a dos outros Poderes que tém agdes ganhas em primeira instancia,
de servidores com possibilidade de transpor e entre eles muitos aposentados e pensionistas. Ha
também uma decisdo do Tribunal Regional Federal — TRF que fixou data para retroativos a 2009 e
com isso o Estado entrard com uma acdo para que a diferen¢a de valores pagos retorne para o
Estado com previsdo de economia em torno de RS 10 milhdes/més. Em relacdo aos 349
servidores que foram transpostos e retornaram para a folha de pagamento do IPERON até final do
ano os processos serao finalizados, além de outros 25 delegados que possuem os maiores salarios
do Estado e que também serdo transpostos. Concluindo disse que essa nova lei trouxe a
possibilidade de transpor além dos 7.500 servidores com processos ja deferidos, outros 5.500
servidores a mais, sem esquecer que judicialmente jos Poderes também tém servidores para

transpor. Na sequéncia o Cons. F(?qg;iig Jumor F. jfa Silva disse que em razdo da dlvulgagao
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pauta dessa reunido, oportunamente o Presidente do Tribunal de Contas, Cons. Edilson S. Silva,
pediu que juntamente com o Sr. Adriel P. dos Reis fizessem analise das informagGes que o Tribunal
vinha recebendo a respeito da questdo previdencidria, atuarial e financeira do IPERON. Foi
elaborado um pequeno relatdrio e disponibilizado semana passada para todos os membros deste
Conselho, no qual constam superficialmente algumas preocupagdes. Mas o que chama ateng¢do e
é inegavel o avanco que os dois ultimos Governadores proporcionaram ao IPERON, lembrando
que por determinacdo do Governo foi montado uma comissao para trabalhar a questdo da divida
previdenciaria do IPERON com a participagdo da SEFIN, SEPOG e de todos os Poderes e a partir dai
vem acompanhando a situacdo do IPERON. O levantamento atuarial de 2011 apontava que em
2017 o IPERON comecaria a trabalhar no vermelho e como de fato ja esta trabalhando. Por conta
de uma série de medidas que o Governo adotou foi possivel retardar em dois anos. Mas, as
previsdes atuariais vém acontecendo e gostaria de chamar atengdo para o levantamento atuarial,
porgue independente do que acontecer, em 2021 o dinheiro acabara. Com essa situagdo nova
referente a transposicdo trazida pelo Governador, espera-se que retarde a previsdo do relatério
atuarial em trés ou quatro anos. Historicamente, sdo analisados cenarios na avaliacdo atuarial
com a transposi¢do, mas de fato ndo é possivel dimensionar quando de fato isso ird acontecer,
quantos servidores serdo atingidos e o impacto disso na avaliagdo atuarial. Se nada mudar no
cendrio atual, o Estado terd que bancar RS 422 milhdes em 2021, sem pensar de onde vira o
dinheiro porque é obrigacdo do Estado, de modo que é preciso se antecipar a esse cendrio. E
preciso colocar a equipe de Governo que estd em contato com a transposicdo e tentar quantificar
isso no relatorio atuarial e comecar a trabalhar medidas seguras. O Governador mencionou a
questdo dos auxilios e percebe que o IPERON pode até ter tecnicidade para avaliar isso, mas é
muito pequeno e ndo possui pessoal nem acesso as informagdes que lhe permita a exercer esse
controle, e acredita que os Poderes e Orgédos que precisam cuidar de seus servidores. A questdo
de passar todas as despesas que ndo possuem carater previdencidrio para os Entes Federativos faz
parte da PEC de reforma da previdéncia, que estda para ser aprovada e nio houve
questionamentos, ou seja, sera aprovada. Talvez a proposicdo de reunir a Equipe que esta
trabalhando na transposicdo e tentar quantificar o impacto e trabalhar com cendrios dentro do
relatorio atuarial e aliado a isso pensar numa forma de paulatinamente ir passando os auxilios
para os Poderes e para o Ente Federativo aos poucos. Concluindo propés que o Conselho
delibere em fazer um trabalho conjunto da Comissdo que estd tratando da transposicdo com a
equipe que fornece informagGes para o levantamento atuarial e tentar construir cendrios a partir
dessa questao da transposi¢do trazida pelo Governador e em contrapartida um estudo acerca da
exclusdo paulatina dos auxilios do IPERON. Qutro ponto que poderia se refletir é acerca da
compensagdo das usinas, talvez 90% seja muito, mas talvez construir cendrios com patamares
intermedidrios que no médio prazo se consiga construir solugdes mais equilibradas. Em seguida o
Dr. Franco Ono disse que a boa noticia ¢ que com a edicao da nova lei e as recentes decisdes
SEFIN e SEGEP ja se reuniram por duas vezes, inclusive o Dr. Luciano e Dr Thiago Denger/SEGEP
estdo coordenando suas equipes par?ftentar identificar os servidores que,c}o_w"gem& massa do
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fundo financeiro e fazer esses estudos propostos. Atualmente estdo no aguardo de algumas
decisbes como questdo de prazo e quais os servidores poderdo fazer a transposicdo e nesse
sentido comunga da idéia da necessidade e que todos tém consciéncia de que o trabalho precisa
ser feito. Apds identificagdo desses servidores irdo solicitar auxilio do IPERON para encaminhar as
informacd@es aos atudrios para elaboragdo dos possiveis cenarios. Na sequéncia Dr. Thiago Denger
disse a massa de servidores que constam com dados inconsistentes, a partir do dia 15 de
setembro iniciam o ponto eletronico que é a base cadastral dos servidores ativos e contém as
informacdes funcionais desses servidores, que resultara na melhora dos dados fornecidos para
esse calculo atuarial e em dezembro com a implantagdo do e-Estado que € a base cadastral se
conseguira informar dados atualizados e fidedignos da situacdo dos servidores em atividade e com
essa informagdo que o Dr. Franco Ono esta falando. Em seguida o Dr. Luciano Neto disse que os
servidores que serdo transpostos em sua maioria estdo perto de se aposentar porque sdo
contratados antes de 15.03.1987 e agora se tem a possibilidade de incluir os contratados até
1991, se isso vingar terdo a possibilidade de transpor cerca de 22 mil servidores. Depois o Cel.
Jardel Mendes Barroso do Nascimento disse que foi designado para uma Comissdo técnica para
elaborar estudos sobre novas fontes de custeio do regime e para se saber as novas fontes é
preciso saber quais sdo as fontes de custeio do Estado a fim de possibilitar a indicacdo de novas
fontes. Entretanto, foi solicitado a SEFIN e como ndo receberam os dados solicitados, precisou ir a
fonte que o Estado dispde no site e pegar os dados para depois discutir com a Comissao de modo
que alguns estudos ficaram inconsistentes por falta de dados. Quando se retira os auxilios numa
economia de RS 44 milhdes, quando se retira esses auxilios e os Poderes assume o pagamento
disso, o fundo financeiro ird se capitalizar mais e a partir do momento que se passa esses auxilios
para o IPERON, retirando esses valores do fundo financeiro reduz os valores que o IPERON poderia
receber com sua aplicacdo. Quando se propde a retirada dos auxilios é para evitar que o IPERON
perca duas vezes, primeiro com a saida do dinheiro e segundo, pela ndo entrada de dinheiro por
falta de aplicacdo. E quando se fala do repasse de 25% do excesso de arrecadagao, foi defendido
pelo Dr. Franco Ono que isso ndo pode e até agora ndo se sabe quais sao as verbas carimbadas e
de onde sera possivel retirar esses 25%. Quando se retira as informagdes do site do Governo
relativo a excesso de arrecadacdo, no site ndo ha detalhamento de quais verbas sdo. No relatorio
foram apontadas algumas solucdes como o programa de incentivo a permanéncia e se os dados
que forem repassados para os atuarios com relagdo as receitas do Estado estiverem corretos e
precisos serd possivel fazer os estudos propostos. Depois o Dr. Franco Ono disse que em relagdo a
falta de informagdes solicitadas foi disponibilizado a Comissao uma planilha, porque ndo tinha
como fazer o detalhamento de tudo, na qual continha todos os dados inclusive de superavit. Esses
dados foram disponibilizados para todos os membros da Comissdo, e colocou a disposi¢dao de
todos a Superintendéncia de Contabilidade para esclarecer duvidas relativas a dificuldade de
interpretacdo de numeros. Ato continuo disse que inclusive estao com o sistema de até o quinto
dia util do més subseqliente de repassar ao Tribur]a"l de Contas para disponib;izar para todos os

Poderes a receita conciliada, sdo cenciliadas todas/as receitas e encaminham pafta o corpo técn'{
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do TCER aferir e repassar para todos os Poderes de modo que ndo existe a questdo de omissdo de
dados e tentam conduzir da forma mais transparente possivel. Se os dados forem insuficientes a
Comissdo pode procurar a SEFIN que disponibilizard os técnicos da Superintendéncia de
Contabilidade para fornecer todos os dados possiveis. Em relagdo a vinculagdo de receitas é
questdo de legislacdo como a Lei n. 4.320/64 e demais normativas vigentes, inclusive varias
decisdes no dmbito do TCER que tratam dessa matéria. Concluindo disse que concordam com o
posicionamento do Dr. Francisco Junior quando diz que todos devem ter preocupagao com a
situacdo e o Executivo esta tendo essa preocupacdo. Entretanto, o Executivo tem preocupagoes
mediatas e imediatas, e como pontuou no seu relatério, hoje pelo menos para o Executivo é
inviavel, o ideal seria atender ndo so esse cenario, mas atender todos os requisitos colocados no
primeiro relatorio. Uma coisa é o que é ideal e outra coisa € o que é possivel fazer e estdo fazendo
uma administragdo do que é possivel fazer e da melhor maneira possivel. Outra questdo em
relagdo dos auxilios € que o gestor, quando detecta que na forma da legislagdo, o ressarcimento
deveria ser feito pelo Instituto e se torna omisso, a responsabilidade é do gestor de modo que a
notificagdo extrajudicial apds analise da Procuradoria e da SEGEP, adotou-se essa providéncia no
intuito de resguardar a responsabilidade do gestor, ndo que se imagine que o retorno desse
ressarcimento para o Executivo ndo ira causar problemas de natureza financeira para o fundo, mas
tém responsabilidades como gestores. Assim como o IPERON também notificou o Executivo na
ordem de RS 2.400 bilhGes e outra na ordem de RS 900 milhdes, e que apds ado¢do de
providéncias baixou para RS 97 milhdes e num segundo momento baixou para RS 13 milhdes.
Essas questdes foram discutidas administrativamente por ser melhor para o IPERON como
pontuou em outras reunides. Em relagdo a SEFUR, que é dos recursos hidricos, as usinas
responsaveis pelo recolhimento estdo recolhendo com base na legislacdo antiga e em maio teve
alteragdo de percentuais em nivel nacional, inclusive reduziu de 45 para 25% a participacdo dos
Estados. Na sequéncia o Dr. Francisco Junior disse que ndo ha duvidas a diligéncia do pessoal da
SEPOG e SEFIN que em todas as tratativas se percebe que todos estdo buscando a finalidade
publica de tudo e que as vezes ha divergéncias de opinido de cunho pessoal e tem esperanca de
que se consiga trabalhar paulatinamente essas questdes até para demonstrar a preocupacdo do
Estado e dos gestores de que se trabalha com responsabilidade fiscal e que a questdo
previdenciaria é discutida. Em seguida o Sr. Raiclin Lima da Silva disse que € preciso deixar claro a
questdo da discussao de conciliagdes de contas RPPS, Executivo, TJ, TCER, e que no periodo em
que tem contribuido com o IPERON j& se deparou com comissées em que foram realizados
levantamentos de recursos que deveriam estar no IPERON e que se discute que os valores
prescreveram e o que se coloca da responsabilidade de cobrar ou pagar. No primeiro célculo
atuarial ja se discutia se os dados eram verdadeiros porque o Estado ndo tinha uma base de dados
solida e hoje é possivel se comprovar que a avaliacdo atuarial é verdadeira com base na liquidez,
ou seja, da retirada de valores da carteira bara pagamento de folha, demonstrando que os
primeiros calculos atuariais efetuados estavam corretos. Quando se fala em célculo atuarial
temos que ter como dados verdadeir9{ porque as previsdes estdao 5@/{%nfirmando ano a ano.
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Outra quest3o referente aos auxilios, disse que algo precisa ser feito e ndo se pode acreditar que o
Governo Federal, que estd trabalhando com déficit, ira socorrer todos os Estados. Desde que o
Estado de Ronddnia conseguiu regularizar a situacdo do CRP, que na época o Governador
apresentou ao Ministério da Previdéncia um aporte através de imdveis e participou de reunides
onde disse que era um “presente de grego” que ndo iria se viabilizar por ser complexa a liquidez
desses imoveis e estdo a mais de trés anos na tentativa de tornar esses imdéveis em recursos para
investimentos e por isso reforca a necessidade de se ter agdes concretas de todos os gestores e
apos essa reunido fara sua parte como representante dos servidores junto aos sindicatos para que
tenham a responsabilidade em novos pedidos e beneficios aos servidores que venham impactar o
RPPS. Concluindo ressaltou que é preciso se fazer algo, porque a Comissdao preparou todo esse
material que foi elogiado por todos os membros apesar de todas as dificuldades apontadas e o
Conselho ndo deliberar sobre nenhum quesito, na promessa de algo que ainda podera acontecer,
ndo fica tranqiilo e se preocupa por representar os servidores e gostaria que o Conselho fosse
mais objetivo no sentido de buscar uma solugdo. Depois o Des. Walter Waltenberg S. Junior disse
que as colocagbes feitas aqui devem ser consideradas, mas precisam de tempo para analisar as
propostas apresentadas e talvez o Governador possa convidar apds as eleigdes, o proximo
Governador eleito para participar da proxima reunidgo do Conselho para que com ele decidam
definitivamente sobre isso. E preciso um tempo para sedimentar as informacdes porque o Estado
é um so e se for para optar em deixar essas questdes que sdo fora do centro da previdéncia com
os Entes, os Poderes ou com o IPERON é preciso pensar sobre todas as conseqliéncias e se
compensa para todos o fortalecimento do quadro de pessoal do IPERON e em compensagao
deixar para o IPERON gerir os recursos financeiros e essa massa, até porgue o IPERON trabalha
também com volume e quanto maior o volume de dinheiro maior a possibilidade de esse volume
crescer. As sugestdes sdo as mais relevantes possiveis, agora € da natureza da atudria levar em
consideracdo, por exemplo, as questdes colocadas pelo Dr. Luciano Neto e € preciso estar atento
aos cenarios econdmico, financeiro para saber a diregao do Instituto. E quando se trata do Estado,
do gestor é extremamente conservador de modo que acredita que a transposi¢ao ndo se efetivara
e € preciso que o trabalho da Comissdo se estenda por mais um ou dois meses para se chegar a
conclusbes mais precisas, porque terao que fazer opgdes muito duras e acha que uma idéia mais
conservadora corresponderia a uma idéia das suas origens porque nao podem deixar os
aposentados a mercé da propria sorte. Concluindo ressaltou a necessidade de a Comissdo
apresentar um quarto cenario e que todos possam refletir sobre todas as idéias apresentadas para
que na proxima reunido possam voltar a discutir o assunto e se possivel com a possibilidade de
participagdo de todos os membros, inclusive Assembleia e o futuro Governador. Na sequéncia a
Dra. Maria Rejane disse que gostaria de parabenizar o Governador e o Dr. Luciano Neto pelo
trabalho realizado na base de dados na SEGEP e fica extremamente feliz com essa informacdo
porque com isso brevemente o IPERON poderd pedir para a SEGEP carregar o sistema
IPERONPREV com todas essas informacdes e posteriormente o IPERON possa dar uma carga no
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cargos. Em relagdo aos dados atuariais se realizam com o ato concretizado e espera ver esse
quantitativo de servidores transpostos para a Unido e a folha de pagamento do IPERON mais leve.
Mas como foi apresentado ndo serd uma medida ou duas que irdo minimizar a situagao do
desequilibrio, é preciso inumeras medidas. O cendrio 3 onde se tem aumento de aliquota,
aumento do percentual dos recursos hidricos e retirada dos auxilios e ainda assim havera um
déficit financeiro em torno de RS 86 milhdes no fundo financeiro para o Ente da Federagdo em
2020. Ainda que se tenha a transposicdo € possivel que ao terminar os estudos com os servidores
que serdo transpostos, de repente esse valor de RS 86 milhdes diminua, mas pode ser que ndo
feche a conta ainda, o que ndo demonstra que a proposta da Comissdo é para deixar o fundo
superavitario, o fundo financeiro ndo ficara superavitdrio porque ele é deficitario e o relatério
atuarial mostra que ele é deficitario cada vez mais a cada ano. Ent3o a proposta da Comissdo é
evitar o impacto para o Estado de Rond6nia como um todo e com todo o respeito ndo consegue
ver essa problemadtica como mediata e se preocupa principalmente porque o Estado de Rondonia
no futuro tera trés folhas praticamente, porque terd que arcar com pagamento de pensdes,
aposentadorias e servidores em atividade e ndo tera recursos para gastar com satde, seguranca e
educagdo. A comissdo tem consciéncia de que as medidas a serem adotadas jamais trardo
superavit para o fundo financeiro, mas se pretende minimizar os impactos disso. Em seguida o
Governador disse que o Cons. Raiclin pontuou que € preciso fazer algo e gostaria de sair daqui
com as questdes resolvidas e considera que fizeram um bom inicio de conversa e que o Executivo
ira fazer um levantamento mais amitde do impacto da questdo da transposicdo. Considerando
que as decisdes tomadas aqui impactardo de forma profunda a gestdo do futuro Governador,
gostaria de convidar o Governador que sera eleito para participar da proxima reunido e expor as
propostas da Comissao com apresentacdo do quarto cenario incluindo e excluindo beneficios e ao
final o déficit zerado para que possam analisar todas as situacdes, conforme pedido pelo Des.
Walter Waltenberg S. Junior e que é preciso envolver todos inclusive os servidores. Na
sequéncia o Sr. Francisco C. A. Lemos disse que como membro da Comissdo gostaria de sair daqui
com uma atitude politica para avangar no quarto cendrio, que se refere aos dados da transposicédo
de responsabilidade da SEGEP e SEFIN e uma data para que a Comissdo receba essas informacdes.
Em seguida o Governador disse que SEGEP e SEFIN irdo encaminhar todas as informagdes a
Comissdo que continuara trabalhando, a questdo que o Cel. Jardel levantou e qualquer tipo de
informacdo que possa melhorar e inclusive ele apresentou algumas idéias que acredita que
possam ser mais bem trabalhadas, a Comissdo vai consolidando essas informacées para daqui a 60
dias possam voltar a discutir esse assunto. Depois a Dra. Maria Rejane ressaltou que a Comissdo
devera apresentar o resultado ao Conselho em 60 dias na proxima reunido, de modo que a
Comissao precisa receber as informagdes, inclusive da transposi¢cdo, com bastante antecedéncia
porque é necessario solicitar que os atudrios fagam um estudo atuarial sobre o material que sera
encaminhado a Comissdo. Na sequencia o Dr. Francisco Junior disse que talvez seja interessante a
construgao de mais dois cendrios, e que os técnicos que irdo passar as informacées para a

st

d Setembro, 2557 -Nossa Sra. das Gracas,# Porto Velho — RO - 76.804-141

one; (69) 3216-9432 e 3216-9433

www.iperon.ro.gov.br
13

Comissdao dividam em dois ou trés provavey cenarlos com transposicdo, /em\.%ransposu;ao, cor&




}

L
@

ESTADO DE RONDONIA
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO ESTADO DE RONDONIA
CONSELHO SUPERIOR PREVIDENCIARIO

o
m
X
[=]
=

inclusdo e sem exclusdo de beneficios. Encerradas as discussdes foi deliberado de forma
unanime pela continuidade dos trabalhos da Comissdo Multidisciplinar constituida pela Portaria
n. 02/2018/IPERON-CSP, publicada no diario oficial de 18.01.2018, por mais 60 dias para
apresentacdo aos membros do Conselho na préxima reunido e pelo convite do Governador
eleito para participar da préxima reunido. A SEGEP e SEFIN ficardo responsaveis pelo envio com
antecedéncia das informagdes necessdrias para a construgdo do outros cendrios solicitados e
avaliagdo atuarial. Depois a Dra. Maria Rejane pediu a palavra e informou que foi feito a
proposta de iniciar a reunido pela apresentagdo do relatério da Comissdo porque com esse debate
ja foi discutido o item: d) Processo SEI n. 0016.261713/2018-14 - Manutencdo do equilibrio
financeiro e atuarial do Regime Prdprio de Previdéncia dos servidores do Estado de Rondénia,
que sdo os dois oficios que o IPERON encaminhou a todos e que abordam a questdo atuarial e
propostas que devem ser alteradas, medidas de alteragGes legislativas, de modo que ja foi
discutido assim como o item: c) Processo SEI n. 0031.213695/2018-68 — Recuperagdo de créditos
pelo Poder Executivo referente a pagamentos de salarios maternidade, auxilio doenca de
servidores ativos e remuneragdo a servidores aposentados que permaneceram na folha de
pagamento de ativos. Esse item foi basicamente colocado na pauta para informar ao Conselho
que em virtude dos auxilios estarem sob a responsabilidade do IPERON, o Instituto tem sido
cobrado de valores expressivos que o Tribunal de Justica, Assembleia Legislativa e o Executivo
estdo cobrando do IPERON e registrar para conhecimento do Conselho que sdo valores que sendo
apurados efetivamente como despesas devidas pelo IPERON serdo recursos que irdo sair do fundo
financeiro, e que se a situagdo do fundo financeiro ja é grave ficara mais grave ainda. Em seguida
0 Governador disse que a Unica preocupacgdo que tem como gestor, e o Dr. Franco Ono foi bem
preciso em relacdo a isso, € que se ndo tivessem adotado essas providéncias poderiam ser
responsabilizados e a partir do momento em que esse assunto foi trazido seria possivel
encaminhar para a Assembleia projeto de lei tornando essa obrigagdo permanente para os
Poderes e Orgdos discutindo os retroativos.  Préximo assunto: e) Processo SEI n.
0016.220151/2018-41 - Repasses para previdéncia complementar a ser gerida pela Sp-Prevcom.
A Dra. Maria Rejane disse que esse assunto também é basicamente informativo porque como
todos sabem o plano de previdéncia complementar foi aprovado pela PREVIC e o Estado de
Ronddnia esta de parabéns porque é uma medida também de equilibrio atuarial. Ja esta marcada
para o proximo dia 19 de setembro, na abertura do Férum Previdencidrio a assinatura do convénio
da previdéncia complementar. A partir da assinatura do convénio da previdéncia complementar
todos os servidores que ingressarem nos quadros do Estado de Ronddnia estardo submetidos ao
teto do RGPS e poderdo optar pela previdéncia complementar para que eles possam
complementar esse valor para a aposentadoria. A Secretaria de Planejamento capitaneou também
um estudo que foi feito por deliberagdo deste Conselho Superior e ja disponibilizaram no
orgamento RS 1 milhdo de reais para o primeiro aporte para a previdéncia complementar, de
modo que a SEPOG tera que conversar com todos os Podere’_s/é Orgaos para definir a fatia de cada
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continuo disse que conversou com a SP-Prevcom sobre a possibilidade desse valor ser reduzido,
porque como foi aprovado agora, o primeiro aporte pode ser proporcional aos meses de
implantacdo da previdéncia complementar, € uma questdo técnica que sera trabalhada e informar
que ja foi solucionado pela SEPOG, a assinatura do convénio ja esta marcada. Préximo assunto: g)
Processo SEI n. 0030.099623/2018-10 - Registro Contabil do Déficit Técnico Atuarial Oficio n?
2091/2018/SEFIN-SUPER de 05.04.2018. A pedido do Dr. Franco Maegaki Ono o assunto foi
retirado de pauta. Na sequéncia a Dra. Maria Rejane atendendo pedido do Governador informou
a todos sobre a questdo do terreno para construcdo do prédio do IPERON. Disse que o IPERON ja
pleiteia ha algum tempo um espago para construgdao da nova sede, porque o IPERON precisa de
um novo espaco para melhor adequar seus servigos e atender melhor seus segurados. Teve a
grata satisfacdo de receber uma informacgao positiva do Governador Daniel acerca do espaco que
foi pedido, situado na Avenida Imigrante e o Governador determinou que todos os procedimentos
legais para doacdo desse imovel sejam feitos. O terreno é ao lado de uma marmoraria, parte da
area foi afetada para o Instituto de Identificagdo e a outra parte, cerca de 5.000 metros
quadrados, para o IPERON e estdo aguardando retorno da SEPAT que ird viabilizar toda a
documentagdo necessaria para encaminhamento a Assembleia Legislativa para aprovacédo da lei
autorizando essa doagdo. Esse terreno ndo é para o fundo financeiro, é para a UG-IPERON e ndo
entra como aporte do fundo financeiro, até porque como dacdo em pagamento nao é possivel
receber e nem como aporte e agradeceu ao Governador todo seu empenho nesse assunto.
Proximo assunto: b) Sistema de Gestdo Previdenciaria e possivel integracdo com o sistema e-
Estado - Oficio n. 452/2018/GABPRES/TCERO. A Dra. Maria Rejane disse que esse item foi
incluso na pauta a pedido do Conselheiro Crispim, que esta como Presidente do Tribunal de
Contas, e se refere a um oficio do IPERON encaminhado a todos os membros do Conselho sobre
um alerta que recebeu da Coordenadoria de Sistemas/IPERON, acabou conversando com o
Governador acerca desse assunto porque havia sido designada uma Comissdo, ndo havia sido
encaminhado nenhum oficio ao IPERON e as pessoas vieram ao IPERON e disseram para que o
IPERON parasse com andamento do sistema de gestdo previdenciaria porque teriam outro sistema
em funcionamento. Como recebeu oficialmente essa informagdo, encaminhou para
conhecimento de todos os membros do Conselho, apenas para registrar e pedir, ressaltando que
ndo recebeu nenhum oficio do Governo a respeito desse assunto, que se eventualmente estiver
em andamento algum tipo de estudo que a questdo da gestdo previdenciaria é do IPERON e é
preciso manter o sistema que ja existe, foi trabalhado durante anos e continua sendo trabalhado e
hoje com a informagdo do Dr. Luciano de que teremos os dados como informacdes financeiras,
cadastrais e funcionais fortalecerdo ainda mais o nosso sistema e por isso pede que se
eventualmente haja uma Comissdo destinada a isso que se reflita a respeito desse assunto. Em
seguida o Dr. Thiago Denger pediu também que se leve em considera¢do toda a base de dados
que estdo fazendo no Estado através da SEGEP, que tem como uma das finalidades de se
comunicar .com o SISPREV e a Equipe de Informatica tem dito que todas as informacdes estdo
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feito pela SEGEP e que ndo cabe ao Executivo tratar de questdes previdenciarias de forma
unilateral, e que essa situagdo deve ser apenas ruido de informacdo. Existe a preocupacio na
demora da concessdo de aposentadoria, porque ndo é possivel que um servidor tenha que
aguardar trés anos a conclusdo do processo aposentadoria, porque isso causa estresse para o
Estado e para o servidor, e desde quando assumiu como Vice-Governador vem discutindo esse
assunto e sua contribuicdo é fazer esse trabalho para que as ferramentas se comuniquem para
que o sistema possa ser agil. Nada mais havendo a tratar e agradecendo a presenca de todos, 0

Governador encerrou a reunido as 17 h e\30 min, da qual eu, Marcia Andrea de Oliveira Queiroz,

Governador
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