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ATA DA 10° REUNIAQ ORDINARIA DO ANO DE 2014

Aos 24 (vinte e quatro) dias do més de Outubro de 2014 (dois mil e quatorze), as 14hs e
30min. (quatorze horas e trinta minutos), na sala de reunides do Instituto de Previdéncia
dos Servidores Publicos do Estado de Ronddnia - IPERON, situado na Avenida Sete de
Setembro, 2557 — Bairro Nossa Senhora das Gragas, nesta capital, realizou-se a 102
(décima} Reunido Ordinaria do Conselho de Administracdo de 2014. Estavam presentes a
Presidente Maria Rejane Sampaio dos Santos Vieira e os Conselheiros: Adma Franciane
Levino Gonzaga - Representante do Poder Executivo; Andrea Maria Rezende -
Representante do Poder Executivo; Adriel Pedroso dos Reis - Representante do Sindicato
do Tribunal de Contas; Adailton Silva Lima - Representante do Sindicato do Poder
(Executivo; Christian Norimitsu Ito - Representante do Ministério Piblico; Claudio Fon
Orestes - Representante do Tribunal de Contas; George Alessandro Gongalves Braga —
Representante do Poder Executivo — SEPOG; Helga Terceiros de Medeiros Chaves —
Representante do Sindicato do Poder Legislativo; Leonardo Hernandez de Figueiredo -
Representante do Sindicato do Ministério Publico; Lucineia Lobo Moreira Braga -
Representante do Poder Legislativo; Raiclin Lima da Silva - Representante do Sindicato do
Poder Judicidrio; Vanda Vilhena de Melo - Representante do Sindicato do Poder Executivo
- Inativos, conforme assinaturas apostas em folha para registro de presencas, fazendo
parte da presente Ata. Tendo como Pauta na Ordem do Dia: a) Proposta de Desagio
referente ao Processo n? 2220/3204/2012, sendo a requerente, a Sra. Lauriani Nunes de
Souza — “Anélise de vantajosidade efetuada pela SMI Consultoria de Investimento”; b)
Andlise do Acordo Judicial pelo Conselho de Administracio em 22/08/2013, Termo de
Acordo Administrativo n2 001/2013 tratado na 82 Reunido Ordinaria, e ¢) Informes Gerais;
Visita do Atudric e Programacdo Semana do Servidor. A Presidente Maria Rejane, ao
constatar a existéncia de quérum, abriu a 102 Reunido Ordindria do Conselho
Administrativo, dando boas-vindas. Iniciando os trabalhos a Presidente falou a0s
Conselheiros que esta extremamente feliz, pois recebeu a noticia de qgue o Ministério de
Previdéncia Social liberou a Certificacdo de Regularidade Previdenciaria do Estado - CRP. O
Conselheiro Adriel dos Reis perguntou desde quando a Certificagdo de Regularizac3o
Previdencidria do Estado de RO estd suspensa. A Presidente informou que € desde 28 de
junho do corrente ano e ainda acrescentou dizendo que no final de 2013, ainda n3o tinha
assumido como Presidente do Instituto, quando houve a liberacdo tempordria da CRP
para que o Estado viesse cumprir alguns itens irregulares, observado pelo Ministério de
Previdéncia. A Presidente acrescentou que serd necessaria a aprovagao do Projeto de Lei
que foi encaminhando para Assembiéia Legislativa do Estadc de Ronddnia para
acrescentar dispositivo da Lei Complementar 783/2014, conforme ia discutido e analisado
em reunido deste Conselho. A Presidente ainda informou pue o IPERON recebera,
provaveimente, no inicio do préximo ano Auditor do Ministérip da Previdéncia =MPS. A
Presidente ainda informou que ja foram notificadas as Secretdfias de Satide e Educacdo

para que efetuem o pagamento de juros e multas das ¢ icdes de 2013, recolhidas
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fora do prazo legal. Em sequéncia, a Presidéncia abriu para discussdo sobre eventuais
pagamentos com desdgio e advertiu sobre a sistemdtica correta de execucfo contra a
fazenda Publica(art. 730 do Codigo de Processo Civil), ressaltando ainda a submissdo ao
ritc do Art. 100 da Constituicdo Federal. A Presidente ponderou dizendo que apesar dos
Conselheiros serem extremamente cautelosos, ndo poderia deixar de consignar a sua
preocupacao quando for feito esse tipo de andlise. Em seguida, a Presidente ainda falou
que recebeu um processo com pedido de desagio de 30% sobre o valor devidamente
atualizado e corrigido monetariamente e que essa decisdo judicial j& foi objeto de
execucdo e a Procuradoria do IPERON entendeu que ndo havia matérias para embargos a
execucgdo. O Procurador de Estado fez uma andlise do processo e levanta uma questgo
que reitera a proposta de 30% de desagio, e a proposta de encaminhamento pelo

(Procurador de Estado foi a seguinte: “Que fosse encaminhado para a Diretoria
Administrativa e Financeira para que apurasse o projecdo da rentabilidade média das
aplicagGes financeiras do Instituto até o final do exercicio de 2016, e confirmada o
vantajosidade da proposta observando a manifestagdo recente opinava que o Conselho de
Administracdo avaliasse, porque hé uma possibilidade no decreto de 2008”. A
manifestacdo é adotada pelo Procurador Geral do Instituto Thiago Alencar e submetida a
Diretora Administrativa e Financeira Neuracy Rios gue adota o procedimento e consulta a
SOMMA Consultoria e Investimentos para analise, que em sua analise diz: “Por tanto
ganho com o desdgio com o valor proposto, caracteriza-se como vantajoso quando
comparado a expectativa de retorno sobre o valor total aplicado em ativo livre de risco,
durante o periodo de outubro de 2014 até dezembro de 2016, observando um ganho
nominal de RS5.163,89 (cinco mil cento e sessenta e trés reais e oitenta e nove centavos)”.
A Presidente falou que trouxe esse assunto ac Conselho de Administragdo para que se 7&’/
discuta sobre o caso e seja indicado um relator do Conselho Administrativo para que se ’

restude com mais detalhes sobre essa guestdo. A Presidente ressaltou ainda que estd

© tomando as devidas cautelas, pois foi verificado outra situagdo acontecida anteriormente;
que inclusive é o préximo assunto em pauta, que € andlise do Acordo Judicial pelo 4
Conselho de Administragdo em 22/08/2013, conforme 82 Reunido Ordindria — Termo de AV '
Acordo Administrativo n2 001/2013 tinha sido feito um acordo dentro do Conselho de N
Administracdo, mas que a mesma ndo acatou e suspendeu o pagamento do tal acordo,
pois na Ata da 82 Reunido Ordindria de 2013 que menciona alguns processos levado a
aprovacdo no Conselho de Administracdo propondo um desagio de 30%, constando em
Ata da seguinte forma: “e o Conselho decidiu aprovar por unanimidade, o desdgio de 30%
da Sra. Raimunda Mirta e os demais processos semelhantes”. O Conselheiro Christian Ito
se pronunciou dizendo que se fez presente na Reunido Ordinaria do Conselho de
Administracdc nesta época e sabe-se da conppeténcia e a experiéncia dos Conselheiro@r
(as) do Conselho Administrativo do IPERON anterior. Ressaltou ainda que todos os

processos judiciais gue ja tinham decisdo juc?&al dentro dos autos eram analisados pela
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Procuradoria do IPERON e depois submetiddgg ao Conseiho Administrativo. O Presidente

anterior Walter Silvano sempre trazia os prpcessos istrativos que eventualmente
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tinham proposta de acordo para a deliberacdo do Consetho Administrativo. Acrescentou
dizendo que apesar de estd constando em Ata de maneira generalizada, ndo tinha o
conddo de abrir 2o Presidente do Instituto a possibilidade de assinalar todo ou qualquer
acordo sem o necessario conhecimento do Conselho Administrative e desconheco
qualquer acordo que tenha sido feito que ndo se tenha sido levado ao conhecimento do
Conselho de Administragdo. Disse ainda o Conselheiro Christian Ito que os processos que
passaram pela deliberacdo do Conselho Administrativo na época foram aprovados
juridicamente e também economicamente passando pela consultoria do Instituto que é a
SOMMA Consultoria e investimentos. A Presidente falou gue compreende tudo que foi
colocado pelo Conselheiro Christian Ito, mas o Conselho Administrativo terd que ser muito
cauteloso para que as palavras sejam bem colocadas, para evitar qualquer divida. O
Conselheiro Christian !to sugeriu gue fosse consignade que todo e gualquer acordo
© administrativo seja levado ao Conselho Administrativo e na medida do possivel, quando
for necessdrio, que se nomeei um relator para que se faca a analise do processo. A
Presidente sugeriu que se escolha um Conselheiro {a} como relator para os dois processos
em discussdo, pois o relator além da andlise do mérito trard também uma proposta que
assegure a atuagao do Conselho Administrativo. Apos discussdo sobre o assunto foi
aprovado pelo Conselho como Relator para os processos, o Conselheiro Claudio Fon
Orestes. Na sequéncia a Presidente informou que foi enviado para Caixa Econdmica um
convite para a visita de um Atudrio ao IPERON e que esta aguardando a resposta, pois
pretende fazer uma reunido conjunta do Conselho Administrativo e Fiscal com a presenca
do referido Atuario para que o mesmo possa estd explicando melhor sobre os cdlculos
atuariais. Dando sequéncia aos trabalhos, a Presidente informou aos Conselheiros (as)
que tiverem interesse e disponibilidade de fazer o Curso online de trés meses de CPA 10 e
CPA 20, que retorne o e-mail enviado confirmando sua participacdo no referido curso. O
(Conseiheiro Christian Ito falou que tera somente a disponibilidade para o Curso online de
CPA 10 E CPA 20, a partir de janeiro do ano seguinte. A Presidente ainda informou que
terda um curso intensivo pré-preparatorio para CPA 10 com um representante do Banco
Regional de Brasilia que terd a duracdo de trés dias e que a data ainda serd marcada. A N

Presidente concluindo os assuntos em pauta, falou ainda que, como ja havia comentado
no Conseiho, sera realizado no més de outubro de 2014, més do servidor publico, mas
precisamente a partir do dia 28 a 31 de outubro de 2014, Palestras com a Psicologia
Joelma Sampaio que falara sobre RelagSes de Trabalho e convivéncia e diferengas, Maria
de Lourdes Ferro do SEST SENAT falando sobre Etiqueta Social e Profissional e outros \U
Profissionais da area e no ultimo dia, 31 de outubro de 2014 haverd um almogo para \D
todos os servidores. A Presidente estendeu o convite a todos os Conselheiros (as) do
Conselho Administrativo a programacgdo da se{mana de comemoracdo do Dia do Servidor ﬁ/
Publico e disse contar com a presenca de todgs. O Conselheiro Christian lto perguntou se
as obras de reforma no Instituto ja foram concluidas. A Presidente respondeu que ainda
ndo, mas que falta bem pouco para que sq conclua. Em seguida, a Presidente ainda
informou que a Pericia Médica do Estadof deixou ependéncias do Instituto e
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transferiu-se para um local designado pela SEARH. Por n3o haver mais nada a tratar, a

Conselheira Presidente agradeceu a presenca e a partmo de todos e encerrou a
reunido as 17hs {dezessete horas), da qual eu, 5 , Joeima Alencar

Diniz, Secretaria do Conselhog, lavrei a presente ata, gue serd éésmada pela Presidente e
Conselheiros presentes.

Maria Rejane Sajnpaio dos Santos Vieira
Conselifeira Presidente
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