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AVISO DE CHAMAMENTO PÚBLICO Nº. 006/2017/CCP/SUPEL/RO

A Superintendência Estadual de Licitações - SUPEL, através da COMISSÃO DE CHAMAMENTO PÚBLICO – CCP/SUPEL, designada por força das disposições contidas na Portaria nº 019/GAB/SUPEL, publicada no DOE em 02 de junho de 2017, torna pública a realização do CHAMAMENTO PÚBLICO sob o nº 006/2017/CCP/SUPEL/RO, nos termos da Lei 8.666/93 e demais resoluções e legislações pertinentes, para análise e seleção de material didático, físico e digital, para implantação do Projeto EJA e Qualificação Profissional que estejam em consonância com os termos do Edital.
Interessado: GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA / SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAÇÃO - SEDUC.

Processo Administrativo nº: 0029/005105/2017-93
Objeto resumido: O presente Edital tem por objetivo a análise e seleção de material didático, físico e digital, para implantação do Projeto EJA e Qualificação Profissional.
Local para entrega do material: Os materiais que serão objetos de análise deverão ser entregues devidamente embalados para Comissão constituída para Análise, no Núcleo de Educação de Jovens e Adultos/NEJA/DGE/SEDUC, no endereço: Rua Padre Chiquinho, Bairro Pedrinhas – CEP 76.801-468 – Porto Velho/ RO - Palácio Rio Madeira, Edifício Rio Guaporé - Reto 01, até o dia 09 de fevereiro 2018, as 09h00min (horário de Rondônia).
EDITAL: O Instrumento Convocatório e todos os elementos integrantes encontram-se disponíveis para consulta e retirada dos interessados no endereço eletrônico www.supel.ro.gov.br/supel podendo também ser retirado diretamente na SUPEL, no endereço acima, preferencialmente com antecedência mínima de 48 (quarenta e oito) horas do prazo para inscrição. 

Maiores informações e esclarecimentos sobre o certame serão prestados pela COMISSÃO DE CHAMAMENTO PÚBLICO – CCP, na Superintendência Estadual de Licitações na Av. Farquar, S/N, Bairro: Pedrinhas, Complexo Rio Madeira, Ed. Rio Pacaás Novos, 2º Andar, em Porto Velho/RO - CEP: 76.903-036, Telefone: (0XX69) 3212-9264. 

Porto Velho/RO, 17 de janeiro de 2018.



RIVELINO MORAES DA FONSECA
Presidente/CCP/SUPEL/RO
Mat.300132098
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	AVISO

Recomendamos aos participantes deste chamamento a leitura atenta às condições/exigências expressas neste edital e seus anexos, notadamente quanto a documentação, objetivando uma perfeita participação.

Dúvidas: (69) 3216 – 5366











EDITAL DE CHAMAMENTO PÚBLICO Nº. 006/2017/CCP/SUPEL/RO

PREÂMBULO: 

A Superintendência Estadual de Licitações - SUPEL, através da COMISSÃO DE CHAMAMENTO PÚBLICO – CCP/SUPEL, designada por força das disposições contidas na Portaria nº 019/GAB/SUPEL, publicada no DOE em 02 de junho de 2017, torna público que se encontra a realização do CHAMAMENTO PÚBLICO sob o nº 006/2017/CCP/SUPEL/RO, nos termos da Lei 8.666/93 e demais resoluções e legislações pertinentes, para análise e seleção de material didático, físico e digital, para implantação do Projeto EJA e Qualificação Profissional que estejam em consonância com os termos do Edital.
Interessado: GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA / SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAÇÃO - SEDUC.

1. [bookmark: _Toc453668717]DO OBJETO/DESCRIÇÃO E OBRIGAÇÕES: 

[bookmark: _Toc453668718] DO OBJETO: O presente Edital tem por objetivo a análise e seleção de material didático físico e digital para implantação do Projeto EJA e Qualificação Profissional.
DAS CARACTERÍSTICAS DOS MATERIAIS: Conforme estabelecido no item 3 e seus subitens do Termo de Referência – Anexo I deste Edital.
2. DATAS, PRAZOS, CONDIÇÕES, LOCAL E A FORMA DE APRESENTAÇÃO DO MATERIAL:
2.1. As inscrições implicam no conhecimento e aceitação expressa em todo disposto deste Chamamento Público e anexos.

2.2. As datas e prazos definidos neste instrumento poderão sofrer alterações.  

	EVENTO
	PERÍODO

	Publicação do Chamamento no Diário Oficial do Estado
	17 de janeiro de 2018

	Período das inscrições e entrega das coleções didáticas e plataforma digital.
	17 de janeiro de 2018 a 09 de fevereiro de 2018

	Período da análise das Coleções Didáticas e Plataforma Digital.
	09 a 28 de fevereiro de 2018

	Período da divulgação da análise das coleções e plataforma digital
	28 de fevereiro de 2018

	Interposição de recurso contra análise das obras e plataforma digital
	28 de fevereiro a 07 de março de 2018

	Divulgação da análise dos recursos interpostos
	15 de março de 2018

	Divulgação final das análises das Coleções Didáticas e Plataforma Digital
	16 de março de 2018



2.3. Os materiais que serão objetos de análise deverão ser entregues devidamente embalados para Comissão constituída para Análise, no Núcleo de Educação de Jovens e Adultos/NEJA/DGE/SEDUC, no endereço: Rua Padre Chiquinho, Bairro Pedrinhas – CEP 76.801-468 – Porto Velho/ RO - Palácio Rio Madeira, Edifício Rio Guaporé - Reto 01.

2.4. Poderá participar do processo de seleção toda e qualquer empresa legalmente estabelecida no País e que atenda todas as exigências, constantes deste Chamamento.

2.5. A empresa que tiver interesse em participar deverá disponibilizar uma coleção completa livro texto do aluno, Guia Didático do professor e plataforma digital, para que seja realizada análise prévia do material, baseados no Programa Nacional do Livro Didático - PNLD/EJA 2014.

2.6. Para análise da plataforma deverá ser disponibilizada senha de acesso para que se realize a avaliação dos recursos disponíveis pela equipe técnica da Coordenadoria de Tecnologia da Informação e Comunicação – CTIC e equipe técnica da Diretoria Geral de Educação.

3. DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO E INFORMAÇÕES ADICIONAIS QUE DEVERÃO SER INCONDICIONALMENTE OBSERVADOS E IMPUGNAÇÃO

3.1. Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de dúvidas na interpretação deste Edital e seus anexos, e as informações adicionais que se fizerem necessárias à elaboração das propostas, referentes ao processo deverão ser enviados à COMISSÃO DE CHAMAMENTO PÚBLICO – CCP, até 03 (três) dias úteis anteriores à data fixada para abertura da sessão pública do Chamamento, manifestando-se SOMENTE via e-mail: ccpsupelro@hotmail.com, durante o horário de expediente do Governo do Estado de Rondônia das 07h30min às 13h30min (ao transmitir o e-mail, o mesmo deverá ser confirmado pelo Presidente e membros responsável, para não tornar sem efeito, pelo telefone (0XX) 69.3212-9264), ou ainda, protocolar o original junto a Sede desta Superintendência, no horário descrito acima, de segunda-feira a sexta-feira, situada na Av. Farquar, S/N - Bairro: Pedrinhas - Complemento: Complexo Rio Madeira, Ed. Rio Pacaás Novos, 2ºAndar, em Porto Velho/RO - CEP: 76.903-036, Telefone: (0XX) 69.3212-9264, devendo a Associação mencionar o número do chamamento, o ano e o número do processo.

3.2. A decisão do Presidente quanto à impugnação será informada preferencialmente via e-mail (aquele informado na impugnação), ficando a Associação obrigada a acessá-lo para obtenção das informações prestadas pelo Presidente. 

3.3. Acolhida à impugnação contra o ato convocatório, desde que altere a formulação das propostas, será definida e publicada nova data para realização do certame.

3.4. Até a data definida para a sessão inaugural, a Associação que não obtiver resposta da impugnação protocolada, o Presidente antes da data e horário previsto suspenderá o certame licitatório, para confecção da resposta pretendida, e assim, definir uma nova data para a realização do referido certame. 

3.5. Os pedidos de impugnações, decorrentes de dúvidas na interpretação deste Chamamento e as informações adicionais que se fizerem necessárias à elaboração das propostas, deverão ser enviados à COMISSÃO DE CHAMAMENTO PÚBLICO – CCP no prazo de até 02 (dias) dias úteis anteriores à data limite fixada para recebimento das amostras, manifestando-se preferencialmente por meio eletrônico, através do e-mail ccpsupelro@hotmail.com, ou protocolado nesta SUPEL, durante o horário de expediente do Governo do Estado de Rondônia das 07h30min às 13h30min, de segunda-feira a sexta-feira, no endereço situado na Av. Farquar, S/N - Bairro: Pedrinhas - Complemento: Complexo Rio Madeira, Ed. Rio Pacaás Novos, 2ºAndar em Porto Velho/RO - CEP: 76.801- 470, Telefone: (0XX) 69.3212-9264, devendo a Entidade mencionar o número do Chamamento, o ano e o número do processo.

3.6. A decisão do Presidente quanto à impugnação será informada preferencialmente via e-mail (aquele informado na impugnação), ficando a Associação obrigada a acessá-lo para obtenção das informações prestadas pela Presidente. 

3.6.1. Acolhida à impugnação contra o ato convocatório, desde que altere a formulação da propostas, será definida e publicada nova data para realização do certame.

3.6.2. Até a data definida para a sessão inaugural, a Associação que não obtiver resposta da impugnação protocolada, a Presidente antes da data e horário previsto suspenderá o certame licitatório, para confecção da resposta pretendida, e assim, definir uma nova data para a realização do referido certame. 

4. DA ENTREGA DOS MATERIAIS: 

4.1. Os materiais que serão objetos de análise deverão ser entregues devidamente embalados para Comissão constituída para Análise, no Núcleo de Educação de Jovens e Adultos/NEJA/DGE/SEDUC, no endereço: Rua Padre Chiquinho, Bairro Pedrinhas – CEP 76.801-468 – Porto Velho/ RO - Palácio Rio Madeira, Edifício Rio Guaporé - Reto 01, até o dia 09 de outubro de 2017, as 09h00min (horário de Rondônia).
5. DO PROCESSO DE AVALIAÇÃO E SELEÇÃO DAS OBRAS

5.1. Conforme estabelecido no item 5 e seus subitens do Termo de Referência – Anexo I deste Edital.

[bookmark: _Toc453668719]6. DOS PRAZOS E RECURSOS: 

6.1. Conforme estabelecido no item 6 e seus subitens do Termo de Referência – Anexo I deste Edital.

[bookmark: _Toc453668720]7. DOS PROCESSOS DE AQUISIÇÃO, PRODUÇÃO E ENTREGA: 

7.1. O processo de aquisição, produção e entrega serão disciplinados no processo licitatório.

[bookmark: _Toc453668721]8. DAS DISPOSIÇÕES GERAIS: 

8.1.  Os critérios de pontuação estão determinados no Termo de Referência, anexo I deste Chamamento Público. 

8.2.   A pontuação será feita considerando a análise da totalidade dos exemplares como um todo, não havendo pontuação individual dos livros.

8.3.   A classificação final será obtida de acordo com a pontuação atribuída pela Comissão de Análise Técnica, sendo selecionada a Empresa que apresentar melhor classificação nos seus Livros.

8.4.   Em qualquer fase da análise dos materiais apresentados, a Secretaria de Estado da Educação reservar-se-á o direito de solicitar outros esclarecimentos às pessoas jurídicas interessadas.

8.5.   A Secretaria de Estado da Educação reterá os documentos apresentados, os quais integrarão o respectivo processo administrativo.

8.6.   Fica reservada, também, à Secretaria de Estado da Educação, a faculdade de cancelar ou revogar, de acordo com o seu interesse, ou anular o presente Edital de Chamamento, sem que caiba aos participantes direito a qualquer indenização.

8.7.  Em hipótese alguma será devida pela Secretaria de Estado da Educação, às empresas credenciadas quaisquer remunerações, a que título for.

[bookmark: _Toc453668722]9. INFORMAÇÕES COMPLEMENTARES: 

9.1. A Empresa deverá garantir suporte, formação e aperfeiçoamento aos docentes e à equipe técnica, tanto na implantação, quanto na utilização dos livros;

9.2. Poderão participar da futura licitação para aquisição dos livros classificados em primeiro lugar a Editora e quaisquer distribuidores dos mesmos.


[bookmark: _Toc453668724]10. RECURSOS

10.1 O proponente poderá interpor recurso contra os resultados do Chamamento Público, no prazo de até 5 (cinco) dias úteis, a contar de sua publicação do resultado final. O recurso deverá identificar a proposta, ser endereçado e protocolado na Superintendência Estadual de Licitações – SUPEL, sito ao Palácio Rio Madeira, Av. Farquar s/n – Ed. Rio Pacaás Novos 2º andar - Porto Velho/RO – CEP 76.801-470, Telefone: (69) 3212-9264.

10.2 Interposto o recurso, a Comissão de Avaliação de Projetos o analisará no prazo de 5 (cinco) dias úteis, podendo submetê-lo à autoridade competente para manifestação.

10.3 Os recursos apresentados serão analisados e julgados pela Comissão e referendado pelo Secretário Titular e ou Secretário Adjunto;
10.4. Os resultados provisórios e as etapas da seleção serão divulgadas no sítio eletrônico oficial da Secretaria.
10.5. Após o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem interposição de recurso, a Administração Pública Estadual deverá homologar e divulgar o resultado definitivo em sítio eletrônico, disposto no artigo 31 do Decreto nº 21.431 de 29 de novembro de 2016. 
11. DOS ANEXOS

ANEXOS I 	TERMO DE REFERÊNCIA e seus anexos


Porto Velho, 17 de janeiro de 2017



RIVELINO MORAES DA FONSECA
Presidente/CCP/SUPEL/RO
Mat.300132098


EDITAL DE CHAMAMENTO PÚBLICO Nº. 006/2017/CCP/SUPEL/RO

ANEXO 01
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TERMO DE REFERÊNCIA



















PORTO VELHO
Julho / 2017

CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 001/2017

CHAMAMENTO PÚBLICO PARA ANÁLISE DE MATERIAL DIDÁTICO FÍSICO E DIGITAL PARA ATENDER O PROJETO EJA E QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL


A SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAÇÃO DE RONDÔNIA, nos termos da legislação vigente, torna pública a abertura de inscrições para entrega, análise e seleção de material didático físico e digital para atender o projeto EJA e Qualificação Profissional, conforme descrições e critérios definidos neste instrumento.

1.  DO OBJETO

1.1. Análise e seleção de material didático físico e digital para implantação do Projeto EJA e Qualificação Profissional.

2.  OBJETIVOS
2.1. Selecionar materiais voltados para a formação básica e qualificação profissional para serem disponibilizado aos estudantes e professores do ensino fundamental (5º ao 8º ano) e Ensino Médio da modalidade Educação de Jovens e Adultos.

3.  DAS CARACTERÍSTICAS DOS MATERIAIS
3.1. Serão avaliadas e selecionadas obras didáticas organizadas da forma a seguir:
3.1.1. MATERIAL DO ALUNO -  ENSINO FUNDAMENTAL (5º ao 8º ano)
3.1.1.1. FORMAÇÃO GERAL BÁSICA - Livro texto: Organizado em 04 (quatro) volumes, sendo: (Volume I – 5º ano EJA, Volume II – 6º ano EJA, Volume III – 7º ano EJA, Volume IV – 8º ano EJA) contendo textos e atividades, com as seguintes especificações: cada volume deverá ser organizado com textos e atividades dos 06 (seis) componentes curriculares (Língua Portuguesa, Língua Inglesa, Matemática, História, Geografia e Ciências). Os livros deverão possuir no mínimo 30 e no máximo 50 folhas, frente e verso totalizando no mínimo 60 e no máximo 100 páginas para cada componente. Cada componente deverá ser identificado e separado por cores distintas. Com impressão no mínimo 4 cores; Medidas: 21,0 x 29,7 cm, em formato de apostila, capa em cartão tríplex 250 gramas, plastificada e miolo em offset 75 grs. Com acabamento em espiral.
3.1.1.2. QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL – (Volume I – 5.º Ano EJA, Volume II – 6.º Ano EJA, Volume III – 7.º Ano EJA, Volume IV – 8.º Ano EJA). Cada volume organizado em 02 (duas) partes, contendo textos e atividades de acordo com os componentes curriculares de cada curso conforme Matriz Curricular (fls.141-170), Ementas (Fls. 45-47) e quadro de distribuição em (fls. 09-12). Específica de cada curso profissionalizante. O Livro deverá apresentar parte teórica, com espaços para reflexão do estudante, tem por objetivo propor a investigação e compreensão dos conceitos através da resolução de problemas, pesquisas individuais e coletivas e arquivos de leitura que possam contribuir de diferentes formas para a reflexão e entendimento dos temas trabalhados. Os livros deverão possuir no mínimo 30 e no máximo 50 folhas, frente e verso totalizando no mínimo 60 e no máximo 100 páginas para cada componente. Cada componente deverá ser identificado e separado por cores distintas. Com impressão no mínimo 4 cores; Medidas: 21,0 x 29,7 cm, em formato de apostila, capa em cartão tríplex 250 gramas, plastificada e miolo em offset 75 grs. Com acabamento em espiral.
3.2.  MATERIAL DO ALUNO - ENSINO MÉDIO
3.2.1.1. FORMAÇÃO GERAL BÁSICA - Livro texto do aluno: Organizado em 04 (quatro) volumes, sendo: Volume I – 1.º Semestre EJA, Volume II – 2.º Semestre EJA, Volume III 3.º Semestre EJA, Volume IV – 4.º Semestre EJA. O Livro texto de cada Volume (I, II, III e IV), deverá ser organizado com textos e atividades dos Componentes Curriculares/disciplinas de cada semestre letivo, conforme discriminado na Matriz Curricular (Língua Portuguesa; Língua Inglesa; História; Geografia, Sociologia, Filosofia, História de Rondônia, Geografia de Rondônia, Biologia, Química, Física e Matemática). Os livros deverão possuir no mínimo 30 e no máximo 50 folhas, frente e verso totalizando no mínimo 60 e no máximo 100 páginas para cada componente. Cada componente deverá ser identificado e separado por cores distintas. Com impressão no mínimo 4 cores; Medidas: 21,0 x 29,7 cm, em formato de apostila, capa em cartão tríplex 250 gramas, plastificada e miolo em offset 75 grs. Com acabamento em espiral. 
3.2.1.2. QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL - organizado em 04 (quatro) volumes, sendo: Volume I – 1.º Semestre EJA, Volume II – 2.º Semestre EJA, Volume III – 3.º Semestre EJA, Volume IV – 4.º Semestre EJA: Cada volume organizado em 02 (duas) partes, contendo textos e atividades de acordo com os componentes curriculares de cada curso conforme Matriz Curricular (fls.141-170), Ementas (Fls. 45-47) e quadro de distribuição em (fls. 09-12). Específica de cada curso profissionalizante. O livro deverá apresentar parte teórica, com espaços para reflexão do estudante, tem por objetivo propor a investigação e compreensão dos conceitos através da resolução de problemas, pesquisas individuais e coletivas e arquivos de leitura que possam contribuir de diferentes formas para a reflexão e entendimento dos temas trabalhados. Os livros deverão possuir no mínimo 30 e no máximo 50 folhas, frente e verso totalizando no mínimo 60 e no máximo 100 páginas para cada componente. Cada componente deverá ser identificado e separado por cores distintas. Com impressão no mínimo 4 cores; Medidas: 21,0 x 29,7 cm, em formato de apostila, capa em cartão tríplex 250 gramas, plastificada e miolo em offset 75 grs. Com acabamento em espiral. 
3.2.2. MATERIAL DO PROFESSOR: Ensino Fundamental 5º ao 8º ano - (Guia de Orientações Didáticas): Cada Guia deverá ser separado por série (5ª, 6ª, 7ª, 8ª) e por componente curricular sendo organizados separadamente os 08 (oito) Componentes Curriculares/disciplinas (Língua Portuguesa; Língua Inglesa; Matemática; História; Geografia; Ciências e disciplinas da formação geral e especifica profissional) encadernadas individualmente. O livro deverá fornecer apoio ao professor, apresentando esclarecimentos sobre os conteúdos a serem trabalhados, os objetivos a serem alcançados, as propostas de avaliação, além de sugestões que enriquecem a prática pedagógica no dia a dia da sala de aula. Deverá ser uma ferramenta de planejamento e ação, disponibilizado para que o professor possa organizar sua dinâmica de trabalho com os diferentes materiais, com no mínimo 30 e no máximo 50 folhas, frente e verso totalizando no mínimo 60 e no máximo 100 páginas para cada componente, que deverá ser impresso individualmente em cores idênticas ao do livro do aluno. O livro deverá ter impressão no mínimo em 04 (quatro) cores. Contendo textos, atividades, solução das atividades e sugestões de aprofundamento do conteúdo com as seguintes especificações: O Guia de Orientações Medidas: 21,0 x 29,7 cm, em formato de apostila, capa em cartão tríplex 250 gramas, plastificada e miolo em offset 75 grs. Com acabamento em espiral.
3.2.3. Material Didático do Professor: Ensino Médio - (Guia de Orientações Didáticas): Cada Guia deverá ser separado por semestre (1º; 2º; 3º e 4º) e por componente curricular sendo organizado separadamente os 12 (doze) Componentes Curriculares/disciplinas (Língua Portuguesa; Língua Inglesa; História; Geografia, Sociologia, Filosofia, Biologia, Química, Física e Matemática e disciplinas da formação geral e especifica profissional), encadernadas individualmente, O livro deverá ter no mínimo 30 e no máximo 50 folhas, frente e verso totalizando no mínimo 60 e no máximo 100 páginas para cada componente, que deverá ser impresso individualmente em cores idênticas ao do livro do aluno. Com impressão no mínimo 04 (quatro) cores; Obs.: No 3º semestre deverão ser acrescidas mais duas disciplinas (Geografia de Rondônia e História de Rondônia). Contendo textos, atividades, solução das atividades e sugestões de aprofundamento do conteúdo com as seguintes especificações: O Guia de Orientações Medidas: 21,0 x 29,7 cm, em formato de apostila, capa em cartão tríplex 250 gramas, plastificada e miolo em offset 75 grs. Com acabamento em espiral.
3.2.4. Plataforma digital: O Ambiente Virtual de Aprendizagem, ou AVA, é uma plataforma web onde os educadores e alunos poderão disponibilizar materiais didáticos, realizar trabalhos, armazenar arquivos privados, enviar mensagens entre os usuários, criar questionários, entre várias outras funcionalidades. Assim, a organização do ambiente virtual deverá permitir ao professor e ao estudante um acompanhamento organizado e sistematizado daquilo que será estudado a cada semana/componente. A recuperação da informação e dos conteúdos estudados também deverá ser um dos benefícios proporcionados por esse recurso. Recursos da Plataforma: O ambiente a ser utilizado como agregador de conteúdos e atividades complementares, como canal de comunicação com professores e vitrine dos projetos que serão desenvolvidos em cada unidade escolar. Cada CEEJA/escola deverá ser cadastrado como uma turma no ambiente virtual, e ao final de cada período os estudantes serão convidados pelos professores a expor os projetos na plataforma, possibilitando a unidade gestora o controle de avanço e progressão das atividades desenvolvidas na escola e ainda gerando instrumentos de métrica, bonificação e premiação por desempenho. Na plataforma os recursos deverão ser disponibilizados aos estudantes, professores e gestores serão: Materiais Didáticos: nessa área deverão ser disponibilizadas atividades e leituras complementares para a realização de estudos mais aprofundados. Sendo disponibilizados também para os professores os materiais utilizados nas formações (textos, vídeos, pautas, etc.), além dos materiais que forem produzidos durante a formação. A plataforma deverá ter no mínimo as seguintes ferramentas: Chat: onde ocorrerá conversas entre professores e estudantes para trocar ideias e experiências e ajudar a solucionar os problemas e/ou dúvidas do que foi desenvolvido durante um determinado período; Diário de Atividades: essa ferramenta deverá ser utilizada por professores e estudantes para registro das atividades desenvolvidas. Quem indicará o que deverá ser registrado na plataforma deverá ser o professor; Fórum: canal de comunicação assíncrona (não em tempo real) entre estudantes, tutores e professores. Deverá ser possível que todos os envolvidos possam abrir discussões coletivas para debate de ideias, dúvidas e mostruário de projetos, entre outros; Glossário: índice de referência de conceitos e termos fundamentais dos componentes curriculares e educação de um modo geral. Poderá ser utilizado por professores e estudantes como suporte para a resolução de problemas com a utilização dos materiais didáticos; Questionários (quizz): espaço onde o professor poderá formular avaliações objetivas para os estudantes. Seu uso poderá variar de acordo com a metodologia adotada por cada professor e de acordo com as necessidades apontadas no desenvolvimento dos conteúdos propostos; Wiki: semelhante a Wikipédia, essa ferramenta deverá possibilitar a criação de dicionários conceituais para as matrizes curriculares dos cursos. Os conceitos também poderão ser editados e complementados por estudantes e professores de forma a facilitar e melhorar o entendimento; Objetos de Aprendizagem (OA): deverão ser recursos de texto, animação, infográficos, games, simuladores e vídeos divididos por áreas de estudo. Esses recursos serão utilizados por estudantes e professores como complemento dos conteúdos dos componentes curriculares propostos nas matrizes curriculares do projeto. Todo o conteúdo da Plataforma Digital, deverá necessariamente, estar organizado em consonância com os conteúdos propostos nos materiais didáticos impressos (Livros e Guias didáticos – aluno e professor). O tempo estimado para que a plataforma fique ativa e disponível para o aluno ou professor acessar será durante o curso completo, ou seja, 24 (vinte e quatro) meses. Que será contado a partir do momento do inicio do curso. A empresa fornecedora dos materiais didáticos deverá disponibilizar o ambiente virtual de aprendizagem como ferramenta tecnológica de suporte ao processo ensino-aprendizagem, além de oferecer formação inicial e continuada aos profissionais que atuarão no projeto. A plataforma digital – deverá ficar hospedada no servidor da Secretaria Estadual de Educação – SEDUC/RO. Será disponibilizado, um técnico/SEDUC com conhecimento notório na área de informática para acompanhar todos os trabalhos de acesso com status de administrador para alimentação de conteúdos na plataforma. Este deverá ser capacitado pela empresa, para que ao término do curso possa dar continuidade no manuseio e alimentação da plataforma, cujo conteúdo ficará disponibilizado a SEDUC. Todos os dados e informações constantes da plataforma hospedadas no ambiente AVA serão de responsabilidade da contratante, bem como a manutenção e continuidade dos serviços propostos, após o período de vigência do Projeto. 
3.2.5. Formação Pedagógica - A empresa ganhadora do certame além do fornecimento de materiais didático-pedagógicos físicos e digitais (plataforma digital) deverá promover a Formação para os supervisores escolares, equipes multidisciplinares, professores e equipe de formação da SEDUC com um total de 320 (trezentos e vinte) profissionais da educação (Professores, coordenadores pedagógicos das escolas e CEEJA, Coordenadorias Regionais de Educação – CRE e equipe técnica pedagógica da SEDUC), participarão da formação referente à aplicação da Metodologia de ensino e uso dos referidos materiais. As formações serão executadas em duas etapas, com duração de 32 horas cada etapa.
3.3. Todo o conteúdo dos materiais (físicos e digitais) a serem fornecidos pela empresa deverá estar em conformidade com o Referencial Curricular Estadual para a EJA (fls.49-140). 
3.4. As obras deverão atender às normas do novo acordo ortográfico da Língua Portuguesa.
3.5. No caso da obra conter anexos indispensáveis para a sua adequada utilização, esses materiais deverão, obrigatoriamente, fazer parte do corpo da obra, não podendo constituir volume em separado.
3.6. Entende-se por coleção o conjunto organizado em volumes, inscrita sob um único e mesmo título, ordenado em torno de uma proposta pedagógica única e de uma progressão didática articulada com o componente curricular do ensino fundamental e ensino médio.

4.  DATAS, PRAZOS, CONDIÇÕES, LOCAL E A FORMA DE APRESENTAÇÃO DO MATERIAL

4.1. As inscrições implicam no conhecimento e aceitação expressa em todo disposto deste Chamamento Público e anexo.

4.2. As datas e prazos definidos neste instrumento poderão sofrer alterações.  

	EVENTO
	PERÍODO

	Publicação do Chamamento no Diário Oficial do Estado
	17 de janeiro de 2018

	Período das inscrições e entrega das coleções didáticas e plataforma digital.
	17 de janeiro de 2018 a 09 de fevereiro de 2018

	Período da análise das Coleções Didáticas e Plataforma Digital.
	09 a 28 de fevereiro de 2018

	Período da divulgação da análise das coleções e plataforma digital
	28 de fevereiro de 2018

	Interposição de recurso contra análise das obras e plataforma digital
	28 de fevereiro a 07 de março de 2018

	Divulgação da análise dos recursos interpostos
	15 de março de 2018

	Divulgação final das análises das Coleções Didáticas e Plataforma Digital
	16 de março de 2018



4.3. Os materiais que serão objetos de análise deverão ser entregues devidamente embalados para Comissão constituída para Análise, no Núcleo de Educação de Jovens e Adultos/NEJA/DGE/SEDUC, no endereço: Rua Padre Chiquinho, Bairro Pedrinhas – CEP 76.801-468 – Porto Velho/ RO - Palácio Rio Madeira, Edifício Rio Guaporé - Reto 01.
4.4. Poderá participar do processo de seleção toda e qualquer empresa legalmente estabelecida no País e que atenda todas as exigências, constantes deste Chamamento.

4.5. A empresa que tiver interesse em participar deverá disponibilizar uma coleção completa livro texto do aluno, Guia Didático do professor e plataforma digital, para que seja realizada análise prévia do material, baseados no Programa Nacional do Livro Didático - PNLD/EJA 2014.

4.6. Para análise da plataforma deverá ser disponibilizada senha de acesso para que se realize a avaliação dos recursos disponíveis pela equipe técnica da Coordenadoria de Tecnologia da Informação e Comunicação – CTIC e equipe técnica da Diretoria Geral de Educação.

5. DO PROCESSO DE AVALIAÇÃO E SELEÇÃO DAS OBRAS

5.1. DA TRIAGEM
5.1.1. A triagem das obras será realizada em caráter eliminatório, com o objetivo de examinar os aspectos físicos e atributos editoriais das obras inscritas, em conformidade com os requisitos estipulados neste Edital.
5.1.2. Será excluída a coleção quando o livro impresso for excluído;
5.1.3. Na hipótese de a obra ser excluída na etapa da triagem, os motivos e justificativas serão publicados no Diário Oficial do Estado, conforme prescreve o princípio da publicidade e isonomia.

5.2. DA PRÉ-ANÁLISE
5.2.1. A pré-análise das obras será realizada com o objetivo de examinar a conformidade dos documentos apresentados em relação às coleções inscritas, respeitando-se os requisitos estipulados neste edital.
5.2.2. Na pré-análise serão observados os seguintes critérios:
5.2.2.1. Bases legais, diretrizes gerais que orientam a EJA e princípios éticos;
5.2.2.2. Concepções teórico-metodológicas de orientação ao educador e articulação com o livro do aluno;
5.2.2.3. Concepções teórico-metodológicas do livro do aluno;
5.2.2.4. Aspectos gráficos e editoriais;
5.2.3. A pontuação será atribuída (conforme os critérios estabelecidos no anexo I deste edital) sendo expresso através de Parecer Técnico Pedagógico dos materiais e Plataforma Digital emitido pela Comissão de Análise, conforme Portaria nº 1.774/2017-GAB/SEDUC.

5.3. DA AVALIAÇÃO PEDAGÓGICA

5.3.1. A avaliação pedagógica consiste na submissão das coleções aos critérios eliminatórios estabelecidos no Edital para parecer da Comissão de Análise de Livro Didático, conforme Portaria nº. 1.774/2017-GAB/SEDUC. A análise dos materiais referentes à formação geral básica será realizada por profissionais de notório conhecimento nos componentes afins e a qualificação profissional de notório conhecimento na área do Instituto Estadual de Educação Profissional – IDEP.
5.3.2. As obras avaliadas de acordo com os critérios estabelecidos neste edital receberão pareceres elaborados pelas equipes técnicas que indicarão a aprovação e, ou reprovação. 
5.4. As empresas que desejarem participar do pleito que não atingirem a média de nota atribuída no ANEXO I, item “Consolidação da Avaliação, alínea “C”, sendo atribuído o conceito insatisfatório e também a pontuação inferior a 50% +1, deverão ser desclassificadas.

6. PRAZOS E RECURSOS
6.1. O extrato do Edital será publicado no Diário Oficial do Estado de Rondônia e seu inteiro teor disponibilizado no site oficial da Secretaria de Estado da Educação, com antecedência mínima de 10 (dez) dias da data de apresentação dos materiais.
6.2. O resultado das análises e classificação serão publicados no sítio oficial da Secretaria de Estado da Educação e no Diário Oficial do Estado de Rondônia. 
6.3. Em caso de não concordância com a análise técnica dos materiais e/ou pontuação e classificação, a Empresa inscrita terá dois dias úteis para o recurso junto a Comissão de Análise Técnica/GE/SEDUC.
6.4. O recurso deverá ser dirigido à Comissão que proferiu a decisão e se não a reconsiderar no prazo de no prazo de 05 (cinco) dias encaminhará o mesmo a autoridade hierarquicamente superior a Comissão para decisão final. 
6.5. Para análise dos recursos de que trata o subitem 7.3 a SEDUC contará com auxílio de equipes revisoras formadas por três avaliadores integrantes das equipes técnicas que não tenham participado da avaliação inicial da obra didática. 
6.6. A equipe revisora ficará encarregada de analisar o recurso e emitir manifestação exclusivamente sobre a procedência ou improcedência do recurso, vedada a reavaliação integral da obra didática.
6.7. Após o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem interposição de recurso, a Secretaria de Estado da Educação - SEDUC homologará e divulgará o resultado definitivo no sítio eletrônico da SEDUC como também no Diário Oficial do Estado de Rondônia.

7. DOS PROCESSOS DE AQUISIÇÃO, PRODUÇÃO E ENTREGA

7.1. O processo de aquisição, produção e entrega serão disciplinados no eventual processo licitatório.

8.  DAS DISPOSIÇÕES GERAIS.
8.1. Os critérios de pontuação estão determinados no anexo I deste Chamamento Público. 
8.2. A pontuação será feita considerando a análise da totalidade dos exemplares como um todo, não havendo pontuação individual dos livros.
8.3. A classificação final será obtida de acordo com a pontuação atribuída pela Comissão de Análise Técnica, sendo selecionada a Empresa que apresentar melhor classificação nos seus Livros.
8.4. Em qualquer fase da análise dos materiais apresentados, a Secretaria de Estado da Educação reservar-se-á o direito de solicitar outros esclarecimentos às pessoas jurídicas interessadas.
8.5. A Secretaria de Estado da Educação reterá os documentos apresentados, os quais integrarão o respectivo processo administrativo.
8.6. Fica reservada, também, à Secretaria de Estado da Educação, a faculdade de cancelar ou revogar, de acordo com o seu interesse, ou anular o presente Edital de Chamamento, sem que caiba aos participantes direito a qualquer indenização.
8.7.  Em hipótese alguma será devida pela Secretaria de Estado da Educação, às empresas participadoras do pleito qualquer remuneração, a que título for.

9. INFORMAÇÕES COMPLEMENTARES
9.1. A Empresa deverá garantir suporte, formação e aperfeiçoamento aos docentes e à equipe técnica, tanto na implantação, quanto na utilização dos livros;
9.2. Poderão participar da futura licitação para aquisição dos livros classificados em primeiro lugar a Editora e quaisquer distribuidores dos mesmos.




Porto Velho, 03 de agosto de 2017.


































ANEXO I

PONTUAÇÃO DOS CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO DO MATERIAL DIDÁTICO

Para definição do processo avaliativo das obras/coleções didáticas utilizou-se como referência os critérios do PNLD/EJA 2014, que está estruturado em três etapas: Triagem, Pré-análise e Avaliação Pedagógica. 

A Triagem observa exigências técnicas, definidas no Edital, relativas à estrutura editorial do livro, sob responsabilidade da Secretaria de Estado da Educação.

A Pré-análise consiste na verificação da adequação das obras ao objeto e às especificações do Edital.

A Avaliação Pedagógica consiste na submissão das coleções aos critérios eliminatórios estabelecidos no Edital após parecer da Comissão de Análise de Livro Didático, conforme Portaria da Comissão a ser constituída. A análise dos materiais referentes à qualificação profissional será realizada por profissionais de notório conhecimento na área do Instituto Estadual de Educação Profissional – IDEP.

CRITÉRIOS

Serão observando os seguintes critérios que foram organizados em quatro blocos:

BLOCO 1 - Bases legais, diretrizes gerais que orientam a EJA e princípios éticos: refere-se ao atendimento, por parte da coleção examinada, dos preceitos legais e jurídicos e à construção da ética necessária ao convívio social e à cidadania e atendam:
· Lei de Diretrizes e Bases da Educação Nacional, com as respectivas alterações; 
· Os Estatutos da Criança e do Adolescente (ECA) e do Idoso; 
· As Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educação de Jovens e Adultos e do Estado de Rondônia;
· Legislação da acessibilidade das pessoas com deficiência ou com mobilidade reduzida; 

BLOCO 2 - Concepções teórico-metodológicas de orientações ao Educador e articulação com o Livro do Aluno: refere-se à coerência e da adequação da abordagem teórico-metodológica e sua articulação com a proposta pedagógica adotada, verificando-se sua coerência com a EJA e a contribuição dada à atuação do professor.



	Seq.
	Grupo de Critérios Relevância
	Classificação dos indicadores
	Pontuação

	1
	Explicita os objetivos da proposta didático-pedagógica da coleção?
	1 a 5
	

	2
	Relaciona a proposta didático-pedagógica e a concepção teórica assumidas com os principais documentos públicos nacionais que orientam a Educação de Jovens e Adultos (LDBEN, Diretrizes Curriculares Nacionais, Diretrizes Operacionais da EJA, Parâmetros Curriculares Nacionais)?
	1 a 5
	

	3
	Descreve a estrutura geral do Livro do Aluno e explicita a organização interna de suas partes?
	1 a 5
	

	4
	Apresenta textos de aprofundamento e propostas de atividades complementares às do Livro do Aluno?
	1 a 5
	

	5
	Discute diferentes formas, possibilidades, recursos e instrumentos de avaliação a serem utilizados no processo de ensino-aprendizagem?
	1 a 5
	

	6
	Indica possibilidades de trabalho interdisciplinar, e propicia ao educador a reflexão sobre a sua prática docente e sua interação com os demais profissionais da escola a partir dos conteúdos curriculares abordados?
	1 a 5
	

	TOTAL DE PONTOS
	



BLOCO 3 - Concepções teórico-metodológicas do Livro do Aluno: refere-se à proposta didático-pedagógica, aos procedimentos metodológicos, à seleção e organização de conteúdos, às estratégias pedagógicas adotadas e sua adequação à EJA, à correção dos conceitos e à atualização dos conteúdos específicos das áreas de conhecimento, às atividades e exercícios, entre outros. 

	Seq.
	Grupo de Critérios Relevância
	Classificação dos indicadores
	Pontuação

	1
	Articulam os conteúdos com experiências de vida e ao cotidiano dos(as) jovens e adultos(as), atentando para a diversidade do público da EJA?
	1 a 5
	

	2
	Possibilitam experiências de aprendizagem significativas, diversificadas e contextualizadas;
	1 a 5
	

	3
	Promovem a correspondência adequada entre os níveis de complexidade do conhecimento científico e o conhecimento escolar, relacionando-os às situações da vida prática?
	1 a 5
	

	4
	Apresentam clareza na formulação e no comando dos enunciados?
	1 a 5
	

	5
	Possibilitam situações de investigação, envolvendo aspectos tais como problematização, observação, experimentação, análise, comparação, interpretação, discussão de resultados, síntese, registros, comunicação e avaliação?
	1 a 5
	

	6
	Orientam e estimulam visitas a sítios na internet, consulta e leitura de textos complementares, de revistas especializadas, de materiais paradidáticos?
	1 a 5
	

	TOTAL DE PONTOS
	



BLOCO 4 - Aspectos gráficos e editoriais: refere-se à adequação da estrutura editorial da obra à proposta didático-pedagógica, observando aspectos como a qualidade das imagens e da impressão, a pertinência das ilustrações, e a ausência de erros de impressão e revisão, tamanho da fonte adequado a pessoas idosas, colorido para os obrigatórios, entre outros.

	Seq.
	Grupo de critérios Relevância
	Classificação dos indicadores
	Pontuação

	1
	Contém os elementos pós-textuais, com indicação de leituras complementares e glossário, e com as referências bibliográficas segundo as normas da ABNT?
	1 a 5
	

	2
	Aspectos visuais – ilustrações(fotografias, esquemas, imagens, gráficos, mapas, etc) claras, precisas, de fácil compreensão, capazes de intrigar, problematizar, convidar a pensar, despertar a curiosidade, atendendo adequadamente à finalidade para as quais foram elaboradas?
	1 a 5
	

	3
	Aspectos gráficos e editoriais (organização da obra )
	1 a 5
	

	4
	Linguagem dos textos conteúdo atualizado e cientificamente aceito (precisão e atualização).
	1 a 5
	

	5
	Atividades experimentais (existência e viabilidade).
	1 a 5
	

	6
	Aspectos históricos da construção do conhecimento da disciplina.
	1 a 5
	

	7
	Aspectos sociais de cidadania
	1 a 5
	

	8
	Abordagem e contextualização (CTS)
	1 a 5
	

	TOTAL DE PONTOS
	


 
* A pontuação será atribuída após parecer da Comissão de Análise de Livro Didático, observando os seguintes critérios:

Serão identificadas as competências que interferem na aquisição do Livro Didático, considerando os critérios:

A) Bases Legais, diretrizes gerais que orientam a EJA e princípios éticos;
B) Concepções teórico-metodológicas de orientações ao educador e articulação com o livro do aluno;
C) Concepções teórico-metodológicas do Livro do Aluno;
D) Aspectos gráficos e editoriais.

Obs. 1: O critério “A” - Bases Legais, não será pontuado na Avaliação, porém será objeto de análise em todos os componentes curriculares.

Obs. 2: Além dos quatro critérios, todos os componentes curriculares serão avaliados levando em consideração os critérios já estabelecidos no PNLD – EJA 2014, especifico para cada disciplina.

PONTUAÇÃO

A pontuação estabelecida para a avaliação do Livro Didático será distribuída de acordo com os níveis:

Nível 1 - não demonstra: não apresentou o que era esperado dentro da coerência e da adequação; atribuindo-se 1 (um) ponto.

Nível 2 - demonstra raramente: apresentou raramente o que era esperado, atribuindo-se 2  (dois) pontos.

Nível 3 - demonstra algumas vezes: apresentou algumas vezes o que era esperado, atribuindo-se 3 (três) pontos.

Nível 4 - demonstra muitas vezes: aproximou-se do que era esperado e atendeu em boa parte aos padrões de qualidade, atribuindo-se 4 (quatro) pontos.

Nível 5 - sempre demonstra: apresentou totalmente o que era esperado e atendeu plenamente aos padrões de qualidade, atribuindo-se 5 (cinco) pontos.

CONSOLIDAÇÃO DA AVALIAÇÃO

O resultado da Avaliação do Livro Didático terá seu resultado apurado segundo a fórmula a seguir:

NF = Nota Final
É dada pela soma dos três critérios de Avaliação, segue fórmula abaixo:


                                      


a. O máximo de pontos previstos em cada Avaliação do Livro Didático é de 100 pontos.

b. Será atribuído o conceito “satisfatório” e farão jus à aquisição dos materiais que, no cálculo de sua NF, obtiverem pontuação mínima de 50%+1, a qual corresponde ao indicador mínimo de pontuação.

c. Será atribuído o conceito “insatisfatório” e não farão jus à aquisição dos materiais que, no cálculo de sua NF, obtiverem pontuação inferior a 50%+1.











DA ANÁLISE DA PLATAFORMA DIGITAL

A plataforma digital será avaliada nos aspectos pedagógicos pela equipe de avaliação da analise do livro didático e nos aspectos tecnológicos por equipe do setor competente da SEDUC. Considerando: 

	Seq.
	Critérios de Avaliação da Plataforma Digital
	Classificação de Indicadores
	Pontuação

	01
	A Plataforma Digital precisa ser Responsiva.
	1 a 5
	

	02
	Chat: Criar ambiente de conversa real, Aluno x Professor. (criar um login professor, disciplina atividade, vincular o aluno em questão e após isso abrir o chat para conversa). Com finalidade de verificar:
1 - Tempo de resposta do CHAT
2 - Se o chat estiver OFF - saber onde fica a mensagem enviada (E-mail, Nuvem ou aguarda retornar On-Line.
3 - se o acesso é de fácil entendimento.
4 – Se existe o FAQ. (perguntas e respostas).
	1 a 5
	

	03
	Diário de atividades: Coerências das atividades se correspondem ao livro ou Conteúdos estudados. (Especificações ou feedback de cada atividade.)
	1 a 5
	

	04
	Fórum - Professor criar uma postagem e o aluno responder, de preferência mais de 1 aluno.
	1 a 5
	

	05
	Glossário: índice se corresponde com o pedido.
	1 a 5
	

	06
	Questionário: Criação livre de questionário Online para o professor, vinculação de turma ou aluno especifico para a atividade, critério de nota padrão e arredondamento de notas disponíveis. Criar um questionário Online, vincular o aluno, responder a atividade como aluno e visualizar nota no boletim acadêmico.
	1 a 5
	

	07
	Wiki: Alimentar 10 itens com o login Professor, 10 itens com o login Aluno, entre com ambos e faça pesquisa dos mesmos, modificar itens cadastrados pelo professor com o acesso do aluno, fazer o mesmo processo reverso.
	1 a 5
	

	08
	A empresa deverá realizar a customização da plataforma atendendo a necessidade da contratante.
	1 a 5
	

	09
	A empresa deverá realizar a customização da plataforma atendendo a necessidade da contratante.
	1 a 5
	

	10
	Vídeo hospedado na plataforma - link
	1 a 5
	

	TOTAL DE PONTOS
	




	IDENTIFICAÇÃO DA COLEÇÃO 

	Nº 
	Editora 
	Titulo da coleção 
	 Componente curricular
	Forma de organização e nº de volumes

	Material complementar

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	



	DESCRIÇÃO SUMÁRIA DA COLEÇÃO

	







	CONSOLIDAÇÃO DA AVALIAÇÃO E RESULTADO FINAL

	





A empresa fornecedora dos materiais deverá proporcionar formação a equipe pedagógica dos Centros Estaduais de Educação de Jovens e Adultos - CEEJAS e Escolas que utilizarão o material, abordando a organização do material e como dinamizar a metodologia de acordo com a proposta da Educação de Jovens e Adultos do Estado de Rondônia.





ANEXO II
Matriz Curricular
Devido ao seu tamanho dificultar as publicações nos sítios em que este chamamento dera divulgado, a matriz curricular pode ser solicitada, a qualquer momento, durante a vigência deste certame, através do email ccpsupelro@hotmail.com.















ANEXO IV
PROJETO EJA INTEGRADO À QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL
Ementas da Formação Geral Profissional

	Ensino Fundamental

	Comunicação e Expressão e Direitos Humanos
Leitura e compreensão de textos. Gêneros textuais. Linguagem verbal e não‐verbal. Linguagem literária. Variação da língua, considerando as minorias étnicas. Da oralidade à escrita. Coesão textual. Coerência e lógica. Acentuação e uso do hífen. Concordância e regência. Linguagem e carreira profissional. Crase e pontuação. O texto argumentativo. Educação, direitos humanos e formação para a cidadania. História dos direitos humanos e suas implicações para o campo educacional. Documentos nacionais e internacionais sobre educação e direitos humanos. Sociedade, violência e construção de uma cultura da paz; preconceito, discriminação e prática educativa; políticas curriculares, temas transversais, projetos interdisciplinares e educação em direitos humanos.


	Matemática Financeira e Educação Fiscal
Porcentagem e fatores de correção. As Médias Ponderadas e o Cálculo da Inflação. Valor do dinheiro no tempo – fluxos de caixa. Juros e descontos simples – as progressões aritméticas. Juros e descontos compostos – as progressões geométricas e os logaritmos. As taxas internas de retorno e as equações polinomiais. Rendas: Capitalização e Amortização compostas. Uso da calculadora financeira (HP 12C). Uso da Planilha eletrônica Excel na Matemática Financeira. Educação fiscal no contexto social. Relação Estado-Sociedade. Sistema Tributário Nacional. Gestão Democrática dos Recursos Públicos. Programa Nacional de Educação Fiscal (PNEF); relação estado-sociedade (evolução histórica, Estado brasileiro, administração pública, estado democrático de direito e cidadania, estado, capital e trabalho, diferenças sociais, ética); sistema tributário nacional (estado, serviços públicos, origem dos tributos, história do tributo no Brasil, sistema tributário nacional, tributo, elementos da obrigação tributária, classificação dos impostos quanto ao ente tributante, repartição das receitas tributárias, importância dos documentos fiscais, função socioeconômica dos tributos, igualdade e justiça no sistema tributário nacional).

	Educação e Segurança no Trabalho
A evolução da engenharia de segurança do trabalho do início da industrialização até os tempos atuais. Aspectos políticos, éticos, econômicos e sociais. A história do prevencionismo. A importância da conscientização e informação dos trabalhadores, dos riscos existentes no local de trabalho na prevenção de acidentes. Entidades públicas e privadas voltadas para a segurança no trabalho. A engenharia de segurança do trabalho no contexto capital-trabalho. O papel e as responsabilidades do técnico de segurança do trabalho. Acidentes: conceituação e classificação. Causas de acidentes: fatores pessoais e ambientais. Conseqüências do acidente: lesões pessoais e prejuízos materiais. Agente do acidente e fonte de lesão. Conceituação e classificação de riscos: riscos químicos, físicos biológicos, ergonômicos e de acidentes. Riscos das principais atividades laborais. Elaboração de mapa de risco. Comissão Interna de Prevenção de Acidentes – CIPA. Acompanhamento e liberação de serviços. Monitoramento de áreas perigosas. Análise do Risco da Tarefa – AST. Alarmes de emergência e planos de fuga e contingência. Programa de Prevenção de Riscos Ambientais – PPRA. Programa de Proteção Respiratória e outros.

	Meio Ambiente e Saúde
Estuda a saúde e o processo saúde-doença das populações e dos indivíduos, à luz de seus aspectos ambientais, sua estreita ligação com o meio ambiente em âmbito local, regional e geral, situando-os nos contextos político, econômico, social e biológico. Descreve aspectos fundamentais do saneamento do meio, principalmente no tocante ao abastecimento de água e o processamento das águas residuais e dos resíduos sólidos. Informa sobre os principais aspectos da Vigilância Sanitária de Medicamentos e Produtos.



	Ensino Médio

	Programação Neurolinguística
Introdução; A comunicação eficaz; Evolução da comunicação; Processo e objetivo da comunicação; os canais de comunicação; Sistemas representacionais; Visual; Auditivo; Sinestésico; A importância das palavras em neurolinguística; programação neurolinguistica (PNL); Conceito, origem e evolução; Pressupostos da PNL; Objetivos; As posições perceptivas; Técnicas e estratégias da PNL; Soletração; Rapport/empatia; Espelhamento; Ancoragem; Aplicações da PNL; No contexto educacional; No marketing pessoal; Na liderança; Nas vendas; Traduções em PNL; Glossário da PNL.

	Organização das Empresas
Empresa. Técnicas de Administração, Organização das atividades civis e comerciais. Agentes auxiliares do comercio. Sociedades: Civil e Comercial, classificação e tipos. Sociedades por quotas de responsabilidade limitada: Contrato social e vantagens. Sociedade por ações: características. Estatuto e tipos de sociedades por ações. Sociedade cooperativa: tipos e classificação. Empresa individual: rotinas. Fusão, Cisão e incorporação e liquidação de empresas.

	Gestão
Conceitos essenciais da gestão empresarial; a compreensão das diversas variáveis que compõem o processo administrativo; o desenvolvimento de capacidade crítica na análise das principais funções das organizações e a percepção da sua importância para o alcance da efetividade administrativa em um ambiente globalizado. Competências necessárias ao gestor e o papel da mudança e da inovação na gestão empresarial. Significado das funções administrativas para o gestor. Visão tradicional, moderna e atual das funções administrativas. O planejamento, a organização, a direção e o controle: conceituação, generalidades e especificidades.

	Projetos
Conceituação geral de projeto. Gestão da elaboração e execução de projetos. Elementos básicos dos projetos. O produto do projeto e seu mercado. Estudos técnicos do projeto. Importância do projeto. Aspectos administrativos e legais, econômicos, técnicos e financeiros. Critérios de análise de viabilidade econômica de um projeto. Elaboração e análise de projetos de viabilidade.
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