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EDITAL N. 003/GCP/SEGEP, 04 DE JANEIRO DE 2018. 

CONVOCAÇÃO PARA REALIZAÇÃO DO CURSO DE FORMAÇÃO 

 

A Superintendente Estadual de Gestão de Pessoas, Senhora Helena da Costa 
Bezerra, no uso de suas atribuições legais, de acordo com os termos do Processo 
Administrativo nº 01-1301.000321/2016, torna pública a convocação para a matrícula 
no Curso de Formação dos candidatos aprovados e classificados na Prova Objetiva e 
na Avaliação de Títulos - para os cargos de Nível Superior - e, ainda, dos candidatos 
aprovados e classificados na Prova Objetiva - para os cargos de Nível Médio, do 
Concurso Público destinado ao preenchimento das vagas de cargos efetivos e 
constituição de cadastro de reserva, pertencentes ao Quadro de Pessoal Civil 
permanente do Estado de Rondônia. 

1. DA CONVOCAÇÃO PARA O CURSO DE FORMAÇÃO 

1.1 A relação de candidatos convocados para matrícula no Curso de Formação, 
conforme item 11 do Edital nº 147/GCP/SEGEP, de 31 de julho de 2017, 
retificado em 06 de setembro de 2017, é a que consta no Anexo I do 
presente edital, figurando na seguinte ordem: cargo, número de inscrição e 
nome dos candidatos, em ordem alfabética. 

1.2 Todos os horários informados nesse edital estão de acordo com o horário 
oficial da cidade de Porto Velho-RO. 

2. DA MATRÍCULA NO CURSO DE FORMAÇÃO 

2.1 Para efetuar sua matrícula, o candidato convocado deverá acessar, via 

Internet, o endereço eletrônico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/segep-ro, 

observando o seguinte: 

a) acessar o endereço eletrônico a partir da 0h do dia 05 de janeiro de 

2018 até as 23h59min do dia 09 de janeiro de 2018. 

b) preencher o Formulário de Matrícula no Curso de Formação que será 

exibido e, em seguida, enviá-lo de acordo com as respectivas instruções. 

2.2 As informações prestadas no Formulário de Matrícula no Curso de 
Formação são de inteira responsabilidade do candidato, dispondo a 
Superintendência Estadual de Gestão de Pessoas do Governo Estadual de 
Rondônia do direito de excluir do concurso aqueles que o preencherem com 
dados incorretos, incompletos, bem como os posteriormente constatados 
como inverídicos. 

2.3 Expirado o prazo para a efetivação da matrícula, estabelecido no subitem 

2.1 deste edital, os candidatos convocados que não efetivarem suas 

matrículas serão considerados desistentes e serão eliminados do concurso, 

não cabendo recurso dessa decisão.  

2.3.1 A Superintendência Estadual de Gestão de Pessoas do Governo 

Estadual de Rondônia e a FGV não se responsabilizarão por 

requerimentos de matrícula que não tenham sido recebidos por fatores 

de ordem técnica dos computadores, os quais impossibilitem a 
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transferência dos dados e/ou causem falhas de comunicação ou 

congestionamento das linhas de transmissão de dados. 

2.4 O candidato que deixar de efetuar a matrícula, não comparecer ao Curso de 

Formação desde o início, dele se afastar, ou que não satisfizer os demais 

requisitos legais, regulamentares ou regimentais, será reprovado e, 

consequentemente, eliminado do concurso. 

2.5 Após o início do Curso de Formação, nenhuma nova matrícula será 

admitida, sob qualquer pretexto.  

 

3. DO LOCAL, PERÍODO DE REALIZAÇÃO, CARGA HORÁRIA E MATERIAL DO 

CURSO DE FORMAÇÃO 

3.1 O Curso de Formação, de caráter classificatório e eliminatório, para todos 
os cargos, será realizado no período de 15 de janeiro de 2018 a 24 de 
fevereiro de 2018, das 09h às 17h20min, de segunda a sábado. As aulas 
de acordo com o cronograma, serão na Faculdade de Ciências 
Administrativas e de Tecnologia – FATEC, situada na Av. Gov. Jorge 
Teixeira, 3500 - Setor Industrial - Porto Velho – RO e as palestras nos 
endereços abaixo: 
15 de fevereiro de 2018 - MP: Rua Jamary, 1555, bairro Olaria, Porto Velho 
- Rondônia  
16 de fevereiro de 2018 - TCE: Av. Presidente Dutra, 4229, bairro Olaria, 
Porto Velho - Rondônia 

3.1.1 A abertura do Curso de Formação ocorrerá no dia 15 de janeiro de 

2018, com início às 8h, no TCE: Av. Presidente Dutra, 4229, bairro 

Olaria, Porto Velho – Rondônia. 

3.1.1.1 A grade de horários das disciplinas será informada na 

abertura do Curso de Formação. 

3.2 O Curso de Formação será regido pelo Edital nº 147/GCP/SEGEP, de 31 de 

julho de 2017, retificado em 06 de setembro de 2017, por este edital e pelo 

Regulamento do Curso, este último a ser entregue aos candidatos no 

primeiro dia da realização do Curso de Formação. 

3.3 O Curso de Formação terá a duração total de 200 horas-aula para os cargos 
de Analista em Planejamento e Orçamento, Analista em Tecnologia da 
Informação e Comunicação e Especialista em Políticas Públicas e Gestão 
Governamental, distribuídas em 188 horas-aula de ensino em sala de aula e 
exercícios práticos (CONTEÚDO FORMATIVO), a ser ministrada pela FGV, 
voltada para a qualificação profissional e para a capacitação funcional dos 
candidatos, e em 12 horas-aula de palestras (CONTEÚDO INFORMATIVO), 
sob a responsabilidade do Governo Estadual de Rondônia. 

3.4 Para os cargos de Técnico em Políticas Públicas e Gestão Governamental e 
Técnico em Tecnologia da Informação e Comunicação a carga horária total 
será de 140 (cento e quarenta) horas-aula, distribuídas em 128 horas-aula 
de ensino em sala de aula e exercícios práticos (CONTEÚDO 
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FORMATIVO), a ser ministrada pela FGV, voltada para a qualificação 
profissional e para a capacitação funcional dos candidatos, e em 12 horas-
aula de palestras (CONTEÚDO INFORMATIVO), sob a responsabilidade do 
Governo Estadual de Rondônia. 

3.5 A Hora-aula será de 50 (cinquenta) minutos de duração, sendo assim 200 
horas-aula equivalentes a 166h40min em sala de aula e 140 horas-aula 
equivalentes a 116h40min em sala de aula. 

3.6 Ao final do Curso de Formação, será aplicada aos participantes uma prova 

objetiva com 50 (cinquenta) questões, para os cursos de 200 (duzentas) 

horas-aula e 40 (quarenta) questões, para os cursos com 140 (cento e 

quarenta) horas-aula. 

3.7 O Curso de Formação será ministrado em dias úteis e, caso necessário, a 

critério da FGV, aos sábados, domingos e feriados, e, ainda, em horário 

noturno. 

3.8 Durante o curso específico de formação será concedido o auxílio expresso 

no art. 4º, §2º da Lei Complementar nº 868/2016, ou posteriores alterações. 

3.9 Sendo o servidor público efetivo do Poder Executivo Estadual, o candidato 

matriculado no Curso de Formação ficará afastado do seu cargo até o 

término do curso específico de formação, sem prejuízo de sua remuneração. 

Caso opte pela remuneração do cargo efetivo, não poderá acumular a ajuda 

de custo com a remuneração do cargo efetivo. 

3.9.1 Para o servidor público efetivo estadual a que se refere o subitem 

3.9, computar-se-á o tempo de serviço correspondente à duração do 

curso de formação para todos os efeitos legais. 

3.9.2 Tratando-se de servidor efetivo, caso não obtenha aprovação no 

curso de formação, fica assegurado o retorno ao antigo cargo, sem 

prejuízo de sua progressão funcional no cargo originário. 

3.10 O material didático de todas as disciplinas estará disponível para download 

e impressão, via Internet, no endereço eletrônico:  

www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/segep-ro. 

 

4. DA AVALIAÇÃO E ELIMINAÇÃO 

4.1 O Curso de Formação avaliará a frequência obrigatória e o aproveitamento 

do candidato quanto ao conteúdo transmitido. 

4.1.1 A Prova Escrita Objetiva do Curso de Formação valerá 30 (trinta) 

pontos. 

4.2 Será eliminado do Curso de Formação o candidato que: 

a) não tiver frequência mínima de 50% (cinquenta por cento) do 

CONTEÚDO FORMATIVO, conforme subitens 3.3 e 3.4 deste edital; 

b) não tiver frequência mínima de 50% (cinquenta por cento) do 

CONTEÚDO INFORMATIVO, conforme subitens 3.3 e 3.4 deste edital; e 
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c) apresentar aproveitamento inferior à nota mínima 18,0 (dezoito) na Prova 

Escrita Objetiva, conforme o subitem 3.6 deste edital. 

4.3 Será eliminado, ainda, o candidato que: 

a) praticar falta grave ou revelar conduta incompatível; 

b) descumprir obrigações curriculares e demais normas estabelecidas neste 

edital e no regulamento do curso. 

4.4 O candidato deverá assinar a lista de presença a cada chegada e saída da 

sala de aula. O Assistente de Turma incluirá o(s) horário(s) de chegada e 

saída de cada candidato. Terá computada falta ao período o candidato que 

se ausentar da sala de aula por tempo superior a 25 (vinte e cinco) minutos, 

seja no início ou durante o período de aula. 

4.5 A eliminação do candidato do Curso de Formação implicará a sua 

eliminação do concurso. 

5. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 

5.1 As despesas decorrentes da participação no Curso de Formação correrão 

por conta dos candidatos, os quais não terão direito a alojamento, 

alimentação, transporte ou ressarcimento de despesas, ressalvada a 

percepção do auxílio financeiro a que se refere o subitem 3.8 deste edital. 

5.2 Alterações de data, horário, local, carga horária ou conteúdo programático 

que se fizerem necessárias durante a realização do Curso de Formação 

serão previamente comunicadas aos participantes.  

5.3 O candidato que deixar de efetuar a matrícula, não comparecer ao Curso de 

Formação desde o início, dele se afastar, ou que não satisfizer os demais 

requisitos legais, regulamentares ou regimentais, será reprovado e, 

consequentemente, eliminado do concurso.  

5.4 O resultado final do Curso de Formação será publicado no Diário Oficial da 

Cidade – DOC e divulgado no endereço eletrônico 

www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/segep-ro. 

 

 

Porto Velho/RO, 04 de janeiro de 2018 

 

 

 

HELENA DA COSTA BEZERRA 

Superintendente  -  SEGEP/RO 
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ANEXO I – RELAÇÃO DE CANDIDATOS CONVOCADOS PARA MATRÍCULA NO 

CURSO DE FORMAÇÃO 

 

Cargo Inscrição Nome 

Analista de Planejamento e Finanças 818028448 Ana Claudia Sales Pinheiro 

Analista de Planejamento e Finanças 818022043 Anderson Marques De Oliveira 

Analista de Planejamento e Finanças 818003025 André Luiz Souza Ferraz 

Analista de Planejamento e Finanças 818025444 André Rodrigo Kovalhuk 

Analista de Planejamento e Finanças 818002083 Antonio Jose Alves Da Silva 

Analista de Planejamento e Finanças 818027625 Ari Guilherme Ferreira De Almeida 

Analista de Planejamento e Finanças 818031885 Arnildo Lino Dos Santos 

Analista de Planejamento e Finanças 818001532 Breno Carvalho Santos 

Analista de Planejamento e Finanças 818013308 Carlos Eduardo Dias De Almeida 

Analista de Planejamento e Finanças 818010062 Eclair Aredes Moreira 

Analista de Planejamento e Finanças 818019573 Ernani Marques De Almeida 

Analista de Planejamento e Finanças 818015555 Everson Luciano Germiniano Da Silva 

Analista de Planejamento e Finanças 818026885 Fabio De Bonfim 

Analista de Planejamento e Finanças 818031545 Ivan Pimenta Albuquerque 

Analista de Planejamento e Finanças 818019835 Julian Silva Da Costa 

Analista de Planejamento e Finanças 818023639 Liliane Da Silva Sousa 

Analista de Planejamento e Finanças 818023522 Lucas Cúrcio Vieira 

Analista de Planejamento e Finanças 818006750 Luciley Gomes De Souza 

Analista de Planejamento e Finanças 818026639 Mateus Viana Simoes 

Analista de Planejamento e Finanças 818027165 Pedro Julian Ribeiro Bustillos Villafán 

Analista de Planejamento e Finanças 818016123 Renan De Paula Neves 

Analista de Planejamento e Finanças 818024737 Victor Hugo Sevillano Aranibar 

Analista em Tecnologia da Informação e 
Comunicação 818013909 

Abdenildo Deividy Sobreira Dos 
Santos 

Analista em Tecnologia da Informação e 
Comunicação 818019272 Alef Carvalho Da Silva 

Analista em Tecnologia da Informação e 
Comunicação 818018196 André Luiz Da Silva Cruz 

Analista em Tecnologia da Informação e 
Comunicação 818026670 Bruno Vichinheski 

Analista em Tecnologia da Informação e 
Comunicação 818030006 Carlos Souza Menandro 

Analista em Tecnologia da Informação e 
Comunicação 818033103 Cesar Tulio Albuquerque De Almeida 

Analista em Tecnologia da Informação e 
Comunicação 818022745 Daltro Barbosa Filho 

Analista em Tecnologia da Informação e 
Comunicação 818000880 Diego Barros De Oliveira 

Analista em Tecnologia da Informação e 
Comunicação 818029625 Diego Sousa Nogueira 

Analista em Tecnologia da Informação e 
Comunicação 818013504 Ed Carlos Egert Galvão 

Analista em Tecnologia da Informação e 818005264 Eder José De Carvalho 



                 

Governo do Estado de Rondônia 
Superintendência Estadual de Gestão de Pessoas 

 

 SEPOG/RO 2017 | CONCURSO PÚBLICO 6/10 

 

Cargo Inscrição Nome 

Comunicação 
Analista em Tecnologia da Informação e 
Comunicação 818010879 Emanuel Rufino Alcantara De Lima 

Analista em Tecnologia da Informação e 
Comunicação 818030155 Felipe Freitas Soares 

Analista em Tecnologia da Informação e 
Comunicação 818008380 Gabriel Carrijo Bento Teixeira 

Analista em Tecnologia da Informação e 
Comunicação 818030103 Gizele Fernanda Abdon Júlio 

Analista em Tecnologia da Informação e 
Comunicação 818032562 Gledson Da Silva Leite 

Analista em Tecnologia da Informação e 
Comunicação 818017584 Henrique Fortes Raia 

Analista em Tecnologia da Informação e 
Comunicação 818023336 Juscelia Nunes Dos Santos 

Analista em Tecnologia da Informação e 
Comunicação 818006072 Leonardo Courinos Lima Da Silva 

Analista em Tecnologia da Informação e 
Comunicação 818027482 Maikom André Pasqualotto Da Silva 

Analista em Tecnologia da Informação e 
Comunicação 818012443 Marcelo Agostinho Da Costa Pinto 

Analista em Tecnologia da Informação e 
Comunicação 818002000 Marcos Aurélio Fontes Da Silva Junior 

Analista em Tecnologia da Informação e 
Comunicação 818012119 Maria De Fátima Araujo Aguiar 

Analista em Tecnologia da Informação e 
Comunicação 818013805 Naun Lemos Belo 

Analista em Tecnologia da Informação e 
Comunicação 818031450 Pedro Henrique De Andrade Gomes 

Analista em Tecnologia da Informação e 
Comunicação 818032583 Reinaldo Sales Da Silva 

Analista em Tecnologia da Informação e 
Comunicação 818014299 Renato Almeida De Oliveira 

Analista em Tecnologia da Informação e 
Comunicação 818019842 Rodrigo Bonicenha Ferreira 

Analista em Tecnologia da Informação e 
Comunicação 818013682 Rômulo Valente Ferreira 

Analista em Tecnologia da Informação e 
Comunicação 818009128 Tiago De Novais Silveira 

Analista em Tecnologia da Informação e 
Comunicação 818010059 Tiago Lopes De Aguiar 

Especialista em Políticas Públicas e Gestão 
Governamental 818013452 Adenilson Wagner Kreitlow 

Especialista em Políticas Públicas e Gestão 
Governamental 818025662 Adriana Bezerra Reis 

Especialista em Políticas Públicas e Gestão 
Governamental 818021065 Alexandre Ricardo Oliveira Viana 

Especialista em Políticas Públicas e Gestão 818001430 Alexandrino Rodrigues Da Costa 
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Cargo Inscrição Nome 

Governamental 
Especialista em Políticas Públicas e Gestão 
Governamental 818016209 Ana Paula Da Silva Rodrigues 

Especialista em Políticas Públicas e Gestão 
Governamental 818033191 Bárbara Rosas Garcez 

Especialista em Políticas Públicas e Gestão 
Governamental 818018762 Celi Divino 

Especialista em Políticas Públicas e Gestão 
Governamental 818003145 Daniel Piedade De Oliveira Soler 

Especialista em Políticas Públicas e Gestão 
Governamental 818031902 Deison Zanotto Stuani 

Especialista em Políticas Públicas e Gestão 
Governamental 818019595 Diego Alan Freitas Da Cruz 

Especialista em Políticas Públicas e Gestão 
Governamental 818000442 Eduardo Henrique Bernardes Ferreira 

Especialista em Políticas Públicas e Gestão 
Governamental 818011374 Ellen Reis Araújo Trindade 

Especialista em Políticas Públicas e Gestão 
Governamental 818003848 Enio Carstens Telles 

Especialista em Políticas Públicas e Gestão 
Governamental 818017224 

Estéfano Radames Albuquerque 
Vieira 

Especialista em Políticas Públicas e Gestão 
Governamental 818010069 Fábio Alves dos Santos 

Especialista em Políticas Públicas e Gestão 
Governamental 818013201 Felipe Ataide De Albuquerque 

Especialista em Políticas Públicas e Gestão 
Governamental 818018602 Felipe Iraldo De Oliveira Biasoli 

Especialista em Políticas Públicas e Gestão 
Governamental 818028494 Flamarion Gonçalves Blodow 

Especialista em Políticas Públicas e Gestão 
Governamental 818000974 Frederico Nakahara Silva 

Especialista em Políticas Públicas e Gestão 
Governamental 818020855 Gustavo Bodaneze 

Especialista em Políticas Públicas e Gestão 
Governamental 818002675 

Henrique Douglas De Araujo Freire 
Costa 

Especialista em Políticas Públicas e Gestão 
Governamental 818015662 Iasmin Brandão Nogueira 

Especialista em Políticas Públicas e Gestão 
Governamental 818011954 Jacson Miler Vidal De Souza 

Especialista em Políticas Públicas e Gestão 
Governamental 818004714 Jean Marciel Nunes Dos Santos 

Especialista em Políticas Públicas e Gestão 
Governamental 818012912 Jhennifer Nalin Fernandes Ribeiro 

Especialista em Políticas Públicas e Gestão 
Governamental 818012834 João De Deus Aguiar Filho 

Especialista em Políticas Públicas e Gestão 
Governamental 818018122 Joao Pablo Claudino Lima 

Especialista em Políticas Públicas e Gestão 818026571 Kamilla De Padova Paiva 
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Cargo Inscrição Nome 

Governamental 
Especialista em Políticas Públicas e Gestão 
Governamental 818002695 Kleber Kendy Ihida 

Especialista em Políticas Públicas e Gestão 
Governamental 818012226 Leandra Ferreira Dal Bello 

Especialista em Políticas Públicas e Gestão 
Governamental 818001416 Lidiane Vieira Lino Dos Santos 

Especialista em Políticas Públicas e Gestão 
Governamental 818027252 Lisvânia Da Silva Saavedra 

Especialista em Políticas Públicas e Gestão 
Governamental 818000195 Luciano Alves De Souza 

Especialista em Políticas Públicas e Gestão 
Governamental 818003556 Luciano Matos Jucá Júnior 

Especialista em Políticas Públicas e Gestão 
Governamental 818014095 Nickson Neres De Moura 

Especialista em Políticas Públicas e Gestão 
Governamental 818028949 Pedro De Medeiros 

Especialista em Políticas Públicas e Gestão 
Governamental 818028120 Rafael Alves Pereira 

Especialista em Políticas Públicas e Gestão 
Governamental 818013756 Rafael Estevão Marão Guimarães 

Especialista em Políticas Públicas e Gestão 
Governamental 818023341 Rafael Vasconcelos Oliveira 

Especialista em Políticas Públicas e Gestão 
Governamental 818013435 Raoni Francisco Lopes Gama 

Especialista em Políticas Públicas e Gestão 
Governamental 818013040 Ronaldo Ribeiro De Oliveira Filho 

Especialista em Políticas Públicas e Gestão 
Governamental 818003879 

Ruan Patrick De Araujo Cavalcante 
Aranha 

Especialista em Políticas Públicas e Gestão 
Governamental 818002540 Simone Cristiane Scarabel 

Especialista em Políticas Públicas e Gestão 
Governamental 818002475 Taíla Maissa Prado Nery 

Especialista em Políticas Públicas e Gestão 
Governamental 818000179 Uélerson Oliveira Da Silva 

Especialista em Políticas Públicas e Gestão 
Governamental 818002622 Valéria Moreno Martão 

Especialista em Políticas Públicas e Gestão 
Governamental 818027410 Willian Rezende Cumpian 
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ANEXO II – QUADROS DE DISCIPLINAS 

 
Analista de Planejamento e Finanças (200 horas-aula) 
 

Disciplinas Horas-aula 

Liderança e Comunicação  08 horas-aula 

Aspectos legais da Administração Pública 24 horas-aula 

Planejamento e Orçamento Público 24 horas-aula 

Gestão de Políticas Públicas 24 horas-aula 

Controladoria e Auditoria 24 horas-aula 

Sistemas de Informação e Comunicação 24 horas-aula 

Gestão de processos 20 horas-aula 

Execução e Controle Orçamentário e Financeiro 20 horas-aula 

Gestão do Conhecimento e Inovação 20 horas-aula 

Palestras específicas sobre temas do Estado de 
Rondônia 
Obs.: serão realizadas 03 palestras com 04 horas-
aula cada  

12 horas-aula 

Carga Horária Total 200 horas-aula 

 
Analista em Tecnologia da Informação e Comunicação (200 horas-aula) 
 

Disciplinas Horas-aula 

Liderança e Comunicação 08 horas-aula 

Aspectos legais da Administração Pública 24 horas-aula 

Planejamento e Orçamento Público 24 horas-aula 

Gestão de Políticas Públicas 24 horas-aula 

Gestão Estratégica e Tecnologia da Informação 24 horas-aula 

Sistemas de Informação e Comunicação 24 horas-aula 

Gestão da Qualidade e de Processos 20 horas-aula 

Gestão de Contratos, Convênios e Outros Ajustes 20 horas-aula 

Gestão do Conhecimento e Inovação 20 horas-aula 

Palestras específicas sobre temas do Estado de 
Rondônia 
Obs.: serão realizadas 03 palestras com 04 horas-
aula cada 

12 horas-aula 

Carga Horária Total 200 horas-aula 

 
Especialista em Políticas Públicas e Gestão Governamental (200 horas-aula) 
 

Disciplinas Horas-aula 

Liderança e Comunicação 08 horas-aula 

Aspectos legais da Administração Pública 24 horas-aula 

Planejamento e Orçamento Público 24 horas-aula 

Gestão de Políticas Públicas 24 horas-aula 

Governança Pública e desafios contemporâneos 
para a Administração Pública 

24 horas-aula 

Dinâmica das organizações públicas, análise e 24 horas-aula 
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(*) Hora/aula com 50 minutos de duração. 

modelagem organizacional 

Gestão de processos 20 horas-aula 

Gestão de Projetos 20 horas-aula 

Gestão do Conhecimento e Inovação 20 horas-aula 

Palestras específicas sobre temas do Estado de 
Rondônia 
Obs.: serão realizadas 03 palestras com 04 
horas-aula cada 

12 horas-aula 

Carga Horária Total 200 horas-aula 


