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RﬂNliﬁNlA

Governo do Estado

Secretaria de Estado da Educagdo - SEDUC

EDITAL 01/GGE/DGE/SEDUC/2017

PROCESSO DE CONSULTA PARA A FUNCAO DE GESTOR ESCOLAR (DIRETOR) DA EEEFM
MARECHAL RONDON NO MUNICIPIO DE VILHENA-RONDONIA, QUE ADERIU AO PROGRAMA
DE FOMENTO A IMPLEMENTACAO DE ESCOLAS EM TEMPO INTEGRAL DO MINISTERIO DA
EDUCACAO-MEC.

O SECRETARIO DE ESTADO DA EDUCACAO — Seduc , no uso de suas atribui¢des legais, considerando
o processo de consulta para a fung¢ao de Gestor Escolar (Diretor) da EEEFM Marechal Rondon, com base
nos termos da Constitui¢ao Federal do Brasil, Art. 37, inciso V e da Portaria n® 727, de 13 de junho de 2017,
que estabelece diretrizes, parametros e critérios para o Programa de Fomento a Implementacao de Escolas
em Tempo Integral do MEC, Lei Complementar n° 940, de 10 de abril de 2017 e Lei n. 3.018/2013, torna
publico as normas para a realizacdo do Processo de Consulta para a fun¢ao de Gestor Escolar (diretor), para
atender a escola EEEFM Marechal Rondon — Vilhena — Ronddnia que aderiu o referido Programa de
Fomento a Implementagdo de Escolas em Tempo Integral do Ministério da Educacao-MEC, mediante a
realizag¢ao de prova objetiva, analise de titulo, e entrevista.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O presente Processo de Consulta para a fungdo de Gestor Escolar visa atender a especificidade da gestao
escolar mediadora de tempo integral, consistird de prova objetiva, analise de titulo e entrevista, tendo como
objetivo a escolha de servidor publico, profissional do magistério, pertencente ao Quadro Permanente do
Pessoal Civil do Estado de Rondonia ou do Quadro do Governo Federal a disposi¢do do Estado, e ter
contrato com carga horaria de 40h a ser cumprido integralmente na escola. A consulta tem por finalidade
verificar quais entre os candidatos possuem os requisitos indispensaveis ao desempenho para a funcao de
gestor escolar (diretor) para atender a EEEFM Marechal Rondon, localizada no Municipio, no estado de
Rondonia.

1.2. Este Processo de Consulta para a fungdo de gestor escolar sera composto das seguintes etapas:

a) 1° Etapa: Prova Objetiva: destinada aos candidatos e consiste na avaliagdo de proficiéncia técnica na area
de gestdo e o modelo da escola da escolha, carater eliminatorio e classificatorio;

b) 2% Etapa: Analise de Titulos: destinada aos candidatos que entregardo os titulos no ato da inscrigao,
carater eliminatorio e classificatorio;

c) 3* Etapa: Entrevista, destinada aos candidatos que realizardo a prova objetiva, carater eliminatorio e
classificatorio.

2. DAS INSCRICOES

http://sei.sistemas.ro.gov.br/sei/controlador.php?acaoc=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=443705&infra... 1/12



07/12/2017 SEI/ABC - 0387363 - Edital

2.1. Antes de inscrever-se o candidato devera tomar conhecimento das normas e condicdes estabelecidas
neste Edital, das quais ndo podera alegar desconhecimento em nenhuma hipdtese.

2.2. A inscrigdo devera ser realizada conforme a seguir:

2.2.1. Para se inscrever o candidato devera realizar sua inscrigdo na Coordenadoria Regional de Educacao de
Vilhena, onde sera disponibilizada a Ficha de Inscri¢do que devera ser preenchida com dados pessoais, e
anexados os titulos do candidato com os documentos comprobatérios. O periodo de inscrigdo consta no
Anexo II — Cronograma previsto.

2.2.2. O comprovante de inscricdo ¢ o comprovante de entrega dos documentos comprobatorios deverao ser
apresentados na realizacdo da prova objetiva.

2.2.3. O candidato s6 podera concorrer a vaga na jurisdi¢cao de sua lotacao.

2.2.4. A inscrigdo para o presente Processo de Consulta para a fun¢ao de Gestor EEEFM Marechal Rondon-
Vilhena, do Estado de Rondénia € gratuita.

2.2.5. O candidato devera ter conhecimento das atribui¢des inerentes a fungao, no Anexo I'V- Descri¢cao
sumaria da funcao, e conforme o disposto no Termo de Responsabilidade — Anexo I, da Lei n. 3.018/2013.
E de acordo com o disposto na mesma lei no art.31, inciso I ao VI, alineas “a”, “b”, “c” e “d” podem
inscrever-se os profissionais do magistério pertencentes ao Quadro Permanente do Pessoal Civil do Estado
de Ronddnia ou o Quadro do Governo Federal a disposi¢ao do Estado, com vinculo de 40 (quarenta) horas
semanais de trabalho.

3. DA PROVA OBJETIVA

3.1. O candidato que concorre a vaga de Gestor Escolar (diretor) sera aplicado uma prova objetiva que
consiste na avaliacao da proficiéncia técnica cujos contetidos referem-se a Portaria do MEC n°® 727, de 13 de
junho de 2017, Referencial Curricular do Ensino Médio do Estado de Ronddnia e os Cadernos de Formacao
do Instituto de Corresponsabilidade pela Educagao — ICE.

3.2. A prova objetiva sera aplicada na localidade que concorrera a vaga, com duragdo de 3 (trés) horas.

3.3. Nao sera admitido, para realizacdo da prova objetiva, o candidato que se apresentar apds o horario
estabelecido para inicio da mesma. Conforme cronograma previsto no Anexo II.

3.4. Os candidatos deverao comparecer ao local da prova pelo menos 30 (trinta) minutos antes da hora
marcada.

3.5. A prova objetiva versara sobre os conteudos das seguintes areas:

a) provas objetivas considerardo temas: Modelo da Escola da Escolha (Modelo Pedagogico, Modelo de
Gestao), Referencial Curricular do Ensino Médio de Rondonia e Portaria n. 727MEC/2017).

3.6. O Conteudo programatico e as referéncias para estudos estdo constantes no Anexo XII — Referencial do
material de estudo para a Prova Objetiva.

3.7. O gabarito da prova objetiva sera disponibilizado 01 (hum) dia ap6s a realizagdo da mesma.
3.8. O resultado da prova objetiva teré carater eliminatdrio e classificatorio.

3.8.1. A Prova Objetiva valera de 0 a 100 pontos que somara com a nota da anélise de titulo do resultado da
entrevista.
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4. DA PROVA DE TITULOS
4.1. O resultado da analise de titulos tera carater eliminatério e classificatorio.

4.1.1 A analise de titulo valera de 0 a 100 pontos que somara com a nota da prova objetiva e do resultado da
entrevista.

4.2. Os documentos comprobatodrios e titulos (Anexo IIT) deverdo ser devidamente autenticados pelo
servidor da Coordenadoria Regional de Educagdo no ato da entrega. Os documentos deverao ser
impreterivelmente entregues em um envelope no ato de inscri¢do, na CRE da jurisdi¢do do candidato.

4.3. Os documentos constantes no conteido do envelope sao de responsabilidade do candidato.

4.4. A ndo comprovacgao, conforme previsto no subitem 4.3, do atendimento a todos os requisitos nas
condi¢des e prazo estabelecidos neste Edital, implicard na desclassificagdo do candidato deste Processo de
Consulta para a fungdo de gestor escolar da EEEFM Marechal Rondon, localizada no Municipio de
Vilhena/RO, que aderiu o referido Programa de Fomento a Implementacdo de Escolas em Tempo Integral do
Ministério da Educacao-MEC.

4.5. Todos os cursos de aperfeicoamento e ou capacitacao previstos para pontuagdo na analise de titulos
deverao estar concluidos e com a carga horaria minima exigida.

4.6. A Seduc nido se responsabilizard por eventuais prejuizos causados pelo envio incompleto ou incorreto
dos dados de inscrigdo e pela ma qualidade dos documentos, devendo todos os documentos ser conferidos e
autenticados no ato da Inscrigao.

4.7. Somente serdo considerados como documentos comprobatdrios para titulagdo: Diplomas de
Licenciatura, Certificado ou Declaragdo de Colacao de Grau, expedida pela Instituicdo de Ensino Superior,
acompanhada pelo Historico Escolar, Certificados de curso de Pos-Graduagao, atestando a carga horaria
minima de 360 horas e data de conclusdo, Certificado do Curso de Aperfeigoamento, atestando carga horaria
minima de 140 horas.

4.8. O resultado da analise de titulo serd divulgado em didrio oficial e portais de divulgacdo do Governo de
Rondodnia constantes no Anexo V — Portal de divulgacio de resultados e Anexo II — Cronograma
previsto.

4.9. No caso de igualdade de pontuagdo na classificagdo final sera aplicado o critério de desempate:
paragrafo unico, do art. 27, da Lei n. 10.741, de 01/10/2003 (Estatuto do Idoso);

4.10. Os titulos requeridos como requisitos de escolaridade estdo dispostos no Quadro de Referéncia de
Titulos abaixo:

Quadro 1 — Referéncia de Titulos e Pontuacao

Titulos Referéncia para Pontuacio
. . Documentos . ~ ~
Requisitos Comprobatérios Titulacao Pontuacao
Diploma de Licenciatura em qualquer
Licenciatura em irea quaiq 80
Escolaridade qualquer area '
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P6s Graduacao/Stricto Sensu
(Doutorado) na area de
educagao

3 (trés)

P6s Graduagao/Stricto Sensu
(Mestrado) na area de
educacao

3 (trés)

P6s Graduagao Lato Sensu
(Especializagdo) que esteja
relacionado com a area de
gestdo escolar

4 (quatro)

P6s Graduacgao/Stricto Sensu
(Doutorado/Mestrado) ou Pos
Graduagao Lato Sensu
(Especializagdo) em qualquer
area de atuacao)

2 (dois)

Curso de
Aperfeicoamento

Certificado de Curso
de Aperfeigoamento

Curso de aperfeigoamento na
area de gestao escolar com no
minimo 140 horas

1 (um)

Experiéncia
Profissional

Portaria de Nomeagao
e outros documentos
comprobatdrios

Experiéncia no exercicio da
funcdo de diretor e/ou vice-
diretor em Escola de Ensino
Médio.

7 (sete)

5. DA ENTREVISTA

5.1. O candidato que concorre a funcao de gestor escolar (diretor) estaréd sujeito a uma Entrevista que
consiste na proficiéncia técnica de gestao escolar na educagao bésica para atuar na educagdo em tempo

integral de nivel médio.

5.2 A lista de candidatos entrevistados com suas respectivas datas e horarios e serd afixado no local de

aplicacdo da prova objetiva conforme Anexo XI — Local de realizacdo da Entrevista.

5.3. A entrevista, de responsabilidade da Secretaria de Estado da Educagao, com duragdo de 15 minutos, sera
feita na modalidade individual.

5.4. A entrevista serd avaliada a partir dos seguintes critérios:

a) Compreensao do Modelo da Escola do Novo Tempo;

b) Facilidade de comunicagao e persuasao;

¢) Flexibilidade e disposi¢do para mudangas;

d) Habilidade de lideranga e/ou trabalho em equipe;

e) Pro-atividade e autodesenvolvimento;
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f) conhecimentos praticos da educacao integral e nivel médio
g) comprometimento com as agdes da Secretaria.

5.5. A entrevista valera de 0 a 100 pontos que somara com a nota da prova objetiva e do resultado da analise
de curriculo.

5.6. O resultado sera registrado pela Comissdo Avaliadora nomeada pela Secretaria de Estado da Educagao
6. DA APROVACAO

6.1. Sera considerado Aprovado o candidato que obtiver média final igual ou superior a 70 (setenta) a partir
do seguinte calculo:

Nota da Prova de Objetiva + Resultado da Anélise de Curriculo + Entrevista

=ou>70

6.2. Os candidatos selecionados serdo classificados por ordem decrescente, de acordo com os pontos obtidos.

6.3. No caso de igualdade de pontuacdo, serd utilizada como critério de desempate a maior idade do
candidato, de acordo com o paragrafo unico, do art. 27, da Lei n. 10.741, de 01/10/2003 (Estatuto do Idoso).

7. DA DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL E HOMOLOGACAO

7.1. RESULTADO FINAL do Processo de Consulta para a fungdo de Gestor da EEEFM Marechal Rondon
que aderiu ao Programa de Fomento a Implementagdo de Escolas em Tempo Integral do MEC, serdo
divulgados no Didrio Oficial de Rondonia e portais do governo de Rondonia constantes no Anexo V —
Portais de divulgacdo de resultado, nas datas constantes no Anexo II — Cronograma Previsto.

8. DA PORTARIA DE NOMEACAO

8.1. A Portaria de Nomeagao serd expedida pela Secretaria de Estado da Educagao para designar o exercicio
da func¢do, por ato discricionario do Chefe do Executivo.

9. DA POSSE

9.1. A posse na funcdo de Gestor Escolar (diretor) acontecerd em data a ser designada e mediante a
assinatura do Termo de Compromisso e Responsabilidade do Gestor Escolar e do Termo de
Comprometimento e Termo Responsabilidade do Instituto de Corresponsabilidade pela Educagao — ICE, para
cumprimento do exercicio da fungao.

10. DOS LOCAIS DE TRABALHO

10.1. O Gestor Escolar (diretor) devera desempenhar suas atividades profissionais exclusivamente na
EEEFM Marechal Rondon que aderiu ao Programa de Fomento a Implementacdo de Escolas em Tempo
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Integral do MEC, no Estado de Ronddnia, Anexo I — Endere¢o da Escola do Novo Tempo EEEFM
Marechal Rondon, onde concorreu a vaga, sob a administragdo da Secretaria de Estado da Educagao.

11. RECURSOS

11.1. O recurso sera dirigido pelo candidato ou seu procurador legal, a Coordenadoria Regional de Educagao
— CRE, a qual o mesmo concorre a vaga, conforme modelo Anexo VIII- Formulario para Recurso, ao
endereco constantes do Anexo VI — Endereco da Coordenadoria Regional de Educacio Vilhena
constantes neste edital, devendo ser interposto conforme prazos determinados no cronograma estabelecido
neste Edital - Anexo II — Cronograma Previsto ¢ devera conter, obrigatoriamente, o nome do candidato e o
numero de sua inscrigao.

11.2. Nao sera permitido envio de titulos e/ou documentos na apresentagao do recurso, visto que nao serao
analisados.

11.3. Admitir-se-4 para cada candidato um tinico recurso por etapa analisada, sendo necessario o envio de um
formulario para cada etapa recorrida.

11.4. O formulario (Anexo VIII- Formulario para Recurso), preenchido de forma incorreta, ou faltando
informacodes sera automaticamente desconsiderado.

11.5 Apds o julgamento dos recursos interposto, os pontos correspondentes aos titulos analisados,
considerados procedentes, serdo atribuidos ao candidato recorrente.

11.6. A resposta aos recursos € a homologagao do resultado final serdo publicadas na data constante do
Anexo II — Cronograma Previsto na Coordenadoria Regional de Educacao.

11.7. A Comissao de Recursos de Processo de Consulta da funcao de Gestor Escolar (Diretor) constitui a
ultima instancia para recurso ou revisao, sendo soberana em suas decisoes, razao porque nao caberao
recursos adicionais.

12. DAS CONSIDERACOES FINAIS

12.1. A posse para a funcdo de gestor escolar passara a contar a partir de 5 (cinco) dias apds a homologagao
do Resultado Final publicado no Diério Oficial do Estado de Rondonia.

12.2. E vedado o desempenho de qualquer outra atividade remunerada, publica ou privada, durante o horario
de funcionamento da unidade escolar.

12.3. O Gestor Escolar seré avaliado a cada 6 (seis) meses a partir da data da posse, podendo ser substituido
em caso de desaprovagdo na avaliagdo semestral.

12.4. Sera excluido do certame o candidato que fizer declaragdo falsa ou inexata ou, por sua inteira
responsabilidade, deixar de apresentar quaisquer dos documentos exigidos neste Edital, incluindo-se os
exigidos para a confirmagao de sua inscri¢do.

12.5. Em caso de desisténcia, 0bito ou mudanca de domicilio do Gestor Escolar e, para ndo haver prejuizo na
continuidade da oferta de servigo, a administragao podera, dispensar e substituir o mesmo por outro que
atenda aos dispositivos legais e que compde o banco de profissionais ora selecionados.

12.6. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo designada para acompanhamento do referido
Processo Seletivo, juntamente com a Assessoria Juridica da Secretaria de Estado da Educacao e, em ultima
instdncia administrativa, pela Procuradoria Geral do Estado.

12.7. Os 03 (trés) primeiros candidatos classificados desta unidade escolar comporao lista triplice que sera
discricionario pelo chefe do executivo a escolha do gestor (diretor).
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12.8. Os demais candidatos por ordem de classificagdo comporao um banco de profissionais para atender
futuras vacancias na referida Unidade Escolar que aderiu ao Programa de Fomento a Implementacao de
Escolas em Tempo Integral do MEC, por um periodo de 03 (trés) anos.

13. Anexos

- Anexo [ — Endereco da Escola que aderiu ao Programa de Fomento a Implementacdo de Escolas em Tempo
Integral do MEC.

- Anexo II — Cronograma Previsto

- Anexo III - Documentos Comprobatorios

- Anexo IV - Descri¢do sumaria da descri¢ao da fungao

- Anexo V — Portais de divulgacao de resultados

- Anexo VI — Endereco das Coordenadorias Regionais de Educagao
- Anexo VII - Formulério de Inscri¢ao para entrega de Titulos

- Anexo VIII — Formulario para Recursos

- Anexo IX — Quadro de vagas por localidade

- Anexo X — Local de Realizag¢ao das Provas Objetiva

- Anexo XI — Local de Realiza¢ao das Entrevistas

- Anexo XII — Referéncia de material de estudo para a Prova Objetiva

Anexo I — Endereco da Escola que aderiu ao Programa de Fomento a Implementacio de Escolas em
Tempo Integral do MEC.

Coordenadoria
Regional de Escola Endereco
Educaciao-CRE

Av. Leopoldo Peres, n° 2550. Centro.

Vilhena EEEFM Marechal Rondon 3321-4210

Anexo Il — Cronograma Previsto

Eventos Datas Previstas

Inscricdo e documentos comprobatdrios pessoais e de |01/12/2017 a 06/12
titulos 2017
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Homologacao das inscri¢des

07/12/2017

Recursos e analise das inscrigoes

08 e 11/12/2017

Homologacao dos recursos das inscrigdes 14/12/2017
Prova Objetiva  das 14h as 17h. 19/12/2017
Entrevistas das 8h e 30min as 12h e das 14h e 30min 20/12/2017
as 18h

Divulgacao do gabarito 20/12/2017
Divulgacao dos resultados das etapas 22/12/2017
Recursos e analise das etapas 26 € 27/12/2017
Divulgacao da analise dos recursos 28/12/2017
Resultado Final 29/12/2017

Anexo III — Documentos Comprobatérios

Documento de Identidade

da internet.

CPF (ndo sendo aceito a numeragdo disponibilizada em outros documentos
de identificagdo). Em caso de 2% via, o mesmo pode ser expedido através

Titulo de Eleitor

Comprovante de Escolaridade, Graduagao, Titulos e Especializagdes.

Copia do ultimo Contracheque

Anexo IV — Descricio Sumaria da Funcao
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DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES - Representar a Unidade Escolar,
responsabilizando-se pelo seu funcionamento. Coordenar, elaborar e executar em
conjunto com a equipe pedagogica e comunidade escolar e sua adequagdo no ambito
da unidade escolar, seguindo as diretrizes da politica educacional de ensino médio de
tempo integral estabelecida pela Secretaria de Estado da Educagdo — SEDUC e
complementa-las naquilo que as especificidades locais exigirem. Vivenciar praticas
em protagonismos, lideranga e pré-atividade. Divulgar periddica e sistematicamente,
informagdes referentes a utilizacdo dos recursos financeiros, qualidade dos servicos
prestados e resultados obtidos nas avaliagdes internas e externas, organizar o quadro
de recursos humanos da Unidade Escolar com as devidas especificacdes, conforme as
normas aplicaveis, submetendo-o a apreciagdo do Conselho Escolar e da Secretaria de
Estado da Educagdo, manter atualizado o tombamento dos bens publicos, zelando em
conjunto com todos os segmentos da comunidade escolar, pela sua conservacgao,
cumprir metas, cumprir e fazer cumprir a legislagdo vigente, além de coordenar as
diversas areas, garantindo a integrag¢do dos resultados parciais e educando os liderados
pelo exemplo e trabalho no engajamento geral no modelo da escola de exceléncia de
ensino médio. Ter foco em resultados de aprendizagens.

Anexo V — Portais de Divulgaciao de Resultado

http://www.rondonia.ro.gov.br/portal/publicacoes/

|http://www.rondonia.ro.gov.br/

http://www.seduc.ro.gov.br

Anexo VI — Endereco da Coordenadoria Regional de Educacio

MUNICIiPIO

ENDERECO DA COORDENADORIA

FONE

Vilhena

Av. Capitao Castro esq. com Marques Henrique, n? 354 — Centro

3322-3666

Anexo VII — Formulario de Inscri¢ao para entrega de Titulos

PROCESSO DE CONSULTA PARA A FUNCAO DE GESTOR ESCOLAR (Diretor)

DA EEEFM MARECHAL RONDON -VILHENA-RO

INSCRICAO N°

http://sei.sistemas.ro.gov.br/sei/controlador.php?acaoc=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=443705&infra...
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A Comissao do Processo de Consulta para a funcao de Gestor Escolar (diretor) da EEEFM
Marechal Rondon/Vilhena da Secretaria de Estado da Educacao de Rondonia e da
Coordenadoria Regional de Educacao de Vilhena
(preencher em letra de forma)
INOME DO CANDIDATO
CPF RG ORGAO EXPEDIDOR
DATA DE NASCIMENTO / /
BAIRRO:
ENDERECO: IN°.
’ TELEFONE:
MUNICIPIO: VILHENA |UF: RO
EMAIL:
GRAU DE ESCOLARIDADE ESPECIFICAR O CURSO MATRICULA
MARCAR UM UNICO TIiTULO
Requisitos Documentos Comprobatorios Titulacio
Diploma de Graduag¢do em
Licenciatura em Qualquer Area
acompanhado do Diploma . . ,
Escol Licenciatura em qualquer area.
Escolaridade scolar
P6s Graduacgao/Stricto Sensu
(Doutorado) na area de
educacao
Curso de Pés | Certificacao de Curso em Nivel
Graduagio/ de Pos Graduagéo P6s Graduagdo/Stricto Sensu
Especializa¢ao (Mestrado) na area de educagdo
P6s Graduagao Lato Sensu
(Especializagdo) que esteja
frelacionado com a area
especifica de gestdo escolar
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Curso de aperfeigoamento na

Curso de Certificado do Curso de area de gestao escolar carga
Aperfeicoamento Aperfeicoamento horaria de no minimo de 140
horas

Experiéncia no exercicio da
Experiéncia Portaria de Nomeacao e outros [funcdo de diretor e/ou vice-
Profissional documentos comprobatorios |diretor em escola de Ensino
Médio.

PROCESSO DE CONSULTA PARA A FUNCAO DE GESTOR ESCOLAR (Diretor) DA EEEFM
MARECHAL RONDON/VILHENA

COMPROVACAO DE ENTREGA DE TiTULOS

(preencher com letra de forma)

Nome do Candidato:

Funcao: Municipio:

Numero da Inscricao:

Anexo XII — Referéncias de material de estudo para a Prova Objetiva

Neste link: http://tinyurl.com/y97jr8s5 encontram-se os cadernos disponiveis para estudos relacionados
abaixo

1 — Introdugdo as bases tedricas e Metodologicas do Modelo da Escola da Escolha.
2 — Modelo Pedagdgico — Principios Educativos.
3 — Modelo Pedagogico — Conceitos.

4 — Metodologias de Exito da parte diversificada do Curriculo — Componentes Curriculares do Ensino
Médio.

5 — Metodologias de Exito da parte diversificada do Curriculo — Préaticas Educativas.
6 — Ambientes de Aprendizagens.
7 — Modelo Pedagogico — Instrumentos e rotinas.

8 — TGE — Principios e conceitos: de lideranga servidora, motivagao, planejamento e operacionalizagdo.

http://sei.sistemas.ro.gov.br/sei/controlador.php?acaoc=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=443705&infr...  11/12
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9 — Portaria do MEC que institui o Programa de fomento a implementagao de escolas em tempo integral.
disponivel em: Portaria n® 727, de 13 de junho de 2017 - Ministério da Educacio:
http://www.fnde.gov.br/acesso-a-informacao/institucional/legislacao/item/1093 1 -portaria-mec-n%C2%BA-
727,-de-13-de-maio-de-2017, acesso em 07/11/2017.

10 — Referenciais Curriculares do Ensino Médio do Estado de Ronddnia. Disponivel em:

http://www.seduc.ro.gov.br/curriculo/wp-content/uploads/2013/02/ENSINO-MEDIO1.pdf, acesso e,
07/11/2017.

ji
Sel o
assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Florisvaldo Alves da Silva, Ordenador de Despesa, em
29/11/2017, as 15:18, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no caput Ill, art. 12 do
Decreto n? 21.794, de 5 Abril de 2017.

http://sei.sistemas.ro.gov.br/sei/controlador_externo.php?

r ' acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 0387363 e
- o0 cddigo CRC ADF2313A.

Referéncia: Caso responda este Edital, indicar expressamente o Processo n2 0029.045657/2017-34 SElI n2 0387363
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https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=1&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwjA0-rmpanRAhWJIpAKHet9B1UQFgglMAA&url=http%3A%2F%2Fportal.mec.gov.br%2Findex.php%3Foption%3Dcom_docman%26view%3Ddownload%26alias%3D49121-port-1145-11out-pdf%26category_slug%3Doutubro-2016-pdf%26Itemid%3D30192&usg=AFQjCNGvdo2DoWagf0ge3nUZMa5wWRPvVg
http://www.fnde.gov.br/acesso-a-informacao/institucional/legislacao/item/10931-portaria-mec-n%C2%BA-727,-de-13-de-maio-de-2017
http://www.seduc.ro.gov.br/curriculo/wp-content/uploads/2013/02/ENSINO-MEDIO1.pdf
http://www.diof.ro.gov.br/data/uploads/2017/04/Doe-05_04_2017.pdf
http://sei.sistemas.ro.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

