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ATA DA 12 REUNIAO EXTRAORDINARIA

Aos 09 (nove) dias do més de setembro de 2016 (dois mil e dezesseis), as 08h30mim
(oito horas e trintajminutos), na sala de reuniées do IPERON, situado & avenida Sete de
Setembro, 2557 — Nossa Senhora das Gragas, nesta Capital, realizou-se a 12 (primeira)
reuniao extraordinéilria do Conselho Fiscal, tendo como pauta: 01. Apresentagdo do Novo
Sistema de Gestdo Previdenciaria — IPERONPREYV, pelos Gestores e Técnicos do
IPERON. O Conseilheiro Presidente Vicente Rodrigues de Moura ao iniciar os trabalhos
solicitou ao Secretario do Conselho que fizesse a verificagao de quorum legal, tendo sido
feito, constatou ai presenca dos Conselheiros Cel. PM Enedy Dias de Araujo —
Representante do Poder Executivo/Policia Militar, lvan Pimenta Albuquerque -
Representante do|Ministério Publico, Chagas Raimundo Teixeira — Representante do
Sindicato dos Servidores do Tribunal de Justica/SINJUR e Angelo Florindo da Silva —
Representante dosT Sindicatos do Poder Executivo, totalizando 05 (cinco) conselheiros
presentes. Aus_entgs os Conselheiros Wagner Garcia de Freitas — Representante do
Poder Executivo/SEFIN e Helena da Costa Bezerra — Representante do Poder
ExecutivolSEGEP.l Convidados: Dr. Maria Rejane Sampaio dos Santos Vieira —
Presidente do IPERON, Célio Vilarim de Sa — Coordenador da COQSIST, Saulo Jose
Mendes Pereira J Chefe de Equipe COOSIST, Theomar da Silva Rego — Assessor
COOSIST. O Conselheiro Presidente Vicente Rodrigues de Moura cumprimentou os
presentes a abriu (j)s trabalhos e passou a palavra para Dr?. Maria Rejane Sampaio dos
Santos Vieira que expds a situacdo do IPERON em relagédo ao Sistema (ONIXPREV) que
estava instalado no Instituto em 2014, quando assumiu o cargo, e que o mesmo nido
atendia as demandas do IPERON. Posteriormente, através de convenio ficou hospedado
o sistema GOlASPREV que apos inumeras tentativas de readequa-lo a necessidade do
Instituto, verificou- -se que nao possuia médulos adequados a realidade do IPERON.
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Destacou a atuagao dos servidores da COOSIST, que utilizando sua forga mtelectual/

criaram um 5tstenj1a de gestdo de previdéncia proprio para o Instituto do Estado,
denominado lPER(;)N PREV, que se encontra na em fase de testes e captacdo de dados
cadastrais dos entes e segurados do IPERON. Observou que, os Unicos dados néo
enviados foram os dos magistrados do Tribunal de Justiga. Acrescentou que as
discussdes sobre o fornecimento de dados foram tratados no Conselho de Administragéo
e no Conselho SLllperior com comprometimento dos entes no fornecimento de dados
cadastrais e financeiros. Em seguida passou a palavra aos servidores Saulo Jose Mendes
Pereira, Theomar |da Silva Rego e Jaime Célio Vilarim de S$&, que deram inicio a
apresentagdo do novo sistema de gestdo previdenciaria IPERON PREV, via projecéo
datashow, onde destacaram que: o sistema esta adequado com normas vigentes no
Estado; a alimentagdo de dados cadastrais e financeiros encontra-se em execugao;
treinamentos de servidores das unidades de administrativas dos segurados; atribuicdes e
-
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definicoes dos per!lis de atribuicbes para cada ente segurado; ferramentas de gestdo em
pericia médica; Emissdo de Guia de Recolhimento Previdenciario; Celeridade da
concessdo de aposentarias e pensdes; dentre outras funcionalidades do Sistema. O
Conselheiro Chagas Raimundo ressaltou que ndo ha motivo plausivel para o ndo envio
das informagbes de dados dos magistrados, visto que, todos os entes como Poder
Executivo, Ministéqio Publico, Tribunal de Contas e Defensoria Publica, cumpriram com
suas obrigagdes. p Conselheiro Ivan Pimenta sugeriu envio de Oficio ao Conselheiro
Superior r‘ecomenqando que aguele Conseiho coloque em pauta o assunto (envio de
informag6es ao IPERON) especialmente em relagéo aos dados ainda néo enviados pelo
Tribunal de Justica, o qual foi acatado por todos. A Dr*. Rejane Vieira destacou que o
IPERON tem promovido freinamentos constantes com servidores de Recursos Humanos
e outras unidades, alem de cursos, palestras e seminarios, como: Abril Verde, Ciclo de
Palestras, Forum Previdenciario e Estudos de Casos. Destacou, ainda, a aprovagédo pela
Mesa de Negociacdes do Estado da realizagio de concurso publico para IPERON, o mais
breve possivel. Informou que o concurso visa suprir o déficit de técnicos e profissionais
nas mais diversas areas. O conselheiro Ivan Pimenta ressaltou a necessidade de
aprimoramento do|planejamento do IPERON com vistas a inclusdo no PPA e LOA de
acao orcamentariaj voltada para investimento em tecnologia. Afirmou que, salvo engano,
apenas uma pessoa no IPERON cuida dessa parte de planejamento e programacéo
orcamentaria, situacio que precisa ser melhorada. O Conselheiro Presidente Vicente
Moura parabenizou o trabalho dos técnicos do IPERON pela criagdo do IPERON PREV,
que entraram para|historia do Instituto pela execugao deste trabalho louvavel. Nada mais
havendo a tratar foi encerrada a reugigo pelgPrésidente as 10h22mim (dez horas e vinte
e dois minutos), da qual eu, , Ednelson Monteiro da Silva,
Secretario do Cor}selho, lavreia en a, que sera assinada pelo Presidente e
Conselheiros presentes.
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gelo Florindo da Silva
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