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PRESIDENTE DO IPERON DESTACOU QUE PREVIDÊNCIA PRECISA DE MAIS ATENÇÃO 
Rejane Sampaio salientou que há necessidade de se tratar o tema de maneira planejada, tal  

qual se trata a saúde, a educação ou a segurança pública. 

 

A sustentabilidade dos Regimes 
Próprios de Previdência Social foi a 
tônica das palestras ministradas no 
II Fórum Previdenciário, realizado 
no auditório do Tribunal de Justiça 
nos dias 21, 22 e 23 de setembro. A 
preocupação de gestores e técnicos 
com relação à sustentação deste 
regime, que é o responsável pela 
previdência dos servidores públicos, 
cujos  órgãos patronais  não     ade-
riram   ao   Regime    Geral,       ficou   

evidente nas palestras ministradas.  
A reforma da previdência que está 
para ser desencadeada no país, 
ainda é uma incógnita e tem dei-
xado todos apreensivos. 
O desequilíbrio financeiro e atuarial 
e o déficit previdenciário são fato-
res que podem comprometer a 
saúde do sistema previdência como 
um todo e estiveram presentes em 
praticamente todas as palestras. 
Logo,   na   abertura   do   evento,  a 

presidente do Iperon, Maria Rejane 
Sampaio Vieira,     lembrou    Narlon 
Nogueira diretor do  Departamento 
de   Regime Próprio  do MTPS, que 
em recente trabalho acadêmico fez 
abordagens sobre o equilíbrio fi-
nanceiro e atuarial e conclamou a 
todos os envolvidos com o RPPS  a 
pensar no equilíbrio financeiro e 
atuarial como    um  conceito e não 
só como princípio, salientando que 
o mesmo precisa ser alçado a um  
patamar da política pública e que 
os entes da federação necessitam, 
através de seus agentes políticos e 
públicos,  repensá-lo. 
Segundo Rejane, há uma efetiva 
necessidade de se tratar o tema de 
maneira planejada, tal qual se trata 
a saúde, a educação ou a segurança 
pública. - ͞Pode parecer alarmante, 
mas a realidade é que nos diz, que 
se não tivermos um efetivo olhar 
para sanear os déficits que os RPPS 
possuem, chegará o momento em 
que os entes da federação já não 
poderão aplicar recursos em impor-
tantes segmentos da sociedade 
como educação, saúde e infra-es-
trutura͟. ͞A responsabilidade não é 
inerente apenas ao poder público 
ou aos servidores, mas a sociedade 
como um todo, uma vez que um 
problema de tal monta vai atingir a 
todos͟. 
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Atualizar e capacitar profissionais que militam na Previdência foi 
o objetivo do II Fórum 

Para trabalhar  com o Regime Pró-
prio de Previdência Social (RPPS) é 
necessário constante atualização e 
capacitação visando o acompanha-
mento e  aplicação das leis previden-
ciárias, em especial, as que envol-
vem concessões de pensões e apo-
sentadorias.  
Em função disso, sempre há muitas 
pessoas interessadas em cursos e 
treinamentos quando o assunto é 
previdência. O IPERON registrou 
muitas inscrições no II Fórum Previ-
denciário que reuniu nomes de re-
levo no cenário nacional, a exemplo 
do renomado professor Fábio Zam-
bitte e da Professora Magadar Bri-
guet. 
Na platéia servidores do Iperon, do 
Executivo, Judiciário e Legislativo, 
além do Ministério Público, Tribunal 
de Contas e Autarquias. Vários insti-
tutos do interior mandaram repre-
sentantes. De outros estados vieram 
representantes de institutos, a Pro-
curadora Iza Amélia de Castro Albu-
querque do Instituto de Previdência 
Social dos Servidores Públicos do 
Município de Manaus (AM), Maria 
Gecilda Araújo Ribeiro, Diretora de 
Previdência do Instituto de Previ-
dência do Município de Rio Branco-
RBPREV (AC), que trouxe um grupo 
de servidores e Ronaldo Marcílio dos 
Santos Presidente do Instituto de 
Previdência do Estado de Roraima 
(RR), que esteve acompanhado pelo 
assessor de imprensa.   Estudantes 
universitários, contadores e outros 
profissionais também participaram 
do encontro realizado de 21 a 23 de 
setembro de 2016. 
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Os palestrantes:  

 

 

Zambitte - Doutor em Direito Pú-
blico pela Universidade do Estado 
do Rio de Janeiro e  mestre em Di-
reito Previdenciário, entre outros 
títulos, Fábio Zambitte Ibrahim fez a 
abertura do II Fórum, com uma pa-
lestra  sobre o Regime Constitucio-
nal da Previdência dos Servidores – 
Atualidades e Perspectivas de Mu-
dança.  
 
Allex Rodrigues - Avaliação Atuarial 
sob a ótica da sustentabilidade: 
estudos e proposições de reformas 
previdenciárias, este foi o tema da 
palestra apresentada por Allex Al-

bert Rodrigues, auditor da Receita 
Federal e coordenador geral de 
Auditoria, Atuária, Contabilidade e 
Investimentos do Departamento 
dos Regimes de Previdência no Ser-
viço Público, da Secretaria de Políti-
cas de Previdência Social do Minis-
tério da Previdência, que também 
fez uma abordagem a respeito das 
discussões da reforma previdenciá-
ria que está em curso no país. 

 

Leonardo - Para discorrer sobre 
Competência Legislativa para Apo-
sentadorias Especial e do Servidor 
Deficiente, o IPERON convi-
dou  Leonardo da Silva Motta, co-
ordenador geral  de Normatização 
e Acompanhamento Legal do De-
partamento dos Regimes de Previ-
dência do Serviço Público do Minis-
tério da Previdência, que destacou 
as aposentadorias  especiais e pro-
cedimentos para aposentadorias 
para servidores em atividades de 
riscos e expostos a materiais noci-
vos. 
 
Paulo - A questão da saúde do ser-
vidor tem gerado muita preocupa-
ção aos gestores quanto à susten-
tabilidade financeira da previdên-
cia, em função disso o tema foi 
discutido no II Fórum e para falar 
sobre o assunto, o Instituto convi-
dou o médico Paulo César  Albu-

querque Coelho, que desenvolve 
um projeto junto ao Departamento 
de Saúde Ocupacional na Prefeitura 
de Curitiba, cujo objetivo é a extin-
ção da reabilitação ocupacional, 
promovendo melhor a saúde ao 
trabalhador, prevenindo as doen-
ças e garantindo que o  trabalhador 
permaneça com a saúde necessária 
para desempenhar a função para a 
qual foi contratado. 

 

Wilson e Adelina - O equilíbrio 
atuarial é a garantia de equivalên-
cia, a valor presente, entre o fluxo 
das receitas estimadas e das obri-
gações projetadas e  apuradas atu-
arialmente a longo prazo.  Sob o 
entendimento deste conceito, 
Wilson Xavier dos Santos e Adelina 
Maria Martins Bazzo, atuários da 
Caixa Econômica Federal em Brasí-
lia, falaram ao público participante 
do II Fórum Previdenciário. 
  
Magadar - Magadar Costa Bri-
guet   especialista em Direito pela 
USP, ex-procuradora do Município 
de São Paulo,  Consultora Jurídica 
de entidades previdenciárias - Au-
tora do livro: "Previdência Social: 
Aspectos Práticos e Doutrinários 
dos Regimes Jurídicos Próprios"  foi 
à palestrante responsável pelo 
encerramento  da segunda edição 
do Fórum Previdenciário e pôde 
fazer uma extensa exposição sobre 
os aspectos  práticos e doutrinado-
res dos RPPS com a intensa partici-
pação da platéia.   
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SERVIDORES PARTICIPAM DE CONSTELAÇÃO  FAMILIAR 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

DIRETORIA DO IPERON 

 

Maria Rejane Sampaio dos Santos Vieira 

Presidente do Iperon 

Universa Lagos 

Diretora de Previdência 

Neuracy Rios da Silva Freitas Rios 

Diretora  Administrativo e Financeiro 

José Mário do Carmo Melo 

Diretor Técnico 

 

  

Email(s) 

IPERON/PORTO VELHO/FALE 
CONOSCO/OUVIDORIA 

Presidente@iperon.ro.gov.br 

Regional de Ariquemes iperon.ariquemes@hotmail.com bilos-
ka_juliana@hotmail.com 

Regional de Cacoal lurosso@iperon.ro.gov.br 

Regional de Guajará-Mirim jobson@iperon.ro.gov.br suelykarati-
no@iperon.ro.gov.br 

Regional de Ji-Paraná katiafernandes@gmail.com ma-
rizete@iperon.ro.gov.br 

Regional de Rolim de Moura rolimdemoura@iperon.ro.gov.br 
spagnolreis@hotmail.com 

Regional de Vilhena joaoantonio@iperon.ro.gov.br 
sara@iperon.ro.gov.br 

 Endereço 

Av. Sete de Setembro, 2557 - Bairro Nossa Senhora das Graças 
Porto Velho, RO 
CEP 76804141 

 

 

Conhecer-se um pouco mais e me-
lhorar o relacionamento familiar 
foram duas abordagens apresenta-
das aos servidores do Iperon na 
comemoração do Dia do Servidor.  
O Instituto proporcionou aos fun-
cionários uma manhã de atividades 
coordenadas pela psicóloga Frieda 
Sousa, especialista em constelação 
familiar.  
O evento aconteceu no dia 25 de 
outubro, no Teatro Banzeiros e 
teve a participação dos  servidores 
e da direção do Iperon.  
A Constelação Familiar é um tra-
balho filosófico e terapêutico de-
senvolvido pelo pedagogo alemão, 
Bert Hellinger, considerado um dos 
psicoterapeutas contemporâneos 
mais inovadores em trabalhos com 
indivíduos, casais, família e organi-
zações. 

 

 

Técnica aplicada visa melhorar relacionamento familiar e pessoal 
 


