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DOAGAO DE SANGUE

CAMPANHA RENDEU OITO DOADORES

: s

O que representam oito doadores
de sangue para a Fhemeron?
Talvez possa parecer pouco, mas
qualquer doacgédo faz a diferenca e
foi isso que os servidores do
Iperon fizeram ao se solidarizarem
com aqueles que dependem de
sangue e seus componentes para
continuarem a viver.

Daniel Alves, Rosalia Barroso ,

Edeneide dos Santos, Valdemir
Soares, Helder Carvalho e Maria
José Neves, entenderam que a
solidariedade é a mestra do bem
estar e se enganjaram na
campanha do Iperon realizada em
junho, periodo em que a Fundagdo
de Hematologia e Hemoterapia de

Rondonia

comemorou o Dia Mundial do
Doador de Sangue.

Oficialmente, o) dia é
comemorado em 14 de junho,
mas os servidores do Instituto
foram em outros dias, para que
ndo houvesse descontinuidade
nas atividades que executam no
Iperon.

Muitos servidores se

candidataram a

outros
doacao e
aguardam liberagdo médica.
Motivados, alguns estenderam o
convite para suas casas, como foi
o caso de Rosdlia Barrozo e
Maria José, que levaram as filhas
Barbara Camille  Barrozo do
Carmo e Ana Leticia Neves dos

Santos, respectivamente.

Licenca Paternidade
agora é de 20 dias

A Lei 3.803 de 12 de maio de
2016,
governador

sancionada pelo
Confucio Moura
em maio ampliou a Licenga
Paternidade de cinco para 20

dias.

A medida é valida nos casos
de nascimento ou adogdo de
filhos,
apresentacdo da certiddo de

mediante a

nascimento ou termo judicial
de guarda ou adocdao de
crianga de até 12
Mas
servidor

anos
completos. para ter
direito o precisa

apresentar requerimento

junto ao setor de Recursos

Humanos no o6rgdao de
lotagdo, no prazo de dois dias
Uteis apds o parto ou decisao

de guarda ou adogao.



CURSOS CAPACITAM SERVIDORES

Exceléncia no Atendimento,
Relagbes Interpessoais e
Motivacionais foram os dois
cursos de capacitacao
disponibilizados pelo Instituto
para os servidores dentro da

programacao do Abril Verde.

Em parceria com o Instituto
Euvaldo Lodi, da Fiero, o
Iperon pdde proporcionar aos
servidores momentos de
discussdo na atuacdo do
servidor junto ao publico que
diariamente procura o]
Instituto em  busca de
orientagdes ou de seus

direitos.

O setor de atendimento
recebe familiares de
servidores, que por vezes,
acabaram de perder o
segurado e em geral precisam
saber como obter a pensap
por morte ou outros
beneficios.

O objetivo do curso de
Exceléncia no atendimento foi
qualificar e capacitar os
servidores, fazendo com que
estes pudessem internalizar as
necessidades do proximo

Telefones da equipe de
atendimento no IPERON

(69) 3216-9427

Curso Exceléncia no atendimento

e atender a todos, como se
fosse a si mesmo.

(0] aprimoramento no
relacionamento entre os
proprios servidores ficou por
conta do curso de Relagbes
Interpessoais e
Motivacionais, ambos
ministrados pelo

especialista em gestdo de
pessoas e psicologia
organizacional, Francisco
Tavares, que elogiou a
iniciativa do Instituto em
proporcionar aos servidores
treinamentos para melhoria

no desempenho profissional.




Redacao e Calculos

ATUALIZACAO DE CONHECIMENTOS E FOCO DE CURSOS
PARA SERVIDORES

Com a preocupagdo de
melhorar a comunicagao
interna e externa do Instituto,
50 servidores participaram do
curso de Redacdo Oficial,
ministrado pela professora
Maria de Fatima Almeida.

O curso, aplicado em duas
turmas distintas, teve duracao
de trés dias. Os servidores
puderam ndo sé assimilar itens
da ultima reforma ortografica,
como também atualizaram-se
guanto ao uso de expressoes
antigas, que ndo s3ao mais
utilizadas nas correspondéncias
oficiais.

Outra capacitagdao importante
foi destinada aos servidores do
setor de Cilculo e da

Procuradoria do Iperon, que

puderam participar do Curso de

Cdlculos  Judiciais para a
Fazenda Publica, promovido
pelo Centro de Estudos

da Procuradoria Geral do
Estado, ministrado pelo perito
judicial e economista Marlos
Henrique dos Santos. Na grade
do curso estavam temas ligados
a liquidagbes de sentenga,
indexadores judiciais e principio
de atualizagdo monetdria. Os
servidores Airton Mendes Veras
e Maria Auxiliadora Queiroz,
Thiago Alencar Alves, Roger
Nascimento dos Santos e Cdssia

Deboni da silva participaram da




PALESTRA DO INSTITUTO ESCLARECEU
DUVIDAS DO DIA A DIA DOS RHS

Concessdao de  Beneficios,
Contabilidade dos RPPS,
Gestdo de Competéncia e
Lideranca foram os temas
técnicos abordados no Abril
Verde e que chamou a atencao
de servidores de outros érgaos,
em especial dos lotados nos
setores de Recursos Humanos.
A concessdo de beneficios
prévidenciarios, cujo
conhecimento é primordial
para setores que atendem aos
segurados, tem sempre publico
garantido e questionamentos
continuos. O procurador geral
do Instituto, Thiago Alencar em
sua palestra procurou
apresentar o assunto com uma
abordagem pratica,

recheada de exemplos, a fim saldrio familia e saldrio

de facilitar a compreensdo do  maternidade foram os

publico.

Aposentadorias,

auxilio reclusdo e auxilio

assuntos abordados e

o desdobrados de acordo com
pensdes,

0s questionamentos.
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