
SOCIEDADE DE PORTOS E HIDROVIAS DO ESTADO DE RONDÔNIA - SOPH/RO
Setor de Recursos Humanos
Quadro de pessoal Posição em: 30/06/2016 efetivos em negrito

CARGO - FUNÇÃO - GAP NOME ADMISSÃO Cod Rem. Base Adicional

ADMINISTRADOR/GAP 2 - CHEFE DE SETOR MARCO ANTÔNIO CARDOSO FIGUEIRA 07/07/2014 156 4.921,40 Risco 30%

ADVOGADO (A)/GAP3 - ASSESSOR ESP PRES II ISABELLE MARQUES SCHITTINI 07/07/2014 158 4.974,42 Risco 30%

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO EDVAN MENDONCA BRASIL 28/11/1983 42 2.830,96 Risco 30%

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO JUCILENE MONTEIRO GADELHA AMARAL 01/03/1985 41 2.927,61 Risco 30%

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO MAURICIO FERREIRA DA SILVA 11/03/1985 40 2.616,09 Risco 30%

ASSISTENTE TÉC. ADMINISTRATIVO CARMELITA DE FARIAS ALVES 01/10/1977 5 3.351,00 Risco 30%

ASSISTENTE TÉC. ADMINISTRATIVO EDVALDO GOMES DE OLIVEIRA 13/10/1981 43 3.351,00 Risco 30%

AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS - CEDIDO JOÃO DOS SANTOS BARBOSA 04/11/2013 9 908,72

AUXILIAR EM ATIV. ADM./GAP 2 - CHEFE DE SETOR FAGNER JUNIOR CELESTINO GONÇALVES 07/07/2014 161 1.147,44 Risco 30%

AUXILIAR EM ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS BIANKA ESTHEFANE LEÃO MIORELLI 07/07/2014 160 1.147,44 Risco 30%

CAPATAZIA ANTONIO CARLOS ALMEIDA DOS SANTOS 02/06/2014 149 1.196,36 Risco 30%

CAPATAZIA FRANCISCO PAULINO DE ASSIS 02/06/2014 151 1.196,36 Risco 30%

CAPATAZIA GILDO DE ALBUQUERQUE CAVALCANTI 02/06/2014 148 1.196,36 Risco 30%

CONFERENTE DE CARGAS AMAZONAS SANTIAGO DE OLIVEIRA 02/06/2014 144 1.196,36 Risco 30%

CONFERENTE DE CARGAS CASSIO ROGER ROSARIO DOS SANTOS 02/06/2014 143 1.196,36 Risco 30%

CONFERENTE DE CARGAS FRANCISCO DAS CHAGAS RODRIGUES DA COSTA 02/06/2014 145 1.196,36 Risco 30%

CONSELHEIRO FISCAL MÁRCIO FREITAS MARTINS 2.396,77

CONSELHEIRO FISCAL MICHELE MACHADO MARQUES 2.396,77

CONSELHEIRO FISCAL WALTER SILVANO GONÇALVES DE OLIVEIRA 2.396,77

DIRETOR ADMINISTRATIVO-FINANCEIRO JOAO BOSCO DE ARAUJO 04/04/2014 4 14.715,43 Risco 30%

DIRETOR DE FISCALIZAÇÃO E OPERAÇÃO EDINALDO GONÇALVES CARDOSO 07/02/2013 34 14.715,43 Risco 30%

DIRETOR PRESIDENTE FRANCISCO LEUDO BURITI DE SOUSA 26/01/2015 7 18.504,65 Risco 30%

ENGENHEIRO CIVIL FLAVIO RENAN CAMARGO MARCOLINO 07/07/2014 157 3.489,92 Risco 30%

ENGENHEIRO CIVIL - CEDIDO GILSON CASTRO DE MORAES 01/05/2015 15 1.351,95

ESTAGIARIOS IRANA FRANCIS DA SILVA LEITE 27/05/2015 192 700,00 Risco 30%

ESTAGIARIOS JÉSSICA ADRIANE NOCRATO FERREIRA 27/05/2015 191 700,00 Risco 30%

ESTAGIARIOS ANDRÉ LUIZ CORRÊA EGUEZ 07/03/2016 208 700,00 Risco 30%

ESTAGIARIOS JÔNATAS JOEL MORETES SILVESTRE 14/03/2016 210 700,00 Risco 30%

ESTAGIARIOS MATHEUS DA SILVA SIQUEIRA 14/03/2016 209 700,00 Risco 30%

ESTAGIARIOS DAIANE BERTOZO ALVES 22/03/2016 211 700,00 Risco 30%

ESTAGIARIOS RAMON SILAS SOCKNESS ALFONSIN 18/04/2016 190 700,00 Risco 30%

GAP 2 - CHEFE DE SETOR WALDEMAR CAVALCANTE DE ALBUQUERQUE NETO 02/05/2011 61 1.590,53 Risco 30%

GAP 2 - CHEFE DE SETOR CRISTIANE ALAIDE CORREIA LIMA 01/06/2015 193 1.590,53 Risco 30%

GAP 2 - CHEFE DE SETOR TANILCE SOUSA DE OLIVEIRA 09/06/2015 196 1.590,53 Risco 30%

GAP 2 - CHEFE DE SETOR VICENTE PAULO PAMPLONA BARBOSA 01/01/2016 202 1.590,53 Risco 30%

GAP 2 - CHEFE DE SETOR ING DE AZAMOR BARBOSA 12/02/2016 203 1.590,53 Risco 30%

GAP 2 - CHEFE DE SETOR DAYANE CRISTINA SALOMÃO 16/02/2016 204 1.590,53 Risco 30%

GAP 2 - CHEFE DE SETOR CARLOS JOSÉ DA SILVA NETO 01/03/2016 206 1.590,53 Risco 30%

GAP 3 - ASSESSOR ESPECIAL DA PRESID II JOSÉ MOREIRA DIAS FILHO 02/05/2016 209 2.120,72 Risco 30%

GAP 3 - ASSESSORA DA DIRETORIA HALINE DA SILVA OLIVEIRA BARBOSA 01/06/2015 194 2.120,72 Risco 30%

GAP 3 - ASSESSORA DA DIRETORIA RAISA NASCIMENTO NUNES 01/03/2016 207 2.120,72 Risco 30%

GAP 4 - ASSESSORA DE COMUNICAÇÃO RAFAELA SCHUINDT DE OLIVEIRA NASCIMENTO 04/03/2015 181 3.029,60 Risco 30%

GAP 4 - CHEFE DE DIVISÃO FLAVIANA CAVALCANTI LACERDA NOACK 02/05/2011 66 3.029,60 Risco 30%

GAP 4 - CHEFE DE DIVISÃO LARISSA DE CARVALHO SILVA 02/09/2015 198 3.029,60 Risco 30%

GAP 5 - ASSESSOR ESPECIAL DA PRESIDÊNCIA I RUBENS OLIMPIO MAGALHÃES 01/09/2011 82 3.635,52 Risco 30%

GAP 5 - ASSESSOR ESPECIAL DA PRESIDÊNCIA I VILMAR FERREIRA ROGÉRIO PRESTES 01/03/2016 205 3.635,52 Risco 30%

GAP 5 - ASSISTENTE JURÍDICO HAILTON ALVAREZ DE AGUIAR 12/05/2011 65 3.635,52 Risco 30%

GAP 5 - PRESIDENTE DA COMISSÃO DE LICITAÇÃO VALDEIR ANTONIO DE SOUZA 06/12/2012 6 3.635,52 Risco 30%

GAP 5 -CHEFE DE GABINETE MARIA ANTONIA DO NASCIMENTO 02/05/2012 102 3.635,52 Risco 30%

GAP 6 - ASSESSOR JURIDICO DE CONTRATOS E LICITAÇÕESFERNANDO FERNANDES 06/01/2014 135 6.059,18 Risco 30%

GAP 7 - COORDENADOR DE GESTÃO PORTUÁRIA EDEMIR MONTEIRO BRASIL NETO 01/06/2011 71 8.331,38 Risco 30%

GAP 7 - COORDENADOR JURÍDICO RODOLFO JENNER DE ARAUJO MOREIRA 01/10/2013 127 8.331,38 Risco 30%

GUARDA PORTUÁRIA - GAP 4 - COORD DA GP SAVIO ROBERTO MELO DA SILVA 01/12/2007 21 1.884,75 Risco 30%

GUARDA PORTUARIA FRANCISCO EDIGLEI DE SOUZA LOBATO 01/12/2007 7 1.884,75 Risco 30%

GUARDA PORTUARIA LOURISVAL NUNES DE SOUZA 01/12/2007 15 1.884,75 Risco 30%

GUARDA PORTUARIA MARCELO DE MOURA RIBEIRO 01/12/2007 20 1.884,75 Risco 30%

GUARDA PORTUARIA MARCO ANTONIO LIMA DE ARAUJO 01/12/2007 22 1.884,75 Risco 30%

GUARDA PORTUARIA SANDRO HERMISSON FRANCA SILVA 01/12/2007 10 1.884,75 Risco 30%

GUARDA PORTUARIA VALDEVINO JORGE DE OLIVEIRA 01/12/2007 16 1.884,75 Risco 30%

GUARDA PORTUARIA MARCELO DOS SANTOS COUTINHO 02/01/2008 18 1.884,75 Risco 30%

GUARDA PORTUARIA RENATO ANDRE MARTINS CARDOSO 02/01/2008 17 1.884,75 Risco 30%

GUARDA PORTUARIA RISOMAR MIGUEL DOS SANTOS 02/01/2008 14 1.884,75 Risco 30%

GUARDA PORTUARIA RENAN ROCHA DE OLIVEIRA FRANCELINO 02/05/2008 12 1.884,75 Risco 30%

GUARDA PORTUARIA ESEQUIEL NOGUEIRA BENTO 13/05/2008 11 1.884,75 Risco 30%

GUARDA PORTUARIA ANTONIO DJAVAN ALMEIDA DA SILVA 01/04/2009 8 1.884,75 Risco 30%

GUARDA PORTUARIA FRANCISCO JOSE DA SILVA OLIVEIRA 02/05/2009 13 1.884,75 Risco 30%

GUARDA PORTUARIA ANDRE DE AMORIM PESTANA 01/07/2009 9 1.884,75 Risco 30%

GUARDA PORTUARIA ALEX NASCIMENTO DE OLIVEIRA 10/03/2015 185 1.742,55 Risco 30%

GUARDA PORTUARIA EVELI SOUZA DE LIMA 10/03/2015 187 1.742,55 Risco 30%

GUARDA PORTUARIA FELIPE SANTIAGO SAMPAIO 10/03/2015 189 1.742,55 Risco 30%

GUARDA PORTUARIA JADERCLEI DA COSTA NOGUEIRA 10/03/2015 182 1.742,55 Risco 30%

GUARDA PORTUARIA REWBEN MUNIZ MORAES TORRES 10/03/2015 188 1.742,55 Risco 30%

GUARDA PORTUARIA REWLEN MUNIZ DE MORAES TORRES 10/03/2015 186 1.742,55 Risco 30%

GUARDA PORTUÁRIA ERNANES PINHEIRO DA COSTA 01/12/2007 19 4.005,47 Risco 30%

TEC OP PORTUÁRIAS - GAP 4 - CHEFE DIVISÃO GILMAR RIBEIRO DA SILVA 12/01/2016 201 3.711,25 Risco 30%
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TECNICO CONTABILIDADE MARIA ELENITA FERREIRA DO NASCIMENTO 01/03/1985 45 4.733,00 Risco 30%

TECNICO DE SEGURANÇA DO TRABALHO JORREY DA SILVA COSTA 04/08/2014 174 1.590,53 Risco 30%

TÉCNICO EM OPERAÇÕES PORTUÁRIAS ADEMILTON DRESCH 07/07/2014 163 1.590,53 Risco 30%

TÉCNICO EM OPERAÇÕES PORTUÁRIAS CARLOS IURY DOS SANTOS 07/07/2014 167 1.590,53 Risco 30%

TÉCNICO EM OPERAÇÕES PORTUÁRIAS JEZIEL ALVES ARAUJO 07/07/2014 162 1.590,53 Risco 30%

TÉCNICO EM OPERAÇÕES PORTUÁRIAS LUIZ GUSTAVO ROGÉRIO BRAGA 07/07/2014 169 1.590,53 Risco 30%

TÉCNICO EM OPERAÇÕES PORTUÁRIAS MÂNICA MIRLA XAVIER DA SILVA 07/07/2014 170 1.590,53 Risco 30%

TÉCNICO EM OPERAÇÕES PORTUÁRIAS MÉRCIA CRISTINA NASIASENE LINS CAVALCANTI 07/07/2014 171 1.590,53 Risco 30%

TÉCNICO EM OPERAÇÕES PORTUÁRIAS LUANA CARDOSO DE SOUSA 12/01/2016 200 1.590,53 Risco 30%

TÉCNICO EM OPERAÇÕES PORTUÁRIAS TIAGO VARNOU DA SILVA 12/01/2016 199 1.590,53 Risco 30%

TELEFONISTA GEIZA FRANCISCA DE SOUZA 04/08/2014 172 1.147,44 Risco 30%

TENENTE-CORONEL PM - CEDIDO VANDERLEY DA COSTA 01/10/2013 11 3.971,48

TRABALHO PORTUARIO DE BLOCO FRANCIEDISON COELHO ESTEVES 02/06/2014 146 1.196,36 Risco 30%

TRABALHO PORTUARIO DE BLOCO FRANCISCO DO ROSARIO CHAVES DESMAREST 02/06/2014 147 1.196,36 Risco 30%

PESSOAS NO QUADRO 89 240.708,82 TOTAL
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