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Conceltuacao Legal

1. Contrato da Administracao

Lei n° 8.666/1993 ~--\
Art. 20 [...] ‘(

Paragrafo unico. [..] con3|dera -se contrato
todo e qualguer ajuste entre Orgaos ou
entidades da Administracao Publica e
particulares, em que haja um acordo de
vontades para a formacao de vinculo e a
estipulacao de obrigacbes reciprocas, seja
qgual for a denominacao utilizada.




A Origens do Contrato Administrativo

v" Licitacao;
v Dispensa ou Inexigibilidade.

Art. 116 - Convénios, acordos, ajustes e outros
Instrumentos congéneres.

Art. 124 - Permissao ou concessao de servicos
publicos (que nao conflitem com a legislacao
especifica).




'~ Regime Juridico dos Contratos
Administrativos

v'Art. 58 da Lei 8.666/93, confere a
Administracao a:

1 - possibilidade de modificacao unilateral;

2 - possibilidade de rescisao unilateral,

3 - fiscalizacao da sua execucao;

4 - aplicacao de sancoes;

5 - ocupacao provisoria de bens, pessoal e servicos.




.

-~

' Contratos administrativos

Trés teorias:

12) nao existem contratos administrativos
(auséncia de igualdade entre as partes,
autonomia de vontade e forca obrigatoria
das convencoes);

29) todo contrato da Administracao é
contrato administrativo;

39) ha contratos administrativos e
contratos de direito privado da
Administracao.




_1 Contratos administrativos

Contratos da Administracao (género):

a) Contratos  Administrativos: ajustes
celebrados pela Administracao Publica, nessa
gualidade, com objetivos de interesse publico,
sequndo regime juridico de direito publico,
derrogatdrio e exorbitante do direito comum.
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y Contratos administrativos

-Q:_e

Regime juridico:

“Art. 54. Os contratos administrativos de que
trata esta Lei regulam-se pelas suas clausulas e
pelos preceitos de direito publico, aplicando-se-
lhes, supletivamente, os principios da teoria

geral dos contratos e as disposicOes de direito
privado”.




4 Contratos Administrativos

-

b) Contratos de Direito Privado da
Administracao: ajustes em que a Administracao
nao se vale dos seus privilégios, submetendo-
se a normas de direito privado. Nunca sera
absoluta a aplicacao desse regime, pois
sempre havera derrogacdo pelas normas de
direito publico (condicoes e formalidades
estipuladas pelo Direito Administrativo).
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‘; Contratos Administrativos

Art. 62, §3°, da Lel n.° 8.666/93:

“§ 3° Aplica-se o disposto nos arts. 55 e 58 a 61
desta Lel e demais normas gerais, no que
couber:

| - aos contratos de seguro, de financiamento,
de locacao em que o Poder Publico seja
locatario, e aos demais cujo conteudo seja
regido, predominantemente, por norma de
direito privado;

Il - aos contratos em que a Administracao for
parte como usuaria de servico publico.”




~Contratos administrativos — clausulas necessarias

- Art. 55. Sao clausulas necessarias em todo contrato as
~gue estabelecam:

| - 0 objeto e seus elementos caracteristicos;

Il - 0 regime de execucao ou a forma de fornecimento;

lll - o preco e as condicoes de pagamento, 0S critérios,
data-base e periodicidade do reajustamento de precos,
os critérios de atualizacdo monetaria entre a data do
adimplemento das obrigacoes e a do efetivo pagamento;
IV - os prazos de inicio de etapas de execucao, de
conclusao, de entrega, de observacao e de recebimento
definitivo, conforme o caso;

V - o credito pelo qual correrd& a despesa, com a
iIndicacao da classificacdo funcional programatica e da
categoria economica,

VI - as garantias oferecidas para assegurar sua plena
execucao, quando exigidas;

VIl - os direitos e as responsabilidades das partes, as
penalidades cabiveis e os valores das multas;




»

' Contratos administrativos — clausulas necessarias

VIII - os casos de rescisao,

IX - 0 reconhecimento dos direitos da Administracao,
em caso de rescisao administrativa prevista no art. 77
desta Lei (casos de inexecucao parcial ou total);

X - as condicOoes de importacao, a data e a taxa de
cambio para converséao, quando for o caso;

XI - a vinculacao ao edital de licitagao ou ao termo que
a dispensou ou a inexigiu, ao convite e a proposta do
licitante vencedor;

Xl - a Iegislagéo aplicavel a execucao do contrato e
especialmente aos casos O0missos;

XIIl - a obrigacao do contratado de manter, durante toda
a execucao do contrato, em compatibilidade com as
obrigacOes por ele assumidas, todas as condicoes de
habilitacdo e gualificacao exigidas na licitacao.




S "Contratos administrativos — clausulas necessarias

Art. 55

§ 2¢ Nos contratos celebrados pela Administracao
Publica com pessoas fisicas ou juridicas, inclusive
aquelas domiciliadas no estrangeiro, devera constar
necessariamente clausula que declare competente o
foro da sede da Administracao para dirimir qualquer
guestao contratual, salvo o disposto no § 62 do art. 32
desta Lel.

§ 32 No ato da liquidacao da despesa, 0s servicos de
contabilidade comunicarao, aos orgaos incumbidos da
arrecadacao e fiscalizacao de tributos da Uniao,
Estado ou Municipio, as caracteristicas e 0s valores
pagos, segundo o disposto no art. 63 da Lei n° 4.320,
de 17 de marco.



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/L4320.htm

Caracteristicas

. & 1) Presenca do Poder Publico agindo com suas
prerrogativas;

2) Obediéncia a forma prescrita _em lei. é
obrigatdria a forma do instrumento de contrato
Nnos casos de concorréncia e de tomada de
precos, bem cComo nas
dispensas/inexigibilidades CUJjOS precos
estejam compreendidos nos limites dessas
duas modalidades de licitacao (art. 62, caput,
da LLCA);

3) Obrigatorio quando resultar obrigacoes
futuras, iInclusive assisténcia técnica,
iIndependente da modalidade, dispensa ou

|neX|g|b|I|dade. (Acorddo n.° 589/2010, TC-032.806/2008-3, rel. Min-

Subst. Marcos Bemquerer Costa, 09.02.2010, item 1.5.1.2, TC-023.192/2009-2,
Acordéo n°® 2.091/2010-12 Camara).
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y Forma do contrato administrativo

Art. 61. Todo contrato deve mencionar oS homes
das partes e o0s de seus representantes, a
finalidade, o ato que autorizou a sua lavratura, o
numero do processo da licitacao, da dispensa ou da
inexigibilidade, a sujeicao dos contratantes as
normas desta Lei e as clausulas contratuais.

Paragrafo unico. A publicacdo resumida do
Instrumento de contrato ou de seus aditamentos na
Imprensa oficial, que é condicdo indispensavel para

sua eficacia, sera providenciada pela Administracao

até o quinto dia util do més seguinte ao de sua
assinatura, para ocorrer no prazo de vinte dias
daquela data, qualquer que seja o seu valor, ainda
gue sem Onus, ressalvado o disposto no art. 26
desta Lel.
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Prazo de publicacao do extrato do
contrato administrativo

Exemplo:

Contrato assinado em 08/04/2016, deve

observar 0s seguintes prazos:
- 50 dia util do més seguinte: 06/05/2016;

- 20 dias apods o 5° dia util subsequente a
assinatura do contrato: 26/05/2016 (prazo
maximo).

Desta forma, na hipotese acima, a Administracao teria
0 elastico prazo de 48 (quarenta e oito) dias para a
efetivacao da publicacao do extrato do contrato.
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1 Forma do contrato administrativo

12. Nao obstante o acolhimento integral das
razO0es de justificativa dos responsaveis ouvidos
em audiéncia, entendo pertinente a proposta da
Unidade Técnica no sentido de se determinar a
ECT qgue se abstenha de promover a aguisicao de
bens ou servicos sem cobertura contratual, bem
como de celebrar contratos com clausula de
vigéncia retroativa, caracterizando a existéncia de
contrato _verbal antes de sua formalizacao, por
contrariar o disposto no paragrafo unico do artigo
60 da Lei n°® 8.666/93. (Acordao 25/2007 Plenario
TCU)




_ Forma do contrato administrativo

Art. 62. O instrumento de contrato é (...)
facultativo nos demais em gue a Administracao
puder substitui-lo por outros instrumentos
habeis, tais como carta-contrato, nota de
empenho de despesa, autorizacao de compra
ou ordem de execucao de servico.

(...) § 22 Em carta contrato, nota de
empenho de despesa, autorizacao de compra,
ordem de execucdo de servico ou outros
iInstrumentos habeis aplica-se, no que couber,
o disposto no art. 55 desta Lel. (Redacao dada
pela Lei n°® 8.883, de 1994)



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/L8883.htm
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sForma do contrato administrativo
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Art. 62, § 4°;

“§ 4° E dispenséavel o "termo de contrato” e
facultada a substituicao prevista neste artigo, a
criterio da Administracao e independentemente
de seu valor, nos casos de compra com
entrega Imediata e Integral dos bens
adquiridos, dos quais nao resultem obrigacoes
futuras, inclusive assisténcia técnica”




y Forma do contrato administrativo

Contratos verbais sao permitidos para
pegquenas compras de pronto pagamento
(compras de valor nao superior a 5% do limite
estabelecido no artigo 23, Il, “a”, da LLCA (=
R$ 80.000,00 - 5% = R$ 4.000,00), feitas em
regime de adiantamento - art. 60, paragrafo
unico da LLCA.




, Forma do contrato administrativo

-

. Acolhendo proposta do relator, deliberou a
Primeira Camara no sentido de determinar a
SPRF/GO que formalize seus contratos nos casos de
tomada de precos e concorréncia, bem assim na
dispensa ou Inexigibilidade de licitacao cujo valor
esteja compreendido nos limites das modalidades
tomada de precos e concorréncia, € nas
contratacoes de qualquer valor das quais resultem
obrigacoes futuras, de acordo com os comandos do
art. 62, caput e § 4° Leil n.° 8.666/93. Acordéao n.°
589/2010, TC-032.806/2008-3, rel. Min-Subst.
Marcos Bemquerer Costa, 09.02.2010.
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, Caracteristicas do contrato administrativo

Formal: escrito e nos termos da lei;
Oneroso: porque ha remuneracao relativa
a contraprestacao do objeto contratado;
Comutativo: porgue sao as partes do
contrato compensadas reciprocamente;

De natureza intuitu personae: exigéncia
para execucdo do objeto pelo proprio
contratado, pois o contrato € firmado em
razao das condicOoes pessoails do
contratado, verificadas na licitacao.




Caracterlstlcas do contrato
4 administrativo

Lel n° 8.666: Art. 72. O contratado, na

execucao do contrato, sem prejuizo das
responsabilidades contratuais e legais, podera
subcontratar partes da obra, servico ou
fornecimento, até o limite admitido, em cada
caso, pela Administracao.
E causa de rescisido do contrato a
subcontratac;ao total ou parcial do seu objeto,
a associacdo do contratado com outrem, a
cessao ou transferéncia, total ou parcial, bem
como a fusao, cisao ou Incorporacao, nao
admitidas no edital e no contrato (art. 78, VI).
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\Caracteristicas do contrato administrativo

Nos termos do art. 72 da Lel n°® 8.666/93,
deve ser fixado, no edital, o percentual maximo
para _subcontratacdo, quando houver clausula
editalicia de permissividade, devendo essa
clausula existir, apenas, em__ hipoteses
excepcionais, quando a subcontratacao for

estritamente necessaria, devendo ser técnica e

circunstanciadamente  justificados tanto a

necessidade da subcontratacdo quanto o
percentual maximo admitido. (Processo n°
001.645/2004-2, Acordao n° 1.748/2004 -
Plenario)
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Caracteristicas do contrato administrativo

Distinguem-se 0S contratos
administrativos dos contratos de direito
privado pela existéncia de clausulas
exorbitantes, decorrentes da

participacao da Administracao nha
relacdo juridica bilateral, que detém
supremacia de poder para fixar as
condicoes Iniciais do ajuste, por meio de
edital de licitacao, em virtude de
preocupacoes de interesse publico.
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= Garantias

1 — MODALIDADES:
- caucao em dinheiro;

- titulos da divida publica (emitidos sob a forma escritural,
mediante registro em sistema centralizado de liquidacao e de custodia
autorizado pelo Banco Central do Brasil e avaliados pelos seus valores

econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Fazenda),
- seguro-garantia,
- flanca bancaria;

A escolha da modalidade cabe ao contratado:
» O valor maximo corresponde a 5% do valor do
contrato.
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P Garantias

Hipoteses em que o teto de 5% pode ser
ultrapassado:

- obras, servicos e fornecimentos de grande
vulto: 10% do valor do contrato

- contratado como depositario de bens da
Administracao: valor dos bens cedidos

- situacao prevista no § 2° do art. 48 da Lei n.°

8.666/93 (propostas com valor global superior ao
limite estabelecido ou com precos manifestamente
iInexequiveis)
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= Duracao do contrato administrativo

(",

Reqra:

“A duracéo dos contratos ficara adstrita a vigéncia dos
respectivos creditos orcamentarios” (art. 57, caput da
Lei n.° 8.666/93).




| Duracao do contrato administrativo

Excecodes areqgra:

| - a0s projetos cujos produtos estejam contemplados
nas metas estabelecidas no Plano Plurianual, os quais
poderéo ser prorrogados se houver interesse da
Administracao e desde que isso tenha sido previsto no
ato convocatorio;

Il - a prestacao de servicos a serem executados de
forma continua, que poderao ter a sua duragao
prorrogada por iguais e sucessivos periodos com vistas
a obtencéo de precos e condicbes mais vantajosas para
a administracao, limitada a sessenta meses;

IV - ao aluguel de equipamentos e a utlllzagao de
programas de informatica, podendo a duracao
estender-se pelo prazo de até 48 (quarenta e oito)
meses apos o inicio da vigéncia do contrato.




_ ~ Duracao do contrato administrativo

" Excecdes areqgra:

V - as hipoteses previstas nos incisos IX, XIX, XXVIll e
XXXI do art. 24, cujos contratos poderao ter vigéncia
por até 120 (cento e vinte) meses, caso haja interesse
da administracao.

(IX - quando houver possibilidade de comprometimento da
seguranca nacional..

XIX - para as compras de material de uso pelas Forcas Armadas...
XXVIII - para o fornecimento de bens e servicos, produzidos ou
prestados no Pais, que envolvam, cumulativamente, alta
complexidade tecnolégica e defesa nacional...

XXXI - nas contratacdes visando ao cumprimento do disposto nos
arts. 39, 4°,5°e 20 da Lei no 10.973, de 2 de dezembro de 2004...
(incentivos a inovacao e a pesquisa cientifica e tecnoldgica no
ambiente produtivo)




. CONTRATOS ADMINISTRATIVOS

Art. 57 § 1° Os prazos de inicio de etapas de execucao,
de conclusao e de entrega admitem prorrogacao,
mantidas as demais clausulas do contrato e assegurada
a manutencao de seu equilibrio economico-financeiro,
desde que ocorra algum dos seguintes motivos,
devidamente autuados em processo:

| - alteracao do projeto ou especificacoes, pela
Administracao;

Il - superveniéncia de fato excepcional ou imprevisivel,
estranho a vontade das partes, que altere
fundamentalmente as condicOes de execucao do
contrato;

[l - interrupcao da execucao do contrato ou diminuicao
do ritmo de trabalho por ordem e no interesse da
Administracao;




P CONTRATOS ADMINISTRATIVOS

IV - aumento das quantidades inicialmente previstas
no contrato, nos limites permitidos por esta Lei;

V - impedimento de execucao do contrato por fato ou
ato de terceiro reconhecido pela Administracao em
documento contemporaneo a sua ocorréncia,

VI - omissao ou atraso de providéncias a cargo da
Administracao, inclusive guanto aos pagamentos
previstos de que resulte, diretamente, impedimento
ou retardamento na execucao do contrato, sem
prejuizo das sancoes legais aplicaveis aos
responsaveis.




P’ CONTRATOS ADMINISTRATIVOS

§ 2° Toda prorrogacao de prazo devera ser justificada
por escrito e previamente autorizada pela autoridade
competente para celebrar o contrato.

§ 3° E vedado o contrato com prazo de vigéncia
iIndeterminado.

8 4° Em carater excepcional, devidamente justificado
e mediante autorizacao da autoridade superior, o
prazo de que trata o inciso Il do caput deste artigo
podera ser prorrogado por até doze meses. (Incluido
pela Lei n°® 9.648, de 1998)




1 - convocar os licitantes remanescentes, obedecida a
ordem de classificacao, para gue assinem o contrato,
com base nos precos e condicOes apresentados pelo
adjudicatario;

2 — revogar a licitacao.

“A autoridade competente, ao emitir o ato adjudicatorio, tdo somente
‘dird o direito’, ou seja, declarara, que ao primeiro colocado na
classificacao das propostas, cabera contratar com a Administracdo, no
momento em que for conveniente e oportuno firmar o contrato”. (DI
PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Temas Polémicos Sobre Licitactes e
Contratos. 5. ed. Sao Paulo: Malheiros, 2001. p 271.)

Homologacao: € um ato unilateral vinculado no qual a Administragao
Publica reconhece a legalidade de um ato juridico. E sempre realizado a
posteriori e observa tdo somente 0 aspecto da legalidade.
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Execucao dos contratos

B

v Principais caracteristicas:
1 - a execucao do contrato devera ser acompanhada e
fiscalizada por representante da Administracao;

2 - ao representante da Administracdo cabera registrar
todas as ocorréncias relacionadas com a execucao do
contrato;

3 - 0 contratado devera designar preposto, para
representa-lo quanto a execucao do contrato;

4 - 0s vicios, defeitos ou incorrecoes provocados pelo
contratados, deverao ser por ele corrigidos, as suas
exclusivas expensas;

5 - quando o contratado provocar danos a Administracao
ou a terceiros, por culpa ou dolo, lhe sera imputada
responsabilidade;




y Execucdo dos contratos

6 - 0S encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais, decorrentes da execucao do contrato, sao de
responsabilidade do contratado;

-

7 -alein?8.212/91, no seu art. 31, estabelece a
solidariedade da Administracao quanto aos encargos
previdenciarios;

8 - é admitida a subcontratacédo de partes do objeto;

9 - 0 objeto do contrato é recebido em duas etapas:
- recebimento provisorio;
- recebimento definitivo;

10 - o recebimento provisorio podera ser dispensado nos
seguintes casos:

- géneros pereciveis e alimentacao preparada,

- servigos profissionais;

- obras e servicos de até R$ 80 mil.
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, Principais clausulas exorbitantes

v Poder de alterar unilateralmente o contrato (art.
58, 1, e 65 da LLCA)

v Poder de rescisao unilateral do contrato (art. 79,
|, e 78)

v' Fiscalizacdo da execucéo do contrato (art. 67)

v Aplicacdo de penalidades em razdo da
Inexecucao total ou parcial do ajuste (art. 87 e
86)

v' Exigéncia de garantia para os contratos (art. 56)

v Ocupacao provisoria (art. 58, V, e 80)




! Principais clausulas exorbitantes

"

v Restricdes a possibilidade de alegar a excecéo do
contrato nao cumprido (exceptio non adimpleti
contractus)

Excecao a regra. a possibilidade de o particular
contratado optar pela rescisao do contrato ou pela
suspensao do cumprimento de suas obrigacdes no
caso de atraso superior a 90 dias dos pagamentos
devidos pela Administracao decorrentes de obras,
servicos ou fornecimento, ou parcelas destes, ja
recebidos ou executados, salvo em caso de
calamidade publica, grave perturbacao da ordem
Interna ou guerra (art. 78, XV)




__Alteracao unilateral do contrato

Art. 58 da Lel 8.666/93

§ 1o As clausulas econdomico-financeiras e
monetarias dos contratos administrativos nao
poderao ser alteradas sem previa concordancia
do contratado.

§ 20 Na hipotese do inciso | deste artigo, as
clausulas economico-financeiras do contrato
deverao ser revistas para que se mantenha o
equilibrio contratual.
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y Alteracao unilateral do contrato

Poder-dever da Administracao que l|he é
outorgado nao no interesse proprio, mas para
melhor realizar um interesse indisponivel.

O contrato administrativo apresenta duas
categorias de clausulas contratuais:

- clausulas regulamentares ou de servico:
versam sobre o desempenho das atividades de
prossecucao dos interesses fundamentais;

- clausulas econdmicas: asseguram a
remuneracao do particular.

As primeiras podem ser unilateralmente
alteradas pela Administracdo Publica; as
outras, nao.




_ | Alteracao unilateral do contrato

Y A
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Requisitos para a alteracao unilateral do
contrato:

« motivacao de interesse publico que
justifigue a medida (motivo conhecido ou
ocorrido apds a contratacao);

« preservacao do objeto do contrato;

* respeito ao equilibrio econdomico-financeiro
Inicialmente pactuado.
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, Alteracao unilateral do contrato

-Q:_e

Art. 65. Os contratos regidos por esta Lel
poderao ser alterados, com as devidas
justificativas, nos seguintes casos:

- unilateralmente pela Administracao:

a) quando houver modificacao do projeto ou
das especificacoes, para melhor adequacao
técnica aos seus objetivos;




L
P ™,

7,

.| Alteracao unilateral do contrato

Alteracao qualitativa - condicoes:

a) comprovacao técnica de que a modificacao
afetara a qualidade do objeto (Ex: a existéncia de
um perfil geoldgico diferente daquele constante dos
dados oferecidos pela Administracao e que levante
dificuldades suplementares, insuspeitadas, para a
execucao do contrato e, que, pois, acarrete
dispéndios nao previstos);

b) para melhor atender aos objetivos almejados pela
Administracao.




4 Alteracao qualitativa

- A concepcao original do empreendimento fol
gnificativamente alterada, passando-se de um aeroporto
destinado ao pouso e decolagem de peguenos avides a
outro, capaz de comportar aeronaves de grande porte.
Esta modificacao possibilitou dotar a Capital do Estado de
uma infra-estrutura aeroportuaria compativel com 0s
padrdes internacionais de aeronautica. (...)

As mudancas sobrevindas ao contrato n° 408/91
possuiam natureza eminentemente qualitativa, nao
rompendo a fronteira do obrigatorio respeito ao objeto
contratual, limite implicito a mutabilidade do contrato
administrativo, admitida no ordenamento juridico. O termo
aditivo n°® 117/97 manteve a esséncia do objeto imediato
contratado, alterando, entretanto, as especificacoes
estabelecidas no projeto basico inicial, com vistas a
melhor adequacao técnica e operacional do
empreendimento a nova dimensao que lhe fora conferida
pelas especificacoes ditadas pela Infraero.” (Acordao n°
396/2003 Plenario do TCU)

7
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_ Alteracao unilateral do contrato

Art. 65, I,
b) quando necessaria a modificacao do
valor contratual em decorréncia de
acréscimo ou diminuicao quantitativa de
seu objeto, nos limites permitidos por
esta Lei;




.| Alteracao unilateral do contrato

7

Alteracao quantitativa — condicoes:

a) cingir-se a refletir modificacao meramente
guantitativa do objeto contratado, para mais
ou para menos, 0 que determinara o
ajustamento do preco pactuado para nele
Incluir o acrescido, ou para dele excluir o
suprimido;

b) o0 acréscimo ou a diminuicdo contenha-se
nos limites que a lei estabelece.




, Alteracao unilateral do contrato - limites

Art. 65, § 1°

O contratado fica obrigado a aceitar, nas
mesmas condicdes contratuais, 0S acréscimos
OuU supressoes que se fizerem nas obras,
Servicos ou compras, até 25% (vinte e cinco por
cento) do valor inicial atualizado do contrato, e,
no caso particular de reforma de edificio ou de
equipamento, até o limite de 50% (cinquenta por
cento) para 0s seus acrescimos.




L
P ™,

7,

_| Alteragao unilateral do contrato

Os percentualis limitadores referem-se ao valor
do contrato, nao ao valor da licitacao. Se se
trata de licitacao divida por itens, e a cada um
destes corresponder um licitante vencedor
(portanto, um contrato para cada qual), os
acrescimos ou supressodes levarao em conta o
valor de cada contrato, e, ndo, o do somatorio
de todos os itens licitados.




L
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| Alteragao unilateral do contrato

Os limites do acréscimo de uma obra ou servico de
engenharia sao considerados em relacao ao preco
unitario de cada item que a compde ou em relacédo ao
preco global da obra?

ON-AGU n° 05/09: NA CONTRATACAO DE OBRA
OU SERVICO DE ENGENHARIA, O INSTRUMENTO
CONVOCATORIO DEVE ESTABELECER
CRITERIOS DE ACEITABILIDADE DOS PRECOS
UNITARIOS E GLOBAL.




__,

-

. Alteracdo unilateral do contrato

No mesmo sentido, o Acordao n° 1.330/2008,
Plenario

“(...) 9.4.21. somente prorrogue contratos de
Servicos que contenham apenas prestacao
obrigatoria pela licitante vencedora. Ademais, nas
alteracOes contratuais, calcule o limite de 25%,
previsto no art. 65, § 1° da Lel n° 8.666/1993,
com base no custo unitario do servico a ser
adicionado ou suprimido, nao no valor total do
contrato”

Conseguéncia: A aceitacao de proposta em que

conste apenas o valor global (produtos e
servicos), sem qualquer tipo de individualizacao,
Impossibilita a aplicacdo do acrescimo de 25% a
um item especifico, por ndo se saber qual o seu
custo original




(S

JAlteracao unilateral do contrato
<

E possivel a alteracdo qualitativa de um
item ja previsto para a obra?

Os limites para acréscimos e supressoes
dos contratos principails  aplicam-se
também aos contratos acessorios (Acordao
n° 1.349/2002, Plenario do TCU)




b TCU Decisao 215/1999

O Tribunal Pleno, diante das razoes expostas
pelo Relator, DECIDE:

a) tanto as alteracOes contratuais quantitativas
- gue modificam a dimensao do objeto -
gquanto as unilaterais qualitativas - que
mantém intangivel o objeto, em natureza e em
dimensao, estao sujeitas aos limites
preestabelecidos nos §§ 1° e 2° do art. 65 da
Lel n° 8.666/93, em face do respeito aos
direitos do contratado, prescrito no art. 58, |,
da mesma Lei, do principio  da
proporcionalidade e da necessidade de esses
limites serem obrigatoriamente fixados em lel;




b TCU Decisao 215/1999

O Tribunal Pleno, diante das razoes expostas
pelo Relator, DECIDE:

b) nas hipoteses de alteragcbes contratuais
consensuais, gualitativas e
excepcionalissimas de contratos de obras e
servicos, ¢é facultado a Administracao
ultrapassar os Ilimites aludidos no item
anterior, observados 0s principios da
finalidade, da razoabilidade e da
proporcionalidade, aléem dos direitos
patrimoniais do contratante privado, desde
gue satisfeitos cumulativamente os seguintes
pressupostos:




, TCU Decisao 215/1999

| - ndo acarretar para a Administracao encargos
contratuais superiores aos oriundos de uma
eventual rescisao contratual por razOes de
iInteresse publico, acrescidos aos custos da
elaboracédo de um novo procedimento licitatorio;

Il - n&o possibilitar a inexecucéo contratual, a vista
do nivel de capacidade técnica e econdmico-

flnanceira do contratado:

Il - decorrer de fatos supervenientes que
impliguem em _dificuldades n&o previstas ou
Imprevisiveis por ocasiao da contratacao inicial,
IV - nao ocasionar a transfiguracao do objeto
originalmente contratado em outro de natureza e
proposito diversos;




b TCU Decisao 215/1999

V - ser necessarias a completa execucédo do
objeto original do contrato, a otimizacédo do
cronograma de execucao e a antecipacao dos
beneficios sociais e econdmicos decorrentes;

VI - demonstrar-se - na motivacao do ato que
autorizar o aditamento contratual que extrapole os
limites legais mencionados na alinea "a", supra -

gue as consequéncias da outra alternativa (a
rescisao contratual, seguida de nova licitacao e
contratacao) importam sacrificio insuportavel ao
iInteresse publico primario (interesse coletivo) a
ser atendido pela obra ou servico, ou seja
gravissimas a esse interesse; inclusive quanto a
sua urgéncia e emergeéncia,




y Alteracao unilateral do contrato

b

Art. 65:

§ 2° Nenhum acréscimo ou supressao podera
exceder os limites estabelecidos no paragrafo
anterior, salvo: (Redacao dada pela Lel n°
9.648, de 1998)

| - (VETADO);

I - as supressOes resultantes de acordo
celebrado entre os contratantes.

§ 6° Em havendo alteracao unilateral do
contrato que aumente 0Ss encargos do
contratado, a Administracao devera
restabelecer, por aditamento, o equilibrio
economico-financeiro inicial.
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b

y Equilibrio econdmico- financeiro

O equilibrio econdmico financeiro do
contrato é a relacao de igualdade
formada no momento da celebracao
do contrato entre as obrigacoes do
contratado e a compensacao
econdomica correspondente
assegurada pela Administracao.




y Equilibrio econdémico-financeiro

§ E possivel alterar os valores contratuais sem previsao
no contrato?

4. Mesmo nos contratos administrativos, ao_poder de
alteracao unilateral do Poder Publico contrapde-se o direito
gue tem o particular de ver mantido o equilibrio econdmico-
flnanceiro _do contrato, considerando-se 0 encargo
assumido e a contraprestacao pecuniaria garantida pela
administracao. (STJ AgRg na SS 1.404/DF de 25-10-04 —
Nesse sentido REsp 666.878/RJ de 12-06-07)

ON-AGU n°® 22/09: O reequilibrio econbémico-financeiro
pode ser concedido a qualquer tempo, independentemente
de previsao contratual, desde que Vverificadas as
circunstancias elencadas na letra ‘d’ do inciso Il do art. 65,
da Lel n° 8.666/93

Constituicao no art. 37, inciso XXI (“mantidas as
condicOes efetivas da proposta’)




_ Alteracao contratual consensual

Art. 65, Inciso Il - por acordo das partes:

a) quando conveniente a substituicao da
garantia de execucao;

b) quando necessaria a modificacao do regime
de execucao da obra ou servico, bem como do
modo de fornecimento, em face de verificacao
tecnica da inaplicabilidade dos termos
contratuais originarios;
c) quando necessaria a modificagao da forma
de pagamento, por ImpOosIcao de
circunstancias supervenientes, mantido o valor
Inicial atualizado, vedada a antecipacao do
pagamento, com relacdo ao cronograma
financeiro fixado, sem a correspondente
contraprestacao de fornecimento de bens ou
execucao de obra ou servico;




__,
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yAlteracao contratual consensual

Art. 65, II,

d) para restabelecer a relacao que as partes
pactuaram Iinicialmente entre 0S encargos
do contratado e a retribuicao da
administracao para a justa remuneracao da
obra, servico ou fornecimento, objetivando a
manutencao do equnlbrlo economico-
financeiro inicial do contrato, na hipotese de
sobrevirem fatos imprevisiveis, ou
previsiveis porém de consequéncias
Incalculaveis, retardadores ou impeditivos
da execucao do ajustado, ou, ainda, em
caso de forca maior, caso fortuito ou fato do
principe, configurando &alea econOmica
extraordinaria e extracontratual.




-~ T

*
(4

b

y Equilibrio economico-financeiro

Fato do principe: medida de ordem

geral do Poder Publico, nao
relacionada com o contrato, mas
gue nele reflete, alterando a sua
equacao economico-financeira.

Exemplo: a alteracao da aliquota de imposto sobre

servico prestado. Esta conduta nao atinge o objeto
principal do contrato, nao impede gue 0 Servico
continue sendo prestado, entretanto, outro preco
atinge-o indiretamente, exigindo revisao.
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v Equilibrio econdmico-financeiro

Art. 65:

§ 5° Quaisquer tributos ou encargos legais
criados, alterados ou extintos, bem como a
superveniéncia de disposicoes legais, quando
ocorridas apos a data da apresentacao da
proposta, de comprovada repercussao nos
orecos contratados, implicarao a revisao destes
para mais ou para menos, conforme o caso.




Y A
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Qj‘ Equilibrio economico-financeiro do contrato

Fato da Administracao: conduta ou

comportamento da Administracao
gue, como parte contratual, torne
Impossivel a execucao do contrato
ou provoque seu desequilibrio
economico-financelro.

Exemplo: a nao entrega do local da obra pelo gestor
contratante.




Equilibrio econdmico- financeiro

Teoria _da imprevisao: acontecimento
externo ao contrato, alheio a vontade
das partes, imprevisivel e inevitavel, que
provoca grande desequilibrio no ajuste,
onerando  excessivamente a sua
execucao para o contratado.




, Equilibrio econdmico- financeiro

*Fatos imprevistos (ou "interferéncias imprevistas"):
-ocorréncias materiais que nao tinham sido cogitadas
pelas partes quando da celebracao do contrato, mas
gue surpreendentemente surgem em sua execucao,
dificultando ou onerando extraordinariamente o
prosseguimento e a conclusao dos trabalhos.

 Caso fortuito e forca maior: sao situacdes que
redundam na impossibilidade de serem cumpridas
as obrigacOes contratuais. O primeiro decorre de
eventos da natureza, como catastrofes, ciclones,
tempestades anormais, e 0 segundo é resultado
de um fato causado, de alguma forma, pela
vontade humana, como é o classico exemplo da
greve.
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1 Teoria da imprevisao

-Q:_e

Requisitos:

a) fato externo Iimprevisivel, ou
previsivel, porem de consequéncias
iIncalculaveis;

b) estranho a vontade das partes;

C) inevitaveis;

d) causadores de desequilibrio muito
grande no contrato.




TEORIA DA IMPREVISAO

BCASO FORTUITO

‘Acontecimento natural, imprevisivel, irresistivel que atrapalha o
contrato (Art. 65, I, d)

CASO DE FORCA MAIOR

Acontecimento humano, previsivel ou nao, irresistivel que
atrapalha o contrato (Art. 65, Il, d)

FATO DO PRINCIPE

Ato geral da autoridade maxima que afeta indiretamente todos o0s
contratos (Art. 65, I, d)

FATO DA ADMINISTRACAO

Ato especial da autoridade contratante que afeta diretamente o
contrato (Art. 78, Xll a XVI)

OCORRENCIAS IMPREVISTAS

Situacao existente antes da celebracao do contrato que so foi
detectada depois
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sy Revisao

Na revisdo a equacao economico-financeira é
afetada por eventos  posteriores e
Imprevisiveis que alteram substancialmente o

conteudo ou a extensdo das prestacoes
Impostas ao contratante. Nao tem relacao com
guestbes inflacionarias e nao exige prazo

minimo.




, Reajuste

No reajuste existe a recomposicao
preestabelecida do poder aquisitivo da moeda
por meio da aplicacdo de indice de precos
fixado contratualmente. EXxige o0 decurso
minimo de 12 meses. Tem relagcao com
guestdes Iinflacionarias. E admitida, como
critério de reajuste, a estipulacido de indices
gerais ou setoriais ou que reflitam a variacao
dos custos de producdo ou dos INsSUMOS
Inerentes ao objeto do contrato

“2. A Lel 8.666/93 (art. 65, § 6° serve de base
legal para o reajuste do contrato, a fim de
manter seu equilibrio financeiro. 3. Reajuste que
deve observar, prioritariamente, 0s parametros
estabelecidos em tabelas fornecidas pela
Administracao.” (STJ MS 11.539




, Repactuacao

Consiste na recomposicao do valor contratado
aplicavel aos contratos de servicos continuos e
se vincula a variacao de custos do contrato.

O contratado devera demonstrar de forma
analitica a proporcao do desequilibrio
economico-financeiro de acordo com a
planilha de custos e a formacao dos precos.




RESUMO
Clausula de reajuste tem carater prospectivo, pois se
insere na etapa de planejamento do contrato. E
preciso ressaltar, no entanto, que o reajuste, muito
embora seja previsto no contrato, so tera efeito apos
um ano da data-base (data da proposta ou do
orcamento desta — Art. 3° § 1° da Lei 10.192/01),
depois de verificada a variacéo inflacionaria desse
periodo, mas com efeitos para o futuro, nunca com
efeitos ao periodo preterito.
A revisao opera no presente, mas a partir de uma
VISAo retrospectiva, pois a revisao surge no momento
em que se verifica o desbalanceamento decorrente de
fatos imprevisiveis, previsiveis de consequéncias
iIncalculaveis, fato do principe, caso fortuito ou forca
maior.
Ja a repactuacao exige-se previsao contratual e o
decurso do interregno de 12 meses.




OS CONTRATOS PODEM SER

REVISADOS/REAJUSTADOS EM
FAVOR DA ADMINISTRACAO?




PRAZOS

No caso da primeira repactuacao do contrato de prestacao
de servicos continuos, 0 prazo de um ano para se requerer
a repactuacao conta-se da data da proposta da empresa
ou da data do orcamento a que a proposta se referir,
sendo certo que, considera-se como data do orcamento a
data do acordo, convencéo, dissidio coletivo de trabalho
ou equivalente que estipular o salario vigente a época da
apresentacao da proposta.

No caso das repactuacOes subsequentes a primeira, 0
prazo de um ano deve ser contado a partir da data da
ultima repactuacao.

A repactuacao devera ser pleiteada até a data da
prorrogacao contratual subsequente, sendo certo que, se
nao o for de forma tempestiva, havera a precluséao do
direito do contratado de repactuar.




Art. 65, § 8° A variacao do valor contratual
para fazer face ao reajuste de precos
previsto no proprio contrato, as atualizacoes,
compensacoes ou penalizacoes financeiras
decorrentes das condicOes de pagamento
nele previstas, bem como o empenho de
dotacOes orcamentarias suplementares até o
imite do seu valor corrigido, nao
caracterizam alteracao do mesmo, podendo
ser registrados por simples apostila,
dispensando a celebracao de aditamento.




Inexecucao e Rescisao dos Contratos

Espécies de Rescisao:

1 - por ato unilateral da Administracao (rescisao
administrativa);

2 - por acordo entre as partes (rescisdo amigavel);

3 - por determinacao do Poder Judiciario (rescisao
judicial).




Inexecucao e Rescisao dos Contratos

v' Causas da Resciséao:

1 - ndo cumprimento de clausulas contratuais;

2 - 0 cumprimento irregular de clausulas contratuais;
3 - a lentidao no cumprimento do contrato;

4 - atraso injustificado no inicio da obra, servico ou
fornecimento;

5 - paralisacao da obra, servico ou fornecimento;

6 - subcontratacao, associacao, cessao,
transferéncia, fuséo, cisao ou incorporacao, nao
admitidos no edital e no contrato;




Inexecucao e Rescisao dos Contratos

v' Causas da Resciséao:

7 - desatendimento das determinacoes da
Administracao;

8 - cometimento reiterado de falhas;

O - decretacao de faléncia ou instauracao de
Insolvéncia civil;

10 - dissolucéo da sociedade ou falecimento do
contratado;

11 - alteracao social ou modificacéao da finalidade ou
da estrutura da empresa, que prejudique a regular
execucao

12 - raz0Oes de interesse publico;




.. Inexecucao e Rescisao dos Contratos

v' Causas da Resciséao:

13 - supressao, pela Administracao, do objeto do
contrato, acima dos limites admitidos pela Lei;

14 - suspensao por prazo superior a 120 dias;

15 - atraso superior a 90 dias dos pagamentos;

16 - nao liberacao, pela Administracéo, de area, local
ou objeto para execucao do contrato;

17 - caso fortuito ou forca maior;

18 - infringéncia ao inciso XXXIII do art. 7° da CF.
(proibicao de trabalho noturno, perigoso ou insalubre a
menores de dezoito e de qualquer trabalho a menores
de dezesseis anos, salvo na condicao de aprendiz, a
partir de gquatorze anos)




= Inexecucao e Rescisao dos Contratos

v Consequéncias da Resciséao:
1 - assuncao imediata do objeto do contrato;

2 - ocupacao e utilizacao dos elementos vinculados
ao contrato, necessarios a continuidade do seu

objeto;

3 - execucao da garantia contratual, das multas e das
Indenizacoes,;

4 - retencao de creditos, até o limite dos prejuizos.




Parte ||

A GESTAO DOS
CONTRATOS ADMINISTRATIVOS



4 INTRODUCAO

E importante para o administrador publico
desenvolver mecanismos que visem O
acompanhamento dos contratos porgue
assim, ele n&o apenas resguardara o
Interesse publico, mas também, a si proprio.
Além da cautela com a regularidade do
procedimento licitatorio, mais adiante ele ira
deparar com trés pontos vulneraveis:

v’ gestao do contrato;

v' fiscalizacédo do contrato; e

v 0 controle do recebimento do objeto.




. PREVISAO LEGAL E
QV DEFINICAO DOS PAPEIS

O papel de guem faz o acompanhamento e a
fiscalizacdo é definido, de forma geral, no art. 67

da Lel 8.666/93: “A  execucao do  contrato
deverd ser acompanhada e fiscalizada por um
representante da  Administracao  especialmente

designado, permitida a contratacdo de terceiros
para assisti-lo e subsidid-lo de informacoes
pertinentes a essa atribuicao.”

IN n°02/2008 — SLTI - Art. 31. O acompanhamento e a fiscalizacao da
execucao do contrato consistem na verificagdo da conformidade da
prestacao dos servicos e da alocacdo dos recursos necessarios, de forma a
assegurar o perfeito cumprimento do contrato, devendo ser exercido
pelo gestor do contrato, que podera ser auxiliado pelo fiscal técnico e fiscal
administrativo do contrato.




> PREVISAO LEGAL E
DEFINICAO DOS PAPEIS

Este dispositivo da lei ndo usa nenhum dos dois
termos e nado permite a clara distincao entre as
figuras, criadas na pratica administrativa, do
Gestor e do Fiscal de Contratos.

Esta diferenciacdo esta resolvida na Instrucao
Normativa n° 2/2008 (Dispde sobre regras e
diretrizes para a contratacao de servicos, continuados
ou ndo) e na Instrucao Normativa n° 4/2010,
ambas da SLTI/MP (Dispde sobre o processo de
contratacao de Solucdes de Tecnologia da Informacao
pelos orgaos integrantes do Sistema de Administracao
dos Recursos de Informacao e Informatica (SISP)).




Gestor do contrato: servidor designado
para coordenar e comandar o processo da
fiscalizacao da execucao contratual,
Fiscal técnico do contrato: servidor
designhado para auxiliar o gestor do

contrato quanto a fiscalizacao do objeto do
contrato; e

Fiscal administrativo do contrato:
servidor designado para auxiliar o gestor
do contrato quanto a fiscalizacéao dos
aspectos administrativos do contrato.




TRIBUICOES DO GESTOR DO CONTRATO

»

v’ responsavel por acompanhar o contrato
adotando as providéncias necessarias ao
regular e efetivo cumprimento do mesmo;
praticar atos de representacao da
Administracao frente ao preposto;

analisar alteracdes contratuais decorrentes de
pedidos de reajustes, repactuacoes,
reequilibrio econdmico financeiro;

responder pela ampliacao ou reducao dos
guantitativos contratados;

averiguar incidentes relativos a pagamentos;




TRIBUICOES DO GESTOR DO CONTRATO

b

v’ zelar pela correta instrucdo processual;

v’ controlar prazos contratuais;

v' verificar e averbar possiveis prorrogacdes;

v' encaminhar as acdes relativas a apuracdo de
inadimplementos contratuais, comunicando
as mesmas ao seu superior hierarquico;

v’ adotar outras acdes cabiveis para
gerenciamento efetivo do contrato.




"1 ATRIBUIGOES DO FISCAL TECNICO DO
¥/ CONTRATO

v’ auxiliar o gestor do contrato quanto a fiscalizacdo
técnica do objeto do contrato;

v’ verificar a conformidade da prestacdo dos servicos e
da alocacao dos recursos necessarios, de acordo com
0 objeto do contrato;

v manifestar-se formalmente nos autos ou realizar a
interlocucao técnica com o contratado;

v’ produzir documentos analiticos sobre a execucdo
(relatorio de fiscalizacao com metodologia, registro das
ocorréncias através de livro, arquivo eletrénico, caderno ou
folhas, apontar os problemas detectados ao gestor para
qgue este comunique o preposto para a efetiva
regularizacao das faltas ou defeitos observados, etc);




¥ . ATRIBUICOES DO FISCAL TECNICO DO
. CONTRATO

v’ atestar as notas fiscais e as faturas
correspondentes a prestacao dos servicos,
encaminhando-os ao gestor do contrato;

v’ prestar informacdes a respeito da execucdo dos
servicos e de eventuais glosas nos pagamentos
devidos a contratada; e

v quando cabivel, manter o controle das ordens de
servico emitidas e cumpridas.




& ATRIBUICOES DO FISCAL
4 ADMINISTRATIVO DO CONTRATO

v’ auxiliar o gestor do contrato quanto a fiscalizacdo
administrativa do objeto do contrato;

v' manifestar-se formalmente nos autos e realizar a
interlocucao concernente a documentacao

obrigatoria a ser entregue pelo contratado;
produzir documentos analiticos sobre a execucao
(apontar os problemas detectados quanto a
documentacao ao gestor para que este
comunique o preposto para regularizacao);

v’ Auxiliar o gestor quanto aos prazos contratuais.




A Relacao entre a atuacao do gestor e a qualidade do

Yo d contrato
Lei n° 8.666/1993

Art. 67

§ 1° O representante da Administracdo anotara
em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execucao do contrato,
determinando o que for necessario a
regularizacao das faltas ou defeitos
observados.

§ 2° As decisbes e providéncias que
ultrapassarem a competéncia do representante
deverao ser solicitadas a seus superiores em
tempo habil para a adocdo das medidas
convenientes.




B

p” PAPEL DO GESTOR/FISCAL DO CONTRATO

Distincao entre gestao e fiscalizacao contratual;
Responsabilidade pessoal;

Designacao formal — acordao ;

Capacitacao;

Contratacao de terceiros para dar assisténcia,;
Importancia da participacao do futuro
gestor/fiscal no planejamento da contratacao;
Auséncia de subordinacao dos empregados da
contratada a Administracao contratante;

Nao interferéncia na selecao de pessoal da
contratada.




Gestao do Contrato

v' Processo apartado de execucdo e
pagamento?

v" Registro préprio ou apartado?

* Na falta do processo, como fica a
gestao?

v Manifestacdo prévia a:

" prorrogacdo (prazo razoavel para
permitir a rescisdéo e nova
licitacdo);

. reajuste e repactuacao (e os

calculos?).
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1Conceltos diversos

Tipos de Responsabilidade
Exigéncias no Edital
Modalidade na licitacao
Nomeacao do Fiscal
Segregacao de Funcoes
Preposto

Procedimentos de Liquidacao e
Pagamento

Adocao de conta vinculada




ESPONSABILIDADE DA ADMINISTRAGAO
P NA TERCEIRIZACAO DE SERVICOS

* Lei 8.666/93 - Art. 71. § 12 A inadimpléncia do contratado, com
referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais nao
transfere a Administracdo Publica a responsabilidade por seu
pagamento, nem podera onerar o objeto do contrato ou restringir
a regularizacao e o uso das obras e edificacOes, inclusive perante
0 Registro de Imoveis.

Alcance da Sumula 331 do TST

ImplicacOes da deciséo do STF na ADC-16 para a fiscalizacéo do
contrato - declara a constitucionalidade do art. 71, 81°, da Lel
n° 8.666/93 e imp0be limites a aplicacdo do Enunciado n° 331
do TST;




y SUMULA 331 TST

| VCONTRATO DE PRESTAC}AO DE SERVICOS. LEGALIDADE (nova redagao
6 do item IV e inseridos os itens V e VI aredacéao) - Res. 174/2011, DEJT
‘divulgado em 27, 30 e 31.05.2011
'| - A contratacao de trabalhadores por empresa interposta ¢ ilegal, formando-se
o vinculo diretamente com o tomador dos servicos, salvo no caso de trabalho
temporario (Lei n°® 6.019, de 03.01.1974).

Il - A contratacao irregular de trabalhador, mediante empresa interposta, nao
gera vinculo de emprego com os 6rgaos da Administracao Publica direta,
indireta ou fundacional (art. 37, Il, da CF/1988).

Il - Nao forma vinculo de emprego com o tomador a contratacao de servicos
de vigilancia (Lei n® 7.102, de 20.06.1983) e de conservacao e limpeza, bem
como a de servicos especnahzados ligados a atividade-meio do tomador, desde
gue inexistente a pessoalidade e a subordinacao direta.

IV - O inadimplemento das obrigac6es trabalhistas, por parte do
empregador, Implica a responsabilidade subsidiaria do tomador dos
servicos quanto aqguelas obrigacoes, desde que haja participado da relacao
processual e conste tambem do titulo executivo judicial.

V - Os entes integrantes da Administracdo Publica direta e indireta
respondem subsidiariamente, nas mesmas condi¢cOes do item |V, caso
evidenciada a sua conduta culposa no cumprimento das obrlga(;oes da Lein.°
8.666, de 21.06.1993, especialmente na fiscalizacdo do cumprimento das
obrlgac;oes contratuais e legais da prestadora de servico como empregadora. A
aludida responsabilidade nao decorre de mero inadimplemento das obrigactes
trabalhistas assumidas pela empresa regularmente contratada.

VI - A responsabilidade subsidiaria do tomador de servicos abrange
todas as verbas decorrentes da condenacao referentes ao periodo da
prestacao.




e O Judiciario Trabalhista tem condenado a
Unidao de forma rotineira, amparado no
Enunciado TST 331, como responsavel
subsidiaria pelo pagamento de verbas
trabalhistas nao honradas pelas empresas
contratadas para a prestacao de servicos com
cessao de mao-de-obra.

Foi constituido um grupo de trabalho
composto por servidores do TCU e de alguns
orgaos da Administracao Publica com o
objetivo de formular propostas para mitigar o
problema.




As propostas do grupo de trabalho
implementam melhorias nos procedimentos
de licitacao e execucao dos contratos para a
prestacao de servicos de natureza continuada,

com resultados materializados no Acordao n®
1.214/2013 - Plenario.

As recomendacdes devem ser incluidas nos
editais de contratacao como boas praticas de
gestao.




Tipos de Responsabilidade

# RESPONSABILIDADE SOLIDARIA - RELATIVA AS
" CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS

“Quando em uma mesma obrigacao houver mais de
um responsavel pelo seu cumprimento.”

Administracdo responde juntamente com a
contratada

RESPONSABILIDADE SUBSIDIARIA - RELATIVA AOS
ENCARGOS TRABALHISTAS

“A obrigacédo nao e compartilhada entre dois ou mais
devedores. Ha apenas um devedor principal,
contudo, na hipotese do ndo cumprimento da
obrigacao por parte deste, outro sujeito respondera
subsidiariamente pela obrigacao.”

Administracao responde caso a contratada nao
cumpra com os débitos




1 EXIGENCIAS NO EDITAL

a)definicao precisa do objeto, prazo e condicoes de
entrega do bem ou para a realizacao dos servicos.

b)justificativa para a obrigatoriedade da realizacao
da vistoria.

c)critérios para julgamento das propostas.
d)requisitos de habilitacao dos licitantes.

e)o prazo de vigéncia contratual, prevendo, inclusive,
a possibilidade de prorrogacao, quando couber.

f)exigéncia da indicacao, quando da apresentacao da
proposta, dos acordos ou convencdes coletivas que

regem as categorias profissionais vinculadas a
execucao do servico.

g)a forma como sera contada a periodicidade para a
concessao dos reajustes e das repactuacoes.




n) indicagdo das sancdes cabiveis por eventual
descumprimento das obrigacdes contratuais
pactuadas.

necessidade de adequacao dos pagamentos ao
atendimento das metas na execucao do servico,
com base no ANS e nos instrumentos de
fiscalizacao e medicao da qualidade definidos no
PB ou TR, quando for o caso.

disposicao prevendo que a execucao completa do
contrato sO acontecera quando o contratado
comprovar o pagamento de todas as obrigacoes
trabalhistas referente a mao de obra utilizada,
guando da contratacao de servico continuado com
dedicacao exclusiva de mao de obra.

k) indice adotado para o reajuste de precos.
) procedimento para repactuacao.

m) mencao expressa aos dispositivos de tratamento
diferenciado e favorecido as ME e EPP.




~

~ Modalidade na Terceirizacao

Recomenda-se que a modalidade licitatoria a ser
utilizada na contratacao de  servicos
terceirizados seja o pregao, preferencialmente,
na sua forma eletronica.

Recomendacao do TCU. (Acdordao n? 378/2011 —
Plenario)




Nomeacao do Fiscal

Acordao n? 1.094/2013 - Plenario TCU

9.1.1. providencie portaria de designacao especifica
para fiscalizacao de cada contrato, com atestado de
recebimento pelo fiscal designado e que constem
claramente as atribuicbes e responsabilidades, de
acordo [...].

9.1.2. designe fiscais considerando a formacao
académica ou técnica do servidor/funciondario, a
segregacao entre as funcoes de gestao e de fiscalizacao
do contrato, bem como o0 comprometimento
concomitante com outros servicos ou contratos, de
forma a evitar que o fiscal responsavel fique
sobrecarregado devido a muitos contratos sob sua
responsabilidade.




9.1.3. realize sistematicamente o acompanhamento
dos trabalhos realizados pelos fiscais. [...]

9.1.10. oriente os fiscais de contrato a documentar
todos o0s eventos em processo especifico de
fiscalizacao, incluindo toda a documentacao

fornecida pela empresa e pelo [...] (com as pecas
indicadas no item 32.4.5.1), de modo a registrar o
historico do contrato e viabilizar o rastreamento de
eventos, responder a questionamentos feitos em
auditorias, aplicar penalidades, bem como servir de
base para processos de contratacoes futuras.




g.n'"do da nomeacao do fiscal do contrato, para que o
¥exercicio da atividade possa ser realizado de forma

tisfatoria, € necessario observar as seguintes condicoes
Jomo boa praticas de gestao:

a) As atividades diarias desenvolvidas pelo servidor
designado fiscal do contrato. (Acordao n? 2.065/2013 —
Plenario)

b) O quantitativo de contratos fiscalizados por cada
servidor designado, com vistas a garantir efetiva
fiscalizacao contratual e a mitigar riscos dessa atividade.
(Acordaos n®s 2.831/2011 e 2.072/2013, ambos Plenario)

c) Que o servidor designado para o exercicio da atividade
de fiscal do contrato possua tempo habil suficiente para o
desempenho das funcdes a ele confiadas, considerando os
possiveis deslocamentos pelo territério nacional que esta
atribuicao podera lhe trazer [...]. (Acérdao n2 299/2007
— 12 Camara)




Segregacao de Funcoes

Principio basico do sistema de controle interno
que consiste na separagao de funcoes,
nomeadamente de autorizacdo, aprovacao,
execucao, controle e contabilizacao das operacgoes.
(TCU, Portaria n.2 63/96, Glossario).

Decorre do principio da moralidade (art. 37, da
CF/88), e consiste na necessidade de a
Administracao repartir funcdes entre os agentes
publicos cuidando para que esses individuos nao
exercam atividades incompativeis umas com as
outras, especialmente aquelas que envolvam a
pratica de atos e, posteriormente, a fiscalizacao
desses mesmos atos.




Segregacao de Funcoes

A segregacao de funcoes se sobressal como
um principio do controle administrativo
conferindo mais eficiéncia, racionalidade,
iImparcialidade, transparéncia e eficacia sobre
0S processos de execucao das despesas
publicas.

Se nao houver segregacao de funcoes,
certamente havera fragilidade administrativa,
politicagens, ingeréncias indevidas, leniéncia
nos controles, favorecimentos e todo tipo de
disfuncoes.




'RELATORIO DO ACORDAO 686/11:

. 5.3. A pratica em questao - confessada pela responsavel (vide
fls. 70/73) - pode ser tida como a génese de tudo o mais que
veio a ser apurado pelo Legislativo Municipal, haja vista que por
ocasiao da substituicao das partes diarias - base dos pedidos de
empenho -, deu-se o cadastramento de novas empresas, tidas
como integrantes de um esquema fraudulento de divisao dos
objetos licitados [vide a relacao proxima entre as empresas
Shalon e Luvamed, manifestada no e-mail trocado entre ambas,
acostado a nota fiscal no processo de pagamento, fl. 13 do
anexo 15], a supressao da convocacao de outras que ja vinham
fornecendo ha tempos ao municipio, e a inclusao de
orcamentos destoantes da realidade de mercado, com o fito de
fazer crer que as propostas ofertadas no curso dos certames
mostravam-se condizentes com aquelas coletadas na fase
preparatoria.

5.3.1. Dentro, portanto, de uma cadeia causal, desponta em
importancia a acao da responsavel, usufruindo do cargo que
entdao ocupava (chefe do Setor de Compras), deixando patente
o desvalor da conduta, devendo, pois, ser sancionada.




umpre consignar, por fim, que a defendente integrou —
dosmenos durante todo o exercicio de 2005 —a Comissao
Aunicipal de Licitacao (v. histérico a fl. 8 do anexo 15)
sendo que tal indicacao, salvo melhor juizo, nega vigéncia
M0 principio da segregacao de funcoes e, por via obllqua ao
da moralidade administrativa, concentrando numa so
pessoa, a chefia do setor de compras e a participacao em
colegiado que ira atender a algumas dessas demandas,
devendo ser de pronto corrigida pelo municipio por meio de
determinacao.
25. Ressalto que a participacao da Sra. Lilian de Souza
Barbosa na Comissao Municipal de Licitacao e na chefia do
Setor de Compras, simultaneamente, fere o principio da
segregacao de funcoes; enquanto a realizacao de convites
em periodos muito proximos, alguns até no mesmo dia,
guando poderia ter sido realizada a compra concentrada
dos produtos, na modalidade de tomada de precos, por
exemplo, denota o fracionamento das despesas, pratica
vedada pela legislacao aplicavel a espécie.




Preposto

Art. 68 da Lel 8.666/93 - O contratado devera
manter preposto, aceito pela Administragao, no
local da obra ou servico, para representa-lo na
execucao do contrato.

a) Obrigatoriedade.

b) Evitar a subordinacao e a pessoalidade.

c) Atribuicoes.

d) Onde serao executadas as atividades.

e) Interacao com o fiscal.

f) Nao é o representante legal da contratada.




Procedimentos de
Liquidacao e Pagamento

Por exercicio financeiro, de responsabilidade do
gestor do contrato.
LEI N2 4.320/1964:

Art. 62. O pagamento da despesa soO sera efetuado
qguando ordenado apds sua regular liquidacao.

Art. 63. A liquidacao da despesa consiste na
verificacao do direito adquirido pelo credor tendo
por base os titulos e documentos comprobatorios
do respectivo créedito.




§ 1° Essa verificacdo tem por fim apurar:
- a origem e o objeto do que se deve pagar.
| - a Iimportancia exata a pagar.

Il - a quem se deve pagar a importancia, para
extinguir a obrigacao.

§ 2° Aliquidacao da despesa por fornecimentos
feitos ou servicos prestados tera por base:

- 0 contrato, ajuste ou acordo respectivo.
| - a nota de empenho.

Il - os comprovantes da entrega de material ou
da prestacao efetiva do servico.




~

®  Acorddo n?1.612/2013-Plenario:

9.4.2. de que o Setor de Contabilidade do [...] deve
confrontar todos os “atestos” das notas fiscais
com as portarias de fiscalizacao de contratos, e
sO realizar os pagamentos se os “atestos”
forem efetuados pelo fiscal da atividade,
regularmente designado, sob pena de
responsabilidade solidaria, uma vez que este
exame €& uma das etapas da liguidacao da
despesa, conforme estabelecem os arts. 62 e 63
da Lei n? 4.320/1964.




- ADOCAO DE CONTA VINCULADA

~
> Adocdao de conta vinculada: gerenciamento,
procedimentos para provisao liberacao de
valores a contratada,;
Disciplina da conta vinculada na IN 02/2008
(Anexo VIl — provisao para 13° salario, férias e
1/3, multa sobre o FGTS e contribuicao social
para as rescisdes sem justa causa e encargos
sobre ferias e 13° salario)
Disciplina da conta vinculada na Resolucao CNJ
169/2013 (atualizada pela Resolucao CNJ
183/2013;

Critica: dificuldades operacionais e fragilidades decorrentes
da adocao de conta vinculada.




Parte |l

A FISCALIZACAO DOS
CONTRATOS ADMINISTRATIVOS



| Procedimentos Inicials do
L ACompanhamento e Fiscalizagao

Os autos devem conter a seguinte
documentacao comprobatoria:

a) documentos essenciais da contratacao.
b) registros de todas as ocorréncias.

c) designacoes para o exercicio do oficio de
gestor/fiscal.




Tomar conhecimento dos documentos

~

. essenciais da contratacio:

a) Projeto Basico ou Termo de Referéncia.
b) Edital de Licitacao.

c) Instrumento de Contrato.

d) Proposta da Contratada.

e)Convencao ou Acordo Coletivo das Categorias
Envolvidas na Prestacao dos Servicos (destacar os
direitos e beneficios de natureza pecuniaria devidos
aos trabalhadores, para fins de verificacao mensal
da correta observancia da norma pela empresa
contratada)

f) Termos Aditivos ao Contrato.




Iniciando a fiscalizacao

mo de procedimentos de fiscalizacao a serem
% adotados pelo fiscal do contrato no inicio da prestacao
"dos servicos:

a) Solicitar a empresa contratada a relacdao dos
empregados terceirizados, contendo as seguintes
informacoes: nome completo; cargo ou funcao; valor
do salario; numero do registro geral (RG); e do
Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF).

b) Elaborar planilha-resumo do contrato com as
informacdes acima e acrescentar as seguintes: férias,
licencas, faltas, ocorréncias, horas extras trabalhadas,
auxilio transporte e auxilio alimentacao.




) Conferir todas as anotacdes nas CTPS dos empregados,
)0f amostragem, e verificar se elas coincidem com o

ormado pela empresa em sua planilha de custos. Atencao
especial para a data de inicio do contrato de trabalho; a
funcao exercida; o valor da remuneracao (importante esteja
corretamente discriminada em salario-base, adicionais e
gratificacoes); e todas as eventuais alteracdes dos contratos
de trabalho.

d) Conferir o numero de terceirizados fornecidos pela
empresa e comparar com O previsto no contrato
administrativo.

e) Conferir o salario registrado na CTPS e comparar com
estabelecido na planilha de custos e formacao de precos.
Nao pode ser inferior ao que prevé a Convencao Coletiva de
Trabalho da Categoria (CCT).




)" Verificar se a empresa contratada forneceu os

®  uniformes aos empregados conforme estabelece a

T, considerando para tanto as pecas fornecidas e o
prazo para o fornecimento. Deve ser solicitada copia
do documento que comprove o recebimento dos
uniformes pelos empregados.

g) Verificar se a empresa contratada forneceu aos

empregados os EPI estabelecidos pelas Normas
Regulamentadoras expedidas pelo MTE para o
exercicio de suas atividades. Deve ser solicitada copia
do documento que comprove o recebimento dos EPI
pelos empregados.

h) Outras particularidades da contratacao: porte de
armas, arma, municao, coldre, cracha, livro de
ocorréncia, apito, etc.




Diaria

fiscalizacao deve ser realizada diariamente e
®consiste em:

a) Conferirr todos os dias, quais empregados
terceirizados estao prestando servicos e em quais
funcoes. Fazer o acompanhamento com a planilha-
mensal.

b) Verificar se os empregados estao cumprindo a
jornada de trabalho.

c) Acompanhar a execucao dos servicos, verificando se
esta em conformidade com as especificacdes do PB
ou TR.




Mensal

fiscalizacao deve ser realizada anteriormente a cada
#pagamento da fatura e é de responsabilidade do
‘gestor/fiscal do contrato.

a) Realizar, por meio de amostragem, entrevista junto aos
empregados de modo a verificar se a empresa esta
realizando o pagamento de salarios, inclusive férias e 132
salario, quando cabivel, auxilio transporte e auxilio
alimentacao conforme estabelece a CLT e a CCT da
categoria.

Realizar, por meio de amostragem, entrevista junto aos
empregados de modo a verificar se a empresa esta fazendo
o depdsito do FGTS, solicitando coépia do respectivo
extratos ao empregado.




Mensal

c) Notificar, por escrito, ao gestor do contrato caso haja
alguma desconformidade nas averiguacdes realizadas
mensalmente. Cabe ao gestor do contrato assinalar prazo
para a empresa promover a regularidade.

d) Verificar se a empresa contratada forneceu novos
uniformes aos empregados conforme estabelece a CCT
(periodicidade). Deve ser solicitada copia do documento
gque comprove o recebimento dos uniformes pelos
empregados.

e) Elaborar relatorio de acompanhamento mensal da
execucao contratual e encaminha-lo, juntamente com a
nota fiscal atestada, ao gestor do contrato.




em das atribuicbes descritas anteriormente, ao fiscal do
rato cabe:

erificar a conformidade da prestacao dos servicos e da
alocacao dos recursos necessarios, de acordo com o objeto do
contrato.

b) Prestar informacdes a respeito da execucao dos servicos e de
eventuais glosas nos pagamentos devidos a contratada.

c) Quando cabivel, manter o controle das ordens de servico

emitidas e cumpridas.

d) Solicitar ao preposto da empresa a programacao de férias dos
empregados, visando verificar além da substituicdao do
empregado, a efetivacao do pagamento da remuneracao da
férias e do respectivo abono no prazo estabelecido pelo Art.
145 da CLT (02 (dois) dias antes do inicio do respectivo
periodo).




Informar toda e qualquer irregularidade relativa a execucao
contratual ao superior hierarquico, bem como as matérias que
ultrapassem a sua competéncia.

f) Acompanhar a execucdao dos servicos propriamente dita,
controlando o emprego de materiais durante a execucao dos
servicos, principalmente quanto a quantidade e a qualidade,
rejeitando os que estiverem em desacordo com o estabelecido
no instrumento de contrato ou na proposta da contratada.

g) Solicitar a substituicao dos materiais cujas especificacoes
nao estejam de acordo com o previsto no Termo de Referéncia
ou Projeto Basico e informada pela contratada em sua
proposta.




anter entendimentos, por escrito com a contratada por
gilo do preposto, adotando medidas necessarias ao
cumprimento das obrigacdes contratuais, salvo aquelas que
por sua natureza e gravidade devam ser comunicadas
diretamente ao representante legal da contratada, por
intermeédio do gestor do contrato.

i) Manter atualizado o controle dos empregados da empresa

contratada, exigindo que se apresentem ao local de trabalho
devidamente uniformizados e identificados por cracha,
solicitando, por escrito, substituicao daqueles que
comprometam a perfeita execucao ou que apresentem
comportamento em desacordo com as normas organizacionais
vigentes no Orgdo contratante.




t | Observacdo:

v O relatério de acompanhamento deve
contemplar todas as ocorréncias verificadas
pelo fiscal do contrato durante o més de
referéncia e indicar as clausulas contratuais
infringidas pela empresa contratada.

RELATORIO DE FISCALIZACAO DE CONTRATO.docx

v Para a realizacido de entrevistas com o0s
empregados, o fiscal do contrato pode-se valer
dos formularios constantes dos Anexos |, Il e Il
da Portaria TCU n2 297/2012.



RELATÓRIO DE FISCALIZAÇÃO DE CONTRATO.docx

gfribuigﬁes do gestor do contrato: (trazer essas
¥ eXigéncias no edital)

Xigir da empresa comprovantes de pagamento dos salarios,
auxilio transporte, auxilio alimentacao e outros previstos na
CCT de todos empregados vinculados ao contrato para
conferéncia.

b) Exigir as certidoes de regularidade fiscal:
v Certiddo conjunta negativa de débitos relativos a débitos

tributarios federais e a civida ativa da Uniao;

v’ Certiddo negativa de débitos junto as fazendas estadual ou
distrital e municipal do domicilio sede da contratada;

v’ Certiddo de regularidade junto ao Fundo de Garantia do Tempo
de Servico (FGTS/CRF);

v’ Certid3o negativa de débitos trabalhistas — CNDT.

f) Notificar a empresa contratada caso haja irregularidade nos
depdsitos do FGTS/INSS, estabelecendo prazo para que efetue
a regularizacao.




) Dar ciéncia, conforme o caso, ao Ministério do Trabalho
Emprego sobre o depdsito do FGTS.

- ealizar glosas nas notas fiscais/faturas ou valer-se do
™ seguro-garantia ou fianca bancaria em vigor, sempre que
a empresa descumprir as clausulas contratuais,
trabalhistas, previdenciarias e fiscais.

i) Exigir da empresa contratada em decorréncia da
extincao ou da rescisao do contrato os termos de rescisao

dos contratos de trabalho dos empregados terceirizados,
devidamente homologados, quando exigivel, pelo
sindicato da categoria, acompanhados das copias
autenticadas em  cartério, ou copias simples
acompanhadas dos originais para conferéncia no local de
recebimento.

j) Realizar andlise dos pedidos de reajustes e
repactuacoes pleiteados pela empresa contratada.




Especial

A fiscalizacao especial do contrato deve ocorrer ao
longo da execucao contratual e corresponde a:

a) Observar qual é a data-base da categoria
prevista na Convencao Coletiva de Trabalho
(CCT). Os reajustes dos empregados devem ser
obrigatoriamente concedidos pela empresa no
dia e percentual previstos na Convencao.

b) Controlar as férias e licencas dos empregados
por meio da planilha-resumo.

c) Manter controle sobre o empenho da despesa e
0s pagamentos da contratada.




Ao Término

® Ao téermino do contrato, o fiscal deve lavrar termos
de restituicao de maquinas, equipamentos, veiculos
e outros porventura postos a disposicao da
contratante para execucao dos servicos.

No que diz respeito as obrigacoes trabalhistas e
previdenciarias, o gestor do contrato devera
certificar-se de que a contratada pagou as verbas
devidas por ocasiao das rescisoes dos contratos de
trabalho, solicitando a apresentacao  dos
documentos comprobatorios.

e Devolucao da garantia caucao.




rjgag'c‘ies Trabalhistas. Rescisoes dos contratos. Por ocasiao
 término do contrato, € comum que todo o pessoal da
atada empregado na execucao dos servicos seja demitido.
Mssim, cabe ao gestor do contrato exigir da empresa as
seguintes comprovacoes:

a) notificacao de aviso prévio — ou da indenizacao — ao
empregado demitido (Art. 478, CLT).

b) CTPS devidamente anotada (Art. 29, § 29, c, CLT).

c) termo de rescisdao, com pagamento da indenizacdo de que
tratam os arts. 477, caput (indenizacdgo em caso de
despedida sem justa causa para empregado contratado por
prazo indeterminado), e 479 (indenizacao em caso de
despedida sem justa causa para empregado contratado por
prazo certo), ambos da CLT, se for o caso. (O termo de
rescisao devera ser homologado pelo Sindicato da Categoria
se estiver ha mais de 01 (um) ano prestando servico na
empresa, assinado pelo empregado)




*d) exame médico demissional, se necessario (Art. 168, II,

e) guias de recolhimento do INSS e do FGTS incidentes sobre
as verbas rescisorias (GRRF — Circular Caixa 450/2008), em
caso de despedida sem justa causa. As informacdes devem
ser prestadas e incluidas no SEFIP.

O fiscal deve se certificar de que, durante o cumprimento do
aviso prévio, o posto nao fique a descoberto. Se nao houver
a substituicao, deve informar ao gestor para efetuar a glosa
correspondente e propor a aplicacao de penalidade a
contratada.




Pagamento

Deve ser estabelecido prazo adequado para efetuar
0 pagamento a contratada.

Deve ser exigido em cada pagamento a
documentacao comprobatodria da regularidade fiscal
da empresa contratada junto as fazendas federal,
estadual, municipal e distrital, bem como a
referente a seguridade social e ao FGTS.

e Assim, podem ser inseridos o0s seguintes

procedimentos para efetuar o pagamento a titulo de
boas praticas nos editais de contratacao:




) Anteriormente a cada pagamento, a Entidade analisara as
certidoes apresentadas pela empresa contratada, de modo a
verificar a manutencao das condicoes de habilitacao.

b) Constatando situacao de irregularidade do fornecedor
contratado, deve-se providenciar a sua adverténcia, por escrito,
no sentido de que, no prazo de cinco (5) dias Uteis, regularize
sua situacao ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa.

c) O prazo dado (05 dias uteis) podera ser prorrogado uma vez,
por igual periodo, a critério da Entidade.

d) N3o havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada
improcedente, a Entidade devera comunicar aos 0rgaos
responsaveis pela fiscalizacao da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia do fornecedor, bem como quanto a existéncia de
pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0os meios
pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus
créditos.




e) Persistindo a irregularidade, a Entidade devera
adotar as medidas necessarias a rescisao dos
contratos em execucao, nos autos dos processos
administrativos correspondentes, assegurada a
contratada a ampla defesa.

f) Havendo a efetiva prestacao de servicos ou o
fornecimento dos bens, 0s pagamentos serao
realizados normalmente, até que se decida pela
rescisao contratual, caso o fornecedor nao regularize
sua situacao as fazendas publicas.




>>> FBX — SCGURANCA >>>
FBX — SERVIGOS DE SEGURANCA LTDA.
CNPJ: 12.159.225/0001-74

A

AGENCIA DE DEFESA SANITARIA AGROSILVOPASTORIL DE RONDONIA-IDARON

Fls. 25,
ATT. SR(a).LETICIA , 82509
FINANCEIRO 10 MAR 2016

B

Ann, T
REF.: ENTREGA DE NOTA FISCAL E DOCUMENTOS ANEXOS

FBX - SERVICOS DE SEGURANGA LTDA - EPP, pessoa
juridica de direito privado, inscrita no CNPJ(MF) sob o n°® 12,159,225/0001-74,
inscrigdo estadual ISENTA, estabelecida & Rua Guiana, n° 2826, bairro Embratel,
torts Velho/RQ, vem por meio deste, apresentar os seguintes documentos

— referente a prestacdo de servigos de vigilancia armada, para atender as
necessidades conforme Contrato:

e Nota Fiscal de Prest. de Servigos n° 002213;

e Certiddes Negativas de Débitos Federais,
Lstaduais, Municipais e Trabalhista;

e Copia do contra cheque dos funcionarios e
respectivos comprovantes de pagamento bancario, referente ao més de
corrente; .

e Copia das Folhas de ponto, referente ao més
corrente;

e Copia do comprovante do Vale Alimentacdo,
festa basica anual e listagem dos funcionarios

o e Copia da guia do FGTS, comprovante de

pagamento e listagem dos funciondrios;
« Copia da guia do INSS e comprovante de

pagamento;

Foreo Velno (K 01 de MARZO DE 2016.

FBX - SF.R\'I(,'O%\[??@QURA;\'CA LTDA,
Laura C. de CTarvalho

Ruca Guiana, n® 2826 - Bairro Embratel - Porto Velho/RO - CEP: 76.820-762 - Fone/Fax: (69) 3222-9038 / 3224-7648
E-mail: ]immc'airo@/bxsegurancu.com.br/ d.pessoul@fbxseguranca.com.br




(Y Prefeitura do Municipio de Porto Velho
M8% Secretaria Municipal de Fazenda - SEMFAZ

NOTA FISCAL DE SERVIGOS ELETRONICA - NFS-e
- NOTA PORTOVELHENSE -

PataHora da Emissdo Compeléncia
01/02/2016 16:41 01/2016
Municipio de Presiagdo do Serigo Regime ge lributagdo Exigivilidade do 1SSON V=7l o -
Porto Velho/RO MOVIMENTO MENSAL Exigivel i XUMXOQT32.- 7|
a WL (T PRESTADOR DOS SERVIGOS Contrataticiia Geral do Estado
Nome/Razao Social X TNy Fls /
FEX - SERVICOS DE SEGURANCA LTDA EPP 12.156 p25/0001.74 .
Enderego " Namero. Complemanto TOMAR ZUT0
RUA GUIANA | 2828 2 :
Banro Catanl g wo \;; 5’_ o
EMBRATEL PORTO VELHO RO, | 768 E————
nscrigao Municipal Email “ -
14232096 FINANCEIRO@FBXSEGURANCA.COM.BR
= ~ - - - .. - TOMADOR DE SERVICOS/DESTINARIO
i i,n\n/ﬂnﬂ\u Suciat crpl
.. AC DEF SANIT AGROSILY DO ESTADO DE RONDONIA - IDAR 030492697000166
Endereco Numoro: Complernento } = |
RUA PADRE ANGELO CERRY, 0 Bairro PEDRINHAS CEP 78803-041 PORTO| 0 ESPLANADA DAS S
Balrg Cidade P CEPR
PEDRINHAS Porta Velho RO | 78903-041
tngengdo Mumcipat Eimail Pars A
4343 gma_gov@holmail com BRASIL
wiir3 CODIGO DO SERVICO
011.002 - Vigilarcia, seguranga ou monitorarmento de bens e pessoas
i 2 DISCRIM NACAQ DOS SERVICOS
Prestagao de servigos de vigilancia e seguranga armada, para atender as necessidades do IDARON - Almoxarifaco Perto Velho- RO.
01 Und. Posto 12:00h-diurnas
01 Und. Posto 12:00h noturnas . RS 17.259,02
Referéncia: 01 de Janeiro a 31 de Janeiro de 2016.
Dados Bancarios:
399-HSBC
“J_, AG. 1600 C/C.: 00500-12 _ -
VALOR TOTAL DO SERVICO [ R$ 17.259,02
Valor Dedugoes (135} Base o Catculo (R$) Aliguota (%) Vator do ISSUN (RS) ISSON Retiao (1S) Créans (1R3)
0,00 17.259,02 5,00 0,00 862,95 0,00
RETENGOES FEDERAIS
PIS (1RS) COFINS (R$) INSS (RS) IR (1s) Josumsy RS
i 0.00 0.00 1.898,49 | 0.00 | 0.00
Informacgoes Complernenlares: . W
Esta NFS-e foi emilida conforme Lei Complementar n°, 456, de 03 de maio de 2012 e Decrelo n®, 12.879/2012.

Tomador de Servigos nao faz jus ao crédito por ser pessoa juridica,confofme inciso | do Art. 37 do Decrelo 12,879/2012,
O ISSQN incidenle sobre & servigo discriminado nesta NFS-e é devido no Municipio de Porto Velho/RO.
Esta NFS-e substitui a NFS-e N°® 000000000002174, emitida em 01/02/20186, foa 744108 - wss W=

. PRA 29

E‘\i‘.» . Of 2=

T, Ma= . 2 o=
COFING SWE (4 cicipet 1SS 8
FRstROGH0 W P

Sudretaria Municipal de Fazenda - SEMFAZ Avunida Cardos Gomes. 181°= Angglandia CEH 16861.012 - Parta Velhe, RG. G1GRU016 10 A1ITT e




/ | FOLHA DE PONTO
" s REFERENTE AO MES: 12/2015
/ e = — S—— !
/ NOME: ANSELMO COSTA LIMA REGISTRO:
4 FUNGAO: VIGILANTE POSTO DE SERVICO: IDARON ALMOXARIFADO

DIA | ENTRADA INTERVALO SAIDA Contoladoria G Id
;' i ASSINATURA __ Grpaiors Gl ot
oy [ {7:58I1:00[92::00 | S4aq

i » P—
55K SEVNG (o5TH 2t 10 me 2016

02 § : 3
o3} [{%:01 (100 [I7-CO |~ - “ .
oaf [ - : 1o 0L [WNISEMO (05T 7 il aas| =

sl (17850 ; —
06 : 5 57 SEMD [0S Tvm.

| ({157 [2{00 %00
I — SZHWISEINT (OSTE 7777
® 18 0077 00700

L

¢ 10 : : e O3 [LWSEMT) (oS53 7 7n

. u {779 H O JZ00[" i -
1: S?bj_ : - 15 STISEnT) (9578 2 g
1 g 2 2
14 : : -6 DL [WSEmO [eril 1.7
15 13 3811100 [ 27:00] - A
16 : : : h SKINSEIMO (05T 7 70
17 02101 00 I2:00] - TS
= 17:5;1 : .15 52 ANSEMOD [o57A 1 v
20 = : -6 O3INSEmMma (0578 1L A
21 1900710017900 : ;
22 : : 16 0L [lJSAMO (o578 7 i
23 |7 99 1 00129:00] - . ,
24 : ! ; A AU SEGNT (05719 1 .
s S of |71 0o 760 .

“ :g 17':5; : |5 :SF[[WuCEMD [0STF 1
28 _ ; -6 00 IWSENTT [OSTH y&777)
29 [ :03 7100 [IT000 - N : A
30 : : ; YAV /Ty &
1 U+ 09 {00 IT9-0) - P .

601 [ \WSEMOD (7678 L g

HORAS TRAB. VALE REFEICAO
EORASEXTRAS DSR. SOBRE A FALTA A/\ n

+ t

ASSINATURA O EMPREGADO

éf/g/m bszt L




FBX SERVICOS DE SEGURANCA LTDA
12.159.225/0001-74

Rua Guiana, 2826 - Bairro Embratel - Porto Velho

Demonstrativo de Pagamento

Func.. 000188 - SANDRA REGINA DE ARAUJO LIMA Pariodo: 1212015

Cargo: 0001 - Vigilante Matricula: 0000000188 |CTPS: 6948384 /00001

Depto.: 003 - Idaron - Ag. Def San Agro RO PVH . Admlss&n 01.’05!2013 CPF: | 409.0?9.532-04
0001 - Satério Contratual 30,00 1.024.96
0102 - Hora Extra 100% 12,00 111,814
0114 - Periculosidade 30% 1,00 357,48
0506 - Descanso Remunerado s/ Horas Extras 5,00 26,89
1037 - Intrajornada | 4,00 27,95
0520 - Desconto INSS 8,00 139,41

1003 - Mensalidade Sipdical 3,00 30,75
1004 - Convenio Sindical 1,00 450,00

&

Olhe tudo & sua volla, preste atengao aos detalhes
neles pode haver o que voc pracisa e
para vencer. x AN =]

Recebi ¢ valor liquido, acima descritbem U(d ,@,1 /“: As luQ" A diss (‘\J\E\ i 4 \ _r/J'u'*"'

Salirio Base | Sal. Contr, INSS Base Célc. FGTS "W Base Calc. IRRF Falxa IR}IF

1.024,98 | 1.549,08 1.549,08 ' 123,92 403040
e

Famio.t.




0110212016

Pagamentos e transferéncias > Agenda de pagamentos e transferéncias

Consultar / Emitir comprovantes

HSBC Bank Brasil - Banco Mulliplo | Detalhes do Compromisso PAGAMENTOS - Agendar Fagamenlos

Operador; 150050012 Jaura
AgénciafConta; 1600-00500-12 - FBX SERVICOS DE SEGURANCA LTDA
Relagdo de funcionarios: IDARON

Dala::
Tipo de pagamenta:

Stalus:

Numero do documenlo:

Comandado por:

Liberado por:

Creditos Reaiizados
Agéncia/Conta
1600-00989-61
1600-00989-88
600-01498-33
~1600-01377-46

07/01/2016

HQRC"“

m J‘%

Sy
G | Y

Contdor Goml o
Saldrios tgiadon%(;;f%l do Estado
CR@alizado > ’ oo

909502
160050012 laura

160050012 valeska em 07/01/2016 s 154126 Uan, 3

10 MAR 2016

Nome do funcionario Nimero do documento
ANSELMO COSTA LIMA 022225
KHARLA SIMONE CRUZ MELO DOS SANTOS 022278
SANDRA REGINA ARAUJO LIMA 022240
VALMIR ALVES DE OLIVEIRA 922274

A —

Valor (R$)
167512
636,04
948,92

145982




T ———
FBX SERVICOS DE SEGURANCA LTDA EPP CNPJ: 12159225000174 Fis z 20‘2 R
PRODUTO: ALELO ALIMENTACAO  VALOR TOTAL: RS 82.010.65 BENEFICIADPS: 296 :
DATA DE ENVIO: 05/01/2016 DATA DE DISPONIBILIZACAO: 08/01/2016  STATUS: I’RO(,%MUZD“

i ;
RELATORIO ANALITICO .‘Mf'—gh.__’ S
A —
CPF

.,
NASCIMENTO MATRICULA VL BENEFICIb.

NOME
LOCAL DE ENTREGA: FBX SERVICOS DE SEGURANCA LTDA EPP
ABDORAL DIAS DO NASCIMENTO 98444794287 16/03/1%9%0 $ 267,30
ADAM DA SILVA BATISTA 82080828215 18/02/1286 $ 285,12
ADEMAR OLIVEIRA DOS SANTOS 30036518204 27/05/1961 267,30
ADILSON FERNANDES 59026928220 19/09/1970 285,12
ADILSON SOUTO PACHECO 24831760200 23/10/1965 285,12
ADJANE SILVA TRINDADE 68478194215 18/04/1978 267,30
AGUINALDO FELICIO BARROS 43815669200 02/02/1972 285,12
ALCICLEY RAMOS DA SILVA 59609400272 12/03/1975 231,66
ALDAIR DE PAULA COIMBRA SILVA 95824707200 14/03/1988 267,30
“~ALESSANDRA SILVA TRINDADE 42224691220 01/07/1974 285,12
ALESSANDRO ANTONIO PEREIRA 02088741194 23/07/1976 285,12
ALEX GARCIA SANTOS 86353012268 29/05/1983 285,12
ALEX GONCALVES DIAS 89206800272 06/11/1985 285,12
ALMIR FERREIRA DE SOUZA 74616595534 10/01/1977 285,12
ALTAIR STUPP 63457628220 21/02/1979 285,12
AMELICIO ANTUNES DE SOUZA 34986820249 04/05/1970 285,12
AMIZAEL FERREIRA LEMOS 62385046253 15/01/1979 267,30
ANA LUCIA CORAL ALVES 73764337249 16/05/1977 285,12
ANANIAS LEPAUS 95577629268 22/11/1987 267,30
ANANIAS PEREIRA 20377150215 11/01/1963 178,20
ANDERSON MENDES POSTIGO 64291570244 22/11/1978 267,30
ANDRE ELIAS DOS SANTOS 00386497214 12/11/1988 285,12
ANDRE LUIZ DA SILVA 74280589291 28/11/1983 285,12
ANSELMO COSTA LIMA 7‘9579098200 09/10/1985 285, 12/
ANTONIO DE OLIVEIRA SILVA JUNIOR 97557390253 02/08/1991 | 285,12
ANTONIO DE SOUZA SILVA 15628604372 09/01/1961 267,30
ANTONIO DIJANI MARTINS FREIRE 26079283387 25/07/1966 285,12
ANTONIO DO SANTO BARBOSA CARVALHO 24821586304 01/11/1962 null 267,30
ANTONIO FERREIRA BARBOSA . 17778867320 22/11/1960 null 285,12

Total da pagina: R§ 7.947,72 Total de beneficiados da pagina:

Pagina 1
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VGV A 1D HSBC Bank Brasi! - Banco Mditiplo | Avise de Langamento - Pagamento de Tilulgs

HSBC

AVISO DE LANCAMENTO
DO CONNECT BANK

Pagamento de Titulos
Emissdo 05/01/2016 - 21:40:41

PRSI} 4

Connect Bani(-

Nome !Conta Corrente
FBX SERVICOS DE SEGURANCA LTDA 1600-00500-12

Data de Vencimenta
06/01/2016

Linha Digitavel | C Data do Pagamento V3lor
23792.37403 ©0300.447772 94018.139702 7 00000008201065 06/01/201 82.010,65

Informagdes Comp!&mentar_es Ficha de Compensagio
PGTO VALE ALIMENTACAO GERAL Titulo de outro banco

Numero do Documento
0745505

pelo ciiente. A devol:g3o deste titulo sera estornada a crédito da conta correnle debitada,

contar aa date do pagarnento,

gerente de sua conhla corrente.

QO HSBC n3o se respensabiliza por encargos e/ou multas que possam ocorrer pela devolugfio do tilulo pelo banco destinatario ou pelo
cedente, nos casos de insuficiéncia ou erro no ndmero, data de vencimento, valor, data do pagamento ou em outre dado informado

Guardar este aviso de langamento, juntamente com o titulo ariginal, pelo prazo minimo de 180 {cento e citenta) dias a

Para mais informagGes, ou esclarecer qualquer divida com relagao a este langamento, entre em contato com o Phone Centre do
HSBC - Pessoa Juridica, pelo telefone 4004-3779, para as capitais e as seguintes cidades: Bauru, Cachoeiro de Itapemirim,
Campinas, Cascavel, Caxias do Sul, Coari, Divinopolis, Feira de Santana, Governador Valadares, llhéus, Imperalriz, Joinville, Juazeiro
do Norte, Juiz de Fora, Lages, Londrina, Maraba, Maringa, Montes Claros, Pato Branca, Pelolas, Petrolina, Picos, Pogos de Caldas,
Ponta Grossa, Presidenie Prudente, Ribeirdo Preto, Rio Verde, Rondonopulis, Santa Maria, Santarém, Santos, Sao José do Rio
Preto, Sao Jos¢ dus Campos, Sorocaba, Uberlandia, Vitéria da Conguista e nas demais localidades: 0800-701-3779 , OU COm o




» GRF - GUIA DE RECQLHIMENTO DO FGTS
o B B GERADA EM 07/01/2016 - 16:02:22
DOTEMPO BE SERVMGDY:
GFIP - SEFIP 8.40

01-RAZAO SOCIAL/NOME

FBX SERVICOS DE SEGURANCZ LTDA (0069) 32247648

03-FPAS 04-SIMPLES 05-PEMUNERAGAQ 06-QTDE TRABALHADORES 07-AL1QUOTA FGTS

518 1.175,960,79 525 8

08-COD RECOLHIMENTO 09-ID RECOLHIMENTQ iﬂ:ﬁfﬁgﬁ;ﬁ&ﬂé:&ae+«r, TI-COMPETENCIR TR DADE
150 018080-1 <: 12.159.225/0001-74 12/20{5/// 07/01/201

\

——

13-DEPOSITO + CONTRIB SOCIAL 14-ENCARGOS 15-TOTAL A RECOLHER

94.076,86‘ ‘ 94.076,86

**VALOR FGTS A RECOLHER ATE O DIA 07/01/2016**

o

OBS.: MOVIMENTO COM GERAGAO DE 2 GRF, TODAS DEVEM SER QUITADAS OBRIGATORIAMENTE.

| 858900009406 768601801605 107588180819 215922500011 AUTENTICACAQ MECANICA

—




Banco da Amazonia S.A.

Comprovante de Pagamento de FGTS

B . o AT it

@ Pagamento Realizado com Sucesso.

L]

Y. g

N° do Documento: 583021876 Data do Pagamento: 07/01/2016

Agéncia: 043

Conta: 075.518-0

Cliente: FBX SERVICOS DE SEGURANCA LTDA EPP
Tipo de Conta: Conta Corrente

Controladoria Garal do Estad
i Fis_ 3506 I

10 MAR 2016

Documento H
Codigo de Barrass 85890000940-6 76860180160-5 10758818081-9 21592250001-1 Sy ATy
Beneficiario: ) AS S et

Valor do Documento: 94.076,86
Valor do Desconto: 0,00

Tarifa; 0,00

Valor Pago: 94.,076,86
Data de Vencimegnto: 07/01/2016
Descrigdo: FGTS 122015

Autenticagdo
Data NSU Valor
07/01/2016 54646982 94,076,806




Fis_4409

CONECTIVIDADE SOCIAL 10 MAR 2016

2

Protocolo de Envio de Arquivoé-\».. -

b T —— "~

Prezado cliente FBX SERVICOS DE SEGURANCA LTDA EPP:12159225000174 ,
Seu arquivo ISGk1lyIcMnR0O0O0O0O.zip foi armazenado na Caixa Econdmica Federal em 07/01/2016 3s 18:08:50.

O ntdmero do Protocolo de Envio deste arquivo é:
C3E2D840DSD1D7F24040404040404040D01D452C822C6D48.

Este protocolo é sua garantia de que o arquivo foi devidamente recebido e armazenado para processamento pela
Caixa Econdmica Federal.

Havendo ocorréncias impeditivas no processamento do arquivo, serd enviada uma nota explicativa para a sua
caixa postal no Conectividade Social contendo a(s) ocorréncia(s) encontrada(s) e as acdes necessdrias para a
solugao.

Informagdes Complementares:

Transmissor: WANDERNILSON DINIZ DE OLIVEIRA:58965440220
Inscricdo Transmissor: 51.213.76324/01

Responsavel: FBX SERVICOS DE SEGURANCA LTDA
Inscricdo Responsavel: 12.159.225/0001-74

Competéncia: 12/2015

NRA: I1SGk1yIcMnRO0000

Base de Processamento: AM - POTto vemo

Coédigo de Recolhimento: 150

Contato: WANDERNILSON DINIZ D

Telefone: 006932247648

Atencdo: Este Protocolo de Envio de Arquivos ndo garante a legitimidade do contetido das informacdes.
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MINISTERIO B0 TRABALHO B EMPREGC - MTE WINISTERIO DA FAZENDA - MF DETA: 07/03/2016

| GFIP - SEFIF 8.40 (22/03/2012) TABELAS 34 ) (15/01/2015) HORA: 16:02:22

PAG : 0050/0148

RELACAO DOS TRABALHADORES CONSTANTES NO ARQUIVO SEFIP
MODALIDADE . "BRANCC"-RECOLHIMENTQ A0 FGTS E DECLARACAO A PREVIDENCIA

<::::::::::: 858900009406 768601801605 107588160819 215922500071
501801604 107588180010 2 2250001

858500000002 101 1604 10 : 15922500011 __
HMPRESA:FBX SERVIpOS DE SEGURANCA LTDA . INSCRICKO: 12.159.225/0001-74
COMP: 12/2015 C€OD REC:150  COD GPS; 2100 FPAS: 515  OUTRAS ENT: 0115  SIMPLES:1 RAT: 3,0 FAP: 1,18  RAT AJUSTADO: 3,54
TOMADOR/CBRA: AGENCIA DE DEFESA SANITARIA AGROSILVOFAS INSCRIGAQ: 03.UY2.6%//0001-56
NOME TRABALHADOR P15/PASER/CL ADMISSAO CAT OCOR DATA/COD MOVIMENTAGAQ 30
KEM 3EM 13° SAL REM 13°5AL  BASE CAL 13°SAL PREV SCC  CONTRIB SEG DEVIDA DEPGSITO oM

BASE CAL PREV SOCIAL

ANSELMO COSTA LIMA 131.65218.27-¢ 16/12/2011 01 05173
1 840,79 840, 12 (,00 165,67 214,48 G, 0d
KHARLA SIMONE CRUZ MELO DOS SANTOS 127,25792.65-9 18/12/2011 01 (15171
1.320,28 - 730,53 0,00 105,62 164,07 0,00
SANDRA REGINA DE ARAUJO LIMA 124.526896_00-6 01/05/2013 01 05173
1.549,08 737,20 0,00 139,41 182,91 0,00
VALMIR ALVES DE OLIVEIRA 122 70903.63-5 10/01/2013 01 05173

1.671,717 B6E, 02 0,00 150,45 203,03 0,04



3

HINISTERI DO THABALHG E EMPREGO - Wit MINISTERIO DA FAZENDA - MF DATA: G7/01/201€
GFIP - SEFTP 8 40 (22/03/2012) TABELAS 34 0 (15/01/2015) HORE:  16:02:22
PAG +  0051/0148

RELACAO DOS TRABALHADCRES CONSTANTES NO ARQUIVO SEFIP
RESUMO DO SECHAMENTO - TOMADOR DE SERVIC
MODALIDADE : “BRANCO"-RECOLHIMENTO AO FGTS E BECTARACAQ A PREVIDENCIA

858900009406 768601801605 17588180819 215922500011
858500000002 101501601604 107588180010 2159225000

N¢ ARQUIVO: 18GK1yIcMnR0000-0

EMPRESA: FBY SERVICOS DE SEGURANCA LTUA INSCRICAC: 12.159.225/0001-74
COMP: 12/2015 COD REC:150  COD GPS- 2100 FPAS: 515  OUTRAS ENT: 0115  GIMPLES:1  RAT: 3,0  FAP:1,18  RAT AJUSTADO: 3,54
TOMADOR/CBRA: AGENCIA DE DEFESA SANITARIA AGROSILVOPAS  N° DE CONTROLE: KYMzGoeZkp20000-2 INSCRICAO: 04.U¥2.641/U001-66
LOGRADOURO:  RUA GUIANA 2826 BALRRO: EMBRATEL CNAE PREPONDERANTE 011101
CIDADE: PORTO VELHO UF: RO CEPt 76820-762 (NAE: 8011101
\ _ -
(AT, QUANT RENUNERACAC SEM 13°¢ REMUNERACAO 13° BASE CAL PREV SOC BASE CAL 13° PREV S0C
01 4 f 381,92 114,07 6.361,92 6,00

T0TAIS: 4 6.381,92 3.174,07 §.381,92 0,00



MINISTERIC DO TRABALEQ ¥ EMEREGO - MTE

GFIP - SEFIP B8.40 (22/03/2012) TABELAS 34 0 [15/01/2915)

MINISTERIO DA FAZENDA - MF

DATA .
HORA:
PAG :

07/01/20%€
16:02:22
0052/0148

RESUMO DAS INFORMACOES A PREVIDENCIA SOCIAL CONSTANTES NO ARQUIVO SEFIP
TOMADOR DE SERVICOS/OBRA

EMPRESA ; FBX SERVICOS DE SEGURANCA LTDA
COMP: 12/2015 COD REC:150 COD GPS: 2100 FPAS: 515
TOMADOR/OBRA : AGENCIA DE DEFESA SANITARIA AGROSILVCOPAS

LOGRADOURO:  RUA GUIANA 2826
CIDADE: PORTQ VELHO

UF: RO

VALGR DEV PREV SOC CALCWLADO SZFIP: - 2.433,5%
SALARTO FAMILIA: G,00
SALARIO MATERNIDADE:

VALORES PAGOS COOP TRABALHG - SEM ADICIONAL:

VALORES PAGOS COOP TRABALHO - ADIC. 15 ANGS.

VALORES PAGOS COOP TRABALHO - ADIC. 20 ANQS:
VALORES PAGOS. COOP TRABALHO - ADIC. 25 ANOS:

COMPENSACAO
PERIQDO INICIAL:
VALOR ABATI1DO:

PERIODD FINAL:
0; 00 VALOR A COMBPENSAR:

RETENGAO (LEI 9.711/98)

VALOR INFORMADO: 4.,593,97 VALOR ABATIDCG PELO SEFIX:

BASE DE CALCULO APCSENTADORIA ESPECIAL/OCORRENCIA
15 ANOS: 0,00 20 ANOS:
QUANTIDADE: 0 QUANTIDADE:

QUANTIDADE DE MOVIMENTACOES / CODIGOS

B : a
N2: 0 N3: 01:
Q3: 0 Q4: Q5
V3. W D A

Td: 12:

OUTRAS ENT: 0115
N° DE CONTROLE: KYMzGoeZkpZ0000-2

CEP:™6820-752
\

N°® ARQUIVO: ISGklyIcMnRDOCO-0
INSCRICAC: 12.159.225/0001-74

SIMPLES: 1 FAP: 1,18 RAT AJUSTADO: 3,54

INSCRICAO: U3.UY2.6Y1/0U01-66

CNAE. PREPONDERANTE
CNAE:

BATRRO: EMBRATEL
TELEFONE: 0069 3224 7648

8011101
6011101

561,1%
0,00
2,00
@, 00
0,00
0,00
0,00

CONTRIB SEGURADOS - DEVIDA:
RECEITA EVENTO DESP/PATRCCINIO:
DERC DE TSENCAO DE FILANTROPIA:
137 SALARIO MATERNIDADE:

CoM PRODUCED PJ:

COM PRODUCAOD PF:
VALOR DAS FATURAS EMITIDAS PARA O TOMADOR :

VALOR SOLICITADO:
0,00 VALOR EXCEDENTE AQ LIMITE bUS

BAVE 2=

0,00 VALOR A COMPENSAR/RESTITUIR:

25 ANOS:
QUANTIDADE:




t . W
Vencimaptc:. 20/0
y

MINISTERIO DA FAZENDA E ASSISTENCIA SOCIAL - MPAS
INSTITUTO NACIONAL DO SEGURQ SOCIAL - INSS

GUIA DA PREVIDENCIA SOCIAL - GPS

3. CODIGO PAGAMENTO

1
‘-.
~'¢
El!r-.n.

4 . COMPETENGIA

12120157

5- IDENTIFICADOR

12.1569.225/0001-74

1 - NOME QU RAZAO SOCIAL / FONE { ENDEREGQ
FBX SERVICOS DE SEGURANCA LTDA
Rua Guiana, 2826 Bairro Embratel

Porto Velho - RO CEP: 76820762
(69)3224-7648

6-VALOR DO INSS

25.737,10

2 - VENCIMENTO
{Uso exclusivo INSS)

9-VALOR DE QUTRAS
ENTIDADES

50.241,22

Atengdo: E vedada a ulilizagdo de GPS para recolhimento de receita de valor
inferior a0 estipulado em Resolugdo publicada pelo INSS. A receita que resultar
valor inferior devera ser adicionada a contribuigdo ou importancia correspondente
nos meses subseqlentes, até que o lotal seja igual ou superior ao valor minimo

10- ATM{ MULTA E JUROS

0,00

fixado,

17-TOTAL

75.978,32

12 - AUTENTICACAO BANCARIA

Contoladoria Geraldo ey
E‘ Fis 544/ '




Comprovante de Pagamento de INSS/GPS

N° do Documento: 592293994

i
Data do Pagamentx, |
C By

0 Pagamento Realizado com Sucessoe,

Agéncia:
Conta:
Cliente;

Tipo de Conta:

043
075.518-0

FBX SERVICOS DE SEGURANCA LTDA EPP

Conta Corrente

Documento

Codigo do Pagamento:
Competéncia:

Pagar mais de uma competenci3:

Identificador:
Valor do INSS:
* Valor de Outras Entidades:
ATM/Multa e Juros:
Valor Total:
Tarifa:

Descricao:

2100

12/2015

N&o
12159225000174
25,737 10
50.291,22

0,00

75.978,32 /
0,00

PAGTO GPS 12 2015

Data
20/01/2016

Autenticacdo

NSU
25133280

Controtadoria Geral do Estag
E Fs 5915

10 MAR 2016

. T S

_o-'“

Valor
75.978.32
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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA ' "
AGENCIA DE DEFESA SANITARIA AGROSILVOPASTORIL DO ESTADO DE RONDONIA - IDAﬂQ_N \‘
Secretaria de Estado da Agricultura, Pecuaria e Regularizacdo Fundiaria - SEAGRI o

E ANHAMENT 1 1 ERVICOS

Controladorta Geral do Estado
PROCESSO: 01-2423-00345-00/2011 po P =~
INTERESSADO: FBX - SERVICO DE SEGURANGA LTDA d )
CONTRATO: 053/2011-IDARON 10 MAR 2016

-D ivo: :
Prestar informagdes sobre a prestagdo de servigos de vigildncia e seguranga arfrratta=—=
ostensiva, prestado no Almoxarifado da Agéncia IDARON localizado em Porto Velho/RO,
para fins de auxiliar a Comissdo de Recebimento de Servigos nos trabalhos de anélise dos
documentos relativos ao citado servigo, bem como na certificagio da despesa e

elaboragdo do respectivo Termo de Recebimento.
-D ivi ias:

Observamos que a empresa FBX - SERVICO DE SEGURANGCA LTDA manteve um posto
fixo, 24 (vinte e quatro) horas Ininterruptas durante o periodo de 01/01/2016 a
31/01/2016, sendo que os vigilantes abaixo especificados trabalharam turno de 12X36
horas. Sendo que ndo houve descontinuidade do servigo prestado, ou qualquer outra
ocorréncia, cada vigilante trabalhou devidamente uniformizado, bem como ainda os
vigilantes trabalharam devidamente armados, conforme o contrato de prestagdo de
servigo n® 053/2011-IDARON.

3. Dos vigilantes:

NOME TURNO
Ilgilan Moreira de Carvalho Diurno
Sandra Regina de Araujo Lima Diurno
José Salviano da Silva Noturno
Valmir Alves de Oliveira Noturno

4. Da conclusdo:

Diante dos fatos, comprovamos por meio deste que, a empresa FBX - SERVICO
SEGURANCA LTDA, rvi ntri forma isfatéria, devendo esta
Agéncia IDARON dar prosseguimento aocs autos, encaminhando-o para andlise e
providéncias cabiveis.

Sendo o que tinha a ser relatado,

Porto Velho 10 de Fevereiro de 2016. /7 4
(Z 4 /
. | /£ / ’
Michel Loéblein Engel

/' Mat. 300109193
Chefe do Setor de Almoxarifado

Av. Presidente Dutra, 4250 — Bairro Pedrinhas
Telefone: (069) 3216-5231 — Fax: (069) 3216-5239
C.E.P, 76.805-859 — Porto Velho - RO I DA Ro N

daf@idaron.ro.gov.br A e e v
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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA "'-E‘?‘I

AGENCIA DE DEFESA SANITARIA AGROSILVOPASTORIL DO ESTADO DE RONDONIA — IDARON
Vinculado a Secretaria de Estado da Agricultura, Pecuaria e Regulariza¢fio Fundifria - SEAGR] ~——T————
wontrodaderia G
2/
FISCALIZAGAO DE CONTRATOS ADMINISTRATIVOS é; Fis 22
RELATORIO MENSAL DE ACOMPANHAMENTO DO CONTRATO i 10 MAR

SECRETARIA GESTORA: = =
AGENCIA DE DEFESA SANITARIA AGROSILVOPASTORIL DO ESTADO DE RONDONIA - IDARGN,_|

CONTRATO N°. MES/ANO:

CONTRATQ N° 053/2011 - IDARON JANEIRO/2016

OBJETO DO CONTRATO:

Servigo de vigilancia e seguranga armada ostensiva, compreendendo 01(um) posto 24 (vinte e quatro) horas nas
dependéncias do Almoxarifado pertencente a Agencia de Defesa Sanitaria Agrosilvopastoril do Estado de Renddnia
- IDARON, situado a Rua Aparicio de Moraes n° 4,371, Setor Industrial , no Municipio de Porto Velho.

—

., EMPRESA CONTRATADA:
FBX - SERVICOS DE SEGURANGA LTDA - EPP

1.0CORRENCIAS:
A empresa néo apresentou os comprovantes de recebimento de vale transporte, no momento do pagamento da Nota
Fiscal n® 2175, o setor responsavel deve providenciar a reteng&o do valor referente a este beneficio.

2. AVALIAGAO DOS SERVIGOS E DOS DOCUMENTOS QUE FORAM APRESENTADOS PELA EMPRESA:

Considerando o relatério encaminhado pelo responsavel pele Almoxarifado desta Agencia anexado a fis.3515,
informando que os servigos foram prestados de acordo com o Contrato n® 053/2011, ou seja, de forma satisfatoria.

A empresa apresentou a Nota Fiscal n° 2175, referente aos servigos prestados no més de Janeiro/2016, juntamente
com certides de regularidade fiscal exigidas pela Lei 8.666/93, apresentou também as Guias de recolhimento dos
encargos Sociais FGTS/GRF ‘anexada as folhas 3505 a 3512, INSS/GPS anexada as fls. 3514, comprovante de
pagamento do salario de Dezembro/2015 folhas 3491 a 3492, comprovante de pagamento do vale alimentagao folhas.
3502 a 3504, e registro de frequiéncia dos vigilantes referente ao més de Dezembro/2015, folhas 3497 a 3500, como
também apresentou os comprovantes de pagamento do 13° Salario, fls. 3493 a 3494, '

3. OBSERVAGOES:
Anexamos a este relatério planilha com os nomes dos vigilantes, fungéo, salario, adicionais, gratificagdes, auxilio
alimentac&o, horas extras, faltas, ressaltamos que a planilha refere ao més de Dezembro de 2015,

L

Data: 07/03/2016 Gestor do contrato: VRN
« ANGIEL RQDRIGUES BARBOSA
| Gestorldo Contrato

! Mat. 3001.11685
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Janeiro2015 €75 UK 16 15 R$ 520 RS 78,00 R$ 1.02496 61,50 R$ 16,50 4 RS 66,01
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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA . X -t
AGENCIA DE DEFESA SANITARIA AGROSILVOPASTORILM&%&;@? 1A — IDARON—T\W .7
Secretaria de Estado da Agricultura, Pesuéria e Reg ~Forrciernior GRI. . e et
TERMO DE RECEBIMENTO PRESTAGCAO DE SERVICO DE VIGILANCIA

OSTENSIVA

A Comissdo de Fiscalizacdo, Acompanhamento e Recebimento de
Servigos de Vigilancia Ostensiva/IDARON, nomeada através da Portaria n®
528/GAB/IDARON de 26/10/2011, publicada na DOE n©® 1852 de
09/11/2011, reuniu-se nesta data nas dependé&ncias desta Agéncia de
Defesa Sanitaria Agrosilvopastoril do Estado de Ronddénia/IDARON, situada
na Avenida Farquar n° 2986 Complexo Rio Madeira (Ed. Ric Cautario, 05°
Andar), Bairro Pedrinhas, Porto Velho-RO, para andlise e conferéncia dos
documentos que |lhes foram apresentados, bem como o recebimentoc dos
servigos executados em conformidade com o©0s autos do Processo
Administrativo n©® 01.2423-00345-00/2011, referente a despesa com
servico de vigildncia 24 horas nas dependéncias do Almoxarifado
pertencente a esta IDARON, conforme a Nota Fiscal n® 2175 referente aos
servigos prestados no més de Janeirc de 2016, da empresa FBX —
SERVICOS DE _SEGURANCA LTDA e demais documentos anexados a este
processo, no montante de R$ 17.259,02 (dezessete mil duzentos e
cinqlienta e nove reais e trinta e dois centavos).

Diante dos fatos citados e dos documentos apresentados e que
integram o presente processo administrativo, os servidores abaixo assinados
certificam o recebimento dos servigos citados, sendo constatado ainda que
os mesmos foram realizados conforme o solicitado, devendo esta Agé&ncia de
Defesa Sanitaria Agrosilvopastoril do Estado de Ronddénia/IDARON dar
prosseguimento aos autos, encaminhando-os as providéncias cabiveis, apds
a certificacdo da despesa e a elaboracdo do presente Termo de
Recebimento.

Porto Velho — RO,, ©9 de margo de 2016.

. vedo | ) aees
Aéclo SThyarde N0 Dalmo Basto$"Sant’anna
Membi® = o 5006864 Membro - CFARSVO

. Matricula Matr.: 300044708 /IDARON
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NG Secretaria da Receita Federal do Brasil *

N@J{fﬁy Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional 3 A 5

LY

. e ———y,
CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AQS
TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: FBX - SERVICOS DE SEGURANCA LTDA - EPP
CNPJ: 12.159.225/0001-74

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de responsabilidade
do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB), com a

exigibilidade suspensa, nos termos do art. 151 da Lei n2 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Codigo Tributaric Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideragéo para fins de certificagdo da regularidade fiscal; e

. n&o constam inscricdes em Divida Ativa da Unido na Procuradoria-Geral da Fazenda Nacicnal
(PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certidao & valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os drgdos e fundos plblicos da administracéo direta a ele vinculados. Refere-se & situagéo do
sujeito passivo nc ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas

has alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagéo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http.//www.receita.fazenda.gov.br> ou <http://www.pgfn.fazenda.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n2 1,751, de 02/10/2014.
Emitida as 16:27:20 do dia 21/01/2016 <hcra e data de Brasilia>.

Valida ate 19/07/2016.

Codigo de controle da certiddo: FBA2.B5FB.F15B.F6EB

Qualguer rasura ou emenda invalidara este documento.
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NOMICA FEDE RL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscrigao: 12159225/0001-74
Razao Social:FBX SERVICOS DE SEGURANCA LTDA
Endereco: RUA GUIANA 2826 / EMBRATEL / PORTO VELHO / RO / 76820-762 ,

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o
Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta
data, a empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular
perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
quaisquer débites referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade: 15/02/2016 a 15/03/2016

Certificacdo Nimero: 2016021512432429391806

Informacao obtida em 22/02/2016, as 10:00:52.

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei estd
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br




Controladoria Geral d::CE:I;;g: = /)?%qlﬁ
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10 MAR 2016
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABMEWTSTAS

Nome FBEX - SERVICOS DE SEGURANCA LTDA - EPP (MATRIZ E FILIAIS)
CNPJ 12.159.225/0001-74

Certiddoc n°: 21000200/2016

Expedigido: 22/02/2016, &as 09:53:40

vValidade: 1389/08B/2016 - 180 {cento & oitenta) dias, contados da data
de sua expedigioco.

Certifica-se gue FBX - SERVICOS DE SEGURANCA LTDA - EPP {(MATRIZ E
FILIAIS), inscritoe(a) no CNPJ scb o nn® 12.159%9.225/0001-74, NEOo cCcowgTa
do Banco Naciocnal de Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consclidacio das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolugdo Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabkbalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certidio sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estdo atualizados atcé 2 (dois=s) dias
antericres a4 data da sua expedigio.

No caso de pessea juridica, a Certidio atesta a empresa em relacdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais..

A aceitagdo desta certidioc condiciona-se & wverificacgido de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.Etst.jus . br) .

Certidio emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessirios a identificagio das pessocas naturais e Jjuridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho guanto 3s obrigagdes
estabelecidas em sentenga condenatdria transitada em Jjulgado ou em
acordos Jjudiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugio de acordos firmados perante o Ministério Pablico do
Trabalho ou Comissdoco de Conciliagi3o Prévia.




L 220G Portal do Contribuinte [ portal sefinro.gov.br |

A
4&:}{ 3{*:@4 Governo do Estado de Rondonia
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CERTIDAO NEGATIVA DE TRIBUTOS ESTADUAIS

Geval do sy
, F >
Certiddo NUumero:  20165300125066 T
Codigo de Controle: 300125066 _ 10 Map 2014
Inscricao Estadual: )

CNPJ/CPF: 12159225000174 Q%.k
gg(r:?; !ou Razao FBX -SERVICOS DE SEGURANCA LTDA EP T —

Controtaoria
Is.

Ressalvado seu direito de cobrar quaisquer valores de responsabilidade do sujeito passivo
acima que vierem a ser apurados, a Fazenda Publica do Estado de Rondénia, apds verificar seus
assentamentos, certifica, para o fim abaixo especificado, que na presente data NAO CONSTAM debitos

vencidos do interessado relativos a tributos estaduais, ou a créditos inscritos na Divida Ativa Tributaria
do Estado.

Finalidade..: PARTICIPAGAO EM PROCESSO LICITATORIO
Emitida em.: 22/02/2016 -08:56:34
Validade,,..: 22/05/2016




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO £ fl?Slj e
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA - SEMFAZ IR
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO TRIBUTARIA Yo ¥

e
Segunda-feira, 22 Fevereiro 20M16—08:

CERTIDAO NEGATIVA DE TRIBUTOS MUNICIPAIS

NUMERO DA CERTIDAQO:13067/2016
DATA DE EMISSAO: 22/02/2016 08:55:41

————
Controfadoria Geral do Estade
+ Fis. _25 25
NOME: FBX - SERVICOS DE SEGURANCA LTDA EPP ’4
CNPJ/CPF: 12159225000174 10 MaR 2016
ENDERECO: RUA GUIANA, n° 2826 :
BAIRRO: EMBRATEL AssS. T

FINALIDADE: Fins de Direito

A requerimento da parte interessada certificamos para os fins especificados que
revendo os registros e arquivos desta secretaria municipal de fazenda, verificamos
que nao constam quaisquer débitos em aberto de tributos municipais até a
presente data. -

Ressalva-se, porém a secretaria municipal de fazenda, caso se constate
futuramente a legitimidade de qualquer tributo que venha agravar o contribuinte
acima, o direito de cobrar o débito na forma da legislagcdo em vigor.

Porto Velho, 22 de Fevereiro de 2016

VALIDADE: 90 DIAS
Domingo, 22 de Maio de 2016

USUARIO: Portal Semfazonline

Esta certidao devera ter sua autenticidade certificada no site
www.semfazonline.com - utilize a chave acima.




Pagamento Antecipado

(vedacao legal: arts. 62 e 63 da Lei 4.320/64)

E o pagamento feito antes da liquidacdo da
despesa.

Liquidar a despesa é verificar se o objeto
contratado foi cumprido pela contratada.

Decisao 955/2002-Plenario TCU

“Nao efetue pagamento antecipado de despesas,
por contrariar o mandamento legal expresso no art.
62 da Lei n° 4.320/64 e no art. 38 do Decreto n°
93.872/86.




Regularidade Fiscal

(Previsdo Legal: Arts. 29 e 32, § 1°,da Lei 8.666/93)

Decisao n° 705/1994 TCU - Obrigatéria exigéncia da
comprovacao da regularidade com a Seguridade
Social e com o FGTS:

a) nas licitacoes, inclusive dispensa e inexigibilidade;
b) na assinatura dos contratos; e,
c) a cada pagamento efetivado pela administracao.




Prorrogacao apds o termino da
Vigéncia

Vedacao legal: art. 65 da Lei 8.666/93

Extinto o contrato pelo decurso de prazo, nao
ha amparo legal para sua prorrogacao.

Acordao 1247/2003-Plenario
Decisdao 451/2000-Plenario




_ POSICAO DO TCU - Decisdo Plenaria 451/2000

"8.2.5. abstenha-se de prorrogar contratos apos o
' encerramento de sua vigéncia, uma vez que tal
procedimento é absolutamente nulo;...

Acordao 740/2004 - Plenario:

“9.3.21. nd3o promover acréscimo contratual de bem
e/ou equipamento nao contemplado no objeto do edital
da modalidade pregao, haja vista a possibilidade de
transgressao ao principio da economicidade, bem como
a observancia ao principio da isonomia e ao art. 3¢, do
Decreto n2 3.555/00;”




CURSO ESPECIAL N°633.432 - MG (2004/0030029-4)
ADMINISTRATIVO. CONTRATO. ECT. PRESTACAO DE SERVICOS

TRANSPORTE. DESCUMPRIMENTO DA OBRIGACAO DE MANTER A

EGULARIDADE FISCAL. RETENCAO DO PAGAMENTO DAS FATURAS.

POSSIBILIDADE.
V1. A exigéncia de regularidade fiscal para a participacdo no procedimento
licitatério funda-se na Constituicdo Federal, que dispde no 3° do art. 195 que
"a pessoa juridica em deébito com o sistema da seguridade social, como
estabelecido em lei, ndo podera contratar com o Poder Publico nem dele
receber beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios", e deve ser mantida
durante toda a execucéo do contrato, consoante o art. 55 da Lei 8.666/93.
2. O ato administrativo, no Estado Democratico de Direito, esta subordinado
ao principio da legalidade (CFE/88, arts. 5°, Il, 37, caput, 84, IV), o que
equivale assentar que a Administracao podera atuar tdo-somente de acordo
com o0 que a lei determina.
3. Deveras, nao constando do rol do art. 87 da Lei 8.666/93 a retencao do
pagamento pelo servigcos prestados, nao poderia a ECT aplicar a referida
sancao a empresa contratada, sob pena de violagao ao principio
constitucional da legalidade. Destarte, o descumprimento de clausula
contratual pode até ensejar, eventualmente, a rescisdo do contrato
(art. 78 da Lei de LicitacOes), mas nao autoriza a recorrente a suspender o
pagamento das faturas e, ao mesmo tempo, exigir da empresa contratada a
prestacao dos servicos.



http://www.jusbrasil.com.br/legislacao/111982551/constitui%C3%A7%C3%A3o-federal-constitui%C3%A7%C3%A3o-da-republica-federativa-do-brasil-1988
http://www.jusbrasil.com.br/topicos/11303264/artigo-55-da-lei-n-8666-de-21-de-junho-de-1993
http://www.jusbrasil.com.br/legislacao/1027021/lei-de-licita%C3%A7%C3%B5es-lei-8666-93
http://www.jusbrasil.com.br/legislacao/111982551/constitui%C3%A7%C3%A3o-federal-constitui%C3%A7%C3%A3o-da-republica-federativa-do-brasil-1988
http://www.jusbrasil.com.br/topicos/10641516/artigo-5-da-constitui%C3%A7%C3%A3o-federal-de-1988
http://www.jusbrasil.com.br/topicos/10731003/inciso-ii-do-artigo-5-da-constitui%C3%A7%C3%A3o-federal-de-1988
http://www.jusbrasil.com.br/topicos/2186546/artigo-37-da-constitui%C3%A7%C3%A3o-federal-de-1988
http://www.jusbrasil.com.br/topicos/11296616/artigo-87-da-lei-n-8666-de-21-de-junho-de-1993
http://www.jusbrasil.com.br/legislacao/1027021/lei-de-licita%C3%A7%C3%B5es-lei-8666-93
http://www.jusbrasil.com.br/topicos/11298624/artigo-78-da-lei-n-8666-de-21-de-junho-de-1993
http://www.jusbrasil.com.br/legislacao/1027021/lei-de-licita%C3%A7%C3%B5es-lei-8666-93

CURSO ESPECIAL N° 633.432 - MG (2004/0030029-4)
DMINISTRATIVO. CONTRATO. ECT. PRESTACAO DE SERVICOS
ETRANSPORTE. DESCUMPRIMENTO DA OBRIGACAO DE
AANTER AREGULARIDADE FISCAL. RETENCAO DO PAGAMENTO

DAS FATURAS. IMPOSSIBILIDADE.

4. Consoante a melhor doutrina, a supremacia constitucional "nao
significa que a Administracao esteja autorizada a reter pagamentos ou
opor-se ao cumprimento de seus deveres contratuais sob alegacao de
gue o particular encontra-se em divida com a Fazenda Nacional ou
outras instituicdes. A administracao podera comunicar ao 0rgao
competente a existéncia de credito em favor do particular para

serem adotadas as providéncias adequadas. A retencao de
pagamentos, pura e simplesmente, caracterizara ato abusivo, passivel
de ataque inclusive através de mandado de seguranca." ( Marcal Justen
Filho. Comentarios a Lei de LicitacOes e Contratos Administrativos, Sao
Paulo, Editora Dialética, 2002, p. 549).

5. Recurso especial a que se nega provimento.



http://www.jusbrasil.com.br/legislacao/1027021/lei-de-licita%C3%A7%C3%B5es-lei-8666-93

[FISCALIZACAO DO CUMPRIMENTO
®  DAS OBRIGACOES PREVIDENCIARIAS

Panorama normativo e jurisprudencial;

Folha de pagamento;

Relatorios integrantes da GFIP;

Guias de recolhimento da contribuicio previdenciaria
(GPS) e do FGTS (GRF);

Retencao de 11% - antecipacao da contribuicao
previdenciaria — art. 31 da Lei n°® 8.212/91;

ANALISE DOCUMENTAL: através dos documentos
exigiveis da contratada, com vistas a reduzir o risco de
responsabilizacao da Administracao contratante;




[FISCALIZACAO DO CUMPRIMENTO
_DAS OBRIGACOES PREVIDENCIARIAS

Constituicao Federal — Art. 195, § 3°;
Lei n® 9.012/95 — Art. 2°;

Lei n°® 8.666/93 — Art. 55, XlIl e Art. 29;
IN n° 02/2008 — Art. 34, § 5°;

Acordao TCU n° 2161/2012;

Acordao TCU n° 2105/2008;

Acordao TCU n° 8887/2011;

Acordao TCU n° 1029/2009;

Acordao TCU n° 2865/2011;

Acordao TCU n° 1007/2011;

Acordao TCU n° 2105/2008;

Acordao TCU n° 446/2011;

Acordao TCU n° 1214/2013 — Plenario e outros;




FISCALIZACAO DO CUMPRIMENTO
»  DAS OBRIGACOES TRABALHISTAS

Demissao de pessoal

- notificacao de aviso prévio;

- CTPS devidamente anotada;

- Termo de Rescisao do Contrato de Trabalho,
consignando, se for o caso, pagamento da
indenizacao de que trata o art. 477, caput, da CLT
(indenizacao em caso de despedida sem justa causa
para empregado contratado por prazo
indeterminado), ou a prevista no art. 479 CLT
(indenizacao em caso de despedida sem justa causa
para empregado contratado por prazo certo);




Guias de recolhimento do FGTS incidente sobre as
verbas rescisorias, em caso de despedida sem justa
causa, se aplicavel. As informacdes devem ser
prestadas por meio do SEFIP e transmitidas
eletronicamente;

Exame medico demissional, se necessario (art. 168,
Il, CLT; NR-07, Portaria TEM 3.214/78).
OBSERVACAO: O empregado que tenha mais de
um ano de servico na empresa contara, no momento
da formalizacao da rescisao, com a assisténcia do
respectivo sindicato, sob pena de nulidade do Termo
de Rescisao do Contrato de Trabalho.




v . AFASTAMENTOS LEGAIS

-

'Q‘“
.,
.

VER Art. 130, 392, 473, 476, 476-A e 488 da CLT.

Procedimentos recomendaveis
Combinar com 0 preposto prazo de comunicacao previa;
Se certifigue de que houve a efetiva substituicao do
terceirizado afastado;
Em caso de auséncia de substituicdo, glosar o valor
correspondente;
Verificar a possibilidade de aplicacao de sancao;
Exigir copia da CTPS, se for o caso;
Avaliar a necessidade de verificar a documentacao
trabalhista e previdenciaria do substituto.




EXAME DE DOCUMENTACAO DE FERIAS

'Q‘*
.,
.

® Jurisprudéncia do TST — Stumula 450
* IN 02/2008

Procedimentos recomendaveis
Verificar os artigos 129-145 da CLT quanto a aquisicao e
concessao do direito; pagamento e forma; prazos de
comunicacao e concessao;
Manter a planilha-resumo atualizada;
Combinar com o preposto a apresentacao tempestiva do
aviso e do recibo de férias;
Examinar o aviso e o recibo de férias;
Se certifigue da substituicdo do terceirizado em férias.




EXAME DA DOCUMENTACAO DO
AUXILIO ALIMENTACAO E DO AUXILIO

TRANSPORTE
COMO VERIFICAR?

« Se pago em dinheiro, conferir folha de
pagamento e comprovante de pagamento dos
salarios;

« Se pago em tiquetes, exigir relacdo mensal
assinada por cada terceirizado, com indicacao de
data de recebimento, periodo de referéncia, valor
diario e valor mensal;

« Se pago mediante cartao eletronico, extrato ou
relatorio emitido pela administradora;

* Faca o cotejo com a planilha-resumo do contrato.




* ART. 459 e 464 da CLT,
» JURISPRUDENCIA TCU:

AcCOro

AcCOro
AcCOrc
AcCOro
AcOro

AcOro

ao n° 1233/2008 —
ao n° 446/2011 -P
ao n° 1214/2013 —
ao n° 1125/2009 —
ao n° 975/2009 - P
ao n°® 301/2013-P

\EXAME DA DOCUMENTACAO
¥  PAGAMENTO DE SALARIOS

IN 02 /2008 — GUIA DE FISCALIZACAO DOS
CONTRATOS;

Plenario;

enario;
Plenario;
Plenario;

rimeira Camara;
lenario.




'(EXAME DA DOCUMENTACAQO

. QVPAGAI\/IENTO DE SALARIOS

® Boas praticas:

v O fiscal/gestor do contrato deve verificar, mensalmente, o
correto pagamento, pela contratada, dos salarios devidos
aos terceirizados, mediante cotejo da planilha-resumo
com a folha de pagamento e 0s contracheques/depositos
bancarios.

v O fiscal/gestor do contrato deve se certificar de que o
salario pago néo ¢ inferior ao informado na proposta da
contratada;

Os documentos comprobatoérios e o0 prazo para pagamento
de salarios séao definidos na legislacéo trabalhista.




| Cuidados na fiscalizacéo
N _ i}
3 v' Fotografar e registrar de outros modos as falhas na execucéo

v" EXigir a mudanca de posicionamento da contratada.

Acordo de nivel de servicos —ANS

ACORDO DE NIVEL DE SERVICO - ANS: é o ajuste escrito,
anexo ao contrato, entre o provedor de servicos e 0 0rgao contratante,
que define, em Dbases compreensiveis, tangiveis, objetivamente
observaveis e comprovaveis, 0s niveis esperados de qualidade da
prestacao do servico e respectivas adequacdes de pagamento.

Observacéao: Para a adocdo do Acordo de Nivel de Servico € preciso que exista
critério objetivo de mensuracdo de resultados, preferencialmente pela utilizacdo
de ferramenta informatizada, que possibilite a Administracdo verificar se 0sS
resultados contratados foram realizados nas quantidades e qualidades exigidas, e
adequar o pagamento aos resultados efetivamente obtidos.

ACORDO DE NIVEL DE SERVICOS.docx

RELATORIO DE FISCALIZACAQO DE CONTRATO.docx



ACORDO DE NÍVEL DE SERVIÇOS.docx
RELATÓRIO DE FISCALIZAÇÃO DE CONTRATO.docx

' APLICACAO DE SANCOES

‘\.)‘x

ADMINISTRATIVAS

Poder-dever de aplicar penalidades;

SituacOes ensejadoras da aplicacao das
penalidades;

Disciplina contratual e limites a atuacao
administrativa;

Sancoes previstas na Lei n° 8.666/1993 e na Lei n°
10.520/2002;

Competéncia para aplicacao de sancoes;

Rescisao contratual com a consequente aplicacao
de penalidade: possibilidade da aplicacao de
sancdes apos a extingcdo do contrato, pois as
prerrogativas tém fundamento legal, e n&ao
contratual.

PERMITIR A AMPLA DEFESA E CONTRADITORIO.




WDECRETO ESTADUAL N.16089, DE 28
.~/ DE JULHO DE 2011

Institui o Cadastro de Fornecedores Impedidos de
Licitar e Contratar com a Administracao Publica
Estadual — CAGEFIMP.

DA APLICACAO DAS SANCOES
ADMINISTRATIVAS (art. 18 a 22)

Decreto Cagefimp.pdf



Decreto_Cagefimp.pdf

, Vsuspensdo tempordria de participacdo em licitacdo e
N impedimento de contratar com a Administracdo, por prazo nao
s superior a 2 (dois) anos;

v'declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administracédo Publica;

v'impedimento de licitar e contratar com a Uni&o, Estados, Distrito
Federal ou Municipios e, descredenciamento no Sicaf (PREGAO).

Entendimento sobre a penalidade de suspensao de licitar e contratar

JURISPRUDENCIA DO STJ:
ADMINISTRATIVO - MANDADO DE SEGURANCA - LICITACAO -
SUSPENSAO TEMPORARIA — DISTINCAO ENTRE ADMINISTRACAO E
ADMINISTRACAO PUBLICA - INEXISTENCIA — IMPOSSIBILIDADE DE
PARTICIPACAO DE LICITACAO PUBLICA — LEGALIDADE — LEI 8.666/93,
ART. 87, INC. II.
- E irrelevante a distin¢o entre os termos Administracdo Pdblica e Administrac&o,
por isso que ambas as figuras (suspensdo temporaria de participar em licitacdo (inc.
[11) e declaracdo de inidoneidade (inc. 1V) acarretam ao licitante a ndo-participacao
em licitacOes e contratacoes futuras.|...] -




[...]- A Administracdo Publica € una, sendo descentralizadas as suas fungdes, para

melhor atender ao bem comum.

-A limitacdo dos efeitos da “suspensao de participacdo de licitacdo” nao pode ficar

restrita a um orgdo do poder publico, pois os efeitos do desvio de conduta que
| inabilita o sujeito para contratar com a Administracao se estendem a qualguer

orgao da Administracéo Publica.

- Recurso especial ndo conhecido.

Fonte: STJ. REsp 151.567/RJ, Rel. Ministro Francisco Pecanha Martins, Segunda

Turma, julgado em 25/02/2003, DJ 14/04/2003, p. 208

Outro mais recente:

MANDADO DE SEGURANCA. PENALIDADE APLICADA COM BASE NA LEI
8.666/93. DIVULGACAO NO PORTAL DA TRANSPARENCIA GERENCIADO
PELA CGU. DECADENCIA. LEGITIMIDADE PASSIVA. LEI EM TESE E/OU
ATO CONCRETO. DANO INEXISTENTE.

[..
|

4.Nos termos da jurisprudéncia desta Corte, a penalidade prevista no art. 87, Ill, da
Lel 8.666/93, suspendendo temporariamente os direitos da empresa em participar de
licitagOes e contratar com a administracao ¢ de ambito nacional.

5. Seguranca denegada.
Fonte: STJ. MS 19.657/DF, Rel. Ministra Eliana Calmon, Primeira Secao, julgad<»



JURISPRUDENCIADO TCU

S #SancOes de suspensdo temporaria de participacdo em licitacdo e
impedimento de contratar com a Administracao, previstas no art. 87, inciso Ill,

B da Lei 8.666/1993, alcangam apenas 0 6rgéo ou a entidade que as aplicaram.

' Representacao formulada por empresa apontou supostas irregularidades na conducéo
do Pregao Eletronico 122/ADCO/SRCO/2012, realizado pela Empresa Brasileira de
Infraestrutura Aeroportuaria - Infraero, que tem por objeto “a contratacdo de
empresa para prestacao de servicos de transporte de cargas e encomendas via aérea
e/ou terrestre, em ambito nacional, no sistema direto e exclusivo (porta-a-porta),
para atendimento a Superintendéncia Regional do Centro-Oeste, aeroportos e
grupamentos de navegacao aérea (gna's) vinculados”. A autora da representacao
apontou possivel falta de conformidade entre 0 comando contido no subitem 3.5.3
do edital do citado pregdo, o disposto no art. 7° da Lei 10.320/2005 e os principios
da competitividade.]...]

Tal clausula do edital impedia a participacdo, na licitacdo, de empresa apenada com
as sancOes previstas no art. 87, inciso 111, da Lei 8.666/1993 (suspensdo temporaria
de participar em licitacdo e impedimento de contratar com a Administracdo) ndo so
pela Infraero, mas também por outros entes da Administracdo, em qualquer de suas

esferas. |




[...] Em face de tal vedacdo, a autora estaria impedida de participar desse
| certame, por ter sido apenada por entidade que ndo a Infraero. O relator, ao
| reconhecer a pertinéncia de suas alegacOes e endossar o entendimento da
unidade técnica, anotou que a citada clausula “estd em desacordo com o
disposto nos arts. 87, inciso Ill, da Lei 8.666/1993 e 7° da Lei 10.520/2002 e,
também, com a jurisprudéncia do Tribunal, consoante explicitado no Acordao
3.243/2012 — TCU — Plenario...”. E também que a extrapolacédo a outros entes
da Administracdo dos efeitos de sancdo somente poderia ocorrer na hipotese
prevista no inciso IV do art. 87 da Lei 8.666/1993 (declaracdo de inidoneidade
para licitar ou contratar com a Administracdo Publica). Em face desse panorama
e da iminéncia de realizacdo do certame, o relator entendeu configurados o
fumus boni iuris e o periculum in mora e determinou a Infraero, em carater
cautelar, que promova a correcao do subitem 3.5.3 do referido edital, a fim de
ajusta-lo ao disposto nos referidos comandos normativos, “no sentido de limitar
0 impedimento de participar do certame apenas a empresa gue se encontrar
suspensa de licitar ou contratar com aquela estatal, consoante entendimento
constante do Acordao 3.243/2012 — TCU — Plenario”. O Plenario do Tribunal
endossouessa providencia. Precedente mencionado: Acorddo 3.243/2012 —
Plenario. Comunicacdo de Cautelar, TC-046.782/2012-5, relator Ministro

Aroldo Cedraz, 6.2.2013.
Fonte: TCU, Acorddo n°® 2.218/2011, 12 Camara, Rel. Min. José Mucio, DOU de 19.04.2011 —
diferenca entre suspenséo de licitar e contratar X declaracédo de inidoneidade.




4 Responsabilidade do Gestor - Onus
' da Prova

Incide sobre o gestor o 6nus de provar a
aplicacao regular dos recursos publicos
repassados, de acordo com o art. 93 do

Decreto-Lei 200/67, recepcionado no
art. 70, § Unico, da CF, e com o
entendimento firmado pelo TCU.

(Acordao 11/1997 — Plenario, Acérdao 87/1997 — 22
Camara, Acordao 234/1995 — 22 Camara, Acordao 291/1996
— 22 Camara, Acordao 380/1995 — 22 Camara, Decisao
200/93 — Plenario, Decisao 225/95 — 22 Camara, Decisao
545/92 — Plenario).




A RECUSA DO ENCARGO

O servidor — ou empregado publico — quando foi
Investido no cargo assumiu deveres e
responsabilidades que, mesmo nao estando
formalmente expressas, estao implicitas nos deveres
gerais. Pode-se observar que a Lei n° 68/92 (Estatuto
dos Servidores Publicos do Estado de Rondoénia)

preconiza no art. 154, V, que & dever do servidor
obedecer as ordens superiores. Ja no art. 155, |V,
proibe o servidor de opor resisténcia injustificada
ao andamento de documento e processo ou
execucao de servicos.

Portanto, a designacao para atuar como gestor, fiscal
ou fazer parte de Comissao constitui encargo
obrigatario.




MANUAIS

GUIA DE GESTAO E FISCALIZACAO DE CONTRATOS — ANEXO
IN 02/2008

MANUAL DE GESTAO DE CONTRATOS STJ

MANUAL DE FISCALIZACAO DE CONTRATOS DA AGU
MANUAL DE GESTAO E FISCALIZACAO DE CONTRATOS INP]
MANUAL DO GESTOR DE CONTRATOS TRT

MANUAL DE GESTAO E FISCALIZAGCAO DE CONTRATOS
ADMINISTRATIVOS DA FUNAI - VERSAO 2014




Acesso a Informacoes

O Manual de Licitacoes e Contratos do

TCU e as Decisoes e Acordaos citados
encontram-se disponiveis em:

WWW.tcu.gov.br



http://www.tcu.gov.br/

Este material estara disponivel para

consulta na Intranet ou, para guem
solicitar, encaminharel por e-maill.




OBRIGADA!

Sandra R. Milani Chagas

Email: sandramilani2Z@hotmail.com



