GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
RONDﬁN | A SECRETARIA DO ESTADO DA SAUDE S ERSART

CENTRO DE EDUCAGAO TECNICO PROFISSIONAL NA AREA DE SAUDE
Governo do Estado RESOLUCOES 023/2006 e 1028/12-CEE/RO

Mais qualificacdo. mais saude.

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL N°. 006 CETAS/SESAU, DE 02 DE MARCO DE 2016.

A Direcdo Geral do Centro de Educacdo Técnico Profissional na Area de Salde — CETAS, no uso de suas
atribuicdes legais, conferidas pela Lei 1.339, de 20 de maio de 2004, considerando a necessidade inadiavel de excepcional
interesse publico, resolve estabelecer e divulgar as normas para a realizagdo de Processo Seletivo Simplificado, objetivando a
contratagdo de Servico para Atividade de Instrutoria e Tutoria para execugdo do Curso de Qualificacdo: SAUDE DA
MULHER, para os municipios de Ji-Parana e Rolim de Moura - RO, mediante as condi¢des especiais estabelecidas neste Edital e
seus Anexos, baseado nos preceitos da Lei Estadual n°. 1184, de 27 de margo de 2003, alterada pela Lei n° 1722, de 16 de
marco de 2007, bem como baseado nos preceitos da Lei Estadual n°. 2912 de 03 de dezembro de 2012 e Lei Estadual n°. 3502 de
30 de janeiro de 2015.

As aulas do Curso que trata este Edital ocorrerdo em periodo diurno, e sua formatagdo consiste em 01(uma)
semanas/més (manha e tarde). O planejamento da distribuicdo dos horarios ocorrer4 com a participagdo direta dos instrutores e
tutores aprovados e convocados, durante as Orientacdes Pedagdgicas.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O presente Processo Seletivo Simplificado consistira de Anéalise de Titulos, tendo como objetivo o recrutamento e a selegéo
de:

1.1.1 Instrutores para atuarem na cidade de Ji-Paran& na execucdo do Curso de Qualificacdo: SAUDE DA MULHER,
consistindo em 06 (seis) vagas para Instrutoria, sendo 02 (duas) vagas para a contratagdo imediata e 04 (quatro) vagas para
a reserva técnica, bem como a selecdo de 03 (trés) Tutores para atuarem no curso, sendo 01 (uma) vaga para contratagdo
imediata e 02(duas) vagas para compor o cadastro de reserva técnica tudo conforme o anexo ll;

1.1.2 Instrutores para atuarem no Rolim de Moura na execugéo do Curso de Qualificagdo: SAUDE DA MULHER, consistindo
em 06 (seis) vagas para Instrutoria, sendo 02 (duas) vagas para a contratacao imediata e 04 (quatro) vagas para a reserva
técnica, bem como a selegéo de 03 (trés) Tutores para atuarem no curso, sendo 01 (uma) vaga para contratagdo imediata e 02
(duas) vagas para compor o cadastro de reserva técnica, tudo conforme o anexo ll;

1.2. Os Instrutores selecionados, de acordo com o nimero de vagas, deverdo ser convocados para assinatura de Contrato
Administrativo Temporario a fim de atender a Lei Estadual n® 1184, de 27 de marco de 2003, alterada pela lei n°. 1722, de 16 de
marco de 2007 ou assinatura do Termo de Compromisso a fim de atender a Lei Estadual n°®. 2912 de 03 de dezembro de 2012 e
Lei Estadual 3502 de 30 de janeiro de 2015. Os mesmos deverdo atuar na execugdo do Curso, tendo que cumprir com a carga
horaria constante no Anexo | - Quadro de Horas-Aulas por Componente Curricular, deste Edital, como também planejar com
didatica as aulas, ministrando os contetdos teérico-pedagogicos e dispersdo/estagio supervisionados, utilizando materiais
didaticos e instalagcdes apropriadas, para desenvolver a formagdo dos alunos, a sua capacidade de andlise critica de suas
aptiddes, motivando-os ainda para atuarem no Sistema Publico de Saude, bem como o acompanhamento no processo ensino-
aprendizagem.

1.2.1. Os Tutores selecionados, de acordo com o numero de vagas, deverdo ser convocados para assinatura de Contrato
Administrativo Temporario a fim de atender a Lei Estadual n® 1184, de 27 de marco de 2003, alterada pela lei n°. 1722, de 16 de
marco de 2007 ou assinatura do Termo de Compromisso a fim de atender a Lei Estadual n°. 2912 de 03 de dezembro de 2012 e
Lei Estadual 3502 de 30 de janeiro de 2015. Os mesmos deverdo atuar na execugdo do Curso, tendo que cumprir com a carga
horéaria constante no Anexo I-A- Componente Tutorial.

1.2.2. Deverdo ainda, se responsabilizar pelo cumprimento da carga horéaria, conteldos programaticos, diarios de classe e
frequéncia dos discentes, tendo que enviar ou entregar na sede do Centro de Educacdo Técnico Profissional na Area de Saude —
CETAS (conforme endere¢o mencionado no item 2.2), todos os instrumentos mencionados para comprovacao das aulas, dentro do
prazo a ser estipulado. Caso contrario, sera suspenso o tramite do processo administrativo referente ao pagamento das horas-
aulas trabalhadas.

2. DAS INSCRICOES

2.1. Periodo: 04 a 18/03/2016 (exceto sédbado, domingo e feriado)

2.2. Local 1 (Porto Velho — Sede): Centro de Educag&o Técnico Profissional na Area de Salide — CETAS. Endereco: Rua Rafael
Vaz e Silva, n. 3047, Bairro Liberdade, CEP: 76.803-870. Horarios: 08:00 as 16:00 horas (exceto as sextas-feiras: das 08:00 as
13:00 horas).

2.3. Demais locais de Inscrig@o: Enderego constante do Anexo .

2.4. Informacgdo: (69) 3216-7307 — www.rondonia.ro.gov.br ou www.cetas.ro.qov.br

3. DOS PROCEDIMENTOS PARA A INSCRICAO
3.1. O candidato devera preencher a ficha de inscri¢éo utilizando para tanto o modelo constante do Anexo IV — Ficha de Inscrigédo
deste edital, sendo apenas esta fornecida gratuitamente no local de inscricdo; devera ainda anexar copias legiveis dos
documentos abaixo relacionados, as quais serdo retidas no ato de inscri¢do, para servir de suporte na analise de Titulos e
critérios de desempate, os quais deverdo ter correlagdo com a habilitacdo exigida para atuar como Instrutor ou Tutor no respectivo
curso. As fotocOpias sé@o de inteira responsabilidade do candidato e deverdo permitir a identificacdo de todas as informacdes
constantes.
a) Comprovantes de concluséo (declara¢des ou certificados ou diplomas) de Graduacg&o e P6s-Graduacéo autenticadas em
Cartorio Distribuidor de Protesto de Titulos e Documentos, constantes do item 10, deste Edital;
b) Comprovante atualizado da condigdo de servidor publico estatutario;
c) Caso o candidato ndo seja servidor publico, 0 mesmo devera apresentar declaragdo de que n&o possui vinculo
empregaticio no servigo publico, Anexo IX;
d) Declaragao Institucional de atuacdo em unidades de salde com gestdo publica direta do SUS, especificamente na area
afim que concorrer;
e) Para o cargo de Instrutoria, comprovante de residéncia atualizado em um dos municipios pertencentes a Regido de
Saude a qual concorre;
f)  Para o cargo de Tutoria, comprovante ou Declaracéo Pessoal de residéncia no municipio para o qual se candidatou;
g) Comprovante de atuacdo na area, que atenda ao requisito constante no item 13 deste Edital, devendo ser: cépia
autenticada;
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h)  Titulo de Eleitor e comprovante de votacdo na Ultima elei¢cdo ou Certiddo Negativa junto ao TRE;
i)  Cédula da Identidade;
j)  Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;
k) Certiddo de Nascimento ou Casamento;
I)  Certificado de Reservista;
m) Cédula de carteira profissional acompanhada de comprovante atualizado de Registro nos Conselhos representativos das
respectivas profissdes;
n) Declaracdo Pessoal de disponibilidade de 20 horas mensais para Instrutor;
0) Declaragdo Pessoal de disponibilidade de 25 horas/mensais para Tutor;
p) Termo de Compromisso de participagdo em OrientacSes Pedagdgicas - CETAS, Anexo VI,
g) Comprovantes de dependentes legais menores de 18 anos, para atender itens 14.1 e 14.2 (critérios de desempate);
r)  Declaracao institucional de atuagdo em docéncia na area da saude (Anexo VII), nos termos do item 14.1 (Critérios de
desempate);
s) Declaragéo institucional de atuagdo como Supervisor Escolar ou Coordenador/Gerente Pedagdgico na area da sadde ou
outra area afim (Anexo VIl - A), nos termos do item 14.2 (Critérios de desempate).
t)  Atestado médico comprovando condicéo de portador de necessidades especiais quando for o caso;
u) Apresentar Declaracéo pessoal que nédo exerce cargo Comissionado;
v) Em caréater excepcional serdo analisadas as inscrigdes de profissionais sem vinculo empregaticio nas esferas publicas,
porém com titulagdo condizente com a area especifica do curso;
3.2. Ndo serd admitida inscri¢do de candidatos com documentagdo que ndo atenda as alineas do item 3.1, deste Edital, ou
seja, incompleta, mesmo que se comprometa a complementa-la em data posterior.
3.3. N&o sera devolvida a documentacao de candidatos ndo aprovados no certame.
4. DA INSCRICAO POR PROCURACAO
4.1. Sera admitida a inscri¢éo por terceiros desde que ndo pertengam ao quadro de servidores do CETAS, mediante procuragao
simples do interessado, acompanhada das cépias legiveis e autenticadas (declaragées ou certificados ou diplomas de Graduagéo
e Pds Graduagéo) e demais comprovantes e documentos constantes do item 3.1 deste Edital. As cépias desses documentos serdo
retidas no ato da inscricdo, para servir de suporte para a andlise. Nao ha necessidade de reconhecimento de firma na procuragéo.
4.2. O comprovante de inscri¢édo sera entregue ao procurador, depois de efetuada a inscri¢éo.
4.3. O candidato inscrito por procuragdo assume total responsabilidade pelas informagdes prestadas por seu procurador, arcando
com as consequéncias de eventuais erros de seu representante no preenchimento do formulario de inscricdo e em sua entrega.

5. DAS CONDICOES PARA ASSINATURA DE CONTRATO ADMINISTRATIVO TEMPORARIO
5.1 Para a assinatura do Contrato Administrativo Temporario pelos servidores publicos estatutarios, o candidato tera que
apresentar as seguintes condi¢es, comprovadas documentalmente no ato da assinatura:
a) Ter sido aprovado no Processo Seletivo Simplificado;
b) Ser brasileiro nato ou naturalizado;
c) Apresentar copia RG, CPF legiveis;
d) Certificado de Reservista;
e) Cartdo do PIS/PASEP
f) Copia do Diploma de Graduagéo e/ou Pds-graduacéao referente a titulagdo para o qual foi aprovado;
g) Para o cargo de Instrutoria, comprovante de residéncia atualizado em um dos municipios pertencentes a Regiéo de
Saude a qual concorre;
h) Para o cargo de Tutoria, comprovante ou Declaragdo Pessoal de residéncia no municipio para o qual se candidatou;
i) Titulo de Eleitor e Comprovante que esta quite com a Justica Eleitoral, ver www.tre.gov.br;
j) Certidao de casamento ou nascimento;
k) Certidao de Nascimento de filhos menores de 18 anos;
1) Duas fotografias 3x4 recentes iguais e coloridas;
m) Comprovante Bancario de Conta Corrente de Pessoa Fisica Individual do Banco do Brasil;
n) Declaracdo Pessoal de disponibilidade de 25 horas/mensais diurnas para Tutor de acordo com 0 curso e sua
formatacéo;
0) Declaracé@o Pessoal de disponibilidade de no minimo, 20 horas/mensais diurnas para Instrutoria, conforme formatagao
e cronograma do Curso;
p) Comprovante de inscricdo nos respectivos conselhos representativos e estar quite com 0 mesmo;
q) Declaracéo de Participagdo de Orientacdes Pedagdgica emitida pelo CETAS;
r) Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais na Comarca em que residir nos Ultimos cinco anos;
s) Certiddo Negativa de Tributos Estaduais (investidura em cargo por concurso publico) site: www.portal.sefin.ro.gov.br;
t) Certiddo Negativa expedida pelo Tribunal de Contas do Estado de Rond6nia site: www.tce.ro.gov.br;
u) Atestado médico, evidenciando a aptid&o para a fungéo pretendida, para portadores de necessidades especiais;
v) Apresentar Declaracdo Pessoal que ndo mantém Cargo Comissionado;
w) Declaragdo pessoal de compatibilidade de horarios (anexo VII);
x) Cumprir, na integra, as determinacdes deste Edital.

Documentos para Profissional sem vinculo empregaticio com servi¢o publico:
a) Ter sido aprovado no Processo Seletivo Simplificado;
b) Ser brasileiro nato ou naturalizado;
c) Apresentar copia RG, CPF legiveis;
d) Certificado de Reservista;
e) Cartdo do PIS/PASEP;
f) Cépia do Diploma de Graduacéo e/ou Pés-graduacéo referente a titulacdo para o qual foi aprovado;
g) Para o cargo de Instrutoria, comprovante de residéncia atualizado em um dos municipios pertencentes a Regido de
Saude a qual concorre;
h) Para o cargo de Tutoria, comprovante ou Declaracio Pessoal de residéncia no municipio para o qual se candidatou;
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i) Titulo de Eleitor e Comprovante que esta quite com a Justi¢a Eleitoral, ver site: www.tre.gov.br;

j) Certidao de casamento ou nascimento;

k) Certidao de Nascimento de filhos menores de 18 anos;

1) Duas fotografias 3x4 recentes iguais e coloridas;

m) Comprovante Bancario de Conta Corrente de Pessoa Fisica Individual do Banco do Brasil;

n) Declaracdo Pessoal de disponibilidade de no minimo, 20 horas/mensais diurnas para Instrutoria, de acordo com o
curso e sua formatagéo;

0) Declaragdo Pessoal de disponibilidade de 25 horas/mensais diurna para Tutor de acordo com O curso e sua
formatacéo;

p) Comprovante de inscri¢do nos respectivos conselhos representativos estar quite com o mesmo;

q) Declaracéo de Participagéo de Orientagdes Pedagdgica emitida pelo CETAS;

r) Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais na Comarca em que residir nos dltimos cinco anos;

s) Certiddo Negativa de Tributos Estaduais (investidura em cargo por concurso publico) site: www.portal.sefin.ro.gov.br;

t) Certidao Negativa expedida pelo Tribunal de Contas do Estado de Rondbnia site: www.tce.ro.gov.br;

u) Atestado médico, evidenciando a aptidédo para a fungdo pretendida, para portadores de necessidades especiais;

v) Exame Médico Admissional;

x) Cumprir, na integra, as determinagdes deste Edital.

6. DAS VAGAS RESERVADAS AOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

6.1. Serdo reservadas 10% (dez por cento) das vagas existentes aos candidatos inscritos na condicdo de portador de
necessidades especiais, a ser comprovada no ato de assinatura do Contrato Administrativo Temporario, mediante a apresentagao
de atestado médico, evidenciando a aptiddo para a funcéo pretendida.

6.2. As vagas definidas no item 6.1, que ndo forem providas, serdo automaticamente preenchidas pelos candidatos aprovados e
néo inscritos na condicéo de portadores de necessidades especiais, observada a ordem rigorosa de classificagao.

7. DO REGIME DE TRABALHO

7.1. O regime de trabalho é temporéario e a carga horaria serd de acordo com as horas aulas dos componentes curriculares
ministrados.

7.2 As aulas do Curso que trata este Edital, ocorrerdo em periodo diurno e sua formatacéo serd de 01(uma) semanas/més (manha
e tarde);

7.3. O limite minimo de horas aulas a ser ministradas por instrutor sera de 20 horas/aula;

7.4. O CETAS reserva para si o direito de fazer prevalecer a ordem constitucional de eficiéncia, ou seja, devera obter
aproveitamento maximo das potencialidades existentes e racionalidade no emprego de recursos, observando inclusive o critério de
economicidade. Deste modo, caso a evasdo de discentes ocorra, e permanecendo apenas um total inferior a 20 alunos/sala, o
CETAS podera declarar a suspensdo momentanea ou final na operacionalizacdo da sala, finalizando assim os Contratos
Administrativos;

7.5. Pelos mesmos critérios de eficiéncia, racionalidade e economicidade e de comum acordo com o instrutor, 0 CETAS podera
remaneja-lo no ambito de sua Regido de Saude, sem 6nus adicional referente a ajuda de custo e deslocamento.

8. DOS LOCAIS DE TRABALHO

8.1. Os contratados deverdo desempenhar suas atividades profissionais no respectivo municipio para o qual for inscrito, constante
do Anexo .

9. DO PAGAMENTO DA REMUNERACAO

9.1. O valor da remuneracéo da unidade de hora-aula é regido pela Lei Estadual n®. 2912 de 03 de dezembro de 2012, sendo:

TITULACAO VALOR R$/h
Bacharelado ou Licenciatura 29,00
Pés-Graduacéo Lato sensu (Especializagdo) 32,00
P6s-Graduagéo Stricto sensu (Mestrado) 45,00
Pés-Graduacéo Stricto sensu (Doutorado) 55,00

9.2. A dotagdo orgcamentaria estda prevista no PA: 10128127529400000, ED: 31.90.11 e 31.90.04, FR: 3209, Portaria n°.
131/2011/CIB/RO.

9.3. Para pagamento de Instrutor sera realizado acompanhamento dos servigos efetuados, por meio do Registro Individual de
Ponto, Frequéncia dos discentes, Relatério de Atividades da Dispersao/Estagio Supervisionado e os Diarios de Classe,
devidamente preenchidos e assinados, no prazo determinado pela Geréncia Pedagdgica, atendendo as exigéncias da Lei Estadual
n° 1184/2003 e suas alteragdes e Lei Estadual n®. 2912/2012;

9.4. Para pagamento de Tutor sera realizado acompanhamento dos servicos efetuados, por meio do Registro Individual de Ponto,
Frequéncia dos discentes e Memorial Descritivo de Atividades, no prazo determinado pela Geréncia Pedagégica, atendendo as
exigéncias da Lei Estadual n® 1184/2003 e suas alterag6es, bem como a Lei Estadual n®. 2912/2012.

10. DA ANALISE DOS TiTULOS

10.1. A andlise de Titulos seré realizada de acordo com as condig8es e os critérios de avaliagdo preestabelecidos;

10.2. Para os critérios pré-estabelecidos (requisitos) na Tabela a seguir, serd considerado apenas o Titulo de maior graduagéo,
ndo sendo a pontua¢do acumulativa.

10.3. Tabela de Titulos para Avaliacdo de Graduados em ENFERMAGEM (Instrutor) para atender ao Curso de Qualificagéo:
SAUDE DA MULHER:

REQUISITOS DOCUMENTACAO EXIGIDA PONTOS

a) Pés-Graduacéo stricto sensu (doutorado) | Certificado ou comprovante de conclusdo de curso,
em Salde da Familia, Saide da Mulher, | autenticado em Cartério Distribuidor de Protesto de Titulos | 7,0 pontos
Saude Publica ou Saude Coletiva Documentos.
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b) Pés-Graduagdo stricto sensu (mestrado) | Certificado ou comprovante de conclusdo de curso,
em Salde da Familia, Saide da Mulher, | autenticado em Cartério Distribuidor de Protesto de Titulos | 6,0 pontos
Saude Publica ou Saude Coletiva e Documentos.

Certificado ou comprovante de conclusdo de curso,
c) Residéncia em Saude da Familia. autenticado em Cartério Distribuidor de Protesto de Titulos | 5,0 pontos
e Documentos.

d) Pés-Graduacéo Latu Sensu
(especializagéo) em Linhas de Cuidados em
Enfermagem Area: Saide Materna, Neonatal
e Lactente

e) Pés-Graduacéo Lato Sensu
(especializacdo) em Saude Coletiva, Saude
da Familia, Saude da Mulher, Satde Publica
ou Enfermagem Obstétrica

Certificado ou comprovante de conclusdo de curso,
autenticado em Cartério Distribuidor de Protesto de Titulos | 4,0 pontos
e Documentos.

Certificado ou comprovante de conclusdo de curso,
autenticado em Cartério Distribuidor de Protesto de Titulos | 3,0 pontos
e Documentos.

f) Pés-Graduacéo Lato Sensu | Certificado ou comprovante de conclusdo de curso,
(especializacdo) na é&rea de Formacgdo | autenticado em Cartério Distribuidor de Protesto de Titulos | 2,0 pontos
Pedagdgica. e Documentos.

Certificado ou comprovante de conclusdo de curso,
g) Licenciado em enfermagem autenticado em Cartério Distribuidor de Protesto de Titulos | 1,5 pontos
e Documentos.

Certificado ou comprovante de conclusdo de curso,
h) Graduado em enfermagem autenticado em Cartério Distribuidor de Protesto de Titulos | 1,0 ponto
e Documentos.

10.4 Tabela de Titulos para Avaliacdo de graduados em PEDAGOGIA (Tutor) para atender ao Curso de Qualificagédo: SAUDE

DA MULHER:

REQUISITOS DOCUMENTACAO EXIGIDA PONTOS
a) Pés-Graduacao Stricto Sensu Certificado ou comprovante de conclusdo de curso, autenticado em 5.0 pontos
(Doutorado) em Educacgéo Cartorio Distribuidor de Protesto de Titulos e Documentos. op )
b) Pés-Graduacéao Stricto Sensu Certificado ou comprovante de concluséo de curso, autenticado em 4.0 ontos
(Mestrado) em Educacao Cartério Distribuidor de Protesto de Titulos e Documentos. P )

¢) P6s-Graduago Lato Sensu Certificado ou comprovante de conclusdo de curso, autenticado em

(Elii%tle:;allzagao) em Supervisao Cartorio Distribuidor de Protesto de Titulos e Documentos. 3,0 pontos.

g)atliﬁfgcel\%dgnfrlgoizcrj]i?;gIa com Certificado ou comprovante de conclusdo de curso, autenticado em 2 0 pontos
Ga Cartorio Distribuidor de Protesto de Titulos e Documentos. o '

Supervisédo

e) Graduagdo em Pedagogia com | Certificado ou comprovante de conclusdo de curso, autenticado em 1.5 ponto

Supervisao Escolar Cartério Distribuidor de Protesto de Titulos e Documentos. =P )

. . Certificado ou comprovante de conclusdo de curso, autenticado em
f) Graduagéo em Pedagogia 1,0 ponto.

Cartério Distribuidor de Protesto de Titulos e Documentos.

11. DA PONTUAGAO POR EXERCICIO DA ATIVIDADE PROFISSIONAL NO SISTEMA PUBLICO
11.1 Aos candidatos servidores publicos do Sistema Publico de Saude, que encontram-se lotados em area afim a qual concorram,
serdo acrescidos 3,0 (trés) pontos; e aos demais candidatos servidores publicos, serdo acrescidos 2,0 (dois) pontos;

REQUISITOS DOCUMENTACAO EXIGIDA PONTOS
Apresentagdo de contracheque atualizado ou declaragdo da Geréncia de
Recursos Humanos do 6rgdo de lotac&o, informando que é servidor em efetivo 3,0 pontos.
exercicio de suas atividades profissionais no Sistema Unico de Salde.

Declaragdo da Geréncia de Recursos Humanos do 6rgdo de lotagéo,
informando que é servidor em efetivo exercicio de suas atividades profissionais.

Servidor Publico no Sistema
Pdblico de Saude

Servidor Publico 2,0 pontos.

12. DA PONTUAGAO PARA APROVAGAO
12.1. Seréa considerado aprovado o candidato que atingir a pontuagdo minima prevista nas Tabelas dos itens 10.3 e 10.4.
13. DA APROVACAO E CLASSIFICACAO
13.1. Os candidatos aprovados serdo classificados por ordem decrescente, de acordo com os pontos obtidos na andlise de Titulos
e critérios de desempate.
14. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
14.1. Ocorrendo empate quanto ao nimero de pontos obtidos na analise de Titulos para Instrutor, o desempate sera decidido
beneficiando o candidato que obtiver melhor classificagdo, mediante a entrega dos comprovantes e documentos constantes na
seguinte ordem:

a) Maior tempo de atuagéio em docéncia no ensino técnico na Area de Salde;

b) Maior tempo de atuacdo em docéncia no ensino superior na Area da Salde;

c) Maior tempo de atuagdo em docéncia no ensino técnico ou superior na Area da Sadde da Familia, conforme o

Curso;
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d) Maior tempo de atuagéio como servidor puablico estatutario no Sistema Unico de Satde;

e) Maior Idade; e

f)  Maior prole (dependentes legais menores de 18 anos).
14.2. Ocorrendo empate quanto ao ndmero de pontos obtidos na andlise de Titulos para Tutor, o desempate sera decidido
beneficiando o candidato que obtiver melhor classificagdo, mediante a entrega dos comprovantes e documentos constantes na
seguinte ordem:

a) Maior tempo de atuagéio em Supervis&o Escolar no ensino técnico na Area de Saude;

b)  Maior tempo de atuac&o em Supervisdo Escolar no ensino superior na Area de Saude;

c) Maior tempo de atuagdo em Supervisdo Escolar como servidor publico estatutéario;

d) Maior tempo de atuacdo em Supervisao Escolar;

e) Maior tempo de atuagdo como Coordenador/Gerente Pedagdgico no ensino técnico na area da Saude;

f)  Maior tempo de atuagdo como Coordenador/Gerente Pedagdgico no ensino superior na Area de Salde;

g) Maior tempo de atuacdo como Coordenador/Gerente Pedagégico como servidor piblico estatutario;

h)  Maior tempo de atuagdo como Coordenador/Gerente Pedagogico;

i) Maior Idade; e

j)  Maior prole (dependentes legais menores de 18 anos).

15. DA DIVULGACAO, HOMOLOGACAO DO RESULTADO FINAL E RECURSOS

15.1. Apés a realizagao do processo de avaliagdo, o Resultado Final sera divulgado no dia 29 de margo de 2016 no Diério Oficial,
em jornal de grande circulacédo no estado, nos Sites: www.rondonia.ro.gov.br e www.cetas.ro.gov.br e fixado nas dependéncias
do Centro de Educac&o Técnico Profissional na Area da Salde — CETAS (Sede em Porto Velho) e nos municipios de Ji-Parané e
Rolim de Moura (enderegos no anexo ).

15.2. O candidato tem o prazo de 02 (dois) dias Uteis (30 a 31 de marco de 2016) apds a divulgagdo do Resultado Final para
interposicéo de Recurso, devendo preencher e assinar o formulario do Anexo V, descrevendo as razdes do recurso e protocolar na
Secretaria do CETAS, em Porto Velho ou encaminhar o documento digitalizado via e-mail, qual seja: cetas.ro@gmail.com.

15.3. Decorrido o prazo para interposicéo de Recurso, a Dire¢do Geral do Centro de Educacgio Técnico Profissional na Area da
Saude — CETAS homologara o Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado, por meio de Edital, no dia 01 de abril de 2016,
publicando-o nos Sites: www.rondonia.ro.gov.br e www.cetas.ro.gov.br em jornal de grande circulagéo no estado, e no Diario
Oficial do Estado de Rondénia.

16. DA CONTRATACAO

16.1. A contratagdo € de natureza administrativa, atendendo aos dispostos da Lei Estadual n® 2912/2012 e da Lei Estadual n°.
1184/2003 e suas alteragbes e Lei Estadual n°. 3502 de 30 de janeiro de 2015, com remuneragdo a ser paga em carater de
unidade de hora-aula, conforme prevista no item 9, deste Edital.

16.2 Nao sera efetivada a contratacdo de candidatos aprovados que nao apresentarem documentacdo no periodo
estipulado em Edital, mesmo que se comprometa a apresenta-la em data posterior.

16.3. O candidato convocado para assinatura do Contrato Administrativo Temporario, devera se apresentar junto ao Centro de
Educag&o Técnico Profissional na Area de Salde — CETAS, no periodo estipulado pelo CETAS em Edital de Convocag&o, que se
dara nos Sites: www.rondonia.ro.gov.br e www.cetas.ro.gov.br em jornal de grande circulag@o no estado, no Diario Oficial do
Estado de Rondénia e fazer a entrega de cépias legiveis dos seguintes documentos:

Documentos para Profissional com vinculo empregaticio com servigo publico:
a) Ter sido aprovado no Processo Seletivo Simplificado;
b) Ser brasileiro nato ou naturalizado;
c) Apresentar copia RG, CPF legiveis;
d) Certificado de Reservista;
e) Cartdo do PIS/PASEP
f) Cépia do Diploma de Graduagéo e/ou Pds-graduacéao referente a titulag@o para o qual foi aprovado;
g) Para o cargo de Instrutoria, comprovante de residéncia atualizado em um dos municipios pertencentes a Regido de
Saude a qual concorre;
h) Para o cargo de Tutoria, comprovante ou Declaragdo Pessoal de residéncia no municipio para o qual se candidatou;
i) Titulo de Eleitor e Comprovante que esta quite com a Justica Eleitoral, ver www.tre.gov.br;
j) Certidao de casamento ou nascimento;
k) Certiddo de Nascimento de filhos menores de 18 anos;
1) Duas fotografias 3x4 recentes iguais e coloridas;
m) Comprovante Bancario de Conta Corrente de Pessoa Fisica Individual do Banco do Brasil;
n) Declaragdo Pessoal de disponibilidade de no minimo, 20 horas/mensais diurnas para Instrutoria, conforme
formatag&o e cronograma do Curso;
0) Declaracdo Pessoal de disponibilidade de 25 horas/mensais diurnas para Tutor de acordo com o curso e sua
formatacéo;
p) Comprovante de inscri¢do nos respectivos conselhos representativos e estar quite com o mesmo;
q) Declaragédo de Participacdo de Orienta¢des Pedagdgica emitida pelo CETAS;
r) Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais na Comarca em que residir nos Ultimos cinco anos;
s) Certidao Negativa de Tributos Estaduais (investidura em cargo por concurso publico) www.portal.sefin.ro.gov.br
t) Certidao Negativa expedida pelo Tribunal de Contas do Estado de Rondénia site: www.tce.ro.gov.br
u) Atestado médico, evidenciando a aptiddo para a fungdo pretendida, para portadores de necessidades especiais.
v) Apresentar Declarag@o Pessoal que ndo mantém Cargo Comissionado;
w) Certiddo Negativa da Corregedoria Geral da Administracdo - CGA - Federal, Estadual ou Municipal;
x) Declaracdo de compatibilidade de horéarios (anexo VIl e);
y) Cumprir, na integra, as determinacdes deste Edital.
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Documentos para Profissional sem vinculo empregaticio com servigo publico:
a) Ter sido aprovado no Processo Seletivo Simplificado;
b) Ser brasileiro nato ou naturalizado;
c) Apresentar copia RG, CPF legiveis;
d) Certificado de Reservista;
e) Cartdo do PIS/PASEP;
f) Cépia do Diploma de Graduacéo e/ou Pés-graduacéo referente a titulacdo para o qual foi aprovado;
g) Para o cargo de Instrutoria, comprovante de residéncia atualizado em um dos municipios pertencentes a Regido de
Saude a qual concorre;
h) Para o cargo de Tutoria, comprovante ou Declaragdo Pessoal de residéncia no municipio para o qual se candidatou;
i) Titulo de Eleitor e Comprovante que esta quite com a Justica Eleitoral, ver www.tre.gov.br;
j) Certidao de casamento ou nascimento;
k) Certidao de Nascimento de filhos menores de 18 anos;
1) Duas fotografias 3x4 recentes iguais e coloridas;
m) Comprovante Bancario de Conta Corrente de Pessoa Fisica Individual do Banco do Brasil;
n) Declaragdo Pessoal de disponibilidade de no minimo, 20 horas/mensais diurnas para Instrutoria, de acordo com o
curso e sua formatagéo;
o) Declaragdo Pessoal de disponibilidade de 25 horas/mensais diurna para Tutor de acordo com o curso e sua
formatacéo;
p) Comprovante de inscrigdo nos respectivos conselhos representativos estar quite com o mesmo;
q) Declaracéo de Participagao de Orientagdes Pedagdgica emitida pelo CETAS;
r) Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais na Comarca em que residir nos Gltimos cinco anos;
s) Certiddo Negativa de Tributos Estaduais (investidura em cargo por concurso publico) www.portal.sefin.ro.gov.br
t) Certidao Negativa expedida pelo Tribunal de Contas do Estado de Rondbnia site: www.tce.ro.gov.br
u) Atestado médico, evidenciando a aptiddo para a fungéo pretendida, para portadores de necessidades especiais.
v) Exame Médico Admissional;
w) Cumprir, na integra, as determinacdes deste Edital.

16.3. O candidato convocado para assinatura de Contrato, que ndo comparecer na data determinada da convocagdo para
participar das OrientacGes Pedagégicas, bem como ndo entregar a documentagdo do item 15.2, sera tido como desistente,
podendo, o Centro de Educacdo Técnico Profissional na Area da Satde — CETAS, dentro do prazo previsto em Lei, convocar o
proximo candidato aprovado, obedecendo rigorosamente a ordem de classificagdo para a devida substituicdo com contratacéo.
16.4. O candidato aprovado que obteve classificacé@o inferior ao nimero de vagas, constante do Anexo Il — Quadro de Vagas,
deste Edital, caso convocado, devera apresentar-se para assinatura do Contrato Administrativo Temporario, no periodo estipulado
pelo CETAS, em Edital de Convocagéo, que se dara do mesmo modo previsto do item 15.2, deste Edital.

17. DAS DISPOSIQOES FINAIS
17.1. O presente Processo Seletivo Simplificado tera validade de 01 (um) ano, a contar da data da homologagéo do Resultado
Final, publicada por meio de Edital no Diario Oficial do Estado de Ronddnia, podendo ser prorrogado por igual periodo.
17.2. Sera excluido do certame, a qualquer tempo, seja dentro do prazo de validade do Processo Seletivo ou de Contratacéo, o
candidato que se enquadrar no que dispde as alineas a seguir:
a) Fizer declaracéo ou qualquer documentacéo falsa ou inexata;
b) Por sua inteira responsabilidade, deixar de apresentar quaisquer dos documentos, constantes do item 3.1, deste Edital; e
c) Nao atender as condi¢des constantes do item 5, deste Edital.
17.3. Aos contratados, ocorrendo descumprimento injustificado das obrigag6es assumidas nos termos do contrato sujeita o
contratado a multa de 10% (dez por cento), consoante o caput e paragrafos do artigo 86 da Lei 8.666/93, incidentes sobre o valor
da Nota de Empenho referente & dotagédo orgamentaria de sua respectiva carga horaria, bem como sujeicao a sindicancia/processo
administrativo e ainda a pena de adverténcia, suspensdo de até 90 (noventa) dias e rescisdo contratual, nos termos da Lei.
Sujeita-se ainda a suspensao temporaria de participagcdo em licitacdo e impedimento de contratar com a Administragao,
por prazo nao superior a 2 (dois) anos.
17.4. A Aprovagao e classificacdo definitiva geram para o candidato, apenas a expectativa de direito a contratagéo.
17.5. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissédo designada para acompanhamento do referido Processo Seletivo e pela
Assessoria Juridica do Centro de Educac&o Técnico Profissional na Area de Salde — CETAS.

18. ANEXOS

- Anexo | — Quadro de Horas-Aulas por Componente Curricular;

- Anexo I-A - Componente Tutorial;

- Anexo Il — Quadro de Vagas e Formatacao do Curso por municipio;

- Anexo Il — Cronograma Previsto e Locais de Inscricdes;

- Anexo IV — Ficha de Inscrigdo do Candidato;

- Anexo V — Formulério de Recurso;

- Anexo VI — Termo de Compromisso candidatos inscritos.

- Anexo VIl — Declaragdo Atuacéo em docéncia itens 3.1 e 14.1.

- Anexo VII-A — Declaragéo de Atuagdo em Coordenacao/Tutoria/Superviséo itens 3.1 e 14.2
- Anexo VIII — Declaragéo de Compatibilidade de Horarios para Servidores Publicos.

- Anexo IX — Declaragéo que ndo possui vinculo empregaticio no servigo publico (esferas municipal, estadual e federal).

Porto Velho-RO, 02 de margo de 2016.

ANGELITA DE ALMEIDA ROSA MENDES
Diretora Geral
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ANEXO |
QUADRO DE HORAS/AULAS POR COMPONENTE CURRICULAR

Curso de Qualificacdo: SAUDE DA MULHER

12 ETAPA - TEORICO 140h/a
| MODULO CARGA HORARIA
Politicas Publicas de Ateng&o a Saude da Mulher 20 h/a
Anatomia e Fisiologia do Aparelho Reprodutor Feminino 10 h/a
IMODULO CARGA HORARIA
Doencas Sexualmente Transmissiveis 20 h/a
Planejamento Familiar 20 h/a
I MODULO CARGA HORARIA
Protocolo de Gestante de Baixo Risco 10 h/a
Risco Obstétrico e Assisténcia de Enfermagem 20 h/a
Parto Humanizado 20 h/a
Assisténcia de Enfermagem Durante o Puerpério 10 h/a
Rede Cegonha 10 h/a
2° ETAPA — DISPERSAO SUPERVISIONADA 20 h/a

Disperséo Supervisionada 20 h/a
Total Geral

160 h/a
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ANEXO I-A
COMPONENTE TUTORIAL (PEDAGOGO)

ATRIBUICOES

Eixo Operacional:
- Operacionalizar junto as Secretarias Municipais de Saude
ou Educagdo ou outros afins, campos para a dispersdo
supervisionada;
- Representar o Curso nas Instituigdes com as quais mantém
conveénios para a disperséo supervisionada;
- Apresentar o espago fisico juntamente com o docente,
normas de funcionamento, objetivos, filosofia, politica interna,
por meio de informacdes orais e documentagdo, que
possibilitem o levantamento das necessidades;
- Conhecer, cumprir e fazer cumprir as normas e rotinas das
Unidades onde ocorra a disperséo;
- Conhecer, cumprir e fazer cumprir as normas do Estatuto e
Regimento do CETAS;
- Recolher e encaminhar ao CETAS — Diregao Geral apds o
encerramento do componente curricular, Diarios de Classe
corrigidos, Controle de Frequéncia discentes/docentes,
Instrumental Avaliativo e Memorial Descritivo;
- Supervisionar as salas de aula quanto aos aspectos fisicos.

Eixo Pedagdgico:
- Participar dos Conselhos de Classe;
- Solicitar aos docentes Planos de Ensino dos Componentes
Curriculares com o respectivo cronograma de atividades
antes do inicio da semana letiva; e encaminhar as Geréncias
Técnica e Pedagdgica para monitoramento;
- Orientar, esclarecer, informar e exigir do discente a
observancia do cumprimento dos principios e normas ético-
profissionais, bem como daquelas estabelecidas;
- Designar o espago fisico a ser utilizado pelos discentes,
para o desenvolvimento das atividades de Dispersdo
supervisionada;
- Agir sempre a luz dos valores éticos e morais preconizados
pela Instituicao;
- Informar de imediato em forma de memorando a
Coordenagao Geral do curso, aulas a serem repostas para as
devidas providéncias junto ao docente;
- Cumprir e fazer cumprir o Calendério escolar;
- Acompanhar a elaboracdo e execugdo do TCC ou outro
instrumental de concluséo de curso;
- Conferir o preenchimento correto e sem rasuras dos Diarios
de Classe, Instrumental Avaliativo e controle de frequéncias
discentes/docentes sob sua responsabilidade;
- Distribuir materiais e ou informes aos docentes referentes a
questdes pedagdgicas;
- Conferir o nimero de discentes matriculados e que
frequentam as aulas diariamente; e informar de imediato a
equipe CETAS;
- Constar em ata as determinacdes definidas durante o
Conselho de Classe.

CARGA HORARIA PREVISTA

Curso de Qualificacdo: SAUDE DA MULHER - 100 h/a
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ANEXO I
QUADRO DE VAGAS E FORMATAGAO PREVISTA DO CURSO POR MUNICIPIO

QUADRO DE VAGAS INSTRUTORIA

INSTRUTORIA: CURSO DE QUALIFICACAO EM SAUDE DA MULHER

QUANTIDADE N°. DE VAGAS|N°. DE VAGAS PARA
Municipio DE SALAS PROFISSIONAIS IMEDIATAS RESERVA TECNICA
Ji- Parana 01 ENFERMEIRO 02 04
Rolim de 01 ENFERMEIRO 02 04
Moura
TOTAL 04 08

TUTORIA: CURSO DE QUALIFICACAO EM SAUDE DA MULHER

QUADRO DE VAGAS - TUTORIA

QUANTIDADE No°. DE VAGAS | N°. DE VAQAS PARA
Municipio DE SALAS PROFISSIONAIS IMEDIATAS RESERVA TECNICA
Ji- Parana 01 PEDAGOGO 01 02
Rolim de
Moura 01 PEDAGOGO 01 02
TOTAL 02 04
ANEXO Il

CRONOGRAMA PREVISTO E LOCAIS DE INSCRIGAO

ATIVIDADES

DATAS PREVISTAS

Divulgagéo do Edital

02 e 03/03/2016

Inscrig6es no municipio de Porto Velho/RO: Sede do CETAS
Av. Rafael Vaz e Silva, 3047, Bairro Liberdade

04 a 18/03/2016 (das 08h as 15h,
exceto as sextas-feiras, das 08h as 13h)

Inscrigbes no municipio de Ji-Paran&/RO: Secretaria Municipal de
salide — SEMUSA (Setor DAB)
Av. Menezes Filho n° 2960 - Bairro 02 de Abril

04 a 18/03/2016
(7:30h as 12:00h de segunda a quinta, e
das 07:30h as 13:00h na sexta feira)

Inscrig6es no municipio de Rolim de Moura/RO: Clinica da Mulher
Rua Tocantins, n°. 3984 — Bairro Planalto

04 a 18/03/2016
(das 8h as 12h - segunda a sexta feira)

Andlise de Curriculos e Titulos

23 a 24/03/2016

Divulgagdo do Resultado Final 29/03//2016
Prazo para entrega de Recursos 30 a 31/03/2016
Homologacg&o do Resultado Final 01/04/2016
Previsdo para Orientagdes Pedagogicas do CETAS Abril/ 2016
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ANEXO -1V
FICHA DE INSCRICAO DO CANDIDATO

CURSO: SAUDE DA MULHER LOCAL:

Centro de Educagéo Técnico Profissional na Area
ETA da Saude — CETAS

Mais qualificacdo. mais salde

Numero de Protocolo:
ETSUS RONDONIA (Para uso interno do CETAS)

| — IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

Nome do Candidato

Endereco Completo

Bairro Cidade UF CEP
Telefone Residencial Telefone Comercial Telefone Celular
E-mail RG CPF

Idade Dependentes Menores

Situagdo Funcional (marque com um x):

() Servidor Publico Federal () Servidor Publico Estadual

() Servidor Publico Municipal () Outros (autbnomo)

Il — DADOS PROFISSIONAIS (apenas para servidor publico estatutario)

Orgéo de origem Cargo ou Funcéo Data Admisséo
Il — EXPERIENCIA PROFISSIONAL
Experiéncia em cargos ou atividades relativas ao Sistema Publico de Saude
Descricao Periodo
( / /2016)
Local data

/

Assinatura do (a) Candidato (a)

Assinatura do Procurador(a)

10
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ANEXO V
PROCESSO SELETIVO N°. 006 CETAS/SESAU de 02/03/2016
FORMULARIO DE RECURSO
A Comissao do Processo Seletivo n°. 006 CETAS/SESAU de 02/03/2016

NOME DO CANDIDATO:

N°. DE INSCRIGAO: RG N°.

TIPO DE RECURSO - (Assinale o tipo de Recurso)
( ) CONTRA RESULTADO FINAL DE TiTULO

( ) CONTRA A CLASSIFICAGAO FINAL

( ) OUTRO:

Justificativa do Candidato — Raz6es do Recurso

Obs. Caso 0 espago acima seja insuficiente, proceder relatério em separado e anexar ao presente.
Digitar e entregar este formulario nos locais indicados no Edital, em 02 (duas) vias, o qual uma via sera devolvida como protocolo.

Local e data , de de 20

Assinatura

ANEXO VI
PROCESSO SELETIVO Ne°. 006 CETAS/SESAU de 02/03/2016

TERMO DE COMPROMISSO PARA OS CANDIDATOS INSCRITOS CONFORME ITENS 10.3 e 10.4

NOME DO CANDIDATO:

N°. DE INSCRICAO: RG N°.

CURSO: MUNICIPIO:

_ Por este Termo, assumo o compromisso de participar do evento a ser realizado pelo Centro
de Educag&o Técnico Profissional na Area da Saude, referente as ORIENTACOES PEDAGOGICAS.

Local e data , de de 20

Assinatura

11
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ANEXO VII
(Papel timbrado da Institui¢cdo)

PROCESSO SELETIVO N°. 006 CETAS/SESAU de 02/03/2016
DECLARACAO DE ATUACAO EM DOCENCIA

Declaramos para os devidos fins junto ao Centro de Educacdo Técnico Profissional na Area da Sadde — CETAS, que a Sr. (a)
, portador(a) do RG no. SSP/ e CPF n°.

, presta ou prestou SEI'ViQOS, como Docente nesta y

nome da Instituicdo onde ministrou aulas no Curso: , periodo:
) / /2016.
Local Data
Assinatura
ANEXO VII-A

(Papel timbrado da Institui¢cdo)
PROCESSO SELETIVO N°. 006 CETAS/SESAU de 02/03/2016

DECLARAGCAO DE ATUACAO EM COORDENACAOQ/TUTORIA/SUPERVISAO

Declaramos para os devidos fins junto ao Centro de Educacéo Técnico Profissional na Area da Salde — CETAS, que a Sr. (a)
, portador(@) do RG n°. SSP/ e CPF no.
, presta ou prestou servicos, como Coordenador ou Tutor ou Supervisor nesta

(Nome da Instituicdo onde ministrou aulas)

durante o Curso: ,

Periodo:

) / /2016.

Local Data

Assinatura
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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
RONDﬁN | A SECRETARIA DO ESTADO DA SAUDE S ERSART

CENTRO DE EDUCAGAO TECNICO PROFISSIONAL NA AREA DE SAUDE
Governo do Estado RESOLUCOES 023/2006 e 1028/12-CEE/RO

Mais qualificacdo. mais saude.

ANEXO VI
PROCESSO SELETIVO N°. 006 CETAS/SESAU de 02/03/2016

DECLARAGAO DE COMPATIBILIDADE DE HORARIOS PARA SERVIDORES PUBLICOS;

NOME DO CANDIDATO:

N°. DE INSCRIGAO: RG Ne.
CURSO: MUNICIPIO:
CARGO: ORGAO/SECRETARIA:

HORARIO DE EXPEDIENTE:

Por esta Declaracdo, venho afirmar que tenho disponibilidade para exercer
atividade de Instrutoria (docéncia) e/ou Tutoria no ambito do CETAS sem prejuizo das atribuicbes do meu cargo inclusive com
compatibilidade de horarios.

Local e data , de de 2016.

Assinatura

ANEXO IX
PROCESSO SELETIVO N°. 006 CETAS/SESAU de 02/03/2016
DECLARAGAO QUE NAO POSSUI VINCULO EMPREGATICIO NO SERVICO PUBLICO

Eu, , portador(@ do RG n°.

SSP/ e CPF n°. , declaro para fins de comprovagéo junto ao Centro de Educacéo

Técnico Profissional na Area da Sadde — CETAS, ndo possuir vinculo empregaticio no servico publico (esferas municipal, estadual

e federal).

, / /2016.
Local Data

Assinatura do candidato
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